PLANO DE GOVERNO DE GUSTAVO HENRIQUE GOVERNADOR 51 E DA
PROFESSORA JO VICE-GOERNADORA

INTRODUCAO

As referéncias ao seu enorme potencial de geracao de riquezas fazem do Piaui uma referéncia.
Abundantes mananciais subterrdneos, enorme potencial turistico, sitios arqueoldgicos de
significancia mundial, imensa capacidade de producdo agricola, invejavel potencial de geracdo
de energia solar e edlica, ricas jazidas minerais. Mas a realidade é cruel: mesmo com todo este
potencial, o Piaui e seu povo sdo pobres. Esta situacdo precisa mudar! Este potencial precisa
de fato ser transformado em riqueza, em qualidade de vida, em oportunidades de trabalho e
em bem-estar social. O objetivo do exercicio de Poder por um Governante é cuidar das
pessoas e procurar diminuir as diferencas e proteger os fracos. E importante entregar servigos
de qualidade para a populagdo, especialmente seguranca, saude e educag¢do, mantendo a
ordem basica, além de criar um ambiente de negdcios propicio a geragdo de emprego e renda.
Um Piaui organizado, por meio de um programa de incentivos bem formatado, que ofereca
condicbes adequadas de infraestrutura e seguranca juridica, com o fim de atrair empresas e
gerar riquezas. Os servicos publicos tém grande impacto na vida da populagdo, principalmente
nas camadas mais carentes da sociedade. Em um Estado como o Piaui, com cerca de 3,2
milhGes de pessoas e 0 242 IDH do Brasil, a responsabilidade dos gestores é ainda maior. Nas
ultimas décadas, ndo obstante avancgos inerentes ao proprio desenvolvimento tecnolégico
global, as condicdes de vida dos piauienses mantiveram-se como um grande desafio para a
Administracdo Publica. Ademais, existe um profundo descontentamento da sociedade com
seus representantes, o que gera inclusive desconfianga na prépria democracia. A
Administracdo Publica existe para servir aos cidaddos e ndo para servir as elites politicas. A
indignacdo/insatisfacdo deve ser transformada em esperanga na construgdo de um Piaui
melhor. Devemos, iniciar um movimento para dar maior eficicia e efetividade a atuacdo do
Poder Publico, e reduzir o distanciamento entre o Estado e o POVO. Em momentos de crise, o
desafio do Gestor Publico é entender as exigéncias e as necessidades de cada um dos multiplos
setores que compdem o Estado — trabalhadores, empresarios, servidores publicos etc —,
gerenciar os recursos disponiveis de forma eficiente, criteriosa e transparente, e estabelecer
uma boa comunicagdo com a sociedade na busca de um enfrentamento aos problemas,
concretizar os desejos e os sonhos e melhorar a vida da populagdo. O sucesso de um Governo
reside no alinhamento das forcas motrizes para trabalharem com o mesmo objetivo. O Gestor
moderno precisa entender que a sociedade deixou de ser mera expectadora para se tornar
protagonista de seu destino, exigindo resultados positivos e comportamento ético de seus
representantes. A atual crise politica, econbmica e moral que o Brasil atravessa é
demonstragao inequivoca da faléncia do modelo politico-administrativo vigente. A populagdo
ndo aceita mais a ma gestdo, a corrupgdo e o descaso com a coisa publica. O Piaui estd
estagnado e precisamos motivar a nossa gente para apresentar alternativas para conduzir os



destinos do Estado. O foco é praticar a boa politica, voltada para uma administracdo ousada,
moderna e transparente, exercida por uma equipe capacitada, seguindo critérios técnicos para
a tomada de decisdo. Promover uma gestao fiscal responsavel e conduzir politicas publicas de
ESTADO adequadas e com eficiéncia para atender o interesse publico, mediante avaliacdo dos
resultados e com participacdo popular de forma organizada. A partir da palavra-chave
PLANEJAMENTO serd possivel se definir um leque de programas estruturantes e estabelecer
uma agenda objetiva com metas a partir das prioridades da sociedade, com parametros reais
de acompanhamento e monitoramento das a¢Ges delas decorrentes. Para evitar distor¢des e
corrigir a rota, é indispensavel uma agenda definida e propositiva. Ndo se pode mudar aquilo
que ndo se pode mensurar. E urgente a elaboracdo de uma agenda estratégica de
desenvolvimento, com ag¢des estruturantes, em especial nos principais setores responsaveis
pela geracao de emprego e renda, ouvindo a sociedade civil organizada e as propostas do setor
produtivo — Associacdo Industrial do Piaui (AIP), FECOMERCIO, FIEPI, SEBRAE, Associacdo
Comercial, Camara dos Dirigentes Lojistas (CDL), Associa¢do dos Jovens Empresarios (AJE) e os
representantes do Agronegdcio e os Sindicatos dos Trabalhadores em geral. Neste momento
de crise do Estado Brasileiro, com recursos limitados, uma das prioridades sera trabalhar junto
com a iniciativa privada, por meio de parcerias, no intuito de viabilizar investimentos que
gerem empregos e aumentem a renda dos piauienses.

A seguir seguem o Plano de Governo de Gustavo Henrique Governador e Marizete Moreira de
Andrade Vice-Governadora que serd registrado em cartdrio e assinado uma cldusula de
renuncia por descumprimento.

1. PLANEJAMENTO E GESTAO PUBLICA.

A maquina publica tornou-se paquidérmica, com a surreal quantidade de mais de 50 drgdos
publicos, com secretarias superpostas a outras com os mesmos objetivos e varias
coordenadorias com status de Secretaria, muitas das quais com duplicidade de atribuicGes ou
mesmo sem atribuicdes que justifiquem suas existéncias. Ademais, as coordenadorias
estaduais foram autorizadas a licitar e contratar obras e servicos de engenharia, gerando, na
melhor das hipdteses, contrassensos ao possibilitar, a titulo de exemplificacdo, que
coordenadorias de Juventude ou de apoio a Piscicultura venham a realizar obras de
pavimentagdo. A Administracdo Publica deve priorizar a racionalizagdo, a eficiéncia e a gestdo
voltada ao resultado. Ela existe para servir ao cidaddo, e ndo como instrumento de
acomodacdo das diversas forgas partidarias. Os titulares de érgdos e entidades do Governo
devem ser pessoas capacitadas, técnicas, com expertise e experiéncia na area de atuacdo,
aliadas a capacidade politica de liderar e desenvolver politicas publicas. 1.1 Finangas Publicas
As financgas publicas do Estado do Piaui estdo em situacao delicada. O Governo nao honra as
obrigacGes financeiras em relagdo a contrapartidas nas dreas da saude, educacdo e os repasses
de convénios para os municipios ndo sdo realizados ou feitos com atrasos. Diante disso,
fornecedores ja ndo confiam na capacidade de adimplemento do Estado e os municipios
sofrem para realizar obras ou prestar servicos que dependam de recursos estaduais. A crise
econdmica atual é severa e prolongada. Exige-se, portanto, esforco dos gestores publicos na



melhor alocagdo dos recursos publicos disponiveis. Dentre os maiores desafios das finangas
publicas, sobressai o enorme déficit do regime proprio de previdéncia dos servidores publicos.
Para contornar essa situacdo, algumas medidas sdo necessarias: - Reduzir e racionalizar a
distribuicao de unidades gestoras na Administracao Direta e Indireta; - Implementar medidas
de sustentabilidade do regime préprio de previdéncia do setor publico, de modo a reduzir,
progressivamente, o resultado previdencidrio negativo; - Criar um Comité de Gestdo Fiscal
responsdvel pelo planejamento, acompanhamento e avaliacdo da politica fiscal do Estado, com
a meta de zelar pelo equilibrio financeiro, pelo controle da divida publica e dos gastos com
pessoal; - Cumprir a “regra de ouro” das finangas publicas, para que as operac¢oes de crédito
contraidas pelo Estado sejam utilizadas para despesas de investimentos, e ndo para aplicacdo
em despesas correntes. 1.2 Eficiéncia da Mdaquina Publica O Piaui gasta atualmente cerca de
45% de sua Receita Corrente Liquida com pessoal ativo e inativo, ultrapassando, por
conseguinte, o Limite de Alerta estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Além disso, o
setor de servigos corresponde a quase 80% do Produto Interno Bruto do Estado, e, dentro
deste setor, a Administracdo Publica responde por quase 40%. No Estado, quase 450 mil
familias — mais de 1,6 milhdo de pessoas — recebem os beneficios do programa Bolsa-Familia.
Este ndmero representa cerca de 50% da populagdo. E o segundo Estado mais dependente
deste programa, a frente apenas do vizinho Maranhdo. Apenas 10% dos piauienses tém um
Plano de Assisténcia Médica e, portanto, 90% s3o dependentes do Sistema Unico de Saude
para cuidarem da saude. Na educacdo, as escolas estaduais sdo responsdveis por quase 300
mil matriculas a cada ano. Em um cendrio desse, proliferam-se drgaos com duplicidade de
fungdes ou mesmo sem atribuicdes que justifiguem suas existéncias. Na esteira desse
crescimento desordenado, advém a explosdo de cargos e da folha de pagamento. O Estado
tem hoje mais de 100.000 servidores ativos e inativos. Deste montante, mais de 60.000 s3ao
ativos, dos quais 14.000, isto é, mais de 25% sao comissionados, terceirizados, contratados,
voluntarios ou estagidrios; quantidade e percentual bastante acima do tolerdvel. Um Estado,
cuja populagdo vive neste nivel de dependéncia do governo, ndo pode abrir mao da eficiéncia
da maquina publica. Neste contexto, as propostas relativas a esta tematica sdo: - Gerenciar os
recursos publicos de forma criteriosa, eficaz e transparente, montando um time de gestores
eminentemente técnicos — uma nova geracdo de especialistas capacitados e motivados para
cuidar dos destinos do Estado; - Reduzir a estrutura administrativa, ao extinguir os érgaos
desnecessarios ou com superposicdo de finalidades e enxugar a folha de pagamento; -
Valorizar e capacitar o servidor publico, para que exerca sua missdo de servir a populacao, sem
privilégios e mordomias; - Criar e estruturar carreiras tipicas de Estado na fungdao de
planejamento e orgamento e de especialista em politicas publicas, no quadro da Secretaria de
Planejamento do Estado; - Revisar as politicas de beneficios fiscais, mediante analise de
impacto orcamentdrio-financeiro e de custos e beneficios das medidas adotadas. Qualquer
medida de renudncia fiscal deve ser transparente, para que os representantes e a populacdo
possam julgar sua viabilidade, além da ado¢cdao de compensacdo financeira exigida pela Lei de
Responsabilidade Fiscal; - Renegociar os contratos administrativos com fornecedores de bens e
prestadores de servicos, a fim de conter gastos e retomar a pontualidade dos pagamentos de
contratos com o governo. - Estruturar equipe para andlise de projetos e assisténcia técnica aos
municipios na drea de desenvolvimento urbano, visando a elaboragdo de programas e projetos
para captacdo de recursos pelos municipios; - Criar um nucleo técnico de coordenagdo e
planejamento com objetivo de fomentar, viabilizar e coordenar as obras estruturantes e/ou de



interesse do estado (planejamento, licitagdo e contratagdo); - Fortalecer, no ambito da
Secretaria de Planejamento, o Sistema de Monitoramento das Ag¢Oes de Governo. 1.3
Transparéncia e Controle Social A eficiéncia e austeridade de uma Administracdo estdo
diretamente ligadas ao seu nivel de transparéncia e de controle social sobre suas acGes. Neste
contexto, serdo a¢des do Governo: - Adotar praticas de Orcamento Participativo por meio da
utilizacdo dos recursos tecnoldgicos, dando voz ao cidaddo na escolha das prioridades da
sociedade; - Fortalecer a Controladoria-Geral do Estado, 6rgdo de controle interno responsavel
pela boa gestdo administrativa e fiscal da Administracdo Publica Estadual; - Incorporar a
Ouvidoria-Geral do Estado a Controladoria-Geral do Estado; - Criar instrumentos para
concretizar a Lei de Acesso a Informacgao Publica e fortalecer o SIC — Servico de Informacgdo ao
Cidad3o. 2. EDUCACAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO 2.1 Educacdo A educacdo é um
direito universal de todo cidad3o, e a principal mola propulsora de ascensdo social. Para
fornecer uma educacdo de qualidade para a populacdo piauiense, buscar-se-a atingir as
seguintes metas, conforme a faixa de ensino: - Estimular, em parceria com as prefeituras
municipais, a universalizagcdo da educacao infantil para todas as criangas de 4 e 5 anos, e pelo
menos 50% das criangas de até 3 anos de idade; - Promover politicas que assegurem o acesso
a escola e combatam a evasdo, garantindo a permanéncia das criancas até a conclusdo do
Ensino Fundamental; - Universalizar o atendimento escolar para a populagdo de 15a 17 anos e
elevar, até 2022, a taxa de matriculas no ensino médio para 50%; - Implantar em carater
definitivo as Escolas de Tempo Integral em todas as regides do estado, com apoio a pratica de
esportes, atividades culturais, lazer e reforco escolar, além de a¢les para estimular a
participacdo das familias dos alunos nas atividades da escola. - Assegurar que todos os
professores da educagdo basica possuam formacdo superior, obtida em curso de licenciatura
na sua area de atuagdo; - Fortalecer a educa¢do bdsica, por meio de um Programa de
Qualidade na Educacdo sustentado nos pilares: qualificacdo dos professores (oferta de cursos
de capacitacdo); planos salarial e de carreira mais justos para professores e funcionarios; e
reestruturacdo fisica das escolas (reforma, manutenc¢do, ampliagdo e modernizagéo, aquisicdo
de mobiliario, equipamentos e adequacdo tecnoldgica); - Universalizar, para a faixa etaria de 4
a 17 anos, o atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento na rede publica de ensino. - Garantir a oferta de educacdo de jovens e
adultos a todos que ndo concluiram o ensino na idade regular; - Fortalecer o ensino técnico e
tecnoldgico, como formacéao voltada para o mercado de trabalho nas regides vocacionadas em
suas areas e para o projeto de desenvolvimento do Estado; - Garantir a expansdo da
Universidade Aberta, de modo a alcancar todos municipios do Estado, por meio de parcerias
com a UESPI, UFPI e IFPI, fortalecendo a Educa¢do a distancia; - Fortalecer a UESPI para
resgatd-la das condi¢Bes precarias atuais em todo o Estado, por meio de melhorias em suas
condigbes de infraestrutura, aumento do corpo docente e técnico, novo plano salarial, e apoio
a projetos de Pesquisa e Extensdao dandoa Instituicdo a sua autonomia Administrativa e
Financeira. A UESPI vive seu momento de maior dificuldade nos ultimos vinte anos seus
professores acumulam perdas salariais altissimas nos ultimos 10 anos; - Encaminhar a
Assembleia Legislativa projeto de lei que regulamente a autonomia didatico-cientifica,
administrativa, financeira e patrimonial da UESPI. 2.2 Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢ao A
inovacdo tecnoldgica é politica de Estado prioritaria em todos os estados da federagdo, por
meio da Educacdo Cientifica e Tecnoldgica. E um passo determinante para o progresso do
Piaui. A Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo sdo fundamentais para insercdo do Estado numa



sociedade globalizada, competitiva e inovadora; pontos essenciais para a transformagdo da
sociedade como um todo. Ttodas as outras politicas publicas devem estar impregnadas pelo
sopro da inovagdo tecnoldgica. - Implantar nos proximos quatro anos Centros Vocacionais
Tecnolégicos em cidades-polo distribuidas em todas as regides do Estado, formando uma
matriz de desenvolvimento das principais cadeias produtivas regionais; - Aperfeicoar e ampliar
as linhas de crédito disponiveis na Agéncia Piaui de Fomento com condicdes diferenciadas de
analise de crédito, garantias, juros e prazos as empresas incubadas e as inovadoras; - Estimular
o fortalecimento do modelo de incubagdo de empresas e apoiar as startups pelas incubadoras
estaduais, incluindo a expansdo dos ramos de atividades das empresas selecionadas para
integrar as incubadoras; - Incentivar o apoio de grandes e médias empresas aos projetos de
incubacdo de pequenos negdcios inovadores; - Estimular as instituicdes de ensino, publicas e
privadas, a manterem centros de pesquisas e promoverem estudos e feiras de tecnologia e
inovagdo voltadas para os pequenos negdécios; - Promover programas para formagdo e
capacitagao de pesquisadores e professores. - Disponibilizar internet de qualidade a todos os
municipios do Piaui.

3. SAUDE E SEGURIDADE SOCIAL A Rede Publica Estadual de Satide administra dez Hospitais
Regionais (Floriano, Bom Jesus, Campo Maior, Picos, Oeiras, Piripiri, Sdo Jodo do Piaui, S3o
Raimundo Nonato, Urucui, Valenga), sete hospitais em Teresina e nove Hospitais nas cidades
de Canto do Buriti, Corrente, Curimata, Elesbdo Veloso, Esperantina, Luzilandia, Parnaiba, Sdo
Miguel do Tapuio e Simplicio Mendes. Dados recentes do Conselho Regional de Medicina do
Piaui informam que a maioria dos médicos em atividade no Piaui, sendo + de 70% estdo na
capital e um pouco mais de 20% estdo no interior. Considerando que 73% da populacdao do
estado residem no interior, tem-se a proporcdo de + - 1 médico para cada 2.269 habitantes no
interior do Piaui (segundo a ONU, a rela¢do adequada é de 1 médico para cada mil habitantes).
Este numero reduzido de médicos no interior tem origem, entre outros fatores, na falta de
estrutura e resolutividade dos Hospitais Regionais e dos hospitais nos municipios e, como
consequéncia, ha necessidade de os pacientes se deslocarem a Teresina mesmo para
tratamento de menor complexidade. Dados da Agéncia Nacional de Saude (ANS) mostram que
apenas 313 mil piauienses, cerca de 10% da populacdo, possuem planos de assisténcia médica.
Logo, 90% dos piauienses dependem do Sistema Unico de Satde Portanto, é compromisso do
Governo garantir o acesso e a resolutividade necessarios para a assisténcia a saude, com foco
no SUS, em especial, por meio de uma politica de fortalecimento dos hospitais regionais,
objetivando dota-los de equipamentos e profissionais que permitam prestar a adequada
assisténcia a populagdo, sem a necessidade de deslocamentos inter-regionais. Ademais, sdo
propostas para fomentar a atencado a Saude no Estado: - Priorizar a recuperacdo financeira do
IASPI/PLAMTA; - Fortalecer o programa de atenc&o basica, mediante didlogo constante com os
municipios por meio de um suporte técnico e financeiro; - Instituir contratos de gestao e
termos de parceria com OrganizagBes Sociais idoneas e experientes para o desenvolvimento
de acbes de saude; - Promover a interiorizacdo da assisténcia a saude, mediante o
estabelecimento de planos de carreira para os profissionais de saude integrados ao SUS; -
Promover parcerias com instituicdes formadoras de profissionais em saude, principalmente
piauienses, para qualificar os quadros do Estado; - Estabelecer interface com instituicdes para
promover a formacao e capacitacdo de recursos humanos para a gestao da saude, estendendo
a expertise do Polo de Saude de Teresina para as instituicdes publicas do interior; - Implantar o



“saldrio emocional” no servigo publico como estratégia de engajamento dos colaboradores e
profissionais em beneficio da assisténcia e qualidade em salde; - Fortalecer e padronizar a
assisténcia nos hospitais regionais, criar condi¢des adequadas para os profissionais de saude e
garantir estabilidade profissional; - Adotar programas diferenciados na assisténcia as doencas
cronico-degenerativas, tais como cancer, doencas do coracdo e trauma; - Estimular a
promocao do diagndstico precoce; - Criar postos de assisténcia especializada nos municipios
em parceria com as prefeituras e a iniciativa privada; - Colaborar com instituicdes promotoras
de programas de residéncias multiprofissionais e na formagdo dos seus interlocutores; -
Promover e ampliar a assisténcia materno-infantil no periodo gestacional através do
fortalecimento da Rede Cegonha com novos leitos neonatais e obstétricos; - Promover a
assisténcia ao paciente psiquiatrico integrado na assisténcia global; - Estimular a implantacdo
de programas de telemedicina para integrar diferentes areas do Estado, qualificando
profissionais da saude, incorporar novas tecnologias e implantar o e-SUS; - Assegurar o
fornecimento de medicamentos adequados a populagdo; - Melhorar a assisténcia ao paciente
usudrio de drogas, adotando medidas de amparo e qualificagdo de profissionais da rede de
saude mental; - Consolidar uma rede estadual de assisténcia a pessoa portadora de
necessidades especiais; - Fortalecer as macrorregionais de saude, com suporte da Secretaria
de Saude do Piaui; - Incentivar e dar suporte a formacdo de conselhos locais de saude; -
Ampliar o investimento nas regionais de saude na atencdo basica, secunddria e terciaria; -
Financiar pesquisas direcionadas a assisténcia em saude no Estado, promovendo a
qualificacdo, educacgdo, capacita¢do e a produgao de conhecimentos dentro do cluster de agdo
do SUS; - Ampliar a politica de atendimento das pessoas com mais de 60 anos. - Implantar nos
10 hospitais regionais o AMBULATORIO DO TRABALHADOR, com horario de funcionamento
das 18h as 22h para atender a populagdo que trabalha em dois turnos e por isso tem
dificuldades de acesso ao atendimento em saude na rede publica.

4. INFRAESTRUTURA

A infraestrutura no Piaui € uma das principais responsaveis pela dificuldade vivida pelo Estado.
Politicas equivocadas conduziram a uma situacdo de deficiéncia nas diversas areas cruciais
para o desenvolvimento do Estado, como, por exemplo, na exploracdo de riquezas hidricas e
minerais, na mad manutencado e expansao da malha rodovidria, nos baixos investimentos em
transmissao e distribuicdo de energia, no saneamento basico e na protecdo ao meio ambiente.
4.1 Recursos Hidricos A riqueza hidrica é o grande diferencial do Piaui em relacdo aos demais
estados nordestinos, a exce¢dao do Maranhdo. Entretanto, ndo existem politicas publicas que
garantam o acesso a agua em quantidade e qualidade adequada a todos piauienses, em
especial aos residentes no semiarido. Este imenso potencial hidrico permanece incélume, sem
gerar dividendos socioeconémicos que tragam desenvolvimento efetivo e qualidade de vida
para toda populacdo. Até hoje, o Piaui ndo dispde de um plano efetivo de seguranca hidrica.
Ndo hd monitoramento das condi¢cdes das barragens, nem programa de manutencdo e
recupera¢do das mesmas. Mesmo diante da crise de abastecimento que se agrava a cada ano,
em especial no semidrido, ndo ha planejamento para utilizagdo dos gigantescos mananciais de
agua subterranea no territério. Como resultado, ha barragens em situagao de risco, ocorréncia
de desastres (como o da barragem de AlgodGes, em Cocal) e o abandono da populagdo do
sertdo. Quase todas as grandes obras hidricas do atual governo estdo paralisadas ou sequer
foram iniciadas. S3o os casos das barragens Tinguis, em Brasileira; Atalaia, em Corrente e



Sebastido Barros; Castelo; Nova Algoddes, em Cocal; da barragem e adutora de Santa Cruz dos
Milagres; adutoras Padre Lira, em Dom Inocéncio; do Litoral, etapas 1 e 2; Piaus 2; do Sudeste;
dentre tantas outras. Seguranca Hidrica Algumas ag¢des relativas a manutencdo de uma
infraestrutura hidrica adequada e de gerenciamento que garantam o abastecimento humano,
bem como o atendimento as demandas prioritarias, mesmo no caso de estiagens extremas,
sdo: - Revitalizacdo de acudes: realizacdo de obras de recuperacdo da capacidade de
armazenamento de pequenos e médios acudes, em especial na regido semiarida, com
desassoreamento dos lagos e recuperagao de macigos barrantes e vertedores. Isso aumentara
a capacidade de acumulagdo com a retirada dos sedimentos depositados, e garantird melhor
gualidade da agua, permitindo seu uso para fins nobres, como abastecimento humano; -
Implantacgdo de sistemas de abastecimento rural por meio de pocos: de posse do cadastro de
pocos existentes no estado da CPRM e da localizagdo georreferenciada pelo IBGE de
comunidades rurais, serdo implantados pequenos sistemas de abastecimento de dgua, tendo
como manancial os pogos com maior capacidade de vazdo e melhor localizagdo. Além de
permitir uma reducdo significativa dos gastos com carros-pipas, tal medida trara dignidade as
pessoas atendidas e reduzird a incidéncia de doencgas de veiculacdo hidrica na zona rural; -
Conclusdo de obras e implanta¢do de novos sistemas adutores a partir das grandes barragens:
tal medida permitira o atendimento de uma quantidade expressiva de pessoas nas cidades
proximas aos reservatorios, garantindo acesso a dgua de boa qualidade, e reduzindo os custos
com tratamento de doengas de veiculagdo hidrica e com o abastecimento via carro-pipa.
Ampliagdo da Infraestrutura Hidrica Tal agdo consiste na implantacdo de novas obras de
barragens e adutoras, com vistas a aumentar a disponibilidade hidrica no estado, permitindo
uma maior seguranc¢a quanto ao atendimento das demandas atuais e futuras. - Estudos e
projetos de novas barragens de médio e grande porte: barragens sdo essenciais por
acumularem 3agua no periodo chuvoso, e liberarem os volumes armazenados nos meses de
estiagem, garantindo fornecimento continuo, condicdo indispensdvel para abastecimento
humano e diversas atividades econOmicas. Sdo prioritdrias as bacias estaduais com cursos
d’dgua predominantemente intermitentes, como as bacias do Canindé, Gurgueia, Poti e Longa;
- Projeto de cinturdo de integracdo de adutoras: em periodos muito duradouros de estiagem,
como o atravessado pelo Piaui nos ultimos dez anos, é comum alguns reservatdrios atingirem
niveis criticos, culminando em sérios problemas de abastecimento. Uma forma de minimizar
este risco de colapso é integrar os varios sistemas adutores, formando um cinturdo no qual a
agua possa ser transportada em diferentes sentidos de escoamento, permitindo que
reservatérios mais cheios ajudem no abastecimento de cidades préximas de reservatérios com
niveis mais criticos. Tal medida garantird o atendimento as populagBes e permitirda que
atividades econOmicas essenciais sejam minimamente mantidas; - Conclusdo dos estudos da
Adutora do Sertdo e implantagdo a partir da confirmacgdo da viabilidade: a Adutora do Sertdo
pode abastecer diversas cidades do semidrido piauiense, a partir de pogos ja existentes — e
abandonados — na regido do vale do Gurgueia. Se Confirmada a viabilidade da obra, sua
implantacdo, bem como sua integracdo ao cinturdo de adutoras, traria a seguranca hidrica
total para as cidades beneficiadas. Como o reservatdrio subterraneo sofre menos os efeitos de
uma seca prolongada, quando os agudes estivessem em niveis mais baixos, o abastecimento
humano seria suprido a partir dos pocgos, liberando mais agua dos reservatérios para usos
produtivos, como uso animal e na agricultura. Assim, o Estado economizaria recursos que
gasta anualmente com carros-pipas no Piaui, e a disponibilizacdo de mais agua para os demais



usos evitaria um colapso das cadeias produtivas, como o verificado nos ultimos anos. Medidas
de Gerenciamento das Aguas e Seguranca de Obras Hidricas Além de obras em si, é
imprescindivel que o Estado seja dotado de um arcabouco institucional que possibilite a
tomada de decisGes mais adequadas para o manejo das aguas superficiais e subterraneas, de
forma a maximizar os beneficios advindos de seu uso, especialmente em situacdo de escassez.
Além disso, agcdes que garantam o bom funcionamento e a segurang¢a das obras hidricas sdo
essenciais, para evitar prejuizos e, principalmente, tragédias. Assim, prop&e-se: - Estruturacao
da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de forma a possibilitar o Gerenciamento
dos Recursos Hidricos: tal medida é essencial para a efetiva gestdo participativa e
descentralizada dos recursos hidricos estaduais. Cuidar bem da d4gua e das estruturas
necessarias para sua reserva¢do e adugdo e garantir sua reparticdo justa e adequada nas
situacGes de escassez sdo medidas imprescindiveis para garantir a qualidade de vida da
populacdo e o desenvolvimento de suas atividades produtivas; - Plano de Seguranca de
Barragens: inspec¢des periddicas, acbes tempestivas de manutenc¢do e a¢des emergenciais de
remediacdo sdo indispensdveis para a integridade dos barramentos e a seguranga das
populagdes no entorno ou dependentes da dgua ali manejada. Este plano também abrangera
solugGes de contingenciamento que indiquem as a¢Ges para minimizacdao de perdas humanas
e materiais em caso de falhas catastroficas nas obras; - Planejamento Hidrico de Longo Prazo:
a partir do fortalecimento institucional da SEMAR-PI e sua despolitizacdao sera desenvolvido
um planejamento em prol da sustentabilidade hidrica do estado, garantindo as condicdes para
o desenvolvimento econémico e social sustentavel e duradouro a partir da ativagdo de seu
potencial hidrico; -Implantacdo de Centro de Exceléncia em estudos e pesquisas em recursos
hidricos: um dos grandes problemas enfrentados no Piaui é a falta de mao de obra qualificada
para desenvolver estudos necessarios a gestdo adequada dos recursos hidricos. A UESPI, por
meio do Centro de Tecnologia e Urbanismo, tera participacao decisiva para garantir o sucesso
das propostas relacionadas ao aproveitamento das riquezas hidricas do estado. - Implantacdo
de projeto de protecdo e revitalizacdo da bacia do rio Parnaiba, para preservar e garantir as
condicbes adequadas do principal manancial de dgua superficial do estado. 4.2 Infraestrutura
de Transporte e Mobilidade Urbana O Governo do Estado incorreu no grave erro de
descentralizar a execuc¢do das obras de infraestrutura, permitindo que dezenas de drgaos
passassem a licitar e executar obras publicas, sem possuirem estas atribuicbes e sem
qualificacdo técnica para tal. Atualmente ha, por exemplo, diversas secretarias e drgdos
estaduais que realizam obras rodovidrias no Piaui. A Secretaria de Turismo realiza obras de
calgamento. E a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico teve seu estatuto
alterado para passar a construir obras estratégicas para o desenvolvimento do Estado. No
tocante a infraestrutura de Transporte e Mobilidade Urbana, as a¢des do governo estadual
podem ser resumidas nos seguintes tépicos: - Reorganizar o setor rodoviario, retirando esta
atribuicdo dos o6rgdos que hoje a executam indevidamente, e concentrando-a no DER,
SETRANS e SEINFRA; - Criar um fundo de manutencgao, conservacado e restauracao de estradas
e pontes, para garantir as condi¢des adequadas de trafegabilidade e de seguranca estrutural; -
Implantar os contornos rodovidrios das cidades em que as BR’s cortam sua zona urbana
causando grandes transtornos, a exemplo de Picos, Altos e Campo Maior; - Realizar gestao
junto ao Governo Federal para alavancar investimentos na malha federal em territério
piauiense, para manutengdo e restauracdo dos trechos existentes. - Buscar parcerias para
reativar a ferrovia entre Altos e Luis Correia, importante canal de ligagcdo entre o norte e o sul



do Estado. - Implantar aeroportos regionais nos territérios de desenvolvimento que ainda ndo
possuem um aeroporto; - Envidar esforgos junto ao Governo Federal e buscar parcerias para
retomar e concluir o Porto de Luis Correia; 4.3 Saneamento bdsico. Um dos maiores problemas
de Teresina e do estado do Piaui é o saneamento bdsico. E baixissimo o percentual de
domicilios com rede de esgoto, em torno de 25% na capital e 8% no estado como um todo. No
estado o drama é ainda maior. Este problema se reflete diretamente na qualidade de vida da
populacdo, nos gastos publicos, na superlotacdo de hospitais e postos de saude, nos indices de
mortalidade. Investimento em saneamento basico serd um dos nossos objetivos primordiais.
Neste mote, sera diretriz do Governo promover a¢ées transformadoras na busca de parcerias e
alternativas de investimento em galerias pluviais e em sistemas de esgotamento sanitario. 4.4
Energia. O Piaui ainda explora um percentual pequeno de seu imenso potencial de geracdo de
energia elétrica. Além da geracdo hidrelétrica com a Barragem de Boa Esperanca, o estado
dispde de indices de insolacdo e de ventos que o posicionam como uma das regides com maior
capacidade de geragdo de energia no planeta. E ainda ha o potencial de geragdo por biomassa
e termelétricas. Porém, mesmo com esta ja significativa participacdo na matriz energética do
pais, a populacdo ainda sofre com graves problemas de transmissdo e distribuicdo. A energia
entregue para o cidad3o e para os setores produtivos é de baixa qualidade. E obrigacio do
Estado garantir suprimento energético adequado, para dar suporte as atividades produtivas e
para atender as familias piauienses. Desta forma, sdo compromissos de Estado/Governo: -
Envidar esforcos para ampliar as linhas de transmissdo, distribuicdo e construir novas
subestag¢Oes, especialmente para atender a demanda crescente no Sul e Sudeste do Piaui,
regiGes produtivas do Agronegdcio e da exploragdo mineral que mais sofrem com a energia de
baixa qualidade ofertada; - Atrair novos investidores para instalacdo de usinas de geracao de
energia solar, edlica, solar e de biomassa; - Promover programas de ampliacdo e qualificacdo
da rede de distribuicdo de energia em todo o estado; - Articular e construir, em parceria com
empresarios dos setores do agronegdcio, da industria e de servicos, uma proposta a ser
apresentada ao Governo Federal / Equatorial Piaui para implantacdo de uma politica
energética sustentdvel que seja responsdvel e comprometida com o desenvolvimento regional;
- Avangar nos estudos para aproveitamento hidrelétrico do rio Parnaiba, a partir dos trabalhos
ja realizados em Floriano (Cachoeira) , Amarante (Estreito) e Palmeirais (Castelhano); -
Trabalhar pela implantacdo de novas linhas de transmissdo em regiGes com potencial
reprimido de geracdo de energia edlica, como o litoral e a regido sudeste do Estado. 5.
SEGURANCA PUBLICA, JUSTICA E DIREITOS HUMANOS. O problema da violéncia é o que mais
atormenta os cidad3os na atualidade. No Piaui, o quadro é extremamente preocupante.
Segundo estudo da Organiza¢do de Sociedade Civil mexicana Seguranga, Justica e Paz, Teresina
é hoje uma das cidades mais violentas do mundo. O niumero de homicidios, roubos e furtos no
estado vem crescendo assustadoramente nos ultimos anos e ndo ha qualquer agdo concreta
do governo do estado para solucionar esse grave quadro. Segundo o Anuario Brasileiro de
Segurancga Publica o numero de estupros no Piaui cresceu; os roubos e furtos de veiculos
aumentaram; os roubos de carga cresceram; e as ocorréncias de trafico de entorpecentes
cresceram também. Vulnerabilidades e problemas na seguranca publica do estado - Déficit de
contingente: é uma das principais causas da crise de seguranc¢a publica no estado. No Piaui
é de 15.000 policiais. A falta de
efetivo resulta em violéncia e inseguranca da populacdo. - A Policia Civil do Piaui tem efetivo

temos menos de 6.000 policiais militares na ativa, onde o idea

de menos de 2.000 policiais, onde o ideal seria entre 5.000 & 8.000 policiais civis. Isso se traduz



em menos investiga¢cdes e mais impunidade. - Baixo investimento do Governo do Estado em
seguranca publica: o Piaui esta entre os estados da Federagdo que menos investem nesta area.
- Insuficiéncia de equipamentos, tais como viaturas, coletes, algemas, detectores de metal,
municdo, armamento apropriado, distintivos. - Falta de integracdo dos érgdos de seguranca
publica em todas as esferas. - Auséncia de utilizacdo da tecnologia de informacdo aplicada a
seguranca publica. - Auséncia ou insuficiéncia de recursos para as pericias criminais; - Auséncia
de equipamentos para identificacdo criminal dos presos com fotografias, perfis genéticos, etc.
- Auséncia de planejamento estratégico de operag¢des policiais e metas a cumprir. Objetivo -
Reduzir a criminalidade no estado do Piaui e devolver a paz e a sensagdao de seguranga aos
piauienses, a partir de planejamento, estabelecimento de metas, vontade politica,
investimento e determinacdo. Estratégia e A¢des - Aumento do quadro técnico e de apoio da
Secretaria de Seguranca Publica. - Valorizacdo do profissional de seguranga publica, com
melhoria de salarios, treinamento e qualificacdo, cursos periddicos e melhores condi¢des de
trabalho. - Aumento do efetivo de policiais, reduzindo o grave déficit de contingente do
estado. - Prevengdo da criminalidade — Educagdo e familia: promocdo de palestras para
criangas e jovens sobre deveres e vida em sociedade. Protecdo e preparacdo das novas
geragdes. - Promover a integracdo e o compartilhamento de informacgGes entre os operadores
da segurancga publica e com a sociedade. - Especializacdo das policias — delegacias prdprias
para determinados tipos de delito. - Estimulo a denuncia de delitos pela populac¢do, via registro
de ocorréncia, disque denuncia ou aplicativos, com campanhas publicitarias do governo. -
“Programa Policia na Rua”: Intensificar as a¢des de policiamento ostensivo preventivo. Mais
viaturas em circulagdo na capital e no interior. Motopatrulhamento. - Fortalecimento do
primeiro atendimento apds a ocorréncia dos crimes, com o aumento do efetivo e melhores
condicBes dos plantdes das delegacias. - Intensificacdo de politicas de combate a violéncia
contra a mulher e contra a pessoa idosa, com ampliacao das redes de protecao no interior do
estado. - Criacdo de grupo interinstitucional de combate a corrupcao, integrado por Policia
Civil, MPE, Poder Judiciario, CGU, CGE, TCU, TCE e Receita Federal. - Combate aos crimes de
menor potencial ofensivo. - Padronizagdao e investimento na estrutura fisica das unidades
policiais, tornando-as um ambiente adequado para trabalhar e receber o cidad3o. - Priorizacdo
dos setores de investigacdo nas unidades policiais, especialmente nas investigacGes em
campo, em relagdo as demais atividades burocraticas, que devem ser realizadas pelo quadro
de pessoal administrativo. - Interiorizacdo das delegacias especializadas com equipes
completas — unidades de Policia Civil e Militar especializadas, como RONE, BOPE, DHPP, DEPRE.
Interiorizagdo da pericia criminal. O interior do estado sofre com a falta de efetivo e delegacias
especializadas. - Criacdo de delegacias especializadas no combate a roubos e furtos nas zonas
de Teresina. - Aquisicdo, reposicdo de equipamento e atualizacgdo de Software para:
gerenciamento de banco Unico de dados de suspeitos e indiciados, disponivel para todas as
unidades policiais; elaboracao de Retrato Falado; gerenciamento de banco de dados de
microcomparacao balistica; gerenciamento de banco de dados de impressdes digitais;
monitoramento de viaturas por GPS; software especifico para o monitoramento de evolucdo
do crime (Mapa do Crime). - Implantacdo de cdmeras de seguranca e integracdo do sistema de
cameras de seguranca existente (Estado e Municipios); - Integracdo entre o nucleo de
inteligéncia e o Poder Judicidrio para a disponibilizacdo de Cadastro de Usuarios de Telefonia
Moével e Fixa. - Ampliacdo da Pericia Forense, com a implantagao e utilizacdo de laboratério de
analises de DNA, em consonancia com o Projeto de Lei do Senado 179/2018, que ampliard a



rede integrada de bancos de perfis genéticos. Tal laboratério ajudard na resolugdo de crimes
gue deixam vestigios bioldgicos, além de facilitar a identificacdo de pessoas desaparecidas,
demonstrar a inocéncia de pessoas indevidamente acusadas, etc. - Contratacdo de Médicos
Legistas, Peritos Criminais e Auxiliares de Pericia; - Aquisicdo de Software para gerenciamento
de Banco de Dados para controle de boletins de ocorréncia, inquéritos policiais instaurados e
remetidos a Justica. - Integracdo do gerenciamento dos bancos de dados ja existentes em uma
s pagina e/ou Software, para simplificar e tornar mais eficiente o manejo das informacdes,
disponiveis para todas as unidades policiais. - Padronizagdo das Centrais de Flagrantes,
melhorando o efetivo e estrutura, bem como criando mais unidades plantonistas em todo
interior do Estado; - Envidar esforcos e buscar parcerias com os municipios para melhorar o
servico de iluminagdo publica, combinado com a instalacdo de cdmeras para favorecimento de
pontos bases de policiamento ostensivo, principalmente em areas vulneraveis; - Estudar a
viabilidade de criagdo de fundo especifico para a Policia Civil, ou dotagdo orgamentaria prépria
como ocorre com a Policia Militar, a fim de subsidiar sua autonomia administrativa-financeira;
-Fomentar a criacdo/fortalecimento das guardas municipais e as Brigadas de combate e
prevencdo de incéndios bem como defesa civil; - Realizar planejamento estratégico entre a
Delegacia Geral, o Conselho Superior de Policia Civil e Delegados de Policia, com o fito da
realizagdo de forgas-tarefa para contencdo de criminalidade. - Intensificacdo de operacgGes
policiais visando o desarmamento (policia ostensiva); - Promover no dambito da Secretaria de
Seguranca a discussdo e elaboracdo de Projeto de Lei Organica da Policia Civil. Corpo de
Bombeiros O Corpo de Bombeiros Militar do Piaui trabalha hoje com efetivo muito menor do
gue o necessario. Existem atualmente menos de 1.000 bombeiros militares no estado, entre
oficiais e pracas, numero insuficiente para atender o Piaui. A instituicdo sofre também com a
insuficiéncia de viaturas e equipamentos para o desempenho de suas atividades de combate a
incéndios, salvamentos terrestres, aquaticos e em altura. E imperioso adotar medidas para a
valorizacdo, suporte e manutencao das atividades dessa valorosa corporacao a partir de 2023:
- Ampliar o quadro efetivo do Corpo de Bombeiros Militar; - Proceder a descentralizagao do
Corpo de Bombeiros para as cidades de Oeiras, Sdo Raimundo Nonato, Corrente, Piripiri,
Esperantina, Bom Jesus e Campo Maior, conforme previsto na Lei 5.949/09; - Adquirir veiculos
de combate a incéndio urbano; - Adquirir veiculos de busca e salvamento; - Adquirir veiculos
de resgate (ambulancia de resgate); - Adquirir motos de salvamento aqudtico. 6.
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. 6.1 Agronegécio A insercio definitiva do Piaui no
Agronegécio brasileiro é compromisso de Estado. O crescimento do consumo mundial de
proteina, especialmente nas regiées com maior velocidade de expansdo da populacdo e
crescimento de suas economias, é uma realidade. Este processo de aumento no consumo de
proteinas de origem animal amplia a demanda por rages para bovinos, suinos, aves e peixes,
ragcoes estas que tém entre seus componentes proteicos o farelo de soja, e energético, o
milho. Esta realidade aponta para o crescente desenvolvimento do agronegdcio, que no Brasil
ja representava, em 2016, 23,5% do PIB, e que tem perspectiva de mercado crescente pelo
menos nos proximos 20 anos. No Piaui ha uma curva ascendente em 4drea plantada e
produtividade. Dados da CONAB, safra 2017/18, apontam uma area plantada de soja no Piaui
superior a 700 mil hectares e producdo de mais de 2 milhdes de toneladas. A soma das areas
de milho, algoddo e outras culturas também apresenta um crescimento constante, atingindo
guase 1,5 milhdo de hectares. Uma questdo a ser considerada é que na cadeia produtiva do
agronegdcio a produgdo propriamente dita representa em torno de 30% da riqueza gerada, os



outros 70% estdo antes ou depois da porteira. S3o os insumos agricolas, os maquinarios e o
beneficiamento da producdo. No caso da soja, ha uma grande esmagadora na Planta Industrial
Bunge, em Urucui-Pl, com capacidade estimada de 800 mil toneladas/ano. A produgdo, entao,
guando ndo é beneficiada nesta industria, segue in natura para exportagdo via Porto de Itaqui,
no Maranhd&o. Ja o milho é parte vendido in natura para o mercado interno do Nordeste (aves,
suinos, etc), e parte exportado, também, via Porto de Itaqui. Entretanto a infraestrutura
ofertada pelo Estado do Piaui ainda é um sério entrave para o crescimento do Agronegdcio em
seu territério; - Trabalhar pela instalacgdo de mais quatro novas subesta¢des na regido dos
cerrados, para atendimento da demanda atual reprimida. Atualmente existe uma subestacdo
em Ribeiro Gongalves, com transmissdo em 500 KV e expectativa de outra a ser implantada;
6.2 Turismo. A industria do Turismo, com caracteristica peculiar e forte influéncia na geracao
de emprego e renda, se ressente ha décadas de um compromisso maior dos governos e de um
planejamento governamental de curto e médio prazo que contemple, de modo efetivo, a
promogao e divulgacdo dos atrativos turisticos do Piaui. O Estado ja consolidou trés grandes
areas como principais atrativos e de maior interesse de visita¢cdo: os polos Costa do Delta, de
Teresina e das Origens. Estas regiGes turisticas estdo contempladas entre os 65 destinos
indutores do turismo identificados pelo Ministério do Turismo. S3o compromissos de
Estado/Governo nesta area: - Fortalecer a Secretaria Estadual de Turismo, definindo seu
quadro de pessoal e implantando seu Plano de Cargos, Carreiras e Salarios para que seja
efetivamente elaborada e executada a politica estadual de turismo; - Promover a qualificacdo
dos servidores da SETUR, além de estimular a qualificacdo profissional e empresarial na area
do turismo; - Somar esforgos junto a INFRAERO para ampliagdo da estacdo de passageiros e
conclusdo da reforma do Terminal Aeroportuario Petrénio Portela — Aeroporto de Teresina,
cujo projeto encontra-se elaborado, aguardando inclusdo no orcamento da Unido e/ou PAC; -
Concluir as obras do Centro de Convengdes de Teresina; 25 - Buscar parcerias para construir o
novo Centro de Convencgdes e Eventos em Teresina; - Concluir a 22 etapa da Adutora do Litoral
para fornecer agua de qualidade aos municipios de Luis Correia, Cajueiro da Praia e llha
Grande; - Melhorar os acessos as praias e aos destinos turisticos consolidados; - Duplicar a PI-
116, da sede do municipio de Luis Correia ao Coqueiro; -Implantar projetos de sinalizacdo
turistica nas rodovias e acessos, especialmente nos municipios de Parnaiba, Luis Correia, llha
Grande, Cajueiro da Praia, Sdo Raimundo Nonato e Coronel José Dias; -Buscar parcerias para
moderniza¢do dos terminais rodovidrios nos principais destinos turisticos do estado, iniciando
por Parnaiba, Luis Correia e Sdo Raimundo Nonato; - Melhorar a oferta de dgua no Polo das
Origens, especialmente nos municipios de Sao Raimundo Nonato e Coronel José Dias; - Buscar
parcerias para constru¢ao de um Centro de Eventos em Parnaiba; - Construir a Marina de Luis
Correia. 6.3 Recursos Minerais. O setor mineral sempre foi esquecido pelos governos
estaduais, nunca foi uma prioridade. O Piaui necessita passar por um processo de
profissionalizacdo quanto a exploracdo de seus recursos minerais. Somente nos ultimos anos o
estado comecou a agir no setor, e o Piaui chegou a ser o 32 estado em requerimento de
autorizacdo de estudos minerais. Porém, muito pouco investimento se concretizou, devido ao
amadorismo do Governo do Estado, ao descompasso entre Governo e empresas, a falta de
consisténcia e confiabilidade de informag¢des, a falta de infraestrutura de transporte,
fornecimento de d4gua e energia e a inseguranga juridica para o investidor quanto a
propriedade dos imdveis, quanto as ocorréncias minerais, ou ainda quanto aos direitos de
pesquisa mineral. Este cenario inviabiliza o aproveitamento das enormes potencialidades do



estado. O semidrido detém o maior potencial de impacto econédmico na economia piauiense
em Mineracgdo, com cerca de 80% das possibilidades de exploracdo de minerais metdlicos
(como ferro, ouro, cobre e molibdénio) e gemas no Piaui. A vida util de uma jazida de porte
médio é de 50 anos. E para cada emprego direto, anualmente sdo gerados 5 empregos
indiretos. Por outro lado, a Caatinga, bioma do semidrido, € um dos mais ricos em
biodiversidade do planeta; hda comunidades quilombolas e 26 outros agrupamentos
tradicionais na regido; e o semidrido é marcado pela escassez hidrica. Estes fatores
demonstram que ndo se pode falar em mineragdo no semiarido sem responsabilidade social. A
exploragdo das riquezas naturais serd acompanhada de: a¢des de promog¢ao do envolvimento
das comunidades locais nos projetos; participacdo das entidades ambientais; atendimento aos
preceitos ambientais legais. O governo terd maxima atencdo a estes desafios, bem como a
todos os demais aspectos do Plano PDES-2050. A acdao do governo para resolver
definitivamente este problema sera pautada nos seguintes pontos-chave: - Fortalecer a
Secretaria Estadual de Mineragdo, drgdao com importancia estratégica e hoje sem qualquer
apoio institucional, capacitando-a para promover a formag¢do de parcerias entre os detentores
do direito de pesquisa e os investidores interessados em instalar-se no Piaui, além de parcerias
efetivas da mineragdo com as energias renovaveis. - Viabilizar a elaboragdo pela Secretaria do
Cadastro dos Usuarios de Recursos Minerais do Estado, de modo a fornecer informacgdes
rapidas e seguras as empresas, a sociedade e ao proprio Estado. - Promover a Mineragao com
Responsabilidade Social. - Estimular a Mineracdao com Selo Verde, que é o casamento entre a
atividade mineral e as fontes alternativas de energia (especialmente solar e edlica), devido ao
funcionamento diuturno das mineradoras e a grande quantidade de energia que
consomem,recurso hoje insuficiente em relagdo ao potencial mineral da regido. - Promover
outros projetos de mineracdo de ndo-metalicos (6leo, gds, argilas, calcdrio)na bacia
Sedimentar do Parnaiba, que podem ser explorados com viabilidade econdmica. 6.4
Desenvolvimento Regional Vocacionado Um dos maiores propulsores da economia é a
exploracdo das vocacdes locais da sociedade. Por meio de programas de capacitacdo,
financiamento e apoio logistico, o0 Governo do Estado estimulard o fortalecimento das Cadeias
Produtivas Locais em todos os municipios do Piaui, gerando oportunidades de trabalho e
promovendo um salto na renda per capta da populagcdo. Propostas: - Desenvolver e implantar
um plano de desenvolvimento regional, baseado em mapeamento das aptidées de negdcios
no Estado e na analise das informacdes dos principais setores de arranjos e cadeias de
producdo do Estado. - Fomentar a criacdo de consdrcios intermunicipais de desenvolvimento
regional e organiza-los em APLs, formar incubadoras, fornecer cursos de capacitacdo, organizar
rodadas de negdcios, promover as empresas em canais regionais, prepara-las para o comércio
exterior; - Estimular a organizacdo dos pequenos negdcios nas diversas regides em seus mais
variados ramos de atividade por meio do associativismo e cooperativismo, de modo a
proporcionar a estruturacdao desses importantes mecanismos de organizacgao empresarial; -
Incentivar a¢des de treinamento e capacitacdo técnica e empresarial nos APLs, considerando-
se a similaridade de processos e até mesmo dos desafios de gestdo. - Divulgar, via web, metas,
resultados, programas e acdes do Governo Estadual referentes ao desenvolvimento regional e
encadeamento produtivo, facilitando o acesso as informagdes. 7. DESENVOLVIMENTO RURAL.
O Desenvolvimento rural ocorrera a partir das seguintes linhas de a¢do: - Apoiar os produtores
da Agricultura Familiar em todo o processo de exploracdo — acesso a terra, agua, capacitacao,
fortalecimento organizacional, venda da producdo excedente, acesso as politicas publicas,



capacitagdao produtiva e inclusiva dos jovens, mulheres e comunidades quilombolas, acesso a
sementes e mudas, pequenas agroindustrias de beneficiamento e agregacdo de valor aos
produtos; - Fomentar o programa de fortalecimento da cajucultura em apoio a recomposicdo
de dreas de produgdo — perda de mais de 50% da area plantada, distribuicdo de mudas,
equipamentos para preparo de solo, assisténcia técnica e extensdo rural (ATER); - Fortalecer a
cadeia produtiva da ovinocaprinocultura, por meio de ATER, matadouros, Sistema de Inspecao
Municipal (SIM), ADAPI, suporte hidrico e alimentar etc; - Apoiar a cadeia produtiva da
Apicultura desde sua producdo, recomposicdo de dreas de florada apicola, casas de
beneficiamento de mel, legislacdo, exportacdo, capacitacdo e organizag¢do; - Reconhecer e
fortalecer as Camaras Técnicas Setoriais das diversas atividades produtivas, importante espaco
de discussao e proposicdes relativas a todos os elos das cadeias produtivas, com a finalidade
de aproveitamento de sugestdes nas a¢cdes governamentais; - Estimular a utilizacdo racional de
parte dos mananciais de agua existentes (barragens e lago de Boa Esperanca) nas atividades de
piscicultura e pequena irrigagdo, propiciando as condi¢des de infraestrutura, ATER, logisticas
necessarias, capacitacdo, acesso a mercados; - Apoiar os municipios para a implantacdao dos
Servicos de Inspec¢do Municipal (SIM), buscando facilitar o acesso a mercados institucionais e
outros; - Desenvolver a¢Oes atinentes a questdo hidrica no meio rural, ainda carente de
solugdes para o consumo humano e animal, por meio da constru¢cao de mais mananciais,
cisternas, pocos, adutoras, bem como utilizacao racional dos ja existentes; - Realizar parcerias
entre SDR, SEMAR e outros entes ligados a Educacdo Ambiental, para que as atividades
produtivas atentem para a legislagdo vigente, que os danos a serem causados ao meio
ambiente sejam sanados ou minimizados e que a¢les de repara¢do de danos ja causados
sejam executadas em processo; - Apoiar, no caso dos cerrados, os produtores com as
demandas ja apresentadas — energia, agua, estradas etc —agindo também na questdo
fundiaria e respeito ao meio ambiente; - Estruturar o Sistema Estadual de Prestacdo de
Servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural em todos os aspectos demandados
(equipamentos, valorizagdo de pessoal, qualificagdo profissional, logistica, recursos humanos,
dentre outros); 7.1 Regularizacdo Fundiaria A situacdo fundiaria desordenada no Piaui traz
consequéncias que entravam o desenvolvimento social e econémico do Estado. O
enfrentamento do problema com a devida técnica e o necessario cuidado permite uma maior
circulacdo de renda e uma oportunidade na geracdo de empregos, em razdo do natural
aumento de circulacdo de capital, decorrente das transagdes imobiliarias dotadas de
juridicidade. Nao se pode olvidar que este é um setor que atinge ndo sé a camada menos
abastada da sociedade, mas também influencia diretamente nos grandes investimentos do
Estado, na medida em que os empreendedores buscam um espag¢o cada vez mais seguro para
aportar os seus recursos. Com efeito, se o ganho social para a populagdo de baixa renda é
6bvio, em funcdo da formalizacdo da propriedade produtiva, ou da sua moradia, emprestando
dignidade aos hipossuficientes, também é quase que tautolégica a compreensdo de que
somente serd possivel atrair investimentos relacionados a Terra (seja ela urbana ou rural), se
houver uma seguranca juridica capaz de assegurar e justificar qualquer tipo de investimento
local. A situacdo atual é de completa inseguranca em todo ramo de atividade relacionado ao
setor imobilidrio, seja ela do setor produtivo, seja ela do setor de servigos. Isto decorre de uma
incapacidade de gestdo adequada do patrimonio publico, através das Ag¢des Discriminatdrias,
além de um expediente nao dialogado de solucdo de conflitos. Estima-se que varios imdveis do
Estado tenham algum tipo de irregularidade. Desde um vicio na matricula até a inexisténcia de



registro é possivel elencar uma série de situagdes antijuridicas no segmento fundidrio o que
reconhecemos que neste Ultimos quatro anos houve um avango pra melhor na situagdo de
registros, resolutividade juridica e do acervo documental. Por isso, com a intencdo de trazer de
volta ao mundo juridico bens de valor considerdvel, a preocupagcdo com a matéria deve
envolver agOes urgentes. Sera prioridade do Governo do Estado a partir de janeiro de 2023: -
Aplicar a Lei Federal n? 13.465/2017, no sentido de executar programas de Regularizacdo
Fundidria, seja ela rural ou urbana; - Elaborar um Plano de Regularizacdo Fundiaria Rural,
identificando as dreas mais carentes de suporte estatal, bem como catalogando as areas de
maior incidéncia de conflitos relacionados as terras; - Dar maior autonomia para que a
autarquia Instituto de Terras do Piaui (INTERPI) consiga promover agbes discriminatdrias em
todo o estado, formalizando as areas publicas estatais e promovendo a titulacdo dos
ocupantes com os instrumentos juridicos adequados; - Apoiar os municipios para que estes
promovam sua Regularizacdo Fundidria Urbana, por meio do INTERPI ou da Agéncia de
Desenvolvimento Habitacional do Estado do Piaui; - Atuar institucionalmente junto ao
legislativo para que atualize as leis estaduais relacionadas a Regulariza¢do Fundiaria. 8.
CULTURA, ESPORTE E LAZER As politicas publicas de cultura, esporte e lazer sdo instrumentos
de inclusdo social, melhoria de qualidade de vida e salde para toda popula¢do. 8.1 Cultura O
Piaui necessita fortalecer a identidade do seu povo, realgando as caracteristicas marcantes das
suas diversas regides e promovendo acbes que divulguem e provogquem no piauiense o
interesse por sua cultura. Portanto, serdo diretrizes do proximo governo nestas areas: - Apoiar
atividades culturais em todo o territério do Estado, priorizando polos turisticos e culturais ja
consolidados, como a Serra da Capivara e Serra das Confusdes, propiciando o surgimento de
vetores de desenvolvimento regional; - Estimular e potencializar a vocacdo do sudeste
piauiense, a partir de seu patrimonio cultural e natural, aproveitando a estrutura ja em
desenvolvimento na regido, como, por exemplo, gastronomia, guias turisticos e hotelaria; -
Fomentar a implantacdo de museus, centros culturais, teatros e novos parques ambientais,
além de manutencdo e revitalizacdo dos ja existentes, nos territérios de desenvolvimento do
Estado; - Criar mecanismos de parcerias com a sociedade para que se envolva em acoes
relacionadas a cultura, patrimoénio cultural e a identidade piauiense; - Promover a valorizagdo
do patriménio histérico cultural piauiense, a exemplo do artesanato ceramista, da arte
santeira, da cajuina, da cultura musical de Teresina, das rendas e bicos no litoral; - Buscar
parcerias com Ministério da Cultura e IPHAN para restauragdo dos casarios histéricos
tombados pelo patrimbnio histdrico nas cidades centendrias do Piaui. 8.2 Esporte e Lazer As
acbes para o Esporte e Lazer ajudam na construcdo de uma sociedade mais humana,
promovendo a integra¢do das pessoas e estimulando a cidadania. O Esporte e o Lazer sdo
elementos importantes no desenvolvimento integral dos cidaddos, pois desenvolvem a
autoconfianca e a autoestima, habitos saudaveis de vida, superacdo de limites, o respeito as
individualidades e as diferencas, o espirito de grupo, e promovem a inclusdo das pessoas no
contexto social em que vivem. Assim como no tocante a Cultura, tanto na capital quanto no
interior a populacdo se ressente das poucas op¢des de lazer e pratica de esportes que dispode,
em comparacdo aos demais estados da federacdo. E obrigacdo do Governo oferecer as
condicGes adequadas para a diversdo de seus cidaddos em seus momentos de descanso,
atividade fisica e convivio familiar. Para atender a contento esta nobre demanda serdo
tomadas as seguintes medidas: - Desenvolver programas de esporte e lazer em agdes
transversais com os érgaos ligados a Educacdo, Saude, Cultura, Meio Ambiente, Juventude,



Turismo, Assisténcia social e outras, além de articular esses programas com os projetos em
andamento no governo Federal; - Promover a descentralizagdo das a¢des desenvolvidas em
espacos publicos, atualmente muito concentradas na capital Teresina; - Equipar e melhorar os
espacos para a prdtica esportiva e de lazer nos municipios do Estado, principalmente nas
cidades onde ainda ndo existem ambientes adequados; - Fomentar a pratica do esporte
educacional, do esporte de participacdo e do esporte de alto rendimento, em atuacao
conjunta com entidades esportivas e a sociedade organizada; - Programar calenddrio anual de
eventos esportivos e de lazer que contemplem a participagdo das pessoas; - Recuperar,
sinalizar e aumentar a malha de ciclovias nas cidades do Piaui; - Construir bicicletarios em
pontos estratégicos das cidades; - Promover a conscientizacdo da importancia da prética de
atividades esportivas e de lazer para a salde e qualidade de vida, com diagndstico das
condicg0es fisicas, prescricdo das atividades e acompanhamento dos resultados; - Adequar os
espacos e hordrios da infraestrutura esportiva disponivel para o atendimento ao publico da
melhor idade; - Incentivar a pratica de esportes alternativos aos mais tradicionais, como o
skate, escalada, bicicross, patins, e esportes de aventura, com o devido acompanhamento
pedagdgico e seguranca necessaria; - Apoiar jovens talentos esportivos, em parceria com
instituicoes de ensino, federacGes esportivas e iniciativa privada, em projetos de formacao de
atletas de alto desempenho; - Promover o Circuito Piauiense de corrida de rua; - Fomentar as
atividades de dangca em suas diversas modalidades; - Fazer parcerias com empresas privadas
para implantar escolinhas de futebol em todo o Piaui; - Realizar campanha para promocao e
incentivo ao esporte feminino. 9. POLITICAS ESPECIAIS 9.1 Meio Ambiente A primeira iniciativa
do novo governo a partir de 2019 serd promover uma estruturagdo da Secretaria Estadual de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos, que envolverd capacitar seu quadro de pessoal e
aquisicdo de software e hardware necessarios ao bom desenvolvimento das atividades do
Orgdo, criando condi¢Ges para uma maior efetividade e celeridade nos processos de
licenciamento ambiental. Além disso, sdo compromissos nesta drea: - Fortalecer a SEMAR para
implementagdo das politicas de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de modo integrado, em
nivel de unidades de planejamento / bacia hidrografica; - Fazer cumprir e fortalecer a Politica
Estadual de Educacdo Ambiental, que dispde sobre a Educacdo Ambiental, criada pela Lei
6565/2014; - Desenvolver parcerias entre Estado e prefeituras municipais para promover a
capacitacdo destes municipios para habilitacgdo ao ICMS Ecolégico e desenvolverem
competéncias para gerenciamento de questdes ambientais; - Aumentar o nimero de Unidades
de Conservagdo Estaduais. O Piaui possui atualmente apenas dez unidades de conservagao,
entre elas o Parque Estadual do Canion do Poti, o Parque Estadual do riacho Rangel e o Parque
Estadual do Zoobotanico ja entregue para a iniciativa privada por meio de uma PPP, além de
Areas de Prote¢gdo Ambiental e da Estagdo Ecoldgica Serra Branca na regido de S3o Raimundo
Nonato. - Envidar esforgos junto ao Comando-Geral da Policia Militar para o fortalecimento do
Batalhdo de Policia Ambiental, com reforco logistico, tecnoldgico, estrutural e de pessoal para
o enfrentamento dos crimes ambientais no Estado. 9.2 Apoio a Terceira Idade O
envelhecimento populacional tem sido um dos maiores desafios para a gestdo publica. O
aumento de idosos requer atencdo diferenciada, com uma maior oferta de servicos
especializados para este seguimento da populagdo. Os Centros-Dia sdo espagos para idosos
gue oferecem convivéncia, lazer e reabilitacdao, e estdo previstos na Politica Nacional do Idoso
(Lei n2 8.842/1994) e no Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741/2003). Prestam um servico de
protecdo social especial de média complexidade, e se caracterizam como um espaco para



atender idosos com alguma limitacdo e que, na maioria das vezes, residem ou mantém
vinculos com seus familiares, mas ndo dispGem de atendimento em seus domicilios. O Centro-
Dia é uma modalidade ndo-asilar de atendimento. Assim, sdo propostas de nosso futuro
governo: - Criar Centros-Dia para idosos; - Ampliar e melhorar as instalacdes das Instituicdes
de Longa Permanéncia do Estado, situadas em Teresina, Parnaiba e fomentar a regionalizacdo.
9.3 Empreendedorismo Em um estado onde os pequenos negdcios representam praticamente
a totalidade das empresas ativas e no periodo de crise atual por que passa a economia 0s
pequenos negdcios demonstram ser os maiores responsdveis pelo saldo liquido de empregos
gerados, a responsabilidade do poder publico como impulsionador do empreendedorismo e do
desenvolvimento aumenta. Propostas: - Criar politicas publicas e mecanismos para o fiel
cumprimento da legislagcdo de incentivos as Micro e Pequenas Empresas, nos moldes da Lei
Complementar n? 123/2006; - Estimular o parlamento estadual para criacdo de uma Frente
Parlamentar voltada as questdes relacionadas as Micro e Pequenas Empresas; - Estruturar e
criar ambiente e tratamento especial aos pequenos negdcios e empresas na estrutura
organizacional do Estado do Piaui, especialmente nas Secretarias voltadas aos negdcios
privados, como é o caso da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econ6mico e Tecnolégico
e da Secretaria de Estado de Administracdo, Recursos Humanos e Previdéncia Social que
possuem identidade com a Lei Complementar n2 123/2006; - Criar estrutura organizacional
ligada ao Gabinete do Governador com o fim de fazer a interface com todos os érgaos
estaduais e acbes voltadas ao empreendedorismo e aos pequenos negdcios (SEAD, SEDET,
SETRE); - Instituir programas, politicas publicas voltadas a redugdo da informalidade dos
pequenos negdcios; - Estruturar os setores de compras do Estado, facilitando o acesso aos
pequenos negdcios e priorizar o pagamento aos pequenos negdcios; - Fortalecer a PIAU[
FOMENTO, a Agéncia de Fomento do Estado, criada pela Lei Estadual n2 5.823/2008, no
cumprimento de seu objetivo social, permitindo a Agéncia conceder apoio financeiro as micro,
pequenas e médias empresas e produtores rurais. - Ampliar, no orcamento-geral do Estado, as
linhas de crédito para parte das operacdes dos pequenos negdcios; - Criar nos orgaos
correlatos as Salas do Empreendedor, e ampliar os espacos para atendimento e orientacdo a
estes.

9.4 Empreendedorismo Social

E importante, nos tempos atuais, que se busque integrar o empreendedorismo social como
uma acdo de governo balizado por politicas publica de Estado, estabelecendo uma nova
postura nesta drea com a consolidagdo de um nucleo de ag¢Ges efetivas que visem estimular o
empreendedorismo social no Piaui, cujos objetivos seriam assim constituidos: - Estimular
novos empreendedores sociais no Piaui, apoiando eventos formadores de gestores e
qualificacdo de voluntarios sociais; - Manter uma rede de interligagdo entre Associagoes,
Fundagdes, ONGs, OS e OSCIPs que promovam o empreendedorismo social no Estado; -
Fomentar agdes que permitam uma consisténcia de empreendedorismo social no Estado; -
Promover a utilizagdo de técnicas de gestdo, inovagdo, criatividade e sustentabilidade com o
propdsito de maximizar o capital social no Piaui; - Qualificar e dar suporte as instituicdes de
empreendedorismo social no que concerne aos mecanismos de obtencdo de recursos
humanos e financeiros; - Adotar politicas publicas que auxiliem instituicdes de 32 setor por
meio de um érgdo que realize a mediacdo e o gerenciamento de acdes na area, ofertando
suporte ao empreendedorismo social.



ESTE PLANO DE GOVERNO SERA REGISTRADO EM CARTORIO ASSINADO UMA CLASULA DE
RENUNCIA COM TERMOS ESPECIFICOS PARA DA A DEVIDA VALIDADE DENTRO DO CONTEXTO
DA PREVISIBILIDADE E DA IMPREVISIBILIDADE.



