
PARA GOIANA
CRESCER
MUITO MAIS

2025//2028

PLANO DE
GOVERNO



2 // Apresentação

5 // Dietrizes do
Plano de Governo

8 // Acoes para
Goiana crescer mais
e melhor

11 // Objetivos
para Proteção Social

17 // Objetivos para
Promoção Social

21 // Objetivos para
Infraestrutura Social

24 // Objetivos
para Governança
Pública instrumental

26 // Uma Palavra
de Esperânça

ÍNDICE



Goiana é o ponto de encontro entre um legado histórico grandioso e um futuro de 
oportunidades ainda não exploradas, marcado por desafios que as gestões municipais 
anteriors não conseguiram superar.  atual deixou de superar. Nossa proposta de governo 
é resgatar o potencial latente desta cidade e impulsionar um desenvolvimento que una 
inclusão social e produtiva, modernização econômica e valorização cultural. 

Situada estrategicamente entre Recife e João Pessoa, município polo do Litoral e Zona da 
Mata Norte de Pernambuco e do Litoral Sul da Paraíba, fincada num ponto equidistante de 
cidades de médio porte como Campina Grande e Caruaru, Goiana dispõe de uma 
localização privilegiada, capaz de se transformar num polo logístico e comercial de 
alcance nacional e internacional, além de polo turístico de peso, se administrada com 
visão estratégica e capacidade técnica de gestão.

Historicamente, Goiana foi berço de momentos decisivos que moldaram a história de 
Pernambuco e identidade regional, tendo sido palco de episódios marcantes durante o 
período colonial, quando sua influência se fez sentir como sede da Capitania de Itamaracá 
e por meio de sua rica herança cultural, expressa nas edificações seculares do seu centro 
histórico. Essa memória, que até hoje testemunha a resistência e a criatividade de seu 
povo, merece ser integrada a um projeto de revitalização que fortaleça o tecido social e 
promova o turismo cultural.

No cenário econômico, Goiana já desponta como um polo industrial importante, 
evidenciado pela instalação de grandes empresas como a fábrica da Stellantis e pelo Polo 
Farmacoquímico e de Biotecnologia. No entanto, as gestões têm sido lentas em 
potencializar essas iniciativas com políticas que estimulem o empreendedorismo, a 
inovação e a diversificação produtiva de nossa gente. Nossa gestão irá propor a 
implementação de um robusto pacote de medidas estratégicas, capazes 
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de dinamizar o comércio, fortalecer as micro e pequenas empresas e criar um ambiente 
empresarial atrativo, realizar um conjunto de ações de promoção para atração de novas 
empresas para o nosso território, onde cada investimento se converta em progresso e 
inclusão.

Além disso, acreditamos que o desenvolvimento econômico deve caminhar lado a lado 
com a melhoria da qualidade de vida dos cidadãos. Por isso, nosso Plano de Governo 
prevê a implantação imediata do Acelera Goiana, um amplo programa de investimentos 
em  obras novas e reformas na infraestrutura urbana, com investimentos em saneamento, 
mobilidade, educação, saúde e segurança, pilares essenciais para uma cidade inteligente 
e inclusiva. Ao promovermos uma gestão participativa, transparente, que permita o 
empoderamento feminino, a valorização dos jovens, o respeito às pessoas da boa idade, 
o respeito às diferenças, e sobretudo voltada para resultados, nossa intenção é reduzir as 
desigualdades e transformar Goiana num modelo de desenvolvimento sustentável, onde 
a tecnologia e a inovação caminham em harmonia com a preservação ambiental, 
cultural e o bem-estar social.

Nossa visão para Goiana é a de uma cidade que se liberta das limitações de uma 
administração inerte, reinventando-se para se tornar um espaço vibrante, próspero e 
justo para todos. 

É chegada a hora de transformar o potencial em resultados concretos, ampliando a 
capacidade produtiva, modernizando a infraestrutura e valorizando cada aspecto que faz 
desta cidade um patrimônio vivo de história e cultura. 

Convidamos cada cidadão, empresário e investidor a se juntar a nós nessa jornada de 
transformação, onde a união entre tradição e inovação se traduz em oportunidades reais, 
criando uma Goiana mais competitiva, inclusiva e preparada para os desafios do futuro.

Eduardo Batista
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A S  D I R E T R I Z E S  D E  G O V E R N O  D O  N O S S O  P L A N O

Nossa proposta para Goiana é a construção de uma rede integrada de proteção social, 
centrada na saúde como eixo estruturante do bem-estar. Investiremos na ampliação da 
atenção básica e preventiva, na requalificação das unidades de saúde e na implantação 
de soluções digitais para facilitar o cuidado contínuo. Ao mesmo tempo, desenvolveremos 
ações de capacitação e geração de renda para famílias vulneráveis, articulando 
educação, saúde e assistência social. Essa abordagem integrada contará com parcerias 
estratégicas entre governo, sociedade civil e setor privado, garantindo inclusão, dignidade 
e oportunidades reais para quem mais precisa.

Diretriz para a Proteção Social

Diretrizes para Promoção Social

Diretrizes para a Infraestrutura Social

Vamos impulsionar o desenvolvimento econômico de Goiana com foco na economia 
criativa, tecnológica e na inclusão produtiva. Estimularemos o empreendedorismo e a 
inovação por meio de incentivos, acesso facilitado ao crédito e apoio às micro e pequenas 
empresas. 

A qualificação profissional será prioridade, com programas alinhados ao mercado, 
especialmente voltados a jovens, mulheres e grupos vulneráveis. Também fortaleceremos 
os setores culturais e artísticos como vetores de identidade e geração de renda, 
integrando cultura, turismo e desenvolvimento sustentável como pilares de uma cidade 
mais justa e dinâmica.

Transformar Goiana em uma cidade moderna, sustentável e inclusiva exige investimentos 
estratégicos em infraestrutura social. Nosso plano contempla a ampliação da mobilidade 
urbana com transporte e fluxos eficientes, ciclovias e acessibilidade universal. Vamos 
fortalecer os sistemas de saneamento básico, iluminação pública e segurança, 
promovendo espaços urbanos mais seguros e saudáveis. Também ampliaremos o acesso 
à moradia digna por meio de projetos de habitação popular e regularização fundiária. A 
adoção de tecnologias digitais e soluções sustentáveis será integrada à gestão urbana, 
consolidando Goiana como referência em cidade inteligente, eficiente e comprometida 
com a qualidade de vida da população. 



A S  D I R E T R I Z E S  D E  G O V E R N O  D O  N O S S O  P L A N O

Defendemos uma gestão pública moderna, transparente e centrada em resultados. Para 
isso, vamos desburocratizar processos, capacitar servidores e utilizar tecnologias da 
informação para agilizar serviços e ampliar o controle social. Serão implantadas 
plataformas digitais para facilitar o acesso do cidadão às ações da Prefeitura, com 
acompanhamento em tempo real da execução orçamentária e das políticas públicas. 
Estimularemos a participação cidadã e firmaremos parcerias estratégicas com o setor 
privado e a sociedade civil, promovendo inovação, eficiência e corresponsabilidade. 
Nosso compromisso é com um planejamento estratégico de longo prazo, alinhado ao 
Estatuto da Cidade e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável.

Diretrizes para a Governança Pública



AÇÕES PARA
GOIANA CRESCER
MAIS E MELHOR



A S  D I R E T R I Z E S  D E  G O V E R N O  D O  N O S S O  P L A N O

Programa Acelera Goiana - Etapa 1

Saúde

• Mutirão ZERA FILA de exames e consultas
• Construção de novo hospital
• Requalificação das unidades de saúde
• Centro de Diagnóstico de Doença Rara
• Ampliação dos blocos cirúrgicos da UPA

Infraestrutura

• Nova Orla
• Saneamento e Pavimentação

Esporte

• Tapetão
• Meu Time nos Trinques - Apoio aos times de bairros com kit de materiais esportivos
como inventivo
• Jogos escolares em parceria com a Educação para fomentar a prática de esportes
pelos jovens

Escola

• Novo Kit Escolar
• Programa Olhar Goiana - Realização de exames oftalmológicos nas escolas
• Meu Lanchinho - Kit de lanche para alunos levarem para casa todos os dias após a aula
• Cesta básica - Os alunos das escolas municipais vão receber mensalmente uma cesta 
básica
• Curso de Capacitação para Cuidador de Pessoas com Deficiência
• Cursos diversos de formação profissional
• Escola Aberta - Aula de inglês, prática esportiva e música nas escolas no fim de semana
 



A S  D I R E T R I Z E S  D E  G O V E R N O  D O  N O S S O  P L A N O

Segurança Pública

• Anunciar o armamento da Guarda
• Instalação de câmeras de videomonitoramento em todo o município
• Criação do programa Cultura de Paz nas Escolas:
 . Palestras
 . Conscientização 
 . Câmeras de videomonitoramento
 . Reconhecimento facial
 . Atuação da Guarda Municipal

Empoderamento da Mulher

• Criação de Programas de Empoderamento e Independência Econômica

• Capacitação profissional com Sebrae e outras Instituições: Oferecer cursos de 
qualificação e empreendedorismo voltados para mulheres, principalmente em áreas com 
alta demanda no mercado de trabalho, incluindo capacitações em tecnologia, 
artesanato, cuidados com saúde e estética, entre outros.
• Microcrédito para Mulheres Empreendedoras: Implementar um programa de 
microcrédito para mulheres que queiram abrir ou expandir pequenos negócios, o que 
ajuda a incentivar a autonomia financeira.

Apoio da saúde da mulher

• Criação do Cartão Saúde da Mulher:  Principal objetivo é promover o acesso facilitado e 
integral à saúde, permitindo que todas as mulheres tenham um acompanhamento 
contínuo, com foco em suas necessidades específicas, desde a saúde reprodutiva até a 
saúde mental e prevenção de doenças.



OS NOSSOS OBJETIVOS
PRIORITÁRIOS PARA
A PROTEÇÃO SOCIAL



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  P R O T E Ç Ã O  S O C I A L

Mutirão ZERA FILA de Exames e Consultas: Organizar ações periódicas para reduzir 
drasticamente a espera por exames e atendimentos especializados, priorizando pacientes 
de maior vulnerabilidade.
Novo Hospital: Construir uma unidade hospitalar moderna e bem equipada, ampliando a 
oferta de serviços de média e alta complexidade para toda a população de Goiana.
Requalificação das Unidades de Saúde: Realizar reformas estruturais e melhorias 
tecnológicas em postos e centros de saúde, visando aumentar a capacidade de 
atendimento e a qualidade do serviço de saúde em nossa cidade.
Centro de Diagnóstico de Doença Rara: Implantar um centro de referência para 
identificação, monitoramento e tratamento de doenças raras, proporcionando 
atendimento humanizado e especializado.
Ampliação dos Blocos Cirúrgicos da UPA: Expandir as instalações cirúrgicas, garantindo 
maior eficiência e reduzindo o tempo de espera por procedimentos de urgência e 
emergência.
Ampliação dos Blocos Cirúrgicos da UPA: Expandir as instalações cirúrgicas, garantindo 
maior eficiência e reduzindo o tempo de espera por procedimentos de urgência e 
emergência.
Criação do Cartão Saúde da Mulher: Implementar um programa específico de 
acompanhamento médico integral para mulheres, incluindo serviços de saúde 
reprodutiva, prevenção de cânceres e suporte psicológico.
Fortalecer a Atenção Básica: Ampliar as equipes multidisciplinares em todos os postos de 
saúde de Goiana para atendimento preventivo e emergencial.
Implantar unidades móveis de saúde: Disponibilizar unidades móveis que atendam áreas 
periféricas e rurais, ampliando o alcance dos serviços médicos.
Creche na Comunidade Pesqueira: Buscar mplantar creches em áreas de concentração 
de famílias pescadoras, assegurando o cuidado das crianças enquanto seus responsáveis 
trabalham.
Saúde da População Negra: Promover ações de saúde específicas para a população 
negra, com foco em doenças prevalentes, como hipertensão, diabetes, falciformia e saúde 
mental, com abordagem antirracista.
Capacitação em Diversidade: Formar continuamente os profissionais da saúde para 
atendimento humanizado e respeitoso à diversidade étnico-racial, cultural, de gênero e 
orientação sexual

Fortalecer a Atenção Básica em Saúde.



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  P R O T E Ç Ã O  S O C I A L

Programas Integrados de Assistência: Ampliar e desenvolver programas integrados de 
assistência social voltados às famílias vulneráveis, com atendimento multidisciplinar.
Pessoas com Deficiência: Criar Curso de Capacitação para Cuidadores de Pessoas com 
Deficiência, facilitando a inclusão social e profissional. Implantar o programa Viver com 
Dignidade, com serviços de habilitação, reabilitação, acessibilidade domiciliar e 
fornecimento de equipamentos (cadeiras de rodas, próteses, etc.); Criar um banco de 
dados municipal de pessoas com deficiência para formulação de políticas 
personalizadas.
Centros de Referência: Criar novos centros de referência de apoio psicossocial para 
crianças, adolescentes, mulheres em situação de violência e pessoas idosas.
Participação Comunitária: Incentivar a participação comunitária por meio de conselhos e 
fóruns locais, garantindo o acompanhamento das políticas de proteção social.
Cursos de Capacitação Profissional: Ampliar parcerias com instituições como Sebrae e 
outras para oferecer formações em áreas com alta demanda, priorizando mulheres, 
jovens e pessoas em vulnerabilidade social.
Microcrédito para Empreendedores de Baixa Renda: Disponibilizar linhas de 
financiamento e assistência técnica para pequenos negócios, promovendo autonomia 
financeira e formalização das atividades.
Integração Saúde-Educação-Assistência: Articular serviços de assistência social, saúde 
e educação em projetos que visem a inclusão produtiva, fortalecendo redes de apoio e 
reduzindo desigualdades de nossa cidade e reduzindo os vazios assistenciais.
População em Situação de Rua e Políticas sobre Drogas: Criar um Programa Municipal de 
Atenção à População em Situação de Rua com oferta de acolhimento institucional, 
atendimento psicossocial, acesso a higiene, alimentação e reinserção social. Ampliar a 
Rede de Cuidados em Saúde Mental e Políticas sobre Drogas com enfoque na redução de 
danos.

Fortalecer a Rede de Proteção,
Inclusão Social e Produtiva.



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  P R O T E Ç Ã O  S O C I A L

Inclusão da população LGBTQIA+: Implementar iniciativas que assegurem os direitos 
dessa população e promovam a igualdade, por meio de campanhas educativas e da 
criação de espaços seguros e inclusivos. Estabelecer em Goiana políticas rigorosas para 
combater a discriminação e o preconceito em todos os setores da sociedade.
Populações Negras e Periféricas: Implementar o Programa Goiana Antirracista com 
políticas afirmativas para a população negra vulnerável, incluindo oficinas de formação 
política e direitos humanos, ações de inclusão produtiva para mulheres e jovens negras, e 
apoio a coletivos culturais afro-brasileiros.

Proteção Social às Populações LGBTQIA+,
Negras e Periféricas

Mapeamento e Regularização de Territórios: Apoiar processos de reconhecimento, 
demarcação e valorização dos territórios quilombolas, indígenas e das comunidades 
tradicionais pesqueiras, promovendo segurança territorial e inclusão nos programas 
municipais.
Acesso a Políticas Públicas: Criar um Núcleo de Articulação dos Povos Tradicionais para 
facilitar o acesso dessas populações às políticas de saúde, educação, moradia, 
infraestrutura e assistência social.
Valorização da Cultura e dos Saberes Ancestrais: Fomentar ações de valorização cultural, 
com apoio a práticas, saberes, festas, tradições e expressões artísticas dos povos 
indígenas, quilombolas e pescadores.

Garantir direitos e promover o
desenvolvimento dos Povos Quilombolas,
Indígenas e Comunidades Tradicionais
de Pesca



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  P R O T E Ç Ã O  S O C I A L

Unidades de Acolhimento: Requalificar e modernizar as Unidades de Acolhimento 
Institucional de crianças, adolescentes e idosos, assegurando espaços humanizados e 
atendimento multidisciplinar, com foco na reintegração familiar e comunitária.
oCentros de Convivência: Criar Centros de Convivência Intergeracionais em bairros 
prioritários, com atividades culturais, esportivas, educativas e de geração de renda, 
voltadas a idosos, crianças, adolescentes e pessoas com deficiência.
CRAS e CREAS: Ampliar a cobertura territorial da rede socioassistencial com novos CRAS e 
a requalificação dos já existentes, garantindo padrão mínimo de infraestrutura, mobiliário 
e equipe técnica completa. Buscar expandir o atendimento do CREAS com serviços 
especializados para enfrentamento de violência doméstica, trabalho infantil, abuso sexual 
e outras violações de direitos.

Expansão e reestruturação Rede CRAS,
CREAS e Unidades de Acolhimento.

Ampliar a Rede de Proteção
Integral e Segurança Pública.

Implantar em Goiana uma política pública
permanente de bem-estar e proteção animal

Programa Cultura de Paz nas Escolas: Desenvolver palestras, ações de conscientização, 
videomonitoramento e reconhecimento facial, aliados à presença efetiva da Guarda 
Municipal, para prevenir a violência no ambiente escolar. Criação de Conselhos 
municipais.
Armamento e Capacitação da Guarda Municipal: Habilitar e equipar a Guarda para atuar 
com mais eficiência, anunciando concurso público para ampliar o efetivo e garantir a 
segurança em toda a cidade.
Ampliação do Sistema de Câmeras de Videomonitoramento: Instalar dispositivos em 
pontos estratégicos, com central de controle integrada, agilizando a resposta a incidentes 
e fortalecendo os mecanismos a sensação de segurança e combate ao crime.



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  P R O T E Ç Ã O  S O C I A L

Centro de Controle de Zoonoses: Construir e equipar, inclusive com castramóveis, o 
Centro de Zoonoses de Goiana para acolhimento, vacinação, castração e tratamento de 
animais em situação de abandono.
Programa de Adoção Responsável: Implementar campanha permanente de adoção com 
feiras, parcerias com ONGs e criação de um cadastro municipal de cuidadores e lares 
temporários.
Educação Humanitária nas Escolas: Inserir a temática de proteção animal no currículo 
das escolas da rede municipal como eixo transversal da formação cidadã.

Implantar em Goiana uma política
pública permanente de bem-estar
e proteção animal



OS NOSSOS OBJETIVOS
PRIORITÁRIOS PARA
A PROMOÇÃO SOCIAL



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  P R O M O Ç Ã O  S O C I A L

Ensino Integral nas escolas municipais: Expandir o Ensino Integral nas escolas municipais, 
proporcionando uma formação complementar aos jovens de Goiana e fortalecendo suas 
competências cognitivas e socioemocionais.
Infraestrutura escolar: Renovar e expandir instalações físicas para criar ambientes de 
aprendizado seguros e modernos. Desenvolver laboratórios multidisciplinares para 
experiências práticas e alocar recursos para reformas, manutenção, mobiliário e 
equipamentos educativos nas escolas municipais de Goiana.
Comunidade escolar: Incentivar a participação da comunidade escolar no processo 
educativo, reforçando a relação entre escola, família e sociedade. Promover reuniões 
periódicas com pais e responsáveis, estabelecer conselhos escolares com envolvimento 
comunitário e desenvolver programas de voluntariado local nas escolas municipais de 
Goiana.
Escola Aberta: Disponibilizar aulas de inglês, atividades esportivas e música nos fins de 
semana, transformando as escolas em polos de aprendizagem e lazer.
Exames oftalmológicos: Implantar o Programa Olhar Goiana, realizando exames 
oftalmológicos nas escolas para melhorar o desempenho escolar.
Capacitação do Magistério: Desenvolver Cursos de Formação Profissional para os 
profissionais do magistério municipal em alinhamento às demandas locais e regionais.
Novo Kit Escolar e Programa Olhar Goiana: Distribuir material escolar com regularidade e 
de qualidade e realizar exames oftalmológicos regulares para os alunos, assegurando 
melhor desempenho educacional.
Meu Lanchinho e Cesta Básica Mensal: Oferecer kit de lanche diário para levar para casa 
e uma cesta básica mensal aos alunos da rede municipal, reforçando a segurança 
alimentar.
Jogos Escolares Integrados: Realizar competições em articulação com a rede de ensino, 
promovendo o esporte como ferramenta de inclusão e descoberta de talentos.
Esporte: Implementar programas de incentivo à prática esportiva nas escolas municipais 
de Goiana, revitalizando quadras e campos, promovendo competições e eventos. 
Promover inclusão por meio de atividades extracurriculares que incentivem saúde, 
disciplina e integração social.

Fortalecer a Educação e o Desporto
como Motor da Inclusão e Oportunidades.



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  P R O M O Ç Ã O  S O C I A L

Tapetão (Requalificação do Campo): Reformar e modernizar o principal campo de 
futebol, garantindo estrutura adequada para treinos e competições, além de áreas de 
convivência para a comunidade.
Meu Time nos Trinques: Fornecer kits de materiais esportivos para times de bairro, 
incentivando a prática esportiva e a integração social.

Incentivos a Startups e Soluções Locais: Oferecer subsídios, editais e prêmios para 
projetos inovadores que atendam demandas públicas específicas de Goiana, 
fortalecendo o ecossistema de tecnologia.
Capacitação em Artesanato, Estética e Serviços: Criar polos de treinamento voltados às 
áreas de maior demanda, especialmente para mulheres e jovens de Goiana, estimulando 
o empreendedorismo e a criação de micro e pequenas empresas.

Programas de Empoderamento e Independência Econômica: Promover iniciativas que 
apoiem a autonomia financeira das mulheres, em parceria com órgãos públicos e 
privados.
Capacitação Profissional Focada nas Mulheres: Estabelecer cursos e oficinas voltadas às 
áreas de tecnologia, artesanato, cuidados com saúde e estética, ampliando 
oportunidades de renda.
Microcrédito para Mulheres Empreendedoras de Goiana: Disponibilizar linhas de crédito 
especiais, acompanhadas de consultoria de gestão, para fomentar pequenos negócios 
femininos e gerar inclusão social.

Turismo: Ampliar os investimentos em infraestrutura, adotar uma política ativa de 
promoção do turismo e estabelecer rotas turísticas que integrem patrimônio natural, 
histórico, cultura local e gastronomia típica, fomentando a economia e a geração de 
empregos em nossa cidade.

Fomento à Economia Criativa e Tecnológica

Inclusão Produtiva e
Empoderamento Feminino

Valorização da Cultura e do Turismo.



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  P R O M O Ç Ã O  S O C I A L

Editais de Cultura: Lançar editais de incentivo a artistas, grupos culturais e manifestações 
populares, fortalecendo a identidade cultural de Goiana.
oParcerias Estratégicas: Desenvolver parcerias com instituições de ensino e pesquisa para 
mapeamento e preservação de sítios históricos, impulsionando o turismo sustentável.

Capacitações: Promover programas de capacitação e qualificação profissional voltados 
à economia solidária, fortalecendo cooperativas e associações de pequenos produtores.
Capacitação em Hospitalidade e Guias Locais: Formar jovens e moradores em atividades 
de guia turístico, hospitalidade, gastronomia típica e artesanato para geração de 
emprego e protagonismo local.
Microcrédito: Facilitar o acesso a crédito por meio de um fundo de aval da prefeitura de 
Goiana, consultoria e capacitação para micro e pequenas empresas, estimulando a 
formalização e o crescimento sustentável.
Varejo local: Apoiar o comércio por meio de melhorias na infraestrutura urbana, 
promovendo eventos que estimulem o consumo local, como feiras de negócios e festivais 
temáticos.
Qualificação em Serviços: Apoiar treinamentos para melhorar as habilidades e 
competências dos trabalhadores do setor de serviços da cidade de Goiana.
oPolíticas fiscais: Apoiar negócios locais por meio de políticas favoráveis e ações 
direcionadas à formalização e crescimento das micro e pequenas empresas.
Feiras, mercados e plataformas digitais: Criar espaços de comercialização (feiras, 
mercados e plataformas on-line) para produtos locais, ampliando a renda e a visibilidade 
dos empreendedores.
Eventos e Experiências Culturais: Apoiar iniciativas de festivais, vivências comunitárias, 
celebrações tradicionais e turismo de base comunitária em bairros e comunidades.
Capacitação em Cadeias Produtivas Locais: Oferecer formações específicas em manejo 
e beneficiamento de pescados, mariscagem e aproveitamento sustentável de conchas 
para artesanato, construção civil e adubação orgânica.
Empreendedorismo Tradicional: Apoiar cooperativas e associações de pescadores e 
marisqueiras com acesso a crédito, capacitação e comercialização em mercados locais 
e digitais.
Agricultura familiar: Apoiar as comunidades que vivem da agricultura familiar, 
promovendo a modernização da produção, realizando compras governamentais para 
redes da educação, da saúde e da assistência social, estimulando a fixação das famílias 
no campo e a geração de renda. 

Geração de Oportunidades



OS NOSSOS OBJETIVOS
PRIORITÁRIOS PARA A
INFRAESTRUTURA SOCIAL



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  I N F R A E S T R U T U R A  S O C I A L

Nova Orla para a Cidade: Revitalizar as praias de Carne de Vaca e Ponta de Pedras, 
investindo em urbanização, segurança e serviços para impulsionar o turismo e a 
economia local.
Pavimentação: Expansão das obras de pavimentação na cidade, garantindo que as vias 
tenham saneamento e sistemas de drenagem, com metas claras de conclusão e 
monitoramento por indicadores de qualidade dos serviços realizados.
Wi-Fi na Praça: Implantar pontos de internet gratuita em praças e locais públicos 
estratégicos de Goiana, promovendo inclusão digital e facilitando o acesso à informação 
e serviços.
Infraestrutura do Território Pesqueiro: Implantar estruturas físicas de apoio aos 
pescadores e marisqueiras, como galpões, pontos de apoio e áreas de beneficiamento, 
garantindo dignidade e organização ao trabalho tradicional.

Infraestrutura Urbana.

Projetos de Habitação Popular: Ampliar a construção de moradias dignas com 
infraestrutura completa, priorizando famílias de baixa renda, e estimular a regularização 
fundiária em áreas ocupadas de nossa cidade.
Regularização fundiária: Conduzir e expandir programas de regularização fundiária, 
assegurando segurança jurídica aos moradores de áreas informais.
oMobilidade Urbana e Acessibilidade: Modernizar o transporte, buscando integração de 
linhas, ciclovias e calçadas acessíveis para pessoas com mobilidade reduzida.
Melhoria viária: Realizar obras de melhoria viária em locais com alto índice de 
congestionamento e acidentes, priorizando segurança e fluidez.
Ciclofaixas e espaços de convivência: Criar ciclofaixa e espaços de convivência 
acessíveis, estimulando o uso sustentável e seguro do espaço público.

Requalificação e Construção de Espaços Esportivos: Adequar quadras poliesportivas, 
campos de futebol e ginásios, assegurando a prática de diversas modalidades e 
incentivando a socialização em Goiana.
Parcerias com Federações de Esporte Amador: Atrair recursos e eventos esportivos para 
Goiana, fortalecendo o calendário de competições e gerando oportunidades de lazer e 
renda.

Habitação e Mobilidade Urbana. 

Desenvolvimento de Infraestrutura Esportiva.



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  I N F R A E S T R U T U R A  S O C I A L

Gestão Sustentável de Resíduos: Implementar coleta seletiva, estações de reciclagem e 
ações de educação ambiental, envolvendo a comunidade e reduzindo o impacto no meio 
ambiente.
Drenagem urbana: Investir em sistemas de drenagem urbana e controle de inundações 
no município, reduzindo riscos de alagamentos e danos ao patrimônio.
oExpansão de Saneamento e Pavimentação: Priorizar obras de água, esgoto e 
pavimentação em áreas críticas, com metas claras de conclusão e monitoramento por 
indicadores de qualidade.
Infraestrutura Ecológica nas Margens do Rio Goiana: Promover obras com soluções 
baseadas na natureza para recuperação das margens do rio, com proteção ambiental e 
controle de erosão.
Plano Municipal de Arborização Urbana: Implantar um plano de arborização com 
espécies nativas, garantindo cobertura vegetal nas áreas urbanas e periurbanas.
Programa Adote uma Árvore: Integrar ao plano de pavimentação um programa de 
incentivo à adoção de mudas opor moradores, que receberão acompanhamento técnico 
e incentivo simbólico. 

Saneamento e Qualidade Ambiental.



OS NOSSOS OBJETIVOS
PRIORITÁRIOS PARA A
GOVERNANÇA PÚBLICA



O S  N O S S O S  O B J E T I V O S  P R I O R I T Á R I O S  P A R A  A  G O V E R N A N Ç A  P Ú B L I C A

Plano Diretor: Elaborar um Plano Diretor participativo, alinhado ao Estatuto da Cidade, 
priorizando a ocupação ordenada e a proteção do meio ambiente.
Parcerias Estratégicas: Estabelecer parcerias com universidades, institutos de pesquisa e 
setor privado para fomentar soluções sustentáveis que impulsionem o desenvolvimento 
econômico e social de Goiana.

Planejamento Estratégico e Sustentável.

Plataformas digitais: Lançar plataformas digitais de acompanhamento das contas 
públicas e das obras em execução, permitindo ao cidadão fiscalizar e participar das 
decisões.
Super Goiana na Palma da Mão: Criar o aplicativo Super Goiana na Palma da Mão para 
consultas, solicitações e monitoramento de serviços públicos.
Audiências Públicas: Instituir audiências públicas periódicas e conselhos municipais 
temáticos, garantindo a escuta ativa da sociedade e de especialistas.
Conselhos Municipais: Incentivar a criação e fortalecimento de conselhos municipais, 
garantindo uma gestão democrática, inclusiva e participativa no governo municipal de 
Goiana.

Gestão Fiscal Responsável: Assegurar a responsabilidade fiscal, por meio da 
implementação de práticas de gestão transparente e responsável no município de 
Goiana.
Monitorar continuamente as receitas, os gastos públicos e avaliar os resultados. 
Planos de Cargos, Carreiras e Remunerações - PCCRs: Rever e atualizar os PCCRs dos 
servidores públicos do município de Goiana, observando-se os balizamentos fiscais.
Formação Contínua de Servidores: Promover cursos e treinamentos, visando à melhoria 
da qualidade do serviço público e à adoção de práticas inovadoras de gestão municipal.
Gestão por Resultados: Instituir contratos de gestão com as secretarias Secretários 
municipais de Goiana, divulgar relatórios de desempenho e órgãos municipais, 
promovendo a responsabilização e o diálogo aberto. 

Transparência e Participação Cidadã.

Gestão por Resultados, Capacitação
e Valorização do Servidor.



Goiana tem alma forte, história vibrante e um povo que nunca deixou de acreditar em dias 
melhores. Esta terra, símbolo de resistência, ousadia, trabalho e fé, guarda em si 
potencialidades ainda não plenamente despertas. É por isso que apresentamos nossa 
candidatura com a convicção de quem sente na pele a realidade, conhece a realidade de 
cada comunidade, de cada área do nosso município porque eu sou filho de Goiana, 
conheço conhece a força da nossa gente e acredito acredita na capacidade de 
transformação que pulsa em cada canto desta cidade. 

Nosso Plano de Governo é mais que um documento — é um compromisso de alma, de 
coração e de responsabilidade com um futuro de dignidade, oportunidades e justiça 
social.

Queremos inaugurar um novo tempo: o tempo da verdade, do trabalho e da ação. Com 
transparência, participação e inovação, já estamos fazendo agora, durante a interinidade 
e faremos com mais tempo e de modo aprofundado uma gestão que respeita os recursos 
públicos, investe com inteligência e cuida das pessoas — bairro por bairro, distrito por 
distrito, praia por praia, rua por rua, casa por casa.

Não seremos apenas governo: seremos um 
pacto coletivo por uma Goiana mais justa, 
moderna, inteligente e humana.

É com esperança renovada que estendo 
minha mão a cada cidadão e cidadã que vive, 
sonha e resiste em Goiana. Vamos, juntos, 
transformar nossa cidade em um exemplo de 
gestão pública comprometida com o passado 
que nos honra e com o futuro que nos inspira. 

UMA PALAVRA DE ESPERANÇA

Eduardo Batista.
Candidato a Prefeito de Goiana – PE



Coligação Experiência para fazer mais - Partidos: AVANTE, REPUBLICANOS, SOLIDARIEDADE e PODEMOS.


