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Parte 01 - Eixo principal EDUCAÇÃO.

Visão Geral

O futuro de Flores depende da educação de nossos jovens. Acreditamos que o

desenvolvimento sustentável e o bem-estar social de Flores serão alcançados por meio de

uma educação robusta, inclusiva e inovadora. Este plano de governo coloca a juventude no

centro das políticas públicas, com iniciativas que visam preparar os jovens para os desafios

do século XXI, promovendo a cidadania, o empreendedorismo e o desenvolvimento

pessoal.

Educação para os Jovens

1. Implementação do Sistema de Educação Integral

Educação em Tempo Integral: Implantar gradativamente o ensino em tempo integral nas

escolas municipais, oferecendo uma formação completa que combine o currículo tradicional

com atividades extracurriculares, como esportes, artes, tecnologia, e projetos comunitários.

Enriquecimento Curricular: Incluir disciplinas e atividades que desenvolvam habilidades

socioemocionais, pensamento crítico, e capacidades de resolução de problemas, essenciais

para o sucesso na vida pessoal e profissional.

2. Fortalecimento do Ensino Técnico e Profissionalizante

Parcerias com Instituições de Ensino Técnico:** Estabelecer parcerias com instituições

como SENAI, SENAC, e IFPE para oferecer cursos técnicos e profissionalizantes que

estejam alinhados com as demandas do mercado de trabalho local e regional.

Centro de Formação Profissional: Criar um Centro de Formação Profissional em Flores,

onde os jovens possam se qualificar em áreas como tecnologia da informação,

agroindústria, turismo, e serviços, preparando-os para ingressar no mercado de trabalho

com habilidades competitivas.

3. Promoção da Educação Digital



Programa de Inclusão Digital: Expandir o acesso à tecnologia nas escolas, garantindo que

todos os alunos tenham acesso a dispositivos digitais e à internet, facilitando o aprendizado

online e o desenvolvimento de competências digitais.

Capacitação em Tecnologias Emergentes:** Oferecer cursos de programação, robótica, e

inteligência artificial, preparando os jovens para as profissões do futuro e estimulando o

interesse por áreas de alta demanda tecnológica.

4. Programa de Incentivo ao Empreendedorismo Juvenil

Educação Empreendedora: Incorporar no currículo escolar a educação empreendedora,

ensinando aos jovens como identificar oportunidades de negócio, planejar e gerir projetos, e

desenvolver uma mentalidade inovadora.

Incubadora de Startups Juvenis: Criar uma incubadora voltada para jovens

empreendedores, oferecendo suporte em termos de mentoria, acesso a redes de

investidores, e espaço físico para desenvolvimento de ideias e projetos inovadores.

Concurso de Inovação: Estabelecer um concurso anual de inovação, onde os jovens

possam apresentar soluções criativas para problemas locais, com premiação para os

projetos mais viáveis.

5. Apoio Psicossocial e Inclusão

Programa de Acompanhamento Psicopedagógico: Implantar um programa de

acompanhamento psicopedagógico para jovens, identificando e tratando dificuldades de

aprendizagem, problemas emocionais, e questões comportamentais, garantindo que todos

tenham as condições necessárias para alcançar seu potencial.

Inclusão de Jovens com Necessidades Especiais: Fortalecer a inclusão de jovens com

necessidades especiais no sistema educacional, oferecendo recursos adequados e

formação específica para os professores, além de promover a conscientização e a inclusão

social nas escolas.

6. Desenvolvimento de Projetos Culturais e Esportivos

Valorização da Cultura Local:** Criar projetos culturais que incentivem os jovens a valorizar

e preservar a cultura local, como oficinas de música, dança, teatro, e artesanato, além de

promover eventos culturais que integrem toda a comunidade.



Programa Municipal de Esportes:** Desenvolver um programa esportivo abrangente que

ofereça aos jovens a oportunidade de praticar diversas modalidades esportivas,

promovendo saúde, disciplina e trabalho em equipe.

Infraestrutura Esportiva:** Investir na melhoria e ampliação das infraestruturas esportivas do

município, como quadras, campos de futebol e centros poliesportivos, garantindo acesso

seguro e de qualidade para todos os jovens.

7. Incentivo à Participação Social e Política

Conselho Jovem Municipal:** Estabelecer um Conselho Jovem Municipal, onde os jovens

possam participar ativamente na formulação de políticas públicas, expressar suas opiniões

e se envolver em projetos que impactem diretamente suas vidas e a comunidade.

Formação Cidadã: Implementar programas de formação cidadã que ensinem aos jovens

sobre seus direitos e deveres, promovendo uma cultura de participação ativa e responsável

na vida política e social do município.

Este plano de governo é uma aposta no poder transformador da educação para os jovens
de Flores. Através dessas iniciativas, buscamos formar uma nova geração de cidadãos
preparados, conscientes e comprometidos com o desenvolvimento de sua comunidade.
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