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APRESENTACAO

o

K OFUTURO
N |~ spEPENDE

A conjuntura da nossa cidade, o estado de abandono, a falta de cuidado e respeito,
sobretudo dos ultimos vinte anos de revezamento dos mesmos grupos politicos na
(in)gestdo da nossa cidade, constituiram o combustivel para nos colocarmos a
disposicdo da nossa cidade do Paulista, para concorrer aos cargos de Prefeita e Vice-
Prefeito. Nao houve espaco para omissdo diante de um cenario tdo desolador, onde
falsos lideres politicos passaram a se perpetuar no poder, entendendo a politica como
um meio para um projeto de poder individual.

No6s entendemos que a politica € um meio de impactar vidas postivamente. Temos
como objetivo desenvolver uma gestdo colaborativa, transformadora, buscando a
construcdo de uma cidade sustentavel, desenvolvida e inclusiva, rumo ao progresso
para todos.

Assim, apresentamos o nosso Plano de Governo para o periodo de 2025-2028, fruto de
estudo, reflexdo com especialistas, gestores, representantes de entidades e
principalmente, do didlogo permanente com nosso povo.

Buscar o entendimento da realidade, ouvindo as necessidades, possibiltou a construcao
desse plano que vai além de uma sugestdo de propostas, representa o resgate da
dignidade de cada cidad&o, oportunizando qualidade de vida real. E um plano de



governo democratico que ndo se constitui uma promessa, que nao apresenta solu¢des
num piscar de olhos, mas que demonstra o compromisso de trabalhar de maos dadas
com a populacao, discutindo gargalos e urgéncias, definindo prioridades e reavaliando
estratégias, permanentemente.

Temos o compromisso de repactuar a relagcdo do poder publico com a populagéo. Abrir
a prefeitura, fazer dela transparente, proxima, parceira do cidadao e entidades. Nosso
foco é fazer da politica o instrumento para humanizar a cidade, com direitos
assegurados e servicos dignos para todos. Vamos agir no presente e pensar o futuro,
deixando para as proximas geracbes uma cidade melhor, sustentavel, democrética,
segura e com responsabilidade com os recursos publicos.

Queremos que vocé PAULISTENSE, leia e analise nosso plano de governo
atentamente, que cada proposta contida nos eixos estratégicos que refletem as areas
de atuacao da nossa administracdo municipal, possa despertar em vocé, a sensacéao de
pertencimento. Que a cada linha vocé possa se sentir cuidado e respeitado, com
sentimento de vez e voz.

Mas, atencdo, nossa relacdo ndo se finaliza com essa apresentacdo, queremos
convocar cada paulistense para participar ativamente durante toda nossa gestéo.
Vamos trabalhar juntos, temos um trabalho arduo, mas com a colaborac¢do de todos,
alcancaremos a mudanca real da nossa cidade.

Qual o futuro que vocé deseja? Nbés queremos a cidade do Paulista como referéncia da
boa politica. N6s queremos nossa cidade um exemplo positivo ndo s6 em Pernambuco,
mas em todo Brasil. E possivel, nds acreditamos e, lutaremos juntos. Chegou a nossa
hora de ter vez e voz!

Um forte abracgo,

Livia Alvaro e Alexandre Fidelis



(G @liviaalvarope

- Reformar e ampliar os postos existentes, melhorando a infraestrutura, seguranca e

o atendimento;

- Construir novos postos de saude em bairros com maior demanda, garantindo

acesso a atencao basica;

- Construcao da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) municipal na area das praias;

- Implantacdo da maternidade municipal,;

- Criagao da Casa Azul, proporcionando atendimento especializado para as familias e

as pessoas com Transtorno do Espectro Autista.

- Firmar parcerias com Universidades para a criagdo de Clinicas-Hospitais dentro do
municipio;

- Implementar aplicativo para marcagdo de consulta e o prontuario eletrénico
integrado em toda a rede municipal de saude;

- Criacao de Clinica especializada no tratamento da dor;

- Criacao da Clinica da Mulher;

- Criacao da Clinica do Homem,;

- Criacdo do Nucleo de atencdo a populacdo LGBTQIAPN+ para promocgao do

acesso a saude;

- Implementagdo de Academias da Cidade em todos bairros, com orientagao

profissional e a realizagao de atividades fisicas.



- Criar o Programa de Atencao a Saude do ldoso, com foco na prevencéo de doengas

cronicas.

- Ampliagdo de convénios com clinicas privadas para realizagdo de diagnosticos e

analise de exames;

- Criar centrais de regulagdo para agilizar o agendamento de consultas e exames

especializados;

- Implantar unidade movel e mamamdével para assisténcia as areas descobertas;

- Realizar o remapeamento das areas de cobertura das unidades de saude;

- Garantir a entrega de medicamentos em casa para os moradores de areas dificil

acesso e de restricdo de locomogéo (acamados e domiciliados);

- Ampliacao e Modernizagao do SAMU em parceria com o Governo Estadual,

- Potencializagao dos atendimentos realizados nos Centros de Atencao Psicossocial;

- Implementar programas de saude preventiva e educagdo em saude, de forma

itinerante nas escolas e nas comunidades;

- Estruturar a central de abastecimento farmacéutico (CAF) para distribui¢do racional

de medicamentos;

- Capacitagao e valorizagdo dos profissionais de saude do municipio, atraves de
programas de formacdo continuada e aperfeicoamento, realizagdo de concurso
publico para contratacao profissionais da saude e da promogao do programa saude

do trabalhador;

- Implantar a Telemedicina no Municipio, de forma complementar aos servicos ja
existentes, potencializando o atendimento das unidades de saude, para a diminuigcdo

de filas;



- Ampliar a cobertura de vacinagao, realizando campanhas de conscientizacédo e

busca ativa;

- Implementar um sistema informatizado de controle de estoque e distribuicdo de

medicamentos, melhorando a gestao de recursos e insumos

- Criacao de clinica veterinaria e castramoével para atender aos animais de rua e das

familias em situagéo de vulnerabilidade do municipio;

- Fomentar Feiras de Adocao de Caes e Gatos em parceria com ativistas ambientais

e entidades;

- Garantir Servico de recolhimento e cuidado aos animais de grande porte em

situacao de vulnerabilidade;

- Promover campanhas de conscientizagdo para protegdo animal nos bairros e

escolas;

- Fortalecimento do programa Saude e Cidadania nas religides de matrizes africanas.



2- EDUCACAO

(G @liviaalvarope

- Implantagdo do Ensino Integral no Municipio;

- Ampliar os Centros Municipais de Educacdo e Desenvolvimento Infantil
(CEMEDISs);

- Elaborar um plano de expansdo da rede escolar, prevendo a implementacdo de
novas unidades em terrenos publicos ou desapropriados, com projetos
arquitetbnicos modernos, sustentaveis e acessiveis;

- Priorizar a ampliacdo do numero de creches;

- Garantir a manutencao preventiva e corretiva permanente das escolas, por meio de
equipes especializadas e um sistema agil de solicitacdo e atendimento de
demandas;

- Climatizacao gradual das salas de aula, observando a estrutura das unidades;

- Equipar salas de aula com recursos tecnolégicos para apoiar praticas pedagdgicas
inovadoras e inclusivas;

- Envolver a comunidade escolar na definicAdo das prioridades e no
acompanhamento das reformas e melhorias, por meio de conselhos escolares
atuantes e participativos;

- Assegurar merenda escolar de qualidade e com acompanhamento nutricional, para
evitar déficits nutritivos e garantir melhoria na aprendizagem,;

- Reorganizar qualitativamente e ampliar o transporte escolar para os alunos da rede
municipal,

- Implantar um sistema de gestdo escolar transparente para matriculas e

acompanhamento;



- Assegurar fardamento e kit escolar para estudantes e professores no inicio de cada
ano letivo;

- Reativacdo das Bandas Marciais municipais, com investimento em instrumentos
musicais e em formacéo dos musicos, possibilitando o retorno dos eventos como o
desfile civico e competicbes de bandas marciais;

- Estabelecer parcerias com escolas privadas do municipio para atendimento de
demanda néo atendida;

- Garantir formacao continuada para os professores e profissionais da educacéo da
rede municipal,

- Instituir um programa de mestrado e doutorado para professores da rede
municipal, em parceria com universidades publicas e privadas, para incentivar a
pesquisa e a inovacéo educacional;

- Implantar o sistema de processo seletivo interno e eleicdo para gestdo escolar
dentro do municipio;

- Criacdo da Casa dos Conselhos da Educacéo;

- Potencializar o Conselho Municipal de Educacao;

- Realizar Jogos Escolares do Municipio, englobando escolas da rede municipal,
estadual e particular, juntamente com a Secretaria de Esportes;

- Implementar um sistema de acompanhamento, com tutoria, reforco escolar e
atividades complementares, para reduzir a evasdo e aumentar 0 sucesso

pedagogico;

- Ampliacdo das salas de recurso, visando a promoc¢ao da inclusdo dos estudantes
com deficiéncia;
- Capacitacao de professores, estagiarios e auxiliares de sala para atendimento dos

estudantes com deficiéncia;



- Criagcado do Nucleo de Atendimento ao Servidor da Educacgido, com foco na saude

mental e no bem estar;

- Realizagao de Concurso Publico para Educacéo;

- Implantar Programa de Valorizagédo do Servidor da Educacao;

- Fomentar a estruturacido das bibliotecas das unidades de ensino e criar a biblioteca

itinerante nos bairros;

- Implantar Nucleo de Prevengdo e Combate a violéncia nas escolas, de forma

articulada com toda rede de protegao as criangas e adolescentes.

10



3- ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E

ATENCAO AS MULHERES

(G @liviaalvarope

- Requalificar e Potencializar os Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) e Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS),
garantindo cobertura integral do territorio;

- Investir na formacgé&o continuada dos profissionais da assisténcia social,

- Requalificar e estruturar os conselhos tutelares do municipio, promovendo
encontros formativos.

- Fortalecer os conselhos municipais, promovendo a participacdo cidadd e a
fiscalizacdo das politicas publicas;

- Implantar coordenadorias de Direitos Humanos, direcionadas aos grupos sociais
de maior vulnerabilidade social;

- Criagéo da Secretaria da Pessoa com Deficiéncia;

- Implementacdo de Centro de Atendimento a populacdo em situacdo de rua,
mediante parceria com 0s governos estadual e federal,

- Requalificar as casas de acolhimento de criangas e adolescentes em condicdes de
vulnerabilidade;

- Implantar programa de prevencdo e combate a violéncia doméstica contra as
mulheres;

- Criar centro de atendimento as mulheres vitimas de violéncia doméstica;

- Estabelecer parcerias com ONGs, setor privado e outras instancias do governo
para ampliar o alcance e a eficacia das politicas de assisténcia social,

- Fomentar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

- Criar Nucleo de Prevencéao e Combate as drogas;

11



- Realizar Concurso Publico para profissionais que atuam na Assisténcia Social;

- Promover agéo da cidadania itinerante nos bairros.

12



4- ESPORTES E JUVENTUDE
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- Reformar quadras, campos de futebol, ginasios, clubes e construir novos
equipamentos esportivos nos bairros;

- Revitalizar parques e areas de lazer com equipamentos para a pratica de esportes
ao ar livre, como pistas de caminhada, ciclovias e academias ao ar livre;

- Estabelecer centros de treinamento especializados, através de parcerias publico-
privadas, para diferentes modalidades esportivas, oferecendo infraestrutura
adequada para o desenvolvimento de novos atletas.

- Requalificar e modernizar o estadio Ademir Cunha;

- Implementar programas de esporte nas escolas municipais, com aulas de
educacao fisica, competicdes inter-escolares e projetos extracurriculares;

- Apoiar projetos sociais que utilizem o esporte como ferramenta de inclusdo e
desenvolvimento social, especialmente em comunidades vulneraveis;

- Organizar campeonatos, torneios e festivais esportivos para incentivar a
participacéo da populacdo e descobrir novos talentos;

- Garantir acessibilidade nos equipamentos para atividade fisica;

- Oferecer cursos de capacitacdo para professores de educacao fisica, treinadores,

arbitros e gestores esportivos;

- Estabelecer parcerias com universidades e instituicbes de ensino para oferecer

programas de capacitacao aos profissionais em areas relacionadas ao esporte;

- Implantar o PROGRAMA BOLSA ATLETA PAULISTA;
- Disponibilizar equipe de profissonais de educacédo fisica e estagiarios para as
academias da Cidade nos bairros;

13



- Fortalecer o Conselho Municipal da Juventude, garantindo a participagdo dos

jovens na definicdo e implementacéo das politicas publicas;

- Criar programas de qualificacdo profissional e empreendedorismo para jovens,
facilitando sua insercédo no mercado de trabalho;

- Criar e revitalizar espacos de convivéncia para jovens, como centros de juventude,
bibliotecas e espacos culturais;

- Oferecer atendimento psicossocial para jovens, com foco na prevencdo e
tratamento de doencas relacionadas a saude mental;

- Firmar parcerias com entidades ndo governamentais para participacdo dos jovens
em projetos de cidadania, esportivos e capacitacao;

- Potencializar a insercéo dos jovens em estagio;

- Implantar o PROGRAMA MEU PRIMEIRO EMPREGO;

- Inserir a juventude em cursos voltados para a insercao na universidade, através de

parcerias com governo do Estado e entidades de ensino particular.

14



5. INFRAESTRUTURA (GESTAO URBANA E

OBRAS) E HABITACAO

[C @liviaalvarope

- Realizar audiéncias e consultas publicas para entender as demandas e prioridades
da populacéo local e criar cronograma de calcamento das ruas do municipio por
bairro;

- Implementar o PROGRAMA AGORA VAI que visa realizar acdes de calcamento,
pavimentagao de ruas e avenidas;

- Implementar o PROGRAMA PAULISTA PARA TODOS, para realizacdo de obras
gue garantam a acessibilidade, a padronizacdo de calcadas ja existentes e
requalificacdo de equipamentos com foco na incluséo;

- Implementar projetos para expandir o acesso a agua potavel e ao tratamento de
esgoto, com especial atencdo as areas mais carentes;

- Desenvolver e implementar solucdes de drenagem urbana para prevenir
inundacdes, incluindo infraestrutura verde e sistemas de retencéo e infiltracao;

- Criar e revitalizar parques, pragas e areas verdes, promovendo a biodiversidade e

espacgos seguros de lazer e convivio para a populacgao;

- Realizar a engorda e enrocamento da orla e revitalizagdo em consonancia a

disponibilidade orgamentaria e financeira do municipio;

- Modernizar e construir equipamentos comunitarios na orla — banheiros, parques,

arenas esportivas;

- Executar acdes corretivas e preventivas nas areas de risco do municipio;

- Ampliar e modernizar a cobertura da iluminagéo publica em todos bairros da

cidade;

15



- Revitalizag&o de espacos publicos abandonados;

- Buscar recursos no ambito do Governo Federal e Estadual, visando diminuigéo do
déficit habitacional do municipio;

- Desenvolver projetos de habitacdo popular para reduzir o déficit habitacional, com
foco na sustentabilidade e acessibilidade;

- Promover a regularizacdo de areas ocupadas, garantindo acesso a Servigcos

basicos e seguranca juridica para as familias.

16



6. MOBILIDADE
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- Estabelecer principios, diretrizes, objetivos e metas para a politica municipal de
mobilidade urbana, com base nas disposi¢coes da Politica Nacional de Mobilidade
Urbana (Lei 12.587/2012) e nas especificidades locais de Paulista;

- Implementar um sistema inteligente de semaforos para melhorar o trafego,
integrando o sistema semaforico com outros sistemas inteligentes de transportes,
como o de informac&o ao usuario, o de fiscalizacdo eletrénica e o de priorizagdo do
transporte coletivo.

- Implantar uma central de controle operacional para o monitoramento e a gestdo em
tempo real do sistema semaférico, com equipe técnica qualificada e protocolos de
atuacdo para diferentes cenarios de trafego;

- Aplicar o Plano Municipal Cicloviario em Paulista, com a definicdo das rotas
prioritarias para a implantacdo de ciclovias e ciclofaixas, considerando a demanda
potencial, a integracdo com o transporte coletivo, a seguranca viaria e a atratividade
dos espacos publicos;

- Implantar ciclovias e ciclofaixas, com sinalizacdo horizontal e vertical, iluminacgéo,
arborizacdo e equipamentos de apoio, como bicicletarios, paraciclos, vestiarios e
oficinas;

- Firmar parcerias com empresas privadas para a instalacéo de estacdes de aluguel
de bicicletas nos principais corredores da cidade;

- Capacitacdo permanente dos agentes de transito;

- Implantar programa de valorizacao profissional aos agentes de transito;

17



7. SEGURANCA PUBLICA

dliviaalvarope

- Elaborar um plano de expansédo e modernizagao da Guarda Municipal, prevendo a

contratagcao de novos agentes, por meio de concurso publico;

- Adquirir novos equipamentos e tecnologias para a Guarda Municipal, como
viaturas, armamentos n&o-letais, radios comunicadores, computadores e sistemas

de informacéo;

- Estruturar a sede da Guarda Municipal, com espagos adequados para o
treinamento, o condicionamento fisico, o atendimento ao publico e o planejamento

operacional;

- Implantar um programa de capacitagdo continuada para os agentes da Guarda
Municipal, com cursos sobre policiamento comunitario, mediacdo de conflitos,

direitos humanos, atendimento a grupos vulneraveis, entre outros;

- Realizar os procedimentos necessarios para promover o armamento da Guarda
Municipal, com treinamentos, capacitagdes e avaliagbes psicoldgicas periddicas dos

membros da corporacgao;

- Implantagdo do Conselho Municipal de Seguranga Publica;

- Implementacao do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV da

categoria;

- Assegurar Auxilio Fardamento anual;

18



- Elaborar um projeto de videomonitoramento urbano, prevendo a instalagédo de
cameras de alta resolugdo em pontos estratégicos da cidade, como pragas, parques,

terminais de transporte, escolas e centros comerciais;

- Criar um Centro Integrado de Comando e Controle (CICC) para 0 monitoramento
24 horas das cameras, com equipes especializadas e protocolos de resposta a
ocorréncias;

- Firmar parcerias com a iniciativa privada e com as associagdes comerciais para a
expansao colaborativa do sistema de videomonitoramento, com compartilhamento

de imagens e informacoes;

- Instituir por decreto municipal o Gabinete de Gestdo Integrada Municipal de
Seguranca Publica (GGI-M), como instancia de articulacdo e coordenacdo das
politicas e acBes de seguranga no municipio;

- Elaborar um plano municipal de seguranga publica, de forma participativa e
integrada, definindo objetivos, metas, a¢des e indicadores para a prevengédo e o

enfrentamento da violéncia e da criminalidade em Paulista;

- Criar um Observatoério Municipal de Seguranga Publica, vinculado ao GGI-M, para
a producéo, analise e disseminacao de dados, informagdes e conhecimentos sobre

a violéncia e a criminalidade no municipio;

- Elaborar um plano municipal de prevengao a violéncia, com acodes intersetoriais e
focalizadas nos territérios e grupos mais vulneraveis, envolvendo as éareas de

educacao, saude, assisténcia social, cultura, esporte e lazer;

- Reforgar a emissao de documentos de identidade da populacéo;

- Implantar a cultura da paz, capacitando os agentes para promover a mediagao de

conflitos e a prevengéao da violéncia;

19



- Reforgar a iluminagdo publica em todo municipio, especialmente nas areas de

risco;

- Criar a guarda especializada em seguranga e meio ambiente;

- Criar a Patrulha Maria da Penha, com equipes especializadas da Guarda Municipal
para o acompanhamento e a protecdo de mulheres vitimas de violéncia doméstica e

familiar, em parceria com o Judiciario e o Ministério Publico;

- Implementar o Programa Escola Segura, com a presenga de guardas municipais
capacitados nas escolas publicas, para a prevencéo da violéncia e a mediagao de

conflitos entre estudantes, familias e comunidade escolar;

- Fortalecer a rede de protecao social e os servigos especializados de atendimento a
vitimas de violéncia, como os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
os Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), as

Delegacias da Mulher, os Conselhos Tutelares, entre outros.

20



8. MEIO AMBIENTE

[C @liviaalvarope

- Fortalecimento do Conselho Municipal de Meio Ambiente;

- Criar novos parques e areas verdes, melhorando a qualidade do ar;

- Elaborar um plano diretor de areas verdes, definindo as diretrizes, as metas e os
instrumentos para a ampliacdo, a qualificacdo e a gestdo dos espacos livres
publicos e privados no municipio, com a participacéo da sociedade civil;

- Implantar um sistema municipal de unidades de conservacdo, com a criacdo de
parques urbanos, reservas ecoldgicas, areas de protecdo ambiental, como a Mata
do Frio, e outras categorias previstas no Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao (SNUC), garantindo sua gestao participativa e integrada;

- Lancar um programa de arborizacdo urbana, priorizando as areas de maior
circulacao de pedestres, as areas de maior concentracédo de poluicdo atmosférica e
as areas de maior vulnerabilidade social, em parceria com a iniciativa privada e a
sociedade civil;

- Criar um viveiro municipal de mudas nativas, para abastecer os programas de
arborizacdo urbana, recuperacao de areas degradadas e educacdo ambiental, em
parceria com universidades e instituicdes de pesquisa;

- Implementar coleta seletiva e reciclagem em todos os bairros;

- Firmar convénios com cooperativas e associacdes de catadores, para a prestacéo
de servicos de coleta seletiva, triagem e reciclagem de residuos, com a
remuneracdo pelos servicos ambientais prestados, a capacitacdo técnica e

gerencial, e a disponibilizacdo de equipamentos e infraestrutura adequados;

21



- Conceder selo de amigo do meio ambiente, com incentivos como descontos no
IPTU;

- Elaborar um plano municipal de gestéo integrada de residuos solidos;

- Lancar campanhas permanentes de educacdo ambiental para a reducdo, a
reutilizacdo e a reciclagem de residuos e para o uso racional da agua, a prevencao
da poluicao, a valorizac&o dos rios e corregos urbanos, e a promoc¢éo da salude e da
gualidade de vida, com a realizacdo de palestras, oficinas, exposi¢cdes e eventos nas
escolas e comunidades;

- Implantar programa de despoluicdo gradativa dos rios, em especial o Rio Timbo e
Paratibe, e cérregos da cidade com projetos de saneamento;

- Lancar campanhas permanentes de educacgéo ambiental;

22



9. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INOVACAO

E TECNOLOGIA

(G @liviaalvarope

- Desburocratizar e agilizar a abertura de empresas e emisséo de alvaras;
- Implantar um sistema eletrénico integrado através, para a abertura de empresas e

emissao de alvaras;

- Potencializar a sala do empreendedor para orientar e acompanhar 0s
empreendedores em todas as etapas do processo de abertura e licenciamento de
seus negocios;

- Criacao de politicas publicas para incentivar a Agricultura Familiar;

- Criar um programa municipal de capacitacdo e mentoria para empreendedores, com
oferta de cursos, workshops, palestras e consultorias em temas como gestao,
financas, marketing, inovacdo e acesso a mercados, em parceria com instituicdes
especializadas;

- Requalificar as Feiras e Mercados do municipio;

- Reestruturar a Secretaria de Projetos Especiais para criacdo, promocéo e captacao
de recursos atraves dos projetos criados pelo municipio;

- Disponibilizar beneficios fiscais aos pequenos empreendedores;

- Estabelecer incentivos fiscais, tributarios e regulatérios para a atracdo de empresas,
como reducao de IPTU e ISS, cesséo de terrenos publicos, agilizacdo de licencas e
alvaras;

- Criacéo da Secretaria de Governo Digital para implantacdo de medidas com foco na
tecnologia, transformacdo digital e inovagdo, dando suporte a modernizagdo da
Administragcédo Publica com foco na eficiencia dos processos administrativos;

- Criar um polo tecnolégico para atrair empresas inovadoras, prospectando e
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selecionando empresas-ancoras para o polo tecnolégico, priorizando aquelas com
maior potencial de geracdo de empregos, de atragcdo de investimentos e de
transferéncia de tecnologias para 0 municipio;

- Criagéo de Programa de Incentivo econGmico para micro, pequenas e startups para

as areas de tecnologia e inovacao.
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10. CULTURA E TURISMO

(G @liviaalvarope

- Preservar e promover a cultura local, incentivando a participagdo da comunidade;
- Fortalecimento do Conselho Municipal de Cultura;

- Requalificar o Cine Teatro Paulo Freire, para que funcione efetivamente como
ambiente de promocéao da arte e da cultura no municipio;

- Estabelecer conselhos e féruns culturais para promover a participacdo da
comunidade na definicdo e implementacédo das politicas culturais;

- Priorizar a contratac&o dos artistas locais dentro dos eventos publicos;

- Garantir que as iniciativas culturais sejam inclusivas e promovam a participacao de
todos os segmentos da sociedade;

- Criacdo do Centro de Educacédo Musical do Paulista visando incentivar os jovens a
pratica das atividades musicais e a cultura;

- Criar a Expo Cristd em comemoracdo ao dia da consciéncia cristd e instituir o
evento anual de A¢des de Gragas no municipio;

- Promover educacéo cultural e patrimonial nas escolas municipais;

- Promover e apoiar festivais, feiras, eventos culturais itinerantes nos bairros;

- Desenvolver roteiros que incluam visitas a museus, igrejas histéricas, centros
culturais e eventos tradicionais;

- Promover o ecoturismo com trilhas ecoldgicas, visitas a areas de preservacao
ambiental, praias e reservas naturais;

- Criar roteiros e festivais que valorizem a culinaria local, incluindo visitas a mercados,

feiras e restaurantes tipicos;
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- Implementar sinalizacdo turistica em pontos estratégicos da cidade, com
informacgdes em multiplos idiomas;

- Garantir que as atracdes turisticas sejam acessiveis a pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida;

- Melhorar os servi¢cos de apoio ao turista, como centros de informacdes, transporte
publico, seguranca e atendimento médico;

- Promog&o e Marketing Turistico, divulgando Paulista como um destino turistico
atrativo para visitantes e investimentos;

- Estabelecer parcerias com hotéis, pousadas, restaurantes e bares para oferecer
pacotes turisticos e promocdes;

- Trabalhar em conjunto com municipios vizinhos para criar roteiros integrados e
promover a regido como um todo;

- Oferecer incentivos fiscais e facilidades burocraticas para atrair investimentos no
setor turistico;

- Tornar a area do Rio Timb6 e um atrativo de lazer e cultura, promovendo a
contemplacao, atividades nauticas e educacdo ambiental;

- Estruturar o Turismo Nautico em Maria Farinha;
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1. GESTAO PUBLICA E PARTICIPACAO POPULAR

(G @liviaalvarope

- Implantar o PROGRAMA SUA VEZ que tem por objetivo promover espacos de
dialogo entre o governo municipal, a sociedade civil e os cidaddos para discutir as
necessidades locais e avaliar o impacto das politicas publicas;
- Implementar o orcamento participativo como ferramenta de gestdo democrética,
permitindo que os cidadaos decidam sobre parte dos investimentos publicos;
- Implementar mecanismos de controle de despesas, revisando contratos e custos
operacionais para identificar oportunidades de economia;
- Ampliar e melhorar o Portal da Transparéncia, garantindo que informagdes sobre

receitas, despesas, licitagdes e contratos estejam facilmente disponiveis e acessiveis;

- Fortalecer a Ouvidoria Municipal, promovendo canais efetivos para que a populagao

possa apresentar reclamacgdes, sugestdes e denuncias;

- Promover praticas de gestdo que garantam a sustentabilidade financeira do
municipio em longo prazo, evitando o endividamento excessivo e garantindo recursos
para as futuras geracoes;
- Fortalecimento da Controladoria Geral do Municipio e realizacdo de auditorias
regulares para avaliar a conformidade dos processos administrativos e financeiros,
identificando e corrigindo desvios;
- Estimular a transformacao digital das atividades da Administragao Publica Municipal,

promovendo digtalizagao dos servigos publicos, oportunizando acesso da populacgéo;

- Garantir a realizagao de concurso publico na Secretarias da Administragcao Publica

Municipal.
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CONSIDERACOES FINAIS

[C] @liviaalvarope

Todas as propostas apresentadas dependem do envolvimento de todos nos. A
receita é confiar, pactuar e cumprir. Nossa cidade tem vocacdo democrética. O
espaco publico, como proprio nome ja& diz, € para o uso irrestrito da populagédo. A
cultura na rua é garantia de que o espa¢co cumpre sua funcdo e de que os bens
publicos, a vista de todos, serdo cuidados e preservados. Aproximar e democratizar
a relacdo do cidaddao com a Prefeitura implica essa conscientizacdo. Daremos 0s

primeiros passos. Contem conosco!

Livia Alvaro — Prefeita

Alexandre Fidelis — Vice-Prefeito
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