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1. INTRODUCAO

O Programa de Governo da Coligacdo Camaragibe Um Novo Tempo, formada pelo PP,
PV, PSC, PSL, PDT, PL, PMN, PROS, Avante e Rede Sustentabilidade, & um
compilado que retne um amplo diagndstico de meses de estudos, anélises e avaliacGes,
observando os principais problemas do municipio. O mesmo é constituido com base em
propostas concretas e viaveis para solucdo das demandas que envolvem a gestdo 2021-
2024.

Este ndo ¢ um documento fechado, pois tem por principio a constante construcdo e
reformulacdo dos anseios dos camaragibenses, seu principal combustivel. Os
compromissos apresentados mostram que ha formas diferentes de gerir o municipio,

com muito mais eficiéncia que o modelo tradicional instalado nas Gltimas gestoes.



2. OBJETIVO GERAL

Inaugurar um Novo Tempo com a melhoria da qualidade de vida da populacdo de
Camaragibe por meio de 5 eixos: Gestdo Responsadvel e Desburocratizada,

Planejamento Estratégico, Equilibrio Fiscal, Prioridade nas Areas Essenciais e

Transparéncia.



3. MENSAGEM

E hora de olharmos para o futuro de Camaragibe e sonhar com o Novo Tempo que
queremos construir. Por acreditarmos nisso, nos oferecemos para essa misséo de cuidar
da nossa cidade, principalmente daquilo e daqueles que sempre foram negligenciados.
Estamos preparados para oferecer a cidade o conjunto de solugbes que ela precisa.
SolucBes que possibilitem o desenvolvimento sustentavel, a atracdo de novos
investimentos publicos e privados, que possam gerar melhores empregos, maiores
oportunidades e melhor qualidade de vida. Vamos tornar Camaragibe em uma cidade

melhor para se morar, permitindo ao cidaddo desenvolver-se plenamente.



COMPROMISSOS
COM CAMARAGIBE



4. GESTAO EFICIENTE E PARTICIPATIVA

CAMARAGIBE CONECTADA - E um sistema de modernizacio do gerenciamento
administrativo de Camaragibe, onde a populacdo solicitara qualquer servi¢o publico de
forma online, pelo computador ou celular. A ideia de governo digital representa uma

economia tanto para o cidaddo quanto para 0 municipio.

e Aprimorar o controle interno, evitando o desperdicio dos recursos financeiros,
materiais e humanos.

e Eliminar o déficit fiscal.

e Ampliar a capacidade de investimento e propiciar a populacdo 0s servigos
béasicos, buscando alcangar os melhores resultados com o maximo de eficiéncia e
de economicidade.

e Valorizar os Servidores Publicos e ajustar o Plano de Cargos e Carreira,
estabelecendo critérios que ndo comprometam o equilibrio fiscal.

e gualar o tratamento quanto a reajustes e datas de pagamento a todos 0s
servidores, sem excecao.

e Concurso Publico devera ser de numero nao superior ao dos desligamentos,
salvo nos casos em que seja necessario acompanhar o crescimento populacional.

e Reduzir a burocracia em todas as areas, simplificando os caminhos para quem
deseja empreender.

e Descentralizar o atendimento a populacdo por meio da instalacdo de 5 Regionais
Administrativas.

e Austeridade na aplicacdo do dinheiro publico e total transparéncia nos atos da
administragdo.

e Implementar o Camaragibe Transparente.

¢ Qualificar o trabalho da Controladoria Geral do Municipio.

e Aprimorar o trabalho da Ouvidoria Geral do Municipio.

e Implantar a Ouvidoria Itinerante nos Bairros.

e Fomentar o ideal funcionamento e participacéo dos Conselhos Municipais.

e Melhorar as Relages Institucionais do municipio.

e Estabelecer um didlogo permanente e transparente com o Sindicato dos

Servidores Municipais de Camaragibe.



ESCOLA DO SERVIDOR - Humanizar o atendimento ao publico.

Fébrica de Projetos.

Implementar diretrizes do planejamento estratégico e da Cidade Inteligente.
Aperfeicoar o sistema previdenciario, preservando direitos dos servidores e
fortalecendo o FUNPRECAM.



5. EDUCACAO PARA O FUTURO

A Rede Municipal de Ensino de Camaragibe passa por uma situacdo extremamente
delicada e repleta de desafios estruturais, que vdo desde indicadores pedagogicos
alarmantes até uma infraestrutura de ensino fragilizada e em grande medida imprdpria
para as atividades de ensino. Através do CAMARAGIBE CONECTADA os pais ou

responsaveis poderdo acompanhar o desempenho escolar e renovar a matricula.

e Expandir a oferta de vagas para a creche e pré-escola.

e Criar 1.000 vagas em creches de tempo integral, das 6h as 18h, com 5 refei¢oes
diérias, possibilitando melhor atencdo a crianca e oportunizando maes, pais ou
responsaveis a buscarem uma vaga de trabalho.

e Universalizar a matricula na pré-escola, atendendo todas as criancgas entre 4 e 5
anos.

e Aumentar os niveis de aprendizagem por meio da expansdo das taxas de
alfabetizacdo dos alunos do ensino fundamental.

e Desenvolver projeto pedagdgico proprio, com didatica continua e progressiva,
elaborado com a participacao direta dos professores.

e Reduzir as taxas de distor¢do idade-ano de escolarizacao.

e Reduzir a evasdo escolar, de forma a garantir a permanéncia dos alunos na Rede
Municipal de Ensino.

e Potencializar o conhecimento tecnoldgico, artistico, cientifico, humanistico com
énfase no desenvolvimento de valores éticos, respeitando as diversidades.

¢ Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas
relacionadas a protecdo animal, meio ambiente, salde, seguranca, prevencdo as
drogas, transito e outros temas sociais.

e Garantir a inclusdo das criancas com deficiéncia, assegurando acessibilidade,
equipamentos e formacao de profissionais.

e Promover cursos de capacitacdo dos profissionais ligados a Educacéo.

e Implementar extenso programa de formagdo continuada para a equipe
pedagdgica.

e Democratizar a gestdo das escolas, incluindo a comunidade docente, alunos e
pais no processo de tomada de decisdes.

e Aderir junto ao Ministério Publico Estadual o Projeto Abracando a Escola.



Implementar a Monitoria VVoluntéria para o reforco escolar no contra turno.
Modernizar a rede fisica escolar com o uso de novas tecnologias.
Fomentar parcerias com as Universidades Publicas e Privadas.

Implantar a Ouvidoria e Controladoria Escolar.

Parcerias com a iniciativa privada e o Sistema S.

Implantar laboratdrio de informatica.

Ampliar a Biblioteca Municipal.

Implantar o Programa de Educacéo Integral

Implementar a Escola Civico-Militar.

Abrir as escolas nos finais de semana para integracdo com a comunidade.



6. SAUDE

A salude constitui um direito social basico e elemento estruturante do estado de bem-
estar social. Saude é, portanto, uma das principais dimensdes da condi¢do de vida
humana. Através do CAMARAGIBE CONECTADA sera possivel agendar consultas e

exames.

e Ampliar a Estratégia Satde da Familia (ESF).

e Reestruturar as Unidades Basicas de Saude e CEMECs, dotando-as de
tecnologia.

e Promover a atencdo integral a saide materno-infantil, com énfase nas areas com
populacdo de maior vulnerabilidade.

e Promover a satde do idoso com o estimulo ao envelhecimento ativo.

e Implantar Centro de Diagnostico.

e Expandir a oferta de acdes e servicos basicos de salde, através da implantacao
de novas Unidades de Saude da Familia.

e Implantar a Atencdo Domiciliar, assegurando a integralidade e continuidade dos
cuidados ao paciente.

e Ampliar o acesso da populacdo aos procedimentos cirurgicos eletivos de média
complexidade, reduzindo a demanda reprimida e as morbidades cirdrgicas.

e Ampliar o atendimento de médicos especialistas e expandir 0 acesso a exames e
procedimentos especializados.

e Atendimento noturno para as pessoas que trabalham durante o dia.

e Capacitar os agentes de saude, dando a eles melhores condi¢bes para
atendimento dos usuérios com tablets.

e Humanizar o atendimento aos pacientes e familiares.

e Garantir acBes voltadas as criancas, aos idosos, as pessoas com deficiéncia e
populacdo em situacdo de vulnerabilidade social.

e FILA ZERO - Realizar mensalmente Mutirdes de Saude.

e Expandir a rede de cuidados de atencdo a gestacdo, ao parto e ao puerpério, de
forma humanizada e orientada.

e Criar o0 programa em parceria com as Universidades para orientagéo, realizacéo
de triagem e primeiro atendimento.

e Universalizar o atendimento odontolégico.



Promover campanhas educativas.

Aperfeicoar e ampliar a distribuicdo de medicamentos da Farmécia do
Municipio

Entregar em casa os remédios para Pacientes em Atengdo Domiciliar, idosos e
com deficiéncia.

Implantar Programa de Saude Mental.

Implantar o Controle de Zoonoses.

Implantar o servico de castracdo com aquisi¢do do Castramovel para o controle
reprodutivo de cées e gatos.

Criar Lei que defina a politica de protecédo e defesa dos animais.

Viabilizar junto a iniciativa privada a criacdo de um abrigo para animais em
situacdo de rua.

Fortalecer a rede de saide mental.



INFRAESTRUTURA

Elaborar o Plano Municipal de Saneamento e Drenagem Urbana, para
complementacdo do Plano Metropolitano de Saneamento Basico e o PDUI.
Retomar e ampliar o Sistema Municipal de Coleta Seletiva, em parceria com
Cooperativas de Catadores e Recicladores.

Integrar o Consorcio Metropolitano de Residuos solidos.

Incentivar a formacéo das RPPN e APA’s.

Estimular pesquisas de inovagdes tecnoldgicas de captacdo e uso das aguas
pluviais.

Atualizar o Mapeamento de Risco Geoldgico e de Inundagdes do Municipio, em
parceria com a UFPE.

Requalificar a PE-27 (Estrada de Aldeia), executando a Estrada Parque.

Elaborar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana, articulado com o Plano
Metropolitano.

Reestruturar o Plano de Melhoria das Calcadas, com a retomada das
construcdes dos passeios nos eixos de comercio e servicos, garantindo a
acessibilidade universal.

Atuar nos gargalos do transito de maneira a racionalizar caminhos, minimizar
os tempos de deslocamento e criar conforto para 0s USuarios.

Incentivar a Educacdo de Transito através do fortalecimento e do incremento
das acOes na rede escolar publica e privada, em parceria com o DETRAN e o
DER.

Elaborar rotas com acessibilidade universal nos espacos, mobiliarios e
equipamentos urbanos (NBR-9050/2016).

Revisar o Plano Diretor Municipal e a Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacao

do Solo, em consonéncia com o PDUI.

Elaborar o Codigo de Edificacdes de Camaragibe.

Elaborar a Lei regulamentadora do Plano Diretor - das Zonas Especiais de
Interesse social- ZEIS, das zonas de Preservagdo Historica- ZEPH, das zonas
de preservacao de Recursos Hidricos- ZECRH.

Revisar a Lei de Estética Urbana.



Incentivar a formacéo dos Consorcios Metropolitanos.
Implantar o Cadastro Multifinalitario Georeferenciado.
Mapear as areas de risco com énfase na prevencéo.

Criar o Plano Municipal de Reducéo de Riscos — PMRR.
Criar o Plano Preventivo de Defesa Civil — PPDC para medidas néo estruturais.

Criar o Plano de Acdes Estruturais — PAE para medidas estruturais.

ENCOSTA SEGURA - O maior programa de contencéo de barreiras e encostas
de Camaragibe, com a criacdo do Fundo Municipal para A¢des Estruturantes.
Realizar uma campanha de conscientizacdo sobre os perigos e cuidados que se

deve ter ao morar junto a barreiras.

Finalizar a Reforma do Mercado Municipal que garanta higiene e qualidade nos
produtos oferecidos aos consumidores, bem como condi¢des de armazenamento

e comercializacéo.
Reformar e qualificar a Praga de Eventos.
Resolver definitivamente o problema do lixao.

Tracar um plano de metas junto a COMPESA para regularizagdo do

abastecimento de agua na cidade.



8. CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

E preciso assegurar a cidadania a todos os segmentos da populacdo, com politicas

afirmativas capazes de assegurar condi¢Oes de equidade, protecao, reparacéo e incluséo.

e Ampliar a prestacdo de servicos socioassistenciais e 0 acesso a beneficios,
fortalecendo a rede de protecao social.

e Fortalecer o Conselho Tutelar para garantir protecdo e vigilancia em parceria
com o Ministério Publico, Justica Estadual e érgdos de Seguranca Pablica.

e Criar um sistema educativo e de protecdo contra o abuso e a violéncia sexual.

e Criar o Fundo Municipal da Crianca e Adolescente.

e Criar ambientes de recreacdo e lazer para os jovens nas areas verdes.

e Criar um preparatério para o ENEM para atender os jovens em situagdo de
vulnerabilidade social.

e QUALIFICA CAMARAGIBE - Ofertar qualificagéo profissional.

e Especial atencdo, na rede de saude, aos cuidados com a gestacdo, o parto e o
puerpério, visando proteger a mulher e a crianga.

e Implementar o0 MULHER PROTEGIDA, um aplicativo que aciona as
autoridades de seguranca publica no combate a violéncia contra a mulher.

e Criar um Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher para enfrentar as
questdes relativas a violéncia domestica e outras necessidades.

e Redefinir as normas urbanisticas do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano,
considerando o crescimento da populacdo idosa e pessoas com deficiéncia e
adotar medidas de atendimento a esses segmentos.

e Atencdo especial na criacdo de espacos publicos apropriados para os idosos e as
pessoas com deficiéncia.

e Estabelecimento de politicas setoriais para os idosos e pessoas com deficiéncia
nas areas de salde, mobilidade, educacéo e cultura.

e Criar o Fundo Municipal da Pessoa ldosa.

e Implantar um Nucleo Avangado de Reabilitacéo.

e Atencdo diferenciada as pessoas com deficiéncia com a melhoria da

acessibilidade das calcadas, das edificacOes e do acesso aos transportes.



Implantar o piso tatil nas calcadas da cidade e o estabelecimento de novas
normas e iniciativas urbanisticas que contemplem as necessidades das pessoas
com algum tipo de deficiéncia.

Estimular a inclusdo de pessoas com deficiéncia nos mercados de trabalho
publico e privado.

Criacdo do Conselho Municipal de Promocéo da Cidadania LGBTQIA+.

Programa interdisciplinar de apoio para a populacdo LGBTQIA+.



DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Apoiar a implantacdo de arranjos produtivos inovadores em bairros,
descentralizando a oferta de empregos.

Contribuir para a criagdo de novos empreendimentos.

Intensificar a formalizacao e a capacitacdo dos empreendedores.

Promover parcerias visando facilitar o acesso ao crédito e mercados para 0s
empreendimentos.

Intensificar as compras governamentais as micro e pequenas empresas, a fim de
estimular a economia local e a geracdo de empregos.

Reorganizar e fortalecer o FGrum da Microempresa, Empresa de Pequeno Porte
e do Empreendedor Individual de Camaragibe.

Desenvolver a economia verde e criativa aproveitando melhor os recursos,
competéncias e empreendedores locais;

Implementar a Politica de Economia Solidéria.

Estabelecer parcerias com instituicdes representativas do setor produtivo para
apoiar as empresas na implantacdo de programas de gestdo ambiental.
Reestruturar o Centro de Formacdo Profissional de Camaragibe dinamizando o
espaco através de parcerias/convénios com instituicdes de referéncia, a
exemplo do Sistema S e Universidades.

Requalificar os espagos publicos de comércio e servigcos do municipio.
Fortalecer, qualificar e estimular a expansao das feiras livres.

Cadastrar e regularizar o trabalhador informal em parceria com o Sebrae.
Implantar uma nova metodologia de acdo com instrucdo, orientacdo e
ordenamento, em respeito ao cidadao.

Criar espacos preparados para que os ambulantes possam exercer regularmente
e de foram ordenada as suas atividades.

Implementar a Politica Municipal de Turismo.

Buscar investidores do setor privado.

Criar atrativos ecologicos nas areas de Mata Atlantica.

Garantir a divulgacdo efetiva dos atrativos turisticos da regido, através de
diferentes midias.

Qualificar e potencializar os Produtos Turisticos.



Reestruturar o Carnaval com resgate dos blocos tradicionais, com respeito
socioambiental.

Criar o Festival de Outono (aniversario da cidade 13 de maio).

Rodas de Negdcios - Projeto estratégico para promover o canal de comunicagao
entre os (as) artistas do municipio e possiveis distribuidores dos seus produtos,
por meio de convencdo online, semestralmente com 0s potenciais
distribuidores. Possibilitando dessa forma um maior escoamento da producgéo.
Feiras itinerantes.

Criar a Rota 27, em parceria com o0s demais municipios englobados pela
rodovia.

Potencializar a Vila da Fabrica como Centro Cultural e atrativo turistico.

Realizar Festival de Comida de Boteco e Comida de Terreiro.



10. SEGURANCA CIDADA

o Elaborar o plano de segurangca municipal.

o Ampliar o sistema monitoramento de cameras de seguranca em todo territorio,
principalmente nas areas de vulnerabilidade e cruzamentos, com énfase na
preservacdo da vida e do patrimonio.

e Integrar e modernizar as a¢Bes municipais de seguranca publica de forma
transparente e participativa, visando garantir qualidade de vida em Camaragibe.

e Qualificar a Guarda Municipal de Camaragibe, visando uma atuacdo mais
efetiva, racional e humana.

e Implantar a Campanha educativa e de prevencdo “Juntos contra as Drogas”,
fortalecendo as parcerias com as escolas municipais e estaduais, as Igrejas e
demais espacos publicos.

e Fortalecer aces que envolvam atencdo na area da salde, educacdo e assisténcia
social, visando apoiar orientar e reintegrar 0S USUArios.

e Capacitar os profissionais da salde para o atendimento adequado aos usuarios e
dependentes de drogas licitas e ilicitas.

e Aderir aos Programas e Projetos de Prevencdo e Combate as Drogas, propostos
pelas esferas estadual e federal, bem como manter os ja existentes como o Saude
na Escola e o PROERD, Programa Educacional de Resisténcia as Drogas, que
consiste num esforco cooperativo estabelecido entre a Policia Militar, a Escola, a
Familia e a Administracdo Publica Municipal.

e Ampliar a acdo em saude mental, com atencdo especial a pacientes infanto-
juvenis comprometidos com o uso de alcool e drogas ilicitas.

e Criar e garantir Programa que trabalhe a prevencdo da violéncia nos bairros,
agregando atividades culturais, esportivas e de formacéo profissional.



11. ESPORTE E LAZER

e Reformar o Estadio Municipal.

e Reformar o Ginasio de Esportes.

e Retomar a realizacdo dos Jogos Escolares.

e Realizar competi¢cOes desportivas em todas as modalidades.

e Fomentar junto as Federagdes Desportivas a realizacdo e participagbes de
competigdes.

e Criar uma agenda esportiva.

e Estimular a legalizacao das associagdes e clubes.

e Incentivar a pratica esportiva.

e Implantar a Bolsa Atleta com critérios sociais.

e Construcdo de quadras poliesportivas e campos de varzea.

e lluminagdo dos campos de varzea.

e Implantar o circuito de jogos populares na rede de educacdo Municipal como
instrumento de fortalecimento da politica do desporto na formacao de criangas e
adolescentes.

e Ampliar as agdes do Projeto Academia das Cidades.

e Promover acbes de incremento as praticas esportivas em quadras, pracas e
parques.

e Implantar parque de esportes radicais, para praticas do skate e bicicross, com
gestdo compartilhada com o segmento social.

e Estimular as escolinhas de futebol.

e Apoiar e consolidar o passeio ciclistico e as pedaladas noturnas.

e Promover atividades desportivas descentralizadas.

e Promover nos domingos e feriados uma rua de esportes e lazer.



12. POLITICA CULTURAL

e Criar o Memorial da Cidade.

o Fortalecer as acOes e equipamentos culturais urbanos dos bairros com maior
vulnerabilidade social.

e Realizar o inventario dos pontos de cultura.

e Implantar as politicas publicas para a protecdo do patriménio histérico, cultural
e natural, previstas no Plano Diretor Municipal.

e Implantar o projeto “ESTACAO MULTI CULTURAL” (na antiga Estagdo
Ferroviaria de Alberto Maia), resgatando importante patriménio histérico.

e Respeitar e promover agOes que fortalecam a diversidade cultural, como
indispensavel para a convivéncia democratica, o respeito entre os cidadaos e a
paz social.

e Garantir a protecdo, o reconhecimento e a valoriza¢do do patriménio material e
imaterial das culturas que contribuiram para a formacgdo da identidade cultural
da cidade de Camaragibe.

o Fortalecer a politica de cultura, com acdes estratégicas de desenvolvimento
social e econdmico da cidade, incluindo novas linguagens tecnoldgicas que
atendam as aspiracdes da juventude.

o Implantar nacleos de formacéo cultural nas 5 Regides Politico Administrativas,
para desenvolvimento de iniciacdo musical, dancas populares e teatro, como
garantia do fortalecimento cultural e resgate de criancas e adolescentes nas areas
de alta vulnerabilidade social.

o Garantir acessibilidade das pessoas com deficiéncia aos eventos oferecidos pela
Fundacdo Cultural de Camaragibe, assim como biblioteca, pontos de Cultura e
de Turismo, Centro de Memoria, Parques, e outros espacos.

o Reativar as bandas e fanfarras.

o Desenvolver o artesanato local.

e Editais Anuais de Fomento Culturais - Garantir a viabilizacdo e efetivacdo dos
editais para os diversos

e Seminérios Identidades Cultura e Turismo - Faz necessario para fomentar um
amplo debate com os (as) agentes culturais, profissionais do trade turistico,

como também historiadores, turismoélogos e populacédo local, para imprimir uma



personalidade cultural a Camaragibe, a fim de viabilizar a atracdo de turistas e
eventos para nossa cidade.

Consolidar o Calendario Cultural.

Reestruturar o Centro Musical Raminho do Trombone.

Fortalecer as atividades da Galeria Vila.

Fomentar e potencializar o Centro Cultural de Vera Cruz.

Requalificar o Privé Vermont como Centro Cultural.

Finalizar a qualificacdo da estrutura fisica e de equipamentos do Cine Teatro
Bianor Monteiro Mendonga.



13. MEIO AMBIENTE

e Implantar o Centro de Vigilancia Ambiental — CVA.

e Implementar as agdes da AGENDA 21.

e Criar o Sistema Municipal de Unidades de Conservacdo e de Parques
Ambientais.

e Implantar o Projeto de Arborizacdo Urbana nos bairros da cidade.

e Integrar o Municipio ao sistema estadual de monitoramento de fauna e flora,

fortalecendo as ac¢des educativas e de fiscalizacdo da Brigada Ambiental.



