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Prezados amigos,

Nossa querida Cidade de Bom Jardim, terra da música, do granito, da 
Pedra do Navio e de tantos filhos ilustres precisa alcançar um novo 
patamar em sua história, para que todos nós voltemos, de fato, a nos 
orgulhar de sermos bonjardinenses. O mundo muda constantemente. 
Bom Jardim também precisa mudar.

Nosso Plano de Governo foi construído em meio a diversas andanças por 
todos os recantos do Município, ouvindo, sobretudo, os anseios de cada 
cidadão que clama por mudança e por dias melhores. Criaremos Projetos 
e Programas que possam proporcionar melhorias nas áreas da Saúde, da 
Educação, da Segurança, da Cultura, do Desenvolvimento Humano e 
Assistência Social, do Desenvolvimento Econômico e da melhoria da 
Gestão administrativa e financeira, objetivando devolver a dignidade e a 
melhoraria da qualidade de vida ao nosso povo.

Bom Jardim é uma cidade promissora, com significativo potencial para 
prosperar economicamente e socialmente, pois tem uma agricultura forte 
e um comércio em desenvolvimento constante. Precisamos intensificar os 
esforços para potencializar a geração de emprego e renda, implantando 
políticas públicas e incentivos estratégicos para os diversos setores da 
economia em nosso Município.

Queremos firmar o compromisso de uma gestão baseada no diálogo e na 
“União de todos por Bom Jardim”, com a ampla participação da 
sociedade, reforçando valores como respeito, honestidade e 
transparência em todos os atos administrativos da gestão.

É preciso destacar que as propostas e metas que serão apresentadas 
neste Plano de Governo para o período 2021-2024, não se configuram 
como ideias acabadas, mas sim como alicerce para outras ações a serem 
empreendidas durante a gestão, sempre com participação de toda a 
comunidade.

É chegada a hora de romper com os vícios da velha política e atrasos 
administrativos. Não podemos mais esperar essa mudança: vamos fazê-
la agora. Todos juntos. O futuro é agora. Chegou a hora de mudar Bom 
Jardim.
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INTRODUÇÃO
Um plano de governo é o instrumento norteador das ações e das políticas públicas que 

visam atender as necessidades e os desejos de um povo que vislumbra a correta 

aplicação dos recursos públicos no atendimento às demandas do dia a dia da Cidade.

Nosso Plano de Governo foi desenhando para ser a mola impulsionadora, não apenas do 

desenvolvimento econômico, mas sobretudo, do desenvolvimento humano e social, 

primando pelo cuidado com o que mais interessa, ou seja, as pessoas. São as pessoas 

que dão vida e alma a uma cidade e é cuidando de todos que a gestão alcançará o 

progresso e o bem-estar social da comunidade.

Nesse contexto, construímos nosso planejamento com foco em três eixos principais:

Gestão – Busca constante pela eficiência dos processos administrativos, por meio da 

modernização e desburocratização da gestão e, sobretudo com foco na transparência 

dos gastos públicos e respeito ao dinheiro do cidadão.

Desenvolvimento Social – Valorização e cuidado com as pessoas, promovendo a 

assistência aos mais humildes e proporcionando o crescimento humano individual e 

coletivo através da educação, da saúde, do emprego, da cultura, dos esportes, da 

assistência social, entre tantos outros fatores.

Desenvolvimento Econômico – Fortalecimento da economia, com vistas a geração 

de emprego e renda, no comércio, na indústria, no turismo, propiciando dignidade e 

independência financeira às pessoas; reordenamento urbano; renascimento da 

agricultura; melhoria na infraestrutura urbana e rural; cuidado especial com a 

preservação meio ambiente.
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GESTÃO

 PROPOSTAS 
 

 

Promover a revisão do Plano de Cargos, Carreiras e Salários dos servidores da Educação. 

 

Promover Concurso Público, mediante o estudo das necessidades da administração 
municipal em todos os seus setores. 

Reformular e modernizar o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, adequando-o às 
legislações vigentes.  

Melhorar a arrecadação tributária, mostrando transparência e eficácia na aplicação dos 
impostos arrecadados, a exemplo do IPTU, sendo este revertido em melhorias concretas 
em benefício dos bairros e comunidades. 

Implementar o Programa Servidor Capaz, com realização de capacitações profissionais 
permanentes, por meio de Convênio com a Escola de Contas do Tribunal de Contas do 
Estado entre outras parcerias, primando pela valorização do Servidor como peça 
fundamental na construção de um serviço público cada vez melhor, garantindo princípios 
como a eficácia, a eficiência, qualidade e controle; 

 

Ampliar e aperfeiçoar o acesso online, rápido e eficiente, para atendimento às demandas 
dos contribuintes, a exemplo da emissão de Notas Fiscais Eletrônicas – NFS-e e de 
Certidões de Situação Tributária. 

Estabelecer parcerias com o Governo Estadual, por meio de termo de cooperação 
técnica, para manter conservada por meio capinação e limpeza constantes, o trecho da 
Estrada do Buraco do Tatu, importante rodovia que liga a sede do Município à PE-90. 



Implementar a criação das Regiões Administrativas Distritais – RAD’s no Distrito Sede 
[abrangendo a Cidade e localidades fronteiriças]; no Distrito de Umari [abrangendo a 
Cidade e localidades fronteiriças]; no Distrito de Encruzilhada [abrangendo a Sede do 
Distrito e localidades do entorno]; no Distrito de Bizarra [abrangendo a Sede do Distrito 
e localidades do entorno] e no Distrito de Tamboatá [abrangendo a Sede do Distrito e 
localidades do entorno] visando o gerenciamento integrado das ações administrativas 
municipais, em consonância com os pontos estabelecidos neste Plano de Governo.

Promover a Modernização da Gestão, por meio da desburocratrização de processos 
administrativos, a reestruturação organizacional e a inovação digital, inclusive com a 
formalização de Convênio com Bancos e Lotéricas, visando o pagamento de taxas e 
outros tributos por meio de boleto bancário.

Promover a revisão do Código Tributário Municipal, adequando-o às legislações 
vigentes.

Fortalecer a Controladoria Geral do Município para monitoramento de todas as ações no 
âmbito administrativo, fiscal, tributário e contábil.

Adequar as informações a serem disposta no Portal da Transparência do Município, às 
exigências da Legislação, em especial ao cumprimento das determinações contidas na 
Lei de Acesso à Informação.

Desenvolver e estruturar processos que incentivem a criação de um ambiente favorável 
aos negócios de micro e pequenas empresas, de geração de renda, de programas de 
capacitação técnica e de incentivo ao crédito produtivo e fortalecimento das atividades 
produtivas com alto impacto na geração de empregos.

Propiciar incentivos fiscais e infraestrutura para viabilizar a instalação de agroindústrias 

no Munícipio.

GESTÃO
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDUCAÇÃO

A Educação é de grande relevância para o futuro de todos os 

cidadãos, devendo o Município manter Sistema de Ensino integrado 

às políticas e planos educacionais da União e do Estado de 

Pernambuco, nos termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional, planejando, desenvolvendo, executando, controlando e 

avaliando a política educacional implantada no Município.

Para elevar as médias do Município no Índice de Desenvolvimento 

da Educação Básica - IDEB, iremos implantar Programa de 

Requalificação das instalações e focar na melhoria dos serviços 

educacionais em todas as unidades da rede municipal de ensino, 

com foco na tecnologia.

Sendo assim, como algumas das medidas a serem adotadas, 

implantaremos laboratórios de informática com a utilização de 

modernos softwares educativos, ampliando dessa forma, o 

interesse dos alunos pelas atividades escolares, adequando as 

metodologias de ensino às demandas e oportunidades trazidas por 

um mundo cada vez mais digital.



  PROPOSTAS
 Infraestrutura

Implementar o Complexo Educacional, Cultural e Esportivo – CECE, no centro da 
Cidade e no Distrito de UMARI para aperfeiçoamento e ampliação do currículo escolar 
regular, ofertando nos contra turnos, ações complementares ao programa regular de 
ensino municipal, com a implantação de atividades culturais como música, dança e 
teatro e de novas modalidades esportivas como basquete, handebol, voleibol, além de 
natação, com a construção de piscinas. A natação ajudará na concentração e no 
desenvolvimento físico de nossos alunos. O CECE contará ainda com ensino em Tempo 
Integra, laboratórios de informática, de física e de química e também laboratório de 
robótica.

Construir novos prédios para as sedes das Escolas Eutímio de Souza Cabral, no Distrito 
de Tamboatá e Maria Farias de Albuquerque, no Distrito de Encruzilhada, com estruturas 
modernas que incorporem novas ferramentas tecnológicas voltadas ao aprendizado 
estudantil.

Assegurar o acesso de qualidade à internet em toda rede municipal.

Restaurar as Escolas Cônego Antônio Gonçalves, localizada no Alto do Paraíso; João de 
Moura Cavalcanti, no Distrito de Bizarra e Josefa Adelina da silva, no Povoado de 
Pindobinha.

Melhorar as instalações físicas das escolas para oferecer mais conforto e qualidade de 
ensino/aprendizagem aos alunos da rede municipal de ensino.

Aperfeiçoar e ampliar continuadamente a oferta de transporte escolar, proporcionando 
maior conforto e segurança aos estudantes.

Ampliar o transporte escolar universitário com a oferta da rota universitária para 
Campina Grande, atendendo aos alunos de universidades públicas e particulares da 
Paraíba.

Ampliar e requalificar Creches e Pré-escolas.

Ampliar o prédio da Escola Mínima Aroeiras, que contará com 06 (seis) salas de 
aula, laboratório de informática, parque para as crianças e Ginásio Poliesportivo para a 
prática de esportes por toda a classe estudantil
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Construir os Ginásios Poliesportivos do Povoado de Lagoa Comprida e da 
Comunidade de Aroeiras.

Implantar o Centro Educacional Especializado - CEE, localizado no centro da Cidade 
e voltado para as crianças com necessidades especiais, que contará com atendimento de 
especialidades como: psiquiatria, fonoaudiologia, psicopedagogia, fisioterapia, 
psicologia, pedagogia, terapia ocupacional, libras, braile, acompanhamento com 
assistente social, além de assistência aos alunos com deficiência intelectual.

Fomentar o desenvolvimento da educação municipal, com continuidade da adesão aos 
Programas Federais e Estaduais como: Plano de Ações Articuladas (PAR); Plano de 
Desenvolvimento da Educação (PDE); Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e 
Programa Alfabetizar com Sucesso (PAS).

Pedagógico

Criar políticas de valorização dos profissionais da educação, com o pagamento do piso 
salarial nacional do magistério e a inclusão das 180 horas – aulas para os 
professores do ensino infantil e do ensino fundamental I.

Ofertar merenda escolar de qualidade, buscando a aquisição de produtos oriundos da 
agricultura familiar e de produtores locais, com ampliação do atual índice de 30% para 
42%, fortalecendo assim, a agricultura do Município.

Adquirir acervos bibliográficos atualizados, biblioteca multimídia, laboratório de 
pesquisa e desenvolvimento tecnológico.

Atender aos alunos e professores por meio de equipe multidisciplinar.
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Ampliar o número de vagas de creches e de pré-escolas com a construção de novas 
creches nos Distritos de Bizarra e de Tamboatá, no Povoado de Pindobinha e na Vila da 
Cohab.

Implantar Biblioteca Municipal com salas climatizadas, acervo multimídia e com edições 
atualizadas de livros.

Criação da Semana Pedagógica no início de cada semestre letivo, realizando 
encontros educacionais periódicos, com o intuito de aprimorar a prática docente e 
enriquecer teoricamente os profissionais da educação.

Implementar o Projeto Educador Nota 10, nos moldes da premiação realizada pela 
Fundação Victor Civita, objetivando reconhecer e valorizar os Professores desde a 
Educação Infantil até o Ensino Fundamental I, bem como Coordenadores Pedagógicos e 
Gestores das escolas públicas municipais.

Criar Programa Multidisciplinar para apoiar os jovens que estão saindo do Ensino 
Médio, oferecendo orientação vocacional. Implementaremos o programa “Jovem 
Sonhador” que contará com 2 modelos: Modelo 1: Oferta de curso Pré–Vestibular 
para os estudantes que estão cursando o 3º ano do Ensino Médio e ainda para os que já 
terminaram, mas ainda sonham em cursar uma universidade. Modelo 2: Oferta de 
cursos Técnico-profissionalizantes, para formação de profissionais como: eletricista, 
mecânico, pintor, pedreiro, encanador, funileiro, soldador e em áreas como gastronomia, 
artesanato, enxertia, entre tantos outros, em parceria com o sistema “S” (Senai, Senac, 
Sesi e Senar).

Reduzir o analfabetismo funcional dos alunos matriculados em turmas do 4º ao 6º ano, 
melhorando as habilidades de escrita e leitura, reduzindo, assim, problemas futuros de 
aprendizagem.

Criar Programa de Incentivo, por meio de bonificação, para o professor da rede 
municipal, nas escolas que atingirem o maior índice de desempenho no IDEPE e no 
IDEB.
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Criar o Projeto ALUNO DESTAQUE, premiando os alunos que obtiverem os melhores 
resultados nas diversas séries da rede municipal de educação.

Segurança

Promover ações, em parceria com instituições parceiras governamentais e não – 
governamentais, para o enfrentamento à violência no interior e no entorno de nossas 
escolas.

Implantar, gradativamente, Sistema de Monitoramento nas escolas municipais, para 
garantir a segurança da comunidade escolar.
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SAÚDE

Na atualidade uma das maiores preocupações da população está 

relacionada a área da saúde pública, em particular o surgimento 

da Pandemia de Coronavírus, vírus causador da COVID-19 e que 

tantos transtornos tem causado às estruturas de saúde 

existentes. Dentro desse contexto, pretendemos efetuar um 

trabalho voltado à garantia de assistência digna e contínua ao 

povo bonjardinense, seja por meio da melhoria e da ampliação dos 

serviços ofertados na área da saúde, seja com o melhoramento e a 

construção de novas estruturas físicas. As estratégias pensadas 

no presente plano, não esgotam o rol das necessidades e 

carências de uma área que ainda precisa de tantos investimentos. 

Por isso ao longo de nossa gestão, serão pensadas e repensadas 

novas estratégias para a construção de uma saúde de qualidade 

para todos os bonjardinenses.
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PROPOSTAS

Infraestrutura

Construir as Unidades Básicas de Saúde – UBS’s, nos Distritos de Bizarra, de 
Tamboatá e de Encruzilhada, nos Povoados de Freitas e Pindobinha e nas Comunidades 
de Barroncos e Feijão, além de construir a UBS 19 de Julho, no centro da Cidade, para a 
execução dos principais serviços básicos em saúde como consulta médica, inalações, 
injeções, curativos, vacinas, coleta de exames laboratoriais, tratamento odontológico, 
encaminhamentos para especialidades e fornecimento de medicação básica.

Construir Academias da Saúde em diversas localidades do Município, espaços 
destinados à prática de atividades físicas, munidas de equipamentos de qualidade e de 
uso gratuito. As academias terão o acompanhamento de educadores físicos, 
nutricionistas e fisioterapeutas.

Construir as Unidades Municipais de Saúde – UMS’s, nas seguintes Comunidades: 
Chã do Caboclo, Lagoa Dantas, Lagoa Comprida, Lagoa da Casa, Macambira, Lagoa de 
Cobra, Lagoa do Negro, Bela Vista, Boca de Dois Rios e Aroeiras.

Construir o Centro Municipal de Especialidades Médicas Maurício de Medeiros, 
o qual contará com as especialidades de Ortopedia, Cardiologia, ginecologia, 
fisioterapia, psiquiatria, urologia, neurologia, psicologia, otorrinolaringologia, pediatria, 
geriatria, mastologia, endoquinologia e oftalmologia, propiciando atendimento 
especializado aos bonjardinenses, que atualmente se deslocam para hospitais e clínicas 
particulares de cidades da região.

Construir um novo e moderno Hospital Municipal, que contará com ala para 
Maternidade, propiciando o nascimento de crianças em terras bonjardinenses, para que 
venham a se tornar, assim, verdadeiros cidadãos de Bom Jardim.

Renovar a frota de ambulâncias, visando otimizar as transferências hospitalares.

Aquisição de ambulâncias para os Distritos, Vilas e Comunidades Rurais com a finalidade 
de manter uma ambulância para cada Unidade de Saúde.

Construir a Academia da Saúde da Comunidade de Umari de Zezé, no Distrito de 
Umari.
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Construir a Academia da Saúde da Comunidade de Baraúnas .

Melhorar e ampliar o serviço de Transporte Fora Domicílio - TFD para atendimento 
aos pacientes que se deslocam para os hospitais em Recife, com a aquisição de veículos 
confortáveis e climatizados, visando dar mais conforto e comodidade aos cidadãos que 
necessitam de tratamento de oncologia, hemodiálise, entre tantos outros.

Inovação

Criar o Laboratório Municipal de Análises Clínicas - LAMAC, propiciando as mais 
diversas análises médicas em exames oferecidos à população, em integração com o 
setor de Vigilância em Saúde e com as Unidades Básicas de Saúde e Unidades Municipais 
de Saúde.

Criar o Centro Diagnóstico por Imagem - CDI, para realização de exames de 
ultrassonografia de raio X, com laudo e sem laudo.

Criar o Centro de Prevenção e Combate ao Alcoolismo, Tabagismo e 
Entorpecentes – CECATE - no Município, por meio de parceria com o projeto 
desenvolvido pela Fazenda da Esperança.

Criar do Centro de Atenção Psicossocial-CAPS, formado por profissionais 
habilitados.

Implantar o Projeto Atendimento Ampliado na Unidade Básica de Saúde, do Distrito 
de Umari, com funcionamento de 12h consecutivas para beneficiar os cidadãos que 
trabalham durante todo o dia, os quais terão prioridade para atendimento à noite.

Implementar a criação da Clínica Veterinária Animal, para realização de consultas 
em animais pertencentes à população de baixa renda, realização de procedimentos de 
castração e vacinação de animais de rua, para o controle da proliferação de doenças e da 
população de cachorros e gatos no município.

Saúde da Mulher

Ampliar os serviços de saúde voltados para a mulher, incluindo prevenção, diagnóstico 
precoce e ações para a redução da morbimortalidade por câncer cérvico-uterino e 
mortalidade por câncer de mama;

DESENVOLVIMENTO SOCIAL



Garantir Assistência obstetrícia qualificada e humanizada no parto e no atendimento 
emergencial, para reduzir a morbimortalidade materna.

Capacitar continuadamente os  profissionais do SUS para a melhorar do atendimento à 
mulher.

Fortalecer ações e campanhas de conscientização para prevenção das mais variadas 
doenças que afetam, em especial, as mulheres.

Criar o Programa Saúde da Mulher em Dia, estabelecendo parceria com o Serviço 
Social do Comércio - SESC para a realização de ações de combate ao câncer de mama e 
de colo de útero.

Terceira Idade

Oferecer qualidade de vida aos nossos idosos será um compromisso constante de nossa 
gestão, onde teremos as Unidades Básicas de Saúde atuando na prevenção de doenças 
por meio do acompanhamento especializado e da inclusão de práticas saudáveis.

Idosos

Implantar o Programa Medicamento em Casa para garantir aos idosos, em todos os 
recantos do Município, a entrega de medicamentos de uso contínuo em suas residências.

Criar o Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso (PADI) para 
acompanhamento das condições de saúde da população idosa.
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CULTURA

PROPOSTAS

Elaborar o Plano Municipal de Cultura em parceria com Secretaria Estadual de 
Cultura e a FUNDARPE.

Criar Políticas Públicas de preservação dos sítios arqueológicos e casarios antigos do 
Município.

Reeditar as coleções de livros que contam a história de Bom Jardim e de seus autores.

Criar o Festival Cultural de Julho, com apresentações culturais e estudantis, de artes 
plásticas, cênicas, musicais e gastronômicas.

Criar a Caravana da Cultura, levando ações culturais às comunidades nos finais de 
semana.

Promover o evento “O Bom Natal”, com ações solidários, feirão de oportunidades, 
atrações culturais, Concerto Natalino e Feira de Artesanato.

Criar o Cadastro Cultural dos artistas bonjardinenses e o Cadastro do Patrimônio 
Material e Imaterial do Município.

Implementar a instituição do Museu do Trem para o resgate da história do Município.

Instituir o Calendário Cultural Oficial da Cidade.

Criar o Projeto Música é Vida com a intenção de apoiar a formação adequada de 
músicos, utilizando-se para isso espaços públicos em parceria com o Grêmio Lítero 
Musical Bonjardinense.

Criar as Bandas Musical e Marcial Municipais.
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Criar o Balé Municipal, desenvolvendo nas crianças, jovens e adultos, aptidões para a 
dança, cultura e cidadania.

Criar o Núcleo de Artesanato e Aperfeiçoamento dos Artesãos, promovendo 
parcerias com instituições especializadas como o SENAC.

Apoiar os artesãos os bonjardinenses na participação de feiras culturais promovidas, 
tanto no Município, quanto em cidades da região, inclusive fomentando a participação 
dos mesmos na Feira Nacional de Artesanato – FENEARTE.

Apoiar os movimentos culturais já existentes na cidade, a exemplo de Grupos de 
Teatro da Paixão de Cristo da Cidade e do Distrito de Umari, Grupos de Dança moderna, 
grupos culturais de danças tradicionais como Maculelê, Ciranda, Côco de Roda e a 
Capoeira, Quadrilhas Juninas Tradicionais e Quadrilhas Juninas Estilizadas, a exemplo da 
Junina Rosa Vermelha.

Apoiar as festas religiosas, a exemplo da Tradicional Festa de São Sebastião na sede do 
Município, bem como nos Distritos e Comunidades.

Apoiar a manifestação religiosa Evangélica “Bom Jardim com Jesus”.

Oferecer aulas gratuitas de música para crianças e jovens residentes nas comunidades 
em situação de vulnerabilidade social, por meio de convênios públicos e parcerias 
privadas.

Valorizar as potencialidades culturais locais, garantindo a preservação de tradições 
regionais, fomentando o empreendedorismo cultural.

Incentivar e apoiar os Blocos Carnavalescos e Grupos Folclóricos tradicionais, a exemplo 
da Burrinhas de Bizarra, Caboclinhos e Maracatus Rurais.
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ESPORTES

PROPOSTAS

Criar o Plano Municipal de Esportes em parceria com a Secretaria Estadual de 
Educação e Esportes.

Construir o Estádio Municipal na sede do Município e requalificar o Campo de Futebol do 
distrito de Umari.

Revitalizar os Ginásios Poliesportivos existentes na Cidade, nos Distritos e nas 
Comunidades do Município.

Criar Escolinhas de Futebol na sede do Município e Distritos, propiciando o surgimento 
de novos talentos do esporte bonjardinense, com o intuito de aprimorar a disciplina de 
nossas crianças.

Construir ciclovia às margens da Avenida Panorâmica, às margens da Curva de Solon, 
principal entrada da Cidade, bem como na nova praça do Distrito de Umari, oferecendo 
aos ciclistas mais segurança e conforto para a prática dessa modalidade esportiva.

Realizar Campeonatos Comunitários de futebol, abrangendo todos as regiões do 
Município.

Formar Seleções Municipais dos segmentos esportivos praticadas no município para 
participação em campeonatos oficias estaduais e interestaduais.

Apoiar a realização de campeonatos de futsal, voleibol, futebol, xadrez, handebol, 
incentivando os bonjardinenses à prática esportiva.

Realizar a corrida de São Sebastião, dia 02 de fevereiro e corrida da Emancipação 
Política, dia 19 de julho, como forma de incentivo ao atletismo em nossa cidade
Apoiar a prática de modalidades esportivas como Judô, taekwondo, Jiu-jítsu, entre 
tantas outras.

Ampliar e melhorar a prática poliesportiva nas escolas públicas municipais, dotando-as 
de recursos humanos e materiais, como componente na melhoria curricular estudantil.

Garantir o acesso à atividade física e esportiva gratuita para a população, com 
observância as particularidades de faixa etária, de gênero e de deficiência, empregando 
para tal, recursos humanos com preparo e em quantidade suficiente para garantir a 
qualidade da ação.
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Construir em parceria com o Governo Federal, através de convênio de repasse do 
Ministério da Educação, Quadras Poliesportivas cobertas, para atendimento da classe 
estudantil na área urbana e na área rural, que não possuam esse importante 
equipamento público.

Construir Ginásios de Esportes no Povoado de Lagoa Comprida, nas Comunidades da 
Cohab, Feijão e Barroncos, para atendimento às demandas por esporte e laser da 
população, promovendo a integração social entre os cidadãos.

Revitalizar os Campos de Futebol existentes nas diversas comunidades do Município.
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ASSISTÊNCIA SOCIAL

A Assistência social deve garantir a proteção social para os mais necessitados e 

vulneráveis, promovendo a cidadania e o desenvolvimento humano dos cidadãos, por 

meio de Programas, Projetos e Ações que venham a fortalecer os vínculos familiares e 

comunitários.

Nesse sentido, empreenderemos esforços visando contemplar os mais diversos 

segmentos da sociedade, fomentando uma ampla rede de proteção às crianças, aos 

adolescentes, às vítimas de violência e maus tratos, aos idosos, às pessoas com 

deficiência, às mulheres e aos moradores de rua.

PROPOSTAS
Juventude

Intensificar a promoção, proteção e defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente em 

consonância com o estabelecido no Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA.

Estabelecer parceria com o Sistema “S”, SENAC, SESI e SESC, visando oferecer cursos 

profissionalizantes, fomentando a geração de emprego e renda à comunidade jovem no 

município.

Implantar programas e projetos em parceria com a Secretaria Municipal de Educação e 

outros setores da administração, visando contemplar os jovens com idade entre 15 e 29 

anos, programas e projetos este que terão as denominações e ações abaixo 

referenciadas:

• Jovem Empreendedor – capacitar profissionalmente os jovens com idade entre 18 

e 29 anos, em fase de conclusão dos cursos de ensino médio e superior, além dos 

recém-formados.

•  Jovem no ensino superior – Preparar os jovens para o Exame Nacional do Ensino 

Médio – ENEM e o Sistema Seriado de Avaliação - SSA.

• Jogos da juventude – Promover a prática de atividades esportivas de alto 

rendimento entre os jovens.
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Proteger os direitos de adolescentes e jovens, especialmente aqueles em situação de 
risco, vítimas de abuso e exploração sexual, visando eliminar esse tipo de violência.

Garantir, continuadamente, a alocação de recursos na Lei de Diretrizes Orçamentárias, 
na Lei Orçamentária e no Plano Plurianual, visando a implementação e a execução de 
diversas políticas públicas municipais voltadas aos jovens, a exemplo da reativação da 
Coordenadoria da Juventude, que dará ainda mais vez e voz àqueles que serão o 
futuro de nossa terra.

Inclusão

Fortalecer políticas públicas para a concretização da inclusão e integração social das 
pessoas com deficiência.

Regulamentar Legislação Municipal para concessão de Benefícios Eventuais da Política 
de Assistência Social, que visem atender as necessidades advindas de situações de 
vulnerabilidade temporária e situações de calamidade pública.

Infraestrutura

Construir a nova sede do Centro de Referência de Assistência Social - CRAS, bem 
como do Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS, 
ambas na sede do Município.

Implantar o Centro de Referência de Assistência Social – CRAS, nos Distritos de 
Tamboatá, Bizarra, Encruzilhada e no Povoado de Pindobinha, para atendimento 
descentralizado do atendimento ao Programa Bolsa Família e demais programas sociais.

Atenção à Mulher

Garantir, continuadamente, a alocação o de recursos na Lei de Diretrizes Orçamentárias, 
na Lei Orçamentária e no Plano Plurianual, visando a implementação e a execução das 
diversas políticas públicas municipais de assistência voltadas para as mulheres.

Implantar o Serviço Móvel de Atendimento à Mulher, integrando ações de 
educação, saúde, empreendedorismo e oferta de cursos profissionalizantes, visando 
combater a violência doméstica, a exploração sexual, proporcionando, ainda, 
atendimento jurídico necessário para apoio as mulheres em risco e vulnerabilidade 
social.
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Criar, por meio do Centro de Referência Especializado em Assistência Social – 

CREAS, o serviço de apoio e atendimento às mulheres vítimas de violência doméstica.

Implantar programas e projetos de complementação de renda ao Programa Bolsa 

Família para atendimento as mulheres puérperas, objetivando proporcionar melhores 

condições de saúde para mães e para os bebês.

Instituir a SEMANA DO BEBÊ, que terá por objetivos: contribuir para a diminuição do 

índice de mortalidade infantil e melhoria da qualidade de vida das crianças de 0 a 3 anos; 

diminuir as situações de exclusão social decorrentes da gravidez precoce; informar, 

sensibilizar e envolver a sociedade em torno da situação da primeira infância e; conferir 

visibilidade social às ações pertinentes à questão em desenvolvimento no Município de 

Bom Jardim, tanto no âmbito intersecretarial, quanto no interinstitucional.
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SEGURANÇA

Atualmente, uma das principais demandas dos cidadãos é a cobrança por mais 

segurança, devido a crescente violência e criminalidade verificada nas grandes, médias e 

pequenas cidades de todo o território nacional.

É preciso o comprometimento de todos os agentes públicos e da sociedade em geral, 

visando a melhoria contínua de todas as ações, projetos e programas que visam a 

redução da criminalidade e da violência, com vista a implementação de uma cultura de 

paz, cidadania, responsabilidade e solidariedade social.

PROPOSTAS

Criar o Centro Integrado de Inteligência - CII, com instalação de câmeras de 
monitoramento inteligentes nas entradas e saídas da Cidade e também nos Distritos, por 
meio de parceria e integração entre as Polícias Militar e Civil, contemplando todo o 
perímetro urbano e áreas urbanas isoladas, cuja implementação se dará em três fases:

1ª Fase: CENTRO/Distrito de ENCRUZILHADA/Distrito de UMARI;

2ª Fase: Distrito de BIZARRA/Povoado de LAGOA COMPRIDA;

3ª Fase: Distrito de TAMBOATÁ.

Criar e formar a Guarda Civil Municipal, visando manter a ordem no município através 
do controle policial para a manutenção da ordem social e proteção aos cidadãos.

Criar Bases da Guarda Municipal nos Distritos de Umari, Tamboatá e de Bizarra.

Promover rondas ostensivas nos prédios das escolas municipais.

Criar o Projeto Guarda Mirim Voluntária, com a participação de adolescentes, para 
desenvolvimento as ações semelhantes àquelas realizadas pelos Escoteiros Mirins.

Criar o Conselho Municipal de Paz e Segurança Pública, o qual terá o papel de 
discutir e sugerir ações e políticas públicas voltadas à cultura da paz e combate efetivo à 
criminalidade e à violência, por meio da integração entre os Governo Municipal, Estadual 
e Federal, Sociedade Civil, Justiça, Ministério Público e Polícias Militar e Civil.
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HABITAÇÃO

PROPOSTAS

Promover, por meio de captação de recursos junto ao Governo Estadual e Federal, a 

construção 200 (duzentas) Moradias Populares a serem distribuídas nas seguintes 

localidades: Distrito de Bizarra (40 Unidades); Povoado de Lagoa Comprida (20 

Unidades); Distrito de Umari (30 Unidades); Sede do Município (80 Unidades) e Distrito 

de Tamboatá (30 Unidades), dando dignidade às famílias que necessitam de um teto.
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INFRAESTRUTURA

PROPOSTAS

Implantar o Distrito Industrial do Município, que será localizado no Distrito da 

Encruzilhada, visando a atração de empresas dos mais diversos ramos para o Município 

de Bom Jardim, sendo concedidos a estas, incentivos fiscais, como forma de alavancar a 

criação de empregos, fomentando a renda das famílias para o fortalecimento da 

economia local.

Implantar o novo PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO, a ser elaborado com a 

participação da população, o qual visa orientar a política de desenvolvimento e 

ordenamento da expansão urbana do município, sendo um instrumento necessário para 

o planejamento urbano e obrigatório nos municípios com mais de 20 mil habitantes, em 

atendimento às normas estabelecidas pelo Governo Federal.

Captar junto ao Governo Federal, por meio do Ministério do Desenvolvimento Regional e 

também por meio de parcerias público/privadas, os recursos necessários para viabilizar 

a implantação do Sistema de Saneamento Municipal, em atendimento a Lei Federal nº 

14.026/2020 – Novo marco Legal do Saneamento Básico no Brasil.

Revitalizar e arborizar todas as praças, canteiros centrais e demais aéreas públicas do 

perímetro urbano da cidade, áreas urbanas isoladas (Distritos) e da área rural do 

Município.

Criar o PROJETO “FEIRA NOS TRINQUES”, reordenando os espaços das Feiras 

Livres no Município, garantindo, assim, mais comodidade e segurança aos comerciantes 

e consumidores, aumentado a movimentação financeiro do setor e empreender em 

parceria com o PRORURAL e parcerias público-privadas, a revitalização dos bancos de 

feira.
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Promover a construção do novo Matadouro Público da sede do Município, bem como do 

Distrito de Umari.

Promover a reforma do Mercado Público Municipal na sede do Município, com a 

construção de boxes para a comercialização de diversas mercadorias.

Reconstruir o Banheiro Público Municipal com espaço amplo e acessibilidade para 

pessoas idosas e portadores de deficiência.

Asfaltar a nova curva de Solon, implantando sinalização e moderna iluminação com 

lâmpadas de LED.

Asfaltar diversas ruas dos Distritos de Umari, Tamboatá e de Bizarra, além de ruas nos 

povoados de Freitas, Lagoa Comprida, Pindobinha e Lagoa do Negro.

Construir a Avenida Panorâmica, como complemento à Avenida Íris Vieira Souto 

Maior, fazendo a interligação com a PE-88, visando destravar, definitivamente, o trânsito 

na Cidade, especialmente em dias de feira livre e quando da realização de festividades 

em ruas do centro.

Construir o Parque Municipal da Pedra do Navio, oferendo mais lazer e o contato 

permanente dos munícipes e visitantes com a natureza, valorizando assim um dos mais 

belos e singulares cartões postais do nosso Município, que é a nossa Pedra do Navio.

Implantar melhorias na MOBILIDADE URBANA, promovendo o disciplinamento do 

trânsito, por meio de ações como: sinalização viária de ruas e avenidas; implantação das 

paradas de embarque e desembarque de passageiros de transporte alternativo de táxi 

comum e de toyotas e ainda de carga e descarga de mercadorias; instalação de abrigos 

nas paradas de mototáxis na cidade, distritos e área rural do Município.

Criar Linhas regulares de Transporte de Passageiros entre o Centro da cidade, os 

Distritos, Povoados, Vilas e Comunidades.

Construir ponto de apoio para o transporte de passageiros na Vila Nova Itagiba e na Vila 

da Cohab.
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Construir o Terminal Rodoviário do Distrito de Encruzilhada, integrando o sistema 

de transporte de passageiros entre o Município de Bom Jardim e o Município de João 

Alfredo.

Criar e implementar legislações municipais que atendam as prerrogativas municipais 

dispostas no Estatuto das Cidades, entre as quais: Lei de Uso e Ocupação do Solo; 

Código de Posturas, Código de Obras e de Zoneamento Urbano, o qual irá dispor sobre a 

criação de Bairros, sob a supervisão e orientação do IBGE.

Viabilizar o Cadastramento Municipal dos Mototaxistas, visando a fixação de antigos e de 

novos pontos, propiciando organização e segurança para os usuários dessa modalidade 

popular de transporte, no Município.

Promover a Regularização Fundiária Urbana, em atendimento à Lei Federal nº 

11.977/2009, sobretudo para atender a regularização fundiária de interesse social, 

aplicável aos assentamentos irregulares ocupados por população de baixa renda, em 

que a garantia do direito constitucional à moradia justifica que se apliquem 

instrumentos, procedimentos e requisitos técnicos especiais.

Promover a realização de serviços de pavimentação em paralelepípedos em de mais de 

150 (cento e cinquenta) ruas, distribuídas entre a Sede da Cidade, Distritos, Povoados e 

outras localidades da Zona Rural do Município.

Modernizar o Parque de Iluminação Pública municipal, com a implantação de 

lâmpadas de LED, tanto nas vias, quanto nas praças públicas, proporcionando beleza a 

estes espaços e mais segurança aos cidadãos, com realização periódica de serviços de 

manutenção em todas as regiões do Município.

Realizar a manutenção periódica das estradas vicinais da Zona Rural do Município, para o 

escoamento da produção, mantendo-as sempre em boas condições para contribuir com 

o desenvolvimento rural.
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Promover a ampliação e reforma dos Cemitérios Públicos nos Distritos de Bizarra, 

Tamboatá e Umari, bem como nos Povoados de Pindobinha e de Lagoa Cumprida, com 

construção de velórios para que os entes queridos sejam velados com dignidade, em um 

ambiente com estrutura física que traga conforto às famílias enlutadas.

Construir o Parque do Distrito de Umari às margens da rodovia PE-90, iniciando na 

Escola Padre DONINO até as imediações do UBS, o qual contará com estrutura composta 

por pista de caminhada, ciclovia, equipamento de ginástica, parque infantil, espaço para 

práticas esportivas como futsal, voleibol, futebol de areia e pista de skate.

Construir Praças nas seguintes comunidades do Distrito de Umari: Sítio Ramos, Sítio 

Camêlo e Sítio Pau Santo.

TURISMO

PROPOSTAS

Divulgar por meio de campanhas publicitárias os principais atrativos turísticos de Bom 

Jardim, como a Pedra do Navio, a Cachoeira de Paquevira e o Turismo religioso da Gruta 

de Nossa Senhora de Lourdes e Igreja Matriz de Sant’Ana, como forma de atrair 

visitantes de Cidades e Estados vizinhos, consolidando o turismo local como uma 

atividade geradora de emprego e renda.

Promover a melhoria da infraestrutura, possibilitando o acesso adequado aos atrativos 

turísticos do Município.

Criar o Plano Municipal de Turismo em parceria com a Secretaria Estadual de 

Turismo.

Criar diversas Rotas Turísticas nas seguintes modalidades: Gastronômica, 

Arqueológica, Arquitetônica, Ecológica, Esportiva e de Eventos e Negócios, visando 

fomentar a economia local, proporcionado incentivo à geração de emprego e rende para 

os  seguimentos envolvidos.
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AGRICULTURA

Tendo em vista a forte influência da agricultura na economia de nosso município, não 

podemos pensar em desenvolvimento local sem fortalecer essa atividade com base no 

desenvolvimento sustentável, nem pensar em geração de empregos sem que possamos 

aproveitar esse potencial agrícola local, de acordo com as especificidades de cada 

comunidade.

PROPOSTAS

Priorizar a aquisição direta de alimentos dos produtores rurais do Município para 

subsidiar os programas sociais e complementar o cardápio destinado a alimentação 

escolar.

Apoiar permanentemente os agricultores que comercializam seus produtos na feira livre 

municipal, visando cada vez mais a ampliação da qualidade e da oferta de produtos, 

aumentando, consequentemente, a renda de todos.

Estimular a realização de cursos e seminários voltados à qualificação de todos os 

agentes envolvidos na agricultura e pecuária.

Promover, inicialmente, a contratação de 02 (dois) Engenheiros Agrônomos e de 05 

(cinco) Técnicos Agrícolas, para a prestação de serviços técnicos especializados ao 

homem do campo.

Aquisição de 02 (dois) tratores, 02 (duas) motoniveladoras e de 01 (um) caminhão para 

para apoiar a logística comercial da agricultura familiar.
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Implantar um Banco de Sementes, o qual será criado nas diversas Comunidades rurais.

Criar Viveiro de Mudas.

Implementar Projeto de Irrigação em comunidades de reconhecido potencial 

agrícola.

Implantar Sistema de Biodigestores para produção de gás natural.

Garantir a implantação de hortas comunitárias nas escolas da rede municipal.

Construir sede própria para a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 

Ambiente.

Implantar Programa de Recuperação de Nascentes, para o uso racional da água, na 

agricultura.

Fortalecer a produção da Bacia Leiteira do município, visando a criação de Agroindústria 

voltada o processamento de lacticínios.

Incentivar a criação de peixes, por meio da distribuição de alevinos nas comunidades.

Criar o curso “Todo Agricultor é Empreendedor” com apoio técnico do SEBRAE, 

SENAR e também em parceria com Universidade Federal Rural de Pernambuco – URPE, 

com o intuito de aumentar a produtividade rural e a renda familiar dos agricultores, 

melhorando assim da qualidade de vida do homem do campo.

Promover parceria institucional com o Instituto Nacional de Colonização e Reforma 

Agrária-INCRA, objetivando a implementação da política de reforma agrária no 

município, realizando o ordenamento fundiário municipal, para fortalecimento do 

desenvolvimento rural sustentável.

Garantir a limpeza periódica e a construção de barreiros, em toda a área rural do 

município.
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Promover, por meio de profissionais de diversas áreas, palestras sobre agricultura 

sustentável e meio ambiente nas escolas rede municipal de ensino.

Apoiar a difusão da agricultura orgânica no Município, em parceria com a AGROFLOR.

Adquirir os produtos da merenda escolar produzidos pela agricultura familiar, por meio 

do Programa Nacional de Alimentação Escolar-PNAE e do Programa de Aquisição de 

Alimentos-PAA .

Aderir ao Programa Garantia Safra, o qual garante ao agricultor familiar o 

recebimento de um auxílio pecuniário, por tempo determinado, caso perca sua safra em 

razão do fenômeno da estiagem ou do excesso hídrico.

Implantar Sistemas Simplificados de Abastecimento D’água nas Comunidades 

Rurais.

Apoiar o transporte de mercadorias produzidas pelos agricultores para as feiras livres do 

Município.

Promover a distribuição de mudas frutíferas em todo o território municipal.

Desenvolver políticas públicas por meio de programas e projetos de desenvolvimento 

rural sustentável, expandindo o aprendizado e a qualificação técnica das atividades 

desenvolvidas pelo agricultor, pela agricultora e também pelo jovem agricultor.

Ampliar as parcerias com órgãos governamentais como a ADAGRO e IPA, além de 

fomentar parceria junto ao Banco do Nordeste - BNB, para facilitar o acesso do agricultor 

a financiamentos públicos para aquisição de implementos agrícolas necessários à 

produção rural.
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MEIO AMBIENTE

O meio ambiente deve ser uma preocupação constante de todos, tendo o poder público, 

sociedade e a iniciativa privada, a obrigação de firmar parcerias para combater a 

poluição, o desmatamento e tantos outros fatores que destroem a cada dia o nosso 

planeta. É preciso que façamos a exploração racional dos recursos naturais, como forma 

de manter um equilíbrio saudável e garantir o bem-estar das futuras gerações. Por meio 

do apoio e financiamento de ações por parte dos governos federal e estadual, 

procuraremos implementar políticas públicas fundamentais para o enfrentamento de 

problemas recorrentes nessa área.

PROPOSTAS

Implantar a Política Nacional de Resíduos Sólidos no Município de Bom Jardim, 

encerrando definitivamente o Lixão instalado no Sítio Pau Santo, propiciando a 

destinação ambientalmente correta dos resíduos sólidos não recicláveis para um Aterro 

Sanitário Privado, por meio de realização de processo de licitação adequado.

Implementar o Plano de Recuperação de Área Degradada – PRAD, na área do 

lixão a ser desativado para remediação do passivo ambiental ocasionado ao longo os 

anos.

Criar, em parceria com todos os seguimentos da sociedade, incluindo o setor de serviços, 

comércio e órgãos governamentais e não-governamentais, Projeto de Coleta 

Seletiva de resíduos sólidos para fins de reciclagem do lixo, incentivando a criação de 

Cooperativa para a reciclagem de Resíduos Sólidos Recicláveis.

Realizar o Zoneamento Ecológico Econômico - ZEE no município, para 

regularização ambiental e fundiária, elevando a segurança de investidores e com isso, 

possibilitando a criação de empregos, tanto no campo, como na cidade, por meio de 

instalações da agroindústrias.

Garantir a limpeza e a revitalização do Rio Tracunhaém, por meio de captação de 

recursos federais e de ações de conscientização da população que vive em suas margens 

Promover a coleta diária do lixo no Distrito de Tamboatá e nas Comunidades de Lagoa de 

Negro e de Pindobinha, obedecendo as normas ambientais da Política Nacional de 

Resíduos Sólidos, bem a ampliação os serviços de limpeza das vias públicas.
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‘‘Uma Nova semente,
para fazer florescer
um Novo tempo.’’


