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Esse documento é mais que um programa de governo. E um compromisso com o
povo de Petrolina. Aqui, apresentamos ideias que foram construidas ouvindo a
populagao, setores produtivos e especialistas em diversas areas. Todas com um so6
propaosito: pensar Petrolina para os préximos anos, no ritmo de desenvolvimento que
nossa cidade exige.

Nos ultimos trés anos e meio, os petrolinenses puderam experimentar um novo tempo,
com mais qualidade de vida, oportunidades; obras transformadoras; saude para todos
(quando mais precisamos); seguranga e paz nos bairros e no campo; educagao
publica de exceléncia e sem taxas; protecdo social a quem mais precisa; € um
conjunto de agdes de governo que foram capazes de fazer Petrolina voltar a ser
referéncia no Nordeste e motivo de orgulho para sua gente.

Grande parte desse trabalho foi idealizado em 2016, quando elaboramos nosso
primeiro programa de governo, o qual temos orgulho de haver cumprido muito além
do que foi proposto, mesmo com todas as dificuldades que municipios vém
enfrentando, e superando a maior crise de saude desse ultimo século.

Agora, tornamos publico este novo compromisso, construido a muitas m&os e
coracdes. Sabemos que avangamos muito. Mas ainda ha muito mais a ser feito.

Apresentamos, portanto, novas propostas, ousadas, arrojadas, transformadoras, mas,
acima de tudo, viaveis e exequiveis, sobretudo para uma gestdo que conseguiu
resgatar a forga da nossa cidade e a autoestima do nosso povo. Agora, € seguir em
frente, para continuar avangando e fazer Petrolina cada vez mais forte.



SUMARIO

PETROLINA CUIDA MAIS

Mais projetos na saude e vigilancia sanitaria

PETROLINA ABRACA MAIS

Mais projetos e ac¢des de cidadania e protegéo social

PETROLINA EDUCA MAIS

Mais projetos e agdes na educagao, cultura e esporte

PETROLINA CRESCE MAIS

Mais projetos e agdes para o desenvolvimento urbano, habitagdo, mobilidade urbana, infraestrutura,

segurancga, meio ambiente e desenvolvimento agricola

PETROLINA GERA MAIS

Mais projetos e acdes para o desenvolvimento econdmico, ciéncia e tecnologia

PETROLINA MAIS MODERNA, EFICIENTE E TRANSPARENTE

Mais projetos e agdes na gestéo publica e planejamento estratégico



PETROLINA CUIDA MAIS

Investir em saude foi prioridade em nosso Governo. O atendimento médico ficou mais
proximo das pessoas, estruturado e humanizado. O prefeito Miguel Coelho fez os
investimentos necessarios para a melhoria da saude, criando e ampliando os servigos
para a populacao, tornando referéncia no Nordeste o atendimento basico de Petrolina.

A plataforma Petrolina Cuida garantiu muitas conquistas ao povo petrolinense com a
reestruturacao da rede basica e expansao das unidades de saude. Com isso, Petrolina
ficou em 1° Lugar em Pernambuco e 8° Lugar no Brasil no acesso e qualidade em
Saude Basica.

Foram diversas conquistas para o nosso povo. Abrimos 15 postos de saude,
construimos 4 Unidades Basicas de Saude (UBS). O sonho da Casa de Parto se
tornou realidade, com o acréscimo de um Centro de Referéncia da Mulher. Foram
adquiridas 13 ambulancias sociais, 1 van médica para as areas urbana e rural e 2
ambulancias basicas do SAMU. A cidade conquistou ainda 1 Centro de Atencgao
Psicossocial Il, implantagédo de 21 (vinte e um) novos consultérios odontolégicos, novo
Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEOQ) Tipo Il na Vila Mocé e reabertura do
CEO Tipo Il da Avenida Fernando Gées; implantacao de 12 novas equipes de saude
bucal, novo prédio do Centro de Atengéao Psicossocial (CAPS AD lIl) e 2 Unidades de
Acolhimento de adulto e infanto-juvenil.

No Programa Zero Fila, mais de 75 mil procedimentos realizados para zerar as filas
acumuladas nos anos anteriores a 2017. Foram 17 edi¢des do mutirdo Novo Tempo
na Saude, com mais de 16 mil atendimentos em diversos bairros, 15 mutirdes de
exames laboratoriais com realizagdo de 51 mil exames; mais de 9.000 mil cirurgias
eletivas, mais de 5 mil cirurgias oftalmoldgicas para corre¢cdo de cataratas e outros
tratamentos, além de um total de 10 mil consultas oftalmoldgicas.

Isso & apenas parte de um conjunto enorme de agdes. Iniciativas que foram colocadas
em um grande teste em 2020. O mundo viveu uma pandemia e nessa crise historica
Petrolina conseguiu salvar muitas vidas. A prefeitura promoveu um grande trabalho
de enfrentamento e prevencao, que fez Petrolina ter a menor mortalidade por Covid-
19 entre todas as grandes e médias cidades do Nordeste. Para isso, ndo houve limite
de esforgos. Fomos pioneiros na testagem em massa com a compra de mais de 34
mil kits para diagndstico rapido. Abrimos com rapidez um hospital de campanha



exclusivo para pacientes com covid-19 com 100 leitos; e garantimos a ampliagao de
leitos de UTI na rede de saude do Municipio publica e privada.

Muito mais sera feito. Nesse programa, oferecemos um pacote de novas medidas para
manter Petrolina como referéncia em toda a regido na prote¢ao da vida de milhares
de sertanejos, com humanizagéo e qualificagao técnica.

Mais Projetos e A¢des na Saude e Vigilancia Sanitaria

Saude

e Construcao do Centro de Referéncia da Criancga, fortalecendo a assisténcia infantil.

e Construcdo de 01 (um) Centro de Reabilitagdo (CER Ill), composto por trés
modalidades: Reabilitagao Intelectual, Auditiva e Fisica com centro de tratamento
da dor.

e Ampliagcdo do numero de Unidades Basicas de Saude com descentralizacdo de
mais 04 (quatro) unidades de saude que precisam esta dentro de sua area de
abrangéncia e ampliagdo da cobertura da estratégia de Saude da Familia no
Municipio, com aumento de mais 16 (dezesseis) equipes, ampliando a cobertura
para 100% (De acordo com o censo de 2010).

e Renovacéao dos equipamentos e processos no armazenamento, distribuicio e uso
dos imunobiolégicos (vacinas).

e Aquisicao de 02 (duas) Unidades Moveis Odontoldgicas para atendimento na Zona
Rural, areas de dificil acesso, escolas e para atendimento em areas descobertas
da zona urbana.

e Ampliagdo da cobertura de saude bucal de 51% hoje, para 80%, com a
implantagcdo de mais 25 (vinte e cinco) equipes.

e Ampliagcdo da oferta de servicos de saude e atendimentos especializados no
municipio, com novas especialidades de Dermatologista, Otorrinolaringologista,
Ortopedista Pediatrico entre outros.

e Ampliagdo do programa de distribuicdo de aparelhos auditivos: de 30 para 100
(cem) unidades mensais.

e Aquisicdo de 01 (um) Mamaografo, potencializando a Rede de Atenc&do a Saude
Municipal com a oferta de exames "Padrao Ouro" na detecgao do cancer de mama.

e Abertura de 02 (duas) Farmacias Centrais em polos distintos da cidade, vinculadas
aos Centros de Diagnésticos, otimizando o acesso da populagédo aos servigos da
assisténcia farmacéutica.

e Projetos para Ampliagdo da Atencédo Especializada em Saude. Construgdo da
Sede Propria do CAPS Infantil, ofertando servigos com infraestrutura adequada,
atendimento humanizado, fortalecendo a rede municipal de saude mental.
Construgao da sede prépria do Centro de Especialidades Odontologicas (CEO llI).



e Implantacéo de 01 (um) Centro de Diagndstico com as especialidades médicas:
Clinico Geral, Ginecologista e Pediatra, com oferta dos procedimentos:
Eletrocardiograma, Ultrassonografia, Eletroneuromiografia, Baciloscopia de linfa,
Bidpsia, dentre outros.

e Implantacédo de 04 (quatro) Centros Diagnosticos Locais de baixa complexidade,
no José e Maria, Jardim Amazonas, Cohab Massangano e Jodo de Deus, com as
especialidades médicas: Clinico Geral, Ginecologista e Pediatra, com oferta dos
procedimentos de Eletrocardiograma e Ultrassonografia.

e Criacdo de 02 (dois) Distritos Sanitarios: 01(um) na Zona Rural e outro na Zona
Urbana.

e Aquisicao do Castramovel unidade movel de esterilizacdo veterinaria, equipada
com todos os materiais necessarios para o procedimento cirurgico médico
veterinario de castracao, através de mutirbes para o controle reprodutivo de caes
e gatos.

e Atualizacao da legislagao Municipal e implantagado do novo Cédigo Sanitario.

PETROLINA ABRACA MAIS

Trabalhamos forte para trazer mais beneficios para melhorar a qualidade de vida das
nossas familias e continuara sendo o nosso compromisso cuidar da populagdo com
sensibilidade e zelo. Pensando nisso, entendemos que € necessario continuar
realizando diversas agdes e criar novas iniciativas para tornar Petrolina um lugar cada
dia melhor para se viver.

Nesses ultimos anos, reformamos e reabrimos o Restaurante Popular; implantamos a
nova sede do Casa Bolsa; langamos o programa Vovd Amigo, iniciativa pioneira no
Brasil para integrar idosos vulneraveis com criangas das escolas publicas através de
contacdo de historias. Uma agdo pioneira foi a implantagdo do programa de
voluntariado Transforma Petrolina. A iniciativa promoveu mais de 240 mil horas de
trabalho voluntario realizadas por 100 ONG's e projetos sociais cadastrados para mais
de 40.000 (quarenta mil) pessoas atendidas.

Outras iniciativas relevantes foram a reforma e reestruturacdo de 3 centros de
convivéncia de idosos; implantacido da primeira Casa da Cidadania; reestruturacao do
Centro de Atencdo a Mulher; implantagcdo da Patrulha da Mulher; Implantacdo de
projetos sociais voltados para Mulher, LGBT, Negros, Idosos, Criangas e Jovens;
concessao do Passe Livre para pessoas com deficiéncia, beneficiando mais de 1.600
pessoas; 900 familias atendidas pelo programa Crianga Feliz.

O ID CRAS de nossa cidade deu um salto, subindo de 2,29 para 3,63 em uma escala
até 5,0; esse indicador mede as politicas sociais dos municipios, garantindo a



Petrolina o 6° lugar no Nordeste. Também houve crescimento de 14% no Servigo de
Protecéo Integral a Familia (PAIF), com mais de 50 mil pessoas acompanhadas.

A cidade ganhou uma Escola Social de Qualificagdo Profissional. Mais de 9 mil
pessoas foram capacitadas no programa Qualifica Petrolina; e promovemos a
Caravana da Cidadania em 22 comunidades atendendo mais de 27 mil pessoas.

Muito foi realizado no social, € preciso ainda consolidar essas conquistas e avangar
mais. Nosso compromisso € com o desenvolvimento da cidadania, prote¢ao social e
direitos humanos, valorizando as criangas, a juventude, as mulheres, os idosos, 0s
negros, a diversidade e as familias, especialmente as que mais precisam. Por isso,
apresentamos nossas propostas para melhorar a vida das pessoas menos favorecidas
e vulneraveis socialmente.

Mais Projetos e Agdes de Cidadania e Protegdo Social

e Ampliagdao da Protecao Social. Implantagdo de 02 (dois) novos CRAS um na
area rural do km 25 e outro na area de abrangéncia dos Residenciais Vivendas e
Monsenhor Bernardino. Implantagdo do Abrigo Municipal para a populagdo em
situagcao de vulnerabilidade social na rua, com agdes integradas ao Centro Pop.
Implantagcdo de mais 1 (um) CREAS com equipes de referéncia da Assisténcia
Social especializada na regido central da cidade. Ampliagdo do numero de vagas
em abrigos institucionais com entidades parceiras, bem como, o fortalecimento das
parcerias com entidades n&o governamentais: Igrejas, ONGS, Organizagdes
Sociais, Universidades, para ampliar a rede de Assisténcia Social.

e Realizar convénios com a rede referenciada em saude mental, para acolhimento
de pessoas em situagao de rua que sejam diagnosticadas com problemas mentais.

e Implantacdo do Programa Meninos de Todos Nés criando oportunidades para os
jovens em situac&o vulnerabilidade social de ter contato com rotinas de trabalho,
na prefeitura, demais 6rgaos publicos e empresas privadas.

e Implantacéo de Programa de Apoio e Defesa dos Direitos Humanos, para ampliar
0S servicos especializados para pessoas em situacao de vulnerabilidade social e
risco, garantir discussdes permanentes sobre Direitos Humanos, LGBTQIA+,
Igualdade Racial, Combate ao Racismo, Discriminacao e Trafico de Pessoas, além
de outras Tematicas Transversais e Ampliagao das politicas de Preservacao de
Grupos Tradicionais e Especificos das comunidades Indigenas, Familias de

Terreiros, Ciganos e outros.



Implantacdo do projeto Onibus Social. Unidade mével com servigos publicos
itinerantes, tanto da prefeitura como da rede de parceiros, para atendimento
regular das comunidades que estejam fora do territdrio das unidades dos CRAS,
em especial as comunidades mais vulneraveis dos Assentamentos,
Acampamentos, Comunidades Ribeirinhas e Sequeiro. O Onibus Social também
proporcionara atendimentos psicoldgico, social e juridico as mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar.

Implantagao do primeiro CCl RURAL - Centro de Convivéncia de Idosos da Zona
Rural no Distrito de Rajada.

Realizar campanhas para fortalecer o combate ao trabalho infantil, abuso e
exploracao sexual.

Construgao de 1 (um) Restaurante Popular na zona leste da cidade, para atender
ao José e Maria, Dom Avelar e comunidades vizinhas.

Concesséao de Licenga Maternidade Ampliada de 180 (cento e oitenta) dias para
todas as servidoras municipais.

Implantagdo do Projeto Cine Comunidade, proje¢cdes de sessdes de filmes nas
Zonas Urbana e Rural.

Ampliagao das Garantia e Direitos Sociais. Direito a retificagdo do nome e o
género no Registro Civil para pessoas transexuais e transgéneros com legislagcao
para isencao da taxa. Garantia e ampliacdo das a¢des de combate ao Racismo e
LGBTQIA+ Fobia, fortalecendo e promogao de politicas publicas antirracistas e de
preservagao da cultura negra, com ampla divulgagado do Estatuto da Igualdade
Racial, do combate ao Racismo Institucional, bem como, a realizagcdo de
Campanhas, Cursos, Foruns e eventos de valorizagao da populagéo negra.

Ampliacao dos Programas de Formacgado e Qualificagao Profissional em
Parceria com Igrejas e Organizagdes Sociais. Ampliacdo das atividades de
qualificagao profissional a Juventude Negra, fomentando o empreendedorismo e
incluindo a disponibilizagdo de linhas de créditos (Parceria com a Agéncia
Municipal do Empreendedor - AGE). Ampliacdo do Programa Municipal de Ensino
e Qualificagao Profissional, priorizando os alunos do ensino fundamental, jovens e
adultos. Disponibilizagao de vagas em cursinhos de matérias isoladas para jovens
em vulnerabilidade social, oriundos de escolas publicas.

Criacdo do Programa Mulheres Embaixadoras para a defesa e promocéo dos
direitos das mulheres.

Disponibilizagdo de atendimento Médico Ginecoldgico no Centro de Referéncia da
Mulher, para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiares.

Criagao do Comité de Acompanhamento das Mulheres com medidas protetivas de
urgéncia.

Implantagao de 1 (uma) nova sede da Casa dos Conselhos.



e Fortalecimento e Reestruturacdo dos Conselhos Sociais, estimulando a
participacao social na construgao e execugao das politicas publicas.

e Criacao do Selo de Acessibilidade - Empresa Acessivel uma premiagao para as
empresas que investem em acessibilidade, incentivando as empresas
promoverem as adaptacdes necessarias para o acesso das pessoas com
deficiéncia no comércio, industria e equipamentos privados.

e Instalagdo do Voluntaribmetro na Orla, Instrumento que contabiliza diariamente o
numero de horas de trabalho voluntario desenvolvidas na cidade.

e Criacado da Lei de Estimulo ao Voluntariado, regulamentando e estimulando o
servigo voluntario na cidade.

e Implantar 8 Ruas Brincantes — Programa de resgate de espacgos recreativos para
criangas em bairros da periferia.

e Implantar o Projeto Muda Junto Comunidade. Projeto de Impacto social
relacionado ao meio ambiente, inclusao, vulnerabilidade social e arte.

e Realizar o Il Festival de Solidariedade no més alusivo ao voluntariado (agosto),
evento para dar visibilidade a todas os projetos sociais e causas.

e Incluir a Sede do Transforma Petrolina no Roteiro de Turismo Social da Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico.

e Implantacédo de Programa de Incubacgao e Aceleragédo de Projetos Sociais atraves
de editais com Parcerias Publico Privada e incentivos financeiros.

PETROLINA EDUCA MAIS

A Educacdo de qualidade para Miguel, € o principal fator para desenvolver os
potenciais humanos indispensaveis para o crescimento sustentavel do Municipio.
Fizemos muito por uma educacdo de qualidade e transformadora. Por isso, vamos
continuar investindo fortemente na educacédo para contribuir na construcido de um
futuro cada vez mais promissor para nossas criangas € n0Ssos jovens.

A Plataforma Petrolina Educa, voltada para elevar os indicadores educacionais e
modernizar a rede de ensino municipal gerou grandes resultados. Petrolina ficou em
1° Lugar no IDEB e SAEPE de Pernambuco entre as cidades com mais de 100 mil
moradores; aumentou 5.934 novas vagas na educacéao infantil e 3.463 novas vagas
no ensino fundamental, com mais de 54.000 estudantes matriculados; construiu e
entregou as creches da Vila Marcela e Padre Cicero, a escola da COAB 6 e, ainda em
2020 entregara as creches da Vila Eulalia e Antonio Cassimiro e a escola do KM 25
(Maria Tereza) € inicia a construgao de mais 12 unidades de ensino, sendo 06 creches
e 06 escolas; construiu 55 novas salas de aula; realizou manutencgao e requalificagao
em 76% das unidades de ensino; climatizou 379 salas de aulas; construiu e entregou



15 quadras esportivas; adquiriu e implantou 71 laboratérios, sendo 30 de matematica,
30 de Ciéncias e 11 de Robdtica; implantou escolas em tempo integral. Também
implantou o Programa de Alfabetizagao para garantir que todas as criangas aprendam
a ler e escrever na idade certa; adquiriu e distribuiu 384.000 (682 Titulos) garantindo
o cumprimento da Lei 12.244/2010, incentivando a leitura e a formacéao de leitores. Na
Educacao Infantil implantou o Cantinho da Leitura em 100% das Unidades de Nova
Semente e CMEls, com 133.480 livros (138 titulos). O programa Nova Semente se
tornou gratuito, reestruturado e com professores qualificados em todas as turmas de
creches. Realizou o maior concurso de professores com 405 (quatrocentos e cinco)
novos professores concursados, nomeados em maio de 2019. Primeiro concurso para
professor de LIBRAS e BRAILE, com nomeacgao de 36 professores. Na Educacéao
Especial, mais 1.000 (mil) criangas e adolescentes autistas ou com outra deficiéncia
avaliada com necessidade de acompanhamento dispdéem de auxiliar em sala de aula.
Primeira sala bilingue implantada na Escola Nossa Senhora Rainha dos Anjos (CAIC).
Formacao continuada dos professores de libras e braile, através do NAPNNE;
implantagdo do Programa de Saude Vocal com a aquisicdo de 1.071 amplificadores
de voz para os professores; conquista do selo nacional de eficiéncia na educacgéo
basica através de avaliagdo da Universidade de Brasilia, que sé classificou 18
municipios de Pernambuco nesse status; 1° Lugar no prémio Conviva de educagao,
destaque nacional na Olimpiada de matematica, aluno da rede municipal tricampeé&o.
Implantagao de complexo esportivo no bairro Terras do Sul. Implantagdo do Programa
de Ensino Remoto (Aprendendo em Casa), com distribuigdo de kit alimentar, vale
alimentacdo e kits pedagdgicos para todos os estudantes matriculados da rede
municipal de ensino.

Na educacgao, doravante, nossa prioridade € melhorar ainda mais a qualidade do
ensino, com a implantagao de mais escolas em tempo integral e mais creches.

Investir em cultura é importante ndo somente para a populagéo criar uma identidade
local, mas também para atrair visitantes para Petrolina, sendo um bom incentivo para
o turismo, inclusio social também se faz com incentivo ao esporte e ao lazer.

O Sao Joao de Petrolina com mais estrutura se tornou evento de proje¢ao nacional;
foi resgatado e fortalecido o S&o Joao dos Bairros. O Carnaval, com criagdo de novos
polos e valorizacdo dos artistas locais, foi extraordinariamente aprovado pela
populagdo. Reinauguragao do Museu do Sertdo; revitalizagdo dos monumentos: da
Integracado, Cruzeiro da Praga do Galo, Brasil 500 anos, S&o Joao Apocalipse, Busto
Dom Avelar, do Centenario, Barranqueiro e da Biblia Sagrada; implantagdo do
monumento #EuAmoPetrolina. Resgate do Baile Municipal, concertos Populares e
Itinerantes; reforma da Biblioteca Publica Cid Carvalho; reforma da Oficina do Artesao;
entrega da primeira etapa da reforma da Bodddromo; requalificacdo da Praca de
Alimentacdo Eraldo Gueiros; revitalizacdo da Orla |; Revitalizacdo das Rotas
Turisticas e requalificacdo do Complexo Pedrinhas sdo exemplos do apoio aos
marcos da cultura petrolinense.

O esporte e o lazer estardo garantidos como politica de saude, educacédo e
desenvolvimento humano na préxima gestdo. Agora, os avangos foram inumeros.



Requalificacdo do Ginasio Osvaldo de Carvalho; langamento do Programa Esporte e
Lazer da Cidade (PELC) com atendimento a 4.000 (quatro mil) criangas e jovens; o
programa Segundo Tempo beneficiou nova turma com 100 alunos; movimenta
Petrolina levando esportes e danga para mais de 700 pessoas nos bairros Jodo de
Deus, José e Maria e Rio Corrente. Construgdo e requalificacdo de 22 quadras
poliesportivas entregues a comunidade, resgate da Copa do Interior. Mais de 6 mil
estudantes participando das 492 Olimpiadas Estudantis; 1.200 atletas amadores
participaram da Copa 7 Society; e, o Festival de Esportes e Lazer no Parque Josepha
Coelho atendeu mais de 1.200 pessoas.

Mais Projetos e A¢des na Educacgao, Cultura e Esporte

e Construcao de 6 novas escolas: Nova Petrolina, Jardim Guararapes, Nova Vida,
Quati I, NM 06 e NM 08.

e Construcdo de 6 novos Centros de Educagao Infantil: Terras do Sul, Nova
Petrolina, Fernando Idalino, Jardim Petropolis, Jardim Imperial e Dom Avelar.

e Fortalecimento da politica de Expansao da Educacéao Infantil com qualidade social,
priorizando o atendimento em tempo integral para os estudantes de familias em
situacado de maior vulnerabilidade social.

e Ampliagdo do Programa de Alfabetizagdo na ldade Certa (PROALFA) iniciado em
2019, que tem como objetivo a alfabetizacdo dos estudantes até os 7 anos de
idade.

e Implantacdo do monitoramento e avaliagdo do Curriculo na Educacao Infantil
(creche e pré-escola).

e Manutencao da politica de valorizacao dos professores e demais profissionais do
magistério através da atualizagao do Plano de Carreira com foco na melhoria do
desempenho académico dos estudantes.

e Implantacdo da Casa do Saber como espago para formagao continuada dos
professores e demais servidores da educagdo e producido de materiais e
conteudos pedagdgicos estruturados para todas as etapas e modalidades de
ensino.

e Requalificagdo do NAPPNE para funcionar como Centro de Referéncia em
Educacao Especial: | — promovendo formacgdo continuada dos professores e
demais profissionais que atuam na educacao especial/inclusiva, Il - implantacao
do curriculo e desenvolvimento de materiais pedagdgicos estruturados e praticas
formativa para atender as especificidades das diversas deficiéncias, autismo
intelectual, visual, auditiva e multiplas, Il - ampliacdo da educagéo bilingue, com a
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), IV - diagnéstico e atendimento diferenciado
para estudantes com altas habilidades ou superdotacdo e V - monitoramento e
avaliagao do curriculo para educacdo especial e do desenvolvimento dos

estudantes.



Implementacdo da Lei 3.267 de 20 de dezembro de 2019, que estabelece
remuneracgao por resultados.

Implantagdo do Programa de Monitoramento de Estudantes em situagdo de
vulnerabilidade social, com baixo desempenho, para combater a reprovacéo e
evasao escolar.

Ampliacdo do atendimento da Educacido de Jovens e Adultos, autorizando o
atendimento de turmas nas empresas, Igrejas e Associagdes, levando a escola ao
local de trabalho do jovem e o adulto trabalhador.

Ampliacdo do Programa de Informatizacdo da Gestdo Escolar - PROIG, iniciado
em 2018.

Implantagdo da politica de inclusdo digital, com aquisicdo de tecnologias da
informagé&o e comunicagao (computadores e tabletes, para as escolas, professores
e estudantes e acesso a internet mével), visando disponibilizar novas solugbes
educacionais para adequar o processo de ensino e aprendizagem a nova realidade
decorrente da pandemia COVID 19.

Ampliacdo das agbes de manutengao da rede fisica, reforma e construgcédo de
novas unidades de ensino com acessibilidade e visando eliminagao de 13 anexos
na sede e 10 no interior.

Ampliacdo das instalagdes de ar condicionado, visando garantir 50% das salas de
aulas dos CMEls e 80% das salas de aulas das escolas climatizadas.

Implantagao de Bibliotecas Publicas nos Bairros Jodo de Deus e José e Maria e
no interior, Rajada e Izacolandia, com o objetivo de incentivar a leitura e formar
leitores e aquisi¢cao de acervos.

Continuidade e ampliagéo da realizagdo do FLISERTAO, com a manutengéo do
Bonus para Professor.

Realizacao de aquisigao dos livros de Literatura e Paradidaticos para as unidades
de ensino, visando garantir a atualizagao/reposicdo dos acervos das bibliotecas
escolares e dos cantinhos de leitura, implantados a partir de 2019.

Ampliagao para 15 Escolas em Tempo Integral.

Inclusdo das diversas modalidades esportivas nas Unidades de Ensino, em
parceria com as Associacdes Esportivas.

Fomentar o empreendedorismo no curriculo dos Anos Finais do Ensino
Fundamental.

Realizagdo do Projeto Histéria e Patriménio. Projeto pedagdgico, com agdes de
educacao patrimonial e de capacitagdo que visam fomentar a construgcdo do
conhecimento e a participagao social, para o aperfeicoamento da gestao, protegao,
salvaguarda, valorizagao e usufruto do patriménio cultural e imaterial de Petrolina.

Implantagao do Arquivo Publico Municipal.

Fortalecimento da Philarménica 21 de Setembro.



e Ampliagdo e modernizagdo do Museu do Sertéo.

e Integrar o Sistema de Incentivo a Cultura Municipal (SIC) ao Sistema Nacional de
Cultura (SNC), com a escolha de um novo Conselho Municipal de Cultura, criagao
do Fundo Municipal de Cultura e a realizagao de editais para captagao de projetos
culturais.

e Implantacdo do Mapa Cultural de Petrolina, instituindo a plataforma digital com os
dados dos agentes e espacgos culturais de Petrolina.

e Realizagao de capacitagcdes para a comunidade artistica, com temas relacionados
ao desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura.

e Realizagao do Projeto Petrolina Canta Mais. Amostra das manifestagdes musicais
de Petrolina.

e Fortalecimento dos Eventos Esportivos. Olimpiadas Estudantis de Petrolina. Copa
de Futebol do Interior de Petrolina.

e Realizagao dos Eventos Esportivos. Campeonato de Futebol Amador de Petrolina.
Corrida dos Namorados e Pedalada Junina, dentro das festividades do Sao Joao
de Petrolina. Olimpiadas da Cidade executada no conjunto de quadras
poliesportivas do Municipio em comemoracao ao aniversario de Petrolina.

e Ampliagdo do programa Movimenta Petrolina. Implantando no Parque Municipal
Josepha Coelho e na Orla com atividades de Pilates, Yoga, Meditagdo, Danca,
Lutas e Ginastica.

e Fortalecimento de programas de incentivos as praticas de esportes e realizagoes
de eventos esportivos: passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competicdes
entre escolas municipais.

PETROLINA CRESCE MAIS

Petrolina vive um momento de inovacao e superagao. Tempo de reconhecer que muito
foi feito, mas que ainda existem grandes desafios pela frente. E tempo de manter o
que esta dando certo e realizar as mudancgas que precisam ser feitas.

Acbes e obras de infraestrutura, urbanismo e mobilidade urbana proporcionam
melhores condi¢cdes de vida para a populagao, além de atrairem investimentos para o
Municipio, fortalecendo a economia.

Seguranga proporciona mais tranquilidade aos moradores de Petrolina € nosso
compromisso. Por isso, vamos realizar mais acdes que vao contribuir, com as
iniciativas e parcerias com os Governos Estadual e Federal, na promocido da
seguranga, da cidadania e da paz no Municipio. Contribuir com as ag¢des dos
Governos para garantir uma seguranga publica mais préxima das pessoas, com mais
viaturas, ampliagdo da Guarda Municipal e o fortalecimento da Secretaria de
Seguranga do Municipio, além de realizar um forte trabalho no combate as drogas.



Langcamento da plataforma Petrolina Cresce. Promogdo de grandes obras e
desenvolver a infraestrutura da cidade: Pavimentagao de 947 (novecentos e quarenta
e sete) ruas em 75 (setenta e cinco) localidades de Petrolina, programa de
recapeamentos das principais avenidas, construgdao de 15 (quinze) quadras
poliesportivas entregues a comunidade, Duplicacdo de vias, Avenida Marechal
Hermes da Fonseca (Estrada da Banana), Avenida 7 de Setembro e Avenida
Clementino Coelho, Mais de 13 km de ciclovias construidas, Ciclovia 5° BPM/
FACAPE - 990 m, Ciclovia - 72°bimtz - 1.010 Km, Ciclovia FACAPE/ PALACE - 2km,
Ciclovia na Estrada do Jatoba - 2.040km, Ciclovia no Henrique Leite - 1.644km,
Ciclovia na Av. Marechal Hermes da Fonseca (Estrada da Banana) - 3km, Av.
Clementino Coelho - 2.475km, constru¢ao de Ponte de Acesso Vale Grande Rio para
o Ouro Preto, programa Cidade mais limpa, mais de 370.000 mil toneladas de lixo
recolhido, operagéo tapa buraco, mais de 39.000 mil corregdes realizadas, programa
mais Luz, Investimentos de Cerca de R$ 32 milhdes, Instalacdo de lampada LED —
1.752 lampadas LED instaladas, saneamento da Bacia do Dom Avelar, construgdo do
Patio Ana das Carrancas, implantagédo de PPPs, iluminagédo Publica, Energia Solar,
Agua e Esgoto e Abatedouro), construcdo de 4 Clubes do Bairro entregues, Dom
Avelar, Gercino Coelho, Sao Gongalo e Rio Corrente.

Mobilidade Urbana, constru¢do e requalificacdo de 9 (nove) rotatérias em pontos
estratégicos, 5° BPM, Posto Orla, Posto L3, Campus Universitario, Darci Ribeiro,
Posto Cata vento, Sementeira, Maria Maga, Pedra Linda, River Shopping,
Monumento da Biblia, Cacheado, Integracdo e Monsenhor Angelo Sampaio com
Integracao, implantagédo de uma terceira faixa de rolamento para alargar o acesso a
Ponte Presidente Dutra, implantagdo de 41 novos abrigos de 6nibus na cidade,
implantacdo do Sistema Integrado de Mobilidade Urbana (SIM) novo sistema de
transporte coletivos com 84 (oitenta e quatro) dnibus zero Km, novo Plano Diretor para
projetar e organizar a cidade pelos proximos 10 anos, langamento da plataforma
Petrolina Legal, programa para regularizagédo fundiaria que ja entregou quase 4 mil
titulos de posse aos moradores do Nova Petrolina, Cosme e Damiao, Nova Vida, entre
outros bairros, Construgdo de moradias do programa Minha Casa Minha Vida urbano
(Novo tempo 5 e 6, Residencial Pomares) ao todo serdao quase 1 mil habitagdes,

Seguranga. Plano de Segurangca Municipal com investimento superior a R$ 15
milhdes, nova frota da Guarda Municipal com ampliagcao de 7 motos e carros para 35
veiculos, compra de equipamentos de seguranga e fardamento para a Guarda,
implantagdo da Patrulha da Mulher, criada, criagdo da Ronda Ostensiva Municipal
(ROMU), concurso da Guarda Municipal para reforcar o efetivo, programa Vidas
Coletivas, 675 (seiscentos e setenta e cinco) pessoas capacitadas no programa de
ressocializacio e qualificacido profissional.

Meio Ambiente. Programa Orla Nossa, maior investimento da histéria de Petrolina na
revitalizacdo do Rio S&o Francisco, retirada de mais de 4 mil toneladas de baronesas
do Rio Sao Francisco, revitalizagdo das margens do rio por meio do programa de
recuperacéo de areas degradadas (PRAD), fechamento de 72% dos esgotos na orla
| e Il, Melhoria da oxigenagado do rio, possibilitando o ressurgimento de espécies
vegetais e animais, plantio de 5.887 arvores na cidade, programa Nossa Praga: 25
areas de convivéncia revitalizadas, implantagdo de 12 (doze) corredores verdes Av.
das Nagdes, Av. da Integragao, Av. Ulisses Guimaraes, Av. Darci Ribeiro, Av. Cardoso



de S4, bairros Dom Avelar, Sdo Gongalo, Caminho do Sol e Quati e nas localidades
de Izacolandia, Nova Vida e no Parque Josefa Coelho).

Agricultura. Programa Agua Boa ja atendeu mais de 1.000 familias com carros-pipas,
pavimentacdo de mais 250 (duzentos e cinquenta) rua pavimentadas no interior area
irrigada, ribeirinha e sequeiro, mais de 250 pogos perfurados e instalados, mais de
3.200 km de estradas patroladas no interior, Adutora do Mudubim concluida,
requalificacdo da Adutora da Tapera, novos encanamentos e instalacdo de
motobomba, 6 postos de saude abertos na zona rural, mais de 3 mil toneladas de
milho distribuidas, R$ 1,5 milhdo investido na compra de maquinas para manutengao
de estradas, PAA do Bode 7,5 toneladas de carne distribuidas em 6 comunidades.

Desenvolver agdes e obras que garantam um ambiente mais agradavel para viver,
com saneamento basico eficiente e mais agua para a populagdo. Proteger 0 nosso rio
contra a poluigao cuidando bem do nosso Meio Ambiente e organizar o nosso transito
e o transporte publico da nossa cidade. Desse modo, consideramos muito importante
continuar os investimentos nesse importante eixo.

Mais Projetos e Ag¢bes para o Desenvolvimento Urbano, Habitagao,
Mobilidade Urbana, Infraestrutura, Seguranca, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Agricola

e Programa de Revitalizagdo e Requalificagdo das Pracas e Areas de Convivéncias
de Petrolina.

e Execucgao do Projeto Urbanistico de Requalificagdo da Porta do Rio (22 Etapa).
Implantagdo de ciclofaixa, revitalizagdo dos passeios, areas de convivéncias,
quadra, mirantes, revitalizacdo da prainha, construcdo de banheiros feminino e
masculino acessiveis, anfiteatro, pontos de Wi-Fi, criagdo do terrago publico,
quiosques, Instalacédo de pier, quadra de areia e instalacido de tendas com lona
tensionada.

e Implantacdo do Projeto Parque Food no estacionamento do Parque Josepha
Coelho. Instalacdo de piso intertravado, instalagdo de banheiros feminino e
masculino acessiveis, iluminacdo em LED, Area de convivéncia com cobertura em
lona tensionada e paisagismo o Parque Food tera capacidade de instalagédo de 14
caminhdes grandes, espago destinado para os veiculos que transporta e vende
comida que se assemelham a restaurantes e lanchonetes sobre rodas,
transformando-se em um espaco turistico e gastronémico.

e Fortalecimento do programa Calgada Livre disponibilizando uma cartilha, para
disciplinar os novos padrdes estabelecidos pelas legislagbes urbanisticas, com o
Mapeamento das centralidades que devem receber interveng¢des que privilegie o
pedestre, Iniciativa pelo poder publico de obra de padronizagdo das calgadas. Com
destaque para a fiscalizacdo e licenciamento em placas de publicidade em

passeios publicos.



Habitacao

Fortalecimento do programa Petrolina Legal com a Implantagao da plataforma
integrada de fiscalizagéo, licenciamento urbano, ambiental e sanitario, com
emissao de mais 15.000 (quinze mil) titulos de posse.

Ampliacdo dos Programas Habitacionais. Construgdo de unidades
habitacionais a serem edificadas na area urbana do municipio. Requalificacédo de
unidades habitacionais localizadas na area urbana de Petrolina, visando
melhorias nos imoveis, com a concessao de subversées econdmicas com
recursos orcamentarios da Unido. Construgao de unidades habitacionais através
da ampliagdo do Programa Nacional de Habitacdo Rural (PNHR) para familias
residentes em localidades rurais.

Mobilidade Urbana

Construgcao e Implantacao de Terminais. Construcdo do Novo Terminal
Rodoviario Interestadual a ser implantado nas proximidades do Bairro Pedra
Linda. Implantagdo do Terminal de Integracdo Municipal no Centro (Antiga
Rodoviaria) e construgdo do Terminal de Passageiros Hidroviario de Petrolina
(Terminal das Barquinhas) em parceria com o Departamento de Infraestrutura
Terrestre (DNIT).

Fortalecimento do programa de implantagao e requalificagao de Ciclofaixas
e Ciclovias. Implantacdo de Ciclofaixas no Distrito Industrial, Avenida da
Integracao interligando com Avenida Clementino Coelho, Interligagcado da Avenida
Cardoso de Sa com Avenida Monsenhor Angelo Sampaio, Avenida Darcy Ribeiro
com Avenida da Integracado. Requalificagao das Ciclovias da Avenida Monsenhor
Angelo Sampaio e Avenida da Integracdo. Implantagdo de CICLO-ROTAS de
lazer e cultura aos domingos, interligando os principais pontos de cultura e lazer
da cidade e Implantacdo de novas Ciclovias, criando o Anel Ciclo Viario do
Municipio: BR 428, BR 407, Acesso ao Aeroporto, Av. das Nagdes, Av. 07 de
Setembro, Av. Mario Rodrigues, Av. Luiz de Souza, Av. José de Santana, Av.
Transnordestina e Av. da Redencéao.

Instalagao e Requalificagdao do Novo Mobiliario Urbano. Instalagéo de abrigos
nos pontos de embarque e desembarque de Onibus, Taxi, Mototaxi e Transporte
Complementar. Instalacdo de placas de sinalizacao. Instalacdo de Bicicletarios
nos Terminais de Integracdo e Rodoviaria, Centro da cidade, Orla e Parque
Josepha Coelho.

Implantagdo de semaforos inteligentes com sistema sonoro para pessoas com
deficiéncia visual.

Implantagao do Projeto Trafego Calmo. Conjunto de medidas para moderacao do
trafego motorizado, uma alternativa para que as ruas sirvam a todos, pois cria
espacos de circulacdo de convivéncia harmdnica entre pedestres e veiculos, a
ser implantado na Avenida Souza Filho e Rua Dom Vital.

Projeto para implantagdo de Parklet (Mini Pragas). Instalar pequenas areas de
descanso e convivéncia urbana, no centro da cidade, dispondo de mobiliario



completo, bancos, lixeira, bicicletario, mesa e area de sombra com
intuito de oferecer mais conforto a populacgao.

Infraestrutura

Programa Mais Esporte. Recuperagcdo e Implantacdo de mais 26 Quadras
Poliesportivas. Levar para o esporte.

Elaboragdo do Plano Municipal de Macrodrenagem: Realizagdo de Estudos,
Desenvolvimento de Planejamento e Execug¢ao do Plano de Obras de Drenagem.

Concluséo da Parceria Publico Privada (PPP) de lluminagdo Publica com LED
em todo Municipio.

Modernizagao energética dos prédios publicos.

Projeto de Construgdo do Parque do Povo. Mais um espacgo verde para lazer e
convivio social.

Programa de Pavimentagcao de 600 novas ruas em diversos bairros das zonas
Urbana e Rural, incluindo a pavimentacdo da Marginal da Avenida 07 de
Setembro (Vila Eulalia) - Galpdes Comerciais, Estrada de Ponta da Serra e
Serrote do Urubu ao PSNC N-10.

Programa de Duplicagcdo e Requalificagdo das Principais Avenidas da
Cidade. Duplicagao: BR 428 (da Rotatoria do Monumento do Centenario até o
Vivendas), sentido Recife (Parceria DNIT). Avenida Mario Rodrigues, Avenida
Transnordestina, Avenida Cardoso de Sa. Avenida Pedrinhas até a Avenida
Transnordestina, Avenida da Redencao, Avenida dos Minérios até a Avenida
Transnordestina, Avenida Jodo Campos (Bairro Caminho do Sol), Continuagéo
da Estrada da Banana (Trecho Pedra Linda até o N9), BR 407 (Trecho do Posto
Asa Branca até o Monumento do Burrinho), Avenida Rio Doce até Avenida
Beberibe (Bairro José e Maria), Acesso ao Jodao de Deus (Rua 14 e Avenida
Donizete Lopes Santos), Avenida Honorato Viana, Avenida do Jazz e Avenida
Santo Inacio. Requalificagao: Avenida Honorato Viana, BR-235 até a Divisa com
Estado da Bahia (Parceria DNIT), Avenida Luiz de Souza (Distrito Industrial),
Avenida José de Santana (Distrito Industrial), Avenida Nova Petrolina, Avenida
Jatoba, Avenida dos Tropeiros e Pista Marginal da Avenida Ulisses Guimaraes.

Recuperacgao da via de acesso ao Projeto Maria Tereza km 25. Coloca no 92
Implantagédo da Orla 3 até a Avenida Mario Rodrigues.

Assinatura do Contrato de Concessdo dos Servicos Publicos de Agua e
Tratamento de Esgoto.

Fortalecimento do programa Cidade Mais Limpa. A¢des de limpeza publica
com ampliagao de Coleta Seletiva em parceria com Cooperativa dos Catadores
e criagcao dos Eco Pontos em areas publicas destinadas a armazenamento de
residuos solidos para coleta do municipio nas principais zonas da cidade.

Projeto de Requalificagdo e Ampliagao do Centro de Convengoes.
Programa de Recuperacgao e Revitalizagdo das principais feiras do Municipio.



Reestruturacao e Concessao do Estacionamento Rotativo. Reestruturagao
da Zona Azul com ampliagdo de 2.500 (duas mil e quinhentas) vagas e
Concesséao de implantagao do Edificio Garagem na Regiao Central.

Projetos para o Crescimento Econdmico. Concessdo do novo Centro
Comercial e Abastecimento de alimentos do Municipio - Novo CEAPE.
Construgdo do Novo Complexo Industrial de Petrolina. Construgdo do Mercado
Municipal de Animais.

Implantagao do sistema de abastecimento de agua tratada do nucleo de irrigagao
Maria Tereza km 25.

Construgdo do Novo Cemitério Municipal e Concessdo dos Cemitérios
Municipais.

Seguranca

Reestruturagcdo do Sistema de Seguranga Publica do Municipio, organizando o
Sistema de Ordenamento publico, Defesa Civil e otimizando o funcionamento do
Centro Municipal de Ensino e Pesquisa em Seguranga Publica.

Criagao da Unidade de Operacdes com caes da Guarda Civil Municipal.
Implantagao da Ouvidoria e Corregedoria da Guarda Civil Municipal.

Criacdo do Cadastro Integrado das atividades licenciadas. Comerciantes
ambulantes, areas publicas, empresas e engenhos de publicidade.

Modernizagao e Aparelhamento da Guarda Civil com aquisicdo de novos
equipamentos para seguranga publica.

Criagao da Unidade de Operacdes da Guarda Civil Ambiental.

Meio Ambiente

Fortalecimento do programa de recuperacéo de APP’S e Implantagéo do Sistema
de Georeferenciamento Ambiental.

Concluséo e realizagao das etapas de manutencgao do Plano de Recuperacéao de
Area Degradada (PRAD) Orla 2.

Implantagao do programa e politicas de incentivo ao reuso de agua.

Implementagao do Pacto Global de Prefeitos Pelo Clima e Energia. Planejamento
e execucdo das politicas publicas ambientais em funcdo das mudancas
climaticas e o desenvolvimento sustentavel para o municipio.

Criacdo da Unidade de Vigilancia de Zoonoses (UVZ). Articulando as acgdes de
saude publica, entre a Secretaria Municipal de Saude e a¢des de bem-estar e
protecédo animal, realizadas pela Agéncia Municipal de Meio Ambiente.

Implantagdo do Programa de Registro Animal (PRA). Fortalecendo a guarda
responsavel de animais, visando reduzir o numero de cées e gatos abandonados.



Desenvolvimento Agricola

Apoio a Cadeia Produtiva de caprinos e ovinos com a elaboragao, divulgacao e
distribuicdo do manual de manejo.

Programa de Incentivo e Organizagdo da produgdo de ragédo para o uso dos
pequenos e meédios produtores.

Programa de fortalecimento e incentivo de produgdo agricola orgénica na
agricultura familiar.

Projeto Mais Peixe Petrolina. Estimular a piscicultura voltada a recomposi¢ao da
fauna do rio Sao Francisco, envolvendo a criagcdo em agudes publicos, apoio aos
pequenos produtores que desenvolvem a piscicultura comercial, além do
incentivo a projetos de pesquisa voltados a seguranca alimentar (Parceria
CODEVASF).

Implantagdo do Mercado do Peixe na zona urbana.

Implantagdo do Projeto Néctar do Vale. Incentivar a produgao apicola no campo
através da disseminacgao das boas praticas e do fornecimento de Kit produtivo de
apicultura (colmeia, equipamentos e EPI), estruturando a atividade por meio de
unidade de extracéo e beneficiamento de mel com a implantagcédo da Casa do Mel
(Parceria CODEVASF).

Termo de Cooperagao Técnica e transferéncia de conhecimento com a
Universidade Federal do Vale do S&o Francisco (UNIVASF), Instituto Federal do
Sertdo (IF Sertdo) e o Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR).
Aplicados na zona rural com aulas de campo, palestras, cursos e minicursos.

Implantagdo do Programa Terra Boa em parceria com as associagoes,
disponibilizando Horas/maquinas para arar terras de produgao agricola familiar.

Ampliacdo e fortalecimento do Programa de Distribuicdo de Sementes milho,
sorgo e capim buffel.

Ampliacado do sistema de abastecimento de agua através da implantacao de 05
(cinco) adutoras nas comunidades de Baixa Alegre, Pontal, Lajedo, Jatoba e Sitio
Serra.

Fornecimento e instalagéo de 1.000 (mil) cisternas de polietileno de 16 mil litros,
através do programa Agua Doce do Governo Federal.

Criac&o do 1° Projeto de Irrigagdo Municipal no Assentamento Agua Viva |l.

Criacdo do Projeto Medida Certa Capacitacao e Treinamento para pequenos
produtores rurais com utilizacao do sensor de solo de baixo custo.

Fortalecimento do Programa de Perfuragdes e instalagbes de 250 (duzentos e
cinquenta) pogos artesianos.

Parcerias de Projeto Agricolas: Semear Vale do S&o Francisco. Inserir
produtores rurais no processo de validagao de tecnologias desenvolvidas pela
Embrapa para sementes de feijao, milho e sorgo (Parceria EMBRAPA). Projeto
Nutripalma implantar campos de producdo de palma forrageira com
suplementacdo para evitar o comprometimento da produtividade da cultura



(Parceria CODEVASF). Projeto Sisteminha projeto de tecnologia social para
producao de alimentos gerar renda e empoderar os pequenos produtores do
Semiarido (Parceria EMBRAPA e UNIVASF).

e Construcao de 10 (dez) passagens molhadas nas localidades de Cristalia, Sitio Alto, Sitio
Serra, Lajedo, Uruas, Cacimba do Bonfim, Bom Jardim, Volta da Carolina, Assentamento
Rio Pontal e Ponta da Serra.

e Construgao de 2 (duas) grandes barragens nas localidades de Cabaceiras-Rajada e Sitio
Alto.

e Fortalecimento do Programa Agua Boa. Abastecimento com 10 (dez) carros pipas na
zona rural, ampliando a oferta conforme a demanda das comunidades.

PETROLINA GERA MAIS

A vida sempre em primeiro lugar, oferecer capacitagao e qualificagédo profissional para
as pessoas. Facilitar a vinda de novas empresas, industrias e prestadores de servigco
para gerar mais desenvolvimento econdémico, emprego e renda, criando mais
oportunidades para todos.

Petrolina se destacou como a cidade pernambucana que mais gera empregos pelo 3 ano
consecutivo, implantagao de 5 linhas de crédito para empreendedores municipais, com
valores que vao de R$2 mil a R$25 mil, linha de crédito especifica destinada aos
mototaxistas e produtores rurais, mais de R$ 1,4 milhdo de créditos a baixos juros
liberados para incentivar pequenos e médios negocios via Agéncia do Empreendedor
(AGE), reducéo de inadimpléncia de 86% para 5% nos contratos feitos pela AGE com
os empreendedores, AGE lItinerante visitou mais de 80 bairros com capacitagdes e
liberacdo de crédito, mais de 2.000 atendimentos na Sala do Empreendedor para
orientagdo sobre negdcios, Inauguragdo do 1° Mercado Municipal de Organicos do
Nordeste, 5 edi¢des do programa Feira Nossa

Gerar mais emprego e renda para a populagado € um dos nossos compromissos. Por
isso, ndo vamos medir esforgos para trazer ainda mais beneficios, que vao contribuir
para o desenvolvimento socioeconémico de Petrolina. Conhega agora nossos
compromissos para gerar emprego e renda em nosso municipio.

Mais Projetos e Agdes para o Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e
Tecnologia

e Programa de Reestruturagdo da AGE. Ampliagao e alteragdo de nova Natureza
Juridica da AGE através de Projeto de Lei, com o objetivo de captar novas fontes
de recursos, através de repasses de instituicoes financeiras, fundos regionais,
nacionais e internacionais e credenciamento junto ao Banco Central para
atuacao plena de Agéncia de Fomento.

e Ampliagdo dos programas: Age ltinerante aquisicdo de unidade movel para
atendimento nos bairros. Empreender na Praga e Casa do Empreendedor, para



ampliacdo dos atendimentos, gerando oportunidades de negdcios,
capacitagoes, consultorias, formalizacao através do MEI.

e Programa de Incentivo a exportagdo para estimular as micro, pequenas e
meédias empresas interessadas em negociar no mercado internacional, através
de parcerias com Apex, Banco do Brasil e Sistema S.

e Reforma e ampliagdo da Casa da Cambraia, objetivando desenvolver todo
potencial e transformar-se em um novo atrativo turistico.

e Ampliagdo da sinalizagao turistica para fortalecer e incentivar os roteiros do
turismo.

e Promogéo de campanhas de incentivo ao Turismo da Melhor Idade, explorando
especialmente o potencial dos atrativos locais da cidade.

e Fortalecimento do programa de requalificagdo de monumentos historicos e
artisticos, com a recuperagao de mais 6 (seis) monumentos.

e Elaboracao do Plano Municipal de Turismo, com diretrizes, objetivos e metas
que norteardo as agdes para o desenvolvimento do turismo (Parceria com
Conselho Municipal de Turismo).

e Ampliagdo do Projeto Cidades Inteligentes, promovendo a modernizagao e
inovagdo do municipio, tornando Petrolina referéncia no Nordeste com a
implantagcdo do projeto SMART PLACE (Lugares Inteligentes) no Parque
Josepha Coelho. Ambiente modelo de inovagao para gerir a cidade e fomentar
o desenvolvimento de pesquisas em diversas areas. Implantacdo do Polo

Tecnoldgico através Rota de Tecnologia, Inovagdao e Comunicagao (ROTA TIC).
Polo de tecnologia que se transforma em um ecossistema integrado, colaborativo, gerador
de negdcios e indutor de um novo modelo de desenvolvimento para a regido.

PETROLINA MAIS MODERNA, EFICIENTE E
TRANSPARENTE

Com muito mais que o prometido no Programa de Governo 2017/2020, a Gestao de
Miguel instituiu uma marca de sucesso na administragao publica. Concretizou a marca
da inovagdo pelo monitoramento das metas do planejamento estratégico e
estabeleceu uma plataforma de comunicagao totalmente digital nas relagdes internas
e externas da Prefeitura. Agora, s6 se usa papel para pouquissimos documentos que
exigem o tramite fisico e a populagao tem acesso a todos os setores da gestéo através
da internet. Na gestao financeira a responsabilidade e a eficiéncia foram garantidas.
Por exemplo: os salarios foram reajustados por percentual igual ou superior a inflagao
e a grande maioria dos servidores receberam os salarios dentro do préprio més de
trabalho; os avangos foram atestados pelo indice de Transparéncia dos Municipios de
Pernambuco (ITMPE). Petrolina saiu do nivel “critico” (2015) para o “desejado” ja em

2018.



Em se tratando de assinatura de convénios, a gestdo de Miguel, encantou Petrolina.
Foram mais de R$ 400 milhdes assinados e garantidos para o desenvolvimento da
cidade. Isso representa quase o triplo do que foi celebrado pelos oito anos da gestéo
anterior.

Nos préoximos quatro anos Miguel vai continuar qualificando e modernizando a gestao
e a transparéncia da prefeitura, garantindo a manutencéo da tdo desejada eficiéncia
publica que toda populacéo espera.

Mais Projetos e Agdes na Gestao Publica e Planejamento Estratégico

e Implementagédo de programa de modernizagao administrativa de forma a garantir
o aprimoramento da eficiéncia na prestacdao dos servicos publicos, com
implantagédo do Sistema de Informagao Geografica (SIG).

e Implantacdo do Centro Atendimento Municipal ao Cidad&o para que a oferta dos
servigos publicos esteja disponibilizada no mesmo ambiente, trazendo maior
conforto e agilidade.

e Aprimoragdo das politicas de arrecadacdo municipal de forma a evidenciar a
justica e a eficiéncia fiscal tributaria.

e Instituir e garantir politica de capacitagao e atualizagéo profissional a todos os servidores
municipais em areas de conhecimento comum e especifico ao seu vinculo de trabalho.

e Criacdo de cartilha para definir padrées de exceléncia no atendimento a populagéo e
garantir formacgao constante dos servidores que atuam em contato direto com usuarios do
servigo publico.

e Atualizar a legislagao para os servidores municipais harmonizando-a com as leis federais
e estaduais.

e Realizar Concurso Publico para area administrativa cargos especificos da Prefeitura e
demais 6rgaos da administracdo municipal.

e Criacado do Centro Administrativo Municipal concentrando o maior nimero de secretarias
e 6rgaos do municipio no Centro de Convencgoes.

CONSIDERAGOES FINAIS

Petrolina € uma cidade que, gracas a forca do trabalho da sua gente, se tornou
referéncia nacional. Mas nossa populagado sempre deseja mais, merece muito mais.

Este Programa de Governo apresenta os projetos, programas e propostas para
governar Petrolina nos proximos quatro anos, mostrando como a cidade vai se
desenvolver baseada nos eixos estratégicos: Saude, Prote¢cdo Social, Educacéo,
Cultura, Esporte, Urbanismo, Mobilidade, Infraestrutura, Seguranga, Meio Ambiente,
Desenvolvimento Agricola, Desenvolvimento Econdmico e Gestéo.



Nosso Programa pretende construir uma Petrolina de referéncia em todos os setores,
apresentando uma concepcédo de cidade evoluida e inclusiva, com propostas e
solugdes que debateremos com todos, durante a nossa campanha, com a forga de
todos, de forma democratica no governo. Petrolina precisa de mais resultados,
avancos e os petrolinenses querem sempre mais.

A cidade deseja dar continuidade ao trabalho competente que revolucionou a gestao
municipal. Miguel se revelou a pessoa certa para enfrentar desafios e resolver os
problemas dos que mais precisam. A capacidade para realizar e a vontade de
transformar para melhor, credencia Miguel na posicdo de mais preparado para
assumir o compromisso de lutar pelas pessoas e dar continuidade aos projetos
apresentados.

Todos juntos por uma Petrolina ainda melhor de se viver. E tempo de mais eficiéncia
e mais resultados.

Sou mais Petrolina!

Miguel Coelho



