
PROGRAMA DE GOVERNO 
  
Nosso programa de governo foi criado com base em princípios e não em promessas que costumam 
se perder ao longo das gestões. Projetos existem muitos e vamos manter os que funcionam bem, 
mudar os que precisam ser mudados e criar novas propostas para construir o Recife que queremos. 
Mas acreditamos que a base de tudo isso é o alinhamento das ações. Todo o nosso trabalho, em 
qualquer campo, será pensado considerando sempre dois princípios básicos: 
  
1. Gestão Sustentável 
A cidade é um organismo completo e precisa ser vista dessa forma. Pequenas intervenções, como a 
construção de uma rua, não resultam apenas na mudança física que se vê. Podem trazer impactos 
nos planos social, econômico e ambiental, que vão se refletir também sobre futuras gerações. Nosso 
objetivo é garantir o equilíbrio entre os três pilares básicos para o desenvolvimento sustentável (o 
econômico, o social e o ambiental), para que os impactos sejam avaliados em conjunto e tenhamos 
resultados amplamente positivos para nossa cidade e nossa gente. Dentro deste conceito de gestão 
sustentável, vamos: 

• Trabalhar para atender as necessidades de crescimento da cidade, ao mesmo tempo 
assegurando a preservação de nossos recursos naturais. 

• Trabalhar com o princípio da transversalidade, fazendo com que secretarias e órgãos 
municipais pensem, projetem e realizem em conjunto. 

• Estabelecer programas contra o desperdício e de reciclagem do lixo nos órgãos e secretarias 
municipais. 

  
2. Gestão Profissional 
Nos últimos anos, o número de cargos comissionados no município cresceu significativamente, 
chegando a cerca de 7 mil pessoas. Ao mesmo tempo, a prefeitura precisou terceirizar serviços por 
falta de profissionais. Precisamos de um choque de gestão. De um quadro técnico competente para 
administrar a cidade. De profissionais comprometidos com o bem estar de todos os recifenses. 
Vamos: 

• Optar por gestores concursados, que possam efetivamente contribuir de forma técnica para 
o bom funcionamento da gestão. 

• Enxugar a máquina administrativa, priorizando o pessoal concursado. 
• Oferecer cursos de atualização aos técnicos da prefeitura, evitando terceirização de projetos. 

  
  
PLANO SOCIAL 
Oferecer serviço público de qualidade e atuar no combate à desigualdade social, redução da pobreza 
e da fome é objetivo primordial de qualquer gestão onde ainda predominem as injustiças sociais. 
Nosso diferencial é como fazer isso. Queremos trabalhar junto às famílias. Entrar nas suas casas. 
Ouvir as pessoas. E construir, com elas, um novo conceito de convivência urbana, que refletirá 
diretamente sobre todos os aspectos que envolvem a sociedade, como a saúde, a educação e a 
segurança. 
  
Participação Popular 
Nada mais sensato do que dar a oportunidade dos habitantes de um bairro decidirem como aplicar 
recursos disponíveis para aquele local. O Orçamento Participativo já cumpriu bem este papel, mas, 
nos últimos anos, tornou-se um mero instrumento consultivo, deixando de lado as decisões da 
população. Vamos retomar o papel do OP e ampliar a participação social em outros setores, da 
seguinte forma: 

• Obras que são obrigação do município, como a contenção de barreiras, não deverão ser 
levadas à discussão nas reuniões do OP. Apenas ser realizadas. 



• Obrigatoriamente, as decisões tomadas pela população nas reuniões do OP serão cumpridas 
pelo município. 

• A gestão trabalhará para que não haja qualquer interferência política nas decisões tomadas 
durante as reuniões do OP. 

• Os conselhos municipais também passarão a ser deliberativos, não apenas consultivos, para 
assegurar maior participação social nas decisões. 

  
Segurança Cidadã 
Enquanto os municípios não assumirem seu papel na questão de segurança pública, o sistema 
continuará falido. Acreditamos que isso pode mudar e vamos começar trabalhando diferente, com o 
conceito de segurança cidadã. O foco do município será nas pessoas. No ambiente que as cerca. Na 
sua relação com a cidade e com o outro. Queremos: 

• Criar um Pacto de Convivência Urbana, envolvendo a sociedade e toda a gestão numa 
corrente pela cultura da paz. Paz no trânsito. No trato com o vizinho. Com o amigo de 
trabalho. Com o colega da escola. Com o ambiente em que vive. 

• Implantar espaços de convivência nas comunidades mais vulneráveis, onde agentes das mais 
diversas áreas, como saúde, educação e esportes possam somar esforços à equipe de 
assistência social para gerar atividades que afastem crianças e jovens da violência, 
exploração sexual e drogas. 

• Criar estrutura adequada para atendimento e acompanhamento de toda a família onde 
identifiquemos crianças e jovens em situação de risco. 

• Preparar nossos gestores (na escola, nos postos de saúde, nos serviços comunitários) para 
identificar crianças e jovens em situação de vulnerabilidade e informar aos setores de 
atendimento específico. 

• Reestruturar fisicamente as áreas vulneráveis, por meio de urbanização, arborização e 
iluminação pública adequada. 

• Garantir serviços públicos nas áreas vulneráveis. 
• Implantar programas de valorização dos agentes públicos e da guarda municipal. 
• Fortalecer os conselhos tutelares, de forma que seus agentes passem a atuar de forma 

preventiva, por uma assistência social ativa e não passiva. 
  

Educação de excelência 
Nos últimos cinco anos, Recife não tem aplicado sequer a cota mínima de 25% do orçamento 
municipal estabelecido pela Constituição Federal na educação. Ainda continuamos com grande taxa 
de analfabetismo, de evasão escolar e professores mal pagos e desestimulados. A má qualidade do 
ensino básico deixa os alunos com dificuldades no ensino médio e sem competitividade para as 
universidades. Queremos mudar radicalmente este cenário e ter uma escola básica de excelência. 
Nosso compromisso é: 

• Aplicar acima da cota de 25% na educação, sempre. 
• Garantir aos professores municipais a melhor remuneração do Norte/Nordeste da categoria, 

através de índices de desempenho. 
• Assegurar cursos de capacitação e atualização a todos os professores periodicamente. 
• Investir em escolas de tempo integral em todas as regiões político-administrativas, com 

laboratórios, cursos de línguas e programas de lazer, educação ambiental e cultura. 
• Investir em tecnologia para estimular a aprendizagem e acompanhar desempenhos. 
• Trazer as famílias para participar das atividades escolares, a fim de aproximar as instituições 

escolar e familiar. 
• Oferecer merenda saudável na Rede de Ensino Municipal. 
• Investir fortemente em programas de alfabetização que alcancem toda a cidade e pessoas de 

todas as idades. 
  
  



Saúde Integrada  
É comum vermos, em programas de governo, a promessa de construção de novos hospitais e postos 
de saúde. São ações importantes e que devem ser consideradas ao longo do mandato. Mas o foco de 
nossa gestão será tornar o sistema de saúde eficiente, moderno e humanizado. Queremos oferecer 
um atendimento completo, acabar com o vaivém dos pacientes entre hospitais. Nossas prioridades: 

• Informatizar todo o serviço de saúde, incluindo atendimento, acompanhamento e controle 
de medicamentos e consultas. 

• Estruturar uma rede integrada de informações, por meio da qual os gestores de saúde 
possam acompanhar o histórico do paciente e encaminha-lo (já com marcação) para dar 
continuidade a tratamentos específicos, quando necessário. 

• Requalificar a atual estrutura do sistema de saúde. 
• Garantir a entrega de medicamentos pelos correios para os pacientes de baixa renda, dentro 

das especificações das legislações vigentes. 
• Estimular o parto natural. 
• Estabelecer parcerias com os governos do Estado e Federal para ampliação dos serviços de 

esgotamento sanitário e abastecimento. 
  
Política de Combate ao Crack 
O crack se espalhou por todo o território nacional e tem exigido um esforço conjunto de todos os 
poderes e da sociedade civil e organizada para combatê-lo. Por falta de estrutura para tratar os 
dependentes, muitos estão indo parar nos presídios por práticas violentas. Vamos enfrentar o 
problema com as seguintes diretrizes: 

• Fortalecer os projetos já desenvolvidos por ONGs e instituições religiosas, para que elas 
possam oferecer internamento e tratamento adequado aos dependentes de droga, em 
especial o crack. 

• Trazer, sempre que possível, as famílias dos dependentes para participar do processo de 
tratamento, de forma que elas estejam preparadas para lidar com a situação e receber seu 
ente após a internação. 

• Buscar parcerias junto ao Estado e Governo Federal para implantação de novos centros de 
tratamento e internação dos dependentes. 

  
Esporte para todos 
O esporte tem tirado muitos de nossos jovens da pobreza, da fome e da violência. Com incentivo, 
pode também representar atrativo turístico e fortalecer o desenvolvimento de nossa cidade. Nossa 
idéia é: 

• Assegurar espaços equipados e com profissionais para prática de esportes de lazer e 
profissionalizante em todas as regiões político-administrativas da cidade. 

• Identificar jovens talentosos na área e buscar incentivos para lançá-los no mercado de 
trabalho. 

• Criar eventos esportivos para estimular nossos talentos, atrair turistas e movimentar a 
economia local. 

  
Habitação Planejada 
A cidade cresce de forma desordenada. Sem políticas públicas habitacionais coerentes, as moradias 
irregulares tomam conta de encostas, margens de rio, zonas de proteção. Os poucos habitacionais 
construídos com recursos públicos são entregues sem qualquer cuidado com o acompanhamento. A 
falta de planejamento integrado tem trazido inúmeros prejuízos para o desenvolvimento sustentável 
do Recife. Nossa linha de ação será: 

• Firmar parcerias externas e internas, públicas e privadas, para construção de habitacionais 
em áreas previamente urbanizadas, com iluminação, abastecimento, área de lazer, serviço 
de transporte e onde se possa explorar novos mercado de trabalho. 

• Estabelecer política de reocupação de imóveis subutilizados ou abandonados. 



• Estabelecer política para monitoramento dos habitacionais entregues, de forma a preparar 
os moradores para a convivência em condomínios e fazer manutenções nos imóveis. 

• Fornecer infraestrutura e regularizar imóveis em áreas onde a ação for possível. 
  
  
  
PLANO AMBIENTAL 
Vamos fazer a cidade crescer de forma planejada, equilibrada e sustentável. Precisamos 
descentralizar as construções, oferecendo infraestrutura e serviços por toda a cidade. Investiremos 
em projetos inteligentes, interação com a sociedade e novos conceitos de parcerias com empresas 
privadas e instituições públicas, considerando as seguintes diretrizes: 
  
Mobilidade 
Nos últimos anos, a palavra mobilidade vem aparecendo com mais freqüência, mas não é de hoje 
que o recifense tem dificuldade de se locomover. Ônibus e metrôs lotados, engarrafamentos, frota 
de veículos crescente, calçadas e ruas esburacadas, mal iluminadas, sem equipamentos voltados para 
as pessoas com deficiência. Precisamos de alternativas de curto, médio e longo prazo ou o Recife vai 
perder mais e mais qualidade de vida. Nossa proposta é: 
 

Transporte e Trânsito 
• Criar ciclovias integradas com o sistema de transporte formal, entre os principais bairros da 

cidade, possibilitando o uso da bicicleta também como meio de transporte para o trabalho, 
não apenas para o lazer. 

• Inserir a navegação dos rios como modal de transporte público, integrado ao sistema formal 
e com programas de preservação ambiental. 

• Construir teleféricos nos morros do Recife onde há maior dificuldade de acessibilidade. 
• Garantir corredores exclusivos para ônibus em todos os principais corredores de tráfego da 

cidade. 
• Modernizar o sistema de transporte, incentivando o uso de veículos não poluentes, 

adaptados para pessoas com deficiência e tecnologia da informação. 
• Investir em tecnologia e pessoal qualificado para fiscalização e controle do trânsito. 
• Assegurar a implementação das obras viárias necessárias para melhorar o trânsito da cidade, 

com preocupação em minimizar seus impactos ambientais. 
  
Acessibilidade 
Quando existem, as calçadas recifenses estão entre as piores das capitais brasileiras, com buracos, 
ocupações irregulares, obstáculos. Para pessoas com deficiência, a situação fica ainda pior. Também 
faltam rampas de acesso, semáforos sonoros, piso tátil, sinalização adequada. Temos muito a fazer: 
  

• Assumir a responsabilidade pela manutenção e qualidade das calçadas da cidade. Implantar 
rampas de acesso e coibir as ocupações irregulares. 

• Implantar semáforos sonoros, piso tátil e informação sobre as linhas de ônibus (inclusive em 
braile) nos pontos de ônibus e estender a sinalização específica para portadores de 
deficiência em locais de maior demanda. 

• Garantir espaço para pedestres em obras como pontes e viadutos. 
  
Meio Ambiente 
Uma cidade limpa, bem cuidada, com áreas verdes e de lazer tem um impacto significativo na 
qualidade de vida de sua população. Faz bem ao meio ambiente, à autoestima, à saúde, ao turismo, 
lazer e até mesmo à economia local. Essa é uma cidade que só se constrói com o envolvimento 
maciço da sociedade. Nossas ações: 

• Construção de praças e parques com áreas verdes por toda a cidade. 



• Implantar e incentivar programas e campanhas de estímulo ao reaproveitamento, 
reutilização e coleta de materiais recicláveis. 

• Fortalecer a educação ambiental na Rede Municipal de Ensino. 
• Implementar o plano de arborização da cidade. 
• Fazer manutenção e controle das áreas ambientais protegidas. 
• Adotar uma gestão sustentável do lixo, com foco na reciclagem, redução do consumo e 

incentivo ao não desperdício. 
• Reestruturar os morros, implantando novos projetos de acessibilidade e urbanização, e 

oferecendo novos serviços em áreas como educação, esporte e cultura, de forma que os 
morros se integrem a cidade e se tornem espaços mais atrativos e seguros. 

• Revisar o Plano Diretor da cidade, a fim de restringir o crescimento imobiliário em bairros já 
adensados e garantir a manutenção de áreas verdes e espaços públicos na cidade, para 
melhor convivência e bem estar da população. 

• Valorizar as feiras livres, com enfoque no comércio de produtos orgânicos e sustentáveis. 
• Incentivar a produção local de alimentos. 

 
Direitos dos Animais 
O Recife abriga uma quantidade enorme de animais que moram nas ruas, sofrem maus tratos e não 
recebem o devido respeito que merecem. Numa açao planejada e articulada pelas secretarias de 
saude e meio ambiente, pretendemos garantir e promover os direitos dos animais, de acordo com as 
seguintes orientações basicas: 

• Criaçao de um serviço de ambulância animal, para o socorro e resgate de animais em 
situação de risco. 

• Extinção dos veiculos de tração animal, como as carroças, pelo fim da violência contra os 
animais e melhoria da mobilidade urbana. 

• Fortalecimento e parcerias com Organizações não governamentais que trabalham com 
acompanhamento, acolhimento e tratamento de animais em situação de abandono. 

• Criação da Casa de Saude Animal, com abordagem e tratamento baseados no bem estar 
animal. 

• Programa de castração e chipagem para solucionar em definitivo a situação dos animais de 
rua. 

  
  
 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
Induzir o crescimento econômico da cidade é objetivo básico de qualquer gestor. Nosso 
compromisso é fazer isso com eficiência e responsabilidade, adotando iniciativas que estimulem o 
investimento no Recife, gerem negócios, emprego e renda e ao mesmo tempo preservem o meio 
ambiente e garantam melhor qualidade de vida para toda a população, não somente para alguns. 
 
Construção Civil 
Precisamos descentralizar as construções, oferecendo infraestrutura e serviços por toda a cidade. 
Investiremos em projetos inteligentes, interação com a sociedade e novos conceitos de parcerias 
com empresas privadas e instituições públicas, considerando as seguintes diretrizes: 

·        Estimular o crescimento urbano nos bairros periféricos, por meio de ações 
estruturadoras que atraiam o interesse da construção civil, dos setores de serviços e de 
pequenos empreendedores dos próprios bairros. 
·        Estabelecer incentivos fiscais para empresas que realizam projetos e promovem 
melhorias na infraestrutura urbana, com equipamentos de lazer e cultura. 
·        Estabelecer incentivos para empresas de construção que invistam em edificações 
sustentáveis. 



Turismo 
Nossa política de turismo vai ser voltada para toda a cidade, de forma que gere emprego e renda não 
apenas nos bairros nobres, mas também nas comunidades mais pobres. A gestão trabalhará sempre 
em conjunto com outros setores, como cultura, educação, esportes, segurança e meio ambiente. 
Entre outras coisas, precisamos: 

• Garantir infraestrutura básica (calçamento, iluminação, sinalização) para que o turista possa 
se deslocar pela cidade com facilidade e segurança. 

• Incentivar o aumento de leitos na cidade. Hoje, o Recife concentra 43,3% das hospedagens 
do Estado, quando a média brasileira entre as capitais é de 75%. 

• Capacitar trabalhadores da área para lidar com o turista, incluindo qualificação em cursos de 
línguas estrangeiras e preservação ambiental. 

• Incentivar o turismo sustentável. 
• Inserir as comunidades populares com grandes potenciais turístico-culturais em calendário e 

roteiro turístico da cidade, fortalecendo a economia dos bairros. 
• Reforçar os grandes eventos populares já inseridos no calendário turístico da cidade e criar 

novos projetos de atração turística para que o setor tenha atividades durante todo o ano e 
não apenas em períodos como o Carnaval e Natal. 

• Utilizar tecnologia para mapear, avaliar, colher opiniões e planejar novos projetos turísticos 
para a cidade. 

• Investir na requalificação, modernização e revitalização do Recife Antigo, com foco na 
atração de investimentos privados e dinamização do setor para o turismo. 

  
Cultura 
O Recife respira cultura, em suas mais variadas formas. Essa paixão por nossas raízes históricas e por 
toda forma de arte é um dos mais ricos instrumentos de inclusão social e fator importante no 
progresso econômico de nossa cidade. Com uma gestão eficiente, a cultura que une e expande 
nossos valores, vai criar oportunidades, incentivar o turismo e melhorar a qualidade de vida de nossa 
gente. Nossos princípios norteadores:  

• Fortalecer as instituições e agentes produtores de cultura em nossa cidade, compartilhando 
ideias, debatendo projetos e firmando parcerias para obter os melhores resultados nas 
atividades propostas. 

• Valorizar os artistas locais, inserindo-os nos mais variados eventos promovidos no município; 
bem como contribuindo na divulgação de seu trabalho. 

• Criar centros integrados de cultura nos bairros, onde possamos oferecer cursos de teatro, 
dança, canto, entre outras modalidades artísticas, e promover espetáculos locais ou de 
fora, trazendo os jovens para atividades que podem elevar sua autoestima e inseri-lo no 
mercado de trabalho. 

• Incentivar o hábito à leitura, fortalecendo bibliotecas públicas e estimulando a ampliação e 
criação de bibliotecas de bairro, com atividades programadas para atrair o público local. 

• Incentivar a visitação pública aos nossos patrimônios históricos e espaços públicos, tais como 
teatros, museus e mercados. 

  
Comércio e Serviços 
Embora gerem riquezas, emprego e renda para a cidade, abrir uma empresa no Recife não é tarefa 
das mais fáceis. As dificuldades são tantas que muitas acabam funcionando sem licença, deixando, 
inclusive, de recolher impostos e contribuir para o crescimento da cidade. Para mudar essa realidade, 
vamos: 

• Reestruturar os órgãos gestores de licenciamento, de forma a oferecer um atendimento 
humanizado, rápido e focado nos resultado. 

• Investir em tecnologia para agilizar e acompanhar processos e democratizar informações. 
• Criar o Programa Regulariza Recife, substituindo a cultura da multa pela cultura da 

orientação. 



• Estabelecer incentivos fiscais para novas empresas que investirem em produtos e serviços 
comprovadamente sustentáveis. 

• Investir em parcerias e projetos que incentivem novos empreendedores a instalarem 
negócios no Recife. 

  
Recife Digital 
O Recife é o endereço da inovação tecnológica no Brasil. Com mais de 200 empresas, 6 mil 
funcionários e uma receita anual de R$ 1 bilhão, o Porto Digital ainda tem muito a crescer e 
ferramentas de sobra para impulsionar o crescimento da cidade, que hoje exporta conhecimento 
(99% dos que compram tecnologia são de fora do Estado). Precisamos utilizar melhor esse 
conhecimento de que dispomos para beneficiar ainda mais os recifenses, adotando novas diretrizes: 

• Assegurar a infraestrutura necessária e ter postura ativa na atração de novas empresas para 
se instalarem na cidade 

• Incentivar grandes projetos de qualificação de mão-de-obra que possam descobrir e projetar 
novos talentos no setor de tecnologia. 

• Manter oficinas digitais itinerantes em comunidades populares para despertar o interesse 
dos jovens pelo setor, apresentando novas perspectivas de trabalho e renda. 

• Estimular o intercâmbio de conhecimento com cidades de outros países. 
• Atrair grandes eventos de tecnologia da informação para a cidade, periodicamente. 
• Utilizar tecnologia desenvolvida na cidade nas escolas públicas municipais, a fim de 

modernizar o ensino público e estimular a aprendizagem e assiduidade. 
• Criar Espaços Digitais em todas as zonas administrativas do Recife, onde as pessoas possam 

ser preparadas para as exigências do mercado de trabalho e ter acesso gratuito à internet. 
• Incentivar a tecnologia criativa e incubadoras por meio de premiações. 
• Fazer um Recife 100% conectado. Uma cidade do mundo. 

  
Pólo Médico 
O Recife dispõe de um pólo médico considerado o primeiro do Norte/Nordeste e o segundo do Brasil 
em qualidade, modernidade e avanço tecnológico, por isso vem atraindo gente de todo o mundo. 
Além dos mais de 500 hospitais, clínicas, laboratórios e centros de diagnósticos por imagem que dão 
forma a este pólo, ainda há serviços de transporte, hotelaria, escritório, informática e diversos outros 
que crescem para dar suporte a ele. É, portanto, de extrema importância para a economia do Recife. 
Devemos: 
  

• Oferecer benefícios fiscais e agilidade na avaliação de projetos para ampliação do pólo. 
• Garantir a infraestrutura adequada para funcionamento e ampliação do pólo e acesso dos 

pacientes. 
• Buscar parceria com os governos Estadual e Federal para estimular a qualificação de mão-de-

obra nas áreas médicas necessárias para fortalecimento do pólo. 
  
Qualificação Profissional 
O mercado de trabalho do Recife já enfrenta os resultados do crescimento sem planejamento: a falta 
de mão-de-obra qualificada no Estado. Ao mesmo tempo em que temos milhares de desempregados, 
empresas e instituições são obrigadas a buscar profissionais de fora para trabalhar aqui. Vamos 
reverter esse atraso, focando nas seguintes linhas: 

• Identificar e mapear detalhadamente as necessidades do mercado local. 
• Oferecer, em todas as áreas político-administrativas da cidade, centros profissionalizantes, 

com identificação de vocações e cursos voltados para atender às demandas identificadas. 
• Investir fortemente na capacitação em línguas estrangeiras nos centros profissionalizantes. 
• Firmar parcerias e convênios com empresas públicas e privadas para encaminhar, a estágio 

ou primeiro emprego, pessoal qualificado nos centros profissionalizantes. 
 


