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Editorial

Como vocésverao, estamosapresentandoum Programade Governo bastante ambicioso. Paraisso,- além
da acéoda administracéo municipal, trabalharemos de forma articulada com outras esferasde poder,
independentemente de quem esteja a frente do governo estadual ou federal.

Nosso Programade Governo vai centrar suaatuag5o em torno de cinco grandesmarcas:
IBIMIRIM, acolhedorae de oportunidades

IBIMIRIM, com qualidade de vida paratodos, em todos os cantos

IBIMIRIM, crescendono ritmo de Pernambuco e do Brasil

IBIMIRIM, democratica, com gestdo participativa, transparente e eficiente

IBIMIRIM, engajadano fortalecimento da acéoregional

Paraviabilizarmos cadauma dessasmarcas, apresentamosum grande nimero de projetos que sdoum
compromisso meu e da coligacéo que me apodia. Alguns sdo absolutamente prioritarios, por isso, eue a
equipe gue me acompanharano Pago ndo mediremos esforgos para suaefetivacdo. Sdoeles:

Construcdo de um hospital geral municipal
Humanizac¢dodo atendimento nas unidadesde salde
Melhoria da segurangcano municipio
Municipalizagéo gradual do ensino.

Estas metas, apesar de estarem sendo perseguidaspelo governo atual, sempre encontrou entrave em face da
conjuntura econdmica que teve inicio em 2008, com o apice de crise pelo mundo e que também afetou o
Brasil e agoracom os problemasque se alastram pelos paisesda zonado euro, com reflexo nas economias
do mundo, contudo, com a ajuda da administracdo atual essaspropostasvao exigir um dialogo permanente
entre Executivo e a CamaraMunicipal, balizado pela ética politica, pelo respeito mutuo e pela capacidade
de estabelecer convergénciasem projetos de interessecoletivo. Este documento representameu
compromisso com a cidade.

Compromisso que so6 se viabilizara se a populacdo puder cobra4o. Ao longo do meu governo, pretendo
abrir espagosde prestacdode contas para que a populacéo possacobrar a realizacdo de tudo com o que me
comprometi. E garanto que essescompromissoscomecardoa ser cumpridos desdeo primeiro dia de
mandato.

Um forte abraco!

SILVIO ERALDO GOMES



IBIMIRIM, nossaterra nossoorgulho.

A cidade é o territorio onde as pessoas vivem, trabalham, produzem, criam suas familias e desenvolvem
suas potencialidades e seustalentos. Paraisso, precisam de bens e servi¢os que em grande parte dependem
da atuacdo do poder publico municipal, como € o caso da Saude, da Educacéo, da Cultura e do Esporte e
Lazer. Um dos resultados mais visiveis da desigualdade e da exclusdo social em IBIMIRIM ¢é a situacdode
pobreza absoluta em que vive parcela significativa da nossa  populacdo.
Nao podemos aceitar que em nossa cidade, com 0s recursos que ela tem, ainda existam pessoas morando
em alojamentos, em condicbes subumanas.

E obrigacgo da sociedade e em especial do governo municipal transformar essa realidade e assegurar
condicBes dignas de vida a todos. A incluséo social, dessa maneira, deve dar conta dos aspectos sociais,
econdmicos, urbanos e politicos da vida na cidade. Cabe a Prefeitura buscar garantir permanentemente o
acesso ao atendimento integral para todos que procuram a rede publica de Saude, oferecendo servigos de
qualidade e tratamento humano e respeitoso. Também compete ao municipio assegurar na Educacdo
publica o0 acesso a ciéncia, a tecnologia, as artés e a filosofia, contribuindo para que os futuros cidadéaos
desenvolvam suas habilidades e potencialidades.

Nossa cidade deve ser acolhedora: € nela que convivemos com nossas familias, nossos amigos, Nossos
vizinhos. E em nossacidade que, independentemente de onde tenhamos nascidos, nos sentimos aceitos, nos
sentimos parte integrante de sua identidade e atuamos como construtores e participantes de seu
desenvolvimento.

Também queremos uma cidade inclusiva, que assegure acesso as politicas publicas para todos os seus
moradores. E que respeite e valorize as caracteristicas do ser humano, suasopc¢oes e diferencasde raca, de
género, de geracdo, de opcdo religiosa, de orientacdo sexual, de condicdes fisicas ou mentais.
Mas a cidade também deve ser 0 espaco que nos propicie as oportunidades e 0os meios para sermos o que
sonhamos e o0 que nossas habilidades e talentos nos  permitam  ser.
Uma cidade assim, acolhedora e de oportunidades para seusfilhos. E seu o nosso Municipio de IBIMIRIM
gue construiremos!

Gestao Ambiental

IBIMIRIM, Terra dagente,de oportunidades,fraternidadee trabalho.
Propostasde Agao:
Saude

Melhorar a Unidade Mista Marcos Ferreira D’ Avila dotando-a de mais leitos e médicos especializados.
Estabelecer parceria com a Secretaria de Satudedo Estado, a partir de suaincluséo narede SUS.

Implantar o Programa Salde da Familia, priorizando os bairros de maior vulnerabilidade.

Garantir a melhoria e a humaniza¢dodo atendimento na rede de salide publica, assegurando uma posturade
atencdo e cuidado que respondaefetivamente a expectativa da populacao.



Introduzir ¢ ampliar os programas do Ministério da Saude, tais como Programa Salde da Familia (PSF);
ProgramaBrasil Sorridente; Programade Atendimento Domiciliar (PAD); Programade Internacdo Domiciliar (PID);
Farmacia Popular,

CAPS (Centro de Atencéo Psico-Social); Saude do Idoso; Saude da Mulher; entre outros. Garantir o atendimento da
demanda de partos no municipio, fazendo com que os filhos de Ibimirim, jealmente nascam em nossa terra.
Criar os servicos de pronto-atendimento, adequando-os & demanda das diferentes regides, mantendo servicos 24

horas e compativeis com as necessidades da populagéo.
Aprimorar o fornecimento gratuito de medicamentos a populacdo na rede de saude ou em domicilio.
Ampliar 0 atendimento odontolégico nas Unidades Basicas de Saude.
Criar e reestruturar a Vigilancia Sanitaria, a partir de constatacdo das necessidades levantadas e
realizar acles preditivas, preventivas e curativas.

Aprimorar os programasde atencdointegral a salde da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso, do
trabalhador, das pessoascom deficiéncia, DST/AIDS e de salde mental. Capacitar os servidores para o atendimento
humanizado.

Contratar e capacitacao, profissionais nas areasde geriatria, gerontologia e outras.

IBIMIRIM, inclusivae de oportunidades.
Propostasde Acéo:
Educacéo

Eliminar o déficit de vagas na educacdo de O a 5 anos, atendendo plenamente a atual demanda. Implantar o
programa Rede de Desenvolvimento e Educacao, articulando universidades e centros universitarios para que criem
projetos de pesquisaem nivel de pos-graduacdo, com apoio das empresas, a serem desenvolvidos por professoresda
rede municipal de ensino junto as suas comunidades, possibilitando a elabora¢édo de propostas para suas demandase

potencialidades locais.
Construir Centros Integrados de Educacéo e Lazer como espacgos de convivéncia e desenvolvimento de programas
educativos, socioculturais e de lazer.

Efetivar a adeséo ao Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE) do governo federal, seguindo as 28 diretrizes
pautadas em resultados de avaliacéo de qualidade e de rendimento dos estudantes, criando o ciclo de nove anos no

Ensino Fundamental.
Estabelecer um padrao de qualidade na rede municipal de educacao, de forma a garantir o bom atendimento a todos
oS alunos, sem restricao.

Reestruturar a proposta pedagdgica voftada ao atendimento de jovens e adultos, organizando um curriculo voltado ao
mundo do trabalho e que considere as diversidades, especialmente quanto as questfes de género, raca e geracao,
incluindo lazer e cultura no processo

educacional. _

Manter a oferta de vagas na rede municipal de ensino, com critérios de acesso democratico e transparente,
promovendo a permanéncia dos alunos e desenvolvendo esforcos pela ampliagdo gradual da oferta.
Aperfeicoar a rede de ensino fundamental do municipio.
Aprimorar os programasde alfabetizacdode jovens e adultos.



Implantar programasdo governo federal, como Brasil Alfabetizado e ProJovem, de modo que esses
dialoguem com os novos programasda EJA Municipal.

Aprimorar a politica de entregados uniformes e materiais escolares, assegurando suaqualidade e prazosde
entrega.

Aprimorar o transporte escolar para os alunos da rede municipal.

Promover o conhecimento cientifico, humanistico, artistico, tecnoldgico e o desenvolvimento de valores
éticos.

Considerar a informética e as novas linguagensde comunicacao, juntamente com a formacao permanente e
avalorizacdo dos educadores, a reorientacdo curricular e os métodos de avaliagdo como aspectos
indissociaveis do processoeducacional.

Reorganizar as orientagBesparaa construcao do Plano Politico Pedagoégico, de modo que ele contemple as
necessidades, especificidadese decisbesdas escolas.

Potencializar o papel da escola nas campanhaseducativas sobre teméticas de seguranca, do meio ambiente,
de salde, de trénsito e outras.

Reestruturar as agfespara execucao dos convénios, aprimorando o acompanhamento, a supervisao e
qualificando a parceria com as entidadesfilantrépicas que atendemcriancasde O a5 anos.

Enfrentar os fatores de evasaoescolar, especialmente dos alunosjovens e adultos. Ampliar e qualificar os
atuais projetos e programasem andamento: BibliotecasInterativas, Laboratorios de Informatica, Atelié de
Artes e Info-Rede.

Elaborar e implementar um plano de manutencdo para os equipamentos da rede de educacéo, pensando
num espaco que respeite as necessidadesdo brincar, de fantasiar e produzir conhecimento e pesquisa.
Adotar como fio condutor os principios da Educacéo Inclusiva, Democrética e Solidaria em todos os niveis
e modalidadesde ensino.

Aprimorar a formacéao permanente dos educadores, com troca de experiéncias entre eles.

Criar canais de comunicagdo e assegurar a execucaode programasde elevacio de escolaridade paraos
educadores.

Consolidar a capacitacdo dos educadoresna utilizacdo da informatica e de outraslinguagensde
comunicagao.

Garantir aincluséo das criancascom deficiéncia, assegurando acessibilidade, equipamentos e formacgéo
para os profissionais da rede municipal de ensino.

Implantar Programade Educacdopara o Mundo do Trabalho, dirigido aos adolescentescom idade entre 14
e 17 anos.

Estabelecer parcerias com as entidadessindicais nos Centros de Educacéodo Trabalhador, possibilitando o
aumento da oferta de cursos.

IBIMIRIM, Terra dagente,de oportunidades,fraternidadee trabalho.

Propostasde Agao:

Cultura

Criar o ProgramaMunicipal de Fomento as Artes em Sao Bernardo, que dara apoio ainiciativas nas

linguagensteatral, musical, literaria, coreogréafica, plastica e das culturas popularestradicionais e
contemporaneasdo Municipio.



Promover a adesdoe a incorporacéodo municipio ao SistemaNacional de Cultura, granderede de
informac&o e articulacéo entre secretarios da area.

Criar Pontos de Cultura no municipio, com apoio do Ministério da Cultura.

Promover visitas dos alunos da rede municipal aos ateliés dos artistas da cidade de Salvador e
reali-zar oficinas no formato “atelié aberto”.

IBIMIRIM, Terra dagente,deoportunidades,fraternidade e trabalho.
Esporte e Lazer
Propostasde Agao:

Implantar o Projeto FelizCidade, em parquese pragas, promovendo oficinas e aulas das diferentes
manifestacdesculturais e esportivas e construindo pistas para caminhada, playground, areaspara
atividadescorporais ao ar livre e formacao da comunidade, além de quadrase campos esportivos.
Criar o projeto de lazer nos bairros, por meio de estrutura mével (6nibus ou caminh&o-bau),
levando divertimento a todas as regides da cidade, em especial as mais carentese distantes.
Fortalecer as préaticas esportivas na rede de escolas municipais, comecando pela iniciacdo
esportiva, passando pela disseminacéo do esporte em larga escalae em diferentesmodalidades, até
a descoberta de talentos para o esporte competitivo.

IBIMIRIM, Terra dagente,de oportunidades,fraternidade e trabalho.
Seguranca Alimentar e Nutricional
Propostasde Agao:

Estimular a constituicao de associagdesde pequenosagricultores com fins produtivos e oferecer
apoio técnico e logistico aosinvestimentos.

Ampliar e aprimorar o funcionamento de equipamentos publicos como mercado municipal e feiras-
livres.

Estimular a criacéo de hortas nos espacospublicos com o objetivo de realizar atividadeseducativas
para os alunos da rede municipal.

Criar o Conselho Municipal de SegurancaAlimentar e Nutricional e realizar a Conferéncia
Municipal de SegurancaAlimentar e Nutricional.

Promover cursos de capacitacéo no processamento de alimentos.

Promover uma ampla campanhade combate ao desperdicio alimentar.

IBIMIRIM, Terra da gente,de oportunidades,fraternidade e trabalho.

Assisténcia Social

Propostasde Agéo:

Criar um programamunicipal que garantaa integragao dos programasde transferéncia de renda

federal, estadual e municipal paraampliar o atendimento as pessoasem situacdo de
vulnerabilidade.



Estabelecer estratégias para a implantagio do Sistéma Unico da Assisténcia Social. Planejar as agdes de
assisténcia social, tendo como centro a familia e a comunidade. Atendimento prioritario das acbes da
Assisténcia Social aos beneficiarios dos programas de transferéncia de renda, visando & emancipacéo das
familias.

Adequar a rede de Centros de Referéncia da Assisténcia Social (Cras) para atender a demanda do
municipio nas regioes de maior vulnerabilidade.

Efetivar os Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia Social (Creas).
Criar o Centro de Referéncia da Pessoa em Situacio de Rua (CRPSR).
Estabelecer diretrizes para prestacdo de servicos socio-assistenciais, definir padrdes de qualidade e
implementar mecanismos de controle e avaliacdo dos servigos das entidades parceiras da Prefeitura.
Aumentar a oferta de programas complementares, como microcrédito, capacitacdo profissional,
alfabetizacdo de adultos, cooperativismo e agdes de educacdo, cultura, esporte e lazer para familias em
situacaode vulnerabilidade social. Incluséo Social

IBIMIRIM, Terra dagente,de oportunidades,fraternidadeetrabalho.
Criancae Adolescente
Propostasde Agao:

Promover ac¢des integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura, Educacéo, Esportes, Lazer e Saude,
enfocando prioritariamente a prevencao e a atencdo a familia.
Promover articulagbescom o governo federal e o estadual para aplicagéo de recursosfinanceiros na cidade,
ampliando a oferta de servicos a crianga, ao adolescente e as suas familias.
Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as formas de violéncia
decorrentes de negligéncia, abuso, maustratos, exploracéo sexual e crueldade em relacdo a crianca e ao
adolescente.

Privilegiar atividades sécio-educativas em meio aberto para criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade, com destaque para as agdes voltadas a permanéncia e ao sucesso na escola.
Implantar no municipio o Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria, com a participacao de
entidades que realizam o atendimento as criangas e aos adolescentes em situacdo de abrigamento,
Conselhos de Direitos e Tutelares e Assisténcia Social.

Aderir ao Programade Promocgao e Defesados Direitos da Criancae do Adolescente, parafomento e apoio
a planos, programas e projetos municipais/regionais de atendimento protetor a crianca e ao adolescente
vitima de violéncia e ao adolescente em conflito com a lei, em parceria com a Secretaria Nacional de
Direitos Humanos.



Incluséo Social

IBIMIRIM, Terra dagente,de oportunidades,fraternidadeetrabalho.
Incluséo Social

Mulherese Politicade Género

Propostasde Agao:

Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os servigos de atendimento as mulheresvitimas de violéncia.
Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheresem situacéo de violéncia, além de
acOesque visem reduzir os indicesde violéncia contra as mulheres. Ampliar as campanhasde combate a
violéncia contra a mulher e os servicos de atendimento as vitimas.

Criar o Centro de Apoio e a CasaAbrigo paramulheresvftimas de violéncia.

Desenvolver ou ampliar programase servicos que contribuam para a reestruturacdo da vida das mulheres
que sofreram violéncia doméstica.

Implantar as medidas previstasna Lei Maria da Penha.

Priorizar as mulhereschefes de familia e de baixa renda nos diversos programassociais do municipio.
Desenvolver programase atividadesde cultura, esporte e lazer destinados as mulheres nos equipamentos
publicos municipais.

Realizar, em parceria com o movimento de mulheres, 0 Encontro Mulher e Direitos Humanos, entre outras
atividades.

Garantir a consolidacdo de politicas publicas que garantam a defesados direitos dos setoressocial e
culturalmente discriminados.

Potencializar no nivel municipal asagdesdo programaBrasil Sem Homofobia.

IBIMIRIM, Terra dagente,deoportunidades,fraternidadeetrabalho.
Terceiraldade

Propostasde Agao:

Criar ascondi¢cfesde utilizacao, pelos idosos, dos espacosa seremcriados, com ofertas de servigos e
atividadesde convivéncia, incluindo o atendimento especifico aos que estdo em situacdode
vulnerabilidade.

Criar o programaPontos de Encontro, sobretudo nos bairros com maior concentracdo de pessoasidosas.
Incentivar atividadesde lazer e turismo para a populacdoidosa, em consonanciacom asiniciativas do
governo federal.



Promover a valorizacdo da pessoaidosa e & conscientizacdofamiliar quanto as suas
necessidadese direitos.

Criar, por meio de parcerias, 0 Programade Cuidadoresde Pessoasldosas.

Criar o Centro Dia da Pessoaldosa.

IBIMIRIM, Terra dagente,de oportunidades,fraternidadee trabalho.
Incluséo Social

Pessoascom Deficiéncia

Propostasde Agao:

Implantar politicas e programasdesenvolvidos pelo governo federal de formaintegradaas politicas e
programaslocais para pessoascom deficiéncia, descentralizando a oferta dos servigos.

Garantir o cumprimento da legislacdo voltada ao segmento das pessoascom deficiéncia, pelo préprio poder
publico e pelainiciativa privada.

Aprimorar as a¢Besda Escola de Educacdopara pessoacom deficiéncia.

Estabelecer parcerias e convénios com entidadesque tenham trabalho com este segmento. Estimular o
trabalho voluntério de assisténcia as pessoascom deficiéncia.

Assegurar o esporte para pessoascom deficiéncia nas diversasmodalidades.

Desenvolver campanhaseducativas sobre os direitos das pessoascom deficiéncia.

Assegurar a acessibilidade das pessoascom deficiéncia promovendo a adaptacdode calcadase acessosa
prédios publicos, o transporte especial, 0 acessoa Ortesese protesese a capacitacaode familiares paraa
reabilitagdo baseadana comunidade, de acordo com o Decreto Federal

5296/04.

IBIMIRIM, Terra dagente,deoportunidades,fraternidadeetrabalho.
Incluséo Social

Juventude

Propostasde Agéo:

Transformar as pracaspublicas em espacosdestinados a agdesesportivas e culturais, respeitando a
diversidade dasregifesda cidade.

Realizar parcerias com o terceiro setor para propagar agoesjuvenis nos diversos espagose regioesda
cidade.

Criar o Conselho Municipal de Juventude, paraformular diretrizes, discutir prioridadese avaliar
programase acfesgovernamentais .

Implantar o projeto Proiovem, em parceria com o governo federal, visando ampliar o atendimento aos
jovensentre 15 e 29 anosexcluidos da escola e da formacao profissional, e trabalhando em trés eixos:
elevacaoescolar, qualificacéo profissional e agdo comunitaria.
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Implantar, em parceria com o governo federal, o Protejo . Projeto de Prote¢dodos Jovensem Territorio Vulneravel,
gue visa aformagéo e a inclusdo de jovens expostos a situagao de violéncia doméstica ou urbanae jovens moradores
derua.

Desenvolver na cidade o programaJuventude e Meio Ambiente, do governo federal, que visaaformagaoe o
fortalecimento de liderangcasambientalistasjovens.

Implantar o projeto Primeiro Emprego, em parceria com o governo federal, para oferecer qualificagéo socio-
profissional a jovensde 16 a 24 anos, desempregados, com rendamensal per capita de até meio salario minimo.

IBIMIRIM, Terra dagente,de oportunidades,fraternidadee trabalho.
Incluséo Social

IBIMIRIM com qualidade de vida para todos, em todos os cantos.

Semduvida, o morador de S&o IBIM (RIM tem orgulho de seumunicipio, de suahistéria. E o que ele esperacada
vez mais € que esseorgulho se baseie ndo sé em sloganse discursos, mastambém em melhoria de suaqualidade de
vida.

Qualidade de vida é poder morar com dignidade. E desfrutar de espacosde lazer e de cultura com seguranca. E ver
seufilho praticando esportese competindo pela cidade. E poder se deslocar dentro do municipio semque isso gere

apreens&o. E poder andar de 6nibus rapidamente entre os bairros.

Qualidade de vida € garantir que mulheres, negros e negras, idosos, jovens, pessoascom deficiéncia, enfim, que
todos possamdesfrutar de tudo o que a cidade proporciona.

Qualidade de vida para todos,em todos 0s cantos é garantir seguranca, moradia, transporte e meio ambiente
saudavel, inclusive em bairros distantes.

Por isso, precisamosdesenvolver projetos que tornemnossalBIMIRIM mais igualitaria, mais acessivel e mais
segura.

IBIMIR1M, Terra dagente,de oportunidades,fraternidadeetrabalho.
Politica Urbana
Habitacdo Propostasde Agéo:

Enfrentar e reduzir 0 déficit habitacional, buscando diferenteslinhas de financiamento e agées Do programado
governo federal, minha casaminhavida em condi¢es subumanas.

Promover a regularizacaofundiéria das areasja ocupadas.

Elaborar o Plano Municipal de Eliminagiodas Areas de Risco.

Garantir afuncéo social da propriedade urbana.

Identificar as &reasvazias que ndo cumprem a fungéo social da propriedade para criar Zeis (Zonas Especiais de
InteresseSocial) e destinalas para producdo de habitacdo social pelo setor publico ou privado (Habitacdode
Interesse Social ou Habita¢&o de Mercado Popular). Elaborar

o Plano Municipal de Habitagdo, Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano, que devera definir acbesde curto,
médio e longo prazo, por meio da participacao cidada, com atencao especial
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paraas areasde assentamentos subnormais, dé mananciais e para as areasconurbadas.e
Desenvolvimento Urbano.

Criar as condi¢des para que 0 municipio possaaderir de forma plenaao SistemaNacional de
Habitacao.

Gestao Ambiental

IBIMIRIM, Terra dagente,de oportunidadese trabalho.

Propostasde Acéo:

Elaborar e implementar a Politica Municipal de Gestao e Saneamento Ambiental. Impantar o Sistema
Municipal de Licenciamento Ambiental, oferecendo respostasmais rapidas ao empreendedor.



