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APRESENTACAO DO PROGRAMA DE GOVERNO

A Prefeitura de Dormentes atuara de forma integrada e democratica no combate aos
problemas municipais. A atuacdo sera focada, simultaneamente, no respeito a

cidadania, educacéao e a saude dos habitantes e na geracdo de emprego e renda.

A légica é a da priorizagado da gestao eficiente onde aproveitaremos as melhores
idéias dos nossos colaboradores e da populagao e de outras fontes, sem restricbes

de como ou onde foram originadas.

A atuacao acontecera de forma sinérgica e sistémica com os Programas do Governo
Federal e Governo Estadual, Agentes Financiadores nacionais, parcerias com a
Iniciativa Privada e Organizagdes da Sociedade Civil. As agbes serdao harmonizadas
para evitar o desperdicio do uso dos recursos publicos e privados destinados a

melhoria das condi¢gdes de vida da populacdo do nosso municipio.

Enfim, atuando sem autoritarismo mais com altivez, a administragao da Prefeitura de
Dormentes estara em condi¢cdes de desfrutar dos beneficios advindos das melhores

solugdes, consagradas em outras cidades do Brasil e do Mundo.

Josimara



DIRETRIZES NORTEADORAS DO PROGRAMA DE GOVERNO



Visando homogeneizar as agbes e administrar de forma produtiva e eficiente a
Prefeitura de Dormentes, foram estabelecidas 14 diretrizes para
nortear a atuagdo dos dirigentes que serdo responsaveis pela gestao

do municipio.

1. Exercer a lideranga na gestdo de Dormentes, observando na plenitude suas
competéncias constitucionais, assumindo a coordenagdo do municipio, no papel de
destacada cidade do Sertdo Sub médio sdo Francisco de Pernambuco, exigindo
tratamento proporcional a sua importancia e adequando a dimensdo das suas

caréncias. Sempre visando os interesses da populagao;

2. Atuar harmonicamente com os municipios vizinhos buscando o alinhamento de
politicas para os aspectos regionais que transcendem os limites territoriais, como
sdo as questbes relacionadas ao transporte, a saude, emprego e renda, meio

ambiente e turismo;

3. Descentralizar as agbes para o planejamento e execucao focados em areas que
possuem demandas semelhantes e atuagao dentro de uma visao de futuro para a

condigao local, obtida através da interlocugdo com moradores;

4. Decidir com base em critérios técnicos antecedidos da analise das

consequéncias para o meio ambiente a curto e longo prazo;

5. Transparéncia, responsabilidade, honestidade e otimizagdo na gestdo dos
recursos e patriménio publico, na valorizagado dos seres humanos e na continuidade

de programas e projetos de interesse da populacéo;

6. Administracdo voltada para o povo, na criacdo de condi¢gbes para o exercicio da
cidadania, na humanizagdo e melhoria de suas condi¢des sociais em seu bairro e
em seu distrito, na habitagdo condigna, na preservagdo de sua dignidade pela
educacgao, pela preparagao profissional, pela possibilidade de deslocar-se com

seguranga e conforto e pela ampliagdo do emprego e renda;



7. Atuar com visao holistica da nossa cidade em suas distintas faces com equilibrio
das acbes. Por um lado, revitalizando a face encantadora, recuperando,
preservando e valorizando seu patriménio histérico, sua cultura, seus costumes,
suas raizes étnicas, suas festas, seus monumentos, sua infra estrutura turistica,
suas vias, pracgas e avenidas. Bem como, atuando com responsabilidade social nos
bairros populares, distritos, vilas e povoados que compdem NnOSSO Mmunicipio,
reduzindo ou eliminando suas caréncias sociais representadas pelas ocupacgoes
urbanas desordenadas, habitacbes precarias, saneamento deficiente, saude,

pavimentacao, educacgao, preparagao profissional, desemprego e inseguranca;

8. Adequar dos procedimentos e rotinas que emperram a prestagao de servigos ao
cidadao, agilizando a atuacéao sistémica das unidades da Prefeitura visando otimizar

o atendimento ao contribuinte;

9. Reforcar o Orgamentario pela captacao de recursos hoje nao aproveitados por
falta de projetos consistentes através da implantacdo de uma unidade

exclusivamente dedicada a este fim;

10. Valorizar o Servidor Publico Municipal pelo reconhecimento dos seus talentos e
competéncias que fazem a diferenca na qualidade dos servicos prestados pela

Prefeitura, pagando todas as suas vantagens adquiridas na forma da lei;

11. Priorizar os segmentos da populagdo que necessitam de politicas especificas de
tratamento diferenciado por parte do poder publico, a exemplo da mulher, dos afro-

descendentes, das criangas, dos idosos e portadores de necessidades especiais;

12. Gerir democraticamente atuando de acordo com o anseio das comunidades.
Respeito ao legislativo e judiciario, integracdo com outras esferas de governo e

outros poderes.

13. Atuar junto ao homem do campo valorizando-o como cidadao,
visando melhoria aos niveis de produtividade na agricultura e
pecuaria, fortalecendo assim a agricultura familiar.

14. Adequar procedimentos técnicos para fortalecimento de uma infra estrutura e
recursos hidricos.



14 LINHAS DE ACAO

O PROGRAMA DE GOVERNO estabelecido por Josimara, para administrar bem a
cidade de Dormentes, esta organizado em 14 linhas de ag¢do definindo os macro
objetivos a serem alcangados; apresentam os problemas que justificam as Linhas de
Acao; descrevem propostas; explicitam as agdes em curso e que devem ter
continuidade; apresentam a forma de operacionalizagdo e apontam as fontes de
recursos disponiveis, que comprovam a viabilidade das propostas apresentadas pelo
candidato.

Cada uma das Linhas de Acéo listada abaixo esta detalhada, em um capitulo

especifico contendo as informacgdes necessarias a sua implementacéao.

1- Educacao;

2— Saude;

3—- Desenvolvimento Econdmico, Emprego e Renda;
4— Recursos Hidricos;

5— Agricultura Familiar;

6— Politicas Para as Mulheres e Responsabilidade Social;
7— Meio Ambiente e Limpeza Urbana;

8— Cultura, Turismo e Festas Populares;

9- Gestao e Financas Publicas;
10—-Juventude,Esporte e Lazer;

11-Habitacao e Revitalizacao;

12— Desenvolvimento Agricola/ Pecuaria.

13— Politicas para desenvolvimento (Captacao de recursos)
urbano/ rural.



14 — Ciéncia e Tecnologia



Linha de Acao
1-EDUCACAO

Macro-Objetivos da Linha de Agao

Assumir a gestdo plena da Educagdo Publica para as criangas, o ensino
fundamental. A Prefeitura tera o controle das verbas destinadas a educagao das
criangas do municipio de Dormentes, visando a ampliacdo do atendimento e o

acesso as instalagdes da escola para estudos e lazer fora do horario de aula.

Palavra do Candidato

“‘Educacao € a Principal bandeira do meu partido. Considero um instrumento
de justica social. Educar a crianga € assegurar sua cidadania

e um futuro melhor para nossa gente”.



(Josimara) Linha de Agdao: EDUCACAO

Problemas que justificam a Linha de Agao

» Estimativa extra oficial de criangas fora da escola em Dormentes;

» Percentual que abandonam a escola. E percentual de alunos com atraso escolar

(distorgéo idade-série);
» Quantidade de bibliotecas insuficiente nas escolas, para atender a demanda;

> A responsabilidade do ensino fundamental é inteiramente do municipio, Para

justificar as aplicagdes dos recursos do FUNDEB.

Propostas para efetivacao da Linha de Acao

» Reformular plano de cargos e carreiras do magistério e rever Plano Municipal de
Educacdo com a participacdo da comunidade escolar e SINTEPE (Sindicato dos

Trabalhadores em Educagao do Estado de Pernambuco).
» Ampliar e promover infra estrutura nas creches e pré-escola da rede municipal;

» Reequipar as bibliotecas nas escolas municipais e reforgar a leitura com biblioteca

itinerante;

» Ampliar a pratica de esportes na rede de ensino de responsabilidade da

Prefeitura, incentivando competicdes esportivas e gincanas no municipio;

» Ampliar o ensino de informatica tanto em oferta, como em abrangéncia da faixa
etaria, implantando os tele centros nos bairros para viabilizar a alfabetizagao

digital,
» Universalizagao da internet banda larga gratuita.
» Fardamento gratuito para todos os alunos da Educagéao Basica.

» Formacao continuada dos profissionais da educacao.
» Reformulagao do Plano de Cargos e Carreira com garantia do Piso.

» Levar novas escolas para os bairros beneficiados com casas do programa Minha
Casa, Minha Vida.



» Ampliar e diversificar os programas de capacitagado continuada na perspectiva da

melhoria da qualidade de ensino e dos indicadores educacionais.

» Implantar a semana pedagogica no inicio do ano letivo para planejar o calendario

escolar e compartilhar experiéncias educacionais exitosas.
Criar os cursinhos pré - vestibulares para os alunos carentes.

Implantacado de Ensino Fundamental Completo nos povoados.
Reformulacéo do Plano de Cargos e Carreira com garantia do Piso.

Incentivo aos universitarios com transporte e casa do estudante.
Contratagao de professores para Educacao Especial.
Implantagéo de creches.

Melhoria do transporte escolar.

Implantagao de cursos de graduacgao.
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Introduzir no ensino das escolas municipais os temas: nutricdo, pratica da
capoeira, danca afro e folclérico, educagao ambiental, no transito e convivio social

sem violéncia.

» Apoiar o PROED (programa de erradicagdo das drogas e da violéncia (Policia
Militar).

» Dar abrangéncia da atuagao da escola, abrindo-a para atividades de interesse da

comunidade nos fins de semana (Comunidade na escola, amigos da escola.
> Onibus para informatica.

» Implantacédo do programa Todos para Alfabetizagao.

Forma de Operacionalizacao

A administragdo municipal estabelecera uma politica de educagado compativel com a
tendéncia de manter a educacao fundamental atendida pelo poder municipal,
O ensino médio e o nivel superior para o Governo Federal, sem descuidar-se da

capacitacao de professores, funcionarios e da iniciativa de ensino profissionalizante.

Fonte de Recursos para a viabilizagao das propostas
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Para projetos de educacgéo formal, e especiais, existem linhas de financiamento a

exemplo de:

» Ministério da Educacéo;

» Secretaria de Educacao do Estado;

» Programas Internacionais;

» FUNDEB e outros Programas do Governo Federal;
» Recursos da Prefeitura definidos no Or¢gamento;

» FUST - Fundo de Universalizagdo dos Servigos de Tecnologia.
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Linha de Acao
2-SAUDE

Macro-Objetivos da Linha de Agao

Assumir de fato a gestao plena da saude dos moradores de Dormentes. A Prefeitura
tera o controle das verbas destinadas aos servigos de saude do municipio, visando a
humanizagdo do atendimento, a integragdo dos programas destinados a saude e
ampliagdo dos procedimentos disponibilizados nos postos de saude, além da oferta

dos servigos a saude e principalmente a intensificagcao das agdes de prevengao.

Palavra do Candidato

"Uma boa saude é a garantia de uma vida mais saudavel para nossa populagéo.
Queremos priorizar um atendimento mais humano com profissionais bem motivados

e qualificados."

(Josimara)
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Linha de Agdo: SAUDE
Problemas que justificam a Linha Agao

» No Brasil, aos 60 anos, uma a cada quatro mulheres tem osteoporose e aos 75
anos, duas em cada trés. Cerca de 50% das mulheres vao evoluir com fratura por

falta de orientagao adequada;

» O sistema de remuneragao dos profissionais da saude publica n&o € atrelado a

melhoria dos indices de salde da coletividade;

> Insuficiente oferta de servigos de saude bucal, importante servico que amplia

empregabilidade pela restauragao da sua estética facial;

» Falta de vontade politica para reestruturar a fungcdo da saude publica para atuar
mais concentrada na prevencdo de doencas do que na quantidade de

atendimentos;

» Auséncia de Centro Cirurgico para pequenos atendimentos.

13



Propostas para efetivacdo da Linha de Acao

» Assumir o poder de decisao e intervengao sobre a organizagdo dos servigos de

saude em todo 0 municipio;

» Formular integralmente, a Politica Municipal de Saude, garantindo a
acessibilidade, universalidade, equidade e integridade de assisténcia (principios

basicos e constitucionais do SUS);

» Controlar a gestao financeira dos repasses dos recursos da saude destinados a
populacdo de Dormentes, com o objetivo de otimizar e ampliar a aplicagdo dos
mesmos, racionalizando e economizando para garantir o atendimento integral e
resolutivo. Utilizagdo da transparéncia na aplicacao dos recursos, mediante

divulgagéo dos balangos financeiros;

» Estruturar a Secretaria Municipal de Saude desde adequacio da estrutura fisica,
informatizagcdo, ampliacdo e qualificacdo do quadro técnico e mudanca de

enfoque para o atendimento humanizado, integral e com reduzido deslocamento;

» Estruturar casas de apoio em Dormentes, Petrolina e Recife, coordenadas por
assistentes sociais, sendo que os usuarios enfermos terdo direito ao transporte
por conta da prefeitura, sempre que preciso com todo o suporte necessario para o

encaminhamento do tratamento;

» Instalar uma Central Qualificada de Marcacdo de Consultas para orientar os
pacientes a procurarem o servigo adequado evitando consultas desnecessarias e

as filas para obtencéo de senhas;

» Ampliar a eficiéncia com qualificagdo do atendimento domiciliar do Programa

Saude da Familia integrando-o aos Programas do adolescente, do Idoso e outros;

» Ampliacdo dos programas de Atendimento aos Portadores de Necessidades

Especiais;

» Valorizacdo dos trabalhadores da saude, fortalecendo as carreiras e capacitagao

dos servidores;
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» Regularidade no abastecimento das farmacias de rede municipal com
medicamentos essenciais para distribuicdo gratuita, incluindo os de combate a

tuberculose, hanseniase, diabetes, osteoporose e hipertensao arterial.

» Ampliar o atendimento em saude bucal e oftalmologia para os alunos da rede

municipal de ensino, com implantagdo do Programa de Saude em Movimento.

» Implantar o programa de saude do homem com o objetivo de melhorar seus

indices de qualidade de vida.

> Implantagédo e melhoria de Postos de Saude da familia, com atendimento
especializado.

» Implementacgao de acgdes especificas de saude nos povoados e distritos.
» Saneamento Basico nos povoados e distritos.

» Implantagdo de ambulatério movel.

> Apoio e fortalecimento dos ACS( Agentes Comunitarios de Saude).

» Implantacao de Centro Cirurgico.

» Implantagcédo de Centro de Especialidade Odontolégica.

» Fortalecimento do TFD — Com casa de apoio em Petrolina, Recife e Dormentes.

» Aquisicdo de ambulancias para povoados e distritos.

Melhoria das ag¢oes existentes

> Estabelecer uma politica para humanizar o atendimento a gestante,criando o

Programa de Atencao a Mulher.

Forma de operacionalizacao
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» Implantacdo de politica para desenvolvimento de tecnologia especializada de

orteses e proteses;

> Viabilizacdo da gestdo da saude integrada com os demais municipios da

regiao,através do consorcio de municipios, bem como Estado e a Unido.
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Fonte de Recursos para a viabilizagcao das propostas

Uniao, através das seguintes instituicdes e programas:
o Ministério da Saude- SUS;
o Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social;
o Caixa Econbémica Federal.
Estado
o Secretaria de Saude;
o Secretaria da Pobreza;

o Recursos orgcamentarios em contrapartida aos programas federais.

Empresas Privadas:

Organizagdes nao Governamentais — ONGs
Entidades Religiosas e afro-descendentes
Prefeitura Municipal de Dormentes

o Recursos orcamentarios.



Linha de Acao
3 — DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, EMPREGO

E RENDA

Macro-Objetivos da Linha de Agao

As propostas desta Linha de Agado concentram-se em duas frentes de atuagao:
elevacgao do nivel de empregabilidade — competéncia dos trabalhadores e agbes que
promovam a expansao do mercado de trabalho pelo aumento da capacidade de
atragdo de novos empreendimentos e atividades geradoras de emprego e renda

para nossa populacdo economicamente ativa.

Palavra do Candidato

"Emprego e renda sera uma das minhas prioridades no meu governo. Viabilizaremos
o desenvolvimento econémico da nossa regido. Desejo como prefeita, mudar a

realidade atual, de total falta de compromisso com nosso povo."

(Josimara)
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Linha de Agiao: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
EMPREGO E RENDA.

Problemas que justificam a Linha de Agao

» Representativa parcela dos empregos da populagcdo de Dormentes é originaria do

setor primario;

> Inexisténcia de programa estruturado de qualificacdo profissional, gestado ou

sustentado pela Prefeitura;

» Os que hoje dirigem a Prefeitura ndo investem esfor¢cos para identificar uma
estratégia de desenvolvimento de atividades econbmicas, visando a
sustentabilidade de emprego e renda da populagdao Dormentense, tampouco

criaram perspectivas de ampliacdo para a arrecadacao;

» Por falta de uma politica para a criagcdo de emprego e renda, as fontes de
emprego estido distante dos bairros populares exigindo dos menos favorecidos a
utilizacao de transporte, o que empobrece e desgasta os trabalhadores e dificulta
a procura de emprego por parte dos desempregados, fazendo-os se deslocam

para projetos irrigados em Petrolina e Juazeiro.

» Faltam instrumentos para aproximar os prestadores de servicos aos demandantes
de trabalho. Pessoas sao preparadas, mas ndo sabem como “vender” o que

sabem fazer;

» Falta de aproximagédo da administragdo municipal com os empregadores para a
elaboragao de uma politica para geragao de emprego e melhoria do desempenho

empresarial,

» A auséncia de estratégia para aproveitamento da maioria dos empregos gerados
pela cadeia produtiva, do turismo e das festas populares, permite que bens e
servigos de apoio sejam importados de outros centros. A administragao municipal
mantém-se omissa no que diz respeito ao conhecimento de suas vocacgdes e

potenciais de desenvolvimento econémico;
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» A administragdo municipal ndo da a devida atencdo a outras atividades
econdmicas relevantes na geracdo de emprego e renda para seus habitantes,
originarias da criatividade e musicalidade do seu povo, de sua cultura, de sua

histéria e de seus recursos naturais.

Propostas para efetivagao da Linha Agao

> Elaborar estratégia de desenvolvimento econdmico municipal para consolidar
Dormentes como grande centro de produgao de servigos prestados a empresas
do Norte e Nordeste do pais, buscando, ndo apenas na caprino ovinocultura, mas

também:

o Reforcar os lagos econdémicos, politicos e culturais da cidade com a
economia global. Para isso atuara no apoio a expansao e democratizacéo da
infra-estrutura de telecomunicagao e informatica da cidade e ir em busca de
Relacgdes Internacionais para aprofundar as relacbes de Dormentes com
metropoles de outros paises, associacdes internacionais de cidades, ONGs,
organismos multilaterais, empresas multinacionais, governos estrangeiros e

suas representacdes diplomaticas;

o Identificar oportunidades de mercado em decorréncia das atividades
econdmicas de geragao espontanea, relacionadas a musica, as festas, ao
turismo, ao lazer, visando mobilizar a producao cultural e esportiva da cidade,

ajudando a criar uma nova economia da cultura e do entretenimento;

o Identificar possibilidades de atragao de novas atividades em fungao de

vantagens vocacionais ja existentes, decorrentes de suas caracteristicas

regionais;

» Implementar politica de incentivo a instalagdo de atividades geradoras de
emprego e renda que envolve:
o Alteracédo do Cédigo Tributario Municipal com vistas e melhorar a

competitividade do municipio para atracédo de servicos;
20



o Desburocratizacéo e simplificagdo dos procedimentos para registro de
empresas;

o Alteracdes na Lei de uso e ocupacgao do solo visando estimular a
instalagdo de manufaturas de caracteristica urbanas e desenvolvimento de
atividades de producdo na residéncia;

o Agilizagao na autorizagao de funcionamento para as empresas que
geram emprego;

o Promover a capacitagao de cursos de empreendedorismo para

pessoas na faixa etaria de melhor condicdo de produtividade.

> Fomento ao desenvolvimento de atividades de geragao
espontanea através da:
o Criacao do SIM Dormentes,nos moldes do Sine Estadual, para
intermediar mao de obra local;

o Incentivos ao jovem empreendedor;

o Incentivos a constituicao de associagao de produtores;

» Criagao da Estrutura Setorial do Esporte para abranger as escolinhas de futebol e
todas as atividades relacionadas a preparagao de atletas para encaminhamento

ao mercado de trabalho;

> Inserir na estrutura organizacional da Prefeitura, o item Emprego Renda para
coordenar as politicas de ampliagdo das oportunidades de trabalho para os

habitantes de Dormentes;

> Inserir Cursos de qualificagao profissional.
> Incentivo a programas de estagio.

» Fortalecimento e qualificacdo da mao de obra feminina.

» Valorizacido da méao-de-obra local.
» Incentivo a realizacao de feiras.

» Cursos técnico-profissionalizantes.
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Melhoria das ag¢oes existentes

> Formacdo de parcerias para agao conjunta com SESI, SENAI,
SEBRAE e SEST. na preparagao de mao de obra voltada para a construcao civil,
artesanato, confecgbes para vestuario e artigos de cama e mesa, bijuterias,
produtos alimentares, etc. harmonizadas com a criacdo de centros de
escoamento da producdo. Aumento da eficacia e redugcdo do custo de
capacitacao pelo reconhecimento de competéncias adquiridas no trabalho através
do diagnostico pela certificagdo da qualidade profissional que permitira a

otimizagao de recursos de capacitacao pelo foco nas lacunas de competéncias;

> Promover a oportunidade profissional para os jovens, enquanto
complementagao da formacéo profissional através da execugédo dos programas
como: Primeiro Emprego, tanto por 6rgdos da Prefeitura, como empresas

privadas;

> Definicdo e implementagao de cursos com foco no mundo do trabalho,
sistematicamente articulados com entidades representativas do empresariado

(CDL), Associagcao Comercial e Delegacia Regional do Trabalho - DRT;

> Evolucdo da realidade atual do turismo de lazer massivo, caracterizado
pela limitada agregacao de valor e pelo alto custo socioambiental, para o turismo

cultural, esportivo, de eventos e negocios.

> A execucao dos programas e projetos de construgéo e recuperagao de
habitacdes e da infra estrutura dos bairros populares sera uma das agdes da
prefeitura que, ndo s6 oferecera oportunidade de trabalho, mas também
qualificara profissionais da construcdo e permitira encaminha-los para

aproveitamento em reformas de residéncias de quem pode pagar;

> Criar novas demandas para a construgao civil, notadamente com

novas obras de saneamento;



> Modernizar a atuacao dos permissionarios para a melhoria e expansao

de seu negocio de modo ampliar a sua capacidade de absor¢cao de mao de obra;

> Organizar a atuagdo dos cameldés para eliminar a concorréncia
predatéria que divide os ganhos e provoca tumulto, com consequente
afastamento do cliente. A diretriz sera a de respeito aos pedestres e dignidade

aos vendedores ambulantes;

> Estabelecer um calendario de atividades festivas do municipio para
inseri-lo na programacao da EMPETUR, como forma de divulgar a nossa regiao

no Brasil e no exterior;

> Atuar junto as instituicdes financeiras e industrias visando elaboragao
de projetos para a preparagao profissional e criacdo de fontes de emprego com

base na terceirizacao de atividades;

> Recuperacéo e disciplinamento da feira livre existente;.

Forma de operacionalizacao

» Diagnosticar potencial empregaticio de cada localidade e identificacdo de uma
alternativa para a implantagdo de uma linha de negdcio geradora de emprego e

renda;

» Criar um setor especifico na estrutura organizacional da prefeitura, voltado para

atracdo de novas atividades e fomento as atividades existentes;

» Utilizar assisténcia técnica de 6rgaos publicos especializados para a implantagéo

de programas voltados a area econdmica, através de convénios;

» Estimular os empresarios sobre as vantagens da adocéo de jornada de trabalho

reduzida para os funcionarios que estudam.
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Fonte de Recursos para a viabilizagao das propostas

» Uniao, através das seguintes instituigcoes e programas:

¢ Ministério do Trabalho:
o  Ministério de Desenvolvimento Social;
o Universidade Federal;
o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social;
o  Caixa Econbémica Federal;
o Programa Consorcio de Habitagao;
o  FGTS, FAT, FAR,;
o  Banco do Nordeste;
o  SUDENE;
> Estado
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o Secretaria de Industria,Comércio e Desenvolvimento Econémico.

o Secretaria de Ciéncia e Tecnologia;

o Secretaria da Pobreza e Agao Social.

> Recursos orgamentarios em contrapartida aos programas
federais;

> Bancos Internacionais;

> Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID;

> Banco Mundial — BIRD;

> Entidades de Representacéo;

> Federacdo da Industria, Federacdo do Comércio, entidades

sindicais: SESI, SENAI, SEBRAE e SEST.

> Empresas Privadas;
> Instituicdes privadas de ensino superior —Corpos Docentes e
Discentes;
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Organizagbes nao Governamentais — ONGs;

Entidades Religiosas

Prefeitura Municipal de Dormentes/ Recursos orgamentarios



Linha de Acao
4 — TRANSPORTE E TRANSITO

Macro-Objetivos da Linha de Agao

Adogao da multi modalidade de transporte, incluindo o uso de motocicletas e
bicicletas no deslocamento no municipio. Melhoria e aumento da oferta de transporte
de massa, com disciplinamento do transito. Otimizagao dos percursos para redugcao

de custos e diminuicdo do tempo de deslocamento.

Palavra do Candidato

"Precisamos organizar o transito da nossa cidade, bem como melhorar a qualidade
do transporte e fluxo, que atende a maioria da populagdo. Daremos bastante

enfoque a agao preventiva e educativa no transito."

(Josimara)
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Linha de Agdo: TRANSPORTE E TRANSITO

Problemas que justificam a Linha Agao

» Sistema viario inadequado nas estradas municipais com grande quantidade de

mata as margens.

» Inexisténcia de um trabalho educativo consistente para motoristas, motociclistas e

pedestres;

» Acessos insuficientes e insatisfatérios para pedestres com necessidades

especiais;

> Falta de ordenamento do transito no acesso as escolas;

Propostas para efetivagao da Linha de Agao

» Fomentar a integragao dos diferentes meios de transporte de massa,;

» Como determina o Cédigo Nacional do Transito, implantar as ciclovias na cidade,
respeitando o tragado ja estudado pelos urbanistas, e dando maior acesso para

quem depende da bicicleta para trabalho ou lazer;

» Fazer campanhas educativas para que os condutores de veiculos respeitem o
pedestre e o pedestre, por sua vez, ndo se exponha, nem coloque em risco a sua

vida;

> Redefinir o sistema viario no centro da cidade e em trechos que configuram

problemas crénicos e dificuldades de deslocamento por falta de opg¢des de fluxo;

» Tornar eficiente a sinalizacdo em todo o sistema viario dotando-o de placas com
informacdes e simbolos de facil visibilidade e compreensdo pelos motoristas,

passageiros, pedestres e turistas;

» Projeto Vai e Vem, garantia de transporte para criangas que moram distante das

escolas;
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> Articulacao com as demais esferas de governo, especialmente com o Ministério
das Cidades, na cooperacgao para implementagao de politicas publicas voltadas

para o desenvolvimento da cidade;

» Melhorar a comunicacdo ao cidadao, com democratizacdo de informacdes
relativas aos servicos ofertados, horarios de linhas, tarifas, controle e fiscalizagao.
Implantagcdo de Ouvidoria do Municipio, contribuindo no desenvolvimento do

controle social dos setores de transporte e transito;
» Patrolhamento das estradas vicinais do Municipio.
» Roco as margens das laterais das estradas vicinais do municipio.
» Educacéao para o transito com implantagdo da escola municipal de transito.

» Sinalizagao nas vias.
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Melhoria das acoes existentes

» Ampliar o numero de rampas e rebaixamentos nos transportes coletivos para os

>
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portadores de necessidades especiais. Além disso, qualificar mais ainda os
motoristas municipais no atendimento a estes portadores.Seja para atravessar

uma rua,sair do carro, subir no énibus;

Forma de operacionalizacao

Estudo dos percursos e implantacdo de roteiros mais livres e diretos para o

trafego e transportes;
Elaboracao de projetos e captagao de recursos para o setor;

Realizagdo das melhorias que ndo envolvem demanda de recursos;

Fonte de Recursos para a viabilizagao das propostas

Linhas de financiamento junto aos bancos oficiais de desenvolvimento;

Recursos do Governo Federal através de linhas nos ministérios:dos Transportes,
das Cidades (Secretaria Nacional de Programas Urbanos) — Programa Nacional
de Apoio a Regularizagdo Urbana, Programa de Reabilitagdo de Areas urbanas
Centrais, do Meio Ambiente (através de projetos para conversdo da frota de

transportes publicos para combustiveis menos poluentes);

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia;(projetos especificos).



Linha de Acao

6 — MULHERES E
RESPONSABILIDADE SOCIAL

Macro-Objetivos da Linha de Agao

Aprimorar e fortalecer politicas afirmativas e sociais voltadas para a redugéao das
dificuldades enfrentadas por grupos que necessitam de ag¢des especificas do Poder
Publico para o resgate social. Dormentes se caracteriza por sua populagao
majoritariamente feminina, demandando politicas e agbes direcionadas para este
segmento.

Palavra do Candidato

"Precisamos tratar todos os cidadaos com igualdade, € obrigagao do gestor publico

que se propde a construir uma cidade mais segura, humana e justa”.
(Josimara)
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Linha de A¢ao:MULHERES E
RESPONSABILIDADE SOCIAL

Problemas que justificam a Linha de Agao

> Insuficiéncias de politicas especificas para as mulheres, por parte da gestao
municipal. Uma clara demonstragdo de insensibilidade e desamor a causa

feminina;

» Precariedade no atendimento aos programas sociais desenvolvidos pela

Prefeitura, direcionados para as mulheres de nossa terra;

> Insuficiéncia de oferta de vagas e auséncia de programa de apoio a creches.
Programa este, mantido pelo governo federal, que repassa recursos para
instituicbes conveniadas (creches), que abriguem criangas de zero a seis anos de
idade;;

» Escassez de recursos humanos para o monitoramento das atividades sécio-

educativas;

» Desarticulacdo entre os 6rgaos responsaveis pela aplicagado das politicas sociais
e as instituicbes encarregadas da defesa e protegdo dos direitos fundamentais,

Conselhos Tutelares, Ministério Publico e Juizado da Infancia e Juventude;
» Nao atendimento ao Programa Sentinela (parceria com o Governo Federal);

» Falta de capacitacao profissional e oportunidade de trabalho para as servidoras

do lar que atingem a importante percentual da populagéo de baixa renda;

» Desgaste na relagdo entre Poder Publico e sociedade civil, principalmente em
funcdo da fragilizacdo dos mecanismos de participagdo e controle social,
notadamente os Conselhos Municipais (de Assisténcia Social,dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,

dos Direitos da Pessoa ldosa, dentre outros);

> Inexisténcia de Politica de Desenvolvimento Comunitario, com foco na familia,

capaz de promover e protagonizar a cidadania, com vistas a inclus&o social;
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» Falta de articulagao da Politica de Assisténcia Social, com as demais Politicas
Publicas Setoriais, sobretudo Educacdo e Saude, fundamentais para o

atendimento da populacdo mais pobre e consequentemente mais vulneravel,

Propostas para efetivagcao da Linha de Agao

» Desenvolver politicas afirmativas: Conceder incentivos fiscais as empresas que
adotarem o programa de igualdade social, executado pela Prefeitura para os

excluidos;

» Engajar o Poder Publico Municipal no combate a violéncia contra Jovens e
adolescentes da nossa cidade, com o desenvolvimento de agdes efetivas que
envolvam a sociedade na produgédo de espagos necessarios para que a juventude
seja respeitada e orientada com a implantagdo de Programas Permanentes de

Apoio;

» Em parceria com entidades da sociedade civil como a BENFAN, IGREJAS, SESI,
SESC, SENAI, SENAC, Universidades e Faculdades, dentre outras ministrar
cursos permanentes sobre cidadania, direitos fundamentais, planejamento
familiar, voluntariado, meio ambiente, controle dos agentes poluidores e

convivéncia, solidariedade e responsabilidade social,

» Combater a exploragdo sexual infanto-juvenil, mediante a implantacédo e
desenvolvimento de programas em parceria com o Ministério Publico e outras

entidades a defesa da crianga e do adolescente;

» Criar o Nucleo de Atendimento ao Menor — NAIM, com trabalho integrado junto as
ONGs, Fundagdes, Ministério Publico e Juizado da Infancia e Juventude, atuando
com os Conselhos Tutelares que tem legitimidade para trabalhar com criangas de
rua (cadastrar, matricular, contatar com as familias e encaminhar para os

programas);

» Criar o Centro de Referencia da Saude da Mulher para tratamentos especificos da

saude feminina;
» Criar o Centro de Profissionalizagdo e Capacitagdo da Mulher;

» Garantir creches e salas de aula para criancas de 0 a 6 anos e implantar escolas

com tempo integral, previstos na Linha de Ag¢do: Educagdo, sdo caminhos para
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construcéo de uma sociedade mais igual, com redug¢ao dos indices de violéncia,
trabalho, saude e auto-estima.

Implantagéo do projeto itinerante.

Forma de operacionalizacao

Melhorar os Conselhos Tutelares correspondentes;

Ampliar as politicas supletivas ou de atendimento: menores de rua, idosos,

moradores de rua, migrantes e jovens;

Criar mecanismos que possibilitem o aproveitamento de espacos/escolas, para

atividades de desenvolvimento pessoal, cultural, esportivo e de lazer;

Identificar nas comunidades os espacos necessarios para a operacionalizagao

das politicas de atendimento;

Assegurar os mecanismos para viabilizar os direitos da crianga e do adolescente:

ECA e o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente;

Promover contatos com os demais 6érgédos municipais: Saude, Educacao,

Trabalho e Acéo Social, etc.;

Assegurar projetos pedagogicos para as agdes de educagado, saude, social,

cultura e lazer;

Viabilizar politicas afirmativas ou de minorias para afro-descendentes, e

portadores de necessidades especiais;

Avaliar continuadamente os programas em execugao.

Fonte de Recursos para a viabilizagao das propostas

Programas do Governo Federal,

Buscar implantacédo de todos os Programas de Credito Federal através de
projetos especiais dentro dos moldes de captagdo junto aos ministérios com
programas compativeis a acdes de melhoria e implementacao de infra estrutura

como o do Meio Ambiente, Cidades, Trabalho e Acéo Social;

Entidades de Representacido;Federacdo da Industria, Federacdo do Comércio,
entidades sindicais,SESI, SENAI, SESCOOP, SEBRAE;



» Empresas Privadas,Instituicbes privadas de ensino superior — corpos docentes e

discentes;
» Organizag¢des ndo Governamentais — ONGs e Oscips e Entidades Religiosas.

» Prefeitura Municipal de Dormentes - Recursos orgamentarios.
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Linha de Acao
7 — MEIO AMBIENTE

ELIMPEZA URBANA

Macro-Objetivos da Linha Agao

Acéo efetiva na area na infra estrutura como, paisagismo, a recuperac¢ao de pragas,
priorizando a vertente ambiental. Tratamento adequado do lixo, desde a coleta até a

destinagao final. Incentivo do uso de alternativas menos poluentes.

Palavra do Candidato

“‘Assegurar a Dormentes, qualidade de vida adequada,infra estrutura urbanistica,
com parques e areas verdes bem tratadas, através de uma politica ambientalmente

sustentavel e socialmente justa.”

(Josimara)
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Linha de Agao: MEIO AMBIENTE E LIMPEZA URBANA

Problemas que justificam a Linha Agao

» Agressdes a vida e ao convivio urbano por meio das diferentes formas de

propagacéo de residuos, e de polui¢ao sonora;

» Falta de monitoramento e alerta sobre as degradagbes em areas de preservagao,

quantidade insuficiente de fossas sépticas, instalagao inadequada de comércio.

» Auséncia de diretrizes voltadas para o Meio Ambiente, quando da implantagcédo de

loteamentos, construgdes e grandes obras;

> Falta da liderangca da Prefeitura para promover uma acdo integrada dos
Organismos de Defesa do Meio Ambiente visando a protecdo do ambiente

natural;

» Deficiéncia na fiscalizagdo para coibir impactos ambientais e de vizinhanga,

desmatamento.

» Poluicdo do ar, sonora e visual acima dos limites recomendados pela OMS

(Organizacao Mundial de Saude).

Propostas para efetivagcao da Linha de Agao

» Reestruturagdo da estrutura organizacional da Prefeitura, vinculando o tema Meio
Ambiente aos o6rgaos afins de forma sistémica, o que podera ser feito sem

grandes alteragdes estruturais;

» Inserir o grupamento de Educacdo Ambiental com agbes efetivas na defesa

beleza natural do municipio;

» Utilizar os orgaos publicos como disseminadores de novos modelos de

harmonizagao entre o homem, a sociedade e a natureza;

» Instalagcdo de Salas Verdes para conscientizagdo com filmes, fotos e painéis e

local para comercializagdo de mudas nativas e ervas sagradas. As salas seréo
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equipadas com painéis informativos e materiais educativos sobre a questao

ambiental, conforme recomendagao do Ministério do Meio Ambiente;

Implementar um calendario de eventos ambientais, a exemplo do dia mundial do
meio ambiente, dia do indio,dia arvore e da agua, para manter a populagéo

estimulada em relacéo a prote¢cao do Meio Ambiente;
Ampliar a superficie de areas verdes tanto nos espacgos publicos como privados;

Incluir as atividades de plantio e cultivo de ervas medicinais e sagradas em locais

adequados;

Equipar as areas verdes com painéis informativos sobre botanica e zoologia que

sejam pedagogicamente Uteis aos estudantes e freqlientadores;

Desenvolver planos de urbanizacdo para melhorar as condi¢gdes de vida para os
habitantes em todos os agrupamentos habitacionais (Sede, distritos e povoados)
de Dormentes, através da especificacao de uso.Definir e controlar espacos para
expansao dos bairros populares, onde devem ser considerados, também,

aspectos relativos ao meio ambiente, integrado com o PDDU;

Criar e implementar o Plano Diretor de Arborizagdao Urbana, como recomenda a

Organizagdo Mundial de Saude;

Melhoria das ag¢des existentes

> Plantio e poda de arvores harmonizadas com a fungdo dos
equipamentos urbanos a exemplo de arvores e postes de iluminagao publica

competindo pelo mesmo espaco;

> Continuidade das melhorias e intervengdes no paisagismo de pragas e
logradouros;

> Regulamentacgao e controle da poluigdo sonora;

> Criar programas para profissionais que atuam na coleta e reciclagem
de lixo;

> Implantar o Aterro Sanitario, dando destino final adequado para

residuos solidos e do lixo hospitalar. Formar parceria com o consorcio
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intermunicipal para intensificar a fiscalizacdo aos hospitais, clinicas, com vistas a

exigéncia de segregacao do seu lixo na origem,;

> Estimular e fomentar a criagdo de novas cooperativas de reciclagem,
criando com isto, novos postos de trabalho, disciplinando a coleta informal de

reciclaveis;

Forma de operacionalizagcao

» Agir em constante sintonia com o poder judiciario, Ministério Publico e outros
atores parceiros para enquadrar as agressdes ambientais como modalidade de
vandalismo contra a comunidade Dormentense, ajudando na aplicagdo de

penalidades ou obrigatoriedade de reparacéo;
Parceria com empresas terceirizadas;
Parceria com faculdades e ONGs;

>
>
» Discussao com associagdes de bairros;
» Criagao de incentivos fiscais;

>

Dar continuidade as palestras, seminarios e campanhas de Educacgao

Ambiental.



Fonte de Recursos para a viabilizagcao das propostas

Capacitar o municipio para recepcionar recursos Federais Estaduais, e

Internacionais, para aplicagdo em projetos de Gestdo Ambiental;

» Inspecao Ambiental Municipal. Exigéncia de Laudos Ambientais para o

licenciamento de obras;
» Recursos Proéprios e criacdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente - FNMA,;

» Parcerias com Iniciativa Privada - Criagcdo de um “Banco de Projetos” voltados

para o Meio Ambiente, que serao analisados quanto sua viabilidade;

» Fundos de Compensacao Ambiental - Previsto em Resolugdo CONAMA,

vinculado a implementacéo do Sistema;
» Fundos de Agéncias Internacionais;

o) Banco Mundial;
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Linha de Acao

8 — CULTURA,TURISMO E
FESTAS POPULARES

Macro-Objetivos da Linha de Agao
Dar uma face propria a Cultura em Dormentes, resgatando e evidenciando as suas

matrizes. Definir uma politica que viabilize o seguimento do turismo no municipio.
Garantir o fortalecimento das festas populares no municipio, tornando-o mais

atrativo e mais democratico.

Palavra do Candidato
"E inadmissivel que o gestor do nosso municipio ndo valorize nossa riqueza cultural,
elemento primordial de potencialidade do fluxo turistico para nossa cidade, a

exemplo dos festejos juninos”.

(Josimara)

40



Linha de Agao:CULTURA, TURISMO E FESTAS POPULARES

Problemas que justificam a Linha de Agao

» Falta de incentivo ao surgimento de talentos pela visdo exclusivista de alguns
grupos econdmicos que controlam a veiculagdo da criagdo artistica através da
midia;

> Falta de um calendario de festas populares, que resgate e contemple a

participacao ativa por parte da populagao;

» Auséncia total do poder publico municipal na geragcdo de politicas publicas

voltadas para a cultura e o turismo do municipio;

» Falta um estudo de catalogagdo de referenciais turisticos que possibilite a

disseminacao e consequente forca atrativa para os visitantes;

Propostas para efetivagcao da Linha de Agao

» Criar um instrumento legal para gerir a cultura, o turismo e as festas populares do
municipio, identificando-o como responsavel pelas demandas surgidas,
investidores em potencial, turistas, manifestacées culturais e trabalhadores que
dependem do sucesso desta atividade;

» Elaboracdo de um diagnostico acerca da realidade atual e discussao a respeito
das Politicas de Cultura e Turismo para Dormentes, com todos os representantes
envolvidos diretamente com a questdo e estabelecimento de agdes com prazos
definidos para a conclusao;

> ldentificar e fomentar os investimentos a serem feitos para a melhoria do

desempenho dos diversos ramos na area turistica e de servigos de apoio;
» Apresentar uma visdo empresarial do turismo encarado como um negécio;

» Adotar estratégias de agéo objetivando diminuir o problema da sazonalidade; no
exemplo de campanhas publicitarias no comércio, de ambito regional oferecendo
vantagens adicionais aos turistas de fora de época, garantindo assim um grau de

visitagdo permanente ao longo do ano;
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» Criacdo de sinalizacdo de orientacdo ao turista incluindo painéis explicativos

proximo aos marcos historico e pontos turisticos;

» Promover Feiras de Artesanatos, feiras agro ecoldgicas visando a geragdo de

Emprego e Renda.

» Fortalecimento da feira de saberes e sabores, tornando-se a mesma inscrita no
calendario estadual da Secretaria Estadual do Estado de Pernambuco.

» Apoio aos novenarios das capelas e da matriz com sonorizagao, iluminacao e
banda de pifano.

» Criagao de um espaco gospel, onde as igrejas evangélicas possam fazer
apresentagdes de seus talentos durante o periodo da CAPRISHOW.

» Apoio ao Museu Casa da Rocga que fica localizada no Sitio Caldeirao, zona rural
do municipio com cedéncia de funcionarios para fazer a vigilancia e servigos
gerais do museu.

» Criagao do Conselho Municipal de Cultura.

» Criagao de um Projeto de Lei Municipal onde torna o nucleo de educadores
populares do Sertdo de Pernambuco, como entidade cultural mantedora do
Museu Casa da Roga.

» Tornar a casa da Pedra como patriménio Cultural e Histérico do municipio.

» Tornar a subida do Monte Orebe dento do calendario oficial do municipio.

» Implantagéo de banda marcial e curso de musica.

» Criar as condicdes para ampliar o turismo e lazer nas comunidades como forma
de geracéao de renda.

» Implantar a semana do servidor com agdes nas areas de esporte, lazer e cultura,

encerrando com Baile do Servidor Municipal.

Esporte integrado — Sede e Interior.

Melhorias e reforma das quadras poliesportivas com iluminagao.

lluminagdo de Campos de Futebol.

Instituir Jogos da Integragdo com as unidades escolares.

Implantacéo de escolinhas de futebol, cinema aberto, teatro.

Incluir as pessoas com deficiéncia nas atividades esportivas.

|dentificac&o e apoio aos talentos locais.

YV V.V V V V V V

Incentivo a participagdo dos atletas locais em competi¢ces regionais e nacionais.



Melhoria das ag¢oes existentes

» Reforgar a beleza dos recursos naturais, do rico patriménio histérico, do variado

cardapio cultural e das variadas festas populares e festas de associagdes.
» Ampliagao do espaco fisico para realizagdo da CAPRISHOW.

» Ampliar o numero de eventos culturais e revitalizar os palcos alternativos

contemplando outras alternativas de ritmos e estilos nas festas populares.

Forma de operacionalizagao

» Racionalizar a atuagdo da Prefeitura Municipal de Dormentes através de um

programa de gestao elaborado, abrangendo os quatro anos de governo;

» Monitoramento e acompanhamento dos projetos através de recursos e técnicas,

garantindo o seu fiel cumprimento;

» Dialogo permanente, identificando metas especificas e gerais, entre o poder
publico municipal e a iniciativa privada, buscando aperfeicoar as atividades

turisticas e culturais;

> Avaliagao periédica dos resultados perseguidos, visando o aperfeicoamento de

programas e projetos.

Fonte de Recursos para a viabilizagcao das propostas
Investidores Nacionais e Internacionais;
Parcerias com a iniciativa privada;
Programas do Governo Federal (Ministério de Cultura e Turismo);

Governo Estadual (Secretaria de Cultura e Turismo);

vV V Vv V VY

Recursos da Prefeitura definidos no Orgamento Anual.
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Linha de Acao
9 - GESTAOE

FINANCAS PUBLICAS

Macro-Objetivo da Linha de Agao

Disponibilizar de forma eficiente os recursos financeiros da Prefeitura, ampliando a
capacidade de arrecadacao de recursos Federais e Estaduais dentro dos niveis
compativeis com a posi¢cao que Dormentes ostenta no Estado, para fazer frente as
suas dificuldades administrativas. Restabelecer a capacidade de contrair

empréstimos e estabelecer parcerias para implantagédo de projetos sociais.

Palavra do Candidato
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“Tomo emprestadas as palavras de sabedoria do apdstolo Lucas,
presentes no Livro Sagrado em 14,28 que diz:

‘Pois qual de vis, pretendendo construir uma torre, ndo se assenta primeiro para

calcular a despesa e verificar se tem 0s meios para a concluir?’”.,

(Josimara)
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Linha de Agao: Gestao e Finangas Publicas

Problemas que justificam a Linha de Agao

Necessidade de financiamento dos diversos projetos para diminuicdo da imensa

desigualdade social;

Capacidade atual de investimento incompativel com as necessidades da

populacéo;

Falta de limites para contratacdo de novos empréstimos mesmo para areas de

habitacdo e saneamento;

Necessidade de otimizar gastos de custeio na Prefeitura;

Estrutura administrativa pesada necessitando processos de simplificacao;
Forte dependéncia da economia local com o fomento municipal;

Simplificar a vida do cidaddo, das pequenas empresas, tornando a Prefeitura
facilitadora do processo de criagdo de emprego e renda, desonerando-o de

entraves burocraticos e fiscais.

Propostas para efetivagcao da Linha Agao

Reducao néo linear do custeio da Prefeitura que possibilite gerar um incremento
nos investimentos propostos neste plano de governo meta a alcangar ao final da

gestao;
Recuperacao da Capacidade de Endividamento, tomando as seguintes medidas:
o Através do aumento real da receita corrente liquida a proporcionalidade entre

estoque da Divida/Receita Corrente liquida diminui, possibilitando num médio

espaco de tempo, capacidade de endividamento;

o Busca de financiamentos de longo prazo principalmente para obras de
habitagdo, saneamento e infra estrutura com taxas de juros inferiores ao

crescimento da receita do municipio;
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o Estimulo a participagdo da populacdo, em mutirdes e desenvolver planos

comunitarios que dardo maior eficiéncia a agédo governamental, permitindo um

volume maior e mais seletivo de realizagdes na cidade;

Oferecer aos contribuintes a oportunidade de quitacdo dos débitos fiscais
inscritos em Divida Ativa e na esfera administrativa de forma parcelada, com
reducdo na multa, de forma a preservar a saude financeira das empresas e
permitir ao municipio realizar esta receita, com a cobranga do principal,
correcdo monetaria e juros correspondentes. Da mesma forma os débitos cujo
valor for inferior ao custo de cobranga ndo devem ser mantidos, buscando-se
elimina-los por meio da aprovagao de Lei de Remissdo. Gerando mais receita

para o erario.

Licitagbes — Aprimoramento dos processos licitatérios democratizando o

acesso das empresas. Estimular agées como o pregéo eletrénico;

Parcerias junto ao Governo Federal para uma maior insergéo da Prefeitura nos
diversos programas mantidos pelo Governo Federal, como Bolsa Familia,

Brasil Sorridente, SAMU, Banco do Povo, Farmacia do Povo etc.
Projetos de Parceria Publica Privada;
Linhas de financiamento externo junto aos bancos oficiais de desenvolvimento;

Utilizagdo de prerrogativas legais, através de instrumentos estabelecidos pelo
Estatuto da Cidade como: Outorga Onerosa, IPTU Progressivo, Direito de

Preempc¢ao dentre outros.



Melhoria das acoes existentes

» Manter a Prefeitura dentro dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal,

» Continuar investindo na informatizacdo e no aperfeicoamento dos processos de
controle administrativo e financeiro da Secretaria de Finangas e de Governo;

» Ampliacao da capacidade de investimento ja conquistada.
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Estimulo a participacado da populagao, em mutirdes e desenvolver planos

comunitarios que dardo maior eficiéncia a agdo governamental,permitindo um

volume maior e mais seletivo de realizagdes na cidade;

Oferecer aos contribuintes a oportunidade de quitacdo dos débitos fiscais

inscritos em divida ativa e na esfera administrativa, de forma parcelada, com
reducdo na multa, de forma a preservar a saude financeira das empresas e
permitir ao municipio realizar essa receita, com a cobranca do principal,
correcao monetaria e juros correspondentes. Da mesma forma os débitos,
cujo valor for inferior ao custo de cobranga ndo deve ser mantido, buscando-
se elimina-los por meio da aprovacgao de lei de remiss&o, gerando mais

receita para o erario.

Licitacbes- Aprimoramento dos processos licitatérios, democratizando o

acesso das empresas. Estimular agdes como pregao eletronico.

Parcerias junto ao governo Federal, para maior isengéo da prefeitura no s

diversos programas mantidos pelo Governo Federal.

Projetos de a parcerias publicas e privadas:

Linha de financiamento externo junto aos bancos oficiais de desenvolvimento:



Utilizagao de prerrogativas legais, através de instrumentos estabelecidos pelo

estatuto da cidade, como: Outorga Onerosa, IPTU progressivo, direito de

preempc¢ao, dentre outros. Li n ha de Agéo

10 — JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

Macro-Objetivo da Linha de Agao

Implantar projetos para o fortalecimento das manifestagdes culturais, esportivas e de
lazer, notadamente, no ambito das comunidades, para fomentar a reflexdo sobre
direitos e deveres para a vida coletiva e 0 aumento da auto estima, fatores basicos
ao exercicio pleno da cidadania e da empregabilidade. Igualmente, estas atividades
constituir-se-do em fator efetivo de trabalho e renda, possibilitando, a alavancagem

econdmica do municipio.

Palavra do Candidato

“‘Dormentes tem verdadeira paixao pelo esporte, além de ser um instrumento de
socializagao, qualidade de vida e elevagéo da auto estima para os jovens. O poder
municipal tem a obrigacao de zelar por este patrimonio histérico, principalmente o

nosso futebol”.
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(Josimara)



Linha de Agao: JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

Problemas que justificam a Linha Agao

> Insuficiéncia de politicas de dinamizagdo das atividades esportivas e de lazer,

bem como, de 6rgao que planeje,implemente e coordene estas praticas;

» A necessidade de melhoria da sociabilidade, empregabilidade e elevagéo da auto
estima para a populacéo;
» A necessidade de qualificacdo da complementagao das atividades educacionais

de criangas e jovens;

» A necessidade de oportunizar, a adultos e idosos, atividades que melhorem suas

condicdes de sociabilidade, mobilidade e saude;

» A necessidade de minimizar a ocorréncia de doencgas profissionais e do “stress”

laboral;

» A insuficiéncia de espacos publicos populares para acesso a informagdo e ao
conhecimento, e para acdes culturais de reflexdo e desenvolvimento de solucdes
as transformacgdes sociais e da busca dos beneficios sociais, pela participagao

ativa na vida coletiva;

> A falta de magnitude na percepcédo do esporte, cultura e lazer como fatores
efetivos de alavancagem econémica em razao da abertura de oportunidade para

trabalho e renda que essas atividades propiciam.

» Falta de espaco fisico para constru¢do de quadras poliesportivas e campo de
futebol.

> Falta de apoio aos jogos escolares no municipio.

» Falta de auditério publico.
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Propostas para efetivacao da Linha Agcao

Ampliar a Secretaria de Esporte e Cultura, com vistas a implantar as politicas
voltadas para as atividades esportivas culturais e sociais. Facilitar o incremento
de recursos para 0 municipio, através Governo Federal, Estadual e Organismos

Internacionais;

Formalizar, discutir e implementar politicas de dinamizagdo das atividades,
esportivas e de lazer;

Estruturar unidades integradas de planejamento, coordenagdo, fomento,
discussao e acompanhamento para as politicas de esporte e lazer;

Fomentar as operagcdes conveniadas, a implantagcdo de equipamentos de porte
tipo quadras poliesportivas na sede e distritos, promovendo as atividades de
esporte, cultura e lazer, indutores da abertura de oportunidade de trabalho e
renda;

Implantar e restaurar as pragas esportivas (campos e quadras) dos bairros e
distritos, visando a pratica de esporte amador;

Fomentar campeonatos, competicbes esportivas, festivais de musica, exibi¢cdes
teatrais inter distritais, estimulando a pratica destas atividades de caracteristicas

esportivo-culturais;

Engajar o Poder Publico Municipal no combate a violéncia contra os Jovens da
nossa cidade, com o desenvolvimento de acdes efetivas que envolvam a
sociedade na produgdao de espagos necessarios para que a juventude seja
respeitada e orientada com a implantacdo de Programas Permanentes de Apoio

aos Jovens;

Fomentar o aumento da insergdo dos jovens em risco social no mercado de
trabalho, estagios, padarias comunitarias, oficinas, grupos musicais, com a
concessao de beneficios fiscais as empresas que participarem de programas de

geragao de empregos.
Construcao de espaco fisico para auditério publico.

Implementacgao de escolinhas de futebol, voleibol e outros;

» Aquisicao de areas para espacos fisicos, campo de futebol e quadra poliesportiva.

>
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Implantagéo de jogos escolares.
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Melhoria das acoes existentes

» Utilizacdo de areas livres e prédios desocupados, publicos e privados
devidamente adaptados para praticas esportivas e de lazer;

» Maximizar a utilizacido dos espacos proprios para as praticas esportivas e de
lazer;

» Integrar as diversas atividades esportivas de lazer, esporte e cultura,tanto de
iniciacdo e pratica, quanto amadoras ou profissionais existentes na cidade, na
busca de adequadas condigbes de pratica e de alcance de objetivos definidos;

» Apoio ao campeonato das ligas amadoras e comunitarias de Dormentes, bem

como, a organizagao de Copas de futebol amador da regiao.

Forma de operacionalizacao

» Levantar demandas, necessidades e expectativas da comunidade em geral e da
sociedade organizada e afins, objetivando projetar e implementar solu¢des para

as praticas massificadas de esporte, cultura e lazer;

> Integracdo da Prefeitura de Dormentes no Programa 2° Tempo, do Ministério do
Esporte e firmar Convénios com Entidades Publicas e Privadas. Nas escolas
publicas municipais, sempre que for possivel serdo implantadas instalacdes para

atividade fisica geral e a inclusédo da disciplina de educagao fisica;

» Criar o “Programa Escola de Lazer”, “Ruas de Lazer” e “Esporte para Todos”,
abrindo as escolas uma vez a cada quinze dias para promover praticas esportivas

que deverao acontecer nas ruas e dentro dos estabelecimentos de ensino;
» Incentivar caminhadas e passeios ciclisticos;

» Fomentar apresentacdo de modalidades de dancgas folcléricas das diversas etnias

que possuam coldénias em Dormentes;

» Criacdo de pistas e espacos para pratica de esportes como skate, patins e

ciclismo;

» Adaptacao ou reativacédo de pracgas e locais alternativos como op¢ao de espagos

permanentes de lazer para a populacgao;

» Fomentar projetos de ONGs, OSCIPs e iniciativa privada para captacéo de

recursos e apoios internacionais a projetos de esporte, cultura e lazer;
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» Implementar projetos de quadras de esporte integradas a pragas arborizadas nas

proximidades residenciais de baixa renda;

» Utilizagdo do IPTU progressivo relacionado aos imdveis abandonados pelos seus
respectivos donos para estimular a requalificagao destes, para praticas de cultura,

esporte e lazer;

> Estabelecer parcerias com Federagdes, Ligas, Clubes Esportivos, Governos
Estadual e Federal, associacbes comunitarias, entidades afins e iniciativa privada
na busca de massificar as praticas esportivas, prioritariamente, nas comunidades

dos bairros e distritos;

» Estabelecer um 6rgao colegiado na estrutura de gestao da cidade,(Conselho)para
o compartilhamento das decisdes pertinentes as politicas municipais,de cultura,
esporte e lazer, envolvendo os segmentos institucionais, empresariais, e
comunitarios, buscando a co responsabilizagdo dos agentes econbmicos e sociais
no processo de gestado, inclusive na definicido de fontes alternativas para o
financiamento da cultura, do esporte e do lazer, assegurando uma maior

legitimidade as ac¢des da prefeitura na gestdo dessas politicas.

Fonte de Recursos para a viabilizagao das propostas

» Projetos de Parceria Publicos Privadas;
» Linhas de financiamentos externos junto aos bancos de desenvolvimento;

» Financiamento por instituigcdes financeiras internacionais (BIRD, BID e outros) por

linhas de crédito para projetos especificos;

» Programas Federais através de projetos especiais dentro dos moldes de captacao
junto aos Ministérios, com programas compativeis a agdes de implementagao de

atividades esportivas, culturais e de lazer;
» Entidades de Representagdo como a Federagdao do Comércio;
» Recursos orcamentarios dos Governos Estadual e Federal;;

» Recursos orcamentarios e extra-orcamentarios da Prefeitura Municipal.
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Linha de Acao

11 — HABITAGAO E REVITALIZACAO

Macro-Objetivo da Linha de Agao

Reduzir o déficit habitacional para os que ainda n&do possuem uma moradia
adequada, implantar projetos para revitalizacdo de areas urbanas onde esta
ocorrendo o processo de esvaziamento e criar vida autbnoma, com geracao de
renda propria em areas onde existe caréncia. Esta Linha de Agdo promovera o
retorno da valorizacdo dos imdveis e evitara a perda dos investimentos da

Prefeitura.

Palavra do Candidato

“Dormentes tem um déficit de moradias.

Precisamos fazer alguma coisa para reduzir esta mazela social.”

(Josimara)
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Linha de Agdo: HABITAGAO E REVITALIZAGOES

Problemas que justificam a Linha Agao

> Insuficiéncia de politicas para cobrir déficit habitacional, provocando ocupacoes
irregulares de imoveis pelos Sem Teto;

» O processo de urbanizagdo de uma cidade como Dormentes, exige agdes
integradas com os municipios limitrofes;

» A expansao da cidade tem se dado principalmente pela multiplicagdo das
ocupagdes urbanas desordenadas, sem que o poder publico municipal, tenha
assumido papel de condutor e controlador do processo, atuando, pelo contrario,
sempre a reboque dos problemas;

> Existem varias areas esvaziadas em razdo de mobilidade dos fluxos urbanos.
Alguma destas areas relegadas a obsolescéncia precisa de revitalizagdo urbana
para maximizar, conforto, op¢des de lazer e servigos além de aumentar a oferta

de moradia;

Propostas para efetivagcao da Linha de Agao

» Humanizar as condi¢cdes dos bairros e outras localidades de Dormentes, de forma
a adequa-las aos usos e transformacgdes necessarias, no sentido de prover mais
salubridade, convivéncia, cultura e lazer;

» Compatibilizar, com a funcdo de cada area, iluminagdo publica, seguranga,
pavimentacgao, acessibilidade a diversas modalidades de transporte (estudos caso
a caso) as atividades de servigos e comercio;

» Fomentar, em operagbes consorciadas, a implantacdo de equipamentos,
desenvolvimento e atratividade urbana para servigos, esporte, lazer, cultura e
comércio como indutores de revitalizagao e valorizacédo das areas;

» Melhorar as condi¢des de vida e uso da cidade quanto a estética e a seguranca
dos seus imoveis;

» Redugao do déficit habitacional nos segmentos da populagao de baixa renda;
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» Melhoria das condicbes de vida da comunidade, mediante a adocdo de acdes
integradas de escoamento pluvial, esgotos, coleta de lixo e limpeza;

» Disciplinamento da ocupagdo e expansao urbana, visando reducdo dos
deslocamentos e aproveitamento da infra estrutura ociosa de algumas

localidades.

Melhoria das ag¢oes existentes

» Manutencao das pragas recuperadas e implantacdo de novas pracas dotadas de

areas para pratica de esportes e maior numero de arvores plantadas;
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Forma de operacionalizacao

Estabelecimento de parcerias para a ampliacdo das agbes dos governos federal,

estadual e municipal na execug¢ao dos programas:

» Pro-moradia — também atende familias com renda mensal até 3 salarios-minimos,
financiando obras e servicos de melhoria das condicdes de moradia, infra-
estrutura e saneamento basico com recursos do FGTS;

» Morar Melhor — atende a familias com renda de até trés salarios minimos,
residentes em localidades urbanas e rurais, mediante a produ¢do de moradias e a
urbanizagao de areas;

» Realizagdo do programa de Mutirdes Habitacionais para reforma e melhorias das
atuais construgbes, a serem financiado pelos programas ja implantados pelo
governo federal e que se encontram pendentes de aplicagao por falta de projetos
que vao ser elaborados pela futura equipe de governo;

» Atuacdo conjunta com SESI, SENAI e SEBRAE através de convénios na
preparacdo de mao de obra nativa da localidade com aperfeicoamentos sobre as
técnicas de construcgao civil que proporcionam higiene e conforto ambiental;

> Intensificar a regularizacao fundiaria para garantir o direito a moradia para os
habitantes de logradouros populares;

» Construcao de habitacdo mediante a utilizagdo de mao de obra da comunidade;

» Utilizacado dos instrumentos criados pelo Estatuto das Cidades — lei 10.257/2001;

Fonte de Recursos para a viabilizagao das propostas

Uniao, através das seguintes instituicdes e programas:

» Programas de Credito Federal através de projetos especiais dentro dos moldes de

captacao junto aos Ministérios, com programas compativeis a agdes de melhoria e

implementacao de infra estrutura como: o do Meio Ambiente, Ministério das Cidades.
o Secretaria Nacional de Habitagdo — Programas Habitar Brasil, Pro-

Moradia, Morar Melhor;
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o Secretaria Nacional de Programas Urbanos — Programa Nacional de
Apoio a Regularizagao Urbana, Programa de Apoio a Prevencgao e Erradicacao
de Riscos em Assentamentos Precarios, Programa de Reabilitagdo de Areas
urbanas Centrais;

o Secretaria Nacional de Saneamento Ambiental: Programa de
Modernizagao do Setor de Saneamento — PMSS Il — (drenagem urbana);
Ministério de Desenvolvimento Social;

Ministério do Trabalho;

Ministério da Saude- SUS;

Ministério da Educacao;

Universidade Federal;

Fundeb;

Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social;

YV V. V V V V V V

Caixa Econémica Federal;
> Programa Consorcio de Habitacdo- FGTS, FAT, PAR.

Estado:

» Secretaria de Infra estrutura e desenvolvimento urbano;

» Secretaria de Ciéncia e Tecnologia;

» Secretaria de Combate a Pobreza;

» Federacdo da Industria, Federacdo do Comércio, Entidades Sindicais, SESI,
SENAI, SESCOOP, SEBRAE;

» Organizagdes nao Governamentais — ONGs,Entidades Religiosas, Entidades
Evangélicas,Centros Espiritas;

» Prefeitura Municipal de Dormentes com recursos orgamentarios;

» Projetos de Parceria Publicos Privadas;

» Linhas de financiamento externo junto aos bancos oficiais de desenvolvimento;

» Financiamento por instituicdes financeiras internacionais (BIRD, BID e outros) por

linhas de crédito para projetos especificos;
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Linha de Acao

12 - DESENVOLVIMENTO AGRICOLA

Macro-Objetivo da Linha de Agao

Implementar uma politica de desenvolvimento agricola que contemple a maioria dos
agricultores do municipio, sem prejuizo e muito menos concorréncia predatoria com
o setor produtivo de escala industrial. Apresentar projetos e propostas de viabilidade

econdmica e incentivo a agricultura familiar e a piscicultura.

Palavra do Candidato

“A agricultura familiar é a grande responsavel pelo crescimento da nossa regiao.
Daremos apoio irrestrito ao setor, mas nosso esforco maior sera pelo fortalecimento

dos pequenos produtores,pois s&0 0s que mais precisam dos governantes.”

(Josimara)
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Linha de Acido: DESENVOLVIMENTO AGRICOLAE
PECUARIA

Problemas que justificam a Linha Agao

» Auséncia de um modelo adequado de desenvolvimento agricola que contemple a
maioria dos agricultores do municipio;

» Omissao do poder publico municipal na falta de incentivo e apoio a agricultura do
municipio;

» O modelo de gestdo atual, s6 contempla o setor agricola, apenas pela légica
econbmica;

» Vulnerabilidade econdmica e social dos pequenos produtores;

» Vulnerabilidade da producdo agricola decorrente da falta de chuva e
consequentemente de agua;

> Falta de articulagdo politica dos gestores municipais, com o Estado e a Uniao,
visando adocgao de politicas de fomento a diversificacdo da base econémica do
setor primario;

» Falta de incentivo para criagdo Banco Genérico para melhoria da

Caprinovinocultura.

Propostas para efetivagao da Linha de Agao

> Instituir um plano municipal de desenvolvimento agricola em articulacédo e
consonancia com as macro politicas do Estado e da Uniao;

> Instituir um férum permanente de discussao de politica agricola, assegurando a
participacdo dos setores representativos do agronegécio familiar, empresarial, de
base convencional.

» Criar uma politica propria de Agricultura Orgénica, que garanta seu
desenvolvimento no municipio, como alternativa a produgcdo convencional,
tornando Dormentes mais uma referéncia estadual em tecnologia e

comercializagdo agricola;
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» Desenvolver programas através de parcerias com instituigdes publicas e privadas,
com vistas a desenvolver técnicas de qualificagdo da produg¢ao, melhoria genética
do rebanho e manejo adequado na caprinovinocultura.

» O municipio estimulara campanhas sanitarias, plantio de forrageiras e a
organizagao de cooperativa de produtores;

» Construgcdo e limpeza de cisternas, pocgos artesianos, barragens, barreiros e
acudes;

» Implantar o Fundo Municipal de Combate aos Efeitos da Seca.

» Formacéao de uma gerencia municipal de assisténcia a agricultura familiar de
base agro ecoldgica.

» Criar uma gerencia voltada a assisténcia ao associativismo, dando contribui¢do
em elaboragdes de projetos, atas, estatuto social, assisténcia contabil e juridica

» Ampliar as parcerias para levar assisténcia técnica para o homem do campo
melhorando seus niveis de produtividade.

» Criar um programa de apoio aos assentamentos rurais.

» Ampliar parcerias com instituicdes de capacitagao profissional para oferecer
capacitagao aos grupos de produtores da agricultura familiar e organica.

» Implementar um forte programa de educag¢ao ambiental para combater o uso

indiscriminado de agrotoxico.

Programa de aragao de terras.

Cursos de qualificagao ao produtor rural.

Melhoramento genético do rebanho existente.

Criagc&o da Secretaria de Agricultura Familiar.

Apoio a implantagao de hortas organicas.

YV V. V V V V¥V

Abastecimento simplificado de adutoras.

Melhoria das ag¢des existentes

Intensificar o programa de construgao de cisternas;
Melhorar a proposta atual de constru¢do e limpeza de aguadas;

Efetuar manutencao das estradas vicinais;

YV V V VY

Fomentar o abastecimento de agua através de carros pipa.



Forma de operacionalizacao

» Implantar uma estrutura técnica no ambito municipal, com a fungao de mapear o
municipio, identificando o déficit hidrico e alternativas de abastecimento,

especialmente na zona rural;
» Criar um conjunto de normas para disciplinar o uso da agua dos reservatorios;

» Estabelecer parceria com a CODEVASF, visando desenvolver projetos no setor de

Piscicultura, Agricultura e Seguranga Hidrica;

» Reativar a cultura extrativista de peles e couros, como forma de complementacéao

de renda da populacéo rural,

Fonte de Recursos para a viabilizagcao das propostas

Uniao:

» Programas de Credito Federal através de projetos especiais dentro dos moldes de
captagao junto aos Ministérios com programas compativeis a agdes de melhoria
como: o do Meio Ambiente, Agricultura e Integragcdo Nacional;

» Ministério do Trabalho;

» Universidade Federal;

» Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social;

Estado:

» Secretaria de Agricultura;

» Secretaria de Ciéncia e Tecnologia;

» Secretaria de Combate a Pobreza;

» Organizag¢des ndo Governamentais;

» Prefeitura Municipal de Dormentes com recursos orcamentarios;
» Projetos de Parceria Publicos Privadas;

» Linhas de financiamento externo junto aos bancos oficiais de desenvolvimento;
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» Financiamento por instituigcdes financeiras internacionais (BIRD, BID e outros) por

linhas de crédito para projetos especificos;
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	APRESENTAÇÃO DO PROGRAMA DE GOVERNO
	DIRETRIZES NORTEADORAS DO PROGRAMA DE GOVERNO
	Visando homogeneizar as ações e administrar de forma produtiva e eficiente à Prefeitura de Dormentes, foram estabelecidas 14 diretrizes para nortear a atuação dos dirigentes que serão responsáveis pela gestão do município.
	1. Exercer a liderança na gestão de Dormentes, observando na plenitude suas competências constitucionais, assumindo a coordenação do município, no papel de destacada cidade do Sertão Sub médio são Francisco de Pernambuco, exigindo tratamento proporcional à sua importância e adequando à dimensão das suas carências. Sempre visando os interesses da população;
	2. Atuar harmonicamente com os municípios vizinhos buscando o alinhamento de políticas para os aspectos regionais que transcendem os limites territoriais, como são as questões relacionadas ao transporte, à saúde, emprego e renda, meio ambiente e turismo;
	3. Descentralizar as ações para o planejamento e execução focados em áreas que possuem demandas semelhantes e atuação dentro de uma visão de futuro para a condição local, obtida através da interlocução com moradores;
	4. Decidir com base em critérios técnicos antecedidos da análise das conseqüências para o meio ambiente a curto e longo prazo;
	5. Transparência, responsabilidade, honestidade e otimização na gestão dos recursos e patrimônio público, na valorização dos seres humanos e na continuidade de programas e projetos de interesse da população;
	6.  Administração voltada para o povo, na criação de condições para o exercício da cidadania, na humanização e melhoria de suas condições sociais em seu bairro e em seu distrito, na habitação condigna, na preservação de sua dignidade pela educação, pela preparação profissional, pela possibilidade de deslocar-se com segurança e conforto e pela ampliação do emprego e renda;
	7. Atuar com visão holística da nossa cidade em suas distintas faces com equilíbrio das ações. Por um lado, revitalizando a face encantadora, recuperando, preservando e valorizando seu patrimônio histórico, sua cultura, seus costumes, suas raízes étnicas, suas festas, seus monumentos, sua infra estrutura turística, suas vias, praças e avenidas. Bem como, atuando com responsabilidade social nos bairros populares, distritos, vilas e povoados que compõem nosso município, reduzindo ou eliminando suas carências sociais representadas pelas ocupações urbanas desordenadas, habitações precárias, saneamento deficiente, saúde, pavimentação, educação, preparação profissional, desemprego e insegurança;
	8. Adequar dos procedimentos e rotinas que emperram a prestação de serviços ao cidadão, agilizando a atuação sistêmica das unidades da Prefeitura visando otimizar o atendimento ao contribuinte;
	9. Reforçar o Orçamentário pela captação de recursos hoje não aproveitados por falta de projetos consistentes através da implantação de uma unidade exclusivamente dedicada a este fim;
	10. Valorizar o Servidor Público Municipal pelo reconhecimento dos seus talentos e competências que fazem a diferença na qualidade dos serviços prestados pela Prefeitura, pagando todas as suas vantagens adquiridas na forma da lei;
	11. Priorizar os segmentos da população que necessitam de políticas específicas de tratamento diferenciado por parte do poder público, a exemplo da mulher, dos afro- descendentes, das crianças, dos idosos e portadores de necessidades especiais;
	12. Gerir democraticamente atuando de acordo com o anseio das comunidades. Respeito ao legislativo e judiciário, integração com outras esferas de governo e outros poderes. 
	
13. Atuar junto ao homem do campo valorizando-o como cidadão, visando melhoria aos níveis de produtividade na agricultura e pecuária, fortalecendo assim à agricultura familiar.
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