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APRESENTAÇÃO 

 

”Trabalharei por uma Santa Cruz humana, participativa, inovadora e prospera”. 

 

 

Em um mundo convulsionado por profunda crise de ordem política, social, econômica, 

cultural e ambiental, nós, brasileiros republicanos, ousamos levantar uma bandeira de 

esperança. Acreditamos no nosso Município e em sua gente, sentimos que o Município se 

encontra efetivamente diante da possibilidade de mudar de forma significativa seu 

presente e futuro. 

Dentro desta perspectiva, as Alianças que firmamos têm por objetivo resgatar as 

conquistas dos dois últimos governos, anteriores ao atual, e fazê-las avançar, realizando, 

contudo, uma apreciação crítica do conjunto de ações, de tal forma a potencializar os 

elementos que dialogam com a autonomia e emancipação populares, levando as 

demandas sociais legítimas à sua plena realização. Temos por objetivo também 

democratizar a democracia, atualizando os processos decisórios à nova realidade da era 

digital, impulsionada pela convivência de múltiplos atores sociais. O terceiro objetivo 

refere-se a construir as bases para um ciclo duradouro de desenvolvimento sustentável, 

com ampla participação de todos os atores na promoção do progresso socialmente justo, 

ambientalmente sustentável e libertador das potencialidades criativas da nossa 

população. Nosso método de atuação tem por fundamento a construção de plataformas, 

políticas e iniciativas, com base no diálogo permanente com cidadãos e cidadãs do nosso 

Município, além de Associações, Sindicatos e Grupos. Trata-se de reorganizar o Município 

e as políticas públicas, por meio de um esforço colaborativo em que governantes e 

governados sejam agentes de transformação, promovendo a melhoria da qualidade de 

vida. Decidimos, portanto, fazer um programa com a sociedade, e não apenas para a 

sociedade. 

Desse modo antecipa-se a forma como pretendemos governar o Município. Não se trata 

de um encontro episódico com o povo, no momento estrito da eleição. Nossa plataforma 

de governo é de participação e de uma nova qualidade de democracia, que assenta a 

gestão pública nos anseios e demandas da sociedade de forma duradoura e sustentável. 

É necessário e urgente um passo adiante. Com base nessa agenda estratégica para o 

Município, as forças políticas podem estabelecer um renovado diálogo com a sociedade e 

colocarem-se a seu serviço, realizando necessário realinhamento do campo progressista 

no Município. A nova agenda precisa unir justiça social e desenvolvimento sustentável, 

com equilíbrio, na mesma equação. Para isso, precisamos mudar o patamar de 



prioridades que damos para a educação, a ciência e tecnologia e a inovação. É preciso 

ouvir e ser consequente com os anseios da imensa borda de desfavorecidos que almejam 

inclusão verdadeira e cidadania plena.  

 

I – PROPOSTA SETORIAIS E TEMÁTICAS 

 

SANTA CRUZ COM MELHOR SAÚDE 

Saúde com respeito e dignidade 

 

1. Garantir e melhorar o acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em 

tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento 

da política de atenção básica e da atenção especializada. 

2. Aumentar a qualidade no atendimento da saúde com a contração de mais profissionais da 

área da saúde. 

3. Garantir o funcionamento do Hospital João Rodrigues de Souza em capacidade plena, 

com investimentos em recursos humanos, equipamentos e capacitação dos profissionais. 

4. Construir junto ao Hospital João Rodrigues de Souza bloco cirúrgico. 

5. Construir Unidades Básicas de Saúde (UBS) nas localidades: Sitio Ferreiro e Sitio 

Queimada, interior do município de Santa Cruz. 

6. Garantir atendimento médico de urgência nas Unidades Básicas de Saúde (UBS) para 

diminuir o fluxo de usuários para o Centro do Município, diminuindo o tempo de 

marcação de consulta. 

7. Aumentar o número de equipes de saúde da família, atendimento domiciliar dos agentes 

comunitários, com atendimento prioritário para atenção básica e preventiva. 

8. Atenção farmacêutica – disponibilizar medicamentos para pacientes portadores de 

doenças crônicas. 

9. Criar programa integrado de atendimento aos dependentes e família de álcool e de 

outras drogas, que envolva atenção na área de saúde, educação, formação profissional, 

assistência jurídica e parceria com o terceiro setor com as comunidades terapêuticas. 

10. Desenvolver campanha educativa em todas as escolas municipais, particulares estaduais e 

federais de ensino básico, nas igrejas, objetivando a prevenção ao uso de drogas. 

 

11. Capacitar profissionais da saúde para o atendimento adequado aos usuários e 

dependentes de drogas licita e ilícitas. 

12. Articular políticas da Prefeitura na área da educação, saúde, assistência social cultural e 

lazer para atendimento especializado aos idosos, garantir a atenção integral à saúde da 

pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas e estimulo ao envelhecimento ativo. 



13. Criar programa de realização de exames e consultas especializadas com especificação em 

cardiologista, ginecologista e pediatria. 

14. Manter e aprimorar o programa de vacinação de rotina e acompanhamento conforme 

calendário vacinal para crianças, adulto e gestante. 

15. Manter programa de atendimento odontológico das equipes de saúde bucal-ESB. 

16. Realizar parceria com APAME (Petrolina) ou entidades a fins com o objetivo de realizar 

exames de baixa e alta complexidade. 

17. Adquirir ambulância para  a sede do município, distritos de Poço Dantas e Varzinha. 

18. Dar continuidade aos programas básicos de pré-natal, tuberculose, hanseníase, diabetes, 

hipertenção arterial, entre outros. 

19. Valorizar e aperfeiçoar os Planos de cargos e salários dos servidores públicos da área de 

saúde com permanente capacitação. 

20. Fortalecer a gestão democrática e participativa da Saúde, garantido a articulação com a 

sociedade civil, fortalecendo os conselhos de saúde (Conselho municipal e conselhos 

locais). 

21. Manter os programas da prefeitura que são bem avaliados e fortalecer a parceria com o 

Ministério da Saúde. 

22. Administra a saúde com resolutividade, mais eficiente e melhor atendimento, 

recuperando a credibilidade e respeito junto aos usuários e servidores. 

 

 

MOBILIDAE URBANA 

Investimento maciço no transporte publico, com prioridade aos pedestres. 

 

1. Implantar um programa de redução de acidentes no transito, com um projeto 

educacional de prevenção, fiscalização rígida, sinalização adequada. 

2. Instituir um projeto educacional especifico para o correto uso da motocicleta, 

principalmente como veículo de trabalho e transporte de bens. 

 

 

EDUCAÇÃO 

Melhorar a escolaridade, qualidade no atendimento e valorização dos profissionais. 

 

1. Acelerar a qualificação dos cidadãos santa-cruzense ampliando a permanência e anos de 

estudos da população, com forte articulação na educação básica e ensino superior 

(Articulação política e administrativa para indução educacional). 



2. Aumentar os investimentos na educação, em decorrência da necessária expansão da 

educação infantil e da educação integral, investimento em formação de projetos 

pedagógicos, tecnologia (acesso a internet nas unidades de educação, computadores e 

tablets), acervo de livro nas bibliotecas, reforma nas escolas e valorização dos 

profissionais. 

3. Erradicar o analfabetismo. Efetivar uma política de educação de jovens e adultos que gere 

uma taxa de alfabetização próxima a 100%. 

4. Melhorar a qualidade do ensino e buscar a equidade na rede Municipal de ensino, 

independente das condições sociais, econômica e cultural da população. 

5. Estimular a participação das famílias na educação das crianças e jovens fortalecendo a 

aprendizagem e as relações comunitárias. 

6. Assegurar o acesso á educação especializada aos educando com necessidades 

educacionais especiais. Investir fortemente na capacitação dos profissionais da educação 

infantil e ensino fundamental. 

7. Disponibilizar casa para o estudante em Santa Cruz. 

8. Disponibiliza casa de apoio do estudante na Cidade de Petrolina. 

9. Manter o transporte escolar intermunicipal e disponibilizar transporte para os estudantes 

de nível superior para a cidade de Ouricuri-PE. 

10. Criar o programa de apoio pré-vestibular aos alunos para ingressar nas universidades. 

11. Criar o programa de distribuição de material escolar gratuito. 

12. Criar programa de incentivo ao desenvolvimento educacional (traçar plano de metas e 

ações, com avaliação de desempenho de profissional e alunos e incentivos ao destaque). 

13. Criar programa de distribuição de fardamento escolar. 

14. Construir escola de grande porte para atender a demanda educacional. 

15. Construção de quadra poliesportiva nos distritos. 

16. Climatizar todas as salas de aulas. 

17. Investir na qualificação do transporte escolar através da aquisição de mais ônibus. 

 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 
Redução da violência e garantia de maior segurança à população 

 

 

1. Criação do comitê integrado de segurança vinculado diretamente ao gabinete do prefeito. 

O prefeito assumindo a correta responsabilidade que lhe cabe na segurança publica e 

responsabilizando as áreas envolvidas com o tema como as secretarias de Defesa Social, 

Saúde, Educação, Esporte e Cultura. 

2. Elaborar planos de segurança pública em todos os bairros de Santa Cruz e no centro com 

a participação da sociedade visando trabalhar a prevenção da criminalidade. 

3. Melhorar a iluminação nas ruas, avenidas, praças que inibam a criminalidade. 



4. Criar rede de educação e proteção constante às crianças e jovens, combatendo a 

violência e as drogas, sem criança e jovens desprotegidos na rua. 

5. Criação do Conselho Municipal de Segurança Publica e de conselhos comunitários com a 

participação efetiva da população. 

6. Engajar os Conselheiros Tutelares nas ações preventivas de segurança envolvendo 

crianças e adolescentes. 

 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

1. Erradicação da pobreza no Município de Santa Cruz por meio da ampliação da 

transferência de renda ás famílias atendidas pelo programa Bolsa Família e do acesso aos 

serviços públicos de assistência social, saúde, educação e moradia. 

2. Ampliar as parcerias com os governos Estadual e Federal. 

3. Criar o projeto Restaurante Popular a R$ 2,00. 

4. Estímulo á economia solidária e ampliação de cooperativas para reciclar material 

coletado. 

5. Ampliação dos espaços de convivência da terceira idade. 

6. Aprimorar o CRAS existente por meio de capacitação continua das equipes nas atividades 

socioeducativas tais como cultura do direito, prevenção de violações, participação 

popular de convivência e fortalecimento de vínculos familiares e comunitários de 

crianças, adolescentes, jovens e idosos. 

7. Articular políticas a área da educação, saúde, assistência social cultural e lazer para 

atendimento especializado aos idosos. 

8. Oferecer apoio social, psicológico e jurídico aos idosos em situação de violação de 

direitos, como violência intrafamiliar, discriminação e situação de rua. 

9. Promover campanhas educativas de educação preventiva contra as drogas. 

10. Reordenar o CREAS, com equipe de referencia especializada. 

11. Implantação de acolhimento à mulher vítima de violência, mulheres com filhos, pessoas 

idosas e com deficiência, conforme legislação especifica. 

12. Valorizar os servidores públicos e aperfeiçoar os Planos de Cargos e Salários. 

13. Investir fortemente na capacitação dos atores da política pública de assistência social, a 

fim de se assegurar a melhoria da gestão, considerando-se todas as instâncias do sistema 

descentralizado e participativo, bem como as realidades locais. 

14. Fortalecer os conselhos as conferencia e os fóruns de assistência social como espaço de 

democratização, negociação de consenso e de gestão compartilhada. 

15. Capacitar e sensibilizar gestores, operadores de direito e agentes públicos com ênfase nas 

relações de raça, religião, etnia, gêneros, orientação sexual, identidade de gênero e 

direitos humanos. 



16. Implantar na estrutura das instituições de defesa social ouvidoria que atue como centro 

de referencia contra a discriminação objetivando o acolhimento, orientação, apoio e 

encaminhamento de denúncias de crimes contra a população. 

 

MEIO AMBIENTE 

Qualidade de vida e respeito ao meio ambiente 

 

1. Ver a cidade de forma integrada, conectando os serviços de água, esgoto, lixo, 

arborização e conforto ambiental em uma só direção. 

2. Melhorar a distribuição e o abastecimento de água nas regiões altas da cidade, reduzindo 

perdas e melhorando a qualidade da água, mediante o acompanhamento efetivo da água 

ofertada peal COMPESA. 

3. Implementar programa de despoluição do açude da Venerada. 

4. Promover a educação ambiental nas escolas e incentivar a realização de campanhas 

educativas. 

5. Ampliar a arborização das ruas da cidade, especialmente nas áreas mais desprovidas. 

6. Estabelece metas de desmatamento zero para remanescente de ambientes naturais. 

7. Rever os procedimentos na administração municipal visando eliminar desperdício em 

todos os setores e dar exemplo de redução de consumo e reaproveitamento de materiais. 

8. Ampliar o Cemitério público da cidade com uma capela mortuária. 

9. Construção do sistema de tratamento de esgoto sanitário. 

10. Construção de adutoras para o abastecimento de pequenas comunidades. 

 

 

AGRICUTURA 

 

1. Intensificar o programa de inseminação artificial e transferência de embrião com 

melhoramento genético. 

2. Implantar o Programa Caminhos do progresso Rural, destinado a permanente 

manutenção de estradas rurais, bem como gradativamente pavimentar estradas do 

interior. 

3. Criar programa saúde animal. 

4. Assistência técnica e projetos para agricultura e pecuária. 

5. Aquisição de implementos agrícolas. 



6. Atendimento igualitário em serviços de máquinas e equipamentos. 

7. Mais Máquinas exclusivas para a agricultura (retro escavadeira) 

8. Cursos e treinamentos para agricultores em diversas áreas. 

9. Construção, ampliação e recuperação de açudes e barragens de médio porte em apoio à 

agricultura familiar. 

10. Construção de grandes barragens em pontos estratégicos do município. 

11. Perfuração e instalação de poços tubulares, amazonas e artesianos, para o abastecimento 

da população e rebanho animal. 

12. Criar o programa de mine irrigação para a agricultura família com distribuição de kits 

irrigantes com o objetivo de produzir alimentos orgânicos que será utilizado no consumo 

das famílias e compra para a merenda escolar. 

13. Construir bagagens subterrâneas, como alternativa para convivência com a seca. 

14. Construir adutoras nos setores rurais e distritos. 

15. Implementar programa de cisterna calçadão com objetivo de produção de alimentos de 

pequenas hortaliças. 

16. Programa de Mecanização Agrícola, objetivando o incentivo a produção de alimentos e 

fixação do home no campo, oportunizando melhores condições da produção, com aração 

das terás no tempo oportunizado. 

17. Distribuição de sementes selecionadas. 

18. Criar o Programa de Extensão Rural junto a Secretaria de Agricultura com objetivo de dar 

suporte o homem do campo, melhorando a produtividade agrícola e o manejo com 

rebanho animal (formação com equipe técnica incluindo técnico agrícola, agrônomo e 

veterinário). 

19. Criar incentivo aos produtores de leite e mel. 

20. Instituir o programa de Silagem Continuada, com objetivo de manter e crescer o rebanho 

animal do município, elevando ao patamar de grande produtor de carne e leite. 

21. Instituir a Festa de Caprinos e ovinos com suporte de exposição e comercio local, visando 

o grande desenvolvimento dos produtores no município. 

 

 

 

 

HABITAÇÃO 

As famílias de bem estar 

 

1. Produzir moradia para a população de renda baixa. 

2. Promover a efetiva participação popular e controle social nos programas e projetos. 

 

 

 



DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E EMREGO 

 
1. Criar Programa de desenvolvimento da economia verde aproveitando os recursos, 

competências e empreendedores locais em parceria com setor empresarial e governo 

federal. 

2. Estimular a criação de polos de empreendimentos da economia criativa, propaganda, 

artesanato, arquitetura, serviços de radio, visando estimular a geração de empregos e 

novas oportunidades aos jovens talentos de Santa Cruz. 

3. Estabelecer parceria com os sindicatos, entidades educacionais e governo federal com o 

intuito de qualificar e requalificar os trabalhadores especialmente nas novas profissões e 

tecnologia do futuro. 

4. Contribuir para a formalização de micro empresas e microempreendedores individuais. 

5. Ampliar as compras governamentais das micro e pequenas empresas em até 30% do 

volume de compras da prefeitura visando estimular a economia local e a geração de 

empregos. 

6. Criar programa de compra de produtos produzidos pela agricultar familiar, objetivando o 

emprego e renda na zona rural do município. 

7. Estimular a inclusão de pessoas portadoras de deficiência especial no mercado de 

trabalho público e privado. 

 

 

CULTURA 

 

1. Destinar recursos do orçamento para investimento direto em cultura para garantir as 

condições financeiras consistentes e relevantes, entendemos que a cultura e a 

responsável pela cidadania e base do desenvolvimento sustentado. 

2. Construir com Santa Cruz um plano Municipal de Cultura para os próximos anos visando o 

desenvolvimento cultura consistente e continuado, com aprimoramento nas conferencias 

municipais de cultura. 

3. Estimular as manifestações espontâneas dos cidadãos de Santa Cruz nos espaços 

públicos, em parceria com a sociedade objetivando a consolidação e que seja incorporado 

a patrimônio cultural. 

4. Colocar todas as áreas do governo no desenvolvimento de políticas transversais de apoio 

e fomento cultural. 

 

 

 

 



ABASTECIMENTO, SEGURANÇA ALIMENTAR E CONSUMO CONSCIENTE. 

 

 

1. Implantar Programa de abastecimento e de segurança alimentar com foco na erradicação 

da pobreza de Santa Cruz. 

2. Estimula o consumo consciente da população. 

3. Utiliza o poder de grande comprador da administração municipal para estabelecer 

critérios rigorosos a todos os fornecedores de bens e serviços, com a exigibilidade de 

comprovação de qualidade ambiental de origem dos produtos, entre outros critérios 

sociais econômicos e culturais. 

4. Estuda procedimento na administração do município, eliminando desperdícios em todos 

os setores para dar exemplo de redução de consumo e reaproveitamento de matérias. 

5. Incentivar e cobrar o uso de produtos orgânicos na merenda escola e em outros 

programas de abastecimento, buscando e priorizando os fornecedores do próprio 

município. 

6. Instituir e implementar atividades voltadas a educação para o consumo consistente em 

todos os seguimento da sociedade, com apoio das redes escolares públicas em todos os 

níveis e das redes sociais. 

 

 

 

ESPORTE E LAZER 

 
1. Concluir a construção do estado de Futebol de Santa Cruz. 

2. Estimula a iniciativa esportiva nas escolas municipais e estaduais. 

3. Incentivar o patrocínio de atletas de Santa Cruz com forte articulação com o governo 

federal e desenvolvimento de parcerias com empresas, clube e organizações. Promover 

uma equipe multidisciplina de técnicos esportivos, árbitros, psicólogos, fisioterapeutas, 

médicos e demais profissionais. 

4. Intensificar o trabalho articulado entre instituição de ensino e clubes formadores. 

Incentivo fiscal vinculado a programa de identificação, aperfeiçoamento e apoio a novos 

talentos do esporte. 

5. Potencializar e gerar legados para os santa-cruzenses e para a cidade em decorrência da 

realização dos jogos do campeonato municipal e copa do interior em Santa Cruz, legado 

nas áreas: social, tecnológica, infraestrutura e institucional. Compromisso com a 

publicização e transparência dos recursos que serão investidos. 

6. Promover festival de danças, músicas e cinema. 

7. Construir pistas de Skate, futebol, quadras poliesportivas e de outros esportes em todas 

as regiões de Santa Cruz. 

 



TURISMO 

1. Transforma Santa Cruz numa cidade de exigência no turismo de negócios. 

2. Criar um plano de divulgação da romaria de Santa Cruz o Brasil e para o mundo. 

3. Elabora e executar políticas públicas integradas com as entidades religiosas, Associações, 

Federações, Sindicatos etc. 

4. Desenvolver o turismo religioso e cultural. 

5. Estabelecer convênios com o ministério do turismo e outros órgãos federais para o 

desenvolvimento de todas as ações viáveis em Santa Cruz. 

 

 

INFRAESTRUTURA 

 
1. Construção do sistema de tratamento de esgoto sanitário. 

2. Construir o sistema de esgotamento sanitário da cidade. 

3. Construção de quadra poliesportiva. 

4. Conclusão da construção do estado municipal. 

5. Adquirir mais tratores, retroescavadeiras, ensiladeira. 

6. Execução de pavimentação da sede da cidade e distritos. 

7. Construção de adutoras para abastecimento de pequenas comunidades. 

8. Pleitear recursos junto ao Ministério do Turismo a infraestrutura de acesso ao morro de 

Frei Damião. 

9. Construção de Unidades Básicas de Saúde nas comunidades de queimada e sitio ferreiro. 

10. Construção e recuperação de praças na sede e distritos do município de Santa Cruz. 

11. Construção de barragens de pequeno e médio porte. 

12. Construção de sala cirúrgica junto ao hospital João Rodrigues de Souza. 

13. Construir passagens molhada no interior do município 

14. Perfurar poços artesiano, instalar realizar manutenção nos existentes com o objetivo de 

implantar melhoria na agricultura familiar. 

15. Construir uma escola de grande porte para atender os alunos da rede municipal na sede 

do município de Santa Cruz 

 

 

 

 

 

 


