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Ouricuri-PE, 28 de julho de 2016. 



Missão 

Construir em Ouricuri uma nova gestão pública, voltada para a comunidade, por meio de 

parcerias que visem o bem comum do município, administrando o bem público para todos/as. 

 

Valores 

Compromisso, confiança, honestidade e fidelidade aos princípios da liberdade, igualdade e 

fraternidade. 

 

Visão 

A política como ferramenta essencial na transformação e justiça social para promoção do 

desenvolvimento humano, baseada na vontade do povo e no desejo do crescimento coletivo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Introdução 

   A gestão pública é o elemento de transformação da sociedade. É através da boa 

administração que um município pode crescer e oferecer aos seus cidadãos um patamar desejável 

de qualidade de vida e segurança social.  Para o município de Ouricuri o plano de governo aqui 

proposto visa a inovação e ao mesmo tempo o retorno aos princípios da administração consciente 

do bem público, como também o trabalho em equipe para o alcance das metas aqui propostas.  

 Nós vamos em frente com a perspectiva de que essa gestão vai, sem dúvida alguma, 

trazer a inovação e o desenvolvimento que o município de Ouricuri merece e deseja.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Desenvolvimento das propostas e metas da gestão pública para o 

município de Ouricuri-PE. 

 

Modernização da gestão 

Para qualquer gestão dar certo é necessária a modernização das suas ações que visem à melhoria 

do sistema para atender de forma eficaz cada cidadão, ofertando serviços de qualidade que 

garantam um futuro estruturante para as novas gerações. Assim desenvolveremos às seguintes 

ações: 

 Promover a modernização da gestão pública municipal por meio da organização 

das secretarias municipais que assumirá de maneira responsável o seu compromisso. 

Cada secretaria irá responder perante a gestão municipal por suas ações de maneira 

direta, independente e harmônica.  

 

 Nomear para as secretarias pessoas qualificadas tecnicamente para cada área de 

atuação essencial para o desenvolvimento do município e sua população; 

 

 Implantar um sistema efetivo de prestação de contas para que a gestão mostre 

periodicamente como tem sido gasto cada centavo das verbas públicas, com isso haverá 

transparência e responsabilidade fiscal do governo, respeitando os princípios da 

Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiência da administração 

pública. 

 

 Atualizar os planos de cargos, carreiras e remuneração dos servidores.  

 

 Viabilizar a realização de convênios juntos aos governos Federal e Estadual, 

assim como Universidades e Institutos Federais; 

 

 Criar cronograma de pagamentos e compras para o ano todo, aquecendo desta 

forma a economia do município; 

 

 Criar um calendário de pagamentos de todos os servidores tanto aos efetivos e 

contratados, assim como aos prestadores de serviços ao município; 

 

 Fornecer serviços online aos contribuintes. (IPTU, Certidões Negativas, NFSe, 

entre outros). 

 

 Criar um sistema informatizado de controle de uso de veículos automotores do 

Município;  

 

 Capacitar permanentemente os servidores públicos municipal dando qualificação 

para desempenhar melhor suas funções; 



 Ampliar a ouvidoria pública municipal, através da criação do programa “FALA 

CIDADÃ”. 

 

 Elaborar o orçamento participativo; 

 

 Legalizar o serviço de moto-táxis para que a população tenha acesso ao transporte 

de qualidade; 

 

 Potencializar a central de projetos e programas como forma de ampliar a captação 

de recursos do Estado e da União; 

 

 Fortalecer o sistema previdenciário do município, oferecendo transparência para 

seus usuários; 

 

 Atender as legislações vigentes em qualidade e produtividade quanto aos serviços 

públicos prestados à população; 

 

 Criar Sistemas Integrados de Informações das Secretarias; 

 

 Implantar um efetivo programa de cumprimento de metas por secretarias;  

 

 Planejar, dirigir, controlar e organizar a aplicação das Diretrizes Públicas 

Municipais; 

 

 Aproximar a administração do cidadão para melhor direcionar os investimentos 

atendendo suas necessidades; 

 

 Gerir o Município por Matriz/Base Orçamentária transparente respeitando a Lei 

de acesso à informação; 

 

 Difundir o conhecimento para aprimorar os investimentos em projetos 

tecnológicos; 

 

 Disseminar pelas Secretarias o Modelo de Excelência em Gestão Pública e o 

cumprimento de metas; 

 

 Avaliar/aplicar os fundamentos da reforma orçamentária para o ajuste fiscal; 

 

 Avaliar e instituir a formação de parcerias público-privadas. 

 

 

 



Educação 

A educação será a base do governo paralelamente com a Justiça Social. Todo sistema da 

gestão irá trabalhar de forma integrada para promover uma educação de qualidade no município 

como também promover o desenvolvimento social com objetivo de melhorar a vida dos 

munícipes.  

 Isso se dará através da valorização dos professores e demais profissionais da educação, 

possibilitando a esses uma qualidade no ambiente de trabalho, suporte técnico através de 

formação continuada, e valorização salarial.  

 Implantar cursos profissionalizantes por meio de parcerias com entidades que 

promovem os mesmos, oferecendo a juventude novos cursos e capacitação para o 

mercado de trabalho; 

 

 Lutar pela implantação da universidade pública no município de Ouricuri; 

 

 Criar o programa “Universidade Cidadã” para alunos/as do Ensino Superior que 

comprovem a baixa renda; 

 

 Reativação do Núcleo Universitário Deputado Felipe Coelho fortalecendo as 

parcerias com UPE, UAB, UNIVASF, INSTITUTO FEDERAL, dentre outras; 

 

 Eliminar gradativamente os famosos “paus de arara”  (carro aberto) usado como 

transporte escolar, dando apoio aos motoristas para que transportem os alunos em 

carros fechados como vans e ônibus, para que os estudantes possam viajar com 

conforto e segurança; 

 

 Implantar a gestão democrática nas escolas municipais, garantindo autonomia e 

desenvolvimento do ensino e aprendizagem com objetivo de melhorar os índices 

educacionais; 

 

 Integralização das Escolas Municipais nos anos iniciais; 

 

 Integração e cooperação técnica, científica e cultural entre os municípios, Estados 

e União; 

 

 Garantir merenda escolar de qualidade com aquisição dos produtos alimentícios 

no próprio município, incentivando a agricultura familiar. 

 

  Cumprir as Metas do Plano Nacional de Educação para o Município; 

 

 Aumentar as vagas em creches e disponibilizar creche durante 12 meses por ano; 

 

 Investir nas escolas municipais para ampliar a quantidade de vagas oferecidas; 



 Otimizar prédios fechados pela Nucleação das escolas criando espaços de 

desenvolvimento cultural, artístico e de formação para a comunidade; 

 

 Reestabelecer a Educação Infantil nas localidades que abranjam um número 

suficiente de crianças em idade nesta modalidade de ensino; 

 

 Implementar mecanismos próprios de aferição periódico da qualidade da 

educação municipal;  

 

  Desenvolver medidas e ferramentas para reduzir a evasão escolar; 

 

 Erradicar o analfabetismo buscando meios para combatê-lo; 

 

 Criar a Feira do Livro assim como programas de incentivo à leitura; 

 

 Reestabelecer a Biblioteca Municipal oportunizando o acesso à pesquisa, leitura 

dentro outras aspectos importantes para a formação humana; 

 

 Incentivar os professores municipais através da reavaliação do Plano de Cargos e 

Salários. 

 

 Implantar nas escolas laboratórios de ciências e informática como também o 

melhoramento dos já existentes;  

 

 Estimular ações que visem desenvolver a Educação no campo; 

 

 Promover o Programa de  Qualificação dos Professores Municipais em 

parceria com as universidades locais e demais instituições; 

 

 Criar o programa pré-vestibular gratuito para alunos de baixa renda em parceria 

com universidade local, instituto federal e demais instituições educacionais. 

 

 

Saúde Pública 

A saúde, sem dúvida alguma, é o bem mais precioso que qualquer ser humano pode 

possuir, mas para isso é importante que cada pessoa seja capaz de manter-se saudável com 

práticas que possam promover tal estado. Neste contexto, a gestão pública também deve 

promover ações preventivas que evitem o aparecimento de doenças capazes de oferecer risco à 

vida. As ações que a gestão pública irá desenvolver serão: 

 Implantar parcerias público-privadas para oferecer serviços de saúde com 

qualidade à população do município; 

 



 Buscar parcerias para a construção do hospital municipal para melhorar o 

atendimento das necessidades do nosso município que tem uma área geográfica 

considerável; 

 

 Criar o consultório veterinário público para cuidar dos animais em situação de 

abandono e prestar outros serviços correlatos como um programa de castração; 

 

 Disponibilizar nos povoados o serviço constante de ambulância para o pronto 

atendimento de urgência; 

 

 Fortalecer o atendimento nas Unidades Básicas de Saúde em todos os distritos e 

na própria sede. 

 

 Promover investimento adequado no saneamento básico nas áreas geográficas do 

munícipio garantido mais saúde e qualidade de vida à população; 

 

 Fortalecer as políticas públicas de saúde bucal no município; 

 

 Capacitação continuada dos profissionais que trabalham na saúde para um 

atendimento humanizado da população; 

 

 Fortalecer os serviços de saúde já existente no munícipio; 

 

 Fortalecer as políticas de atendimento à saúde materno-infantil; 

 

 Melhorar a qualidade de atendimento aos pacientes do TFD promovendo 

melhorias estruturais na casa de apoio; 

 

 Disponibilizar para os pacientes do TFD tratamento humanizado por meio de 

acompanhamento de profissionais no translado.  

 

 Criar Unidades Básicas de Saúde nas comunidades rurais desassistidas; 

 

 Planejar e executar o calendário de distribuição de medicamentos do mais simples 

ao mais complexo para as Unidades Básicas de Saúde (UBS) evitando o atraso e 

falta para quem necessita; 

 

 Melhorar o atendimento às especialidades médicas organizando e ampliando o 

acesso a tais serviços; 

 

 Promover campanhas de orientação e informação nas escolas e demais 

instituições.  

 



Segurança Pública 

A Segurança Pública é um dos pontos essenciais para que a comunidade sinta-se segura e 

em paz. Para tanto é preciso, urgente e necessário que a gestão municipal garanta ações 

municipais de combate à violência. Tais ações ajudarão na segurança pública da população 

urbana e rural. A saber: 

 Criar a guarda municipal para fortalecimento da segurança da população assim 

como promover a preservação e proteção do patrimônio público; 

 

 Implantar um sistema de atendimento por telefone em caráter de plantão que 

trabalhará junto com a polícia civil, militar e corpo de bombeiros; 

 

 Reivindicar junto ao Governo do Estado para que seja instalada a delegacia da 

mulher no nosso município garantindo o atendimento eficaz a cada cidadã 

vulnerável; 

 

 Implantar um sistema de monitoramento por câmeras de segurança nas principais 

vias do município; 

 

 Buscar parceria com o governo do Estado para instalação de postos policiais nos 

povoados com o apoio da gestão municipal para que as rondas policiais sejam 

constantes; 

 

 

Cultura, Esporte e Lazer 

Um povo sem cultura é um povo sem alma e sem história. Desta forma faz-se necessário 

encontrar meios para reestruturar a cultura, assim como o esporte e o lazer como forma de 

resgatar a nossa forma de viver, incentivando os munícipes às práticas saudáveis. A saber: 

 Criar a secretaria de Cultura, esporte e lazer para que sejam definidas políticas 

públicas estruturantes do setor; 

 

 Incentivar à criação da associação popular dos artistas da terra; 

 

 Criar o Conselho de Cultura Municipal, ampliando o incentivo à cultura em 

Ouricuri; 

 

 Criar calendário cultural e esportivo do município incentivando os jovens para 

vivenciarem as manifestações culturais e esportivas; 

 

 Realizar o festival anual de arte e cultura; 

 



 Incentivar a cultura popular da nossa região e resgate da mesma dando apoio aos 

artistas da terra; 

 

 Criar pontos de cultura de acordo com a tradição vivenciada em cada 

comunidade; 

 

 Incentivar o apreço pela cultura do cinema por meio do projeto CINE OXENTE; 

 

 Integração do tema cultura e história local como parte do currículo escolar; 

 

 Incentivar às unidades escolares a vivenciarem a cultura local e pernambucana; 

 

 Construir prédio próprio para que os artesãos e demais produtores de cultura 

exponham seus trabalhos; 

 

 Criar uma agenda para eventos culturais; 

 

 Restaurar a banda filarmônica do Município, assim como banda de pífanos; 

 

 Incentivar a vivência de Festivais Musicais dentre outras expressões artísticas; 

 

 Criar o Museu de História Municipal; 

 

 Criar escolinhas de formação de atletas; 

 

 Incentivar os atletas do município por meio do programa ATLETA CIDADÃO/Ã; 

 

 Criar e apoiar campeonatos municipais em várias modalidades esportivas; 

 

 Dar maior apoio para organização e incentivo aos jogos escolares; 

 

 Implantar e melhorar quadras poliesportivas nos povoados e bairros da cidade; 

 

 Revitalizar o Estádio Municipal do Araripe (O Bigodão); 

 

 Buscar meios para criar a pista de atletismo. 

 

 

 

 

 



Agricultura e Pecuária 

A agricultura é uma área essencial para o desenvolvimento do município o que remete ao 

Gestor Municipal importante responsabilidade para avolumar ações que visem o aprimoramento 

das ações que desenvolvam o campo e consequentemente a cidade.  

 Implantar um sistema de banco de sementes para o fortalecimento da agricultura; 

 

 Implantar um sistema de banco de ração para fornecimento aos animais em 

períodos de escassez de alimentos; 

 

 Criar um órgão para diálogo permanente com as Associações Rurais e Urbanas; 

 

 Incentivar a produção de alimentos orgânicos no município, inclusive 

implantando na merenda escolar um sistema de compra da própria agricultura 

familiar; 

 

 Ofertar suporte para máquinas e equipamentos para os agricultores cultivarem 

suas terras; 

 

 Incentivar à criação de hortas comunitárias por meio de suporte técnico; 

 

 Ofertar suporte às feiras agroecológicas e quintais produtivos; 

 

 Modernizar a feira do gado do município por meio de melhoria do acesso, 

estrutura física e segurança; 

 

 Melhorar a estrutura do abatedouro e açougue municipal; 

 

 Instalar poços artesianos profundos por meio de cata-ventos que usa o conceito de 

energia limpa (energia eólica); 

 

 Substituir a forma de alimentação energética dos poços já existentes por energia 

limpa; 

 

 Expandir as ações de criação de mananciais de médio e grande porte para 

captação de água; 

 

 Elaborar e executar o plano de expansão de ramais para distribuição de água; 

 

 Melhorar o sistema de distribuição de água por carros-pipa; 

 

 Recriar a exposição de animais da cidade promovendo o fortalecimento da 

economia do município. 



Comércio da cidade 

O comércio é o terceiro setor da economia cuja função é oferecer serviços e produtos às 

pessoas para que suas necessidades sejam atendidas, no entanto, para que tal setor se desenvolva 

é de importância ímpar buscar meio para que o mesmo seja eficiente e eficaz no crescimento 

município. Para tanto as ações desenvolvidas serão:  

 Construir um espaço próprio para os comerciantes ambulantes com objetivo de 

melhor atender a população com comodidade;  

 

 Apoiar os comerciantes e empreendedores do município através da criação de uma 

cota para comprar no município; 

 

 Apoiar as feiras de comercio de Ouricuri (FECOU); 

 

 Apoiar a criação da associação para profissionalização de prestadores de serviços 

como taxistas, moto-taxistas e motoristas de van; 

 

 Criar o órgão municipal de trânsito promovendo organização principalmente no 

centro comercial 

 

 Apoiar a criação de Instituições que visem alavancar o turismo na cidade como 

religioso, rural; 

 

 

Assistência Social 

A Assistência Social é um dos três componentes do Sistema de Seguridade Social no país 

onde reside a importância de oferecer e garantir segurança social aos mais necessitados. Dada tal 

missão a Gestão Municipal trará ações que visem promover o apoio às pessoas em 

vulnerabilidade social. Tais ações são: 

 Criar o programa “CNH popular” Carteira Nacional de Habilitação/CNH 

municipal como um dos pontos de partida para entrada no mercado de trabalho; 

 

 Implantar na cidade a casa de apoio que servirá para receber pessoas que vem dos 

povoados e sítios do município, jovens estudantes, acompanhantes de pacientes de 

hospitais e demais pessoas que precisarem de um local de apoio. 

 

 Erradicar as casas de taipas existentes no município por meio de parceria com os 

governos Estadual e Federal; 

 



 Construir o abrigo para moradores de rua e desabrigados assim como demais 

pessoas em situação de risco, bem como capacitação profissionalizante para 

integração dos mesmos à sociedade; 

 

 Concluir o centro municipal de reabilitação para pessoas viciadas em drogas bem 

como amparo e apoio aos que sofrem em decorrência da dependência química; 

 

 Apoiar as crianças com microcefalia observando o protocolo Pernambuco e outras 

necessidades especiais; 

 

 Buscar meios para construir o Centro de Convivência do Idoso; 

 

 Criar um efetivo cadastro para distribuição de cestas-básica para as pessoas que de 

fato necessitem deste apoio; 

 

 

Infraestrutura e Limpeza Urbana 

A infraestrutura e a limpeza urbana são aspectos indispensáveis para o bom funcionamento 

da vida no município. Para tanto, a gestão pública desenvolverá ações que favorecerão uma 

estrutura adequada para melhor atendimento dos anseios da população. As ações são:  

 Calçamento e asfaltamento de ruas na sede e nos povoados; 

 

 Valorizar a estrutura das praças e locais de lazer das comunidades; 

 

 Implantar a academia das cidades nos povoados; 

 

 Melhorar o sistema de coleta de lixo do município; 

 

 Implantar o sistema de coleta seletiva de lixo; 

 

 Criar a Associação de Catadores de materiais recicláveis; 

 

 Otimizar os prédios escolares que foram fechados com o programa de nucleação 

da secretaria de Educação; 

 

 Criar o programa de revitalização anual das estradas municipais para melhor 

atender seus usuários. 

 

 

 



Meio ambiente e tecnologia 

A tecnologia é item indispensável para o desenvolvimento do meio ambiente que deve ser 

cuidado de forma adequada para que os munícipes vivem bem e em sintonia com a natureza. 

Desta forma, é mister pensar e repensar o meio ambiente e as tecnologias que visem melhorar tal 

aspecto que terá como ações: 

 Criar o cargo de engenheiro ambiental e biólogo para dar suporte a preservação da 

fauna e da flora de nossa região bem como tratar de questões relacionadas a 

preservação de açudes, nascentes, poços e o próprio manejo adequado das águas 

dando incentivo também a correta arborização da cidade. 

 

 Criar de áreas de lazer como parques naturais garantindo espaço-verde para a 

comunidade; 

 

 Fazer parcerias com entidades para incentivar o cultivo e plantio de exemplares de 

plantas nativas; 

 

 Incentivar o uso de energias renováveis; 

 

 Apoiar entidades criadoras de projetos de convivência com o meio ambiente que 

visem minimizar os impactos ambientais; 

 

 Criar e executar o programa de iluminação pública visando atender as 

comunidades que vivem às escuras. 

 

Política pública de Juventude 

A Juventude tem papel fundamental para o desenvolvimento da comunidade sendo protagonista 

da sua própria história. Para tanto é necessário garantir ao Jovem acesso às políticas de 

Juventude para que se devolvam de forma ampla. Desta forma as ações serão:  

 Firmar parceiras com instituições que ofereçam cursos para que a juventude tenha 

oportunidade de inserção no mercado de trabalho; 

 

 Garantir acesso e permanência do jovem na escola; 

 

 Ofertar serviços que garantam a satisfação das necessidades básicas da juventude 

como acesso ao esporte, lazer e cultura; 

 

 Atender a legislação da meia-entrada criando oportunidades para o jovem 

estudante; 

 

 Criar espaços de debates permanentes com a juventude. 



Parceria com associações e outras entidades não governamentais (ONGS) 

As entidades não governamentais terão espaço no nosso governo para ajudar no 

crescimento da cidade, e terão apoio da prefeitura em seus programas.  

 Apoiar a criação de ONGs que cuide dos animais abandonados sendo implantado 

nesta instituição o programa de castração; 

 

 Apoiar a criação de demais ONGs. 

 

Comunicação entre o Poder Legislativo e Executivo 

Os poderes precisam de comunicação eficaz onde o tema central seja o desenvolvimento de 

ações que visem melhorar à vida das pessoas e não o contrário. Desta forma o Poder Executivo 

buscará: 

 Estabelecer autêntica parceria entre prefeitura e câmara de vereadores, sem ferir a 

legislação e ao mesmo tempo dando maior apoio aos projetos advindos da câmara. 

 

 


