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1. APRESENTAÇÃO 

 

O programa de governo da coligação FRENTE POPULAR POR AMOR À 

JABOATÃO reúne informações sobre o quadro político administrativo do 

município na atualidade e enumera valores, compromissos e oportunidades de 

melhoria das políticas públicas, sobretudo, aquelas direcionadas ao direito dos 

cidadãos jaboatonenses. 

Cumpre os dispositivos da Lei nº 9.504/97, apresentando as diretrizes 

gerais da futura administração e descreve o percurso do debate com os eleitores. 

Uma nova forma de relação com a cidade é descrita no plano como 

alternativa de encontrar soluções mais ágeis e com melhores resultados.  

O eixo central do compromisso da futura gestão é a responsabilidade 

compartilhada, não como figura de retórica, mas como o valor inicial de todas as 

relações do governo municipal. 

Transparência, compromisso com o gasto público e gestão com foco na 

cidadania são os caminhos apontados para a obtenção de resultados com maior 

velocidade e sustentabilidade. 

O programa da Coligação tem no seu conteúdo um compromisso com a 

construção coletiva, desenvolvimento e cuidado com as pessoas.  

O melhor caminho para a construção da cidadania é o desenvolvimento 

para todos. 

 A melhor maneira de construir os resultados necessários é coletivamente.  

Vamos juntos fazer uma Jaboatão melhor para todos! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. PALAVRA DO CANDIDATO 

 

Amigas e Amigos, irmãs e irmãos de caminhada de nossa Jaboatão dos 

Guararapes, 

 

Iniciei minha atuação política, na Assembleia Legislativa de Pernambuco 

em 2002, desde então, minha jornada no parlamento se concentra em causas 

sociais, proteção à família e desenvolvimento das pessoas. 

Acredito que a matéria prima do desenvolvimento é a capacidade de 

sonhar e construir dias melhores. 

A força do exemplo, a energia da ajuda e o estímulo do afeto, permitem a 

qualquer um, empreender e alcançar novos horizontes. 

A política desconectada do valor humano, se perde em interesses de 

poucos e quase sempre, aprofunda o abismo social entre os poucos que detém 

a decisão política e a maioria que depende das políticas de desenvolvimento. 

Em 2016 aceitei o chamado do Partido Progressista e principalmente dos 

eleitores de Jaboatão dos Guararapes e novamente, apresento o meu nome à 

sucessão municipal. 

Nesse momento, apresento a cidade as diretrizes do meu Plano de 

Governo, construídas por um conjunto de homens e mulheres, profissionais, 

educadores, jovens e militantes de diversas áreas. 

Iniciamos nesse momento uma construção de todos. Esse é o sentimento 

central do documento ora apresentado e dos compromissos que traz.  

Tomamos a decisão que não apresentaríamos ideias inflexíveis, que 

muitas vezes não estão conectadas com a realidade e sim os caminhos para a 

construção de uma aliança com a cidade.  

As prioridades nas áreas de saneamento, saúde, educação, 

infraestrutura, desenvolvimento social, cultura, esportes e outras de igual 

importância estão contempladas nas propostas, ações e projetos do nosso 

plano, mas são apenas um desenho inicial daquilo que vamos construir juntos. 

O diálogo, a transparência nas relações entre a máquina pública e a 

sociedade, o planejamento participativo e a construção coletiva são sem dúvida 

nenhuma, as maiores conquistas na administração que pretendemos realizar. 



Em toda a minha trajetória, aprendi que o diálogo e a cooperação entre 

as pessoas, garante as saídas para os problemas comuns. 

Se Deus permitir, vamos iniciar um novo tempo, um tempo de todos. 

Todos os sonhos, todas as necessidades, todas as forças para construir 

agora, as bases para o nosso futuro. 

 

Jaboatão dos Guararapes, 09 de agosto de 2016. 

 

 

Pastor Cleiton Collins 

 

 

Dr. Roberval Góis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. GOVERNAR COM VOCÊ  

 

Governar com todos e para todos será o compromisso da administração 

Cleiton Collins. 

O conceito de planejamento participativo dará os contornos necessários 

para aproximar as demandas da sociedade do dia a dia da administração 

pública.  

O diálogo estruturado por meio de ferramentas de interação e fóruns de 

debate permanente, constituirá o ambiente de decisão da administração e 

principalmente as condições necessárias ao controle social das políticas 

públicas.  

 Transparência, racionalidade e qualidade do gasto, serão caminhos para 

aprimorar as práticas de gestão e melhorar os resultados finalísticos das 

políticas.  

A prefeitura no seu novo desenho, implementará anualmente um grande 

esforço de mobilização da sociedade para definir a partir da coleta, organização 

e validação de dados, a agenda da cidade.  

A agenda da cidade, reunirá, compromissos, metas, prazos e resultados 

esperados em todas as políticas públicas, respeitando os cortes regionais e 

setoriais.  

A agenda da cidade será o marco central de acompanhamento das ações 

de governo anualmente na interação com a sociedade.  

A construção da agenda da cidade, obedecerá a um processo 

descentralizado de mapeamento de problemas, demandas e identificação de 

intervenções indicadas. 

Os moradores de cada região participarão ativamente dos processos 

iniciais em seu território e da supervisão e acompanhamento dos resultados 

durante todo o ano. 

Ao encerrar cada ciclo, a agenda da cidade, fará uma avaliação detalhada 

de seus resultados, mecanismo que permitirá avaliar os serviços, estruturas e 

capacidade gerencial de todas as áreas da prefeitura de Jaboatão dos 

Guararapes.  

No processo preparatório de implantação da agenda da cidade, em 

absoluta parceria com o legislativo municipal, entidades representativas dos 



servidores, conselhos municipais e demais mecanismos de controle social, a 

administração municipal fará um processo de consulta pública para definir fases 

preparatórias, estratégias e demais aspectos da agenda da cidade. 

A agenda da cidade será acompanhada diretamente pelo gabinete do 

prefeito que monitorará cotidianamente os resultados e desafios mais 

expressivos.  

Com a implantação da agenda da cidade, sem prejuízo das metas e 

diretrizes da legislação, o município contará com um verdadeiro pacto social, que 

reúna grandes obras e intervenções estruturais, demandas por serviços mais 

ágeis e de qualidade e ações emergenciais necessárias a melhoria da vida das 

pessoas.  

Planejar, implementar e avaliar coletivamente, esse é o nosso caminho. 

Governar com as pessoas, esse é o nosso compromisso. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. DIRETRIZES E PRIORIDADES – REDES DE GOVERNO 

Além da agenda da cidade, outros mecanismos de organização, redução dos 

custos e aprimoramento da gestão municipal serão implementados em nossa 

administração. 

Embora, o diálogo com a sociedade seja o definidor efetivo de nossos 

compromissos, um conjunto de diretrizes e prioridades para as redes de governo, 

integram nosso compromisso neste início de caminhada. 

Um governo integrado, dinâmico e conectado com os interesses da 

sociedade, é o objetivo que buscamos para garantir politicas humanizadas com 

foco no resultado.  

 

4.1 Gestão Pública, Transparência e Participação 

4.1.1 Valorizar os servidores públicos e aperfeiçoar os Planos de 

Cargos e Salários, implementando uma agenda permanente de 

negociação com o servidor, por meio das entidades 

representativas, sindicatos e associações; 

 

4.1.2 Garantir ampla participação popular na formulação e 

acompanhamento das políticas públicas; 

 

4.1.3 Praticar a ética e combater a corrupção por meio de auditorias 

estratégicas e controle interno, dentre outras práticas; 

 

4.1.4 Praticar uma gestão inovadora e descentralizada, que utilize 

preceitos do planejamento estratégico participativo; 

 

4.1.5 Publicizar e dar transparência aos contratos de serviços 

terceirizados; 

 

4.1.6 Aperfeiçoar o sistema previdenciário buscando preservar 

direitos dos servidores e fortalecendo o Instituto de Previdência 

dos Servidores do Município de Jaboatão dos Guararapes; 

 



4.1.7 Desenvolver um processo de planejamento sustentável que 

integre efetivamente as ações dos diversos órgãos da 

prefeitura; 

 

4.1.8 Distribuir de forma mais homogênea em todo o espaço urbano 

os serviços públicos e privados, empregos e espaços para 

cultura, esporte e lazer; 

 

4.1.9 Avaliar as concessões e permissões estabelecidas pela 

prefeitura; 

 

4.1.10 Desenvolver ações com o governo federal e estadual para 

aumentar repasse de recursos voluntários; 

 

4.1.11 Implantar políticas para Jaboatão Guararapes que seja inclusiva 

e humanizada com uma mudança do paradigma assistencialista 

para o de direito; 

 

4.1.12 Utilizar a estrutura e recursos da comunicação social em 

campanhas educativas e preventivas, tais como: uso de drogas, 

mobilidade, educação ambiental, acessibilidade, saúde, 

prevenção de acidentes domésticos, acidentes funcionais e 

campanha permanente para prevenção de acidentes de 

trânsito. 

 

4.2 Desenvolvimento Econômico, Turismo e Inovação 

4.2.1 Levar Jaboatão dos Guararapes a se tornar uma das Principais 

cidades do Brasil em Inovação, Pesquisa e Desenvolvimento e 

apoio aos novos setores; 

 

4.2.2 Fomentar o Desenvolvimento Econômico de Jaboatão 

apoiando os segmentos Produtivos; 

 



4.2.3 Elaborar um Plano de Escoamento da Produção e Circulação 

de Mercadorias dotando Jaboatão de Projeto Integrado de 

Logística; 

 

4.2.4 Impulsionar o turismo de multinegócios em Jaboatão, levando-

o a se tornar um dos principais destinos do Brasil com forte 

inserção no Mercado Internacional; 

 

4.2.5 Implantar um projeto matriz de identidade local, que vise tornar 

Jaboatão referência na área de cultura, folclore, artesanato e 

gastronomia. 

 

 

4.3 Educação 

4.3.1 Acelerar a qualificação dos cidadãos jaboatonenses ampliando 

a permanência e anos de estudo da população, com uma forte 

articulação com o ensino técnico e ensino superior; 

 

4.3.2 Ampliar as ações de formação dos profissionais da educação 

(Capacitar os profissionais da educação por área e modalidade 

de ensino); 

 

4.3.3 Ampliar os recursos financeiros para a educação, por meio da 

captação de parcerias com sistemas privados e organismos 

internacionais; 

 

4.3.4 Mobilizar e efetivar uma política de educação de jovens e 

adultos que gere uma taxa de alfabetização próxima a 100%; 

 

4.3.5 Melhorar a qualidade do ensino e buscar a equidade na Rede 

Municipal de Ensino, independente das condições social, 

econômica, étnico-racial e cultural da população; 

 



4.3.6 Aumentar o investimento na educação infantil com a ampliação 

de vagas pautadas no continuo crescimento da qualidade, com 

garantia da oferta a todas as crianças de 4 a 5 anos e ampliação 

na faixa de zero a três anos (creches); 

 

4.3.7 Garantir que as escolas disponham progressivamente de 

bibliotecas, de quadras poliesportivas cobertas nas áreas 

disponíveis, equipamentos multimídia, e acesso à internet; 

 

4.3.8 Ampliar a permanência do aluno nas unidades educacionais, 

por meio das escolas em tempo integral, contra turno, com uma 

forte articulação com as áreas do esporte, ciência e cultura; 

 

4.3.9 Assegurar o acesso à educação inclusiva aos educandos com 

necessidades educacionais especiais; 

 

4.3.10 Fortalecer a gestão democrática da educação garantindo a 

articulação com a sociedade civil, fortalecendo o conselho 

municipal de educação e os conselhos escolares; 

 

4.3.11 Fomentar o acesso de concluintes do Ensino Médio ao cursos 

técnicos e superior por meio da implementação de parcerias 

com o setor privado, universidades e iniciativas comunitárias 

(pré-vestibular). 

 

4.4 Saúde 

4.4.1 Investir na promoção da saúde e medidas que reduzam os 

agravos garantindo uma vida saudável para os jaboatonenses; 

 

4.4.2 Restruturação e ampliação do Hospital Municipal; 

 

4.4.3 Garantir e melhorar o acesso da população a serviços de 

qualidade, com equidade e em tempo adequado ao 

atendimento das necessidades de saúde, mediante 



aprimoramento da política de atenção básica e da atenção 

especializada; 

 

4.4.4 Aprimorar, integrar e qualificar a rede de urgência e 

emergência, com expansão e adequação de unidades de pronto 

atendimento/UPA, de serviços de atendimento móvel de 

urgência/Samu, de prontos-socorros e centrais de regulação, 

articulada às outras redes de atenção; 

 

4.4.5 Promover a atenção integral à saúde da mulher, dos idosos e 

da criança com ênfase nas áreas e populações de maior 

vulnerabilidade, e dar estrutura e atendimento domiciliar a 

pacientes que necessitam do atendimento médico e não tem 

condições de se locomoverem ou transportados para centro 

específico; 

 

4.4.6 Fortalecer a rede de saúde mental, com ênfase no 

enfrentamento da dependência de crack e outras drogas; 

 

4.4.7 Garantir a assistência farmacêutica no âmbito do SUS; 

 

4.4.8 Garantir a adequada formação, alocação, qualificação, 

valorização e democratização das relações do trabalho dos 

profissionais de saúde (treinamentos específicos -atendimento/ 

instrumentos/ máquinas); 

 

4.4.9 Participar diretamente da implementação de um novo modelo 

de gestão e instrumentos de relação municipal, com 

centralidade na garantia do acesso, gestão participativa com 

foco em resultados, participação social e financiamento estável; 

 

4.4.10 Qualificar os instrumentos de execução direta, com geração de 

ganhos de produtividade e eficiência para o SUS; 

 



4.4.11 Gerenciar a qualidade da atenção à saúde tendo como proposta 

básica a avaliação de desempenho de serviços e prestadores 

de serviços de saúde; 

 

4.4.12 Garantir atendimento médico odontológico na área urbana e 

rural, para que o cidadão jaboatonenses tenham a saúde bucal 

de qualidade; 

 

4.4.13 Ampliar a cobertura dos serviços, com ênfase nas cirurgias 

eletivas, exames e modalidades de atendimentos 

especializados; 

 

4.4.14 Implantar um calendário anual de campanhas de prevenção de 

riscos e danos associados, como estratégia de promoção da 

saúde de adolescentes e jovens, priorizando as questões 

relacionadas à violência, minorias, uso e abuso de álcool, 

tabaco e outras drogas e DST/Aids. 

 

 

 

4.5 SEGURANÇA 

4.5.1 Integrar e modernizar as ações municipais de segurança 

pública de forma transparente, participativa, visando garantir 

qualidade de vida em Jaboatão Guararapes; 

 

4.5.2 Adotar um modelo de gestão integrada de segurança pública 

municipal com representantes da sociedade nas discussões 

com os outros poderes e esferas governamentais; 

 

4.5.3 Fortalecer a Guarda Municipal de Jaboatão Guararapes visando 

uma atuação mais efetiva e racional, com ênfase na 

preservação da vida e do patrimônio; 

 



4.5.4 Redefinir as áreas prioritárias de atuação dos órgãos de 

segurança, integrando cada vez mais Guarda Municipal às 

demais forças de segurança; 

 

4.5.5 Aperfeiçoar a legislação para Eventos Populares; 

 

4.5.6 Engajar os Conselhos Comunitários de Segurança e Tutelares 

nas ações preventivas de segurança; 

 

4.5.7 Ampliar projetos de pesquisa com vistas a inclusão das ciências 

aplicadas à redução da criminalidade, bem como interagir com 

a comunidade acadêmica para fomentar estudos visando o 

entendimento mais apurado do fenômeno da 

violência/criminalidade; 

 

4.5.8 Realizar a organização de dados sobre vitimização objetivando 

estabelecer o diagnóstico do quadro da violência/criminalidade, 

bem como, do nível de serviço prestado pela segurança pública 

em localidades específicas. 

 

 

4.6 MEIO AMBIENTE 

4.6.1 Implementar uma estratégia de desenvolvimento integrado 

sustentável local e regional que contemple, dentre outros, uma 

política efetiva de saneamento ambiental, incentivos a 

construções sustentáveis, ao consumo racional de energias e 

uso de energias renováveis; 

 

4.6.2 Mobilizar a cidadania para, em conjunto com a prefeitura, definir 

políticas articuladas de água, esgoto, áreas verdes, drenagem 

e resíduos sólidos; 

 



4.6.3 Implementar uma política de saneamento básico e ambiental 

para Jaboatão dos Guararapes, articulando ações conjuntas 

com os municípios circunvizinhos da região metropolitana; 

 

4.6.4 Identificar, restaurar, conservar e incentivar a conservação de 

áreas de nascentes; 

 

4.6.5 Monitorar e tornar público o volume e a qualidade da água do 

município; 

 

4.6.6 Apoiar inovações técnicas na captação e uso das águas de 

chuva; 

 

4.6.7 Elaborar políticas públicas voltadas para a gestão de resíduos 

sólidos fundamentadas no conceito de consumo consciente, 

integrando os princípios de proteção da saúde individual e 

pública e da qualidade ambiental e adotando critérios de não 

geração, redução, reutilização e reciclagem; 

 

4.6.8 Avaliar os conceitos utilizados para mensurar as áreas verdes 

e estabelecer indicadores de áreas verdes por bairro; 

 

4.6.9 Ampliar a arborização de rua, com espécies adequadas e 

participação de moradores no plantio e cuidados dessas 

árvores; 

 

4.6.10 Mapear áreas públicas e desenvolver plano de uso conforme 

suas características e com a participação dos moradores do 

local; 

 

4.6.11 Estruturar e otimizar os serviços da rede de proteção animal, 

ampliando medidas educativas e integrando a Região 

Metropolitana de Jaboatão Guararapes; 

 



4.6.12 Criar zonas de baixo impacto de carbono nos bairros, com ruas 

de pedestres e calçadas ampliadas para atividades de lazer e 

cultura, limitando a circulação de veículos motorizados 

 

 

4.7 MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE 

4.7.1 Reorganizar sistema integrado de mobilidade urbana 

sustentável;    

 

4.7.2 Implementar técnicas de planejamento do crescimento urbano;      

 

4.7.3 Fomentar a oferta de transporte público de qualidade;   

 

4.7.4 Reestruturar o sistema produtivo para o surgimento de uma 

cidade policentralizada; 

 

4.7.5 Evitar a dispersão urbana: espacial, demográfica e econômica;  

 

4.7.6 Racionalizar e humanizar a lógica de remoção territorial de 

grupos menos favorecidos;  

 

4.7.7 Instituir uma política pública para a requalificação das calçadas 

e criar parques públicos;  

 

4.7.8 Planejar a mobilidade urbana, com eficiência e qualidade na 

cidade priorizando o transporte coletivo, com a integração de 

todos modais de transporte, de modo a enfrentar conjuntamente 

as causas e os efeitos do desenvolvimento urbano no trânsito e 

no transporte urbano de passageiros e mercadorias em 

Jaboatão; 

 

4.7.9 Propor projetos e planos específicos para pedestres e bicicletas 

reconhecendo-os como modais de transporte; 

 



4.7.10 Ampliar a oferta de ciclorotas (ciclovias, ciclo faixas e caminhos 

compartilhados) e bicicletários /paraciclos criando uma rede de 

bicicletas integrada com todos os modais; 

 

4.7.11 Atuar nos gargalos do trânsito de maneira a racionalizar 

caminhos, minimizar os tempos de deslocamento e criar 

conforto para os usuários. Assegurar equidade no uso do 

espaço público de circulação, vias e logradouros e circulação 

segura e confortável de passageiros do transporte coletivo, 

pedestres, ciclistas, motociclistas e motoristas individuais; 

 

 

4.7.12 Promover e incentivar atividades voltadas à educação para a 

mobilidade urbana em todos os segmentos da sociedade, com 

apoio das redes escolares pública e privada e redes sociais; 

 

4.7.13 Garantir a acessibilidade com segurança e autonomia nos 

espaços, nos mobiliários e nos equipamentos urbanos. 

 

4.8 PLANEJAMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E HABITAÇÃO 

4.8.1 Identificar áreas do município em potencial para 

desenvolvimento e requalificá-las; 

 

4.8.2 Projeto de revitalização do centro histórico, entre outros;   

 

4.8.3 Rever, implementar e fortalecer os instrumentos de controle 

urbano para organizar as atividades produtivas e os serviços 

públicos; 

 

4.8.4 Recuperação urbana e social das comunidades e das áreas em 

processo de degradação e zonas zeis; 

 

4.8.5 Rediscutir com diversos setores da sociedade o planejamento 

urbano de forma inovadora, criativa e sustentável; 

 



4.8.6 Enfrentar o déficit habitacional com inteligência e 

responsabilidade compartilhada; 

 

4.8.7 Propor modelos urbanos que equilibrem: economia, sociedade 

e ambiente; 

 

4.8.8 Reordenar zonas urbanas como “Áreas Prioritárias de 

Regeneração”, e de forma especial as áreas históricas e Zona 

Central de Jaboatão; 

 

4.8.9 Gerir o planejamento urbano de forma integrada, 

descentralizada, compartilhada e participativa por meio de 

diálogo efetivo com os segmentos afeitos ao tema e a 

população; 

 

4.8.10 Empreender ações qualitativas e criativas para que Jaboatão 

seja percebida como uma cidade referência em planejamento 

urbano, incorporando as verdades estatísticas da cidade ao 

diálogo com a população; 

 

4.8.11 Promover uma releitura do território do município, definindo 

áreas prioritárias para expansão urbana, uso e ocupação do 

solo, incluindo ações que concorram para a ocupação dos 

espaços ociosos, rever plano diretor e desenvolver uma 

dinâmica de vida na cidade que impacte diretamente na 

diminuição dos deslocamentos urbanos: trabalhar, habitar, 

recrear e circular; 

 

4.8.12 Construir ações e alianças estratégicas com cada um dos 

municípios do Núcleo Urbano Central da Região Metropolitana 

por meio propostas integradas, levando em consideração as 

especificidades de cada município e a sua relação com a nossa 

cidade visando maior integração e visão metropolitana do 

processo de desenvolvimento; 

 



4.8.13 Desenvolver projetos que proporcionem uma interface entre as 

necessidades do município e a efetivação das obras, 

vocacionando o Município para o crescimento ordenado. Propor 

obras estruturadoras que sejam distribuídas em todo município 

nas áreas de saneamento básico, requalificação e 

pavimentação de vias locais, secundárias e coletoras. E 

desenvolver estudos relacionados a interligação municipal e 

otimização da malha viária; 

 

4.8.14 Implantar um projeto de regularização fundiária, para que as 

famílias do Jaboatão possam ter títulos de posse e ter 

oficialmente sua casa regularizada; 

 

4.8.15 Desenvolver projetos, acompanhar obras e desburocratizar 

processos em parceria com a sociedade civil. 

 

 

4.9 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

4.9.1 Promover efetivamente a inclusão social da população em 

situação de risco social, vulnerabilidade e pobreza articulando 

as competências municipais, estaduais e federais cujo foco seja 

a erradicação da pobreza; 

 

4.9.2 Estabelecer articulação com a rede não governamental de 

assistência social e com as outras políticas sociais da prefeitura, 

em especial as de saúde, educação, trabalho e segurança 

pública, para responder com efetividade as diversas 

necessidades; 

 

4.9.3 Reordenar e ampliar a rede prestadora de serviços mediante 

estabelecimento de novos padrões de relação institucional entre 

o governo municipal e as entidades não governamentais, tendo 

como fundamento a complementaridade do papel do estado e 

a constituição da rede de proteção socioassistencial; 



 

4.9.4 Capacitar os atores da política pública de assistência social, a 

fim de se assegurar a melhoria da gestão, considerando-se 

todas as instâncias do sistema descentralizado e participativo, 

bem como as realidades regionais e locais; 

 

4.9.5 Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de 

assistência social como espaços de democratização, 

negociação de consensos e de gestão compartilhada. 

 

 

4.10 MULHERES 

4.10.1 Garantir o combate às desigualdades entre homens e mulheres 

como condição do desenvolvimento do município; 

 

4.10.2 Garantir a participação, o atendimento, o respeito e o direito 

pleno a todas as mulheres de Jaboatão Guararapes, 

observando as diferenças étnico-raciais, geracional, ou de 

qualquer outra; 

 

4.10.3 Implantar Programa articulado com o governo do estado e com 

a comunidade para mapear a violência doméstica, reforçar o 

policiamento em áreas de risco onde as ocorrências são mais 

frequentes, ter delegacias especificas abertas 24 horas, e 

equipes treinadas para dar o apoio social e emocional 

necessário; 

 

4.10.4 Desenvolver políticas de valorização da mulher em toda sua 

diversidade e contribuir para o avanço da inclusão das mulheres 

em todos os espaços; 

 

4.10.5 Implantar um Programa de profissionalização para esta mulher 

que busca se recolocar ou entrar no mercado de trabalho na 

cidade de Jaboatão Guararapes. 

 



4.11 SEGURANÇA ALIMENTAR E CONSUMO CONSCIENTE 

4.11.1 Estimular o consumo consciente da população; 

 

4.11.2 Fortalecer e estimular a expansão das feiras livres; 

 

4.11.3 Incentivar o desenvolvimento de alternativas científicas e 

tecnológicas locais, de baixo impacto ambiental, social e 

economicamente relevantes tanto na área de produção quanto 

de consumo e disposição de resíduos; 

 

4.11.4 Rever procedimentos na administração municipal, eliminando 

desperdícios em todos os setores sendo um exemplo de 

redução de consumo e reaproveitamento de materiais; 

 

4.11.5 Estimular o uso de produtos orgânicos na merenda escolar e 

em outros programas de abastecimento, buscando os 

fornecedores regionais; 

 

4.11.6 Formular e implementar atividades voltadas à educação para o 

consumo consciente em todos os segmentos da sociedade, 

com apoio das redes escolares pública e privada em todos os 

níveis e das redes sociais; 

 

4.11.7 Reestruturar e ampliar os programas de abastecimento e de 

segurança alimentar com foco na erradicação pobreza de 

Jaboatão dos Guararapes; 

 

 

4.12 CULTURA E CIDADANIA 

4.12.1 Descentralizar as ações e equipamentos culturais para os 

bairros e áreas de risco social; 

 

4.12.2 Promover o conceito de “Bem Viver” no espaço urbano como 

perspectiva enriquecedora da sustentabilidade, dando ênfase 

para ações conjuntas entre o esporte, a educação e a cultura; 



 

4.12.3 Promover políticas públicas articuladas e transversais para a 

proteção do patrimônio cultural e natural, reconhecendo-os 

como elo indispensável entre o passado, o futuro e o presente; 

 

4.12.4 Respeitar e promover ações que fortaleçam a diversidade 

cultural como indispensável para a convivência democrática, o 

respeito entre os cidadãos e a paz social; 

 

4.12.5 Garantir a proteção, o reconhecimento e a valorização do 

patrimônio material e imaterial das culturas que contribuíram 

para a formação da identidade cultural da cidade de Jaboatão 

Guararapes; 

 

4.12.6 Ampliar a oferta de atividades de formação cultural nos diversos 

centros culturais da cidade, incluindo novas linguagens que 

atendam às aspirações da juventude diante do intenso 

desenvolvimento tecnológico do mundo atual; 

 

 

4.13 ESPORTE E LAZER 

4.13.1 Aumentar a participação de crianças e adolescentes na prática 

esportiva; 

 

4.13.2 Aumentar a participação da população em geral na prática da 

atividade física voltada para a saúde e qualidade de vida, 

observando-se todas as faixas etárias e gêneros; 

 

4.13.3 Aumentar as opções de lazer através do esporte com a 

disponibilização de quadras desportivas, áreas para esportes 

radicais, campos de futebol, ciclovias, esportes aquáticos; 

 

4.13.4 Assegurar ampla participação dos portadores de necessidades 

especiais e garantir equipamentos adequados; 

 



4.13.5 Fomentar o desenvolvimento científico dos recursos humanos, 

através de materiais didáticos, cursos de extensão, 

especialização e mestrado, além da criação de um Observatório 

de Pesquisa no Esportes em Jaboatão dos Guararapes; 

 

4.13.6 Aumentar os níveis de atividades físicas da população em geral, 

inclusive idosos, ampliando a oferta de espaços e instalações 

para atividades físicas na cidade, empresas e clubes 

(Qualidade de Vida); 

 

4.13.7 Integrar a atividade física com ações de saúde da família e em 

grupos específicos (idosos, diabéticos e outros) e estimular o 

empreendedorismo nas áreas de atividade física, saúde e 

esporte; 

 

4.13.8 Apoiar iniciativas vinculadas aos esportes de rendimento 

articuladas com a federações e associações especializadas; 

 

4.13.9 Incrementar calendário esportivo do município; 

 

4.13.10 Apoiar a pratica esportiva, como ferramenta de educação 

socioassistencial, no contexto das políticas de prevenção à 

violência; 

 

4.13.11 Identificar, organizar e requalificar os espaços comunitários, 

destinados à pratica esportiva; 

 

4.13.12 Apoiar o esporte amador. 


