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INTRODUCAO

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdo realmente
comprometida com a populacéo florense. Vem dai o slogan “ Flores Unida pela
Mudanca”. Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra
um amplo desenvolvimento social. Neste sentido, contempla em todos os
setores ideias inovadoras que tem como eixo central a articulagédo
interinstitucional e a busca de parcerias com instituicbes publicas e privadas
gue atuam no ambito municipal tanto na esfera publica como na privada, de
forma que estas instituicbes passem a exercitar a maxima da responsabilidade
social.

Observa-se que um dos maiores anseios da comunidade esta voltado para o

setor da saude, educacdo e agricultura.

Dessa forma, pretende-se ampliar os servigos ja existentes no municipio
e implantar outros, que juntos garantam a comunidade uma assisténcia digna e

continua, através das estratégias constantes do corpo deste Plano.

Sendo forte no setor agricola ndo se concebe pensar o desenvolvimento
local sem fortalecer a agricultura, com base no desenvolvimento rural
sustentavel, nem pensar na geracdo de empregos sem que haja o
aproveitamento desse potencial agricola. Por essa razdo, se pretende
fortalecer a relacdo com instituicbes como o Sebrae, IPA, Embrapa, ITERPE e

outros 6rgaos governamentais e ONGs.

Vislumbra-se estimular o comeércio local a assumirem uma postura
proativa em relacdo a conservacdo dos equipamentos municipais, a exemplo
das pracas e quadras de esportes, e ao apoio a agcbes de cunho cultural e

desportivo.



Além das parcerias locais se buscara incansavelmente o apoio de
orgdos da administracdo publica nas duas esferas (federal, estadual) e ONGs
por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas areas prioritarias
(planejamento, infraestrutura, saude, educacado, agricultura, lazer, cultura,
turismo e eventos, seguranca, assisténcia social) da nossa gestdo e que se

encontram elencadas ao longo deste documento.

Durante todo o mandato a realizacdo dos objetivos almejados estara
atrelada a valores como trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo,
consisténcia, criatividade e, acima de tudo planejamento. Esses sao 0s
principios que deverdo caracterizar uma administragéo forte e verdadeiramente
comprometida com os anseios da populacdo, marca da nossa trajetéria politica.
Destaque-se ainda que todas as acfes propostas estardo em consonancia com
a legislacdo (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerao ao principio
da sustentabilidade economica e socioambiental. Mostra-se imperioso ressaltar
gue este programa nado se configura uma ideia acabada ou imposta, mas
apenas um esboco das principais acfes a serem empreendidas, estando
aberto a outras contribuicbes que possam vir a surgir ao longo da campanha
eleitoral.

Essas propostas refletem nosso vinculo com a histéria do nosso
municipio e 0 N0sso compromisso com a populacdo, para garantir que todos
tenham uma boa qualidade de vida. Elas refletem o nosso objetivo com o
municipio de Flores, estimulando a vinda de novos empreendimentos, gerando

empregos e renda, contribuindo para o desenvolvimento humano e social.

EDUCACAO
1. Revitaliza as unidades escolares e a creche quando necessario;
2. Garantia de transporte digno, seguro e eficiente aos alunos que

se deslocam no ambito do municipio;

3. Realizacéo de cursos de formacéo continuada aos professores da
rede municipal de ensino;

4. Implantar cursos de preparacgéo para vestibular;

5. Implantar as olimpiadas do conhecimento no ensino fundamental;



6 Premiacéo dos alunos que mais se destacaram no ensino medio;

7 Garantir o transporte gratuito para os universitarios;

8. Construcdo de uma quadra poliesportiva no Povoado do Tenorio;

9 Construcédo de uma nova Escola Municipal no Distrito de Fatima;

10. Construcdo de uma nova Escola Municipal nho Povoado de Séo
Joéo dos Leites;

11. Construir novas salas de aula na Escola Municipal Onze de
Setembro.

12. Construir uma area de lazer na Escola Municipal Onze de
Setembro.

13. Estabelecer um padrédo de qualidade na rede municipal de
educacado, de forma a garantir o bom atendimento a todos os alunos, sem
restricao;

14.  Enfrentar os fatores de evasao escolar, especialmente dos alunos
jovens e adultos;

15. *Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda
escolar, garantindo o fornecimento durante todo ano letivo;

16. Buscar parceria junto ao governo estadual para construgcdo de
uma escola estadual no distrito de Sitio dos Nunes;

17. Reformar a biblioteca municipal;

18. Criacdo do bolsa estagio;

19. Criacdo de bolsa (auxilio financeiro), para universitarios do

municipio.
CULTURA
1. Reativar a Filarménica Manoel Vanderley;
2. Reativar a Banda Municipal da Escola Onze de Setembro;
3. Criar a escola da musica na sede e distritos;
4. Resgatar os grupos folcloricos;
5. Implantar o circuito de vaquejada municipal;
6. Criar o dia do vaqueiro na semana de comemoracédo de nossa

senhora da Conceicéo;



7. Criar comissdo para realizacdo de festividades ligadas ao
vaqueiro;

8. Criar o Programa Municipal de Fomento as Artes, que dard apoio
a iniciativas nas linguagens teatral, musical, literaria, coreografica, plastica e
das culturas populares tradicionais e contemporaneas;

9. Realizar censo cultural na cidade para identificar o que seus
diversos atores culturais criam e produzem,;

10. Exposicao itinerante nas comunidades rurais e urbana de obras
dos diversos artistas da cidade, com palestras e atividades desses artistas com
a comunidade;

11. Buscar junto ao governo estadual sediar a Copa Pernambucana
de Bandas e Fanfarras;

12. Incentivar a producdo cultural e de lazer para as pessoas idosas;
13.Reativar o coral dos idosos;

14. Aprimorar os quilombolas;

15.Criar a caravana de cinema itinerante, levando entretenimento aos

cidaddos do municipio.

SAUDE
1. Reformar a Unidade Mista Genésio Francisco Xavier;
2. Consolidar a casa de apoio no Recife com condicbes para

atendimento aos pacientes que se deslocam para Capital para tratamento de
saude;

3. Construcéo de um posto de saude na comunidade do Tenario;

4, Ampliacdo da frota de ambulancias;

5. Garantia de médicos especialistas;

6. Criacdo de uma central de ambulancia visando facilitar o
deslocamento dos enfermos residentes nos povoados;

7. Recuperacédo da estrutura dos equipamentos de saude (postos) ja
existentes que atualmente encontram-se em mau estado de conservagao e
com servicos deficitarios;

8. Implantar o programa “Saude lItinerante” percorrendo

mensalmente as areas prioritarias, deslocando a estrutura da Secretaria de



Saude em seu corpo administrativo e técnico com atendimento voltado aos
programas;

9. Melhorar a gestédo para o atendimento de urgéncia e emergéncia;

10.  Aprimorar o fornecimento gratuito de medicamentos a populacéo
na rede de saude;

11. Garantir a melhoria e a humanizagao do atendimento na rede de
saude publica, assegurando uma postura de atencdo e cuidado que responda
efetivamente a expectativa da populacao;

12. Atender a demanda gerada no municipio, dentro do principio da
universalidade, com atencdo integral a saude, de forma humanizada e com
equidade;

13. Aprimorar os programas de atencao integral a saude da crianca e
do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso, do trabalhador, das pessoas
com deficiéncia, DST/AIDS e de saude mental.

14.  Criar o Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre drogas;

15. Implantar o atendimento a dependentes quimicos com criacdo e
um centro de tratamento de dependentes de alcool e drogas;

16. Construcdo de uma academia de saude em parceria com 0
governo federal no Distrito de Fatima e Vila Nova na Sede;

17.  Construcdo de um posto de saude na Caicara;

ESPORTE/LAZER

1 Reativar a copa florense de futsal,

2. Construcéo do campo de futebol;

3 Incentivo para a formacéo da selecdo de futebol de campo;

4. Criacao do nucleo de esporte com objetivo de fomentar a prética e
diversas modalidades esportivas;

5. Garantir capacitagdo para arbitros e treinadores esportistas do
municipio;

6. Fortalecer as praticas esportivas na rede de escolas municipais;

7. Promover a abertura das escolas publicas nos fins de semana,

realizando atividades como torneios esportivos, capoeira, danca de salao,

oficinas culturais, videoteca e palestras de interesse da comunidade;



8. Promover orientacdo e pratica de atividades fisicas, como
caminhadas, recuperacdo de cardiacos, acompanhamento de hipertensos,
entre outros.

9. Incentivar a realizacdo de competicbes amadoras de diversas
modalidades;

10. Construcdo de uma academia de lazer em parceria com 0
governo federal no distrito de Fatima;

11. Implementar a copa intermunicipal de futebol de campo;

12. Criar academia de musculacdo em espaco publico na sede do

municipio;

AGRICULTURA

1. Incentivar o turismo rural;

2. Reativar o Programa Agua é Vida, implementando-o na zona rural
do municipio a perfuracdo de pocos com caixa de agua e rede de distribuicdo
além da construcdo de barreiros, barragens, cisternas. Tudo isso em parceria
com o governo estadual, federal e ONGs.

3. Fortalecer a agricultura familiar através de projetos de geracao de
renda aos agricultores locais;

4. Implantacdo do Programa de aquisicdo de Alimentos - PAA,
através de parceria com o Ministério de Desenvolvimento Social (MDS);

5. Implantacdo de Programa de extensédo Rural (assisténcia técnica
e distribuicdo de sementes);

6. Garantir capacitacdo aos produtores rurais;

7. Criar através de parceria com o0 governo estadual, federal e
ONGs, programas que venham gerar emprego e renda, tais como: criacdo de
peixes em tanques, bem como hortas comunitarias na zona rural e outros;

8. Fortalecer, organizadamente, as associacoes;

9. Realizar projetos voltados ao recurso hidrico;

10. Aumentar a cota do cadastramento do seguro safra;

11. Fomentar o apoio a criagéo da bovinocultura e do caprinocultura;

12. Realizar parceria com bancos para liberacao de crédito rural,

13. Implantar programas voltados aos agricultores;



14. Revitalizacdo da plantacdo de cajueiro no distrito de Fatima e
demais localidades, com acompanhamento técnico afim de combater as
pragas;

15. Distribuicdo de mudas de pé de cajus em todo municipio;

16. Criar a feira agroecolégica, com hortalicas e leguminosas

cultivadas sem agrotoxicos.

INFRA ESTRUTURA

1. Manutencédo das rodovias vicinais do municipio;
2. lluminacado das vias de acesso entre os povoados e sede;
3. Implantacdo de Plano de Gestéo Integrada dos Residuos Sélidos

com possibilidade de consorcio;
4, Pavimentacdo de ruas da sede, distrito de Fatima, Sitio dos

Nunes e povoados;

5. Implantacdo de um Centro de Convivéncia para todas as idades;

6. Eliminar pontos escuros da cidade e colocar luminérias mais
eficientes;

7. Construcéo da Praca do Povoado de Caicara dos Fernandes;

8. Implantacdo do saneamento basico;

9. Reforma da Praca do Povoado Saco do Roméao;

10. Construcéo de passagens molhadas;

11. Construcdo da ponte que liga o Bairro Centro ao Bairro do Alto
Pedro de Souza;

12. Construcdo de uma Praga com area de lazer no loteamento
Eldorado;

SEGURANCA
1. Criacdo da Secretaria de Defesa Social,
2. Criacdo de Guarda Municipal com o objetivo de minimizar a

ocorréncia de violéncia urbana e do bem publico;
3. Instalagdo de cameras em locais estratégicos da sede e distritos

com a finalidade de enfretamento violéncia local;



4, Realizar acbes/atividades com o objetivo de prevenir os atos de

desrespeito a convivéncia, procurando agir coletivamente nas comunidades;

PLANEJAMENTO

1. Salario em dia;

2. Dotacao de orgamento para as acdes propostas;

3. Promover acdes junto ao governo estadual e federal no sentido de

implantar no municipio industrias;
4. Criar a sala de monitoramento de todas as acdes para melhor
governabilidade.

5. Abrir em Sitio dos Nunes um posto bancario;

TURISMO E EVENTOS

1. Incentivar o turismo rural;

2. Resgatar o S&0 Jodo da sede e implentar o S&o Jodo de Sitio dos
Nunes;

3. Resgatar o concurso de carro de bois;

4. Identificar e cadastrar os artesdos de diferentes segmentos
produtivos;

5. Criar Departamento que planeje, viabilize e execute as

festividades do municipio nas sedes, distritos e povoados;

6. Cursos de qualificacéo para profissionais do setor turistico;

7. Criar o Festival de Jazz em alusédo a Moacir Santos;

8. Inserir no rol de festividades municipais o dia nacional do
evangélico;

9. Apoio aos eventos socio-culturais;

ASSISTENCIA SOCIAL



1. Efetivar os Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social (Creas) e o Centro de Referéncia da Assisténcia Social (Cras);

2. Planejar as acgOes de assisténcia social, tendo como centro a
familia e a comunidade;

3. Promover acles integradas nas areas da Assisténcia Social,
Cultura, Educacdo, Esportes, Lazer e Saude, focando prioritariamente a

prevencao e a atencao a familia;

4, Instituir o Departamento Municipal de Direitos Humanos com
vistas ao fortalecimento das a¢bes Municipais, como: Promoc¢ao, Protecéo e
Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitéria; Enfrentamento ao Abuso e Exploracdo Sexual; Erradicacdo do
Trabalho Infantil e Protecdo ao Trabalho do adolescente; Enfrentamento e
Atencdo ao Uso Abusivo de Substancias Psicoativas por Criancas e
Adolescentes.

- Crianca e Adolescente

1. Promover acfes integradas nas areas da Assisténcia Social,
Cultura, Educacéo, Esportes, Lazer e Saude, enfocando prioritariamente a
prevencao e a atencao a familia;

2. Privilegiar atividades socioeducativas em meio aberto para
criancas e adolescentes em situacéo de vulnerabilidade, com destaque para as
acles voltadas a permanéncia e ao sucesso na escola;

3. Promover articulagcdes com o governo federal, estadual e ongs,
para aplicacdo de recursos financeiros na cidade, ampliando a oferta de

servicos a crianca, ao adolescente e as suas familias;

- Mulheres

1. Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os servicos de
atendimento as mulheres vitimas de violéncia;

2. Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade as
mulheres em situacéo de violéncia, além de ac¢des que visem reduzir os indices

de violéncia contra as mulheres;



- ldosos

1. Ampliar as condi¢bes de utilizacdo, pelos idosos, dos espacos
existentes, com ofertas de servicos e atividades de convivéncia, incluindo o
atendimento especifico aos que estdo em situacao de vulnerabilidade;

2. Promover a valorizagdo da pessoa idosa e a conscientizacéo

familiar quanto as suas necessidades e direitos;

- Pessoas com deficiéncia

1. Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das
pessoas com deficiéncia;

2. Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia
promovendo a adaptacdo de calcadas e acessos a prédios publicos e a
capacitacdo de familiares para a reabilitacdo baseada na comunidade, de
acordo com o Decreto Federal 5296/04;

3. Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das

pessoas com deficiéncia;

- Movimento LGBT

1. Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas

homossexuais;

2. Criar centro de acolhimento as vitimas de homofobia e discriminacéo,
com servi¢cos de atendimento psicoldgico e assisténcia social, para vitimados e

seus familiares;

3. Criar o Conselho Municipal de Combate a Discriminagcdo LGBT, com a
finalidade de denunciar ao Poder publico, encaminhar os vitimados ao centro
de acolhimento, bem como desenvolver a¢cbes (politicas publicas) voltadas ao

referido publico.

JUVENTUDE

1. Criacdo de um Comité;



2. Realizacdo de oficinas e cursos que propiciem a aprendizagem e
0 entretenimento;

3. Desenvolver juntamente com o comité, agbes que viabilizem o
acesso da juventude aos servicos de saude, seguranca, educacao, emprego,
lazer, com a finalidade de criar uma rede solida de protecdo e apoio a
juventude,;



