
COLIGAÇÃO: ARAÇOIABA NO RUMO CERTO  

PARTIDOS: PDT,PSB,PSDB,PTB,PSD,PEN,PSDC  

 

 

 

JOAMY ALVES - PREFEITO 

FERNANDO AUGUSTO VICE-PREFEITO 

  

PLANO DE GOVERNO 

 

SAÚDE: 

1. Ampliar  a Unidade Hospitalar de Araçoiaba, com Bloco cirúrgico, Aparelho de RX, 

Ultrassonografia e Sala de parto, garantido o atendimento de baixa e media 

complexidade; 

2. Implantar Laboratório de Analises Clinica; 

3. Ampliar o atendimento Laboratório de Analises Clinica; 

4. Capacitação continuada e valorização dos profissionais da saúde; 

5. Implantar plano de cargos e carreira; 

6. Ampliar as ações no CAPS  (Centro de Apoio Psicossocial) 

7. Implantar o Programa Remédio em Casa; 

8. Ampliar as ações do NASF (núcleo de apoio sócio familiar) 

9. Construção e reforma dos PSFs, mantendo a equipe técnica de profissionais (médicos, 

enfermeiros (a), dentista e técnico enfermagens outros); 

10.  Aquisição de novas Ambulâncias; 

11. Aquisição de transporte para remoção de paciente, incluindo os que fazem tratamento 

de hemodiálises; 

12. Ampliar o atendimento no centro de saúde Infância; 

13. Contratação de equipe médica especializada (cardiologista, neurologista, 

oftalmologista, ortopedista, dermatologista, pediatra, urologista e ginecologista; 

14. Manutenção da equipe médica especializada (cardiologista, neurologista, 

oftalmologista, ortopedista, dermatologista, pediatra, urologista e ginecologista; 

 

15. Ampliação e reforma do Centro Odontológico; 



16.  Capacitação continuada do conselho municipal de saúde, mantendo  sua estrutura 

física, e equipamento de informática; 

17. Ampliar o programa PACS – Agente comunitário de saúde, com a  Complementação da 

gratificação. 

18. Manter o serviço de Endemia atualizado com notificações periódicas conforme o SUS; 

garantindo aos agentes condições adequada de trabalho 

19.  Implantação do centro especializado de Saúde da Mulher 

   

EDUCAÇÃO CULTURA ESPORTE LAZER        

1. Capacitação continuada, e valorização dos profissionais da educação, com parceria com  

UFPE e UPE; 

2. Reforma e ampliação das Escolas Municipais; 

3. Construção de novas escolas em tempo integral EM PARCERIA COM O GOVERNO DO 

ESTADO; 

4. Distribuição de Fardamento e material Escolar aos alunos da rede municipal de 

Educação;   

5. Implantação de Cursos de Qualificação Profissional para população de Araçoiaba, em 

parceria com o SENAI, SENAC, SENAR e outros; 

6. Criação de um Núcleo de informática (visando a inclusão digital); 

7. Construção de creches, em parceria com os governos Estadual e Federal;  

8. Aquisição e melhoria do Transporte Escolar; 

9. Melhoria da Merenda Escolar (qualidade e quantidade) priorizando a agricultura 

familiar dos produtores Rurais do Município; 

10. Construção da biblioteca municipal com inclusão digital; 

11.  Construção de Escola em Tempo Integral em parceria com Governo do Estado;   

12. Ampliação de Campeonatos Escolares nas redes Municipal e Estadual de Ensino, além 

do futebol, incentivando os alunos a praticas de outros esportes como: o atletismo, 

vôlei bol e outros ; 

13. Construção de um ginásio Municipal; 

14.  Construção de quadra poliesportiva; 

15.  Criação do centro cultural; 

16. Estruturar e capacitar o Conselho Municipal de Educação; 

17.  Implantação de cursos preparatório para o ENEM;   

18. Incentivo de Bolsa de estudo para os estudantes que se destacarem no Ensino Médio, 

para egresso na universidade; 

19.  Garantir o transporte gratuito aos  Universitários e estudantes de Cursos Técnicos 

para Igarassu, Paulista, Recife, Carpina e Nazaré da Mata. 

20.  Manter programa de Erradicação do Analfabetismo, em parceria com o , com 

Secretaria Estadual de Educação/Governo do Estado;  

21. Criação e incentivo de campeonato de futebol no município; 

22.  Criação  de escolinha de futebol; 



23. Incluir o Município de Araçoiaba na federação PE de futebol;  

 

       

INFRAESTRUTURA      

1. Melhoria do abastecimento d’água em parceria com a Compesa EM TODO MUNICIPIO;  

2. Construção de uma nova barragem, com parceria do Governo do Estado; 

3. Construção de ETEs (Estação de Tratamentos de Esgotos; 

4. Pavimentação de Ruas com saneamento básico em parceria com o Governo do estado; 

5. Asfalto das principais Ruas de Araçoiaba, além da existente, em parceria com o 

Governo do Estado; 

6. Construção Melhoria das estradas que dão acesso a zona rural (engenho vinagre e Vila 

Canaã; 

7. Construção de um núcleo administrativo onde funcionará a prefeitura municipal; 

8. Construção de Praças ( Área de Lazer); 

9. Construção (REFORMA) do mercado público; 

10.  Aquisição e contratação de veiculo padronizado para transporte do lixo urbano; 

11.  Capacitação e valorização dos trabalhadores que faz a limpeza urbana, garantindo aos 

mesmos materiais de segurança e proteção no trabalho; 

12.  Implantação de coletores de lixos nas vias principais da cidades, praças e prédios 

públicos; 

13.  Construção de casas populares, em parceria com o governo federal, PROJETO MINHA 

CASA MIMHA VIDA e outros; 

14. Desapropriação de terras para instalação de micro e pequenas Empresa no Município 

de Araçoiaba, garantindo mais emprego e renda; 

15.  Melhoria e construção das vias de acesso de Araçoiaba em parceria com  governo do 

estado; 

16. Buscar parceria junto ao Grande Recife, na Melhoria do transporte público; 

17. Construção da academia da Cidade em parceria com o governo do Estado; 

18. Construção do Portal de entrada da Cidade 

 

 

Segurança 

1. Criação da Guarda Municipal dentro dos padrões de segurança; 

2. Reforço no policiamento ostensivo no Município em parceria com Governo do 

Estado (Pacto pela vida); 

 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE       



 

1.Destino adequado do lixo em aterro sanitário; 

2. Preservação das nascentes e mananciais, rios e açudes; 

3. Contenção de voçorocas; 

4. Preservação da nossa mata atlântica e recomposição da mata ciliar;   

4. Reativação e capacitação do conselho de Meio Ambiente 

5. Incentivar os Produtores Rurais na diversificação das plantações, garantindo apoio 

técnico na qualidade dos produtos  ; 

6.Implantação do programa ame a sua terra através de palestras nas escolas através 

dos educadores ambientais. 

7. Implantar a feira do agricultor, incentivando a agricultura familiar buscando parceria 

com o IPA; 

 

AÇÃO SOCIAL  

 

1. Criação de programa de Emprego e Renda; 

2. Criação do Bolsa Família Municipal; 

3. Reativação do Sopão e Padaria Escola; 

4. Buscar aumento vagas para o Programa Bolsa Família;  

5.Implantar o CRAS itinerante, levando o serviço as áreas de difícil acesso; 

6.Reativação do PETI rural (Programa de Erradicação do Trabalho Infantil) 

7. fortalecimento das ações do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil. 

8.Fomentar as ações na área da Ação Social junto as lideranças comunitárias 

09. Fortalecer o conselho de Assistência Social, Conselho da Criança e do Adolescente 

e Conselho de Direitos Humanos 

10. Estruturar o Conselho Tutelar; 

11. Implantar o CREAS (Centro de Referencia Assistência Social) 



13. Implantar cursos profissionalizantes as famílias do Bolsa família garantindo 

emprego e renda. 

14. Fortalecer ações no programa bolsa família através de cursos profissionalizantes 

gerando emprego e renda. 

14. Criação do núcleo de atendimento as mulheres em parceria com a Secretaria 

Estadual da Mulher; 

16.Fortalecimento do  de ações no CRAS através de  cursos profissionalizantes  em 

parceria com SENAI,SENAC e as UFRPE,UPE e UFPE; 

17. Construção do CRAS; 

18. Fortalecimento das ações do CCA(Centro da Criança e do Adolescente) 

19. Ampliação da casa do Cidadão com emissão de Documentos (RG,CARTEIRA 

PROFISSIONAL DIGITAL, CARTEIRA DE LIVRE ACESSO, RESERVISTA) 

 

SECRETARIA DA MULHER 

1. Implantar o centro de atendimento às mulheres vitimas de violência; 

2. Criar o conselho municipal da mulher; 

3. Fomentar ações através de cursos profissionalizantes para as artesãs; 

4. Fortalecer os dialogando com as mulheres; 

5. Fortalecimento de ações do ARA-ARTES MULHER 

 

 

 JOAMY AINDA VAI FAZER! 

 

1. Criar o Portal da Transparência municipal de acordo com legislação existente; 

2. Ampliar o Portal da Transparência municipal; 

3. Criar o Orçamento Participativo; 

4. Manter o pagamento dos funcionários em dia, como também o dos 

fornecedores e prestadores de serviços; 

  

 


