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É nosso propósito buscar a melhoria sinérgica dos 
índices de desenvolvimento humano, para alcançar 

uma gestão municipal de qualidade, com mais 
seriedade, ética, respeito e eficiência no atendimento 

ao povo, priorizando as pessoas em situação de 
vulnerabilidade social, em especial, as crianças, as 
mulheres, os jovens, os idosos, as pessoas com 

deficiência, promovendo assim uma
inclusão social mais justa.

O objetivo do nosso Plano é propor 
soluções exequíveis para os problemas 

urbanos, com erradicação do desperdício 
dos recursos públicos, buscando na 

valorização e qualificação dos Servidores 
Públicos, visando atender à população 

com maior eficiência.

OBJETIVO

O presente Plano de Governo não 
é um projeto acabado e inalterável. 
Um plano de governo deve estar 

sempre em permanente construção 
e aprimoramento de acordo com as 
novas realidades que se apresentam. 

Novas propostas e ideias são
sempre bem-vindas.

Nossa prioridade maior são as pessoas.
A vida tem sentido quando 

compreendemos que servir ao próximo 
é gratificante e é nosso dever.

POLÍTICA SE FAZ
COM GRUPO



Nosso modelo de gestão adotará como
ênfases, as seguintes diretrizes:

Transparência e combate à corrupção.
Gestão eficiente e zelo com o dinheiro público.

Valorização do servidor.
Funcionamento eficiente da máquina pública.

Informatização com revisão de processos.
Captacão de recursos em programas

federais e estaduais.
Sinergia e intercooperação

entre as secretarias.

DIRETRIZES PARA
UMA GESTÃO EFICIENTE

E INOVADORA

Sustentando-nos na fé e na 
razão, temos buscado sabedoria 
e capacidade de discernimento 

para propor para nossa cidade um 
Plano de Governo que possa ser, 

efetivamente, um instrumento
capaz de promover a melhoria

na qualidade de vida
das pessoas.

Honradez, humildade, honestidade, 
Deus, família, fé e empatia: eis os 

princípios que nos norteiam.

QUEM SOMOS
E COMO PENSAMOS





AGRICULTURA E INTERIOR

Implantar as subprefeituras em cada uma das sedes dos 7 distritos 
do município (Diamante 47, Espigão Azul, Sede Alvorada, São 
João, Rio do Salto, Juvinópolis e São Salvador), por meio de 
um modelo organizado de gestão e execução das atividades no 
qual as subprefeituras ficarão responsáveis pelo atendimento e 
acompanhamento de todos os serviços do poder público municipal.

Implantar o Distrito do Reassentamento São Francisco, 
provendo as mesmas estruturas fornecidas aos demais distritos.

A patrulha será composta 
por:
1 RETROESCAVADEIRA 
2 CAMINHÕES 
1 ROLO COMPACTADOR 
1 MOTONIVELADORA 
1 PÁ CARREGADEIRA

Os operadores dos 
equipamentos serão 
moradores dos próprios 
distritos, para evitar o 
deslocamento cidade-distrito 
que tira tempo. Com isso 
poderão ser feitos mais metros 
de adequações diariamente.

Implantar uma patrulha mecanizada completa, em cada distrito 
de Cascavel, para facilitar e agilizar a conservação das estradas 
vicinais e proporcionar o desenvolvimento do meio rural de 
Cascavel. A administração das patrulhas será feita em conjunto 
entre a subprefeitura, a Secretaria de Agricultura e a comunidade.

Implantar um programa continuado de pavimentação das estradas 
rurais e respectivas vicinais, em parceria com os agricultores, 
assegurando que, durante a Gestão 2025-2028, sejam executados 
pelo menos 150 quilômetros, com pavimentação asfáltica ou por 
TST e calçamento poliédrico.

IMPLANTAR AS SUBPREFEITURAS

IMPLANTAR UMA PATRULHA MECANIZADA 
COMPLETA, EM CADA DISTRITO DE CASCAVEL

IMPLANTAR UM PROGRAMA CONTINUADO 
DE PAVIMENTAÇÃO DAS ESTRADAS RURAIS 
E RESPECTIVAS VICINAIS
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AGRICULTURA E INTERIOR

Instalar, nos 7 distritos do município de Cascavel, uma base da 
Guarda Municipal com estrutura própria de veículos e demais 
equipamentos, e a presença de 8 Agentes da Guarda Municipal 
em cada Base.

Garantir a implantação do Mercado Público Municipal, como espaço 
permanente de comercialização de produtos da agricultura 
familiar e demais produtores locais, assegurando a existência de 
espaços específicos para produtos orgânicos.

Criar e implementar um projeto de desenvolvimento da suinocultura 
no município de Cascavel, avaliando os distritos e locais que 
poderão receber incentivos para colocar em prática o projeto.

INSTALAR, NOS 7 DISTRITOS DO MUNICÍPIO DE 
CASCAVEL, UMA BASE DA GUARDA MUNICIPAL 

GARANTIR A IMPLANTAÇÃO DO MERCADO 
PÚBLICO MUNICIPAL

CRIAR E IMPLEMENTAR UM PROJETO DE 
DESENVOLVIMENTO DA SUINOCULTURA 

Revitalizar e aprimorar os programas de INSEMINAÇÃO ARTIFICIAL 
DE BOVINOS DE LEITE, implementando um PROGRAMA DE 
MELHORAMENTO GENÉTICO MUNICIPAL, com acesso a outras 
biotecnologias, tais como, SÊMEN SEXADO FÊMEA, transferência 
de embriões Bovinos, ampliando para outras espécies, como ovinos, 
caprinos e suínos.

PROGRAMAS DE INSEMINAÇÃO ARTIFICIAL DE 
BOVINOS E PROGRAMA DE MELHORAMENTO 
GENÉTICO MUNICIPAL
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AGRICULTURA E INTERIOR

Apoiar e incentivar a formação de jovens e adultos do meio rural 
em cursos de capacitação implementados no próprio município, 
ampliando a oferta de mão de obra e qualificando os jovens para 
que permaneçam nas atividades do campo.

Promover o incentivo, com apoio do corpo técnico da Secretaria de 
Agricultura e CREA/AREAC, a todas as Associações de Moradores 
do município na implantação e condução de hortas comunitárias, 
com desconto de IPTU aos proprietários de terrenos disponibilizados 
para tal finalidade.

Incentivar a produção de alimentos orgânicos, inclusive com a 
viabilização de locais específicos para comercialização de produtos 
livres de agrotóxicos. Incentivo irrestrito à produção de alimentos 
produzidos de forma sustentável e utilizando insumos orgânicos com 
arranjo de cadeia produtiva para venda da produção excedente.

Fortalecer e reestruturar a Secretaria de Agricultura, transformando-a 
de uma pasta operacional para uma pasta estratégica, que seja 
fomentadora de iniciativas inovadoras e sustentáveis para a área, a 
fim de dar suporte e capacitação e fomento aos pequenos e médios 
agricultores, oportunizando assim que eles passem a agregar valor à 
sua produção e tornem-se cada vez mais empreendedores agrícolas.

Resgatar a parceria com o CREA e AREAC no Programa 
Campo Fácil, atendendo pequenos produtores do município 
com assistência técnica especializada.

APOIAR E INCENTIVAR A FORMAÇÃO DE 
JOVENS E ADULTOS DO MEIO RURAL 

PROMOVER O INCENTIVO NA IMPLANTAÇÃO E 
CONDUÇÃO DE HORTAS COMUNITÁRIAS

INCENTIVAR A PRODUÇÃO DE ALIMENTOS 
ORGÂNICOS

FORTALECER E REESTRUTURAR A SECRETARIA
DA AGRICULTURA
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ASSISTÊNCIA SOCIAL

Instituir o Programa “Abraço Solidário”, para aprimorar a qualidade 
de toda a rede de acolhimento de Cascavel, por meio da revisão dos 
repasses financeiros, da colaboração intersetorial (saúde, educação 
e assistência social) e supervisão técnica regular, para garantir um 
atendimento de alta qualidade, mais humanizado e eficaz. 

Promover capacitações permanentes dos servidores para 
atendimento de qualidade aos atendidos nas políticas de 
assistência social.

O atendimento a esses públicos funciona atualmente 
em espaço locado e adaptado, sem as condições físicas 
necessárias para tais atendimentos. Neste local acontece 
também o curso de Libras ofertado pelo município. 

Executar a política municipal de Assistência Social observando o 
conhecimento acumulado da equipe da Secretaria, valorizando 
sua trajetória e conhecimento, para que o servidor público seja 
protagonista de todas as medidas de assistência social executadas 
em Cascavel.

Construção de uma sede própria para o CAS - Centro de Atendimento 
ao Aluno com Surdez, CAP - Centro de Atendimento Pedagógico 
ao Aluno com Deficiência Visual ou Visão Reduzida, e do Centro 
de Atendimento de Educação de Jovens e Adultos que possuem 
algum tipo de necessidade educacional especial.

INSTITUIR O PROGRAMA “ABRAÇO SOLIDÁRIO”

EXECUTAR A POLÍTICA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CONSTRUÇÃO DE UMA SEDE PRÓPRIA PARA 
O CAS, CAPE E CENTRO DE ATENDIMENTO 
DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS COM 
NECESSIDADE EDUCACIONAL ESPECIAL
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ASSISTÊNCIA SOCIAL

Ampliar o apoio para as entidades filantrópicas da cidade, com 
critérios técnicos e paritários na distribuição de recursos, 
destinando valores adequados à execução dos seus serviços, a fim 
de reconhecer o alcance e a relevância das ações que elas realizam 
pela nossa comunidade.

Ampliar o número de equipes nas Unidades do CRAS, Casas de 
Passagem, Abrigo de Mulheres, Casa de Passagem para População 
em Situação de Rua, Condomínio do Idoso, Família Acolhedora, 
Residência Inclusiva. 

Melhorar as estruturas das Unidades do CRAS (Centro de Referência 
de Assistência Social) e as Unidades de Serviços do CRAS que 
funcionam em Unidades independentes, existentes com os materiais 
necessários e equipe técnica necessária.

Implantar e ampliar, em conjunto com o Ministério Público e o 
Conselho do Idoso, o Serviço de Acolhimento a pessoas idosas.

AMPLIAR O APOIO PARA AS ENTIDADES 
FILANTRÓPICAS

AMPLIAR O NÚMERO DE EQUIPES NAS UNIDADES 

MELHORAR AS ESTRUTURAS DAS 
UNIDADES DO CRAS 

IMPLANTAR E AMPLIAR O SERVIÇO DE 
ACOLHIMENTO A PESSOAS IDOSAS

Estabelecer uma atuação eficaz dos Conselhos Tutelares, em parceria 
com os demais órgãos que tenham sinergia com os Conselhos, em 
especial com as Escolas, de modo a assegurar que a missão seja 
cumprida com resolutividade e proteção ao público-alvo.

ESTABELECER UMA ATUAÇÃO EFICAZ DOS 
CONSELHOS TUTELARES, EM PARCERIA COM 
OS DEMAIS ÓRGÃOS
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Promover estudos e planejamento para a implantação do Serviço 
de Proteção Social Especial no domicílio para pessoas com 
deficiência, idosos e suas famílias.

Fomentar os serviços de acolhimento familiar por meio de 
capacitações sistemáticas para as famílias, fortalecimento das 
equipes e demais ações que se fizerem necessárias.

REALIZAR ESTUDOS PARA IMPLANTAR A CASA 
DO MIGRANTE CASCAVELENSE

IMPLANTAÇÃO DO SERVIÇO DE PROTEÇÃO 
SOCIAL ESPECIAL 

FOMENTAR OS SERVIÇOS DE ACOLHIMENTO 
FAMILIAR 

ASSISTÊNCIA SOCIAL
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MULHERES, JOVENS E IDOSOS

Criar o Programa Auxílio Proteção, no valor de R$ 1.000,00, para 
mulheres vítimas de violência doméstica, oferecendo ainda 
suporte emocional e jurídico.

As empresas que contratarem mulheres vítimas de violência 
terão apoio de 50% dos salários pagos, durante os 3 
primeiros meses.

A proposta objetiva a quebra de estereótipos de gênero, promove 
a saúde e o bem-estar feminino e contribui para a construção de 
uma comunidade esportiva mais diversificada e inclusiva.

Oferecer um ambiente seguro e acolhedor para mulheres gestantes 
em situação de rua, garantindo acesso a alimentação, higiene, 
saúde e descanso.

Garantir que as mulheres tenham prioridade nos programas de 
moradia, tanto no atendimento quanto durante o processo de 
aquisição, bem como a designação da titularidade das casas seja 
também e somente imputada a elas. 

Criar programas e eventos esportivos voltados só para 
mulheres, a fim de promover a igualdade de gênero no mundo 
esportivo, proporcionar oportunidades equitativas para que as 
mulheres se envolvam, participem e se destaquem em diversas 
modalidades esportivas.

CRIAR O PROGRAMA AUXÍLIO PROTEÇÃO,
NO VALOR DE R$ 1.000,00

CRIAR UM CENTRO DE ACOLHIMENTO E 
FORTALECIMENTO FAMILIAR PARA MULHERES 
GESTANTES EM SITUAÇÃO DE RUA

GARANTIR QUE AS MULHERES TENHAM 
PRIORIDADE NOS PROGRAMAS DE MORADIA

CRIAR PROGRAMAS E EVENTOS ESPORTIVOS 
VOLTADOS SÓ PARA MULHERES
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MULHERES, JOVENS E IDOSOS

Inserir no Calendário de Eventos do Município de Cascavel o 8 de 
março - Dia Internacional da Mulher, com eventos e atividades para 
enaltecer o papel e a atuação das mulheres na sociedade.

Expandir a Patrulha Maria da Penha, de modo a oferecer maior proteção 
e apoio a mulheres vítimas de violência doméstica e familiar.

INSERIR NO CALENDÁRIO DE EVENTOS DO 
MUNICÍPIO DE CASCAVEL O 8 DE MARÇO - 
DIA INTERNACIONAL DA MULHER 

AMPLIAR A PATRULHA MARIA DA PENHA 

CRIAR O PROGRAMA DE INCENTIVO À PRIMEIRA 
CNH DOS JOVENS – CNH SOCIAL 

É crescente o número de jovens em Cascavel que começam 
a trabalhar com motocicletas, mas que não possuem a 
carteira de habilitação.

Daremos acesso aos exames, avaliações e taxas sem custo, 
permitindo que os jovens de baixa renda consigam fazer a 
autoescola. 

O número de motos apreendidas em blitzes é cada vez maior, o 
que faz o jovem deixar de receber com os serviços que a moto 
ajuda a proporcionar, gera custo com o pátio de apreensão dos 
veículos, e principalmente, trata-se de uma situação ilegal. 

Vamos instituir a CNH Social, projeto idealizado pelo Serviço 
Social do Transporte e o Serviço Nacional de Aprendizagem 
do Transporte (SEST SENAT) para que jovens de baixa renda 
possam ter a carteira, inserir-se no mercado de trabalho e ter 
oportunidades para atuar no setor de transporte. 
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Um programa de qualificação para o mercado de trabalho, 
estruturado com base nas principais necessidades das 
empresas será elaborado para este fim.

A prefeitura pagará 50% dos 3 primeiros salários aos 
empregadores que atenderem aos requisitos estabelecidos 
por lei, a fim de proporcionar a geração de renda, ocupar 
vagas não atendidas e enfrentar o fenômeno nem-nem 
(nem trabalho, nem estuda!).

Implantar o Programa Primeiro Emprego, com o objetivo de 
qualificar e inserir os jovens no mercado de trabalho.

Ampliar o número de vagas em creches para possibilitar que jovens 
pais e mães conciliem as diferentes dimensões da sua vida - 
permanência no ensino e no trabalho - com o cuidado dos filhos. 

Intensificar atividades lúdicas e terapêuticas que proporcionam 
estímulos físicos, mentais e psíquicos a pessoas idosas, contribuindo 
para minimizar os declínios naturais do envelhecimento.  

AMPLIAR O NÚMERO DE VAGAS EM CRECHES 

IMPLANTAR O PROGRAMA PRIMEIRO EMPREGO

INTENSIFICAR ATIVIDADES LÚDICAS E 
TERAPÊUTICAS PARA PESSOAS IDOSAS

Ampliar a oferta de EJA, atendendo à demanda e às necessidades 
de formatos, turnos e horários favoráveis ao público jovem. 

AMPLIAR A OFERTA DE EJA
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CULTURA

Transformar o Centro Cultural Gilberto Mayer na “Casa do Artista”, 
um espaço dedicado ao apoio, acolhimento e desenvolvimento de 
artistas locais. Este espaço fornecerá infraestrutura para ensaios, 
workshops, apresentações, reuniões e residências artísticas, 
além de oferecer serviços de consultoria em gestão de carreira, 
marketing cultural e captação de recursos, e a construção de 
espaços alternativos para apresentações culturais descentralizados 
da região central da cidade, oportunizando a toda a comunidade 
o acesso à cultura.  

Implementar e executar o Plano Municipal de Cultura de Cascavel, 
que já foi estudado e aprovado pela classe cultural da cidade. Este 
plano servirá como guia estratégico para o desenvolvimento das 
políticas culturais, garantindo que as ações sejam alinhadas com 
as necessidades e aspirações da comunidade artística local. 

Estudar a viabilidade de implantação de um Complexo Museológico 
para Cascavel, como forma de reunir toda a histórica, cultura e 
produção artística e cultura num único local. 

Promover estudos e planejamento no sentido de criar a Escola 
Municipal das Artes – EMA, que será uma instituição nos mesmos 
padrões de uma escola tradicional, porém direcionada ao ensino 
da música, artes, dança e teatro. 

TRANSFORMAR O CENTRO CULTURAL GILBERTO 
MAYER NA “CASA DO ARTISTA”

IMPLEMENTAR E EXECUTAR O PLANO 
MUNICIPAL DE CULTURA DE CASCAVEL

ESTUDAR A VIABILIDADE DE IMPLANTAÇÃO DE 
UM COMPLEXO MUSEOLÓGICO 

PROMOVER ESTUDOS E PLANEJAMENTO NO 
SENTIDO DE CRIAR A ESCOLA MUNICIPAL DAS 
ARTES – EMA
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CULTURA

Estabelecer centros culturais em diferentes bairros ou regiões 
da cidade, onde artistas locais, artesãos, músicos, dançarinos, 
criadores entre outros possam expor seu trabalho e realizar 
workshops. Cada hub terá um tema específico relacionado à história 
ou características culturais da Região ou do bairro, promovendo 
uma identidade única.

Promover o Festival Anual de Inovação e Tradição, evento que 
combinará que elementos tradicionais da cultura local com 
inovações contemporâneas.

Ampliar a realização de atividades culturais, como música, artes 
e expressões, dentro das escolas públicas, nos períodos de 
contraturno, a fim de estimular o estudante a desenvolver, desde 
cedo, a música e demais atividades culturais.

CRIAR HUBS CULTURAIS COMUNITÁRIOS 

PROMOVER O FESTIVAL ANUAL DE INOVAÇÃO 
E TRADIÇÃO

AMPLIAR A REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES 
CULTURAIS

Fomentar a economia criativa através de incentivos fiscais e apoio 
técnico a pequenos negócios culturais e empreendimento criativos, 
como artesanato local com materiais reciclados, moda sustentável 
e produção de alimentos artesanais.

FOMENTAR A ECONOMIA CRIATIVA ATRAVÉS 
DE INCENTIVOS FISCAIS E APOIO TÉCNICO 
A PEQUENOS NEGÓCIOS CULTURAIS E 
EMPREENDIMENTO CRIATIVOS
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CULTURA

Reorganizar e revitalizar completamente as estruturas do antigo 
Paço Municipal (atual Paço das Artes e MIS).

Fomentar a captação de recursos via leis de incentivo à cultura e 
fundos nacionais de incentivo.

REORGANIZAR E REVITALIZAR COMPLETAMENTE 
AS ESTRUTURAS DO ANTIGO PAÇO MUNICIPAL 

FOMENTAR A CAPTAÇÃO DE RECURSOS VIA 
LEIS DE INCENTIVO À CULTURA 

Revitalização Cultural dos Espaços Públicos, por meio de 
intervenções artísticas permanentes e temporárias em parques 
e praças públicas, com murais, esculturas interativas e instalações 
sonoras, que transformarão esses espaços em verdadeiras galerias 
ao ar livre.

REVITALIZAÇÃO CULTURAL DOS 
ESPAÇOS PÚBLICOS
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DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Criar 2 novos Núcleos Industriais assegurando que o empresário 
e o trabalhador tenham infraestruturas adequadas para o 
desenvolvimento das suas atividades, em consonância com a nova 
política industrial de Cascavel.

Implantar restaurantes comunitários nos atuais Núcleos Industriais, 
em parceria com as empresas.

Desburocratizar o processo de renovação dos alvarás, reduzindo 
o tempo gasto com o processo e fomentando as atividades 
econômicas no município, do ambulante ao industrial.

Apoiar e fortalecer os grandes eventos de Cascavel, como o Show 
Rural Coopavel, os eventos automobilísticos, dentre outros, para 
tornar o nome de Cascavel ainda mais conhecido, respeitado e 
admirado no Brasil e exterior.

CRIAR 2 NOVOS NÚCLEOS INDUSTRIAIS 

IMPLANTAR RESTAURANTES COMUNITÁRIOS 
NOS ATUAIS NÚCLEOS INDUSTRIAIS

DESBUROCRATIZAR O PROCESSO DE 
RENOVAÇÃO DOS ALVARÁS

APOIAR E FORTALECER OS GRANDES EVENTOS 
DE CASCAVEL

A burocracia trás prejuízo ao município à medida que dificulta 
ou impede a participação de empresas locais nas licitações.

Readequar para a realidade dos munícipes as taxas e demais 
valores cobrados por metro quadrado.

Criar um grupo de trabalho com a participação dos Contadores 
para analisar os processos que dependem do poder público, 
e sugerir um fluxo de procedimentos da Prefeitura que visem 
facilitar a vida dos profissionais de Contabilidade e dos 
empreendedores, independendo do porte da empresa.

 22



DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Construir um Centro de Eventos Multiuso, com infraestrutura 
completa para todos os tipos de evento (não só feiras), com hotel 
e demais dependências para eventos. 

Os eventos oferecerão produtos, serviços e artesanato, agregando 
apresentações culturais para o lazer dos moradores.

Incluindo um amplo estudo para adequar os impostos municipais 
vinculados à indústria, principalmente o ISSQN e IPTU. 

CONSTRUIR UM CENTRO DE EVENTOS MULTIUSO

FOMENTAR UM PROJETO DE REALIZAÇÃO 
DE FEIRAS NOS BAIRROS PARA 
INCENTIVAR O COMÉRCIO POR PEQUENOS 
EMPREENDEDORES LOCAIS

CRIAR E IMPLANTAR O PROGRAMA CASCAVEL 
INDUSTRIAL PARA FOMENTAR NOSSA INDÚSTRIA

Mapear todos os insumos, peças, partes e demais complementos 
que são adquiridos de fora de Cascavel, incentivando novos elos 
de produção na Capital do Oeste.

Empresas e todas as entidades envolvidas no tema, para promover 
ações que irão desde a educação fundamental até o primeiro 
emprego, incluindo ensino bilíngue, aulas de programação, design, 
empreendedorismo e inteligência artificial, tendo como norte uma 
política de qualificação de jovens e retenção de talentos, focada em 
agregar valor para empresas e cidadãos, preparando profissionais 
para a iniciativa privada, além de fortalecer o ecossistema de inovação.

PRODUZIR AQUI O QUE SE COMPRA DE FORA

INSTITUIR UM PROGRAMA MUNICIPAL DE APOIO 
À INOVAÇÃO, EM PARCERIA COM O CONSELHO 
MUNICIPAL DE INOVAÇÃO

Viabilizar recursos para o Fundo Municipal de Inovação, criando 
mecanismos inteligentes de captação e aplicação dos recursos.
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Criar o Movimento Cascavel Gastronômica para a divulgação dos 
pratos e locais de comidas diferenciadas, fomentar o turismo 
gastronômico, incentivar cursos e o uso de espaços públicos, como 
o entorno da rodoviária velha e o futuro Mercado Municipal.

•	 A administração Marcio Pacheco fará uma ampla revisão dos 
tributos cobrados pela prefeitura, seja IPTU, ISS e ITBI. 

•	 Alvará: Cascavel tem uns dos metros quadrados mais caros 
do Brasil, e isso precisa ser revisto para estimular as atividades 
econômicas.

•	 ISS: alíquotas máximas devem ser reduzidas com base no 
contribuinte legal.

•	 ISSQN fixo: ampliar abrangência e valor reduzido para 
profissionais iniciantes como médicos, advogados, contadores, 
consultores.

•	 Adequar e ampliar os limites de faturamento para Microempresa, 
empresas de pequeno porte (legislação federal) – o limite no 
MUNICÍPIO é de R$ 3.600.000,00 e o Federal R$ 4.800.000,00.

CRIAR O MOVIMENTO CASCAVEL GASTRONÔMICA 

PROMOVER UMA AMPLA REVISÃO TRIBUTÁRIA, 
DA ARRECADAÇÃO E DA GESTÃO DOS TRIBUTOS 
DE CASCAVEL

Apoiar as demais atividades que promovam eventos e 
geração de negócios turísticos, especialmente os apoiados 
pelo Convention Bureau de Cascavel.

DESBUROCRATIZAÇÃO: 
•	A renovação de licenças de funcionamento será automática, 

para dar celeridade ao processo e evitar que a Prefeitura 
atrapalhe a realização de negócios pelas empresas diante do 
cenário econômico.

•	A Prefeitura terá um tempo determinado para emissão do 
alvará, sendo que a partir deste prazo o contribuinte ficará 
automaticamente autorizado a executar suas atividades.
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EDUCAÇÃO

Trabalhar com determinação e atuar em todas as frentes possíveis 
para resolver o problema da fila de vagas em CMEIs, que hoje é de 
5.200 crianças não atendidas.
•	 Disponibilizar o VALE CRECHE na rede privada, em valor parcial 

ou integral, dependendo da renda da família a ser beneficiada.

•	 Ampliar os atuais CMEIs aproveitando as infraestruturas existentes.

•	 Construir novos super CMEIs.
•	 Fazer parceria com as médias e grandes empresas e com os 

Núcleos Industriais, para construir creches com as mesmas 
estruturas oferecidas pela Rede Municipal de Educação, 
observando o modelo implantado nos Estados Unidos e replicado 
em Curitiba.

Pagar o VALOR DO PISO NACIONAL DO MAGISTÉRIO para os 
PROFESSORES, tendo em vista que hoje se paga, em média, 22% 
a menos do que determina o piso mínimo nacional. 

Estabelecer um modelo de gestão aberto que saiba ouvir e promover 
o diálogo, assegurando canais permanentes de participação dos 
profissionais do magistério e da Educação, bem como dos pais e 
da sociedade organizada.

RESOLVER O PROBLEMA DA FILA DE 
VAGAS EM CMEIS

PAGAR O VALOR DO PISO NACIONAL DO 
MAGISTÉRIO PARA OS PROFESSORES

ESTABELECER UM MODELO DE GESTÃO ABERTO 
QUE SAIBA OUVIR E PROMOVER O DIÁLOGO

A prefeitura disponibilizará os professores e agentes de 
apoio para cada unidade.
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EDUCAÇÃO

Rever o valor pago a título de Auxílio Alimentação e ampliar a 
abrangência dos profissionais que recebem o benefício, atualmente 
limitado a quem ganha até R$ 2.700,00.

Criar estratégias e adotar medidas para melhorar o desempenho e 
reduzir a disparidade no IDEB entre as escolas da Rede Municipal 
de Ensino.

Ampliar o atendimento adequado para as mais de 1.000 crianças 
autistas da Rede Pública, com a presença de professores de apoio 
pedagógico em sala de aula.

REVER O VALOR PAGO A TÍTULO DE AUXÍLIO 
ALIMENTAÇÃO 

MELHORAR O DESEMPENHO E REDUZIR A 
DISPARIDADE NO IDEB

CRIAR UM NÚCLEO DE SAÚDE MENTAL AOS 
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO

COMBATER O ASSÉDIO MORAL MEDIANTE 
FORTALECIMENTO DA OUVIDORIA DO 
TRABALHADOR

AMPLIAR O ATENDIMENTO ADEQUADO PARA 
AS MAIS DE 1.000 CRIANÇAS AUTISTAS DA 
REDE PÚBLICA

Ampliar a presença e intensidade de equipes da Patrulha Escolar 
nas Escolas e CMEIs, por região da cidade, garantindo segurança 
às crianças, profissionais da educação e pais. 

AMPLIAR A PRESENÇA E INTENSIDADE DE 
EQUIPES DA PATRULHA ESCOLAR NAS ESCOLAS 
E CMEIS
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EDUCAÇÃO

Contratar professores e demais profissionais para a Rede Municipal 
de Educação, a fim de repor ou completar o quadro.

Criar uma política de atendimento a estrangeiros para que os 
professores tenham diretrizes de como lidar com esses estudantes, 
que muitas vezes não sabem se comunicar em português. 

CONTRATAR PROFESSORES E DEMAIS 
PROFISSIONAIS PARA A REDE MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

CRIAR UMA POLÍTICA DE ATENDIMENTO A 
ESTRANGEIROS 

O dado mais recente aponta para a falta de 480 profissionais 
na rede municipal de educação, sendo metade deles 
professores.

Os alunos são simplesmente inseridos nas salas, mas sem 
nenhum processo adequado de atendimento. 

Nossas escolas precisam estar preparadas para recepcionar e 
oferecer educação de qualidade para essas crianças, incluindo 
vacinas, questões legais, jurídicas e de saúde em geral.
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ESPORTE

Criar e implementar o Plano Municipal de Esporte cujo objetivo 
será REVOLUCIONAR a área do Esporte de Cascavel, que terá um 
papel de destaque e será tratado como uma plataforma basilar de 
Gestão, com foco no tripé:

•	 Esporte de base e de alto rendimento.
•	 Práticas esportivas de lazer e entretenimento.
•	 Práticas desportivas com foco na Saúde Pública.
Para isso, buscar-se-á uma ampla integração de suas ações com 
outras Secretarias, em especial com a Secretaria de Saúde, com 
a Secretaria de Educação, com a Secretaria de Ação Social e 
com a Secretaria de Segurança Pública, considerando os reflexos 
positivos diretos que são sentidos pelos públicos destas pastas a 
partir do envolvimento das pessoas com o Esporte.

Com esta proposta, todas as modalidades e públicos, sejam as 
crianças, os jovens, adultos, idosos e pessoas com algum tipo de 
doença crônica, poderão usufruir do Esporte como prática de 
base, alto rendimento, lazer ou com foco em melhoria da própria 
saúde, sendo que o Município além de ter pessoas mais saudáveis, 
terá menor investimentos nas áreas de Saúde e Segurança pública, 
principalmente.

O objetivo final é tornar Cascavel uma referência estadual e 
nacional no esporte para todos os públicos beneficiados!

CRIAR E IMPLEMENTAR O PLANO MUNICIPAL 
DE ESPORTE 

Tal estratégia comporá o Novo Plano Municipal de Esporte 
e Lazer, a ser criado mediante participação de entidades 
organizadas do meio e profissionais especializados, sempre 
ouvindo a comunidade que será beneficiada.
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ESPORTE

Implantar grama sintética em todos os campos de futebol e quadras 
poliesportivas, da cidade e do interior, garantindo a prática esportiva 
durante todo o ano e em quaisquer condições climáticas, valorizando 
os espaços públicos e incentivando a atividade física.  

Criar o Programa Casa da Modalidade, que consiste em polos esportivos 
especializados para atenção a talentos em todos os territórios, com 
escolinhas e práticas melhoradas para os talentos que se destacam 
nos bairros - Exemplo: Neva tornar-se a Casa do Futsal. 

Expandir as ciclovias e incentivar o uso de meios de transporte 
sustentáveis, como bicicletas e patinetes. 

IMPLANTAR GRAMA SINTÉTICA EM TODOS 
OS CAMPOS DE FUTEBOL E QUADRAS 
POLIESPORTIVAS

CRIAR O PROGRAMA CASA DA MODALIDADE

EXPANDIR AS CICLOVIAS E INCENTIVAR O USO 
DE MEIOS DE TRANSPORTE SUSTENTÁVEIS

Implantar o Programa Bolsa Atleta e Bolsa Professor Formador 
Esportivo no município de Cascavel (contemple a equipe/individual 
com passagens, alimentação, hospedagem), para competições 
Estaduais, Nacionais e Internacionais para obtenção de classificações 
e Ranking.

IMPLANTAR O PROGRAMA BOLSA ATLETA E 
BOLSA PROFESSOR FORMADOR ESPORTIVO 

Investir na segurança dos espaços esportivos, com patrulhamento 
frequente e iluminação reforçada para evitar vandalismo e aumentar 
a segurança dos praticantes.

INVESTIR NA SEGURANÇA DOS ESPAÇOS 
ESPORTIVOS
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Promover uma ampla reforma no Centro Esportivo Ciro Nardi, com 
atenção primordial à cobertura do ginásio e demais instalações que 
careçam de melhorias, para estarem adequadas à prática esportiva.

Implantar uma pista de arrancada junto ao Autódromo Zilmar Beux, 
paralela à reta principal, em parceria com os grupos organizados 
de Cascavel, com estrutura em concreto de aproximadamente 
230 metros de comprimento e 13 metros de largura, com área de 
desaceleração de aproximadamente 500 metros, em asfalto, a fim 
de estimular o desenvolvimento desta categoria do esporte motor 
e atrair novos eventos para Cascavel.

PROMOVER UMA AMPLA REFORMA NO CENTRO 
ESPORTIVO CIRO NARDI

IMPLANTAR UMA PISTA DE ARRANCADA JUNTO 
AO AUTÓDROMO ZILMAR BEUX

REALIZAR CONSULTAS PÚBLICAS REGULARES 
PARA OUVIR AS DEMANDAS E SUGESTÕES DA 
COMUNIDADE E DAS ENTIDADES ESPORTIVAS.

ESPORTE

Incentivar o investimento de empresas privadas em áreas de 
lazer e esporte, promovendo a Parceria Público-Privada - PPP 
dos espaços desportivos e imóveis ociosos do município para 
oferecer atividade física para a população.

INCENTIVAR O INVESTIMENTO DE EMPRESAS 
PRIVADAS EM ÁREAS DE LAZER E ESPORTE

CRIAR O PROGRAMA DE VALORIZAÇÃO DAS 
ENTIDADES QUE ATUAM NO CAMPO ESPORTIVO
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MEIO AMBIENTE

Estudar uma Parceria Público-Privada – PPP, a fim de estabelecer 
um novo programa de coleta e destinação adequada dos resíduos 
orgânicos do município de Cascavel, levando em consideração as 
orientações do Marco Legal do Saneamento.

Promover um amplo estudo para avaliar a viabilidade de implantação 
de uma usina industrial de tratamento de materiais orgânicos, 
totalmente verde e sem emissão de poluentes, conforme modelo 
já adotado há décadas na Europa.

Desenvolver e implementar uma política pública de conservação 
efetiva de áreas de nascentes, bem como, preservar o lençol 
freático e evitar a sua contaminação.
Criar um Programa Permanente de Monitoramento e Gestão das 
Águas de Cascavel, em parceria com as entidades do terceiro 
setor atuantes no segmento.

ESTABELECER NOVO PROGRAMA DE COLETA 
E DESTINAÇÃO ADEQUADA DOS RESÍDUOS 
ORGÂNICOS

AVALIAR A VIABILIDADE DE IMPLANTAÇÃO DE 
UMA USINA INDUSTRIAL DE TRATAMENTO DE 
MATERIAIS ORGÂNICOS

DESENVOLVER E IMPLEMENTAR UMA POLÍTICA 
PÚBLICA DE CONSERVAÇÃO EFETIVA DE ÁREAS 
DE NASCENTES

Considerando o alto volume de lixo necessário para viabilizar a 
usina o estudo deverá considerar a realização de um consórcio 
microrregional com outros municípios, por exemplo, Toledo.

Além de processar o material orgânico a Usina poderá 
gerar energia a partir da queima dos materiais, utilizando 
a energia no abastecimento dos prédios públicos e da 
iluminação pública.
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MEIO AMBIENTE

Ampliar o projeto de revitalização do Lago Municipal e entornos, 
com a otimização da infraestrutura mediante implantação de 
novos atrativos para lazer e uso comercial.

AMPLIAR O PROJETO DE REVITALIZAÇÃO DO 
LAGO MUNICIPAL E ENTORNOS

Oferecer maior suporte às ONGs atuantes no setor, em 
particular os “Amigos do Rios”, que desenvolvem um 
relevante serviço voluntário à sociedade e terão da Prefeitura 
um maior apoio para suas atividades.

Estudar a implantação de um Planetário no Lago Municipal, 
com estrutura de recepção, área para exposições, salas de 
reuniões, auditório e cúpula de projeção, para tornar o Lago 
Municipal o principal cartão de visitas de Cascavel.

Implantar sistema de painéis fotovoltaicos, em todos os prédios 
públicos (com incentivo também aos prédios particulares) a serem 
construídos pelo município e realizar estudos sobre a viabilidade 
de implantação da mesma política de captação de energia solar 
nos prédios públicos existentes.

IMPLANTAR SISTEMA DE PAINÉIS FOTOVOLTAICOS, 
EM TODOS OS PRÉDIOS PÚBLICOS 

Estabelecer meta de desmatamento zero para remanescentes de 
ambientes naturais, através de políticas de conscientização e 
incentivo para preservação de áreas naturais em propriedades 
privadas.

DESMATAMENTO ZERO PARA REMANESCENTES 
DE AMBIENTES NATURAIS

 35



MEIO AMBIENTE

Atualizar o Plano de Arborização do Município para ampliação das 
áreas verdes, uma vez que a Prefeitura está defasada quanto aos 
compromissos do Plano. 

ATUALIZAR O PLANO DE ARBORIZAÇÃO DO 
MUNICÍPIO PARA AMPLIAÇÃO DAS ÁREAS VERDES

Criar um EcoPonto específico para recepção e tratamento de 
volumosos, para dar destino adequado a este tipo de material.

CRIAR UM ECOPONTO ESPECÍFICO PARA 
RECEPÇÃO E TRATAMENTO DE VOLUMOSOS

PROTEGER E PRESERVAR AS MATAS CILIARES, 
RESERVAS LEGAIS E PARQUES
Criar uma iniciativa prática e duradoura para proteger e preservar as 
matas ciliares, reservas legais e parques, pois a água é um bem finito 
e as nascentes precisam ser cuidadas para as futuras gerações.

Criar o Programa Bairro Chique, no formato de parcerias público 
privadas, em que as empresas parceiras do bairro assumirão os 
serviços de zeladoria urbana.

CRIAR O PROGRAMA BAIRRO CHIQUE

A empresa poderá explorar sua ação como marketing e divulgar 
a responsabilidade social e ambiental que está executando.

Promover um amplo Programa de Revitalização dos Parques e 
Praças, inclusive em parcerias público-privadas, para melhorar os 
acessos, as infraestruturas e a segurança, bem como incentivar 
a visitação e utilização desses locais por parte da comunidade, 
com melhoria na iluminação e na segurança desses locais.

PROMOVER UM AMPLO PROGRAMA DE 
REVITALIZAÇÃO DOS PARQUES E PRAÇAS

Entre os Parques que precisam manutenção urgente estão: 
Parque Ambiental, Parque Tarquínio e Parque Vitória.
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MOBILIDADE URBANA

Construir 4 novos viadutos para resolver os maiores gargalos 
de mobilidade urbana de Cascavel, que serão implantados nas 
proximidades dos seguintes locais:
•	 Nas proximidades das Ruas Clodoaldo Ursulano e Benjamin 

Constant, melhorado os acessos aos moradores do Bairro Santa 
Felicidade.

•	 Assegurar que a execução do viaduto ligando as Ruas Valdemar 
Casagrande e Munique SAIA DO PAPEL, para desatar o nó da 
região do Trevo da Portal e acesso aos Bairros adjacentes.

•	 Entre as Ruas Theobaldo Bresolin e Jacarezinho, para dar 
escoamento ao grande fluxo de veículos e pessoas em direção 
para a Região Norte.

•	 Próximo à Rua Medianeira, a fim de criar uma alternativa hoje 
inexistente para os moradores do Bairros Cataratas.

Tornar a faixa exclusiva de ônibus em faixa preferencial, mas não 
exclusiva, nas Avenidas Brasil, Tancredo Neves e Barão do Rio Branco. 

Ampliar as caixas de ruas que são estreitas em alguns binários.

Implementar o Programa EU VOU PELA CALÇADA, fazendo com 
que o município efetivamente invista na melhoria das calçadas 
dos prédios públicos, devendo também fiscalizar, incentivar e 
cobrar a execução da melhoria das calçadas particulares. 

CONSTRUIR 4 NOVOS VIADUTOS 

TORNAR A FAIXA EXCLUSIVA DE ÔNIBUS EM 
FAIXA PREFERENCIAL

AMPLIAR AS CAIXAS DE RUAS

IMPLEMENTAR O PROGRAMA ‘EU VOU PELA 
CALÇADA’

Vamos oferecer desconto de 10% no IPTU para o morador que 
tiver a calçada adequada.
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MOBILIDADE URBANA

Executar de fato a Avenida das Torres Sul, fazendo a ligação da 
Marginal da Rodovia BR 277, Av. Aparício Domingues da Silva 
(Guarujá), Av. das Torres (Quebec), Rua Romário Correia de Oliveira 
(14 de Novembro) e viabilizar a ligação com o Santa Felicidade 
para a Rua Anibal Lopes da Silva com posterior ligação via Jaime 
Pantaleão de Moraes, ligando na Rua Rio da Paz e Universitário.

EXECUTAR DE FATO A AVENIDA DAS TORRES SUL
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Implantar as faixas de pedestres elevadas, gradil direcionador de 
pedestres (guarda corpos) nos cruzamentos de maior circulação, 
priorizando no entorno de escolas e hospitais.

IMPLANTAR AS FAIXAS DE PEDESTRES 
ELEVADAS, GRADIL DIRECIONADOR DE 
PEDESTRES (GUARDA CORPOS)

Implantar a Avenida das Torres Norte, fazendo a ligação a Rodovia 
PRC-467, saindo do Riviera e passando pelo Florais do Paraná e 
Floresta, chegando até a PRC 467 e ligando na Av. Piquiri e na 
Av. Barão do Rio Branco.

IMPLANTAR A AVENIDA DAS TORRES NORTE

Reestruturar o serviço de conservação de vias, adotando tecnologias 
e equipamentos modernas como o “Caminhão TBR”, que possui 
todos os equipamentos acoplados e sistema de operação remota, 
com foco em reparos preditivos e preventivos, capacitando a 
equipe da prefeitura para executar os reparos com alta qualidade.
•	 A cidade está toda remendada e esburacada. Profissionais dos 

serviços por aplicativos, taxistas e motociclistas tem sofrido danos 
nos veículos por conta da má conservação das vias públicas.

•	 Os tapa buracos que foram feitos ao longo dos anos, criaram 
ondulações e outras deformações no asfalto, problema que 
será resolvido com uma nova tecnologia e mais equipamentos.

•	 Fazer o recape nas principais ruas da região central e dos 
bairros, cuja vida útil está próxima do fim e que apresentam 
muitos remendos e necessitam de uma manutenção adequada.

REESTRUTURAR O SERVIÇO DE
CONSERVAÇÃO DE VIAS



MOBILIDADE URBANA

Criar o programa Brilha Cascavel, reforçando a iluminação pública em 
LED nos pontos deficientes e onde haja grande circulação de pedestres 
e ciclistas, além de concentração de trânsito de veículos, mediante a 
gestão eficiente dos recursos da CIP - Conta de Iluminação pública.

Buscar o credenciamento de Pontos de Paradas de Descanso – PPD, 
para períodos de descanso de caminhoneiros, conforme Legislação.

CRIAR O PROGRAMA BRILHA CASCAVEL, 
REFORÇANDO A ILUMINAÇÃO PÚBLICA EM LED 

BUSCAR O CREDENCIAMENTO DE PONTOS DE 
PARADAS DE DESCANSO – PPD

É entendimento consolidado pela ciência de que os bandidos 
não gostam e não frequentam locais bem iluminados. Com 
uma iluminação forte evitaremos a delinquência e até mesmo 
a frequência de bandidos com uma iluminação abundante 
em toda cidade.

Esta iniciativa terá como meta a redução de, no mínimo, 
70% dos acidentes graves no trânsito urbano em Cascavel.

Estudar, avaliar e Implantar um sistema de gestão de informações 
de acidentes de trânsito para atuar com inteligência de tráfego e 
otimizar os projetos e ações de engenharia, educação e fiscalização, 
a fim de reduzir a quantidade e gravidade dos acidentes de trânsito 
e a consequente superlotação do HU, UPA’s e UBS.
•	 Entre 60% a 70% dos internamentos nos hospitais e UPAs 

são vítimas de acidentes de trânsito, principalmente com 
motocicletas, e esse problema precisa ser enfrentado pela 
Prefeitura para buscar soluções, evitando traumas, internações, 
custos e perda de vidas.

•	 O Sistema de gestão de informações do trânsito será o principal 
subsídio para enfrentamento aos problemas de trânsito de 
Cascavel, e de forma planejada orientará toda a estrutura de 
planejamento e engenharia de trânsito da cidade.

IMPLANTAR UM SISTEMA DE GESTÃO DE 
INFORMAÇÕES DE ACIDENTES DE TRÂNSITO
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PESSOAS COM DEFICIÊNCIAS

Promover ampla Reestruturação do Espaço Inclusivo para pessoas 
com deficiências, incorporando novas atividades pertinentes 
PCDs, compatíveis com o espaço, para acolhimento de pessoas 
com diversos tipos de deficiências, como neurológicas, físicas, 
auditivas, visuais, etc.

Apoiar a implantação, por meio de parcerias com entidades do 
segmento, de um Centro de Convivência da Pessoa com Deficiência, 
para estimular a socialização e garantir o acesso aos direitos das 
pessoas com deficiência e de seus familiares.

Elaborar, em conjunto com entidades e profissionais do meio, uma 
política pública para atendimento de pessoas com transtornos 
neurológicos.

•	 A política pública deverá indicar a necessidade de ampliação 
da estrutura do CETEA ou a construção de novas unidades, para 
atendimento às pessoas com grau de transtorno severo.

•	 Igualmente, a política de Cascavel deverá indicar como será dado 
atendimento pelo poder público aos casos mais leves, incluindo 
a estrutura necessária - humana e física, e as metodologias a 
serem empregadas na Rede Municipal de Educação. 

Promover a inserção integral das Pessoas com Deficiências no 
meio cultural, oportunizando sua participação plena em todas as 
atividades, inclusive no Conselho Municipal de Cultura. 

REESTRUTURAÇÃO DO ESPAÇO INCLUSIVO 

CENTRO DE CONVIVÊNCIA DA PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

ELABORAR POLÍTICA PÚBLICA PARA ATENDIMENTO 
DE PESSOAS COM TRANSTORNOS NEUROLÓGICOS

PROMOVER A INSERÇÃO INTEGRAL DAS PESSOAS 
COM DEFICIÊNCIAS NO MEIO CULTURAL
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PESSOAS COM DEFICIÊNCIAS

Identificar e multiplicar materiais pedagógicos para trabalhar com as 
pessoas com deficiência física e intelectual, incentivando inclusive 
que pais de alunos não deficientes a conhecerem os conteúdos e 
serem sensibilizados para a importância da integração entre alunos.

Implantar parques infantis adaptados nos espaços públicos 
(modelo Ana Laura), como parques, praças e academias ao ar livre, 
para assegurar espaços de lazer e desenvolvimento de atividades 
físicas às pessoas com deficiência.

MULTIPLICAR MATERIAIS PEDAGÓGICOS 
PARA TRABALHAR COM AS PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA FÍSICA E INTELECTUAL

IMPLANTAR PARQUES INFANTIS ADAPTADOS 
NOS ESPAÇOS PÚBLICOS 

Implantar semáforos com sinal sonoro para a travessia de deficientes 
visuais em locais de grande circulação de pedestres.

IMPLANTAR SEMÁFOROS COM SINAL SONORO 
PARA A TRAVESSIA DE DEFICIENTES VISUAIS 

Assegurar e fiscalizar o transporte público e privado adaptado e 
de qualidade, para às Pessoas Com Deficiência, Idosos e Pessoas 
com Mobilidade Reduzida.

ESTABELECER PROTOCOLO PARA ATENDIMENTO 
ADEQUADO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 
NAS UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO

ASSEGURAR E FISCALIZAR O TRANSPORTE 
PÚBLICO E PRIVADO ADAPTADO E DE QUALIDADE
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Oferecer, por meio de Parceria Público-Privada - PPP, um serviço 
de manutenção de cadeiras de rodas e acessórios de mobilidade, 
para atender as famílias em situação de vulnerabilidade.

OFERECER SERVIÇO DE MANUTENÇÃO
DE CADEIRAS DE RODAS E ACESSÓRIOS
DE MOBILIDADE

Aplicar pelo menos 5% dos recursos ordinários da Secretaria de 
Cultura e de recursos captados via Fundos ou da Política Nacional 
Adir Blanc e da Lei Paulo Gustavo, em atividades culturais e artísticas 
de pessoas com deficiências.

ATIVIDADES CULTURAIS E ARTÍSTICA
DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIAS
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PESSOAS COM DEFICIÊNCIAS





SAÚDE

Implantar o  Hospital do Trabalhador na Região Norte, para atendimento 
100% SUS, com preferência às urgências e emergências, a fim de 
desafogar o sistema de saúde pública de Cascavel. 

Implantar o Programa Saúde Já - Fila Zero, por meio do qual será 
atacado o problema de exames, consultas e cirurgias paradas:
•	 Serão realizadas todas as 6.000 cirurgias eletivas e 

oftalmológicas que estão paradas, em média, há 5 anos.
•	 A fila de 6.000 exames represados será 100% atendida, por 

meio de um convênio com o HU, que possui a melhor estrutura 
regional de equipamentos para exames de imagem de Cascavel.

•	 Serão ainda atendidas as mais de 60.000 consultas 
ambulatoriais, para atender os Cascavelenses que estiverem 
aguardando por esse serviço da prefeitura.

Implantar o Programa Saúde Agora, serviço de medicina à distância 
para atendimento rápido, sem filas e com resolutividade.

Promover intenso treinamento e valorização dos servidores da 
saúde, para definir padrões de atuação e criar protocolos de 
atendimento, encaminhamento e resolutividade. 

IMPLANTAR O HOSPITAL DO TRABALHADOR NA 
REGIÃO NORTE, PARA ATENDIMENTO 100% SUS

IMPLANTAR O PROGRAMA ‘SAÚDE JÁ - FILA ZERO’

IMPLANTAR O PROGRAMA ‘SAÚDE AGORA’

PROMOVER INTENSO TREINAMENTO E 
VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES DA SAÚDE

Consultas online e demais serviços serão oferecidos pelo 
app ‘PREFA NA PALMA DA MÃO’.
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SAÚDE

Reavaliar e atualizar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 
dos profissionais da Saúde Municipal, em todos os níveis, mediante 
aproveitamento das propostas feitas pelo Comitê Técnico criado 
para este fim. 

REAVALIAR E ATUALIZAR O PLANO DE 
CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS 
PROFISSIONAIS DA SAÚDE MUNICIPAL

CRIAR A POLÍTICA PÚBLICA MUNICIPAL PARA 
ASSISTÊNCIA E PROTEÇÃO ÀS PESSOAS COM 
DOENÇAS RARAS

INVESTIR E FORTALECER A DIVISÃO DE 
SAÚDE MENTAL

Implementar a plena informatização da gestão da saúde, em todas 
as estruturas da secretaria, para elevar a qualidade do controle 
dos materiais e serviços, com uso de plataformas de inteligência 
artificial e outros sistemas específicos, a fim de melhor administrar 
os recursos existentes e assegurar serviços de qualidade ao cidadão.

Tal estratégia dependerá de um amplo diagnóstico da saúde, 
que identifique necessidades em 4 principais frentes a serem 
trabalhadas:

•	 TREINAMENTO DE PESSOAL.
•	 EDUCAÇÃO DA COMUNIDADE.
•	 GESTORES PREPARADOS.
•	 PARTICIPAÇÃO DE TODOS.

IMPLEMENTAR A PLENA INFORMATIZAÇÃO DA
GESTÃO DA SAÚDE
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SAÚDE

Modernizar o processo de atendimento do serviço de saúde 
pública de Cascavel, com estratégias que facilitem as consultas e 
a marcação de exames.
•	 Implantar o Programa Saúde na Hora (Governo Federal), mantendo 

Unidades com horário estendido em cada região da cidade.
•	 Manter, onde se faz mais necessário, uma equipe de saúde da 

família e uma equipe médica apenas para atendimento não 
agendado, aproveitando a estrutura da Unidade Básica.

Promover maior integração entre as Unidades de Saúde e os 
moradores dos bairros e distritos, a fim de estreitar o relacionamento, 
melhorar o atendimento e reduzir o número de pacientes faltantes 
em consultas e exames.

MODERNIZAR O PROCESSO DE ATENDIMENTO 
DO SERVIÇO DE SAÚDE PÚBLICA 

PROMOVER MAIOR INTEGRAÇÃO ENTRE AS 
UNIDADES DE SAÚDE E OS MORADORES DOS 
BAIRROS E DISTRITOS 

•	 Estruturar os espaços físicos necessários com móveis, 
eletrodomésticos, eletroeletrônicos, climatização e demais 
utensílios necessários.

•	 Adequar o atendimento na recepção em todos os serviços de 
saúde, a fim de que o ambiente contemple de forma satisfatória, 
as necessidades ideais para o acolhimento com dignidade, 
incluindo a disponibilização de água, café e cha.

•	 Instalar rede de internet de qualidade, de acesso público à 
população em todas as unidades de saúde.

INVESTIR NA MELHORIA DA AMBIÊNCIA DE 
TODOS OS ESPAÇOS DE SAÚDE, PRINCIPALMENTE 
NA RECEPÇÃO E ACOLHIMENTO
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SEGURANÇA PÚBLICA

Preparar e ampliar a qualificação dos Guardas Municipais e Patrimoniais 
por meio investimentos nas áreas de capacitação profissional.

Aumentar o efetivo da Guarda Municipal de Cascavel, contratando 
130 novos agentes para a guarda, implantando uma estratégia 
de policiamento ostensivo e intensificação da vigilância, para 
estrangular a prática de crimes em Cascavel. 

Criar bases da Guarda Municipal nas Regiões Norte e Sul da cidade 
e criar 7 bases nos distritos do interior. 

Adequar o modelo de ronda ostensiva com foco na segurança do 
cidadão, passado de um modelo de policiamento “tradicional” 
cujo foco é o crime e o criminoso, para a segurança de proximidade, 
com os cidadãos.

Adquirir veículos de mobilidade sustentável (bicicletas, motonetas, 
patinetes) a fim de aprimorar e facilitar os deslocamentos em 
ciclovias, calçamentos e parques da cidade.

PREPARAR E AMPLIAR A QUALIFICAÇÃO DOS 
GUARDAS MUNICIPAIS E PATRIMONIAIS 

AUMENTAR O EFETIVO DA GUARDA MUNICIPAL 
DE CASCAVEL, CONTRATANDO 130 NOVOS 
AGENTES PARA A GUARDA

CRIAR BASES DA GUARDA MUNICIPAL NAS 
REGIÕES NORTE, SUL E NOS DISTRITOS DO 
INTERIOR

ADEQUAR O MODELO DE RONDA OSTENSIVA 
COM FOCO NA SEGURANÇA DO CIDADÃO

ADQUIRIR VEÍCULOS DE MOBILIDADE 
SUSTENTÁVEL 
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SEGURANÇA PÚBLICA

Fazer parcerias com cidadãos, condomínios e empresas comerciais, 
via adesão voluntária, para obter imagens de câmeras de segurança 
para o Centro Integrado de Monitoramento - integrar os síndicos 
de edifícios com a GMC, integrar com taxistas e motoristas de app, 
integrar com empresas de segurança privada, integrar com portarias 
de prédios e indústrias.

Por meio do aplicativo “Prefa na palma da mão” será criada uma 
funcionalidade para acionamento da GMC pelo cidadão, em qualquer 
caso de risco à vida.

Investir na aquisição de materiais, equipamentos, viaturas e 
acessórios necessários para o desenvolvimento da missão, 
respeitando as particularidades de cada grupo ou atividade 
desenvolvida pela GMC.

FAZER PARCERIAS COM CIDADÃOS, 
CONDOMÍNIOS E EMPRESAS COMERCIAIS

ACIONAMENTO DA GMC PELO CIDADÃO PELO 
APLICATIVO “PREFA NA PALMA DA MÃO”

INVESTIR NA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS, 
EQUIPAMENTOS, VIATURAS E ACESSÓRIOS 

BUSCAR FONTES DE FINANCIAMENTO 
EXTERNAS PARA O FUNDO MUNICIPAL DE 
SEGURANÇA PÚBLICA

Fortalecer o Cogesp e integrá-lo às ações da Secretaria de 
Segurança Pública, realçando o papel desempenhado pelo 
Conselho dos Gestores de Segurança Pública de Cascavel.

FORTALECER O COGESP 
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SEGURANÇA PÚBLICA

Aprimorar e fortalecer o Programa Municipal de Prevenção às Drogas 
e Educação no Trânsito, que atuará na educação das crianças contra 
o uso de drogas e conscientização para o Trânsito.

APRIMORAR E FORTALECER O PROGRAMA 
MUNICIPAL DE PREVENÇÃO ÀS DROGAS E 
EDUCAÇÃO NO TRÂNSITO
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GESTÃO PÚBLICA

Criar a Agência Municipal Anticorrupção, conforme projeto de 
Lei proposto pelo Senador Sérgio Moro, com o objetivo de 
restabelecer a prevenção ao combate à corrupção, estabelecendo 
mecanismos de prevenção e combate a esse tipo de crime.

Criar o aplicativo do Município de Cascavel – “Prefa na palma da 
mão”, para que o cidadão possa ter acesso, por um único meio e 
de forma rápida, a todos os serviços da Prefeitura. 

Licitar o serviço de coleta de lixo, identificando o melhor modelo: se 
licitação global ou por lotes separados conforme o tipo de serviço. 

Promover uma REAL INTEGRAÇÃO entre as Secretarias e autarquias, 
a fim de que as ações sejam sempre sinérgicas e, consequentemente, 
otimizadas e mais eficientes para a população. 

CRIAR A AGÊNCIA MUNICIPAL ANTICORRUPÇÃO

IMPLEMENTAR UMA TOTAL REVISÃO DOS 
PROCEDIMENTOS DE TRABALHO E A COMPLETA 
INFORMATIZAÇÃO DE TODA A GESTÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL

CAPTAR RECURSOS JUNTO A ORGANISMOS 
FEDERAIS E ESTADUAIS PARA TORNAR VIÁVEL 
A IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO DE GOVERNO E 
DAS AÇÕES PRIORITÁRIAS

CRIAR O APLICATIVO ‘PREFA NA PALMA DA MÃO’

LICITAR O SERVIÇO DE COLETA DE LIXO 

PROMOVER UMA REAL INTEGRAÇÃO ENTRE AS 
SECRETARIAS E AUTARQUIAS
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GESTÃO PÚBLICA

Promover estudo para o novo modelo de Transporte Coletivo de 
Cascavel, implementando a gratuidade parcial ou total, de acordo 
com as fontes de recursos disponíveis. 

Centralizar a elaboração de  projetos do Município na Agência 
de Inteligência e Fomento, dotando-a de equipe e capacidade 
técnica mediante apoio técnico de conhecimento técnico das 
demais Secretarias.

PROMOVER ESTUDO PARA O NOVO MODELO DE 
TRANSPORTE COLETIVO 

CENTRALIZAR A ELABORAÇÃO DE PROJETOS 
DO MUNICÍPIO NA AGÊNCIA DE INTELIGÊNCIA
E FOMENTO

Oferecer uma estratégia com serviços diferenciados aos condomínios, 
pois estes são grandes geradores de resíduos sólidos e recicláveis, 
inclusive incentivando a produção de energia sustentável e coleta 
de água de chuva. 
•	 Criar um Conselho de Condomínios, entidade que debaterá 

as necessidades comuns e demandas ao setor público, para 
fortalecer os locais de concentração de um grande número de 
moradores.

OFERECER UMA ESTRATÉGIA COM SERVIÇOS 
DIFERENCIADOS AOS CONDOMÍNIOS

O serviço será acionado pelo app ‘PREFA NA PALMA DA MÃO’.
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GESTÃO PÚBLICA

Estudar a viabilização do melhor modelo para a gestão de alguns 
bens públicos, entre os quais:
•	 Autódromo.
•	 Kartódromo.
•	 Estádio Olímpico.

ESTUDAR A VIABILIZAÇÃO DO MELHOR MODELO 
PARA A GESTÃO DE BENS PÚBLICOS

Buscar uma PPP para o Aeroporto Regional de Cascavel, ampliando 
seus serviços também para cargas.
•	 Viabilizar a implantação do ILS CAT-I e torre de controle.
•	 Viabilizar a implantação de viaduto na BR 277 acesso à Av. 

Itelo Weber.

BUSCAR UMA PPP PARA O AEROPORTO 
REGIONAL DE CASCAVEL, AMPLIANDO SEUS 
SERVIÇOS
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OUTRAS INICIATIVAS

•	 Criar um grupo de trabalho, vinculado diretamente ao 
Gabinete do Prefeito, com a finalidade específica de estudar e 
planejar avanços relacionados aos Planos de Cargos e Carreiras 
de todos os servidores, bem como em ações de capacitação e 
qualificação do funcionalismo, pois o plano de carreira diminui 
a rotatividade e assegura uma visão de futuro para o Servidor 
Público.

•	 A administração Márcio Pacheco terá uma postura de OUVIR 
O SERVIDOR para encontrar soluções às suas legítimas 
demandas e para que o servidor tenha protagonismo e possa 
colocar em prática o seu conhecimento sobre o funcionamento 
das atividades, além de espaço para indicar as soluções 
mais adequadas para o serviço público e para melhoria do 
atendimento do cidadão.

•	 O atendimento desejado para a população e o funcionamento 
perfeito da Gestão depende, essencialmente, da valorização, da 
qualificação, da capacitação e do respeito ao servidor público. 
Dialogar e tratar os Servidores com dignidade e respeito será o 
perfil do nosso modelo de gestão.

•	 Será prioridade da gestão a implantação em todos os CMEIs, 
Escolas, unidades de saúde e demais estruturas públicas da 
Administração do Município um ESPAÇO FUNCIONAL PARA 
OS SERVIDORES.

•	 Priorizar que os cargos em comissão sejam ocupados por 
Servidores efetivos.

•	 Aplicar multa administrativa a quem estiver fazendo uso de 
drogas ilícitas em áreas e logradouros públicos. Assim como 
prevê o PL 2/2024 que tramita na Assembleia Legislativa do 
Paraná e assina como autor o Deputado Marcio Pacheco.

•	 Fortalecer as parcerias com as entidades filantrópicas, 
organizações importantes que dão apoio a recuperação dos 
usuários, bem como de suas famílias, com suporte psicológico, 
espiritual e social.

RELACIONAMENTO COM OS SERVIDORES 
PÚBLICOS

POLÍTICAS SOBRE DROGRAS
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OUTRAS INICIATIVAS

•	 Oferecer subsídio aos empresários que contratarem ex-adictos, 
para que estes tenham oportunidade de reinserção no mercado 
de trabalho.

•	 Utilizar o esporte como meio de transformar vidas, por meio de 
um programa de prevenção que busque conscientizar os jovens 
sobre os impactos das drogas na sociedade, com atividades 
esportivas, de lazer e acompanhamento psicológico gratuito 
inclusive para as famílias, inclusive em parceria com as entidades 
atuantes na área.

•	 Tornar o esporte um mecanismo de envolvimento e 
conscientização, fazendo o jovem refletir de forma indireta 
acerca dos malefícios das drogas.

•	 O programa deverá prever ações educativas nas escolas sobre 
os danos causados pelas drogas, com a participação de cidadãos 
notadamente recuperados atuando como palestrantes.

•	 Promover ações de repressão e estrangulamento do tráfico 
de drogas, por meio de ação intensiva da Guarda Municipal de 
Cascavel, em parcerias com os demais órgãos de segurança 
pública, além da regulação de substâncias controladas e ações 
de desenvolvimento sustentável.

•	 Aprimorar e fortalecer o Programa Municipal de Prevenção 
às Drogas e Educação no Trânsito, que atuará na educação 
das crianças contra o uso de drogas e conscientização para o 
Trânsito.

•	 Promover a capacitação de professores e agentes comunitários, 
para identificação de usuários de drogas e encaminhamento 
para tratamento.

•	 Realizar campanhas de conscientização sobre os impactos 
das drogas na sociedade, utilizando-se de eventos sociais e 
culturais.
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A prefeitura assumirá 50% dos 3 primeiros salários, como forma 
de ajudar na remuneração dos contratados, durante o período 
de experiência e estimular as empresas. 

Tal benefício será estendido aos egressos do sistema prisional e aos 
desocupados que desejem uma reinserção efetiva na sociedade.



•	 Fortalecer o Programa Casa Fácil, que fornece projetos para 
famílias de baixa renda – de até 3 salários-mínimos, em parceria 
com o CREA e AEAC. 

•	 Fazer um amplo diagnóstico para identificar o déficit de 
moradias populares.  

•	 Estudar o formato jurídico desta empresa pública para 
identificar oportunidades de ampliação da sua atuação para 
além da construção de moradias e gestão dos contratos. 

•	 Desenvolver um modelo de gestão profissional em que a 
companhia desenvolva concretamente o seu papel, sobretudo 
na administração dos contratos sob sua responsabilidade, bem 
como, em novos contratos e atividades em que possa atuar. 

•	 Organizar e conduzir de forma sustentável os contratos 
existentes com os atuais mutuários, para que a contrapartida 
dos beneficiados seja efetivamente cumprida e os recursos 
aplicados em novas moradias populares.

•	 Preparar a Defesa Civil para eventos advindos das Mudanças 
Climáticas, fazendo com que esteja preparada para atuar 
diretamente na redução do Risco de Desastres, apoiada pela 
comunidade e mediante atuação compartilhada com os 
municípios vizinhos.

•	 Capacitar as famílias que vivem em áreas de risco e de atenção 
em preparação para desastres, como forma de oferecer 
ferramentas para que os locais sejam seguros e resilientes aos 
efeitos de eventos adversos de emergência.

MORADIA POPULAR - COHAVEL

DEFESA CIVIL

 60

OUTRAS INICIATIVAS



•	 Criar o projeto Estrelas de Rua - Consiste em uma coleira 
reflexiva, que brilha no escuro, para aumentar a visibilidade 
de animais em situação de rua, evitando atropelamentos e 
acidentes noturnos. Podendo ainda ser incluídos: identificação, 
numeração e localização.

•	 Fazer cumprir a Lei número 6.329/2014, de iniciativa do então 
Presidente da Câmara de Vereadores, Marcio Pacheco e outros, 
que regulamenta a criação, comercialização, adoção e controle 
sanitários de cães e gatos no Município de Cascavel.

•	 Programa de prevenção e combate aos maus-tratos contra 
animais em parceria com a Secretária de Meio Ambiente e 
Polícia Civil do Paraná.

•	 Criar um Posto de atendimento eletivo e de pequenas urgências 
para animais.

•	 Intensificar o atendimento do Castramóvel nos bairros, mediante 
agenda organizada, a fim de atender à crescente demanda, 
priorizando bairros e famílias de baixa renda e protetores.

•	 Melhorar o controle da vacinação dos animais e controle 
populacional, microchipagem, controle de vetores, controle de 
roedores, controle de animais incômodos, controle de animais 
peçonhentos, controle de demais zoonoses, com divulgação 
para a população.

•	 Implementar convênios entre clínicas veterinárias privadas 
e empresas privadas sem fins lucrativos, para atendimentos 
emergenciais de animais de rua.

•	 Divulgar e ampliar os atendimentos feitos pelo Samucão.
•	 Incentivar a adoção e cuidados com animais de rua, através do 

trabalho de conscientização em parceria com escolas.

PROTEÇÃO DE ANIMAIS
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OUTRAS INICIATIVAS

O programa abrange a prevenção e o combate aos maus-tratos 
contra animais, através de ações educativas, de fiscalização 
e de repressão.
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