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Apresentacgao

Marialva é uma terra de que tem orgulho da sua histéria e quer o melhor para o seu povo.
Para alcancarmos um futuro que todos desejamos, € essencial romper com o0 passado de
estagnacdo e méa gestdo que tem marcado nossa cidade por mais de 30 anos. Dois grupos
politicos tém se alternado no poder, mantendo Marialva presa a praticas antigas que néo
atendem mais as necessidades da nossa populagdo. E hora de mudar isso e construir,
juntos, um futuro digno para Marialva.

Com 41.851 habitantes distribuidos em quatro distritos — Marialva (sede), Santa Fé do
Pirap6, Sao Luiz e Sdo Miguel do Cambui — nossa cidade tem um potencial enorme que
ainda ndo foi plenamente explorado. Somos um municipio forte na agricultura,
especialmente na producdo de uvas, sustentado pelo trabalho dedicado de nossos
pequenos agricultores. No entanto, Marialva pode, e deve, ser muito mais.

Nosso compromisso € com a verdade, com a transparéncia e com a responsabilidade no
uso do dinheiro publico. Precisamos de uma gestdo competente que transforme esses
principios em resultados concretos para a populacdo. Ndo podemos mais aceitar que areas
fundamentais, como o saneamento béasico e a infraestrutura dos distritos, continuem a ser
negligenciadas. As estradas que conectam nossos distritos precisam de melhorias urgentes,
e a saude deve ser ampliada, garantindo mais atendimentos e exames para todos. Nossas
criancas merecem acesso a mais CMEIs e escolas, e a populacdo deve ter espacos
adequados para esporte, cultura e lazer, bem mantidos e acessiveis.

A economia de Marialva € robusta, mas o orcamento precisa se refletir em mais qualidade
de vida para todos. O turismo rural, uma grande oportunidade que ainda nao foi aproveitada,
pode transformar nossa cidade em um destino conhecido, gerando emprego e renda para
nossa gente. Os recursos precisam ser utilizados de forma transparente e eficiente, sempre
pensando no bem-estar da nossa populacgéo.

Eu estou aqui para liderar essa mudanca. Vamos romper com o passado e, juntos, construir
um futuro onde Marialva alcance todo o seu potencial, seja na agricultura, no turismo, na
educacédo, na saude ou em qualquer outra area. Este € o momento de transformar nossa
cidade, com compromisso, transparéncia e responsabilidade, e eu conto com vocé para que
possamos romper com o passado e construir o nosso futuro!

Andreia Grutdner



Propostas

Administrag&do com eficiéncia e modernizagéo da Gestdo

Nossa administragdo publica deve estar em sintonia com o0s objetivos de Marialva,
reconhecendo que a cidade tem enfrentado, ha anos, deficiéncias em sua infraestrutura,
falta de atracdo de negdcios e industrias, e uma atencdo insuficiente aos pequenos
agricultores rurais e ao potencial do turismo rural. Por isso, € fundamental que, além de
garantir a gestdo responsavel dos recursos publicos e a modernizacdo dos servigos,
implementemos uma politica de planejamento urbano e rural bem estruturada. Nos proximos
quatro anos, nos comprometemos a nao apenas manter o controle rigoroso dos gastos
publicos, mas também a estabelecer sistemas de planejamento, controle e gerenciamento
para aprimorar os processos e procedimentos administrativos e financeiros. Nosso foco sera
modernizar a gestdo, aumentar a eficiéncia dos servi¢cos publicos, reduzir a burocracia e
alinhar nossas acdes as necessidades da cidade, para que Marialva possa alcancar todo o
seu potencial.

* Transparéncia: Informacdes atualizadas no Portal da Transparéncia e outras formas
de divulgacdo que permita que a populacdo acompanhe como 0s recursos estao
sendo utilizados de forma mais simples e direta,

* Prefeitura perto de vocé: Realizacdo de atendimentos itinerantes de forma
periédicas nos bairros e distritos, levando servicos e apresentando projetos das
diferentes secretarias da administracao;

» Capacitacao dos Servidores Publicos: Oferecendo treinamentos regulares para os
servidores, focados em eficiéncia, atendimento ao cidaddo e uso de novas
tecnologias, visando um servi¢o publico mais agil e competente;

« Simplificacdo: Revisar e simplificar os procedimentos administrativos para reduzir a
burocracia, acelerando a resposta e a solucéo de demandas da populacao;

* Ouvidoria: Fortalecer a ouvidoria publica municipal, ampliando o quadro de
funcionarios com servidores efetivos e unificando com a ouvidoria da saude;

+ Digitalizagdo: Ampliar e facilitar os servicos online aos contribuintes. (IPTU,
Certidoes Negativas, NFSe, entre outros);

« Concurso Publico: Realizagcdo de concurso publico para preenchimento de vagas
em areas criticas do municipio, buscando um atendimento mais agil e eficiente.

* Valorizacdo dos servidores publicos: Dialogo e valorizacdo dos servidores
publicos municipais;

« Saude do servidor: Implantar programa de atencao, vigilancia e promocédo a saude
do servidor;



» Beneficios para os servidores: Ampliar o beneficio alimentacdo com o Vale-feira
para todos os servidores, por meio da producéo local.

+ Planejamento: Desenvolver um plano de desenvolvimento urbano e rural que inclua
a revitalizacao da infraestrutura, atracdo de novos negdcios e industrias, e apoio ao
turismo rural e pequenos agricultores;

« Estrutura: Manter o programa de renovacao da frota municipal e de equipamentos;

Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer

Na educacdo publica, nosso objetivo € alcancar a exceléncia, oferecendo uma educacao da
mais alta qualidade. O Plano de Governo para a area da Educacéo € estruturado em torno
dos seguintes eixos:

1. Educacdo Infantil: Ampliar o nimero de vagas, implementando progressivamente a
jornada integral e elevando a qualidade dos servigos. Fortalecer o atendimento para
criancas de zero a trés anos em creches e garantir atencdo especial as criancas de
quatro e cinco anos.

2. Ensino Fundamental: Melhorar o desempenho escolar, garantindo a alfabetizacao
das criancas até os oito anos e elevando o Indice de Desenvolvimento da Educacao
Basica (IDEB). Expandir gradualmente a jornada integral no Ensino Fundamental.

3. Educacdo de Jovens e Adultos (EJA): Continuar aprimorando o0s programas
voltados para esta populacao, oferecendo suporte a profissionalizacdo por meio da
concluséo escolar.

Com base nesses eixos, as a¢des a serem implementadas sao:

* Eleicdo para Diretores: Realizar eleicbes para diretores e diretoras a cada dois
anos, conforme previsto no Estatuto Municipal.

» Filade vagas: Zerar a fila de vagas nos Cemeis, garantindo a matricula de todas
as criangas no ensino integral.

* Horario de Cemeis: Ampliacdo do horéario de retirada das criangas nos Cemeis
gue hoje é até as 16h30 para o horario das 18h, garantindo que os pais que
trabalham dentro do horario comercial possam buscar seu filho com tranquilidade
e as criangas possam estar em seguranca nas dependéncias dos Cemeis.

» Valorizacdo e Salario: Cumprir rigorosamente o piso salarial na data base e
garantir a aplicagdo do Estatuto Municipal do Magistério, além de assegurar a
valorizagdo continua dos profissionais da educagéo.



Reestruturacdo Administrativa: Renovar a equipe de direcdo da Secretaria de
Educacdo e realinhar os quadros de funcionarios nas escolas e CEMEIs,
garantindo que néo faltem servidores em nenhuma unidade educacional.

Concurso Publico: Realizar concursos publicos para suprir as necessidades de
pessoal e ampliar as equipes multidisciplinares nas escolas.

Beneficios Servidores: Manter o vale-alimentacdo no cartdo, assegurar o
fornecimento de paes para o café dos funcionérios

Alimentacdo: Garantir merendas escolares de qualidade com orientacao
nutricional adequada.

Materiais e Recursos: Fornecer suporte pedagdgico e materiais adequados para
educadores, além de distribuir kits escolares de qualidade para estudantes e
professores no inicio do ano letivo.

Formacdo Continuada: Oferecer formagédo continuada para professores e
equipes pedagogicas, ouvindo sugestdes dos servidores e realizando
capacitacdes regulares, incluindo especializacbes para atender alunos com
necessidades especiais, autismo e altas habilidades.

Qualidade da Infraestrutura: Padronizar as estruturas fisicas entre Cemeis e
escolas municipais, independente da localidade onde estd construida. Ampliar,
reformar e manter em bom estado os prédios, veiculos e demais patrimoénios da
Secretaria de Educacdo, garantindo também as adaptacdes necessarias para
acessibilidade.

Educacdo Inclusiva: Garantir e aprimorar o atendimento a alunos com
necessidades especiais, autismo e altas habilidades, oferecendo suporte de
equipes multidisciplinares e investindo em formacédo especializada para o0s
professores.

Tecnologia e Inovacao: Investir em tecnologia para melhorar o aprendizado e
dinamizar o trabalho dos professores, além de implantar projetos como Bibliotecas
Interativas, Laboratorios de Informatica e Ateliés de Artes.

Cultura e Esporte: Potencializar atividades culturais e esportivas nas escolas,
incluindo a revitalizacdo de espacos esportivos e a promog¢éo de eventos como
gincanas, campeonatos e oficinas, integrando também acdes voltadas para a
educacgdo ambiental e para o transito.

Planejamento e Participacdo: Realizar audiéncias publicas com a comunidade
escolar para identificar prioridades e necessidades, e estabelecer parcerias com
programas do governo federal e estadual para melhorar e ampliar a oferta de
vagas e infraestrutura nas escolas.

Escola de Tempo Integral: Implementar gradualmente a Escola de Tempo
Integral, com foco em cidadania, democracia, sustentabilidade e responsabilidade
social.



 Educacao de Jovens e Adultos (EJA): Fortalecer os programas de Educacao
de Jovens e Adultos, com énfase na erradicacdo do analfabetismo e na
profissionalizacéo.

Saude

A melhoria dos servigos publicos de saude esta diretamente ligada a humanizacdo do
atendimento. Desde a recepcdo nas unidades basicas até o atendimento meédico, nosso
compromisso é aprimorar o servi¢o, garantindo que seja realizado com cuidado e respeito,
como o cidaddo marialvense merece.

Nosso enfoque sera na qualificacdo e aperfeicoamento dos modelos de atencdo a saude
basica, promovendo atividades de promoc¢do, prevencdo e recuperacdo da saude.
Implementaremos programas especiais voltados para criancas, mulheres, homens e a
melhor idade, assegurando um atendimento acolhedor e integral a todos os cidad&os.

Nosso objetivo principal é estabelecer acfes eficientes e sustentaveis, promovendo uma
gestdo de qualidade que assegure uma Saude Publica capaz de atender plenamente as
necessidades da populacado. Entre as propostas de trabalho, destacam-se:

*+ Humanizacdo e Acesso lgualitario: Garantir um atendimento humanizado em
toda a rede de saude municipal, promovendo acesso universal e igualitario aos
municipes, com foco na prevencao, promoc¢ao e tratamento em saude.

+ Campanhas de Prevencao: Realizar acbes de prevencdo e promoc¢ao da saude
por meio de campanhas educativas focadas em diabetes, hipertenséo, saude da
mulher, satde do homem, prevencdo a dependéncia quimica, entre outros,
utilizando reunides amplas e tendas itinerantes.

* Saude na Escola: Fortalecer o Programa de Saude na Escola (PSE) nas escolas
municipais e estaduais, integrando acdes de salde ao ambiente escolar.

» Valorizacao dos Profissionais de Saude: Investir na valorizacao, capacitacao e
formacdo continua dos profissionais da saude, garantindo que estejam
preparados para oferecer um atendimento de qualidade a populacao.

« Ampliacdo e Distribuicdo de Medicamentos: Expandir e garantir a
disponibilidade de medicamentos e insumos na Farmacia Basica, assegurando
gue nunca faltem os itens essenciais para quem necessita.

* Melhoria no Acesso a Exames e Cirurgias: Melhorar e agilizar o acesso a
exames laboratoriais e consultas de especialidades, democratizando o0 acesso a
cirurgias eletivas e exames mais complexos para reduzir ou eliminar as filas de
espera.

* Manutencdo e Ampliagdo da Frota de Veiculos: Aumentar e garantir a
manutencado da frota de veiculos municipais, incluindo ambuléancias e vans, para
assegurar o transporte adequado de pacientes, especialmente aqueles com
doencas crbnicas e em tratamento continuo.



« Modernizacdo e Manutencdo de Equipamentos: Adquirir equipamentos
médicos modernos e garantir sua manutencdo continua para evitar interrupgdes
nos atendimentos, além de reformar e ampliar as Unidades Basicas de Saude
(UBS) e a Unida de Pronto Atendimento (UPA).

+ Sistemas Informatizados: Implementar e aprimorar sistemas informatizados
para agendamento de consultas, gestdo de estoques de medicamentos,
prontuario eletrénico e coleta de dados pelos agentes comunitarios de saude e
endemias, interligando todas as unidades de saude.

 Atencdo Domiciliar e Saude Mental: Fortalecer os programas de atencao
domiciliar para pacientes acamados e expandir a rede de saude mental, ampliando
0 atendimento a dependentes quimicos e pacientes com necessidades especiais,
em parceria com o governo estadual.

* Conselho Municipal de Saude: Ampliar e fortalecer o Conselho Municipal de
Saude, promovendo a participacéo popular e o controle social na gestdo da saude
no municipio.

« Ampliacédo de Especialidades e Servi¢cos: Expandir as especialidades médicas
disponiveis e fortalecer o Programa de Saude Bucal.

+ Atencédo Integral a Saude: Promover atencado integral a saude da mulher, do
idoso, da crianca e de portadores de doencas crbnicas, com énfase em
populacdes vulneraveis, oferecendo acompanhamento e palestras informativas.

« Combate ao Aedes Aegypti: Intensificar as acdes de combate ao mosquito da
dengue, com um plano de contingéncia municipal e a disponibilidade de veiculos
exclusivos para o setor de endemias.

+ Parcerias para Medicamentos de Alto Custo: Manter parcerias com o0 governo
do estado para regularizar e garantir o fornecimento de medicamentos de alto
custo para a populacéo.

* Equipamentos para Atividades Fisicas: Adquirir equipamentos adequados para
a promocéao de atividades fisicas como parte da prevencao e promocao de saude.

Assisténcia Social

A Assisténcia Social, como uma politica de protecao social, € composta por um conjunto de
servicos destinados a garantir que o cidaddao ndo fique desamparado em situacdes
inesperadas que comprometam sua capacidade de acessar direitos sociais, oferecendo-lhe
novas oportunidades.

Nossa missdo é proporcionar um atendimento de exceléncia as familias em situacdo de
vulnerabilidade social, através do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).



No entanto, para que a assisténcia social se consolide como uma politica publica e um direito
social, € necessario enfrentar desafios significativos. Nosso objetivo é fortalecer as familias,
promover sua autonomia e apoia-las na superacao de dificuldades, assegurando o0 acesso
aos direitos sociais e evitando o rompimento de lacos. Além disso, buscamos fortalecer a
comunidade, incentivando sua mobilizagdo e oferecendo beneficios que garantam a
sobrevivéncia em momentos criticos.

Nosso foco € melhorar a qualidade de vida da populacdo em situacdo de vulnerabilidade,
promovendo o0 acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigcos
socioassistenciais, além de integrar esses servicos com outros programas e projetos da
Secretaria de Assisténcia Social.

Entre as acdes propostas, destacam-se:

* Aprimorar e expandir o Cartdo Cidaddo: Melhorar a qualidade de vida dos
beneficiarios, com foco na emancipacdo das familias em situacdo de
vulnerabilidade.

* Priorizar as acfes da Assisténcia Social: para os beneficiarios dos programas
de transferéncia de renda, assegurando que as familias mais necessitadas
recebam o suporte necessario.

* Promover a valorizacdo e o bem-estar da pessoa idosa: Incentivando
atividades culturais e de lazer, aprimorando terapias alternativas e
conscientizando as familias sobre os direitos e necessidades dos idosos.

* Implantar o CRAS itinerante: Garantir que tanto a populacdo urbana quanto a
rural tenham acesso aos beneficios e servigos oferecidos pelo municipio.

+ Atendimento: Contratag&o via concurso de mais servidores administrativos para
os atendimentos da secretaria de assisténcia social.

» Assistentes Sociais: Contratacao via concurso de mais assistentes sociais para
0 CRAS, CREAS e CAPS

» Prédios publicos: Ampliacdo e manutencao dos prédios do CREAS e do CAPS.

* Psicologos: Contratacdo via concurso de mais psicologos para o CAPS.

* Fortalecer o Conselho Tutelar: Garantir o trabalho dos conselheiros mantendo
uma estrutura adequada, mais seguranca com acompanhamento da Guarda
Municipal e somada a uma formag&o permanente.

* Capacitacdo: Garantir a formagédo continuada dos trabalhadores da assisténcia
social, por meio de capacitacdes e treinamentos especializados.

 Promover cursos profissionalizantes: Estabelecer parcerias com instituicbes
como SENAR, SESI e SENAI para ampliar as oportunidades de formacao e
gualificacao técnica profissional.



« Oficinas para criancas e jovens: Ampliagédo e criacao de novas oficinas culturais
e treinos esportivos para criangas e jovens.

* Cursos livres para crianca e adolescente: A prefeitura ira oferecer de forma
presencial ou remota cursos de diferentes cargas horarias que gerem aprendizado
e estimulo em diferentes areas de formacao.

« Articular e integrar as politicas publicas municipais: Promover um melhor
entrosamento entre as diversas redes intersetoriais para potencializar o impacto
das acoOes de assisténcia social.

+ Pessoa com Deficiéncia — Estudo para a criacdo de uma secretaria especifica
para trabalhar com as demandas das pessoas com deficiéncia buscando ampliar
medidas de incluséo.

Infraestrutura, habitacédo, seguranca e mobilidade

Investir na modernizacdo das vias publicas, redes de saneamento e espacos urbanos é
essencial para garantir servicos eficientes e preparar a cidade para o futuro. Ao mesmo
tempo, fortalecer a seguranca publica e promover acdes preventivas sdo cruciais para
proporcionar um ambiente seguro e tranquilo para todos.

Além disso, melhorar a mobilidade urbana através de um sistema de transporte integrado e
a manutencdo das vias contribuird para uma cidade mais conectada e acessivel. No plano
de governo de Marialva, essas areas serdo abordadas de forma integrada, com propostas
concretas e um compromisso firme com a gestao eficiente, visando transformar a realidade
urbana e promover o bem-estar dos marialvenses.

+ Executar o asfalto e o recapeamento de diversas ruas de Marialva: Garantindo
a revitalizacdo e manutencéo das vias urbanas para um trafego mais seguro e
confortavel.

* Realizar a pavimentacdo das ruas nos distritos e das estradas rurais:
Melhorando a infraestrutura das areas periféricas e rurais do municipio.

« Promover a reforma e a urbanizacdo das ruas e pracgas: Revitalizando os
espacos publicos para melhorar a estética e a funcionalidade dos ambientes
urbanos.

» Acessibilidade: Realizar a reforma dos prédios publicos que ndo estejam
condizentes com as normas de acessibilidade, garantindo o transito das pessoas
com deficiéncia em seguranca e conforto, assim como a fiscalizacdo das normas
em toda a cidade.



« Expandir o servigo de iluminagdo publica: Aumentando a cobertura e a
eficiéncia da iluminacao nas areas urbanas e rurais para garantir maior seguranca
e visibilidade.

 Ampliar a Guarda Municipal: Contratar mais guardas municipais com o objetivo
de garantir uma maior seguranca, cuidado com o patriménio publico de Marialva
e das vias de transito em nossa cidade.

« Cameras de Seguranca: Reinstalar todas as cameras de seguranca com
manutencdo permanente e acompanhamento em tempo real para garantia de
seguranca e registro de eventuais situacbes de crime em que as imagens
contribuam com a investigacao.

+ Combate a violéncia contra as Mulheres: Ampliacao de acdes e programas de
combate a violéncia contra as mulheres, em parceria com a Patrulha Maria da
Penha e demais 6rgéos estaduais.

+ Habitacdo: Desenvolver, em parceria com 0s governos estadual e federal, a
construcdo de novas unidades habitacionais, para atender a demanda por
moradias e promover o desenvolvimento habitacional.

+ Ciclovias: Ampliacdo das ciclovias, com o objetivo de estimular o transporte limpo
das bicicletas e patinetes.

* Sinalizacao: Ampliar o sistema de sinalizacdo horizontal e vertical nas vias
urbanas, aprimorando a orientacdo e seguranca no trafego de veiculos e
pedestres.

» Transporte publico: Instalacdo de uma empresa de transporte urbano e rural de
Marialva que possibilite linhas que garantam o transporte em todos os periodos,
especialmente nos horarios de maior fluxo de trabalhadores, e contemples todos
0S pontos urbanos, distritos e zona rural.

« Estacionamento: Implantacdo de um sistema de rotatividade de estacionamento
na area central da cidade, tendo em vista o fluxo de carros e motocicletas nesse
perimetro e a dificuldade de se encontrar vagas.

Apoio ao produtor rural

O apoio aos agricultores rurais, especialmente aos pequenos produtores, € essencial para
o fortalecimento da agricultura local e o desenvolvimento sustentavel do setor. Em Marialva,
reconhecemos a importancia vital dos pequenos agricultores para a economia local e para
a seguranca alimentar da comunidade. Para garantir seu sucesso e sustentabilidade, é
fundamental oferecer suporte técnico, estabelecer parcerias estratégicas e integrar
programas federais e estaduais que promovam a compra direta e o fortalecimento da
producéo agricola.



Nossa abordagem visa proporcionar assisténcia técnica especializada para aprimorar as
praticas agricolas e aumentar a produtividade. Além disso, estabelecer parcerias com
instituicdes e programas de apoio, tanto em nivel federal, estadual e privado, permitira o
acesso a recursos e iniciativas que incentivem a producao e a comercializacédo dos produtos
locais. Com isso, buscamos ndo apenas apoiar a capacidade produtiva dos pequenos
agricultores, mas também garantir que seus produtos tenham um mercado justo e acessivel,
promovendo o crescimento e a estabilidade do setor agricola em Marialva. Marialva pode e
deve se tornar um polo agricola de todo o estado.

« Polo agroindustrial: Marialva € um potencial agricola com diversidade de produtos
e exige projetos e parcerias para o fomento de empreendimentos industriais locais e
atracdo de industrias de fora, especialmente do ramo alimenticio, conectando com os
produtores marialvenses, além de gerar emprego.

* Produz que eu compro! Ampliar os contratos de compra diretas com 0s programas
federais, assim como desenvolver estratégias e um programa de compra direta
municipal, com o objetivo de garantir mercado e ampliar a producao, especialmente
dos pequenos agricultores.

» Capacitacdo: Promover eventos de formacao técnica, com temas e profissionais de
interesse dos produtores rurais, com o objetivo de capacitar os agricultores a
desenvolver novas técnicas e conhecer novas tecnologias;

* Fiscalizacdo consciente: Acao por parte dos profissionais técnicos do municipio no
sentido de orientar e mediar interesses e possiveis conflitos referentes aos plantios e
suas técnicas de producdo, construindo dialogos dentro do que exige a legislacao,
para que nenhum produtor local seja penalizado e mas ao contrario, que todos
possam produzir com a melhor qualidade.

* Pocgos artesianos comunitarios: Implementar um projeto de pogos artesianos
comunitarios nas areas rurais, proporcionando acesso sustentavel a agua para as
comunidades e os agricultores.

* Abastecimento de bombas: Construir pogos publicos destinados ao abastecimento
de bombas de veneno para produtores rurais, garantindo que os agricultores tenham
acesso aos recursos necessarios para o manejo adequado de suas culturas.

+ Estradas rurais: Ampliar o programa de manutencédo e adequacdo das estradas
vicinais, incluindo o cascalhamento para melhorar as condi¢des de trafego e acesso
as propriedades rurais.

* Equipamentos: Adquirir tratores e implementos agricolas para fortalecer a
capacidade produtiva dos produtores rurais e modernizar as praticas agricolas.

* Micro bacias: Desenvolver projetos para a constru¢ao de micro bacias, promovendo
a gestao eficiente da 4gua e apoiando a irrigacdo e conservacao das areas agricolas.



+ Certificacdo: Realizar parceria com o Sebrae para certificacdo de qualidade e
garantia dos produtos marialvenses, para melhor posicado no mercado.

« Feiras livres: Fortalecimento e apoio as feiras de Marialva, com campanhas voltadas
aos consumidores, assim como a realizacao de atracdes culturais durante as feiras
para atrair publico e gerar maior consumo dos produtos ofertados pelos agricultores
locais.

Meio ambiente e turismo

Com o objetivo de transformar Marialva em um municipio cada vez mais alinhado aos
principios da sustentabilidade, intensificaremos nossos esforcos na area ambiental. A
ampliacdo dos servicos ambientais e a colaboracédo para a preservacdo da biodiversidade
local serdo prioridades, refletindo nosso compromisso com um futuro mais verde e
sustentavel.

Além disso, reconhecemos a importancia do turismo sustentavel, ambiental e rural para o
desenvolvimento da regido. Promover praticas que respeitem o meio ambiente e incentivem
a valorizacdo dos recursos naturais ndo s6 contribui para a conservacdo ambiental, mas
também fomenta um turismo que gera beneficios econdmicos e sociais para a comunidade.
Ao integrar a sustentabilidade nas nossas politicas e a¢fes, buscamos criar um ambiente
onde o turismo possa prosperar de maneira responsavel, celebrando e protegendo o
patrimdénio natural e cultural de Marialva.

* Saneamento: Buscar parcerias para implementar o sistema de esgotamento sanitario
em toda a cidade, garantindo que 100% da area urbana tenha acesso a um sistema
adequado e eficiente de tratamento de esgoto.

+ Coleta seletiva: Melhorar o programa de coleta seletiva, com o objetivo de aumentar
a eficiéncia e a adesao da populacédo, promovendo préticas de reciclagem e reducdo
de residuos.

+ Educacao Ambiental: Expandir e fortalecer os Programas de Educacdo Ambiental,
com iniciativas que promovam a conscientizacéo e a participacado da comunidade em
guestbes ambientais.

+ Atendimento da secretaria: Ampliar os servicos oferecidos pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, para atender melhor a populacdo e garantir a
implementacéo efetiva de politicas ambientais.

* Propriedades rurais: Fortalecer o apoio e incentivar os produtores e proprietarios
rurais a adotar praticas de conservacao ambiental, como a preservacéo de nascentes,
cursos d'agua e matas ciliares, promovendo a sustentabilidade no setor rural.



Estudo: Expandir os estudos e levantamentos de dados ambientais, para obter
informacdes mais detalhadas e atualizadas sobre as condicdes ambientais do
municipio e orientar melhor as politicas e acdes.

Parcerias: Estabelecer parcerias entre instituicbes de ensino superior e a Secretaria
de Meio Ambiente, para promover projetos de pesquisa e iniciativas colaborativas que
beneficiem o meio ambiente.

Espacos urbanos: Revitalizar espagos publicos, como pracas e jardins, com base
em principios ecologicamente corretos, para criar ambientes mais verdes e
sustentéveis, promovendo a integracao da natureza com o espaco urbano.

Mulheres

Secretaria da Mulher: Tendo em vista que o maior indice de violéncia na cidade de
Marialva é a de violéncia doméstica é urgente a Criacdo da Secretaria de politica
publica para as Mulheres. A nova secretaria tera o objetivo de oferecer as mulheres
vitimas de violéncia um espaco seguro de garantias de seus direitos, garantia de
seguranca, acolhimento, atendimento social e assisténcia psicolégica, bem como,
politicas de formacéo, geracao de trabalho e renda.



