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INTRODUCAO

Este instrumento em que se apresenta, define o Plano de Governo do para o
Municipio de Piraquara - Parana. Tal documento estabelece as diretrizes e as
medidas que serdo tomadas no novo governo, com o objetivo de atender a
Legislacao Eleitoral e de expressar os compromissos programaticos que
fundamentam a sua constituicao. Apresenta as diretrizes e as principais
propostas do candidato MARCELO MARCAL MORINI - MARCELINHO DA SAUDE
para a administracao municipal no periodo 2025-2028.

O que se constitui aqui, € um diagnéstico amplo dos principais problemas da
cidade. constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis para
solucao dos mesmos, ou seja, crescer economicamente, socialmente e
ambientalmente de forma sustentavel. Para isto, discutimos nossas
propostas e recebemos contribuicoes e reflexdes criticas de importantes
companheiros (as) e a comunidade em geral, para fazer de nossa cidade, um
melhor lugar para se viver, investir e visitar. Temos como principios os valores
em favor da Familia e das pessoas, trabalho, honestidade, respeito as
diversidades religiosas, transparéncia, pluralismo politico, liberdade de
expressao e paixao pela minha cidade e pelo seu povo que aqui vive, a estes, o
NOSSO compromisso pessoal.

O objetivo fundamental sera o de implantar um novo Modelo de Gestao na
administragcao municipal, propondo e executando projetos estruturantes a
servicos da populacao, onde iremos estabelecer metas e resultados
altamente positivos em todas as areas de atuacao do Governo. Nossa Gestao
tera foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas
pautadas na disciplina da execucao orcamentaria e na implantacao de planos
e projetos para a concepgao de novas solucdes para o municipio de Piraquara,
de maneira sustentavel.
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Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestao de propostas. E preciso
conhecer a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir
dai, com bom senso e sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas,
realistas, que vao de encontro com as necessidades das pessoas, e
demonstrar por que elas sao eficazes.

Finalmente, este instrumento se propde a demonstrar como pretendemos
proceder, nossas agoes e compromissos com os cidadaos Piraguarenses, em
torno das ideias que visam, sobretudo, abracar a causas da saude, educacao,
desenvolvimento social e econémico sustentavel e da melhoria das condicoes
de vida dos nossos municipes. Nao é um Plano fechado, mas sim, um
programa em constante construgcao onde os anseios da sociedade serao seu
principal fio condutor.
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v
SAUDE

A saude é a base para o desenvolvimento sustentavel de qualquer municipio.
Quando a saude é colocada como prioridade, garantimos que a populacao
tenha acesso a servicos de qualidade, prevenindo doencas e melhorando a
qualidade de vida. Investir em saude significa promover acoes integradas que
envolvem desde a atencao basica até a alta complexidade, garantindo que
cada cidadao, independentemente de sua condicao social ou econdémica,
tenha acesso a um atendimento humanizado e eficiente.
Além disso, ao priorizar a saude, também impulsionamos outras areas como
a educacao, o bem-estar social e a economia local. Um municipio saudavel é
sinénimo de uma populacao mais produtiva, criancas com melhor
desempenho escolar e uma comunidade mais ativa e engajada. Por isso,
nossa gestao implementara um plano robusto que fortaleca a rede de
atencao a saude, modernizacao das unidades de atendimento, valorizagao
dos profissionais da saude, além de promovermos campanhas de prevencao
e promocao da saude. Com isso nos pautaremos nas seguintes medidas:
o Construgao de um novo Hospital;
o Construcao e Modernizacao de unidades basicas de saude,
garantindo espacos adequados para o atendimento a populagao;
o Construcao de um Centro de Hidroginastica;
o |mplementar medidas para reduzir as filas de espera para consultas e
exames, garantindo um atendimento mais rapido e eficiente;
o Oferecer programas de capacitacao e atualizagao para os
profissionais de saude, visando melhorar a qualidade do atendimento
prestado e promover um ambiente de trabalho mais satisfatoério;
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v
SAUDE

o Garantir o abastecimento regular de medicamentos e materiais
meédicos, evitando desabastecimento e garantindo o acesso da
populacao aos tratamentos necessarios;

o |nvestir na atencao primaria a saude, com acoes de promocgao da
saude e prevencao de doencas, visando reduzir a demanda por
servicos hospitalares e especializados;

o Promover aintegracao entre os diferentes niveis de atencao a saude,
garantindo uma assisténcia continua e coordenada para 0s
pacientes;

o Desenvolver acoes de prevencao de doencas e promocao da saude,
com foco em habitos saudaveis, vacinacao e acompanhamento de
grupos de risco;

o Ampliar os servi¢os de saude mental, oferecendo atendimento
especializado e acompanhamento psicossocial para a populacao que
necessita desse suporte.

o Promover a participacao da comunidade na gestao e no
monitoramento dos servi¢os de saude, garantindo uma maior
transparéncia;

o |mplementar sistemas telemedicina, facilitando o acesso dos
pacientes aos servicos de saude e melhorando a eficiéncia dos
processos;

o |ncentivar os profissionais de saude a praticar uma escuta empatica
e atenta as necessidades e preocupacoes dos pacientes,
demonstrando interesse genuino em compreender sua situacao;
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SAUDE

o Garantir que as informacdes sobre o diagndstico, tratamento e
procedimentos sejam transmitidas de forma clara, utilizando uma
linguagem acessivel e evitando termos tecnicos complexos;

o Reconhecer e respeitar as diferencas culturais, sociais e individuais
dos pacientes, garantindo sua autonomia nas decisoes relacionadas
ao tratamento e cuidado com sua saude;

o Criar espacos fisicos agradaveis e confortaveis nos servicos de
saude, com uma decoracao acolhedora e elementos que transmitam
tranquilidade e bem-estar aos pacientes;

o Priorizar a qualidade sobre a quantidade no atendimento, garantindo
que os profissionais de saude tenham tempo suficiente para se
dedicar a cada paciente e responder as suas duvidas e
preocupacoes;)

o Oferecer suporte emocional aos pacientes e seus familiares,
especialmente em situagOes de doenca grave ou terminal, por meio
de servicos de psicologia, assisténcia social e grupos de apoio;

o |ncentivar a participacao ativa do paciente no seu proprio cuidado,
fornecendo informagoes e orientagoes que o ajudem a tomar
decisOes informadas sobre sua saude;

o Realizar procedimentos médicos e cirurgicos com cuidado e
sensibilidade, respeitando a privacidade e a dignidade do paciente e
minimizando o desconforto fisico e emocional;

o Estimular a participacao dos pacientes na avaliagao dos servicos de
saude, por meio de pesquisas de satisfacao, grupos focais e outras
ferramentas de feedback, para identificar pontos de melhoria e
garantir a qualidade do atendimento;
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SAUDE

o Garantirum ambiente de trabalho seguro, confortavel e equipado
COM 0S recursos necessarios para o desempenho das atividades
profissionais, incluindo infraestrutura adequada, materiais e
equipamentos médicos; (Melhoria das condicdes de trabalho)

o Promover a participacao dos profissionais de saude na gestao e
tomada de decisoes relacionadas aos servicos de saude, por meio de
comités, grupos de trabalho ou consultas requlares;

o Criar oportunidades de progressao na carreira e desenvolvimento
profissional para os profissionais de saude, com planos de carreira
claros e critérios transparentes de promocao e ascensao;

o Oferecer apoio psicolégico e programas de saude mental para os
profissionais de saude, que possam ajuda-los a lidar com o estresse e
as pressoes do trabalho e a promover o seu bem-estar emocional

Al

U‘m

NOSSA MISSAO

DAS PESSOAS

* DA SAUDE

VICE JOAO GUILHERME

Q MARCELINHO @]



PLANO DE GOVERNO
EDUCACAO

A educacao € o pilar fundamental para o desenvolvimento sustentavel e o
futuro de um municipio. Ao priorizar a educacao, estamos investindo no
crescimento e na transformacao da nossa sociedade. Uma educacao de
qualidade abre portas para oportunidades, promove a igualdade e fortalece a
cidadania. Quando as criancas e jovens tém acesso a um ensino de
exceléncia, eles nao apenas desenvolvem habilidades e conhecimentos, mas
também sao preparados para enfrentar os desafios do futuro, contribuindo
para o progresso de toda a comunidade.
Nosso plano de governo coloca a educagao como a base de todas as demais
politicas publicas. Vamos investir na formacao continuada dos professores,
melhorar a infraestrutura das escolas, garantir o acesso a recursos
pedagogicos modernos e inclusivos, e promover a participacao da
comunidade escolar na constru¢cao de um ambiente de aprendizagem
acolhedor e motivador. Além disso, valorizaremos a educacao integral, que
cuida nao apenas do desenvolvimento intelectual, mas também do emocional
e social dos estudantes.
Ao fazer da educacao uma prioridade, estamos assegurando que cada
crianca e jovem tenha a chance de alcancgar seu pleno potencial e,
consequentemente, estamos construindo um municipio mais justo, prospero
e com melhores oportunidades para todos. Desta forma, nos pautaremos nas
sequintes medidas:

Investir na construcao, ampliacao e adequacao das escolas

municipais, garantindo espacos fisicos seqguros, confortaveis e

adequados para o aprendizado dos alunos;
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PLANO DE GOVERNO
EDUCACAO

o Promover aformacao continuada e capacitacao dos professores e
demais profissionais da educacao, visando atualizacao pedagogica,
desenvolvimento de novas metodologias de ensino e aprimoramento
das praticas educativas;

o Estimularaadocao de praticas pedagogicas inovadoras e
contextualizadas, que promovam o desenvolvimento integral dos
alunos, o protagonismo juvenil e a valorizagao da diversidade
cultural;

o Garantir o acesso dos alunos e professores a recursos tecnologicos e
digitais, promovendo a inclusao digital e o uso da tecnologia como
ferramenta pedagdgica no processo de ensino-aprendizagem;

o Ampliar e fortalecer a oferta de educacao infantil, garantindo o
acesso de todas as criancas a creche e pré-escola, com qualidade e
equidade, como base para o desenvolvimento educacional futuro;

o Implementar politicas e agcbes afirmativas que promovam a equidade
e reduzam as desigualdades educacionais, garantindo oportunidades
iguais de aprendizado para todos os alunos;

o |nvestir na capacitacao e apoio técnico aos gestores escolares,
promovendo uma gestao democratica, participativa e eficiente,
voltada para a melhoria continua da qualidade da educacao;

o Garantir o acesso e a permanéncia de alunos com deficiéncia ou
necessidades educacionais especiais na rede regular de ensino,
oferecendo recursos e apoios necessarios para sua plena
participacao e desenvolvimento;
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PLANO DE GOVERNO
EDUCACAO

o Estimular a participacao e envolvimento da comunidade escolar e da
sociedade civil na gestao e no fortalecimento das escolas, por meio
de parcerias com instituicoes locais, voluntariado e participacao em
conselhos escolares;

o Implementar sistemas de avaliacao e monitoramento da qualidade da
educacao, com indicadores claros e objetivos, que permitam
acompanhar o desempenho das escolas, identificar areas de
melhoria e subsidiar a tomada de decisoes;

o Implementar curso técnico profissionalizante gratuito atraves de
parcerias com Instituicoes publicas e privadas. como SENAI, IFPR e
UFPR.
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PLANO DE GOVERNO
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A cultura, o esporte e o lazer sao fundamentais para a construcao de uma
sociedade saudavel, inclusiva e vibrante. Esses elementos
desempenham um papel crucial na formacao da identidade coletiva, no
fortalecimento dos lacos comunitarios e na promocao do bem-estar
fisico e mental da populacao. Quando priorizamos essas areas, estamos
investindo em qualidade de vida, educacao e seguranca, pois oferecemos
alternativas positivas para o uso do tempo livre, incentivamos habitos
saudaveis e valorizamos as tradigoes e expressoes culturais locais.
Nosso plano de governo ira expandir 0 acesso a espacos culturais,
esportivos e de lazer, revitalizando e construindo pragas, parques,
centros esportivos e culturais em todas as regioes do municipio.
Promoveremos eventos que celebrem a diversidade cultural e
incentivaremos a pratica esportiva como uma ferramenta de inclusao e
desenvolvimento social. Além disso, vamos apoiar os talentos locais,
criar programas de incentivo ao esporte amador e garantir que todas as
atividades culturais e esportivas sejam acessiveis a todas as idades e
classes sociais.

Ao colocar a cultura, o esporte e o lazer como prioridades, estamos
construindo um municipio mais unido, saudavel e culturalmente rico.
Essas areas nao s6 melhoram a qualidade de vida, mas também
contribuem para a educacao, a sequranca publica e o desenvolvimento
econdmico, ao gerar empregos e movimentar a economia local. Desta
maneira, nos pautaremos nas seguintes medidas:
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PLANO DE GOVERNO 'R

CULTURA ESPORTEE L/

o Ampliar o acesso da populacao a atividades culturais, como teatro,
musica, danca, artes visuais, literatura e cinema, por meio da
promocao de eventos, festivais, exposicoes e apresentacoes
artisticas em espacos publicos e equipamentos culturais;

o |nvestir na preservacao e valorizacao do patrimaénio cultural de
Piraquara, incluindo o apoio a conservagao de monumentos
histoéricos, museus, bibliotecas e espacos culturais tradicionais, que
reflitam a identidade e a historia da comunidade;

o Apoiar e incentivar a producao cultural local, promovendo a
realizacao de oficinas, cursos e projetos que estimulem a criatividade
e a expressao artistica dos moradores de Piraquara, valorizando a
diversidade cultural da reqgiao;

o |nvestir nainfraestrutura esportiva e na promoc¢ao de programas e
projetos que incentivem a pratica esportiva em todas as faixas
etarias, com a oferta de modalidades diversas e a realizagao de
competicoes e eventos esportivos locais;

o Garantirainclusao de grupos sociais menos favorecidos, como
criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia e
comunidades marginalizadas, no acesso as atividades esportivas e
de lazer, por meio de politicas inclusivas e adaptacoes necessarias;

o /elar pela manutencao e conservacao de parques, pracas, quadras
esportivas, ciclovias e outros espacos publicos destinados ao lazer e
ao esporte, garantindo sua seguranca e acessibilidade paraa
populacao;
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PLANO DE GOVERNO

CULTURA ESPORTEEL

o Oferecer programas e atividades de lazer e recreacao para todas as
faixas etarias, como atividades ao ar livre, jogos, brincadeiras,
passeios culturais e excursdes, que promovam o0 convivio social e 0
bem-estar dos moradores;

o Promover o turismo cultural e esportivo em Piraquara, divulgando
seus atrativos e potenciais culturais e esportivos para atrair
visitantes e movimentar a economia local, gerando emprego e renda
para a comunidade;

o Estimularaintegracao entre cultura e esporte, promovendo eventos
e atividades que combinem elementos culturais e esportivos, como
festivais de musica, danca e teatro, torneios esportivos tematicos e
exposicoes artisticas relacionadas ao esporte;

o Estimular a participacao da comunidade na definicao de politicas e
acoes culturais, esportivas e de lazer, por meio de consultas
publicas, audiéncias, conselhos e outras formas de dialogo e
participacao cidadao;

o Estabelecer centros de esportes nauticos em locais estratégicos,
como as margens de lagos e represas, oferecendo estrutura para a
pratica de esportes como canoagem, stand up paddle, windsurf, vela
e jet-ski. Esses centros podem incluir aluguel de equipamentos,
aulas, treinamentos e competicoes;

o Desenvolver trilhas e circuitos de aventura que explorem a beleza
natural da regiao, passando por morros, matas e cachoeiras. Essas
trilhas podem ser destinadas a atividades como trekking, mountain
bike, escalada, rapel e tirolesa, oferecendo diferentes niveis de
dificuldade para atender a diversos publicos, desde iniciantes até
experientes;
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PLANO DE GOVERNO 'R

CULTURA ESPORTEE LA

o Estimular o investimento privado e a formacao de parcerias publico-
privadas para o desenvolvimento de infraestrutura e servicos
voltados para os esportes nauticos e de aventura, oferecendo
incentivos fiscais e facilidades para empreendedores e investidores;

o Realizar monitoramento e avaliacao continuos dos impactos dos
esportes nauticos e de aventura naregiao, incluindo aspectos
socioeconGmicos, ambientais e culturais, visando garantir o
desenvolvimento sustentavel e 0 bem-estar da comunidade local;

o Criarum centro de esportes com varias modalidades, incluindo
natacao;
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PLANO DE GOVERNO © Y,
TURISMO ©

O turismo € uma poderosa ferramenta para o desenvolvimento
econdmico e social de um municipio. Quando aliado a gastronomia local,
ele nao so atrai visitantes, mas também valoriza a cultura, as tradicoes e
a identidade da nossa comunidade. Ao priorizar o turismo, especialmente
0 gastrondmico, estamos investindo na geracao de empregos, na
movimentacao da economia local e na promoc¢ao do nosso municipio
como um destino unico e atrativo.

Nosso plano de governo sera focado em fortalecer a infraestrutura
turistica, promovendo e divulgando nossas riquezas naturais, culturais e
gastrondmicas. Vamos investir na capacitacao dos profissionais do
setor, melhorar o acesso e a sinalizacao dos pontos turisticos, e criar
eventos que celebrem a culinaria local, envolvendo produtores, chefse a
comunidade em geral. Além disso, apoiaremos a criacao de roteiros
turisticos integrados que possam oferecer experiéncias completas aos
visitantes, valorizando desde a producgao local até a degustacao dos
Nossos sabores unicos.

Ao colocar o turismo e a gastronomia como prioridades, estamos nao so
fortalecendo nossa economia, mas também preservando e promovendo
nossa cultura, criando um ciclo virtuoso de desenvolvimento sustentavel
gue beneficia tanto os moradores quanto os visitantes. Diante disso, nos
pautaremos nas sequintes medidas:

o Fomentar e utilizar os recursos naturais, como trilhas na mata,
cachoeiras, lagos e represas, que podem atrair turistas interessados
em atividades ao ar livre, como trekking, passeios de barco,
observacao da natureza e ecoturismo;

o Divulgar o patriménio cultural, como os monumentos histéricos,
igrejas, museus e eventos culturais que podem atrair turistas
interessados em historia, arte e cultura local;
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PLANO DE GOVERNO © Y,
TURISMO ©

o Demonstrar que alocalizacao geografica e a proximidade com
Curitiba e outros destinos turisticos da regiao metropolitana pode
facilitar o acesso de turistas a cidade, tornando-a uma op¢ao
interessante para passeios de um dia ou viagens curtas;

o |ncentivar aos empreendedores a implantacao de hotéis, pousadas,
restaurantes e outros servicos, que podem ser ampliados e
aprimorados para atender as demandas dos visitantes;

o Destacar e valorizar a culinaria tipica da regiao, incluindo pratos
tradicionais, ingredientes locais e receitas familiares, que reflitam a
identidade cultural e gastronémica de Piraquara;

o |ncentivar a abertura de restaurantes e estabelecimentos
gastronémicos que oferecam uma experiéncia diferenciada aos
visitantes, com pratos elaborados, ingredientes frescos e
apresentacao criativa, destacando a qualidade e diversidade da
gastronomia local;

o Promover feiras e festivais gastronémicos que reunam produtores
locais, chefs de cozinha e restaurantes da regiao, oferecendo aos
turistas a oportunidade de degustar e conhecer os sabores e saberes
da culinaria de Piraquara;

o Criar roteiros gastrondémicos que incentivem os turistas a explorar os
diferentes estabelecimentos e pontos de venda de comida e bebida
na cidade, oferecendo uma experiéncia completa de descoberta e
degustacao dos sabores locais;

o Oferecer experiéncias culinaristicas aos turistas, como aulas de
culinaria, degustacoes guiadas, visitas a produtores locais e
participacao em eventos gastronémicos, que permitam aos
visitantes vivenciar a cultura e tradicdes culinarias de Piraquara.
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PLANO DE GOVERNO
MEIO AMBIENT

O meio ambiente é um dos pilares fundamentais para garantir qualidade de
vida e sustentabilidade em nosso municipio. Ao priorizar o meio ambiente, a
protecao animal e a gestao eficiente do lixo, estamos cuidando da saude
publica, preservando nossos recursos naturais e construindo um futuro mais
sustentavel para todos.

Nosso plano de governo sera centrado na criacao e implementacao de
politicas ambientais robustas, que englobem a preservacao de areas verdes,
arecuperacao de ecossistemas degradados e a gestao responsavel dos
residuos solidos. A questao do lixo sera tratada com seriedade, atraves de
programas de reciclagem, coleta seletiva e educacao ambiental para reduzir
o desperdicio e minimizar o impacto ambiental. Vamos trabalhar para que
Nosso municipio seja um exemplo de sustentabilidade e responsabilidade
ambiental.

A protecao animal também sera uma prioridade, com politicas especificas
para garantir o bem-estar de todos os animais, incluindo os de grande porte,
como cavalos. Vamos promover campanhas de conscientizacao, garantir
atendimento veterinario acessivel, e criar espacos adequados para o cuidado
e abrigo desses animais. Além disso, vamos combater o abandono e 0s maus-
tratos, estabelecendo parcerias com ONGs e promovendo a adocao
responsavel.

Ao integrar o cuidado com 0 meio ambiente, a protecao animal e a gestao do
lixo em nosso plano de governo, estamos nao apenas cuidando da saude e do
bem-estar da nossa populacao, mas também preservando nossa
biodiversidade e garantindo um ambiente mais limpo, saudavel e equilibrado
para as futuras geragoes. Nesta Perspectiva, nos pautaremos nas seguintes
medidas:
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PLANO DE GOVERNO
MEIO AMBIENTE

e |nvestir na conservacao e recuperacao de areas de mananciais, matas
ciliares, nascentes e outros ecossistemas aquaticos e terrestres,
garantindo a qualidade e quantidade da agua fornecida para
abastecimento publico;

» Implementar politicas de manejo sustentavel dos recursos hidricos,
incluindo medidas de controle de poluicao, saneamento basico,
recuperacao de nascentes, gestao integrada de bacias hidrograficas e
uso racional da agua;

e Promover programas de educacao ambiental e conscientizacao da
populacao sobre a importancia da conservag¢ao dos recursos naturais e
da protecao animal, incentivando praticas sustentaveis nodiaadiae o
respeito a fauna e flora locais;

e Reforcar afiscalizagao e combater o desmatamento ilegal, acacaeo
trafico de animais silvestres, garantindo a protecao e preservacao da
biodiversidade local e o cumprimento da legislacao ambiental;

o Estabelecer e manejar unidades de conservagao ambiental, como
pargues naturais, reservas biologicas e areas de protecao ambiental, que
contribuam para a preservagcao dos ecossistemas naturais e a protecao
de espécies ameacadas;

e Implementar programas de reflorestamento e recuperacao de areas
degradadas, por meio do plantio de espécies nativas, restauracao de
ecossistemas e projetos de recuperacao de areas degradadas,
contribuindo para a conservacao da biodiversidade e o sequestro de
carbono;
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PLANO DE GOVERNO
MEIO AMBIENTE

o Implementar medidas de controle da polui¢cao hidrica e do despejo de
residuos solidos e efluentes industriais e domeésticos nos corpos
d'agua, garantindo a qualidade da agua e a saude dos ecossistemas
aquaticos;

o Implementar politicas de protecao e bem-estar animal, incluindo a
criacao de abrigos e centros de resgate para animais em situacao de
risco, campanhas de adocao responsavel, castracao e controle
populacional de animais domeésticos, além da fiscalizacao e punicao
de maus-tratos;

o Promover o turismo sustentavel, incentivando praticas responsaveis
e de baixo impacto ambiental, como o ecoturismo, o turismo de
observacao da fauna e flora, o turismo rural e o turismo de base
comunitaria, que valorizem a conservacao do meio ambiente e 0
respeito a cultura local;

o Estabelecer parcerias e promover o engajamento da sociedade civil,
organiza¢g0es nao governamentais, empresas privadas e outras
instituicoes na implementacao de politicas e acoes de protecao
ambiental e animal, buscando a construgao de uma agenda comum e
o compartilhamento de responsabilidades;

o Promover campanhas de ado¢ao responsavel de caes e gatos,
incentivando a adocao em vez da compra, e conscientizando sobre os
cuidados necessarios com 0s animais adotados;

o Implementar programas de castracao gratuita ou a baixo custo para
caes e gatos, visando o controle populacional e prevenindo o
abandono e o surgimento de animais em situacao de rua;

NOSSA MISSAO

DAS PESSOAS

- I * DA SAUDE

VICE JOAO GUILHERME

= gl Q MARCELINHO @]



PLANO DE GOVERNO
MEIO AMBIENT

o |ncentivar aidentificacao e registro de caes e gatos por meio de
microchipagem ou coleiras com identificacao, facilitando a
localizacao e devolugao dos animais em caso de perda ou abandono;

o Realizar programas de educacao e conscientizagao sobre os
cuidados adequados com 0s pets, incluindo alimentacao balanceada,
higiene, exercicio fisico, vacinacao, controle de parasitas e visitas
requlares ao veterinario;

o Criar e incentivar espacgos publicos pet-friendly, como parques,
pracas e areas de lazer, onde os tutores possam passear e socializar
com seus animais de estimacao de forma sequra e adequada;

o Reforcar afiscalizacao e combate aos maus-tratos, abandono e
negligéncia de caes e gatos, garantindo o cumprimento da legislagao
de protecao animal e punindo os infratores;

o Criar espacos de recreacao e socializacao para caes e gatos, como
parques e areas de convivéncia pet-friendly, onde os animais possam
interagir e praticar exercicios sob a supervisao de seus tutores;

o Apoiar e incentivar instituicoes de resgate e abrigos de animais,
fornecendo recursos e assisténcia para o cuidado, alimentacao,
vacinacao e adocao dos animais resgatados;

o |mplementar programas de reabilitagao e reintegracao de animais
resgatados, oferecendo cuidados veterinarios, treinamento
comportamental e preparacao para adocao responsavel;

o Estabelecer parcerias com clinicas veterinarias, ONGs e outras
instituicoes relacionadas a protecao animal para oferecer servicos
de atendimento veterinario, vacinacao, esterilizacao e cuidados de
saude para caes e gatos em situacao de vulnerabilidade;
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PLANO DE GOVERNO
MEIO AMBIENT

o Realizar um mapeamento das areas onde ha maior incidéncia de
cavalos soltos em vias publicas e identificar os proprietarios
responsaveis pelos animais, quando possivel;

o Realizar campanhas de conscientizacao junto aos proprietarios de
cavalos, ressaltando a importancia de manter os animais em areas
seqguras e delimitadas, além de orientar sobre as leis e
regulamentacdes relacionadas a posse e cuidado dos animais;

o Reforcar afiscalizacao e aplicar multas aos proprietarios que
permitirem que seus cavalos circulem soltos em vias publicas,
conforme as leis municipais ou estaduais relacionadas a posse
responsavel de animais;

o |nvestir nacriacao de areas adequadas para a manutencao e cuidado
de cavalos, como pastagens, estabulos ou areas de pastoreio, onde
0s animais possam ser mantidos de forma segura e apropriada;

o Estabelecer parcerias com associacoes e ONGs de protecao animal
para oferecer apoio e assisténcia aos proprietarios de cavalos,
incluindo programas de castracao, vacinacao, treinamento e
cuidados veterinarios;

o Desenvolver programas de educacao e capacitagao para os
proprietarios de cavalos, oferecendo orientacdes sobre os cuidados
basicos, manejo adequado e boas praticas de criacao e manutencao
dos animais;

o Em casos de cavalos abandonados ou em situacao de risco,
promover o encaminhamento dos animais para abrigos ou
instituicoes de resgate animal, onde possam receber os cuidados
necessarios e, se possivel, serem encaminhados para adocao
responsavel;
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PLANO DE GOVERNO
MEIO AMBIENT

o Implementar programas de controle populacional de cavalos, como
castracao e esterilizacao, para evitar a superpopulagao e o aumento
do numero de animais abandonados ou soltos em vias publicas;

o Realizar um monitoramento constante da situagao dos cavalos soltos
em vias publicas, avaliando a eficacia das medidas adotadas e
identificando areas de melhoria para garantir a sequranca e bem-
estar dos animais e da comunidade;

o Estabelecer parcerias intersetoriais entre os 6rgaos responsaveis
pela gestao urbana, meio ambiente, seguranca publica e bem-estar
animal, visando uma abordagem integrada e coordenada para lidar
com a questao dos cavalos soltos em vias publicas;

o Buscar parcerias com empresas e organizacoes para desenvolver
solucbes inovadoras na gestao de residuos. A cooperacao com a
iniciativa privada e a adoc¢ao de novas tecnologias ajudarao a otimizar
0 gerenciamento dos residuos e a reduzir o impacto ambiental;

o Estabelecer um sistema continuo de monitoramento e avaliacao das
praticas de gestao de residuos, garantindo a melhoria continua e a
adaptacao as novas necessidades e desafios;

o Intensificar a fiscalizacao para garantir que as normas de gestao de
residuos sejam cumpridas. Serao implementadas medidas rigorosas,
com a aplicacao de multas para agueles que nao respeitarem as
normas de descarte e tratamento de lixo. A fiscalizacao sera
realizada de maneira transparente e justa, com processos claros para
a aplicacao de penalidades.
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PLANO DE GOVERNO
URBANISMO

O urbanismo € essencial para o desenvolvimento ordenado e sustentavel
de um municipio. Quando colocamos o urbanismo como prioridade,
estamos comprometidos em criar espagos urbanos que sejam
funcionais, acessiveis e agradaveis para todos os cidadaos. Um
planejamento urbano eficiente melhora a qualidade de vida, promove a
mobilidade, preserva o patriménio historico e ambiental, e garante que o
crescimento da cidade aconteca de maneira equilibrada e inclusiva.
Nosso plano de governo sera focado em um urbanismo que priorize a
qualidade de vida dos moradores. Vamos trabalhar para melhorar a
infraestrutura urbana, garantir a acessibilidade e a mobilidade para
todos, e promover a revitalizacao de areas degradadas. Além disso,
vamos investir em habitacao, com programas que garantam moradia
digna e acessivel para todos, e em espacos publicos que incentivem o
convivio social e a integragao comunitaria.

Também daremos atencao especial ao planejamento de novas areas de
expansao urbana, sempre com um olhar para a sustentabilidade e a
preservacao ambiental. A modernizagao dailuminacao publica, a
melhoria da rede viaria e o fortalecimento do transporte publico sao
outras medidas que estarao no centro das nossas politicas urbanas.

Ao priorizar o urbanismo, estamos criando um municipio mais
organizado, sequro e eficiente, onde todos possam viver com dignidade e
conforto. Nossa visao € de uma cidade planejada para o futuro, que
valoriza tanto o desenvolvimento econdémico quanto o bem-estar de seus
cidadaos. Assim sendo, nos pautaremos nas sequintes medidas:
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D 3

o |nvestir na melhoria da infraestrutura do transporte publico, incluindo
aampliacao da rede de dnibus, a modernizacao da frota e a melhoria
dos pontos de embarque e desembarque;

o Implementacao de um ligeirinho entre Piraquara e Curitiba, avaliando
os pontos de dnibus com mais frequéncia e tornando o tempo de
viagem menor para a populacao que utiliza o transporte coletivo.

o na melhoria dainfraestrutura do transporte publico, incluindo a
ampliacao darede de 6nibus, a modernizacao da frota e a melhoria
dos pontos de embarque e desembarque;

o Promover aintegracao entre diferentes modais de transporte, como
onibus, bicicletas e pedestres, facilitando o deslocamento da
populacao e reduzindo a dependéncia do transporte individual
motorizado;

o Construir mais ciclovias e ciclofaixas pela cidade, oferecendo uma
opcao seqgura e sustentavel para o deslocamento de ciclistas, além
de incentivar o uso da bicicleta como meio de transporte;

o Adequar e ampliar as calcadas para torna-las acessiveis a pedestres
com mobilidade reduzida, garantindo rampas de acesso, piso tatil,
sinalizacao adequada e largura suficiente para circulacao de cadeiras
de rodas e carrinhos de bebé;

o |nstalar faixas de pedestres elevadas, lombadas e semaforos
inteligentes em pontos estratégicos para garantir travessias sequras
e prioritarias aos pedestres, reduzindo o risco de acidentes de
transito;
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D 3

o Promover um planejamento urbano sustentavel, com a criacao de
areas verdes, parques, pragas e espagos publicos de convivéncia,
gue contribuam para a qualidade de vida da populacao e a reducao do
impacto ambiental;

o Requalificar e revitalizar espacos publicos subutilizados, como
pracas e areas de lazer, transformando-os em locais atrativos e
sSeqguros para o convivio social e a pratica de atividades recreativas e
esportivas;

o Estimulara participagao da populagao no planejamento e gestao
urbana, por meio de consultas publicas, audiéncias, conselhos
municipais e outras formas de dialogo e engajamento cidadao,
garantindo uma cidade mais democratica e inclusiva;
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PLANO DE GOVERNO iy
DESENVOLVIMENTO ECONOM| i '.'i |
SUSTENTAVEL 1

O desenvolvimento econdmico sustentavel € a chave para garantir a
prosperidade e o bem-estar das geracoOes atuais e futuras. Ao priorizar essa
area, estamos comprometidos em promover um crescimento econémico que
sejainclusivo, resiliente e em harmonia com o meio ambiente. Nosso objetivo
€ criar um municipio onde o progresso econémico nao comprometa os
recursos naturais e assegure oportunidades para todos.

Nosso plano de governo vai focar em impulsionar a economia local por meio
do incentivo ao empreendedorismo, a inovacao e ao fortalecimento das
pequenas e medias empresas. Vamos atrair investimentos que gerem
empregos de qualidade e que respeitem os principios de sustentabilidade.
Além disso, incentivaremos praticas agricolas sustentaveis, a economia
circular e o uso de energias renovaveis para reduzir o impacto ambiental e
promover um crescimento verde.

Também daremos énfase a capacitacao da mao de obra local, preparando
nossos cidadaos para os desafios e oportunidades do mercado de trabalho
atual e futuro. Parcerias com instituicoes de ensino e organizacoes
empresariais serao fundamentais para implementar programas de formacao
profissional que atendam as necessidades do mercado e da nossa
comunidade.

Ao colocar o desenvolvimento econdmico sustentavel como prioridade,
estamos construindo um municipio mais justo e prospero, onde o
crescimento econdmico caminha lado a lado com a preservacao ambiental e
ainclusao social. Com essas ac¢oes, garantiremos um futuro de
oportunidades para todos, mantendo o equilibrio entre progresso e
sustentabilidade. Sendo assim, nos pautaremos nas sequintes medidas:
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PLANO DE GOVERNO Y L
DESENVOLVIMENTO ECONOM I ’ j ;E

SUSTENTAVEL

o Priorizar o incentivo a setores econémicos que sejam
ambientalmente sustentaveis, como o turismo ecolégico, agricultura
organica, energias renovaveis, tecnologias limpas, entre outros, que
possam gerar empregos sem causar impactos ambientais negativos;

o |nvestir em programas de capacitagao profissional voltados para
areas sustentaveis, fornecendo treinamento e qualificacao para os
moradores locais, visando prepara-los para as oportunidades de
emprego nessas areas;

o Promover o desenvolvimento de ecoparques industriais, espagos
planejados que reunem empresas comprometidas com a
sustentabilidade ambiental, onde os residuos de uma industria
podem ser aproveitados como matéria-prima por outra, reduzindo o
impacto ambiental e gerando empreqgos;

o Estimular o empreendedorismo verde, apoiando a criacao e o
desenvolvimento de pequenos negocios sustentaveis, como
reciclagem, compostagem, producao de alimentos organicos,
artesanato e turismo rural, que possam gerar empregos locais e
agregar valor aos recursos naturais da regiao;

o Estabelecer parcerias publico-privadas para o desenvolvimento de
projetos sustentaveis, como a construcao de infraestrutura verde,
gestao de residuos, reflorestamento, recuperacao de areas
degradadas e outras iniciativas que possam gerar empregos e
promover o desenvolvimento econdémico sustentavel;
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PLANO DE GOVERNO Y L
DESENVOLVIMENTO ECONOM I ’ j ;E

SUSTENTAVEL

o Promover atransicao para uma economia circular, onde os residuos
sao minimizados, reutilizados, reciclados ou compostados, criando
oportunidades de emprego em toda a cadeia de valor, desde a coleta
até o processamento e a comercializacao de produtos reciclados;

o Oferecerincentivos fiscais e financeiros para empresas que adotem
praticas sustentaveis, como isencao de impostos, linhas de crédito
com juros subsidiados e beneficios para investimentos em
tecnologias limpas e eficiéncia energética;

o Investir na criacao de infraestrutura verde, como pargues urbanos,
areas de preservacao ambiental, trilhas ecoldgicas e ciclovias, que
além de promover a conservacao da biodiversidade, também podem
atrair turistas e gerar empregos no setor de ecoturismo e lazer;

o Implementar programas de certificagao ambiental para empresas e
produtos, reconhecendo e valorizando aquelas que adotam praticas
sustentaveis, o que pode aumentar sua competitividade no mercado
e estimular a geracao de empregos verdes;

o Estabelecer sistemas de monitoramento e avaliacao dos impactos
ambientais e sociais das atividades econémicas, garantindo a
transparéncia e o cumprimento das metas de desenvolvimento
sustentavel estabelecidas para a cidade;
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PLANO DE GOVERNO 2\
HABITACAO

Habitacao e sustentabilidade sao pilares fundamentais para garantir uma
cidade mais justa, equilibrada e preparada para o futuro. Ao priorizar
essas areas, estamos comprometidos em oferecer moradia digna e
acessivel para todos, enquanto preservamos n0Ss0sS recursos naturais e
promovemos um desenvolvimento urbano responsavel.

Nosso plano de governo sera focado em ampliar o acesso a habitacao de
qualidade, com projetos que atendam as necessidades de todas as faixas
da populacao, especialmente das familias de baixa renda. Vamos investir
na construcao de moradias sustentaveis, que utilizem tecnologias
verdes, como energia solar, reaproveitamento de agua e materiais
ecoeficientes. Além disso, garantiremos que 0s novos projetos
habitacionais sejam planejados com infraestrutura adequada, integrando
areas verdes e espacos publicos que promovam a convivéncia
comunitaria.

Também daremos énfase a reqularizacao fundiaria, para que mais
cidadaos tenham sequranca juridica sobre seus imoveis, e a revitalizacao
de areas urbanas degradadas, tornando-as novamente espacos seguros
e habitaveis. A sustentabilidade estara no centro dessas acdes, com um
foco especial em minimizar o impacto ambiental e promover praticas de
construcao que respeitem o meio ambiente.

o Desenvolver um plano urbano integrado que leve em consideracao as
demandas por habitacao, infraestrutura, transporte, servigcos
publicos e areas verdes, garantindo um desenvolvimento urbano
equilibrado e sustentavel;
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PLANO DE GOVERNO 2\
HABITACAO

o |nvestir na construcao de habitagtes populares de baixo custo e alta
qualidade, por meio de programas habitacionais subsidiados pelo
governo, cooperativas habitacionais, parcerias publico-privadas e
outras iniciativas de financiamento acessivel;

o Estabelecer parcerias publico-privadas para o desenvolvimento de
projetos habitacionais, envolvendo construtoras, incorporadoras,
instituicoes financeiras e 6rgaos governamentais, visando aumentar
a oferta de moradias e reduzir o déficit habitacional;

o Implementar programas de aluguel social e moradia transitoria para
familias em situacao de vulnerabilidade social, oferecendo suporte
temporario enquanto sao encaminhadas para solucdes habitacionais
permanentes;

o Desenvolver loteamentos sociais planejados, com infraestrutura
basica e servicos publicos, destinados a construcao de moradias
populares para familias de baixa renda, garantindo acesso a um
ambiente sequro e digno para viver;

o Considerar as demandas especificas da populacao local, como a
preservacao de areas verdes, a valorizacao da cultura e identidade
local, e ainclusao de grupos vulneraveis, como idosos, pessoas com
deficiéncia e comunidades tradicionais, no planejamento e
implementacao de politicas habitacionais.

o Estabelecer sistemas de monitoramento e avaliagcao dos programas
e politicas habitacionais, acompanhando o progresso na reducao do
déficit habitacional, a qualidade das moradias entregues e o impacto
socioeconOmico das intervencoes realizadas;
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PLANO DE GOVERNO Yﬁ\
HABITACAO

o Promover a participacao ativa da comunidade no processo de
planejamento e implementacao de politicas habitacionais, garantindo
ainclusao e o envolvimento dos moradores locais na tomada de
decisOes que afetam seu direito a moradia adequada.
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PLANO DE GOVERNO 0L.0
ASSISTENCIA SOCIAL |

A assisténcia social € um compromisso fundamental para garantir que
todos os cidadaos, especialmente os mais vulneraveis, tenham acesso
aos direitos basicos e a uma vida digna. Ao priorizar a assisténcia social,
estamos reafirmando nosso compromisso com a justica social, a
inclusao e o cuidado com aqueles que mais precisam.

Nosso plano de governo sera centrado em fortalecer e ampliar os
servicos de assisténcia social, garantindo que todas as familias em
situacao de vulnerabilidade tenham acesso a programas de apoio, como
auxilio emergencial, acesso a alimentos, saude, educacao e moradia.
Vamos investir na capacitacao dos profissionais da area, expandir a rede
de atendimento e criar politicas publicas que promovam a autonomia das
pessoas, ajudando-as a superar situagoes de risco e a construir um
futuro melhor.

Além disso, vamos focar em programas de protecao para criangas,
idosos, pessoas com deficiéncia e outros grupos vulneraveis,
assegurando que tenham acesso a um suporte adequado e continuo. A
integracao entre as politicas de assisténcia social, saude, educacao e
trabalho serd uma prioridade, para que possamos oferecer um
atendimento completo e eficaz.

Ao colocar a assisténcia social como prioridade, estamos construindo
um municipio mais solidario, onde ninguém é deixado para tras. Nosso
objetivo é criar uma rede de protecao que ampare 0s mais necessitados e
ofereca a todos a oportunidade de viver com dignidade e sequranca. Com
iISSO, nos pautaremos nas sequintes medidas:
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PLANO DE GOVERNO 0L.0
ASSISTENCIA SOCIAL |

o Implementar programas de transferéncia de renda direta para
familias em situacao de extrema pobreza, como o Bolsa Familia ou
programas municipais equivalentes, garantindo um suporte
financeiro basico para atender as necessidades basicas de
alimentacao, saude e educacao;

o (Garantir o acesso universal e equitativo a servicos basicos de saude,
educacao, moradia, saneamento, agua potavel e energia elétrica,
como meio de promover a inclusao social e melhorar a qualidade de
vida das pessoas em situacao de vulnerabilidade;

o Fortalecer politicas e programas de protecao a infancia e juventude,
incluindo acoes de combate ao trabalho infantil, promocao da
educacao de qualidade, prevencao da violéncia e exploracao sexual, e
incentivo ao desenvolvimento integral das criancas e adolescentes;

o Implementar programas de capacitagao profissional e insergao no
mercado de trabalho para jovens e adultos em situacao de
vulnerabilidade, visando aumentar suas habilidades, qualificagoes e
oportunidades de emprego e renda;

o Desenvolver politicas de acolhimento, assisténcia e reinsercao social
para pessoas em situacao de rua, oferecendo abrigos temporarios,
servicos de alimentacao, saude mental, capacitacao profissional e
encaminhamento para redes de protecao social;

o Fortalecer e expandir arede de protecao social, incluindo centros de
assisténcia social, creches, abrigos, unidades de saude, escolas e
outras instituicoes publicas e privadas que oferecam apoio e suporte
as pessoas em situacao de vulnerabilidade;
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PLANO DE GOVERNO 0L.0
ASSISTENCIA SOCIAL |

o Promover ainclusao produtiva de grupos vulneraveis, como mulheres
chefes de familia, pessoas com deficiéncia, idosos e minorias
étnicas, por meio de programas de microcrédito, empreendedorismo
social, economia solidaria e acesso a mercados e cadeias produtivas
locais;

o Realizar um acompanhamento e monitoramento sistematico das
politicas e programas de assisténcia social, avaliando seus impactos
e resultados na reducao da pobreza e da vulnerabilidade social, e
garantindo a eficacia e eficiéncia das intervencoes realizadas;

o Estabelecer parcerias e promover a articulagao intersetorial entre
diferentes 6rgaos e entidades governamentais, organizacoes da
sociedade civil, empresas privadas e outras instituicoes, visando uma
abordagem integrada e coordenada na promocao da assisténcia
social e no enfrentamento da pobreza;

o Promover o empoderamento e a participacao ativa da populacao em
situacao de vulnerabilidade, garantindo sua voz e representatividade
nos processos de tomada de decisao e no planejamento e
implementacao das politicas e programas que afetam suas vidas;
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PLANO DE GOVERNO o\

SEGURANCA PUBLICA

A seqguranca publica € uma prioridade essencial para garantir um
ambiente seguro e protegido para todos os cidadaos. Em nosso plano de
governo, a implantacao da guarda municipal sera um pilar fundamental
dessa estratégia, reconhecendo sua importancia na promocao da ordem
e na prevencao de crimes.

A criacao e implantacao de uma guarda municipal sao essenciais para
reforcar a seqguranca local e proporcionar uma resposta mais agil e
eficiente as necessidades da comunidade. Vamos dedicar esforcos para
estabelecer uma gquarda municipal bem estruturada, com um
planejamento detalhado que inclua a definicao de suas fungoes, areas de
atuacao e integracao com outras forcas de seguranca.

Investiremos na formacao e capacitacao continua dos agentes da quarda
municipal, garantindo que estejam preparados para lidar com as diversas
situacoes que possam surgir. Equipamentos modernos e tecnologia
avancada também serao prioritarios para asseqgurar que a guarda possa
operar com eficiéncia e eficacia.

A atuacao da guarda municipal sera orientada para a prevencao de
crimes e a manutencao da ordem publica, com uma presenca visivel e
acessivel nas comunidades. Vamos promover programas de proximidade,
onde o0s gquardas se envolvem diretamente com o0s moradores,
fortalecendo a confianca mutua e a colaboracao na identificagcao e
resolucao de problemas de seguranca.

Além disso, a integracao da guarda municipal com outras instituicoes e
forcas de seguranca sera crucial para uma abordagem coordenada e
abrangente na protecao do municipio. Trabalharemos para criar um
sistema de seguranca eficiente e integrado, onde a guarda municipal
desempenha um papel central na seguranca comunitaria.
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PLANO DE GOVERNO o\
SEGURANGA PUBLICA

o Criacao da Guarda Municipal;

o Utilizar tecnologias de seguranca avancadas, como cameras de
vigilancia, sistemas de monitoramento por video, sensores de
movimento e alarmes, para aumentar a vigilancia e a prevencao de
crimes em areas vulneraveis da cidade;

o Desenvolver programas e projetos de prevengao ao crime e a
violéncia, com foco na promocao da cultura de paz, resolucao
pacifica de conflitos, educacao para os direitos humanos, inclusao
social e valorizacao da vida;

o |Investir em atividades de lazer, cultura e esporte para criancas,
adolescentes e jovens, oferecendo alternativas saudaveis e
construtivas de ocupacao do tempo livre, e afastando-os do
envolvimento com atividades criminosas;

o Criar programas de reinsercao social e profissional para egressos do
sistema prisional, oferecendo apoio psicossocial, capacitacao
profissional, oportunidades de emprego e acompanhamento pos-
liberdade para evitar a reincidéncia criminal.

o Estabelecer parcerias intersetoriais e comunitarias entre 6rgaos
governamentais, instituicoes da sociedade civil, empresas privadas e
liderangas locais, visando uma atuagao conjunta e integrada na
prevencao e combate a violéncia e a criminalidade;

o Realizar um monitoramento constante dos indices de criminalidade e
violéncia, avaliando a eficacia das medidas adotadas e identificando
areas de atuacao prioritarias para intervencao e melhoria.
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PLANO DE GOVERNO
RECURSOS HUMANOS

o Osservidores publicos sao o coracao do funcionamento eficiente de
qualquer administracao municipal. Ao coloca-los como prioridade em
nosso plano de governo, estamos reconhecendo o papel essencial
que desempenham na prestacao de servicos de qualidade e no
atendimento as necessidades da comunidade.

o Nossa gestao se compromete a valorizar e apoiar os servidores
publicos de diversas formas. Vamos implementar politicas que
garantam condicoes de trabalho adequadas, oferecam salarios justos
e promovam a capacitacao continua. Investiremos na melhoria das
infraestruturas e dos recursos disponiveis, garantindo que n0ssos
servidores tenham as ferramentas necessarias para desempenhar
suas funcoes com eficiéncia e dedicacao.

o Além disso, promoveremos um ambiente de trabalho saudavel e
inclusivo, onde o respeito, a transparéncia e o reconhecimento sao a
base das relacoes entre a administracao e os servidores. Programas
de valorizacao e incentivos ao desempenho serao criados para
reconhecer e premiar o trabalho bem feito, e canais de comunicacao
abertos serao estabelecidos para ouvir as sugestoes e preocupacoes
dos servidores.

o A capacitacao e o desenvolvimento profissional também serao focos
importantes. Ofereceremos oportunidades de formacao e
atualizacao para que os servidores possam acompanhar as
mudancas e inovacoes em suas areas de atuacao, melhorando
continuamente a qualidade dos servi¢os prestados a populacao.
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PLANO DE GOVERNO

RECURSOS HUMANOS

Ao priorizar os servidores publicos, estamos garantindo que nossa
administracao tenha a base sélida e competente necessaria para oferecer
servicos eficientes e eficazes. A valorizacao dos nossos servidores reflete
diretamente na qualidade de vida da nossa comunidade e no sucesso das
politicas publicas que implementamos. Desta forma, nos pautaremos nas
seqguintes medidas:
o Fazerum estudo do plano de cargos carreira e salarios inclusive com
a possibilidade de aumento dos niveis ao logo do tempo, bem como,
da possibilidade de um plano especifico para os servidores da saude;
o Revogar a Lei que reduz o salario/subsidio para o servidor no
momento da licenca saude;
o Manter o vale mais para os servidores no momento que estao em
licenca saude;
o Disponibilizar as 30 horas semanais para enfermagem;
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