
PLANO DE GOVERNOMUNICIPAL DE 2025 a 2028

COLIGAÇÃO

"DEUS NO COMANDO”

25 PRD e 36 AGIR

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E PLANEJAMENTO:

Promover ampla reforma administrativa;

Tomada de decisão com base em estudos e pesquisas;

Demissão emmassa dos cargos comissionados;

Nomeações dos Secretários e demais cargos comissionados priorizando critérios
técnico-objetivos;

Reestruturação do organograma da Prefeitura e redução de pelo menos, 20% dos gastos
públicos da atual gestão;

Revisão dos contratos celebrados pela atual gestão com avaliação de oportunidade,
conveniência, efetividade e probidade destes;

Assegurar uma gestão profissional dotada de instrumentos de planejamento e
acompanhamento para toda máquina municipal;

Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura, através de parcerias com o
setor privado e estabelecer integração entre políticas públicas municipais, estaduais e
federais;

Governança e transparência com modernização do Plano Diretor de desenvolvimento
urbano e outros instrumentos;

Ampliação dos serviços públicos municipais disponíveis aos cidadãos pela Internet.

SAÚDE:

Elaboração de novos Planos Estratégicos, de gestão e operacional para a área de Saúde;

Reorganizar a Unidade Básica de Saúde, estruturando-a com infraestrutura humana,
material, de equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de um
funcionamento eficaz;



Promover melhorias da estrutura física, dos equipamentos e dos serviços nos hospital
municipal, garantindo atendimento preventivo de saúde a toda população;

Melhorias no atendimento médico, ofertas de exames de ultrassom e raio-x, farmácia
básica, laboratório e internação;

Contratação de novos profissionais para área de saúde;

Buscar recursos para a criação de Hospital 24 horas para crianças, mulheres e Idosos;

Implantação de maternidade e hospital infantil, com atendimento humanizado,
capacitado e eficaz;

Ampliar os programas de saúde materno-Infantil;

Buscar investimentos para ampliação e reforma das unidades de saúde;

Busca de Investimentos para construção de novas Unidades Básicas de Saúde;

Distribuição gratuita de medicamentos para doenças como pressão alta, diabetes,
colesterol e outros;

Fortalecimento das ações de combate ao alcoolismo, tabagismo, abuso de drogas e na
área de saúde mental;

Fortalecimento das ações de saúde preventiva;

Programa de capacitação continuada para profissionais atuantes na saúde visando à
prevenção de doenças sexualmente transmissíveis e cânceres comuns;

Ampliar o atendimento especializado de psicologia, fonoaudiologia e fisioterapia;

Buscar recursos para construção de uma Casa de Acolhimento de Idosos;

Implementar ações para a modernização, uniformização e integração dos bancos de
dados de saúde.

EDUCAÇÃO:

Buscar recursos para construção de novos Centros Municipais de Educação Infantil
(CMEls);

Buscar recursos para ampliar/reformar os Centros Municipais de Educação
Infantil(CMEls) já existentes;

Implantar a educação em tempo Integral nas escolas municipais;

Melhorar a estrutura, acervo e material de apoio das Escolas Municipais, modernizando
o ensino com novos equipamentos de informática.

Buscar recurso para o fornecimento de uniformes e materiais escolares;



Implantar mais escolas cívico-militar no município;

Buscar recursos para construção/reforma das quadras cobertas e espaços esportivos
nas Escolas Municipais;

Assegurar merenda escolar de qualidade e com acompanhamento nutricional, para
evitar déficits nutritivos e assegurar melhoria na aprendizagem;

Fortalecer a inclusão das crianças com deficiência e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para os profissionais da rede
municipal de ensino para este fim;

Potencializar a Assistência Psicopedagógica;

Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre temáticas de
segurança, cidadania, trânsito e meio ambiente, entre outras;

Implementar cursos preparatórios (“pré-vestibulares”) públicos e gratuitos para alunos
da rede pública;

Implementar sistemas de premiação meritória para alunos que se destacarem na rede
de ensino público;

Implantar, manter e ampliar projetos extracurriculares nas unidades de ensino;

Dar ênfase aos projetos de capacitação continuada aos profissionais da educação, bem
como focar sempre na valorização profissional da classe e qualidade do ensino nas
escolas municipais.

SEGURANÇA:

Buscar recursos através de convênio com o Governo do Estado para a melhora na
estrutura do Batalhão de Polícia Militar do município, aumento de efetivo da Polícia Civil
e Militar, e implantação de sede do BOPE com o reestudo do convênio de segurança e
trânsito.

Aumento do efetivo da polícia municipal e potencialização do Programa Anjos da
Guarda, para garantia de segurança nas escolas e cercanias, assim como garantir
atendimento rápido e eficaz no patrulhamento da cidade.

Manutenção e ampliação de câmeras em torres de observação nas principais vias de
acesso, que enviaram imagens de toda cidade em tempo real para uma central da Polícia
Municipal;

Manutenção para garantia da iluminação pública de qualidade em toda a cidade, para
uma melhor atuação da polícia municipal e polícia militar e um maior conforto e
segurança dos moradores;

Estabelecer reuniões com os Conselhos Comunitários de Segurança para definir planos
de ações nos bairros;



Combater o tráfico de drogas com programas de inteligência e em parceria com as
polícias.

INFRAESTRUTURA:

Rever as prioridades e o cronograma de obras do Município, buscando priorizar os
projetos de maior relevância;

Elaborar estudos para criação e Implantação de uma "CENTRAL DE OBRAS" da
Prefeitura que estabelecerá diretrizes para a execução das obras do Município;

Implantação de sistemas eficientes de controle de planejamento, contratação, execução
e entrega de obras públicas municipais;

Buscar recursos para realizar a pavimentação definitiva, manutenção asfáltica e
melhorias nas vias dos diversos bairros;

Buscar financiamentos para a realização de obras de integração dos diversos bairros.
Buscar recursos para manter e construir novas praças e áreas de lazer.

Construções de casas populares.

MEIO AMBIENTE:

Intensificar as ações de monitoramento e fiscalização do meio ambiente;

Expandir a coleta seletiva de lixo nas áreas urbana e rural do Município;

Fomentar o processo de reciclagem através das associações de catadores, estabelecendo
com isto ummeio para geração de renda;

Implantação de projeto em conjunto com as áreas da saúde e Assistência Social, para
criação e incentivo a criação de Hortas Municipais, fomentando assim a economia das
famílias de baixa renda;

Ampliação do sistema de coleta e tratamento de esgoto de nosso município;

Implantação de Hospital Público Veterinário em parceria com a Secretaria de Saúde
Implementar ações de ampliação da educação ambiental;

Desenvolver e implantar um plano de proteção animal para articular e integrar ações
entre os diversos setores da administração, objetivando assegurar a manutenção e
equilíbrio da população animal, diminuindo o índice de abandono e maus-tratos;

Implementando controles reprodutivos e de vigilância epidemiológica, de modo a
prevenir agravos à saúde pública e agressões ao meio ambiente;



Instituir um sistema de identificação e cadastramento de animais no município, tendo
em vista a sua quantificação e classificação populacional;

Otimizar a gestão ambiental no Município, agilizando o trâmite de documentos para a
concessão de licenciamentos ambientais.

ASSISTÊNCIA SOCIAL:

Modernização e fortalecimento dos conselhos de assistência social e dos Direitos da
Criança e do Adolescente;

Modernização e fortalecimento do Centro de Referências de Assistência Social– CRAS;

Articular politicamente e buscar recursos para a reabertura e ampliação do Armazém da
Família de Araucária;

Ampliar as ações voltadas à pessoa com deficiência;

Aperfeiçoar os programas de atenção aos idosos e portadores de necessidades especiais;

Desenvolver programas de proteção aos direitos da mulher;

Manter e ampliar os projetos sociais da rede de proteção básica.

Fortalecimento dos Centros de Acolhimento;

Buscar recursos para a criação de uma unidade de requalificação profissional e
reinserção no mercado de trabalho;

Ampliação dos projetos e campanhas educativas contra as drogas e violência;

Buscar recursos para a criação de uma Academia e Centro de reabilitação para pessoas
com deficiência;

Otimizar a aplicação de recursos públicos na área de Assistência social.

TRABALHO, EMPREGO E RENDA:

Criar incentivos à instalação de novas unidades industriais e comerciais no município;

Incentivo a implantação de escolas técnicas-profissionais focadas na vocação do
município;

Ampliar o apoio às micros e pequenas empresas;



Criar Programa de Parceria pelo Desenvolvimento, através de incentivos do poder
público e assim atrair novas empresas para geração de novas oportunidades de
emprego e renda para a população;

Ampliar os cursos de qualificação e capacitação profissional para promover
oportunidades aos jovens e trabalhadores em busca de colocação ou recolocação no
mercado de trabalho;

Buscar recursos para criação do Centro de capacitação Profissional;

Implementar programas de fomento e inserção ao primeiro emprego;

Implantar mercado do produtor.;

Criar programas de qualificação e capacitação de novos empreendedores;

Garantir a ocupação profissional de pessoas com necessidades especiais;

Elaborar estudos voltados à Implantação de "infocentros" em vários bairros de nossa
cidade;

Fomento a criação de novas áreas de comércio;

Fomento aos polos de empreendimentos da economia criativa;

Fomento ao desenvolvimento tecnológico;

Criação e implantação de programa municipal de profissionalização EAD;

Desenvolvimento da Agricultura Familiar.

TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA:

Estudar e verificar a viabilidade para que o transporte público seja gratuito;

Ampliar os projetos de educação no trânsito;

Instalação de semáforos inteligentes para sincronização e otimização da fluidez do
trânsito;

Construção de ciclovias;

Revitalização dos Terminais rodoviários;

Realizar estudos de viabilidade da padronização dos pontos de ônibus;

Promoção da acessibilidade em todos os órgãos públicos, prédios particulares, vias e
espaços públicos;

Realizar estudos para a otimização do trânsito nas áreas urbanas;



Ampliar a sinalização vertical e horizontal nas áreas urbanas;

Estudo quanto às multas de trânsito impostas na cidade, com o fim de sua
industrialização.

ESPORTE E LAZER:

Ampliar o Programa de lazer do Município;

Reformar e ampliar as estruturas utilizadas para o Esporte e lazer;

Buscar recursos para instalar novos espaços de esporte e lazer;

Desenvolver programas esportivos de inclusão social;

Incentivar a realização de atividades esportivas nos bairros;

Ampliar os programas esportivos para pessoas com necessidades especiais;

Ampliar os programas esportivos para a melhor idade;

Buscar recursos para a revitalização dos Ginásios do Município;

Criação das Escolinhas Esportivas nos bairros;

Realizar estudos para a inclusão de modalidades de esportes obrigatórios no currículo
escolar;

Promover competições esportivas municipais (Olimpíadas Municipais);

Elaborar estudos para a implantação de uma coordenação de programas esportivos de
alto rendimento;

Desenvolver projetos de Integração entre a Secretaria de Educação e de Esporte.

Promover projetos de promoção da prática do Xadrez e jogos de tabuleiro nas escolas;

Desenvolver projetos com crianças e adolescentes de nossa cidade com objetivo oferecer
esporte e lazer aliado à educação e disciplina;

Recuperação das praças e realização de eventos de cultura e lazer, como feiras e
festivais;

Projeto Cinema na Praça– Projeção de filmes educativos e de mensagens que formam a
consciência cidadã.

CULTURA:

Reformulação das políticas públicas para Cultura adotadas pela atual gestão;



Fortalecimento de parcerias com o Governo Federal, Estadual e com o Terceiro Setor
para promoção de eventos culturais;

Buscar recursos para construção e reforma de espaços culturais;

Atrair investimentos para construção de um amplo centro para festivais da agriculta e
gastronomia municipal;

Promover festivais culturais;

Buscar recursos para a implantação de uma "Escola Municipal de música, artes cênicas e
dança”;

Incentivo a projetos de Cinema gratuito;

Instalação de pontos para esculturas, pinturas e grafite;

Desenvolvimento de projeto Itinerante de arte com os alunos da rede pública e com a
população;

Fomentar e apoiar os projetos e as ações culturais nas escolas públicas;

Promover eventos gastronômicos permanentes;

Buscar recursos para implantação de um grande Centro de Eventos.

AGRICULTURA:

Ampliar a aquisição de produtos e alimentos provenientes da agricultura familiar local;

Promover a capacitação de agricultores, ampliando o volume de oferta de produtos
ofertados ao Município;

Promover as feiras-livres e festivais com os agricultores locais;

Implantar projetos voltados à conservação, recuperação e fertilidade do solo
fomentando a produção agrícola;

Elaborar estudos para a criação de um selo de qualidade agrícola da Prefeitura de
Araucária;

Incentivar a produção de alimentos orgânicos;

Incentivar a fruticultura no Município;

Incentivar a produção de leite e derivados;

Promover incentivos e programas de ampliação da Piscicultura;

Investir em melhorias nas vias de acesso às propriedades rurais;

Promover a regularização fundiária das áreas rurais;



Incentivar o turismo rural;

Modernizar a produção rural.

HABITAÇÃO:

Elaborar estudos para elaboração de um novo Plano Estratégico Municipal de
Habitação, com implantação de moradias dignas;

Ampliação de parcerias em prol da Habitação Popular;

Fomentar a construção de empreendimentos habitacionais nas áreas menos
desenvolvidas;

Implantação de uma “força tarefa” para regularização fundiária;

Remoção e reassentamento de famílias que moram em áreas de risco e/ou de
preservação ambiental;

Melhorar o atendimento aos beneficiários de Programas Habitacionais;

Viabilizar a melhoria das condições de habitabilidade de moradias populares;

Elaborar estudos para a criação de um programa de isenção de IPTU para as famílias
que moram em áreas de vulnerabilidade;

Implantação de Projeto de reurbanização de áreas degradadas e de assentamentos
informais;

Implantar modernos sistemas de economia e reuso de água e energia solar nos
conjuntos habitacionais;

Elaborar estudos de viabilidade e impacto ambiental para a construção de condomínios
verticais nas áreas menos povoadas/desenvolvidas;

Criar programas que facilitem a aquisição da casa própria, lotes urbanizados e de
materiais de construção.

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO:

Implantação e realização de políticas e ações práticas previstas como Planejamento
Estratégico no plano de desenvolvimento econômico municipal;

Estudo técnico para apurar qual a vocação que o nosso município apresenta para se
desenvolver com qualidade, focando os esforços para atrair empresas que se enquadram
no perfil econômico e de mão de obra que a nossa cidade apresenta;

Fortalecimento do PROFAZ;

Fomento ao setor imobiliário;



Fomento ao setor turístico;

Incentivo e fortalecimento do empreendedorismo;

Incentivo à Inovação, Ciência e Tecnologia;

Fomento ao crescimento da Competitividade da economia local;

Desenvolvimento de uma cultura de sustentabilidade econômica;

Desenvolver ações de fomento ao comércio local;

Ampliar o programa de compras de produtos das empresas locais pela Prefeitura;

Elaborar estudos de viabilidade da ampliação dos programas de desconto e
parcelamento tributário;

Promover a desburocratização e simplificação dos processos de instalação de novas
empresas e de ampliação das empresas existentes.


