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Apresentação 

 
Este documento dispõe as principais abordagens do Plano de Governo que 

queremos ver executado nos próximos quatro anos. Não é um documento 

fechado, é flexível de acordo com as demandas que forem surgindo, 

estabelece apenas as principais diretivas, pois vamos incorporar sempre as 

contribuições e demandas de todas as pessoas que vivem em Almirante 

Tamandaré, nossos colaboradores no processo de gestão da cidade. 

Este plano é resultado da análise das potencialidades, oportunidades e 

desafios que se apresentam atualmente e das demandas expressas pelos 

moradores da cidade em veículos de comunicação, em encontros públicos, nas 

ruas e em muitas conversas. São propostas para uma gestão profissional, 

sustentável e inovadora baseada no princípio das decisões compartilhadas e 

na participação de todos. 

A cidade que temos 

 Localizada a apenas 14 km do centro de Curitiba, Almirante Tamandaré 

é uma cidade privilegiada por estar estrategicamente localizada no caminho da 

Rodovia dos Minérios (PR- 092). O desenvolvimento econômico da cidade 

deve-se ao comércio local, além das indústrias de calcário e de demais 

setores, como Álcool da Ilha, AMBEV, Frescalle, entre outras. Entretanto, é 



 

 

uma cidade dormitório. As pessoas  deslocam-se para os municípios vizinhos 

para trabalhar, sendo que a oferta de emprego poderia ser destinada 

preferencialmente aos moradores da região. Apresenta um percentual de 

pessoas de baixo poder aquisitivo e algumas em situação de miséria. Muitas 

estão em área de ocupação, em busca de uma moradia própria. Apresenta um 

baixo índice de desenvolvimento humano (IDH). Apresenta o IDEB - Índice de 

Desenvolvimento em Educação Básica -  de 5,1 pontos(2017), de acordo com 

o portal do INEP. A projeção até 2021 é de 6,0 pontos.  

A cidade que podemos fazer 

Acredito firmemente que minha experiência com o trabalho voluntário de 

assistência social aos tamandareenses, além da experiência na área de 

informática e por observar as reais necessidades da população, me capacita a 

liderar um processo inovador de gestão municipal que vai fazer Almirante 

Tamandaré uma cidade modelo em atendimento aos cidadãos e na promoção 

de qualidade de vida.  

Meu trabalho vai estar sustentado em 4 eixos: Sustentabilidade, Gestão 

Inovadora; Educação Transformadora e Cidadania Plena pela Decisão 

Compartilhada. 

Queremos uma ação educacional baseada em cinco pilares estratégicos: 

ética, valorização humana, educação em conexão com a vida, parcerias com a 

comunidade e inovação. 

Idealizamos um atendimento eficaz na área da saúde, encaminhamentos 

rápidos às especialidades. A Farmácia Municipal deve ter disponibilidade de 

medicamentos que atendam a população. 

Vai oferecer as condições de segurança necessárias para que se possa 

conviver livremente nas ruas, parques e praças. Segurança proporcionada por 

ações voltadas para proteção social, que ampara o cidadão.  

Pretendemos um município modelo em gestão pública, com a participação 

do cidadão como elemento fundamental que faz de cada um o protagonista 



 

 

desta historia de sucesso. Uma história que soma as boas práticas em gestão 

pública descentralizada, uso de tecnologia, otimização de serviços públicos, 

realização de parcerias público privadas e valorização do empreendedorismo. 

Uma gestão que mantém os seus servidores sempre preparados para atender 

a população, motivados por planos de carreira baseados em mérito profissional 

e na formação continuada. 

Uma cidade dotada de instrumentos de financiamento à inovação como 

uma lei de inovação e do aperfeiçoamento dos incentivos fiscais para os 

negócios inovadores. Que possa estimular a inovação e o desenvolvimento 

tecnológico com a criação de linhas de fomento à pesquisa e à ciência aplicada 

aliada ao apoio de pequenos empreendimentos. 

Os municípios dependem das outras instâncias de governo, quer para 

obtenção de recursos, quer para a execução dos serviços públicos, divididos 

constitucionalmente entre os poderes municipal, estadual e federal, por isso 

vamos estabelecer diálogo contínuo e parcerias com o Estado e a Federação 

para poder realizar ações de monta e transformadoras.  

Juntos somos mais fortes!! 

Ações prioritárias 

Educação 

Reduzir a defasagem idade-série, ampliar as vagas em creches e garantir 

que as crianças já matriculadas completem o ensino fundamental; 

Oferecer boas condições de trabalho, premiação dos esforços e 

capacitação continua aos professores e diretores. Pactuar metas e garantir 

resultados; 

Promover educação voltada para o empreendedorismo, criatividade e 

desenvolvimento de talentos, com ênfase na capacitação técnico profissional; 



 

 

Abrir as escolas para uma maior participação da comunidade, promover a 

integração escola comunidade e oferecer aos pais informações e capacitação 

para maior contribuição na melhoria do desempenho dos alunos; (escola 

digital) 

Dar prioridade à educação como o pilar central de uma cidade sustentável. 

Merenda escolar- compra de produtos de agricultores locais. 

Saúde 

Garantir o atendimento médico de qualidade a todos com inovação nos 

processos e capacitação dos profissionais da saúde. Promover o uso de novas 

tecnologias e de um novo modelo de gestão; 

Atender os Objetivos de Desenvolvimento do Milênio – ODMs relacionados 

à saúde e ampliar os índices de vacinação, especialmente das crianças; 

Criar programas de atendimento integral à mulher com ênfase na orientação 

e na prevenção; 

Ofertar atenção especial e condições de tratamento preferencial aos mais 

velhos e ao menos favorecidos; 

Garantir o acesso da população à informação e aos meios de prevenção e 

de tratamento e por meio de programas e campanhas de prevenção de 

doenças, de alimentação saudável e de estímulo à prática do esporte e da 

atividade física. 

Segurança pública 

Criação de Guarda Municipal para a realização de atendimentos específicos 

para transformar a corporação num instrumento de atenção comunitária e 

agente de prevenção da violência. 

Ampliar o sistema de monitoramento eletrônico para a contenção e a 

prevenção da violência. Atuar no monitoramento do crime e colaborar com os 



 

 

trabalhos de inteligência das polícias militar e civil. Apoiar a patrulha escolar e 

implantar programas antidrogas e contra a violência doméstica; 

Instalar mais espaços públicos onde os jovens possam desenvolver 

esportes e atividades culturais. Criar mais espaços públicos e revitalizar áreas 

degradadas para aumentar a segurança, a qualidade de vida e a autoestima da 

população; 

Implantar cursos profissionalizantes e de inclusão social em comunidades 

carentes para oferecer novas oportunidades de inserção no mercado de 

trabalho a jovens e adultos; 

Estruturar, junto com outras organizações, comunidades terapêuticas para 

acolhimento de pessoas que necessitam de tratamento para se livrar da 

dependência de drogas e álcool; 

Estruturar o sistema de defesa civil do município para garantir apoio a 

vítimas de desastres naturais; 

Melhorar a iluminação pública no centro e nos bairros. 

Desenvolvimento social 

Criar estímulos ao desenvolvimento do empreendedorismo, especialmente 

ao feminino visando ampliar a inclusão produtiva da mulher e as chances das 

mulheres no mercado de trabalho; 

Tornar acessível a todos os benefícios das novas tecnologias, 

especialmente nos setores de informação e comunicação;(CIDADE DIGITAL) 

Criar na cidade, mecanismos de formação, atração e conservação de 

talentos, ou seja, capital humano qualificado; 

Promover a aceleração da qualificação dos cidadãos para os desafios 

futuros, com múltiplas opções de ocupação profissional e elevada consciência 

ética e socioambiental; 



 

 

Eliminar os bolsões de pobreza no município e criar mais oportunidades de 

trabalho para jovens. 

Desenvolvimento econômico 

Apoiar a instalação de centrais de negócios, arranjos produtivos locais, 

redes colaborativas e redes de informação e de orientação sobre 

empreendedorismo para favorecer o ambiente empreendedor e melhorar a 

qualidade dos empreendimentos nascentes; 

Promover a implantação de parques tecnológicos e incubadoras de 

empresas que possam abrigar empreendimentos inovadores e competitivos 

assim como oferecer incentivos financeiros e legais; 

Desenvolver programas e sistemas de avaliação de competências técnicas 

demandadas pelo mercado de trabalho para ampliar a oferta de 

desenvolvimento das habilidades profissionais sintonizadas com essas 

demandas. 

Desenvolvimento urbano 

Promover a atualização e reformulação do plano diretor da cidade com a 

participação da comunidade; 

Integrar o sistema de transporte público municipal ao da capital e aos das 

cidades adjacentes e interligação entre bairros; 

Adequar a malha urbana às demandas atuais para garantir a mobilidade 

urbana com maior oferta de opções de transporte coletivo; 

Estimular a desenvolvimento de núcleos urbanos descentralizados que 

ofereçam um conjunto de serviços e oportunidades (comerciais, culturais, de 

lazer, de trabalho, de saúde, serviços públicos) que tornem desnecessárias as 

rotinas de grandes deslocamentos. 



 

 

Desenvolvimento rural 

Implantar o zoneamento ecológico, econômico e social na área rural para 

garantir a função do meio ambiente rural e incentivar o produtor rural a 

permanecer no local em harmonia com os recursos naturais; 

Promover o desenvolvimento rural por meio da ampliação dos programas 

de beneficiamento, armazenagem e acesso à comercialização de produção 

agropecuária e da produção orgânica com agregação de valores aos produtos; 

Desenvolver programas de integração e capacitação da agricultura familiar 

para inclusão do meio rural nos principais programas federais de 

desenvolvimento socioeconômico do município, como PAA e PNAE; 

Implantar programas de capacitação, fomento e comercialização para 

fortalecimento dos produtores da agricultura familiar e agroecológicos; 

Implementar programas de qualificação da mão de obra jovem rural 

adequada às necessidades e potencialidades da região; 

Atuar na melhoria e conservação da rede rodoviária rural; 

Apoiar o desenvolvimento do turismo rural. 

 

Meio ambiente 

 Garantir a sustentabilidade ambiental com a integração dos princípios da 

sustentabilidade às políticas municipais; 

Ampliar a área verde por habitante na área urbana e oferecer incentivos 

para a manutenção de área verde particular; 

 

Implantar programas de preservação ambiental com ações direcionadas à 

despoluição de rios e córregos, preservação da fauna e flora, revitalização de 



 

 

praças e ruas com a plantação de árvores e criação de mecanismos e 

preservação do ambiente natural; 

Criar mecanismos de sustentabilidade econômica para o tratamento de 

resíduos. Incentivar a redução do descarte. Exigir responsabilidade pelo 

descarte dos grandes produtores de resíduos. Apoiar a associação e a 

profissionalização dos catadores e oferecer incentivos a produção de material 

reciclável. 

Administração municipal 

Estabelecer uma liderança capaz de garantir o comprometimento das 

pessoas com resultados e estratégias pactuados. Realizar choque de gestão 

com modernização administrativa, melhoria continua dos processos, 

incorporação de novas tecnologias de gestão, capacitação técnica e de gestão 

dos servidores públicos; 

Fortalecer os movimentos sociais e promover a participação substantiva da 

sociedade nas discussões e na implantação das políticas sociais, fiscais, 

orçamentárias e financeiras; 

 Estabelecer instrumentos para garantir a transparência das ações públicas 

e ressaltar a ética e o uso honesto dos recursos; 

Utilizar a tecnologia de maneira criativa para facilitar o acesso às 

informações para garantir rapidez na tomada de decisões. Disponibilizar 

sempre informações ao cidadão. Ampliar a oferta governo eletrônico; 

Estimular a diversidade e a multiplicidade das expressões culturais.  

Resgatar, preservar e valorizar os monumentos históricos de modo a despertar 

nos cidadãos o sentimento de pertencimento à cidade. 
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