
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

PROPOSTAS DO CANDIDATO 
JUNIOR SANTOS ROSA  À 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
LONDRINA NAS ELEIÇÕES DE 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

EDUCAÇÃO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Fortalecer e valorizar a prática docente e a gestão escolar, visando o 

reconhecimento da excelência acadêmica, para que Londrina seja 

uma das referências no ensino público municipal do país. 

 Valorizar o profissional da educação por meio de estímulos à carreira 

e a meritocracia, o reconhecimento dos seus saberes e a oferta 

contínua de capacitação técnica e pedagógica. 

 Fortalecer a gestão escolar, por meio do apoio e a estruturação das 

ações do diretor na escola, visando a excelência acadêmica. 

 Fortalecer a gestão pedagógica por meio de um programa que 

envolva a formação docente, o currículo, a rotina pedagógica, a 

avalição sistemática, a análise dos resultados, a correção do percurso 

e a retroalimentação do sistema de ensino municipal. 

 Buscar aproximar as escolas municipais a realidade digital do século 

XXI, por meio do investimento em equipamentos de informática, 

internet e plataformas digitais para professores e alunos. 

 Propor um ambiente amigável entre sociedade e segurança policial, 

por meio de ações conjuntas e integradas. 

 Programa Minha escola, Minha vida: Integralização e envolvimento 

da família nas escolas, em especial a participação dos pais na 

educação, por meio de ferramentas digitais no contexto educacional 

atual.  

 Implantar ações em conjunto com a iniciativa privada em 

contraturnos, que visem o despertar vocacional, a inclusão digital e 

o empreendedorismo dos alunos. 



 Estruturar e aplicar ferramentas pedagógicas para o 

desenvolvimento das competências socioemocionais dos alunos, 

deste o início de sua trajetória escolar. 

 Garantir e ampliar o acesso dos alunos com necessidades especiais, 

por meio das adequações das instalações físicas às normas de 

acessibilidade, bem como o reconhecimento dos saberes dos 

professores nas ações pedagógicas de inclusão e a capacitação 

contínua na busca da excelência. 

 Adequar espaços públicos e facilitar o acesso às manifestações 

culturais, que busquem o fortalecimento da aprendizagem e o 

desenvolvimento do aprender a aprender, aprender a fazer e 

aprender a ser. 

 Elaborar um novo canal de comunicação entre representantes dos 

pais e mestres das escolas municipais, por meio de uma plataforma 

digital, para que sejam trocadas experiências, proposição de 

sugestões e propostas de melhorias e inovações, para que o 

executivo tenha ações mais assertivas e de melhorias contínuas na 

gestão educacional. 

 Aumento de número de vagas nas creches municipais em parcerias 

com a iniciativa privada. 

 Criação de uma agência de educação complementar por meio de um 

ensino híbrido (presencial e a distância), para ofertar certificação em 

línguas estrangeiras e português para estrangeiros; aplicativos e 

programas básicos de informática que fortaleça a inclusão digital; e a 

qualificação profissional para jovens e adultos. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEGURANÇA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Garantir ao cidadão o direito de gozar da utilização de todo 

patrimônio público com segurança. 

 Programas e incentivos de capacitação contínua para Guarda 

Municipal. 

 Integração por meio de ações e treinamentos contínuos 

compartilhadosentre a Guarda Municipal com a Polícia Militar e Civil. 

 Londrina Segura: programa de inteligência envolvendo 

investimentos em tecnologia por meio de parcerias entre o poder 

público e a iniciativa privada na implantação de uma central de 

inteligência de segurança.A proposta é de monitoramento 24 horas, 

com uso de vídeo vigias em pontos estratégicos e drones, bem como 

canais de comunicação com a populaçãovia telefone e 

principalmente o desenvolvimento de um aplicativo que permita a 

população ser fonte de informação. O app poderá enviar fotos e 

geolocalização de ocorrências permitindo uma ação mais precisa da 

guarda municipal. Haverá a construção de uma base de dados 

georreferenciada dos índices de criminalidade na cidade permitindo 

investigações e tomadas de decisão precisas entre as diferentes 

forças de segurança, otimizando o objetivo de cada uma delas. 

 Melhorias de iluminação e implantação de vídeo vigias e sensor de 

presença 24 horas em pontos estratégicos para defesa do patrimônio 

público. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAÚDE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Garantir ao cidadão o direito de gozar serviços de saúde pública 

eficiente e com qualidade. 

 Por meio de ações multidisciplinares, fortalecer ações já existentes e 

proporcionar o desenvolvimento de novas políticas públicas e 

programas específicos de saúde preventiva para a população. 

 Criação de um grupo multidisciplinar, especializado para criação de 

projetos na área da saúde, a fim de captar recursos nas esferas 

estadual e federal. 

 Otimizar a estrutura já existente por meio da digitalização e 

informatização, visando aprimorar as ferramentas de gestão na 

cadeia de suprimentos, racionalizando gastos e melhorando 

estoques. 

 Criação de uma Central Digital para gestão da saúde pública. Será 

realizado o cadastramento da população de acordo com seu 

endereço e respectiva UPA. Será criado um sistema (ou APP) para 

agendamento de consultas médicas e exames, usando o próprio 

celular do paciente para avisos e lembretes. Todos os dados 

coletados nas unidades de saúde serão geolocalizados em um 

sistema de banco dados para cadastramento das informações de 

saúde municipal. Assim tornar-se-á possível a tomada de decisões 

mais assertivas de acordo com as demandas específicas de cada 

região da cidade e gestão dos recursos públicos para saúde. 

 Ampliar e capacitar as equipes de agentes comunit rios de sa de, 

oferecendo ferramentas tecnológicas para construção de um banco 



de dados digitalizado. Estas informações permitirão o uso de 

ferramentas para tomadas de decisões assertivas, intensificando as 

medidas de prevenção e erradicação dos fatores de risco  sa de.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 

 

 

 

 



 

 
 Mapear os territórios de vulnerabilidade para garantir ações 

estratégicas e ampliar o acesso aos serviços socioassistenciais, 

garantindo a inclusão e equivalência à população urbana e rural. 

 Garantir o desenvolvimento e implantação da Política Pública da 

Assistência Social de forma descentralizada (político-administrativa) 

e participativa, legitimando as demandas do usuário e promovendo 

espaços de ampliação do seu protagonismo. 

 Identificar e cadastrar as instituições que executam serviços dentro 

da Política Pública de Assistência Social, com o intuito de 

proporcionar ferramentas de suporte, gestão e aprimoramento das 

ações, estabelecendo assim, a valorização do trabalho das 

instituições parceiras e a efetividade no atendimento dos usuários.  

 Aprimorar ações e programas já existentes na Secretaria Municipal 

de Assistência Social de Londrina, garantindo para os usuários a 

segurança de sobrevivência (rendimento e autonomia), segurança de 

acolhida, e segurança de convívio ou vivência familiar, articulando o 

trabalho com as demais políticas públicas (saúde, educação, 

habitação). 

 Assegurar que as ações de concepção e implementação de 

benefícios, serviços, programas e projetos sejam centralizadas nas 

famílias, garantindo assim, a convivência familiar e comunitária. 

 Aprimorar os equipamentos de proteção social básica, garantindo 

ações no território de maneira descentralizada, prevenindo situações  



de risco, desenvolvendo potencialidades e fortalecendo os vínculos 

familiares e comunitários. 

 Aprimorar os equipamentos de proteção social especial priorizando 

os territórios de mais vulnerabilidade, com intuito de assegurar a 

qualidade na atenção protetiva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEIO AMBIENTE 

 

 

 

 

 

 



  Intensificar educação ambiental em todas os níveis escolares, bem 

como fomentar campanhas exaustivas na TV e redes sociais 

incentivando na separação do lixo doméstico e destinação dos 

resíduos sólidos, ampliando assim as áreas de coleta nos bairros da 

cidade. 

 Promover e incentivar o uso racional de água, bem como seu reuso, 

e energias renováveis. 

 Criação de hortas inteligentes e comunitárias: identificação de 

terrenos vazios ou áreas públicas não utilizadas para 

implementação de hortas. Por meio de parcerias da prefeitura com 

a EMATER, IAPAR e EMBRAPA, os voluntários dos bairros locais 

poderão obter capacitação técnica para produção de alimentos in 

natura. De forma descentralizada, estes alimentos produzidos 

poderão ser distribuídos para a população local, responsável pela 

área, ou ainda em escolas do próprio bairro para compor uma 

merenda balanceada e nutritiva. 

 Criar ações e projetos entre o poder público e iniciativa privada para 

manutenção e revitalização de fundo de vale, praças, bosques, lagos 

e represas municipais, oferecendo assim mais áreas verdes e de 

bem-estar social. 

 Incentivar e consolidar o turismo rural no município, permitindo a 

interação da população com espaços ecológicos e propriedades 

rurais. 

 



 

 

 

 

 

 

 

DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Promover e liderar o desenvolvimento econômico sustentável 

integrado a região, gerando oportunidades de negócios e 

qualificação de mão de obra.  

 Desenvolver o Plano Estratégico de Desenvolvimento Econômico de 

Londrina através de matrizes econômicas em conjunto com 

entidades de classe e governo, instituições de ensino e demais 

representantes da sociedade civil para competitividade e 

fortalecimento da economia, gerando emprego, renda e novos 

negócios.  

 Incentivar políticas públicas para empresas de base tecnológica em 

atividades de inovação, tecnologia aplicadas por meio de convênios, 

cooperações técnicas com entidades governamentais, empresas e 

universidade.  

 Aperfeiçoamento de um plano de desenvolvimento industrial e 

tecnológico sustentável, atentando também às necessidades de 

infraestrutura para a exploração das potencialidades do município e 

atração de investidores. 

 Ampliar a política pública de atratividade aos negócios, através de 

leis de incentivo fiscal e econômico.  

 Governo digital; simplificar, automatizar processos internos com 

integração de sistema e eliminação da tramitação de papéis para 

agilizar abertura de empresas.  

 Implementar políticas públicas integradas em áreas estratégicas de 

negócios, tecnologia, cultura, turismo de negócios e ecoturismo.  

 Incentivar o ecoturismo/turismo ecológico em associações e 

cooperados através de parcerias com instituições privadas.   



 Ações e políticas de incentivo, como linhas de financiamento, acesso 

simplificado e participativo nas compras governamentais das Micro e 

Pequenas Empresas.  

 Estimular o empreendedorismo e a economia criativa.  

 Fomentar a cultura empreendedora no ensino fundamental da rede 

municipal de ensino.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E GESTÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Ampliação dos mecanismos de transparência para aquisição de bens 

e serviços.  

 Aprimorar a transparência e o gerenciamento das despesas com 

obras e investimentos.  

 Desenvolvimento de estratégias orçamentárias, otimizando a gestão 

pública, fundamentadas em prioridades específicas do município. 

 Aprimorar os controles de custos, melhoria de processos, 

gerenciamento da execução de contratos e otimização dos recursos 

públicos.  

 Estimular o uso da certificação digital e assinatura eletrônica de 

documentos, eliminando a impressão e tramitação física de 

documentos. 

 Desenvolver metodologias de controles focados nos resultados.  

 Proporcionar meios para continua capacitação e valorização do 

funcionário público. 

 Estimular e desenvolver o uso de dispositivos móveis para obtenção 

de serviços públicos à população.  

 Combater a intransigente a toda forma de corrupção, promovendo a 

consolidação da cultura de transparência e participação social.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFRAESTRUTURA URBANA E 
HABITAÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Diminuição do déficit habitacional por meio da elaboração de 

políticas públicas e projetos focados nas necessidades da população 

de baixa renda. 

 Estimular a criação de cooperativas e/ou associações para execução 

de projetos habitacionais.  

 Ampliação e manutenção de projetos já existentes que visam 

expandir o sistema viário municipal, garantindo mobilidade acessível 

e com segurança aos munícipes. 

 Otimizar o sistema viário por meio de estímulo a novos modais e ao 

transporte coletivo.  

 Ampliação de estudos e aperfeiçoamento de projetos que visam 

melhorar a mobilidade de pedestres, ciclistas e acessibilidade de 

pessoas com necessidades especiais. 

  Promover e liderar debates, estudos, projetos e ações em conjunto 

com municípios vizinhos a fim de buscar melhorias na infraestrutura 

viária metropolitana, bem como ações conjuntas para captação de 

recursos estaduais no mesmo propósito. 

 Promover o desenvolvimento social das comunidades, incluindo 

ações de geração de emprego e renda e a melhoria do ambiente onde 

se encontra a moradia. 

 Promover espaços descentralizados de debates junto à população 

para mapear as demandas específicas de cada região.  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPORTES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Identificar as atuais condições das estruturas esportivas em Londrina, 

buscando apoio da iniciativa privada para realização de parceria nas 

áreas de lazer.  

 Por meio de parcerias entre o setor público e privado, alçar e resgatar 

Londrina como pólo competitivo em algumas modalidades 

esportivas. 

 Aprimorar ações de iniciação esportiva com participação de crianças 

e adolescentes.  

 Ampliar a utilização de locais públicos para academias ao ar livre.  

 Viabilizar e promover ações nos espaços públicos de convivências das 

famílias e animais domésticos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                

 

 

 

 

 

 

CULTURA 

 

 

 

 

 

 



 Desenvolver políticas de incentivo a cultura e ações que 

identifiquem, resgatem as tradições culturais e transmitem valores 

da tradição e cultura da cidade de Londrina. 

 Incentivar, valorizar e qualificar a produção cultural, valorizando os 

artistas londrinenses.  

 Fortalecer, incentivar e ampliar a prática da leitura nos bairros.  

 Promover eventos culturais nos espaços públicos, de forma 

descentralizada nos bairros.  

 Promover ações culturais inclusivas, garantindo maior acessibilidade 

às pessoas com deficiência  

 Criação de um projeto de marketing digital com o objetivo de divulgar 

a cultura londrinense e seus produtos. 

 Criação do portal dos artistas londrinenses fomentando a geração de 

renda dos artistas.   

 Apoio e ampliação a projetos culturais já consolidados no município. 

 Fortalecimento de Londrina por meio de estímulos e parcerias com a 

iniciativa privada para desenvolvimento de novos projetos culturais.  

 

 

 

 

 
 


