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“Cada cidade tem sua propria personalidade, fruto da sua historia, da capacidade
de gestao dos seus governantes e do carater dos seus cidadiaos, contudo, para
crescer de forma harménica e sustentavel, temos que ser capazes de imaginar,
todos juntos, como queremos que seja nossa cidade no futuro.”

Ana Morato

De modo geral podemos entender por democracia participativa como

[...] um conjunto de experiéncias e mecanismos que tem
como finalidade estimular a participac¢ido direta dos cidadaos
na vida politica através de canais de discussdo e decisdo. A
democracia participativa preserva a realidade do Estado (e a
Democracia Representativa). (SELL, 2006, p. 93).



http://www.portalconscienciapolitica.com.br/ciber-democracia/democracia-representativa/
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GESTAO PARTICIPATIVA

O contexto politico e social brasileiro tem sido marcado pelo processo de
redefini¢ao do papel do Estado, a partir da universalizacao dos direitos de cidadania,
descentralizagcdo e gestdo democratica das politicas publicas. Trata-se, assim, de um
novo formato institucional, legitimado pela Constituicao Federal de 1988, integrante do
processo de implementagao da gestdo descentralizada e participativa.

A Constituicao Federal, ao assegurar no Art. 204, II, “a participagdo da
populagdo por meio de organizagoes representativas, na formulagdo das politicas e no
controle das agoes em todos os niveis”; ja o artigo 29, que trata da organizacdo e da
atuacao do Municipio na ordem politica brasileira, dispde que deverdo ser observados
certos preceitos, entre os quais consta, no inciso XII, a “cooperacdo das associagoes
representativas no planejamento municipal”’; instituiu, no campo das politicas publicas,
a participacdo social como eixo fundamental na gestdo e no controle das ag¢des do
governo.

Nesse novo formato institucional, surgem os Conselhos Gestores como
um novo padrdo de interagdo entre governo e sociedade, exigindo-se dos cidaddos uma
atuacdo efetiva no ambito da gestdo publica. Por meio de processos interativos, sujeitos
diversos interagem no processo de deliberacdo, gestdo e controle social das politicas
publicas nas diversas areas sociais. Assim, esse modelo de gestdo absorve em sua
estrutura varios segmentos da sociedade e passa a se constituir como o novo modo de
articulagdo na defesa pela democratizagdo da gestao das politicas publicas.

De posse de tais conhecimentos, evidencia-se que a Administracao
Participativa (Gestdo Participativa), ¢ um modelo de gestdo atual e contemporaneo que
enfatiza a interacdo entre as pessoas pertencentes ao meio social em que vivem.
Segundo Maranaldo (1989, p. 60), a Administracio Participativa ¢ o conjunto
harmoénico de sistemas, condigdes organizacionais € comportamentos gerenciais que
provocam e incentivam a participacdo de todos no processo de administrar. Visando
através dessa participagdo, o comprometimento com os resultados de eficiéncia,
eficacia, efetividade e qualidade.

Segundo esta nova sistematica, todos sdao responsaveis pelos resultados
alcancados com a implementacdo das politicas publicas que foram planejadas,
discutidas e elaboradas em conjunto pelas diversas organizagdes representativas sociais.

Com base nisso, conclui-se que a administragdo participativa compreende
0o municipio como um verdadeiro sistema, ou seja, como um conjunto de partes
interagentes e interdependentes que, concomitantemente, formam um todo unitdrio com
determinado objetivo. Assim, nossa Gestdo buscard implantar um modelo de governo
em que todos os atores sociais sejam engajados ¢ venham discutir em conjunto as
diversas temadticas de interesse local, de forma que tudo seja planejado e realizado de
um modo democratico e de colaboracgao.



O MUNICIPIO
Historico

A regido onde se localiza o Municipio de Planalto comecgou a ser efetivamente ocupada
a partir da década de 40, por colonos gatchos e catarinenses, que reproduziam ali sua
agricultura  mercantilizada, com base na pequena produg¢ao  familiar.

Os colonos que se estabeleceram nesta localidade eram de etnias diferentes,
principalmente alemaes e italianos, que, no inicio, se dedicaram ao plantio de
subsisténcia e a criagdo de suinos e galinhas. Criado através da Lei Estadual n® 4.731, de
24 de junho de 1963, e instalado em 11 de novembro do mesmo ano, foi desmembrado
de Capanema.

Fonte

IBGE — PREFEITURA MUNICIPAL
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PANORAMA ATUAL

O municipio bem-sucedido ¢ aquele que resolve seus problemas com
determinagdo e que acima de tudo conhece seu potencial e extrai deste o maximo de
proveito possivel em prol da coletividade. As ag¢des da gestdo municipal sdo centradas
naquilo que realmente deve ser feito, levando sempre em consideragdo o cenario
estratégico no qual esta inserido. As Gestdes Publicas atuais devem chamar a
participacao popular para o debate dos diversos temas que envolvem a realidade local e
dessa forma identificar os problemas e levantar as solugdes para sana-los. Essas sdo as
premissas que serdo seguidas por este novo modelo de gestao proposto.

Segundo o Censo Demografico de 2010, a populacao planaltina era de
13.654 habitantes, sendo que 45% da populacdo do municipio vivia na cidade e 55%
vivia no campo. No ano de 2020, Planalto teve sua populagdo estimada, pelo IBGE, em
13.431 habitantes.

Segundo dados levantados pelo municipio, a Agropecuaria continua
sendo a base da economia municipal. A diversificagdo de culturas sempre foi
predominante no municipio que é composto de pequenas propriedades. Ao todo sdo
2.400 propriedades rurais, sendo 80% delas com érea inferior a 20 hectares. Os produtos
principais sdo a soja ¢ o leite. A produgdo de soja é de 600.000 sacas/ano. Na area de
graos, destacam-se também o milho e o trigo. A atividade leiteira ¢ um setor em
crescimento no municipio € que mantém na area rural mais de 2.000 familias que juntas
produzem aproximadamente 100.000 litros ao dia.

O Orcamento Fiscal para o Exercicio 2020, referente aos poderes
Executivo e Legislativo, foi estimado em R$ 44.045.000,00 (quarenta e quatro milhdes
e quarenta e cinco mil reais). O Orcamento da Seguridade Social que compreende o
Fundo de Previdéncia dos Servidores do Municipais foi estimado em R$ 6.215.000,00
(seis milhdes, duzentos e quinze mil reais).

A proposta or¢amentaria para o Exercicio 2021, encaminhada pelo
Executivo ao Legislativo prevé a utilizacdo minima de recursos orgamentarios em 25%
obrigatoriamente em Educacdo, e no minimo 15% devem ser aplicados em Saude.

Os programas e projetos estabelecidos no presente Plano de Governo
serdo executados com responsabilidade fiscal, sempre de acordo com as prioridades
preestabelecidas e levando em consideracdo as disponibilidades orcamentarias. Serao
realizados esforcos no sentido de aumentar a captagdo de recursos, por meio de vontade
e agao politica.



DESAFIOS E TENDENCIAS

Este Plano de Governo leva em conta o crescimento do municipio como
um todo, de modo global, estruturado e harmdnico de forma que todos os setores
(Administra¢ao Publica, Industria, Construgao Civil, Comércio, Servigos, Agricultura e
Pecuaria), recebam atencao da gestdo municipal de modo equilibrado, desenvolvendo as
potencialidades de cada um.

Acreditamos que a Gestdao Municipal deve conviver conectada com a
populagdo, dando oportunidades para a participacdo do cidaddao, com enfoque voltado
para os resultados buscados.

Estabelecer agdes para o fortalecimento da industria e comércio local,
buscar captar recursos e implantar projetos de governo que viabilizem a potencializagdo
das industrias ja instaladas em Planalto, além de abrir oportunidades para aquelas que
demonstrarem interesse em se instalar no municipio. Através de agdes conjuntas com a
Associagdo Comercial fortalecer também o comércio local. Proporcionar aos pequenos
produtores rurais oportunidades de desenvolver suas atividades recebendo apoio técnico
e incentivo do setor publico, tanto na fase da producao quanto no momento da venda de
seus produtos. O desafio ¢ manter as familias no campo, mas que 14 permanecam com
perspectivas de crescimento. Trabalharemos em parceria com as diversas associagdes de
modo que possamos fortalecé-las.

Nas areas de Educacdo, Cultura e Esportes os desafios sdo manté-las
integradas e assim oportunizar o crescimento das criangas e jovens sempre orientado a
projetos que lhes proporcionem condi¢des de desenvolver tanto mente quanto corpo de
modo saudavel. Priorizar a educacdo de qualidade e consequentemente manter os
programas ligados as areas educacionais, culturais e desportivas que ja vém dando certo,
corrigir aquilo que precisa ser corrigido e implantar novos projetos de acordo com a
realidade local, mas sempre ouvindo todos os envolvidos nas diversas areas. Dar a
valorizagdo e o reconhecimento que os professores, servidores e demais profissionais
das areas merecem, de forma que continuem desenvolvendo seus trabalhos com
honradez e dedicacao.

Na area da Assisténcia Social os desafios sdo reformular a Secretaria de
Assisténcia Social, para que esta possa aprofundar ainda mais seus esfor¢os a promogao
e a inclusdo social da populagdo em situacdo de risco, pobreza e vulnerabilidade, para
tanto proporcionaremos uma ampla capacitagdo aos envolvidos na politica publica de
assisténcia social, objetivando melhorar a qualidade de gestdo e atendimento aos que
dela necessitar, considerando sempre um sistema descentralizado e participativo. Por
sua vez no ambito das politicas publicas voltadas a satde os desafios sdo desenvolver
um atendimento em saude mais eficiente, eficaz e efetivo, disponibilizando melhores
condi¢des de trabalho aos profissionais da area, além de expandir a diversidade de
exames e especialidades postos a disposi¢cdo da populagio.

Nas areas de meio ambiente, urbanismo ¢ infraestrutura urbana o desafio
serd a implantagdo de projetos e programas arrojados que primem pela sustentabilidade
e considerem tais dreas sob uma visdo macro e de planejamento estratégico, uma vez
que as agdes sdo sempre interligadas e acabam impactando umas as outras.



Partindo dessas diretrizes objetivamos apresentar a populagdo uma
nova forma de gestdo, voltada ao entendimento de todos os 6rgdos e atores sociais
envolvidos com a comunidade, (administragdo e usudrios do sistema publico
municipal). Desenvolver politicas publicas que envolvam todas as esferas da
administracdo publica com os municipes, buscando sempre consenso entre
administracdo e coletividade, através de audiéncias publicas descentralizadas para uma
melhor compreensao e participacao na tomada de decisdes de interesse publico. Assim,
nossa Gestdo Municipal deve trabalhar pela profissionalizacdo e qualificagdo do quadro
funcional de forma que os cidadaos sejam tratados com o respeito e a cordialidade que
merecem; sempre primar pela transparéncia dos atos da administragdo, com divulgacao
das agdes desenvolvidas através dos Portais e Painéis afixados nos locais publicos;
todos os assuntos de interesse local serdo exaustivamente debatidos com a populagdo
representada pelos Conselhos Municipais.



DIRETRIZES 2021-2024

AGRICULTURA

>

Empenhar esforgos, por meio de implantacdo de novos projetos junto as
propriedades rurais, para manter os agricultores do municipio sempre motivados
para continuar sua atuagao na agricultura, permitindo gerar emprego e renda para
ele e sua familia, evitando assim o crescente éxodo rural no municipio.

Manter a Feira do Produtor, com a feira e produtos organicos a qual ocorrera no
minimo uma vez por semana.

Ampliar o servico municipal de assisténcia rural, com agrénomo e técnicos
agricolas do municipio.

Potencializar o projeto de construgdo de agudes em consonancia aos Programas
de Desenvolvimento da Agricultura Familiar e Melhorando a Propriedade,
diversificando as atividades econdmicas nas propriedades rurais, desenvolvendo
com isso programas de incentivo a piscicultura nas pequenas propriedades,
gerando uma renda extra aos produtores da agricultura familiar, com
possibilidade de implantacao de frigorifico.

Fortalecer a cadeia leiteira, uma das principais atividades desenvolvedoras de
renda para nossos produtores; aumentar a participacao técnica da administracao
municipal dentro das propriedades; criar programas permanentes de capacitacao
de produtores.

Criar mecanismos e atrativos, para que os agricultores optem pela permanéncia
no campo.

Potencializar e subsidiar programas de distribuicdo de Calcario e fosfato, entre
outros.

Continuar com o levantamento das maquinas e equipamentos que devem ser
necessarias e ou adquiridas para otimizar a prestacdo de servigos na zona rural,
junto ao Programa de Desenvolvimento Rural (PDR).

Fortalecer a parceria com as associagdes a exemplo da ACAPLA e potencializar

as acgOes relacionadas a prestacdo de servigos agropecudrios, patrulhas
mecanizadas e setoriais.

Nota: As diretrizes relacionadas a Agricultura serdo consideradas sempre em consonincia
com os Desenvolvimentos Produtivo, Institucional e Comunitario.
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ASSISTENCIA SOCIAL

>

Fomentar a Secretaria de Assisténcia Social, para que esta possa direcionar seus
esforgos para todos os municipes que dela necessitar, promovendo a inclusiao
social da populagdo em situacao de risco, pobreza e vulnerabilidade cujo foco ¢ a
erradicacdo da pobreza.

Capacitar os atores da politica publica de assisténcia social, objetivando
melhorar a qualidade de gestdo, considerando um sistema descentralizado e
participativo voltado para a realidade regional e local.

Elaborar um projeto que viabilize educacdo e cidadania as pessoas envolvidas
em projetos sociais, com o objetivo de formar um cidadao mais consciente dos
seus direitos e do seu dever.

Implementar politica publica para habitagdo visando garantir o direito a moradia,
respeitando as prioridades e situagdes de emergéncia, com participagdo popular e
transparéncia.

Expandir o programa Cozinha Solidaria, onde serdo ministrados cursos de
formacdo na area de alimentagdo dando atencdo especial a produtos produzidos
€m nosso municipio.

Construir o Centro da Juventude, projeto voltado a educacdo e bem estar de
NoSsOs jovens.

Ampliar os cursos de formagdo de mao-de-obra, proporcionando um diferencial
atrativo para novas industrias, estabelecendo, dessa forma, articula¢do junto a
area de politica social do trabalho desenvolvida pelo municipio.

Desenvolver projetos voltados a estruturagdo de areas de protecdo, hoje
ocupadas por moradias, com a criagdo de novos loteamentos sociais e auxilio na
regularizagdo de loteamentos irregulares habitados por municipes de baixa
renda.

Apresentar projetos junto aos Governos Federal e Estadual, para
desenvolvimento de novos loteamentos sociais.

Ampliar acdes em parceria com Rotary, Rotaract, Igrejas, Pastoral da Crianga e
com demais nucleos (entidades de cunho social) de nosso municipio, para

aumentar assim a qualidade de vida das pessoas envolvidas nesses projetos.

Captar recursos de ordem econdmica em parcerias publico-privadas para
desenvolver novos investimentos, principalmente, na area de bem estar social.

Fortalecer os conselhos, as conferéncias e os foruns de assisténcia social como
espaco de democratizagdo, negociacao de consensos e de gestdo compartilhada.

Dar suporte e encaminhamento ao Programa Bolsa Familia, Leite das Criangas,
Beneficio de Prestacdo Continuada, entre outros.

Apoiar a recuperagdo de dependentes quimicos além de prestar suporte as
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familias.
Ofertar Auxilio Funeral as familias atendidas pela Secretaria.
Apoiar as acdes desenvolvidas pelo Lar dos Idosos.

Incentivar a pratica de atividades ligadas ao artesanato, tanto daqueles que ja

desenvolvem tal atividade, quanto dos que pretendem desenvolver habilidades
artesanais.

Nota: As diretrizes relacionadas a Assisténcia Social serdo consideradas sempre em
consonincia com os Desenvolvimentos Institucional e Comunitario.
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CULTURA

>

YV V. VYV 'V

Democratizar e dar transparéncia aos processos decisorios, assegurando a
participagcdo da comunidade nas deliberagdes relacionadas a politica cultural.

Ampliar a oferta de atividades na formacdo cultural do municipio, incluindo
novas linguagens que atendam aos anseios da juventude, considerando a
realidade atual.

Ampliar o CONTRA TURNO ESCOLAR SOCIAL CULTURAL, e assim
desenvolver atividades sociais e culturais para os alunos no contra turno de
estudo regular; incentivar aulas instrumentais, teatrais e civicas, desenvolvendo
nas criancgas e jovens em fase de formacao carater social educativo.

Trabalhar o fortalecimento de eventos como Paixdo de Cristo, Canta Planalto,
Desfile Civico, Auto de Natal, programas estes que possuem um grande
envolvimento de pessoas de nosso municipio, destacando o nome de Planalto no
cendrio turistico e cultural regional e nacional. Fortalecer associagdes culturais a
exemplo do CTG, Clubes e demais Associagdes voltadas a diversidade cultural e
étnica.

Respeitar e promover acdes que fortalecam a diversidade cultural, promovendo o
respeito entre os cidadaos e a paz social.

Regulamentar o carnaval, de forma que as familias possam participar desta
grande festa realizada no municipio; realizar um evento planejado,
conjuntamente, pelos blocos de tal forma que o carnaval de Planalto continue
sendo a festa mais bonita da regido Sudoeste; incentivar a criagdo de concursos
de enredos entre blocos.

Criar uma Rua e ou espago publico Coberto e de Lazer dando énfase a agdes
conjuntas e eventos culturais, educacionais e esportivos de forma que a cultura
local seja incentivada e promovido o conceito do “Bem Viver”, neste novo
espago criado pelo municipio. Local em que também as familias e amigos
poderao se reunir.

Incentivar a rddio comunitaria.
Incentivar e dar suporte a realiza¢do do Festival Artistico das escolas municipais.
Incentivar a realizagdo de festivais de musica Gospel.

Incentivar a Fanfarra e Coral Municipal, disponibilizando instrumentos e
uniformes.

Nota: As diretrizes relacionadas a Cultura serao consideradas sempre em consonincia com
os Desenvolvimentos Institucional e Comunitario.
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EDUCACAO

» Fortalecer a Gestdo Democratica da educacdo garantindo a articulagdo com a
sociedade civil e fortalecendo o Conselho Municipal de Educagdo e dos
Conselhos Escolares.

» Realizar a prestacdo de contas dos recursos do FUNDEB, de forma que todos
saibam como e em que tais recursos estao sendo aplicados.

» Aperfeigoar dia-a-dia as politicas publicas de ensino ja implantadas em nosso
municipio, criar cada vez mais um sistema publico de ensino eficiente, buscando
melhorar as avaliagdes de desempenho de nossos alunos.

» Firmar parcerias e convénios de estagios junto a UFFS, IFPR, entre outros.

» Promover a formagdo continuada, a exemplo de parcerias firmadas com a
FAMPER, UFFS e IFPR, a fins de certificagdo e diplomagao aos profissionais
que se enquadrarem aos critérios preestabelecidos.

» Ampliar o atendimento de educa¢do em tempo integral, com énfase em contra
turno escolar, em articulacdo com as areas de esporte e cultura.

» Oferecer cursos de idiomas em contra turno escolar, desde os primeiros anos de
aprendizagem dos alunos.

» Desenvolver projetos de fortalecimento das escolas de campo, incentivando
assim a manutencdo de nossos jovens proximos as suas casas ¢ aumentando a
participacdo dos pais junto a comunidade escolar.

» Aprofundar os estudos relacionados a readequagdo do transporte escolar para
manter as escolas do campo ativas.

» Apoiar e fornecer estrutura para desenvolvimento do Programa de Alfabetizacao
de Jovens e Adultos no municipio, buscando a erradicacdo do analfabetismo na
comunidade.

» Elevar o indice de aproveitamento escolar dos alunos, ampliando aulas de
refor¢o, principalmente nas séries iniciais, permitindo assim um melhor
aproveitamento das atividades desenvolvidas nos demais anos escolares.

» Aumentar a parceria Municipio/Estado, para desenvolvimento de programas de
capacita¢do, a exemplo do Programa Jovem Aprendiz, dos estudantes no ensino
médio, preparando-os para o mercado de trabalho ou para seguir na carreira
académica.

» Melhorar a estrutura fisica para atendimento de alunos, professores e servidores.
» Manter sempre renovada a frota de veiculos utilizada para o transporte escolar,

tanto para a area central do municipio como para as escolas de campo dos
distritos.
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Auxiliar os alunos que estudam fora do municipio e necessitam deslocar-se para
continuar seus estudos, contribuindo assim para o desenvolvimento de uma
sociedade planaltina mais capacitada.

Trabalhar o desenvolvimento profissional dos professores, com participagao em
cursos € semindrios; ofertar e garantir a eles formagao continuada, planejamento
e replanejamento, conforme o Plano de Carreira e o calendario escolar do ano
letivo, para que possam continuamente aplicar novos conhecimentos aos alunos.

Continuar apoiando as acdes da APAE e das Escolas Estaduais.
Aumentar a diversidade de livros da Biblioteca Municipal.

Constituir, a partir de estudos e deliberagdes tomadas em conjunto com as
respectivas classes, um plano de desenvolvimento profissional e financeiro aos
professores e servidores envolvidos com o Sistema Municipal de Ensino,
revisando os Planos de Cargos, Salarios ¢ Remuneracdes, para que tenham a
cada dia mais motivagao para trabalhar e desempenhar suas fungdes.

Criar projetos para dar o devido respeito e motivagdo aos professores, pois sao
eles quem iniciam o desenvolvimento intelectual de nossos filhos. (Premiagoes,
Medalhas, Placas, etc.).

Construir relagdes permanentes entre o Plano Municipal de Educacdo e o Plano
Decenal de forma democratica, o qual devera sempre ser trabalhado para que as
metas estabelecidas sejam superadas.

Fornecer merenda, uniformes e material escolar de qualidade aos alunos.

Firmar contratos de transporte escolar, estabelecendo critérios que garantam um
transporte que proporcione seguranca aos alunos, professores e servidores que se
utilizem do mesmo.

Disponibilizar transporte noturno, considerando questdes de viabilidade e
demanda.

Verificar as condigdes fisicas de todos os pontos de embarque e desembarque,
garantindo as melhorias que devem ser feitas, além de verificar localidades que
necessitam de pontos.

Nota: As diretrizes relacionadas a Educaciio serdo consideradas sempre em consonancia
com os Desenvolvimentos Institucional, Comunitario e ao Aperfeicoamento da Estrutura
de Gestao Publica.
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ESPORTES

>

>

Aumentar a participacao das criancas e adolescentes nas praticas esportivas.

Continuar fomentando apoio do municipio as modalidades esportivas,
principalmente aquelas que contam com a participagdo de estudantes, auxiliando
assim as Secretarias de Educacdo e Cultura no desenvolvimento social dos
jovens. Apoiar equipes locais a exemplo do Xavantes e Planalto Futsal.

Desenvolver a diversidade de atividades esportivas em nossa cidade, com apoio
a novos esportes nao tdao tradicionais na regido, oportunizando assim o
surgimento de novos atletas que possam levar o nome de Planalto, Brasil a fora.

Criar o PROJETO PRATA DA CASA, em diversas modalidades esportivas, com
parcerias pubico-privadas, incentivando o desenvolvimento esportivo de novos
atletas que se destacarem.

Desenvolver atividades de esporte ¢ lazer em todo o municipio, em espagos
publicos nos finais de semana e feriados, oportunizando lazer e entretenimento a
comunidade em geral, por meio do programa "Descubra seu Talento".

Promover a iniciagdo desportiva de algumas modalidades olimpicas e
paraolimpicas.

Manter um atendimento ao programa de academias de todas as idades e
academias ao ar livre em diversos pontos da cidade e do interior.

Viabilizar recursos para a constru¢do de uma pista de atletismo para o incentivo
das praticas de corridas e de caminhadas orientadas.

Oportunizar nos Distritos horarios de treinamentos de modalidades esportivas
como o Futsal, Basquetebol, Handebol e Voleibol e modalidades individuais
como o Ténis de Mesa, Badminton e Atletismo.

Oportunizar, no Ginasio de Esportes, horarios de treinamentos de
modalidades esportivas como o Futsal, Basquetebol, Handebol e Voleibol e
modalidades individuais como o Ténis de Mesa, Badminton, Atletismo, Karaté e

outras.

Realizar as "Olimpiadas Municipais", com disputa de varias modalidades
esportivas, visando a integragdo social e promocao da saude.

Oportunizar parcerias com Escolas e Colégios Estaduais para desenvolver e
incentivar algumas identidades esportivas e modalidades ja existentes nestas
instituigdes apoiando com materiais e transporte.

Incentivar a realizagdo de competi¢des amadoras de diversas modalidades.

Incentivar e apoiar os esportes como a Bocha e o Bolao fazendo competigdes
internas e apoiando as competi¢des externas.

Incentivar Ruas de Recreio e criar um local para realizar atividades recreativas e
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Esportes ao Ar Livre.

» Buscar Recursos para a construgdo de uma Pista de Skate e incentivar a pratica
deste esporte.

» Firmar parcerias para disponibiliza¢do de transporte aos atletas que representarao
0 municipio em competi¢cdes, porém estabelecer contrapartidas sociais por parte

dos beneficiarios.

» Melhorar a iluminagdo e conservagao do caminh6dromo municipal.
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FINANCAS

» Elaborar um plano de atuagdo do setor de financas para manter uma maquina
publica administrativa “enxuta”, reduzir ao maximo despesas, eliminar despesas
desnecessarias para a manutencao de todos os servigos da administragdo; reduzir
os indices de custos na aquisicdo de produtos e suprimentos necessarios,
implantando sistemas de compras mais eficientes e transparentes.

» Criar a CENTRAL DE COMPRAS E ALMOXARIFADO CENTRAL,
centralizando as compras, armazenamento e distribuicdo de suprimentos para
todas as unidades do municipio, visando otimizar o gerenciamento de estoques e
a reducgdo de perdas e compras desnecessarias.

» Garantir uma atuagdo mais presente através de fiscalizagdes realizadas pelo
departamento de tributagdo municipal, de modo que os tributos sejam

arrecadados e revertidos em beneficios em prol da coletividade.

» Auditar todos os convénios e contratos firmados pelo municipio, através de
auditoria externa independente.
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GABINETE, PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

» Garantir ampla participacdo popular na formulacdo e acompanhamento das
politicas publicas.

» Aproximar a interacdo do prefeito com a populacdo, apresentando propostas e
implantando projetos que viabilizem a descentralizacdo das tomadas de decisdes
da administragao.

» Criar o programa dia da administragdo em cada distrito, proporcionando assim
uma maior aproximagao entre prefeito e secretarios com os usudrios dos servigos
publicos do municipio.

» Incentivar a utilizagcdo do departamento de OUVIDORIA MUNICIPAL, com a
participagdo de representantes de cada secretaria, proporcionando um canal de
resposta rapida ao cidaddo de reclamagdes ou sugestdes para uma melhor gestao.

» Efetivar o BANCO DE PROJETOS, departamento orientado ao
desenvolvimento de projetos de infraestrutura que serdo apresentados as esferas
estadual e federal, objetivando a captacdo de recursos para investimentos no
municipio; capacitar servidores na elaboracdo de projetos para que estes sejam
criados pelo proprio municipio.

» Aperfeicoar o Sistema de Gestdo da Frota de Veiculos pertencentes ao
municipio, proporcionando controle na utilizacdo, reducdo de consumo de
combustivel e controle de deslocamento de cada veiculo.

» Realizar a contratagdo de cargos comissionados seguindo critérios de
necessidade apontados pelos projetos e programas desenvolvidos, reduzindo
assim o risco de contratacOes desnecessarias.

» Criar um plano de desenvolvimento de carreira para o funcionalismo publico
municipal, valorizando a formacgdo, aperfeicoamento e tempo de servico de cada
servidor.

» Promover a revisao e atualizagdo do Estatuto dos Servidores Municipais.

» Utilizar a estrutura e recursos de comunicagao social em campanhas educativas e
preventivas relacionadas as areas de saude, educagdo, mobilidade urbana, meio
ambiente, prevengdo de acidentes, entre outros.

Nota: As diretrizes relacionadas ao Gabinete, Planejamento e Administracio serio
consideradas sempre em consonincia com o Desenvolvimento Comunitirio e
Aperfeicoamento da Estrutura de Gestdo Piblica.
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INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

>

Manter a Secretaria de Industria, Comércio ¢ Turismo, de modo que tenha uma
atuagdo mais expressiva no municipio, para que possamos potencializar a
capacidade das industrias ja existentes, como também criar ofertas atrativas para
a instalagdo de novas industrias/empresas no municipio, criando assim um
circulo virtuoso e automaticamente ocasionar o fortalecimento do comércio
local.

Manter uma equipe de trabalho composta por secretdrio e servidores atuantes e
comprometidos em realizar acdes, projetos e programas que atendam aos anseios
das associagcdes, municipes e¢ demais interessados nas politicas publicas
relacionadas a pasta.

Destinar espacos na area industrial a empresas que se enquadrem nos critérios
que serdo preestabelecidos pela Secretaria de Industria, Comércio e Turismo.

Elaborar um Plano Estratégico de fortalecimento do comércio e industria local.

Aumentar a parceria entre Poder Publico Municipal e Associacdo Comercial,
desenvolvendo projetos e acdes junto ao comércio local; estabelecer parcerias e
assim proporcionar cursos de qualificagdo aos empresarios do municipio,
conforme seus respectivos ramos de atividade.

Incentivar a realizacdo da EXPOPLANALTO e outros eventos que potencialize
o comercio em geral.

Firmar convénios com o SEBRAE e demais entidades profissionalizantes, a
exemplo do SENAR, SENAI, SESI e SENAC, para assim oportunizar maior
capacita¢do e qualificacdo a sociedade empreendedora.

Realizar estudos e pesquisas de modelos de sucesso j4 implantados em outros
municipios com caracteristicas semelhantes ao nosso, de modo que consigamos
aumentar a geragao de emprego e renda local.

Contribuir para a criagdo e formalizacao de micro e pequenas empresas.

Viabilizar a constru¢do do Parque de Exposi¢des, com condigcdes de sediar
eventos realizados pela Administracdo Municipal e sociedade organizada.

Organizar e viabilizar a realizag@o de feiras somente com produtos do municipio,
a exemplo do Liquida Planalto, prestigiando a comercializac¢ao local.

Fomentar a¢des de apoio ao Turismo local e regional.

Incentivar o aumento de participagao de propriedades participantes do programa
Turismo Rural.

Nota: As diretrizes relacionadas a Industria e Comércio serdo consideradas sempre em
conson ancia com os Desenvolvimentos Produtivo, Institucional e Comunitario.
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URBANISMO

» Gerir o desenvolvimento urbano de forma integrada, descentralizada,
compartilhada e participativa, através de didlogo efetivo com a populagdo.

» Planejar o territério, definindo areas prioritarias para expansdo urbana, uso e
ocupacao do solo, incluindo agdes que concorram para a ocupacao de espacos
ociosos, sempre seguindo as diretrizes dispostas no Plano Diretor.

» Iniciar a constru¢do do Sistema de Esgotamento Sanitario no municipio em
parceria com a Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, fornecendo
0s recursos possiveis para agilizar a implantagdo deste importante projeto.

» Desenvolver a secretaria para uma atuacao integrada as demais secretarias, mas
principalmente com a Secretaria de Industria, Comércio e Turismo e com a
Secretaria de Meio Ambiente, para dar uma resposta rapida aos anseios dos
moradores da area urbana do municipio.

» Implantar a padronizagdo das calgadas no municipio, melhorar a acessibilidade
com a criacdo de rampas, bem como aperfeigoar o projeto de arborizagdo do
centro da cidade e bairros, proporcionando o embelezamento do perimetro
urbano, priorizando, inicialmente, a Avenida Rio Grande do Sul.

» Aumentar a malha viaria de asfalto nas principais ruas de acesso aos bairros e
nos Distritos.

» Manter e melhorar a sinalizag¢ao de vias publicas do municipio.

» Ampliar a Central de Monitoramento com cameras de seguranca no centro
comercial e nos acessos ao nosso municipio, com sistema integrado com as
forgas de seguranca publica.

» Comprar equipamentos, tais como aspiradores de po6 elétricos de grande
capacidade, maquinas de demarcagdo viaria, maquinas de limpeza de rua, que
aumentem tanto a qualidade das condi¢des de trabalho dos servidores que
executam tais atividades, quanto a qualidade da prestacio dos servigos
realizados.

» Melhorar a qualidade da iluminagao publica com a instalagdo de iluminagdo em
LED, com énfase a pontos criticos do municipio e proporcionar maior seguranga
aqueles que trafegam por esses locais.

» Debater junto a sociedade e secretarias responsaveis sobre viabilidade de se
regulamentar vias Unicas em pontos estratégicos do perimetro urbano, como
forma de proporcionar melhor organizacao e seguranga no transito.

Nota: As diretrizes relacionadas aos Servicos de Infraestrutura Urbana serio consideradas
sempre em consonincia com os Desenvolvimentos Institucional e Comunitario.
Aperfeicoamento da Estrutura de Gestio Publica. Programa Municipal de Infraestrutura
Urbana.
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MEIO AMBIENTE

>

Aumentar a integragdo da secretaria junto as demais, para proporcionar uma
qualidade de vida melhor aos cidaddos planaltinos, tanto na area urbana quanto
na area rural.

Estudar a viabilidade de construcdo de um COMPLEXO ELETRICO SOLAR,
visando a produ¢do de energia solar, baixando assim os custos de consumo de
energia elétrica da administragdo municipal, podendo aumentar subsidios para a
implantacdo de novas industrias no municipio.

Iniciar a constru¢do do LAGO MUNICIPAL, adequando-o de forma que possa
se realizar as construcdes junto a este parque da ARENA DE MULTIPLO USO
¢ CENTRO DA JUVENTUDE.

Ampliar o projeto de recuperagdo de fontes do municipio, valorizando
propriedades parceiras em projetos de recuperacdo e manutengdo de areas de
protecdo ambiental, principalmente de nascentes, rios € encostas.

Elaborar politicas publicas voltadas para a gestdo de residuos solidos
fundamentadas no conceito de consumo consciente, integrando os principios de
protecdo da satde individual e publica e da qualidade ambiental, adotando

critérios de nao geragdo, reducao, reutilizagdo e reciclagem.

Incentivar Associacdo e ou Cooperativa de coleta seletiva de residuos, como
fonte de renda e valorizacao do trabalhador.

Ampliar o Programa Municipal de Coleta Seletiva dos Residuos, relacionado a
materiais pesados como pilhas, baterias, entre outros.

Ampliar a arborizagdo das ruas, com espécies adequadas e participagdo dos
moradores no plantio e cuidados dessas arvores, conforme projeto estabelecido.

Apoiar o homem do campo com distribuicio de mudas para mata ciliar e
reflorestamento.

Priorizar as agdes municipais nas areas de preservacao e em areas verdes.
Efetivar o conselho municipal de meio ambiente garantindo na composicao do
mesmo a real representatividade da comunidade local, visando um melhor
gerenciamento de fundos municipais e de projetos, relacionados a area.

Fazer cumprir o cddigo sanitario ambiental quanto a criagdo de animais e aves
dentro do perimetro urbano; bem como em relagdo a instalagdo de empresas

agroindustriais que possam gerar conflitos no uso e ocupag¢do do solo urbano.

Incentivar e fomentar entidades para o acolhimento de cdes e gatos de rua,
alimenta-los, vacina-los e posteriormente destina-los a adogao.

Construir abastecedouros comunitarios.

Ampliar a instalacdo de lixeiras na cidade e nos distritos.
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» Incentivar a arborizacdo nas escolas, envolvendo pais, alunos, professores e
servidores municipais.

Nota: As diretrizes relacionadas ao Meio Ambiente serdo consideradas sempre em
consonincia com os Desenvolvimentos Produtivo, Institucional e Comunitario.
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MULHERES

» Garantir o combate as desigualdades entre homens e mulheres como condi¢ao de
desenvolvimento saudavel do municipio.

» Desenvolver politicas de valorizagdo da mulher em toda sua diversidade e
contribuir para o avango e inclusdo da mulher em todos os espacos, garantindo a
participagdo, o atendimento, o respeito e o direito pleno a todas as mulheres de
Planalto.

» Apoiar acdes realizadas em beneficio das mulheres planaltinas por associacdes, a
exemplo das realizadas por clubes de damas, senhoras Rotarianas, entre outras
entidades.
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SAUDE

>

Formular diretrizes para desenvolver um atendimento em satde mais eficiente,
eficaz e efetivo no municipio, e que consequentemente aumente a satisfacdo de
pacientes e familiares que se utilizam da rede municipal de saude.

Promover a atencdo integral a saide da mulher, dos idosos e da crianga com
énfase nas areas e populagdes de maior vulnerabilidade.

Reduzir os riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acdes de
promocgao e vigilancia em satde.

Garantir assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Contribuir a adequada formagdo, alocagdo, qualificacdo, valorizacdo e
democratizagdo das relagdes de trabalho dos profissionais de saude.

Criar um programa que oportunize a realizagdo do curso de Residéncia Médica
na rede publica de satide municipal, ofertando especializacao em diversas areas.

Treinar e aperfeicoar a Central de Agendamentos, para proporcionar uma maior
seguranga aos usuarios da rede municipal de satde.

Adotar Programas de Saude dos Governos Estadual e Federal.
Criar um Ambulatério Municipal de Pronto Atendimento.

Aumentar a diversidade de médicos especialistas e ou consultas médicas
especializadas para atendimento no Centro Municipal de Satde, bem como nos
hospitais e médicos conveniados.

Ampliar as equipes do PSF, com contratacdo de novas equipes.

Aperfeicoar e otimizar a interligacdo informatizada entre as unidades de
atendimento em satde de nosso municipio.

Comprar equipamentos de Ultima geracdo e atualizados para realizagdo de
exames essenciais no municipio, como Raio X, Ultrassom, bem como contratar
ou especializar funciondrios para operacao destes equipamentos, firmar contrato
com profissional habilitado para emissdo de laudos rapidos dos exames
realizados.

Iniciar a constru¢do do Sistema de Esgotamento Sanitdrio no municipio em
parceria com a Companhia de Saneamento do Parand, fornecendo os recursos

possiveis para agilizar a implantacdo deste projeto.

Gerenciar a qualidade da atenc¢do a satide tendo como proposta basica avaliacdo
de desempenho de servigos e prestadores de servigos de satde.

Fortalecer o convénio com o hospital, promover a melhoria das instalacdes das
enfermarias com estrutura comoda para os acompanhantes.
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Aumentar o atendimento de especialidades médicas junto ao municipio.

Elaborar um projeto de educacdo permanente em saude, nos diversos setores da
sociedade, atingindo as mais variadas idades para a conscientiza¢dao do usuario
do SUS como protagonista da melhoria de sua satde, visando reduzir a busca
por consultas médicas, reduzir o nimero de internamentos, promover prevencao
em saude.

Elaborar um projeto de melhoria na saude do trabalhador para reduzir
incidéncias de lesdes e acidentes relacionados ao trabalho, que reflete
significativamente na fase produtiva do cidadao.

Criar, juntamente, com a Secretaria de Esportes, locais denominados de
Academias de Satde, onde possam promover o ensino de cuidados em
prevencdo de saude, pratica de atividades fisicas, promogao de socializagao.

Criar um projeto que vise a assisténcia e prevencao de agravos relacionados a
saude mental.

Adquirir novos veiculos necessarios para a realizagao dos trabalhos da area de
saude publica.

Oferecer um melhor tratamento odontologico no ambito da satde publica, tanto
nos aspectos profissionais quanto de servigos.

Realizar junto a comunidade, campanhas, foruns e congressos de
conscientizacdo a preven¢do de doengas, combate a dengue, educacdo sexual,
drogas, entre outros temas relevantes e atuais.

Nota: As diretrizes relacionadas a Saude serdo consideradas sempre em consonincia com
os Desenvolvimentos Institucional e Comunitario. Aperfeicoamento da Estrutura de Gestao
Publica. Programa Municipal de Infraestrutura Urbana.
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SEGURANCA PUBLICA

» Buscar junto ao Estado ¢ a Secretaria de Seguranca o fortalecimento da policia
civil.

» Buscar sempre o aumento de efetivos junto a policia militar bem como buscar
parcerias e auxilios (alimentacdo, lazer...) para patrulha escolar e rural.

» Ampliar o sistema de cameras de monitoramento em pontos estratégicos da
cidade, de acordo a estrutura urbana e de seguranca.

» Incentivar e repassar informagdes junto as escolas municipais e estaduais,
relacionadas a temas como transito, drogas, educagao sexual, dentre outros.

» Melhorar a qualidade da iluminag¢do publica em pontos criticos do municipio e
proporcionar maior seguranga aqueles que trafegam por esses locais.
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SERVICOS RODOVIARIOS

>

Manter e melhorar a participagdo do setor rodoviario em todos os Distritos e
comunidades do municipio.

Criar frentes de trabalho por setores/distritos, proporcionando assim a atuagdo
rapida em areas que necessitem de recursos € equipamentos, para resolver os
problemas identificados com agilidade e reducdo nos custos de deslocamento de
maquinas, equipamentos e pessoal.

Adequar os acessos ao municipio, aumentando a seguranga das pessoas que
transitam por esses locais.

Ampliar apoio com fornecimento subsidiado de horas-mdquina para os
produtores rurais € no comercio, industria e agroindistria com incentivos nas
terraplanagens e outros.

Criar projetos para viabilizar a captacdo e destinagdo de recursos a construcdo de
asfalto nas principais vias rurais do municipio e cal¢gamento nas vias de
interligacdo de comunidades.

Recuperar as vias rurais ja pavimentadas com calgamento, executar tarefas de
limpeza em bueiros, sarjetas e beiras de estradas.

Disciplinar o melhor uso dos estacionamentos publicos e privados nas areas
centrais da cidade.

Nota: As diretrizes relacionadas aos Servicos Rodovidrios serio consideradas sempre em
consonincia com os Desenvolvimentos Institucional e Comunitario. Aperfeicoamento da
Estrutura de Gestio Publica. Programa Municipal de Infraestrutura Urbana,
Infraestrutura Rural, Producao de Leite de Baixo Custo e Alta Qualidade.
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TERCEIRA IDADE (IDOSOS)

» Ampliar o Centro Dia de apoio e atendimento aos idosos, onde as familias
possam leva-los na parte da manha e possam busca-los a tarde.

» Realizar a Gincana da Terceira Idade Municipal e Regional, em parceria com as
Associagoes de Idosos e Secretaria do Estado.

» Apoiar agdes a exemplo das realizadas pela Casa Lar dos Idosos, entre outras
associacdes ¢ entidades.
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Um Projeto Politico para Planalto

Apresentamos, a seguir, uma proposta para o Desenvolvimento do
Municipio de Planalto para os proximos anos e¢ que fundamentara a continuidade da
administracdo municipal coordenada pelo Partido dos Trabalhadores e Coligagdo “A
Voz do Povo Por Mais Planalto”.

A discussdo deste projeto caminha para a defini¢do de continuar um novo
modelo de desenvolvimento para o municipio iniciado em 2017, pensado a partir da
infraestrutura e das politicas existentes e que precisam ser potencializadas,
caracterizando um passo a frente em relacdo ao ja construido at¢é o momento. Os
programas que tém sido bem sucedidos serdo mantidos e aperfeicoados, pois ndo se
deve interromper programas e projetos que ja vém dando certo, mas ¢ preciso
desenvolver novos programas ¢ mudar aqueles que ndo vém alcangando os resultados
desejados. A populagdo de Planalto quer e precisa de um Prefeito que seja arrojado
quando necessario e que mude aquilo que precisa ser mudado, mas que também seja
ltcido e mantenha o que ja vem dando certo.

Este debate devera ser aprofundado e constituido de forma que as
comunidades e setores planaltinos se unifiquem na constru¢do do desenvolvimento.

Infraestrutura para o Desenvolvimento Local

Levantamento da infraestrutura ja existente no municipio nas diversas
areas, a localizacdo da cidade enquanto entroncamento rodoviario, pelo potencial de
desenvolvimento na area de servigos, especialmente observada a possibilidade de
regionalizacdo do municipio como area fronteirica, a rede municipal e estadual de
ensino, a rede municipal de saude, a estrutura de comunicagdo, principalmente a rede
municipal de estradas (que devera ser georreferenciada e localizada), etc.

Focos do Projeto de Desenvolvimento

O Projeto de Desenvolvimento, a partir do seu conceito de
desenvolvimento local, estabeleceu os focos para orientar os debates e agdes na
construcdo do desenvolvimento municipal e microrregional.

Num primeiro momento estdo definidas quatro grandes areas de atuagdo:
1. Desenvolvimento Produtivo
2. Desenvolvimento Institucional
3. Desenvolvimento Comunitario
4. Aperfeicoamento da estrutura de Gestdo Publica e das Politicas Publicas

Em cada uma das areas ha a necessidade de um debate estratégico com a
comunidade, objetivando um posicionamento a partir das visdes de desenvolvimento
que dialogam no esforco de construgao do municipio.

30



Desenvolvimento Produtivo

Na area do desenvolvimento produtivo, quatro grandes focos se destacam:

1.

Agricultura: Com prioridade para a agricultura familiar e para
produzir diferenciacdo, melhorar as condi¢des de producdo e renda,
possibilitar abertura de novos mercados, assegurar a permanéncia do
agricultor no campo e um processo de recuperagdo e melhoria
ambiental serd organizado, em parceria com o Conselho de
Desenvolvimento Rural. Possibilitar, a partir da agdo publica
municipal e da parceria com os governos estadual e federal, o
fortalecimento da produ¢ao alimentar, visando o abastecimento local,
mercado institucional ¢ a alimenta¢do escolar. Para viabilizar a
comercializacdo ¢ fundamental avancar para a constituicdo do
mercado local de alimentos, a partir da articulagdo entre o poder
publico e as organizacdes da agricultura familiar, com apoio das
instituicdes locais e regionalmente com Universidade e Instituto
Federal.

Industrializacio: para dar estabilidade ao processo econdmico do
municipio, a Secretaria da Industria, Comércio e Turismo,
juntamente, com o Conselho Municipal de Desenvolvimento,
trabalhara para o desencadeamento de wum processo de
industrializagdo a partir dos recursos humanos, ambientais e
econdmicos locais; através de um processo de parcerias, consorcios e
cooperacdes, envolvendo a comunidade local; com a organizacdo da
area industrial, a criagdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento e
a organizagdo de um grupo de trabalho para discutir formas de
organizagdo para criacdo e estruturacdo de empreendimentos
industriais.

Servicos: Pelas caracteristicas do municipio, sua localizacdo e pela
demanda ja percebida nos varios momentos de debate sobre o
desenvolvimento do municipio, um dos setores em que hd maior
potencialidade de investimento € na area de servicos. Por essa razao,
¢ proposta uma politica de atracdo de prestadoras de servigos, politica
de fortalecimento dos Micro Empreendedores Individuais;
fortalecimento da politica do micro e pequena empresa no municipio,
com priorizagdo das compras publicas de acordo com a legislagao.

Comérecio: priorizacdo da estruturagdo do sistema de comércio com a
diversificacao de empresas e setores do comércio; estruturagao de um
sistema de compras do poder publico municipal visando a
democratizagdao do acesso aos processos licitatorios.

Desenvolvimento Institucional

1.

Conselho  Municipal de Desenvolvimento: mobilizacao,
fortalecimento e capacitagdo do Conselho Municipal de

31



Desenvolvimento; Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
e entidades parceiras para o processo de desenvolvimento local.

Gestao Social de Politicas Publicas: mobilizagdo, articulacdo e
fortalecimento dos espagos de participacao da comunidade na gestao
social das politicas publicas, especialmente os Conselhos Paritarios,
entidades representativas da comunidade e seus representantes nos
Conselhos.

Politicas Publicas: discussdo, elaboracdo, proposi¢do, participacao
na execucdo, acompanhamento e avaliagdo da execucdo das politicas
publicas no municipio de Planalto.

Desenvolvimento Comunitario

1.

Organizacdo Comunitdria: mobilizagdo, fortalecimento e
capacitagdo das organizagdes comunitarias do municipio e criagdo de
novas organizagdes onde ainda ndo existem, numa ampla parceria
entre as entidades participantes do Conselho Municipal de
Desenvolvimento e estruturagdo de uma Equipe e ou Forum
Municipal de Desenvolvimento Local. Neste campo estao envolvidas
as associagdes de moradores, organizagdes comunitarias ligadas as
igrejas, organizagdes de classes e categorias, organizagdes
produtivas, especialmente nos aspectos de sua relagdo interna e
social; os bairros onde ainda ndo existem organizagdes serao
mobilizados e incentivados a se organizarem.

Espacos de Participacao Social: mobilizagdo, articulacdo e
capacitacdo das entidades comunitarias para o debate, elaboracao,
proposicdo, execucdo e acompanhamento de politicas publicas,
programas  comunitarios,  educativos,  formativos e de
desenvolvimento produtivo, institucional, comunitario, ambiental e
de lazer.

Ac¢des Organizativas Permanentes: todas as agdes do Conselho
Municipal de Desenvolvimento e das entidades participantes deverao
ser pensadas de forma integrada com programas de desenvolvimento
comunitario.

Aperfeicoamento da Estrutura de Gestiao Publica

Adequagao dos espacos publicos a legislacdo sobre acessibilidade,
considerando que a maioria foi construida hé bastante tempo, quando
a legislagdo ainda ndo exigia a adog¢do dos atuais critérios. E fator de
aperfeicoamento da democracia e da responsabilidade social o
respeito aos fundamentos para a acessibilidade de todos os cidadaos.
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2. Aperfeicoamento da estrutura dos servigos publicos municipais
para garantia de acesso a partir de critérios de equidade e igualdade,
bem como a qualificagdo dos servidores para garantia permanente de
qualidade de atendimento a populagao.

3. Fornecimento de informac¢des aos cidaddos de modo rapido,
completo e transparente, servindo-o com honestidade e lealdade.

4. Gestao Publica Municipal harmonica aos principios expressos no Art.
37 da Constituicdo Federal, “Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiéncia’.

Programa de Desenvolvimento Produtivo

A partir dos focos apontados acima, podem ser discutidos alguns
programas a serem desenvolvidos no municipio num horizonte de médio e longo prazo.

Programa de Desenvolvimento da Agricultura Familiar

A agricultura do municipio tem sua base na produg¢ao de leite, milho, soja
e feijao. A producdo hortigranjeira ¢ pequena, resumindo-se aos feirantes e algumas
outras familias articuladas nas cooperativas da agricultura familiar.

A base da producdo ¢ convencional, com uso relativamente intenso de
insumos modernos (base NPK), de sementes hibridas (se sabe, também, do uso de
sementes transgénicas), de agrotoxicos, tanto de prevengao contra as ervas competidoras
quanto no combate aos insetos e pragas.

Situaciao Atual

O Conselho de Desenvolvimento Rural incluira, em sua composicao,
representantes das comunidades rurais, das entidades ligadas ao meio rural, dos
movimentos sociais, das Secretarias da Agricultura, Meio Ambiente, Saude e da
Educagdao do municipio, dos técnicos da Secretaria da Agricultura. Serd a entidade
coordenadora do projeto de desenvolvimento da agricultura do municipio.

Devera realizar um processo de planejamento visando a constituicdo e implantacdo dos
seguintes programas:

e Programa de Agroecologia

e Programa de Turismo Rural

e Programa Institucional e organizacional
e Programa de Agroindustria

e Programa de Crédito solidario em articulagdo com Cooperativas de Crédito
como CRESOL, SICREDI, SICOOB e Cooperativas da Agricultura Familiar

e Programa Melhorando a Propriedade
e Programa Mercado Local de Alimentos
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Os conselheiros, representantes das comunidades, t€m um papel muito
importante de mobilizagdo das comunidades e de contato permanente com os
agricultores na discussdao e na implementagcdo do plano municipal de desenvolvimento
da agricultura.

Ao seu papel pode ser agregada a fungdo de articuladores dos servigos
para a agricultura na comunidade. Desta forma, os agricultores que precisam de
servigos, como, por exemplo, os de terraplanagem, estradas de roga e outros, se
inscrevem junto aos conselheiros e estes encaminham a Secretaria da Agricultura as
reivindicagdes. A sua execucdo serd articulada junto com o Conselho Municipal da
Agricultura.

Programa de Producio de Leite de Baixo Custo e Alta Qualidade

Desenvolver a atividade leiteira no municipio buscando a producdo de
leite organico, a base de pasto. O programa deve abranger aos seguintes aspectos:

» Implantacio de Pastagens e Piqueteamento: realizacdo de atividades
como os “dias de campo” para discutir e orientar os agricultores sobre a
implantacdo de piquetes com pastagens adequadas a producdo de leite.
Acompanhamento técnico da Secretaria da Agricultura.

» Aquisicio de Maquinas e Equipamentos: No caso de comunidades
interessadas em adquirir equipamentos de forma coletiva para os
trabalhos de implantagdo e conservagdo de pastagens, a Secretaria de
Agricultura, através do técnico, podera organizar o grupo e encaminhar
financiamento para a aquisi¢ao das maquinas.

» Producio de Sementes de Pastagens: a partir dos dias de campo,
organizar os interessados em produzir sementes de pastagens para
comercializagdo no municipio ou na regido.

» Melhoramento nos Rebanhos: no caso de agricultores interessados em
melhorar o seu rebanho leiteiro, o técnico devera organizar projeto de
viabilidade para encaminhar financiamento a CRESOL, SICREDI,
SICOOB ou Banco do Brasil.

O programa devera ser desenvolvido em todo o municipio, com reunides
e dias de campo em todas as comunidades, tendo um técnico dedicado exclusivamente
para esse programa. O objetivo € atingir, no minimo, 150 agricultores.

O técnico da Secretaria da Agricultura encarregado da atividade devera,
além de organizar os dias de campo, acompanhar as atividades nas propriedades,
especialmente para os agricultores que tenham mais necessidade do acompanhamento,
sendo que esta identificagdo podera ser feita a partir dos dias de campo.

Os agricultores interessados € os que estdo participando do programa
deverao ser cadastrados.

Os programas de formacdo e educagdao de crédito e de organizagdo
deverdo ser transversais em relagdo ao programa geral.
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Programa de Agroindustrializacao

O programa tem como objetivo garantir a sustentabilidade das
agroindustrias ja instaladas no municipio e as que estdo sendo instaladas, bem como
acompanhar os novos projetos agroindustriais surgidos a partir do projeto de
desenvolvimento do municipio.

Envolve as seguintes acdes:

1. Visita e cadastramento das familias envolvidas em cada uma das agroindustrias
do municipio, instaladas e em instalagao.

2. Programa de Regularizacido das Agroindustrias: com enfoque no sistema de
inspe¢ao municipal, ou SUASA, quando for o caso, e na vigilncia sanitaria
quando de origem vegetal.

3. Programa de Organizac¢do da Producio de Matéria-Prima: refere-se aquela
produzida de forma organica, para o processamento na agroindistria. Nesse
caso, € necessario o acompanhamento técnico para os produtores e grupos de
produtores, para viabiliza¢dao da conversdo para a producgdo organica.

4. Programa de Organizacio do Processo de Industrializacido: visando a
producdo de produtos de qualidade, com embalagens adequadas, marca e selo de
produgdo organica.

5. Programa de Organizacio da Comercializacio dos Produtos
Agroindustrializados: a partir do mercado local de alimentos, estabelecer um
processo de divulgagdo e comercializagdo para o municipio, regido e pais.

6. Programa de Acompanhamento Permanente & Produ¢io Agroindustrial: a
partir do momento em que o programa for estabelecido, a Secretaria da
Agricultura do Municipio deverd promover o permanente acompanhamento as
atividades das agroindustrias, buscando a capacitacdo no processo de gestao,
producado, industrializagdo e comercializacao.

O programa sera assumido por um técnico da Secretaria da Agricultura
do municipio que, em parceria com o Féorum Municipal de Desenvolvimento € com as
entidades que o compde, devera dedicar-se exclusivamente a isso, com estabelecimento
de um programa de trabalho e metas a serem cumpridas.

Programa de Producio Organica

O programa propde a reconversdo do sistema produtivo da agricultura
familiar em Planalto para o sistema de producgdo organica. O objetivo estratégico e de
longo prazo ¢ o processo de diferenciacio da produ¢do na comercializagdo, a
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recuperagdo e a protecdo do meio ambiente ¢ a melhoria da qualidade de vida dos
agricultores e dos consumidores a partir da agregagdo de renda pela diferenciacdo dos
produtos e sua venda para outras regides do mercado interno e exportacado para outros
paises, pela ndo utilizacdo de produtos nocivos a saide humana e pela recuperagdao do
meio ambiente, tornando-o mais saudavel e adequado a vida humana.

O programa deve envolver o maximo possivel dos agricultores do
municipio e terd um técnico da Secretaria da Agricultura dedicado com exclusividade e
em tempo integral.

O programa devera abranger os seguintes aspectos:

1. Cadastramento de todos os agricultores interessados em participar do
processo de reconversdo produtiva para a produgao organica.

2. A partir de dias de campo organizados pelo técnico e pela Secretaria da
Agricultura, em conjunto com os conselheiros do Conselho de
Desenvolvimento Rural, os agricultores passam a discutir os passos para
atingir a produgdo organica.

3. Os agricultores cadastrados receberdo a visita do técnico em sua propriedade,
onde sera realizado cadastramento e orientagdo técnica sobre a forma como
se dard a transicdo para a producdo organica.

4. Através dos dias de campo serdo discutidos e encaminhados os processos de
cobertura do solo, adubacdo orgéanica, plantio orgénico, sementes crioulas e
outros dados. Esses dias de campo deverdo ser organizados em cada
comunidade do interior.

5. Nos dias de campo serao cadastrados os produtores interessados em produzir
sementes de cobertura de solo, sementes crioulas dos produtos. Os
produtores interessados serdo acompanhados pela equipe técnica responsavel
pelo programa.

6. A organizacdo dos produtores de produtos organicos devera ser feita a partir
de um processo de cadastramento por comunidade, buscando-se organizar a
comercializacdo de forma diferenciada. Também devera ser construida uma
relacdo com a rede Ecovida no sentido de garantir a certificagdo e o selo de
producdo organica para garantir a comercializagdo de forma diferenciada.

7. Essa produgdao organica podera ser complementada pelo Programa de
Agroindustrializagdo e pelo fornecimento dos produtos para criadores de
suinos e produtores de leite, de tal forma que se possa estabelecer um
processo de complementariedade da producdo agricola, da produgdo animal
e da Agroindustrializagao.

O processo de adogao da agricultura organica devera ser complementado
por um processo de organizagdo da comercializagdo ao nivel local e regional. Esse
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processo devera ser construido numa articulagao entre o meio rural € o meio urbano,
buscando a constitui¢do de investimentos no processamento e industrializacdo de
produtos de origem organica.

Programa Municipal de Desenvolvimento Econémico Urbano

E de fundamental importancia o investimento nas atividades industriais,
capazes de garantir maior estabilidade e sustentabilidade a economia do municipio e da
microrregido.

Por essa razao, precisamos estudar com bastante profundidade as formas
como serdo desenvolvidas as acdes em busca do processo de industrializagdo. Existem
alguns elementos que podem ser trabalhados de forma imediata:

1. Programa de Implantacio da Area Industrial: a partir do momento
que adquirir mais areas e que ja se tenha certeza de que a area industrial ¢
uma realidade com a escrituragdo do terreno, a equipe do Conselho
Municipal de Desenvolvimento devera buscar a constitui¢cao imediata de
um processo de definicdo dos critérios de acesso a area e estabelecer a
negociacdo com a Prefeitura Municipal para implantagdo da
infraestrutura urbana na area. A partir dai, um programa de divulgacao
devera ser construido, de forma articulada com as iniciativas de
organizagdo de empreendimentos. Os processos de destinagdo de terrenos
deverdo ser através de leildes publicos, com pagamento do valor dos
terrenos, de forma parcelada em pelo menos 60 pagamentos, diretamente
na conta do Conselho Municipal de Desenvolvimento.

2. Forma de Organiza¢io de Empreendimentos Industriais: O Conselho
Municipal de Desenvolvimento poderda adotar a metodologia de
organizagdo de grupos de investidores para a constituicdo de
empreendimentos industriais de maior porte e com maiores condi¢des de
sustentabilidade. O processo devera passar por um amplo processo de
debate sob a coordenagdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento.

3. Industrializacio de Produtos de Origem Vegetais e Animais
Produzidos no Municipio: a medida que houver o credenciamento com
laboratério bromatoldgico (ciéncia dos alimentos, que estuda a
composi¢do dos alimentos) e a articulagdo do processo com a rede
Ecovida para certificacdo de produtos para exportagdo, podera ser criada
uma nova possibilidade de investimentos com larga chance de
viabilidade economica.

4. Programa de Apoio a Micro e Pequenos Investimentos Industriais:
Através das organizagdes comunitarias, entidades participantes do
Conselho Municipal de Desenvolvimento e Secretarias Municipais da
Prefeitura de Planalto realizar levantamento de micro e pequenos
empreendimentos que possam vir a ser organizados a partir do “saber-
fazer” das pessoas e grupos. O debate a ser realizado nos bairros e
comunidades servira para motivar, mobilizar, identificar, organizar e
acompanhar a implanta¢ao de micro e pequenas empresas individuais ou
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coletivas, pequenas cooperativas industriais e de prestagdo de servigos

e outras formas de organizacdo produtiva visando constituir espagos de
geragdo de trabalho, emprego e renda. Neste programa nao se inserem
apenas os novos empreendimentos. Os empreendimentos ja existentes e
que podem ser ampliados, melhorados ou reestruturados também deverao
ser acompanhados e incentivados. Um exemplo disso ¢ a organizacdo de
microempresa de prestacao de servigos de calcamento e infraestrutura e
os debates na organizacdo dos recicladores do lixo. O Crédito para esses
empreendimentos sera viabilizado através do Fundo Municipal de
Desenvolvimento.

Programa de Organizacio da Comercializacio: o Conselho Municipal
de Desenvolvimento devera debater a organizacdo de um processo de
representacdo comercial e divulgagdo dos produtos de Planalto, tanto os
produzidos no meio urbano como os agroindustrializados no meio rural.
O mais importante que este debate seja realizado com a finalidade de
prover a sustentabilidade dos empreendimentos.

Pesquisa de Potencialidades e de Mercado: buscando uma assessoria
mais qualificada, que podera ser obtida através do SEBRAE, poderao ser
estudadas as possibilidades de novos campos de investimento produtivo
visando a constituicdo de uma alternativa concreta de desenvolvimento
econdmico. Esta possibilidade deverd ser aprofundada e viabilizada na
medida em que evoluirem as discussdes sobre o processo de
industrializagao.

Programa de Certificacio dos Produtos

Em fun¢do da infraestrutura existente no municipio, devemos consolidar

o projeto de reconversao tecnologica e produtiva da agricultura familiar e da perspectiva
de industrializacdo de produtos organicos, aliado a um projeto de educagdo, protecao e
recuperagao ambiental.

Este processo demanda alguns passos importantes:

1.

Discussao e elaboragdo do projeto e divulgacao de seu contetido a populagdo
do municipio de Planalto.

Para elaboracdo final do projeto deverd ser chamada assessoria de entidades
especializadas na questdo da producdo organica, do processamento de
produtos organicos e da comercializa¢do de produtos organicos.

Articulagdo com as administragdes municipais envolvidas para a constitui¢ao
de quadros técnicos qualificados para a discussdo e elaboracdo dos projetos e
implementagao das acdes.

Organizagdo, pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento, de equipe
coordenadora do programa, em conjunto com as administracdes municipais

38



visando a sua consolidagdo, a longo prazo, enquanto projeto de
desenvolvimento local e microrregional.

Programa de Desenvolvimento Institucional

Estruturacio do Conselho Municipal de Desenvolvimento

O Conselho Municipal de Desenvolvimento terd estrutura para
funcionamento de forma autonoma, visando a mobilizacdo da sociedade local na
construgdo do projeto de desenvolvimento do municipio.

Criara, como seu espaco de debate com a comunidade local um Forum
Municipal de Desenvolvimento, com a fungdo especifica de garantir a mais ampla
participagdo social no processo de debate do desenvolvimento local.

Enquanto Conselho, tera sua propria organizagdo, mantida com recursos
repassados pela administragdo municipal e formard Camaras Tematicas para gestdo dos
programas de apoio ao desenvolvimento, de forma articulada com o poder publico
municipal e observando sempre as normas ja constantes no Plano Diretor.

Programa de Capacitacio para o Desenvolvimento Local

A participag¢do das entidades no projeto de desenvolvimento local serd
potencializada se seus membros estiverem capacitados e tiverem a compreensdao da
importancia da entidade no conjunto do projeto.

Cada entidade, no debate com a coordenag¢do do projeto, dimensionara
sua contribui¢ao para o projeto e escolhera as pessoas que participardo de forma mais
efetiva nos espagos do Conselho e do Férum Municipal de Desenvolvimento.

Ao mesmo tempo, serdo debatidas formas de repasse das informagdes
sobre os debates do Férum Municipal de Desenvolvimento para o conjunto dos
membros das entidades.

Programa de Gestao Social das Politicas Publicas

O Conselho Municipal de Desenvolvimento, em conjunto e a partir dos
orgdos da Administragdo Municipal de Planalto organizard um programa de capacitagao
de conselheiros e de debates com as entidades e conselheiros participantes sobre a
gestao social das politicas publicas.

A participacdo das entidades nos diversos conselhos municipais e a
importancia da participagdo popular no debate, elaboragdo, proposigdo,
acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas municipais deve ser objeto de
debate permanente.
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Neste sentido, ¢ fundamental que todos os conselhos municipais estejam
representados no Conselho Municipal de Desenvolvimento.

Programa de Aperfeicoamento das Politicas Publicas Municipais

A partir da capacitagdo de conselheiros e entidades para a gestdo social
das politicas publicas, ¢ importante que se estabeleca um amplo debate sobre as
politicas publicas implementadas no municipio e sua adequacdo as necessidades,
demandas e direitos da populagdo, tendo como foco o processo de desenvolvimento
integral da pessoa humana.

Todas as politicas publicas nas areas da satude, da assisténcia social, da
educacdo, da habitacdo, do transporte e do abastecimento devem estar articuladas ao
processo de organizagdao da populacdo e da geracdo de novas alternativas de trabalho,
emprego ¢ renda, visando garantir uma melhor qualidade de vida para toda a populagao.

As politicas publicas e programas de geracdo de trabalho, emprego e
renda devem estar articulados, também, a um processo de educagao ambiental capaz de
garantir a preservacao ambiental, a recuperagdo do meio ambiente onde o processo de
degradacdo tenha ocorrido e um processo de tratamento do lixo de forma adequada.

Discutir com os setores da administragdo ¢ com os conselhos a
implementag¢ao de uma proposta para educagao, satide e assisténcia social.

Fundo Municipal de Desenvolvimento

Definir e clarear cada vez mais os elementos essenciais desse programa e
seus papéis.

Programa de Desenvolvimento Comunitario

Programa de Organizacdo Comunitaria

A participagdo da comunidade no desenvolvimento local somente ¢
possivel através de instrumentos concretos de organizacdo, representacdo e discussao.
Neste sentido, o Projeto de Desenvolvimento Local devera manter um permanente
acompanhamento e assessoramento as organizagdes comunitarias, visando o seu
fortalecimento e sua capacitacdo para o desenvolvimento local. Sem comprometer o
processo de autonomia dos movimentos e organizagdes.

Programa de Organizac¢io das Associacdes de Moradores, Agricultores e
Entidades Comunitarias
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Por se caracterizarem como um dos melhores instrumentos de
mobilizagdo e organizacdo por local de moradia, as associagdes de agricultores e
moradores existentes no municipio deverdo ser reorganizadas, tendo em vista que
praticamente ndo vém tendo atuagdo junto as comunidades e bairros.

As associagdes existentes, atualmente, necessitam de acompanhamento
para reestruturacdo e defini¢do mais clara de seu papel no processo de construgdo do
desenvolvimento local.

Além das associacdes de agricultores e moradores, as entidades
comunitarias ligadas as igrejas, categorias de trabalhadores, Clube de Maes e Damas,
Terceira Idade e comunidades rurais também deverdo ser atingidas pelo programa
formativo.

Neste programa deverdo ser efetuadas parcerias com a Associacao
Central de Agricultores de Planalto — ACAPLA, pastorais, com as entidades
participantes do Conselho Municipal de Desenvolvimento e com as Secretarias
Municipais, especialmente as Secretarias da Agricultura, Saude, Educacdo e Assisténcia
Social.

Programa de Capacitacio para Participaciao Social

Oferecer cursos de capacitagdo aos conselheiros de forma que a
participagdo seja qualificada; é importante propiciar uma capacitacdo de modo que
todos os conselheiros tenham uma visdo geral da politica e da administracao publica; ¢
preciso que os conselheiros entendam o contexto em que estdo inseridos de forma que
consigam tanto fiscalizar as a¢des da administracdo publica como também propor

politicas publicas que possam a vir ser implementadas.

Fortalecer os conselhos, as conferéncias e os foruns inseridos no meio
social como espaco de democratizacdo, negociacdo de consensos e de gestdo
compartilhada ¢ uma forma de maximizar as chances de se implementar politicas
publicas corretas e harmonicas com os anseios da comunidade.

Programa Permanente de Organizacao Social

Para o envolvimento de toda a comunidade no processo de
desenvolvimento local, ¢ fundamental que em todas as agdes e programas
desenvolvidos pelo Forum Municipal de Desenvolvimento e pelas entidades
participantes sejam articulados a programas de organizacdo das comunidades e pessoas
envolvidas.

Programa de Aperfeicoamento da Estrutura de Gestio Publica e das Politicas
Publicas

Além da estrutura de geragdo do processo de desenvolvimento municipal,
de forma articulada com toda a sociedade e com as organizacdes, entidades, instituicdes
e movimentos sociais, ha a necessidade premente de estruturar a administragdo
municipal de forma mais eficiente e eficaz.
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Para isso serdo desenvolvidos processos, programas e qualificacdes dos
servidores publicos, visando o aperfeicoamento da capacidade da administragdo
municipal de responder as necessidades de um amplo processo de desenvolvimento
local, capaz de, além de estruturar processos, possibilitar a politizacao da sociedade na
construcao de seu proprio desenvolvimento.

Programa Municipal de Regulariza¢io Fundiaria

Além dos terrenos comodatados para empresas, ha a necessidade urgente
de regularizagdo fundidria dos distritos de Sagrada Familia, Sdo Valério e em situacdes
de Centro Novo e Barra Grande, bem como em bairros populares ainda nao
regularizados.

Ampliar e acelerar o processo de regularizagdao fundiaria das ocupacdes
irregulares e areas de risco, mediante implantacao de politicas publicas de urbanizagdo e
legalizag@o das areas ocupadas, por meio de gestdo democratica e participativa.

Programa Municipal de Or¢camento Participativo

Segundo o Ministério do Planejamento, o or¢camento participativo ¢ um
importante instrumento de complementacdo da democracia representativa, pois permite
que o cidaddo debata e defina os destinos de uma cidade. Nele, a populacao decide as
prioridades de investimentos em obras e servigos a serem realizados a cada ano, com os
recursos do orgamento da prefeitura. Além disso, ele estimula o exercicio da cidadania,
o compromisso da populagdo com o bem publico e a corresponsabilizagdo entre governo
e sociedade sobre a gestdo da cidade.

e O programa de Orcamento Participativo levard em conta as
variaveis como o contexto social urbano ou rural e as
necessidades levantadas; vontade politica e a capacidade
financeira de realizar politicas distributivas.

e A partir das variaveis e dados levantados verificaremos em quais
areas ha necessidade de investimentos de modo que as politicas
publicas e acdes sejam feitas de forma equilibrada,
desenvolvendo 4reas que necessitam de investimentos. (asfalto,
saneamento, incentivos agricolas, entre outros).

e A vontade politica ¢ fundamental para se implementar o
Or¢amento de Politicas Participativas, que sera feito através da
representacdo de membros da administragdo municipal nas
reunides do Or¢camento Participativo.

e Na questdo orgamentaria o objetivo ¢ aumentar a capacidade
financeira do municipio em recursos proprios como também
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buscar aumentar a captagdo de recursos junto as esferas
estadual e federal.

e Na sua forma organizacional, serdo realizadas assembleias por
regides como forma preliminar de deliberagdes sobre prioridades
locais. (Vontade Politica)

e O Orcamento Participativo serd hibrido, uma vez que levard em
conta tanto os problemas urbanos, quanto os rurais, sempre
ouvindo as diversas associagdes do municipio.

e Entre as possiveis areas prioritarias destacam-se a agricultura e
abastecimento: programas de melhoramento e conservacdo do
solo, programas de melhoramento e producdo animal, programas
de produgdo de sementes, programas de apoio a fruticultura,
feiras livres, reflorestamento, saneamento, abastecimento de agua
no meio rural e agroindustrias rurais de pequeno porte.

e Através do Programa Orgamento Participativo, retira-se o poder
de decisdes tomadas de forma centralizada, repassando-o
diretamente para a sociedade.

Programa Municipal de Infraestrutura Urbana

e Construcao da rede de esgoto (projeto elaborado pela SANEPAR,
recursos junto a Unido e Estado).

e Definir e criar uma rota para transito pesado de caminhdes.

e Padronizagdo dos logradouros publicos.

Programa Municipal de Infraestrutura Rural

Prestar apoio aos agricultores residentes, bem como a todos aqueles que
se utilizam das estradas rurais, por meio de um amplo programa de Infraestrutura Rural
em que serdo executadas acOes de alargamento de estradas e pontes, melhorias nas
entradas das propriedades, atengdo especial as extensdes de picos que dificultam a
passagem em dias de chuvas e ou seca, os quais serdo priorizados com calgamentos.

Na medida do possivel colocar calcamento poliédrico nas estradas rurais,
garantindo agdes de manutencao.

Programa Municipal Cidade Digital

Na cidade do futuro os cidaddos viverdo conectados em torno da web,
usando pequenos dispositivos com 0s quais poderdo comunicar-se, pagar contas,
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trabalhar, informar-se, divertir-se, realizar pesquisas, etc. Os cidaddos atuardo na
cidade como nds em rede e a rede sera a principal via utilizada para disseminar as
informacgdes, gerar ideias e conectar pessoas, empresas, instituicdes e administragao
publica.

Pensando nesse conceito de cidade do futuro, juntamente, com
profissionais da area, o Programa Municipal Cidade Digital proporcionara a populagao
sinal de Internet e WI-FI, programa este que se utilizard da avancada tecnologia
existente para dar acesso de qualidade e nao o simples acesso a Internet.

Aperfeicoamento da Relacdo com o Funcionalismo Publico Municipal

e Dialogo democratico, pautado em principios éticos e de
transparéncia nas relagoes.

e Organizagdo de todos os cargos e fungdes descritivamente,
encadernado e constru¢do do Plano de Cargos e Saldrios,
realizado em conjunto com os representantes de cada categoria.

e Disponibilizar a realizagdo de cursos e treinamentos aos
servidores, de acordo com suas areas de atuacao.

e Incentivar a qualificacdo continua dos servidores municipais.

e Prestar apoio e incentivar agdes realizadas pelas associagdes de
servidores municipais, a exemplo da ASSEMUPLA, Associacao
dos Professores.

Programa de divulgacio da administracio.

e Solicitar os dados de cada uma das secretarias e departamentos,
de todas as areas, tais como assisténcia social, satde, educagao.

e Apresentar, periodicamente, dados estatisticos referentes aos
atendimentos prestados a populagao.

e A administragdo tera como um dos féruns de debate o Conselho
Politico, constituido a partir dos partidos aliados na conquista da
vitoria eleitoral.

e O planejamento municipal, a elaboragao do PPA, LDO e LOA, a
articulacidlo do governo com a sociedade civil e com as
instituigdes, serd pautado pelas defini¢des estratégicas produzidas
a partir do debate amplo, com a participagdo do secretariado
municipal, do conselho politico, da representacdo do
funcionalismo, Conselheiros e setores responsaveis pela gestdo
das politicas publicas.
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