Introducao

O plano de governo é um instrumento de planejamento, norteador das acbes e
servicos oferecidos pelo municipio, composto por politicas publicas que se pretende
adotar ou manter, baseadas no profundo conhecimento da cidade. O plano que agora
apresentamos é realista, usa do bom senso, da reflexdo, do equilibrio. Define metas,
programas, a¢des. Mostra por que fazer, como fazer e onde queremos chegar.

Construido democraticamente, o plano é o resultado de muitas reflexdes,
dialogos, contribuicbes e entendimentos com gestores, especialistas, representantes da
sociedade civil em seu mais amplo espectro. Insere nas propostas as demandas
coletadas ao longo dos ultimos quatro anos. Também elenca a continuidade de
programas que foram aprovados pela populagédo, além de incluir novos projetos que
atendam as necessidades da populacgao.

E baseado nos fundamentos dessa gestdo, que sdo a inovacdo, a transparéncia,
a ética, a administracdo humanizada e o respeito aos recursos publicos, que trabalhamos
para que Maringa seja ainda mais humana, solidaria, economicamente resiliente e
conectada com o futuro, mas, sem perder de vista sua histdria e tradicoes.

O plano de governo nado se limita a um conjunto de propostas. Ele € um
compromisso com a populagao, frente a realidade do municipio, os desafios que lhe sdo
impostos, as necessidades e anseios de seus cidadaos e as metas que deve atingir para
transformar a realidade e, assim, transformar a sociedade.

Implantado, ao final de quatro anos esse plano deixara um legado as proximas
geragoes: de uma cidade cada vez melhor, sustentavel, humana, segura. A melhor cidade
do Brasil para se viver. Uma Maringa sempre a frente!

Objetivo

Apresentar as diretrizes e estratégias para a execucdo do plano de gestdo de
Maringa, estabelecendo solugbes para as reivindicagdes da populagao, sempre de forma
democratica e participativa, para garantir e manter o desenvolvimento sustentavel,
integrado e alinhado com as demandas de uma sociedade cada vez mais conectada.

Estratégia operacional

A Secretaria de Gestao seguira com o acompanhamento do atendimento das demandas

do plano por todas as secretarias, fiscalizando as etapas dos projetos, desde o

planejamento e execucdo até a prestacdo de contas. A Controladoria continuara

fiscalizando todos os atos, de forma a manter a integridade juridica e contabil das acoes

e servigos, garantindo transparéncia, lisura e a correta aplicacdo dos recursos publicos.
Maringa Sempre a Frente na Administracao




Novos tempos demandam criatividade, agilidade e a adocao de estruturas que
permitam respostas rapidas aos desafios que constantemente se apresentam a gestao
municipal.

Com a adocao do Sistema Eletronico de Informacao (SEl), que esta no final da
fase 1, sera eliminado o tramite de processos fisicos na Prefeitura, economizando
recursos com sustentabilidade e acelerando as decisdes na esfera administrativa.

A mudanca no portal da Prefeitura, também em andamento, possibilitara o
atendimento de diversos protocolos que, antes, necessitavam ser feitos pessoalmente
pelos contribuintes na Praca de Atendimento, trazendo economia, conforto, comodidade
e agilidade.

Os primeiros passos para a instalacdo do Centro Civico ja foram dados. Agora,
lancaremos o projeto do novo Pago Municipal, com espago para toda a estrutura
administrativa.

As secretarias seguirdo ocupadas por profissionais de comprovada capacidade
técnica, com conduta ilibada, reconhecida pela comunidade. Os ocupantes de cargos de
confianca e de fungao gratificada continuardao sendo escolhidos com critérios técnicos.

As diretorias das unidades de saude permanecerao comandadas exclusivamente
por servidores da area.

Seguiremos com as eleigbes diretas para as diretorias das escolas e Cmeis.

A lei municipal que combate o assédio moral nas estruturas do poder publico é
uma realidade, bem como as estruturas de atendimento a servidores vitimas desse crime.
Prosseguiremos implementando medidas e sistemas para coibir todas as formas de
assédio no poder publico, mantendo as estruturas de atendimento a servidores que
tenham sido vitimas desse crime e punindo os responsaveis por qualquer maltrato aos
funcionarios.

Garantimos a continuidade do Vale-Alimentacdo aos servidores municipais,

beneficio que criamos ainda nos primeiros meses da gestdo, trazendo seguranca
alimentar aos funcionarios publicos municipais.

Maringa Sempre a Frente na Transparéncia




A administracdo municipal ampliara os mecanismos de prevencio a corrupgao,
ampliacao da transparéncia e protecao a fonte de informacao.

Maringa é a 32 cidade mais transparente do Parana e vamos chegar ao primeiro
lugar, aumentando os dados langados no site da prefeitura e repaginando o portal da
transparéncia.

Com a implantagdo do SEI, todos os processos serdo digitais, eliminado o
processo fisico e trazendo economia e agilidade.

Implantaremos o Compliance na Administracdo Municipal, trazendo ainda mais

transparéncia e o respeito as normas de governanga e aos padrdes de conduta
estabelecidos para a Administracéo Publica.

Maringa Sempre a Frente na Educacao

A educacédo é o caminho para o desenvolvimento pleno do ser humano, de suas
habilidades, competéncias e potencialidades. Nao esta restrita apenas ao ambiente
escolar, mas também a interacdo com a comunidade em niveis cada vez mais amplos.

A educacdo é uma das prioridades da atual gestdo que, além da interacao
democratica entre a escola e a comunidade e no apoio as necessidades dos servidores
da area, buscou nas novas ferramentas didatico-pedagdgicas o diferencial para conectar
nossos estudantes com o futuro, através das mais modernas técnicas de ensino.

Avangamos muito nos ultimos quatro anos, e vamos avangar ainda mais.

Reafirmamos nosso compromisso, comprovado durante nossa gestao, de tratar a
educacéo como prioridade, humanizando e elevando cada vez mais a qualidade da rede
publica municipal, a participacdo democratica nas decisdes e ac¢des da Secretaria
Municipal da Educacéo, o respeito aos servidores da area e o olhar atento as suas
necessidades e anseios, bem como a inclusdo e a inovagao em todos os niveis.

Linhas gerais

Reafirma-se a continuidade da eleicao direta para escolher as diretoras e diretores
das Escolas e CMEI’s.

Garantimos a continuidade e ampliacdo do projeto que garante vagas para
criancas de 0 a 3 anos de idade, iniciativa pioneira da nossa gestéo e que permitiu reduzir
significativamente a fila de espera dos CMEI’s — ao todo, entre novas CMElIs e o projeto
de garantia de vagas, foram criadas mais de 3.000 novas vagas nesta faixa etaria.
Também continuaremos as obras de novos CMEI’s e a contratagdo de novos servidores
para essas unidades, de acordo com a margem permitida pelo indice de gastos com o
funcionalismo publico, determinado pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Implantaremos no Portal da Educagao o programa de acesso a fila de espera das
criangas de 0 a 3 anos na rede de ensino publica infantil, para divulgacao ainda mais
transparente dos dados, permitindo cadastros, faciltando o acesso e trazendo



orientagdes.

Vamos manter a politica de ampliagdo de escolas em tempo integral. Em 2017,
eram 32 unidades com ensino integral e agora sao 38. Estenderemos o sistema até que
todas escolas sejam atendidas.

Continuaremos em busca da audaciosa meta de média 8 no IDEB, com um
crescimento alicercado na realidade, mediante a participacdo de todos os alunos na
avaliacdo. Foi uma das primeiras medidas que adotamos quando assumimos a
administracdo publica municipal, ou seja, garantir que a nota do municipio refletisse a
realidade do ensino, sem maquiagens ou malabarismos numéricos. Em 2020, atingimos
a maior nota ja obtida pelo municipio no IDEB, 7,2. O desempenho de Maringa foi o
melhor entre dez as maiores cidades do Estado do Parana.

Com o restabelecimento da confianca no indicador no municipio, foi possivel
pensar e implantar estratégias para elevarmos o nivel de aprendizado de nossos
estudantes e as necessidades de material humano, equipamentos, servigos e processos
que interferem diretamente na elevacao da média do IDEB. Destacamos a adesdo a
Prova Parana e a aplicagcdo de simulados aos estudantes, que contribuiram para a
melhora na aprendizagem nas escolas da rede municipal, assim como a identificacéao e
correcao das fragilidades no processo didatico-pedagadgico.

Manteremos a Avaliagdo Municipal do Ensino Fundamental e os simulados para
os 5 anos, visando a melhor avaliagcao e direcionamento das a¢des pedagogicas.

A adocdo de novas tecnologias de informagdo e comunicacao seguira, com a
inclusdo de todas as Escolas e CMEI's a rede mundial de computadores, processo ja
em andamento. Até o final de 2020, as unidades de ensino terdo internet com qualidade
e ultravelocidade, permitindo também a instalacdo de cameras de seguranca e wi-fi
publico nos 116 pontos da rede municipal de ensino, como parte do “Projeto
Macrosseguranga”.

Ampliaremos a disponibilizagdo de material didatico em meio eletrénico,
fundamentais no momento em que esses mecanismos se tornaram parte imprescindivel
do processo ensino-aprendizagem frente ao desafio do novo coronavirus.

Implementamos o novo curriculo da rede municipal, que abrange questdes de
ética, cidadania, de responsabilidade social e sustentabilidade ambiental. O préximo
passo é a ampliacdo da instalacdo de equipamentos de ar-condicionado e umidificadores
em toda a rede municipal - ja instalamos 681 aparelhos em 35 unidades e, até o final da
proxima gestdo, todas terdo os equipamentos, bem como os sistemas de energia
fotovoltaica, com a instalagao ainda em 2020 em 35 escolas.

Ampliaremos o “Projeto Escola Aberta”, que oportuniza a toda populag¢ao o uso de
qguadras de esporte e demais estruturas das escolas nos finais de semana, outra agao de
sucesso de nossa gestéo, para atingir 100% das unidades da rede municipal.

Reafirmamos a continuidade da adequacao dos horarios dos CMEI’s para maes
que tém dificuldades para buscar as criangas no horario normal.

Ainclusdo é uma das bandeiras de uma gestdo humanizada. Além dos avangos



que ja promovemos, vamos criar outros 3 Centros Municipais de Apoio Especializado,
garantindo uma unidade em cada macrorregido do municipio. Acesso mais facil a esse
importante servigo que estimula a aprendizagem, o desenvolvimento e a superagdo das
criancas com necessidades especiais.

Também ampliaremos em 100% o numero de espacos de estimulagido essencial
no CMEI’s, criados pela nossa gestéo ja no inicio da Administragédo, dos atuais 17 para
34.

A melhoria da qualidade no ensino passa pela qualificacdo do corpo docente, Nos
proximos concursos para supervisoras e orientadoras, a graduagcao em Pedagogia sera
pré-requisito. Seguiremos com a politica de qualificacdo até que 100% dos educadores
tenham essa formagao, em parcerias com instituicdes publicas (ja em andamento) e
convénios com instituicbes particulares para reduzir o valor das mensalidades.

Reafirmamos o apoio total ao Conselho Municipal de Educagao, como instrumento
de atuacgao integrada da comunidade em todos os processos da Secretaria de Educacéo,
para garantir sua legitimacao e consolidacao.

Em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura, ampliaremos as a¢des que ja
desenvolvemos para a integragdo cada vez maior entre as bibliotecas municipais e a
comunidade.

O Projeto de Robdtica, iniciado em 2020 e ja bem-sucedido no projeto-piloto
desenvolvido na Escola Municipal Antonio Carlos Velazques, sera estendido a todos os
alunos das nossas escolas municipais.

Renovamos o compromisso de revisao do Plano de Carreira dos Servidores e
Professores, que esta sendo elaborado.

Faremos acbes junto a Cadmara dos Deputados e Senado Federal para a
readequacao da Lei de Responsabilidade Fiscal, no que se refere aos 25% que devem
ser gastos em Educacao, para excluir o custo dos servidores do setor do limite de gastos
com funcionalismo. Se aprovada esse novo modelo, 0 municipio podera investir em novas
contratacbes e melhores salarios para os servidores da educagao, sem comprometer o
indice previsto na Lei.

Vamos criar mais turmas de alfabetizacao adulta, com oferta de novos horarios.

Ampliaremos os convénios com Instituicbes de Ensino Superior para que mais
estudantes estagiarios participem dos projetos educacionais, enriquecendo a sua
experiéncia profissional e acelerando a realizagcao das propostas.

Criaremos a Geréncia de Tecnologia Educacional, que dara suporte e assessoria
na implantacdo de equipamentos e ferramentas tecnolégicas na rede municipal de
ensino. Mais um passo importante na promogao da inclusdo digital.

Serao destinados ainda mais recursos para a formagdo e capacitacdo dos
servidores da rede municipal de ensino.

Ampliaremos o quadro organizacional da geréncia de apoio, com a criagdo da



Assessoria de atencido aos estrangeiros e aos familiares de alunos surdos. As familias
terdo atendimento especializado, com melhoria no processo de aprendizagem e
desenvolvimento dos filhos.

Promoveremos cursos de formagao para professores reunides e avaliagdes com
suporte de intérprete de libras.

Teremos o Projeto “Escola de Pais”, que vai unir o método e a pedagogia escolar
a cultura e experiéncias familiares. O projeto visa a fortalecer o vinculo entre familia e
escola, fazendo com que a comunidade escolar participe de atividades culturais,
processos formativos (palestras com psicologos, dentistas, pedagogos etc.), cursos
gratuitos, atividades pedagdgicas com as criangas e reunides de rede para discutir
melhorias nos bairros.

O Projeto “Incluindo Nacdes” vai promover o acolhimento e o ensino da Lingua
Portuguesa como forma de auxiliar e agilizar o aprendizado dos alunos imigrantes.
Maringa tem alunos de 20 paises diferentes nas escolas e CMEIs do municipio e este
projeto auxiliara na adaptacao da lingua a cultura local.

O Projeto de Justica Restaurativa, implantado na nossa gestao, sera incluido no
organograma da Secretaria de Educacao, com ampliagdo das agbes dessa importante
politica publica.

Serao adquiridos notebooks, ja distribuidos e em uso pelos alunos dos 4° e 5°
anos da rede municipal, também para os alunos do 1°, 2° e 3° anos da rede municipal,
garantindo a inclusdo em todo o Ensino Fundamental.

As salas de aula terdo lousa digital interativa, que inicialmente sera implantada
nos espacgos de formagao continuada dos professores como proposta piloto. Na segunda
etapa atendera a todas unidades.

Garantimos a continuidade dos investimentos em materiais pedagdgicos, kit
escolar (que hoje € modelo para todo o pais), uniforme (com qualidade garantida e
distribuicdo do ténis e mala de rodinhas), alimentacdo escolar com qualidade e
supervisao nutricional, tecnologia da informagao, manutencao e ampliacéo das estruturas
escolares.

O acesso ao Promube estara no Portal da Educacgéo, com divulgacao, orientacoes
e inscricdo nas bolsas disponibilizadas pelo programa.

Construiremos a nova sede da Secretaria, com area ja adquirida neste mandato.

O projeto para salas de formacéao sera consolidado, com acessibilidade e conforto
aos profissionais nos periodos de capacitacao.

Consolidaremos o processo pedagdgico de transicao da Educacao Infantil para o
1° ano, e do 5° para o0 6° anos do Ensino Fundamental.

Prosseguiremos com os projetos de leitura iniciados nas unidades escolares,
aprimorando a formagao de nossos alunos. Nossas bibliotecas ganhardo mais obras
literarias.



As obras de acessibilidade nas unidades da rede municipal de ensino serao
finalizadas nos préximos 4 anos, garantindo a inclusdo em todas as escolas e CMEI's.

Ampliaremos a modernizacao dos laboratérios de informatica da rede municipal

de ensino, que ficarao a disposi¢do de toda populagdo, em mais uma etapa do Projeto
“Escola Aberta”. Uma cidade mais humana promove a inclusao digital de todos.

Maringa Sempre a Frente na Saude

O maior desafio atual € o novo coronavirus. Essa crise sanitaria estendeu seus
tentaculos para a economia, educacao, além de afetar de maneira grave a vida em
sociedade em escala global.

Na area da saude, aumentou o gasto com equipamentos de protecao individual,
de pessoal e de estruturas para prevengao e tratamento da Covid-19. Também exigiu a
readequacao dos espacos de atendimento a doentes, entre outros reflexos.

A estratégia de nossa administracéao foi, identificado o primeiro caso no municipio,
implementar um sistema de controle que permitisse a ampliacdo do atendimento de
forma que nenhum doente ficassem sem uma enfermaria, UTI, equipamento de
ventilagao ou equipe médica multidisciplinar a disposi¢ao para o pronto atendimento.

Essa estratégia se revelou acertada, pois, conjugada a um sistema de aberturas
e fechamentos de setores, regulado pela variagdo nos niumeros de infecgdes, baseada
em critérios técnicos, em nenhum momento a taxa de ocupacgio de leitos publicos e
particulares chegou a 80% em nosso municipio.

Infelizmente, apesar do melhor tratamento disponivel colocado a disposi¢cao de
todos, perdemos maringaenses para a doenca. Isso ocorreu quando a Medicina chegou
ao seu limite, nao por falta de vagas, medicamentos ou equipe qualificada no
atendimento.

A proxima gestdo iniciara com a questdo da Covid-19 ainda em andamento,
mesmo com a perspectiva de uma nova vacina. Esse periodo exigira a continuidade das
estratégias de saude ja em andamento, bem como a adocdo de novos modelos e
procedimentos, de acordo com as pesquisas cientificas e as melhores praticas adotadas
no Brasil e no mundo.

Esperamos que, até o inicio de 2021, o pico de contaminacdes ja tenha ficado
para tras, mas as medidas de prevencao ao coronavirus devem ser mantidas. Também é
preciso retomar os servicos de saude, as consultas de média e alta complexidade, os
exames e cirurgias. Para vencer esse desafio imenso, propomos:

Manter a ampliar o atendimento médico domiciliar ao idoso, com equipe
multiprofissional de técnicos de enfermagem, enfermeiros, médicos, nutricionistas,
fisioterapeutas e assistentes sociais, entre outros profissionais

Garantir a continuidade do complexo de saude mental, implantado por nossa
gestéo, 24 horas por dia, 7 dias da semana.



Promover a continuidade dos mutirdes de consultas e cirurgias especializadas,
que historicamente apresentam deficit de atendimento.

Usaremos o geoprocessamento no controle da Covid-19, dengue e zoonoses,
bem como em outros indicadores de saude (projeto em andamento em parceria com a
UEM).

Ampliaremos as ag¢des em imoveis abandonados ou sem conservagido, no
programa de combate a dengue.

Promocao de mutirdes envolvendo o poder publico e a comunidade para limpeza
e conservagao de areas para combate a proliferagao do Aedes aegypti.

Continuidade das ag¢des de otimizagdo dos atendimentos no Hospital Municipal,
que permitiram seu pleno funcionamento.

Entrega de trés novas UBS (Andreia, Paulino e Maringa Velho), com recursos ja
garantidos e projetos prontos e outras unidades aprovada pelo conselho municipal de
saude.

Construgdo do Hospital da Mulher, com previsdo de entrega em 2022, cujos
recursos ja estao garantidos e projetos prontos.

Mais investimentos em medicina preventiva, com valorizacdo e ampliagédo do
Programa Saude da Familia.

Conclusao da implantacéo da jornada de 30 horas para os servidores da saude,
ja em vigor nas UPAs Zona Norte e Zona Sul.

Reafirmamos o compromisso assumido e cumprido de n&o haver
pacientes em macas ou sendo atendidos em corredores por falta de leitos.

O Hospital da Crianga teve a obra prejudicada por causa da pandemia, mas entrou
na fase final de construcdo, e o complexo sera entregue ainda em 2020. Em 2021 sera
realizado o chamamento para instituicdes que ajudardo a administrar o hospital,
atendendo criangas de Maringa e regido, colocando o Hospital da Crianca em pleno
funcionamento..

Maringa Sempre a Frente na Seguranca Publica

Armamos a guarda municipal, valorizamos os agentes que ajudam a cuidar da
seguranca da cidade. Além de criar o Estatuto da Guarda, investimos em treinamentos,
armas e equipamentos. Agora sera langado o projeto de macrosseguranca “Maringa mais
Segura, Inteligente e Sustentavel”, com instalagdo de 250 cameras de monitoramento,
interligando as redes municipais de ensino, saude, complexos esportivos e outros pontos
estratégicos, como pragas e avenidas.

O novo sistema de monitoramento tera cameras com tecnologia de identificacdo
de placas de veiculos e reconhecimento facial, enviando imagens que serdo analisadas



em tempo real no Centro de Controle Integrado de Segurancga, compartilhado pela
Guarda Municipal, Policia Militar, Policia Civil e demais instituicdes de seguranga,
promovendo as acdes de prevencido e combate a criminalidade.

Sera criado o Programa “Paz na Area”, que conjuga a agdo policial com
inteligéncia e o novo sistema de monitoramento, mediado pelas novas tecnologias, nos
pontos quentes de ocorréncias policiais, com maior atuagdo nos locais de equipamentos
publicos de esporte, cultura, lazer e assisténcia social. Pensar a seguranca é trabalhar
de maneira integrada e reorganizar o espacgo coletivo, permitindo a populagdo o uso
seguro das areas publicas.

O engajamento da populacao é fundamental em todas areas. Pensando nisso,
vamos incentivar a criagdo de novas redes de vizinhos solidarios, com a utilizacédo e
integragcao de tecnologias, com o apoio do poder publico, tornando nossa cidade ainda
mais segura.

Sera finalizado o processo de armamento da Guarda Municipal. Prosseguiremos
com a formagéao e qualificagdo permanente.

Ampliaremos o efetivo da GM.

Construiremos a sede prépria para Secretaria de Seguranga, que acomodara na
mesma estrutura a Guarda Municipal, Defesa Civil, estande de tiro, canil da GM e Escola
de Formacgao da Guarda Municipal.

Reforcaremos o apoio dado pela Guarda Municipal a PM e PC e seguiremos
reivindicando junto ao Governo do Estado o aumento dos efetivos para o municipio, bem
como mais investimentos em equipamentos e instalacbes adequadas ao servigo de
investigacao policial, inteligéncia e prevencao ao crime.

Reafirmamos o incentivo e apoio ao Conselho de Seguranca Comunitaria —
Conseg de Maringa.

Maringa Sempre a Frente na Mobilidade Urbana

Os desafios na mobilidade urbana se modificam rapidamente. hoje, uma nova
geracao prefere usar o transporte coletivo, os aplicativos de transporte, ou se locomover
de moto, bicicleta ou a pé, do que ter um carro préprio. Essa € uma tendéncia que parece
inexoravel.

Assim, é preciso seguir oferecendo novas modalidades de transporte, e
adequando as ja existentes, o que economiza tempo aos cidadaos, facilita o fluxo de
veiculos, favorece politicas de seguranga no transito e promovem a sustentabilidade.

Ampliaremos a rede de ciclovias para facilitar a mobilidade nas principais regides
da cidade.

Projeto de mobilidade BRT (Bus Rapid Transit) no eixo leste-oeste, integrando
Maringa e a Regiao Metropolitana.



Seguiremos discutindo o contrato de concessao e exigindo melhorias junto a
TCCC, conquistando 6nibus novos, com ar-condicionado, wi-fi e cAmeras de segurancga
nos demais trechos. Também assumiremos o sistema financeiro do transporte coletivo,
ou seja, a prefeitura arrecada e faz o pagamento a empresa por quildmetro rodado. Isso
permitira todo o controle do sistema pela Prefeitura, racionalizando e gerando economia
e transparéncia.

Regulamentacéo, através de legislagdo especifica, de forma a garantir a redugéo
da tarifa paga pelos usuarios.

Implantagéo do Estar via aplicativos.

Adocgao de protocolos totalmente digitais nos processos da Semob, eliminando
processos fisicos e trazendo agilidade aos usuarios.

Implantagdo de cameras digitais em todas as viaturas da Semob e nas lapelas
dos agentes de transito.

Modernizagao (todos em LED) e centralizacdo dos semaforos em rede (internet),
com sincronia controlada por software, telegestao de quebras e queimas de lampadas e
ajustes de forma remota.

Instalagao de equipamento nobreak nos semaforos.

Implantagéo do sistema de bicicletas compartilhadas.

Instalacao de paraciclos, ampliando as areas de estacionamento de bicicletas com
seguranga.

Ampliagcdo da malha cicloviaria em mais 20 km, nas avenidas Tuiuti, Cerro Azul,
Pedro Taques (prolongamento até o Jardim Sumaré), e o projeto da ciclovia suspensa
Maringa-Sarandi.

Revitalizacao das ciclovias ja existentes (Av. Mandacaru, Av. Pedro Taques e Av.
Brasil).

Ciclofaixas que liguem as ciclovias, criando rotas inteligentes e interligando o
sistema.

Criagao do projeto “Maringa de Bike”, um circuito de lazer turistico com bicicletas,
ligando os parques e demais atragbes da cidade, com datas previamente agendadas e
apoio dos agentes de transito.

Criacao de zonas de treino para ciclistas em horarios alternativos.

Campanha tematica para orientacao de ciclistas, motoristas e motociclistas.

Palestras sobre comportamento do pedestre idoso no transito.

Pista de simulagdo de transito para criangas (Minicidade) na Escola Publica de



Transito.

“Maringa Motovida” - cursos de pilotagem defensiva para motociclistas, agora nas
empresas.

Implantacéo de semaforos para pedestres nos corredores de 6nibus e criacado de

campanha especifica de educagao de transito voltada ao uso correto de semaforo de
pedestres.

Maringa Sempre a Frente no Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Contratacdo de servicos de castragcbes itinerantes para realizacdo do
procedimento no Bairro, de microchipagem e de servigos laboratoriais e de exames de
imagem.

Criagdo do Programa Municipal de Voluntariado, que possibilitara o
cadastramento das pessoas para auxiliar em feiras de adogao, limpeza nos abrigos e
lares temporarios, trabalhar no bem-estar no bairro.

Implantacdo do Programa Municipal de Lar Temporario, cadastramento de
pessoas para oferecer residéncia temporaria a animais resgatados, até a doacido, com
contrapartida de vacinagéo, ragcéo e atendimento médico no local pela prefeitura.

Ampliaremos o Programa de Castragbes para animais de rua, para tutores sem
condigodes financeiras, incluindo 3 dias de estadia na clinica.

Adquiriremos mais veiculos de transporte para castracao — Castramoével.
Aumentaremos o atendimento médico veterinario aos animais sem dono.
Seguiremos realizando e apoiando as Feirinhas de Doacéo de Animais.
Implantagédo de novos Parques Lineares nos fundos de vale.

Prosseguiremos com a instalagdo de outros Ecopontos nas demais regides da
cidade.

Continuidade e ampliagdo dos servicos de calgamento e alambrado nos fundos
de vale.

Informatizagéo plena do Licenciamento Ambiental.

Maringa Sempre a Frente na Habitacao

Prosseguimento do projeto de 288 unidades habitacionais no Conjunto
Habitacional Padre Geraldo Schneider, via credenciamento de empresas.



Ampliacao de 34 unidades habitacionais do Condominio do Idoso e construgéo de
mais um complexo desse tipo, em parceria com a Cohapar, com mais 40 vagas.

Continuidade para a construgdo de unidades habitacionais, distribuidas entre o
Jardim Munique e o Jardim Colombo.

Sequéncia dos chamamentos publicos para criacdo de Zonas de Interesse Social
(ZEIS), com a finalidade de se construir grande numero de moradias com pregos
acessiveis para atender a populagao de menor renda.

Seguiremos com os contratos para construgdo de habitacdo de interesse social,
totalizando 1.084 apartamentos que poderao ser adquiridos por meio de financiamento e
11 residéncias que serado doadas ao municipio.

Mais 60 areas em avaliagao, com potencial construtivo de quase 15 mil unidades,
0 maior plano de habitacdo do Parana nas ultimas décadas e um dos maiores programas
de habitacdo do pais.

Nesse plano, sera integrado o Condominio da Pessoa com Deficiéncia, com
unidades especialmente desenhadas para atender necessidades especiais, integrando-
as ao restante da comunidade, sem barreiras, sem muros, sem distingcbes. Uma cidade
mais humana é uma cidade que promove a integracao em todos niveis. O local ~para a
instalacao ja esta garantido e o projeto esta concluido.

Maringa Sempre a Frente nos Servicos Publicos

Ampliacdo da coleta seletiva, com o desenvolvimento de novas acdes e projetos
de conscientizagao de descarte correto de residuos.

Implantagédo da Gestao Integrada de Residuos Sélidos.
Incremento de equipes e equipamentos na coleta domiciliar.

Novos convénios com cooperativas de reciclagem e aumento do volume
contratado.

Aumento das turmas de varricdo, poda e corte de arvores condenadas.

Aquisicao de novos equipamentos (veiculos, tratores, varredeiras, rogadeiras etc)
para a zeladoria da cidade.

Implantacdo de planta de reaproveitamento de troncos, madeiras, galhos e folhas
coletadas pela Prefeitura, cuja comercializagdo gerara novas receitas para a
Administragdo Municipal.

Reaproveitamento de material organico da coleta em projeto de compostagem.

Instalagdo de usina de processamento de residuos da construgao civil, com
reaproveitamento nas estradas rurais.



Maringa Sempre a Frente no Desenvolvimento Economico

A pandemia do coronavirus afetou a economia de modo global. Em Maringa, a
gestdao atuou rapidamente a fim de elaborar um diagnéstico da situacdo e propor
estratégias para a retomada econdémica e social de Maringa, com a contratagdo do
Sebrae-PR como organizador e com participagao de toda a sociedade civil organizada.

Agora é hora de colocar as agdes propostas em andamento, reativando nossa
pujante economia e elevando ainda mais o nivel de nossa atividade produtiva.

Ampliacdo dos pontos de atendimento fixo e criacdo do “MEI mdvel”, gerando
novas oportunidades e fomentando negécios com uma nova modelagem de apoio aos
empreendedores de Maringa.

Montagem e aplicagdo do Plano Estratégico de Turismo, que vai explorar as
vocagdes do municipio no setor e criar novas alternativas, fomentando a economia.

Executar plano de marketing turistico com visao de mercado.

Estruturacao de produtos, estratégia de captacao de eventos, criacdo de marca e
campanha de comunicacgao, participagao mais efetiva e estratégica.

Em feiras, melhorar o posicionamento e presenca online através um plano de
midia eficiente.

Implementar estratégia de captacao de eventos, via parcerias, para formagao de
equipe especializada na captagcao de eventos por meio de chamamento publico.

Cadastramento de eventos a serem apoiados através de edital publico, a cada
semestre.

Editais para apoio a eventos organizados em duas categorias:
Técnicos/Cientificos e Culturais.

Manutencao e ampliagdo das a¢des do plano estratégico com foco nos ODSs e
revisdo a cada dois anos por conferéncia municipal.
Acbes continuadas para firmar o receptivo turistico.

Implementar instalagcbes de arte moderna nos parques e areas publicas, a serem
selecionadas através da abertura de edital de concurso.

Fomentar agdes que valorizem a produgcédo de economia criativa como matéria-
prima para atividade turistica.

Reforma completa de todas as unidades dos barracées industriais, para instalagéao
de novos condéminos com potencial para crescimento e geragado de emprego e renda.

Ocupacado e consolidagdo, pelas empresas adquirentes, do Parque Cidade
Industrial Felizardo Meneguetti.



Parque industrial totalmente conectado.

Conclusédo das vendas dos lotes restantes do Parque Industrial.
Aquisicdo de novas areas para parques industriais.

Comercializagdo de lotes industriais no Conjunto Habitacional José Pires de
Oliveira, em Floriano.

Implantacéo da infraestrutura de pavimentacao no Parque Industrial 200.

Finalizagdo da ligacdo da rede de esgoto nos barracdes industriais no Jardim
Copacabana e Conjunto Requiéo.

“Maringa das Feiras” - implantagao de 6 novas feiras (Conjunto Paulista, Jardim
Olimpico, Jardim ltaipu, Jardim ltalia, Jardim Tokyo, Jiroku Kubota e Novo Guaiapd) e
ampliagcao das feiras da Melvin Jones, Alvorada 2, Jiroku Kubota e da Policia Federal.

Ampliacao da nota do produtor eletronica.

Gestor SIM — implantagéo de gestor dando mais transparéncia e no andamento
do processo.

Inclusdo do SIM — SUSAF — venda dos produtos origem animal produzidos em
Maringa para todo o Brasil.

Criacdo do Armazém da Agricultura Familiar.
Compra de mais maquinarios para as obras nas estradas rurais.

“Feira em Casa” - Projeto de delivery dos produtos das feiras de organicos e do
produtor.

Ampliacao das hortas comunitarias com mais 10 unidades.

Capacitacao continua em produtos agroecolégicos para os agricultores das
hortas comunitarias.

“Feiranet” — implantacdo de cursos online sobre manejo agroecolégico de
hortalicas e de flores envasadas para toda a populacio.

Implantacéo da Lei Juro Zero em apoio as micros e pequenas empresas.

Maringa Sempre a Frente na Inovacao

Revisao da Lei do ISS, com proposta de aliquota unica de 2% para todo o
segmento de Tl, com fomento ao setor e crescimento de postos de trabalho de méo-de-
obra especializada e aumento da renda do trabalhador.



Consolidagao dos editais de demandas municipais da Lei de Inovacéo.

Aporte de R$ 2 milhdes no Fundo de Inovagdo para investimento em projetos
locais.

Consolidagdo do Parque Tecnoldgico de Maringa, com o acompanhamento das
obras da fase 1 e abertura de licitacdo da fase 2, que vao atrair mais empresas para o
Parque de TI.

Escola de Tl - projeto de capacitacdo de mao-de-obra local para atender a
demanda crescente das empresas.

Criagao do centro de capacitagdo em parceria com o setor de Tl, empresas e
academias.

“Maringa Digital Para Todos” - treinamentos para a populacéo através de postos
moveis ou coworkings e da “van educat.i.va”, laboratério mével que levara a incluséo
digital a todas areas da cidade.

Consolidagéo do Conselho Municipal de Inovacgéo.

Maringa Sempre a Frente no Cuidado com as Mulheres

Implantaremos o Projeto “Maria da Penha vai a Escola”, acdo de prevencéao
baseada na informacido aqueles que estdo em processo de formagido educacional,
pessoal, psicoléogica e comportamental. O projeto vai atuar na disseminagcdo de
informacgdes nas salas de aula, na metodologia de roda de conversa.

Ampliacao do projeto “Florira”, iniciativa de qualificacao profissional implantada
em 2019 e que incentiva a inser¢cdo da mulher nas politicas de direitos sociais e em seu
espaco de independéncia, fundamentado, principalmente, na necessaria autonomia
econdmica diante do quadro de vulnerabilidade financeira e social, da violéncia doméstica
e de outras formas de violéncia.

O Florira atuara integrada com o Projeto “Economia Solidaria e Protagonismo
Feminino”, que busca a geracao de renda e independéncia financeira da mulher. O projeto
acontecera por meio da formacao de grupos de Economia Solidaria na perspectiva de
género feminino no municipio, tendo em vista o empoderamento e a superagao dos
desafios sociais, referentes ao ciclo de dependéncia.

Prosseguiremos com o projeto “Cuidar de quem cuida”, que promove rodas de
conversas com psicoélogas e terapeutas para estimular a autoestima entre maes de filhos
gue necessitam de cuidados especiais.

Adogéao do Aplicativo de Seguranga Maria da Penha, um dos instrumentos mais
avancados em tecnologia na defesa da mulher. Empresas serao contratadas para o
desenvolvimento de um sistema de controle interno de pessoal e material para a
Secretaria da Mulher de Maringd, incluindo integragdo com um APP (I0S, Android e
Desktop) que sera usado para facilitar a abertura de chamados e registros de ocorréncias
junto a Guarda Municipal. Destaque ao sistema integrado de inteligéncia artificial para



auxilio, acompanhamento e monitoramento de mulheres em situag¢ao de risco, com botao
de péanico virtual de facil acionar as secretarias e 6rgaos vinculados do municipio
especializados em protecdo a mulher.

Além disso, implantaremos o programa “Nocaute na Violéncia”, que estimulara a
autoprotecdo em situacbes de ameacga. Serdo ofertadas aulas gratuitas de defesa
pessoal para as mulheres.

O “CRAM ltinerante”, unidade movel (van) que se deslocara por Maringa e seus
distritos, com acdes de prevencdo e combate a qualquer violagdo dos direitos e de
discriminacao de mulheres, com énfase nos programas e projetos de atengdo a mulher
em situacao de violéncia.

O Projeto Carreta das Mulheres sera implantado em um caminhdo que vai
oferecer treinamentos e cursos de costura industrial, confeitaria, mecanica de motos,
fabricacao de pizza, panificagao etc.

No Saude Mulher, a unidade mével percorrera os bairros disponibilizando exames
de mamografia.

Instalacdo do Complexo de Atendimento a Mulher, nova sede da Secretaria de

Politicas Publicas para Mulheres de Maringa, com a centralizacdo de todos os servigos
de atendimento.

Maringa Sempre a Frente nas Obras Publicas

Construgao do Viaduto do Catuai, em parceria com o Governo do Estado.

Boulevard do Contorno Sul — transformacao total da Avenida Sincler Sambati,
resolvendo de vez os problemas estruturais e transformando o contorno em avenida, que
integrara as regides hoje divididas pela via.

Obra da Praca do Aviao para melhorar o fluxo de veiculos e resolver o antigo
problema de alagamento no local.

Finalizacdo do Condominio do ldoso.

Execucdo e entrega de 8 saldes comunitarios, no Jardim Paulista, Requido,
Distrito de Floriano, Jardim Olimpico, Jardim Universo, Moradias Atenas, Parque
Residencial Tuiuti e Vila Morangueira.

Reforma de mais pracgas, como a Monsenhor Cnudde, Jardim Internorte, Napoledo
Moreira, Paranavai e Laurentino Tavares, devolvendo a populacao espacos publicos com
beleza, conforto e seguranca.

Construcao dos viadutos-saci, apés a adequacao dos projetos feitos pela gestao
anterior e que haviam sido barrados por inconsisténcias apontadas pelo Departamento
Nacional de Infraestrutura de Transportes (DNIT).



Pavimentacdo e drenagem da duplicacdo da Avenida Paranavai.
Obra da Ponte da Mandacaru.

“Projeto Maringa 100% Led”, que iniciamos em 2018, em parceria com o BRDE e
o Banco Europeu de Investimentos, com consultoria internacional a custo zero’, através
do Programa Felicity. Depois do projeto-piloto realizado pela prefeitura em algumas vias
da cidade, como a Avenida Carlos Borges, e nas pragas, Maringa sera totalmente
iluminada por lampadas LED, reduzindo o consumo de energia elétrica em 50% e
aumentando a seguranga para a populagao.

Prosseguimento da recuperagdo da malha asfaltica da cidade (recapes) e
pavimentacao de novas vias.

Centro Civico — langamento dos projetos da nova sede da prefeitura e secretarias
municipais no Centro Civico.

Eixo Monumental — Revitalizagdo e reordenamento urbano do Eixo Monumental,
transformando e modernizando essa regiao da cidade.

Reformas e construgdo das UBS Vila Esperanca, Ney Braga, Jardim Andrea,
Paulino, Maringa Velho, Alvorada e Parigot de Souza.

Ampliacao do Hospital Municipal.

Construiremos os CMEIs Bom Jardim, Monte Rei, Iraja e Ana Chiquete Men.

Demoli¢ado e construcdo dos CMEIs Afonso Vidal e Purificagao Valente.

Reforma e ampliagdo dos CMEls Zeferino Krukoski, José de Anchieta e Angelo
Viegas.

Obras de acessibilidade nas escolas municipais Midufo Vada, Palma Planas,
Octavio Periotto, José Darcy de Carvalho, Ariovaldo Moreno, Oscar Pereira, Pivani Piassi
de Morais, Odete Ribaroli, Aniceto Matti e Jodo Barbosa de Macedo.

Obras de reforma e acessibilidade nas escolas municipais Jesuina de Jesus
Freitas, Zuleide Portes e José Galetti.

Ampliacdo da Escola Municipal Ulysses Guimaraes e reforma e ampliacdo das
escolas Benedita Natalia de Lima e Padre Pedro Ryo Tanaka.

Construcado da Escola Municipal Santa Alice e do Complexo Educacional Jardim
Espanha.

Implantagéo do projeto de eficiéncia energética/painéis fotovoltaicos nas Escolas
e CMEls.

Obras de melhorias na Estrada Hiller e Estrada Romeira.

Reformaremos e ampliaremos o Parque Alfredo Nyffler.



Implantaremos o parque Linear do Rio Samambaia.

Novos ecopontos no Jardim Quebec, Jardim Brasil, Jardim Araucaria, Parque
Itaipu e nos distritos de Iguatemi e Floriano.

Novos parques lineares no Jardim Universo, Jardim Sao Silvestre, Ney Braga
(Gralha Azul), Parque Arboreto, Jardim Sao Silvestre, Jardim Universo e Jorge Macedo.

Construgéo do novo Terminal Rodoviario de Iguatemi.

Obras de ciclovias na Avenida Riachuelo, Cerro Azul, Pedro Taques e Avenida
Tuiuti

Continuidade da Rua Cristal até a Avenida Colombo.
Ligagédo da Avenida Campolina com a Avenida Mandacaru.
Ligagédo da Rua Pioneiro José Tel com o Parque Industrial.

Pavimentacdo em diversas vias da cidade, como nos condominios Bela Vista,
Bela Vista ll, Santa Marina, Santa Maria e Avenida Kakogawa.

Ja realizamos e esta em andamento o recape em centenas de ruas do municipio.
Continuaremos com os recapes, usando tanto recursos proprios como conquistando
novos recursos do Governo do Estado. Ja conquistamos mais de R$ 30 milhées somente
em 2020.

Reformas dos Teatros Barracdo e Reviver.

Construgdo do Complexo de Atendimento a Mulheres.

Entregaremos a remodelagcdo da Praca de Todos os Santos, resolvendo um
gargalo de transito que ha décadas incomoda os maringaenses.

Prosseguiremos com a reforma e ampliagdo do CSU e dos centros esportivos da
Vila Operaria, do Jardim Alvorada. Serao reformados e ampliados os Centros Esportivos
do Borba Gato, Floriano, Iguatemi, Trés Lagoas, Zona 5 e Mandacaru.

Continuaremos com as obras de aquecimento de piscinas e execuc¢ao dos
programas Meu Campinho e Meu Parquinho.

Seguiremos com as obras e reformas no CRAS Requido e Santa Felicidade.
Construiremos a Casa da Crianga e o Abrigo de Criangas, solicitada junto a SASC.
Obra do prolongamento da Avenida Nildo Ribeiro da Rocha, ligando a PR 317.

Obra do Contorno Sul Metropolitano, em que a parte da prefeitura vai do Trevo do
Jardins de Monet ao Trevo do Parque Industrial.



Faremos uma nova estrutura na Praca das Antenas: o Mirante de Maringa, com
projeto ousado e futurista, implantando um novo ponto turistico na cidade.

Maringa Sempre a Frente no Aeroporto

Finalizacdo da obra do Aeroporto, que passara a ter a maior pista do Parana e
uma das maiores do Brasil

Ampliacdo e modernizagao do terminal de passageiros (implantagao de fingers)
Aeroporto sustentavel - energia fotovoltaica e outras a¢des sustentaveis.

Aeroporto Global — Classificar o aeroporto como “internacional de passageiros”

Novo acesso ao aeroporto com a abertura de diretriz viaria, possibilitando melhora
no fluxo de veiculos.

Fortalecimento da transparéncia com a finalizagéo do projeto de compliance no
aeroporto, iniciado em 2019.
Aumento do volume de alternativas de voos, com atuagao junto as companhias

aéreas.

Retomada do terminal de cargas internacional, tornando o aeroporto referéncia
em logistica de cargas aéreas e terrestres.

Implantagéo dos sistemas de aproximacao (alsf/ ils cat 1)

Maringa Sempre a Frente no Esporte e Lazer

Democratizamos o esporte maringaense com a maior politica de descentralizagao
de equipamentos de esporte e lazer da historia de Maringa, através dos programas Meu
Campinho e Meu Parquinho. Ouvimos a comunidade em geral, e os esportistas em
especial, nos mais diversos segmentos e de variadas formas, o que possibilizou a
viabilizacao de dezenas de obras, reformas, implantacdes e melhorias, atendendo os
anseios do esporte de rendimento, e também o comunitario.

Efetivamos o programa Meu Campinho, com estruturas voltadas as criancas.
Campo de grama sintética de qualidade, iluminacio elétrica, um brinquedo de corda
inovador e pergolado com mesa de jogos. Esses programas serdo ampliados e atenderdo
a muitas outras areas da cidade.

Estamos modernizando nossos centros esportivos e temos no CSU, ja quase
pronta, a primeira piscina coberta e aquecida da histéria do municipio. As da Vila Operaria
e Jardim Alvorada ja foram para licitacao para iniciar as obras.



Daremos continuidade as obras na Vila Olimpica e demais e ja estamos com
projetos em andamento e recursos garantidos para as obras. Teremos 12 piscinas
cobertas e aquecidas, garantindo o uso sem interrup¢ao durante todo ano, mesmo no
inverno rigoroso.

Construiremos uma piscina nova no Centro Esportivo do Jardim Paulista.

Implantamos 60 unidades de parques infantis modernos do tipo modulares. Mais
10 brinquedos de corda inovadores, distribuidos pelos bairros. Esse modelo sera
ampliado, atendendo principalmente os bairros mais distantes da regiao central.

Construiremos um centro paradesportivo que garanta boa acessibilidade e
conforto a essa comunidade.

Construimos a pista emborrachada do Parque do Inga, ja na fase final das obras,
uma solicitagdo da comunidade que reclamava dos tombos, acidentes e das dores de
joelho pela dureza do piso. Faremos outra pista de caminhada, no mesmo padréo, no
entorno da Vila Olimpica e do Bosque 2.

Estamos licitando mais duas dezenas de ATls, que deverao estar disponiveis para
implantacao ja no primeiro semestre de 2021.

O velédromo vai passar por reformas e melhorias, beneficiando os praticantes da
modalidade e fomentando o esporte em nosso municipio.

Nossas quadras municipais receberam na nossa gestdo 30 tabelas de basquete,
tipo profissional, de vidro com aro retratil. Implantaremos mais 20 unidades para atender
outros locais de lazer.

Nesta gestao foi feita uma revisido geral do ar-condicionado do ginasio Chico Neto,
com troca de compressores queimados, lavagem e limpeza geral das telas e tubulacdes
gue nunca haviam sido feitas. Também foram revisados os geradores. O proximo passo
€ instalar ar-condicionado também nos alojamentos.

Reformaremos o Ginasio Valdir Pinheiro, fundamental para as equipes de
basquete, voleibol, GR, lutas etc. que ali treinam, além do pilates, alongamento com a
comunidade. Colocaremos um piso novo, manta no telhado e nova iluminacédo em Led.

Em nossa gestdo elevamos o valor de R$ 900 mil para R$ 5 milhdes dos convénios
com as associacdes esportivas. De 9 entidades atendidas, passamos para 33 equipes.
Oferecemos também a maior parte do transporte das equipes para competicoes
estaduais e nacionais, além do apoio a eventos e competicdes promovidos no municipio.
Garantimos a continuidade desses investimentos e nos comprometemos a auxiliar na
captacao de recursos das que associa¢des contempladas com projetos previstos em leis
estadual e federal.

Melhoramos as condi¢gdes campos de futebol e quadras em todos bairros do
municipio. Seguiremos com essa politica, investindo na revitalizacao de gramados,
iluminacédo, construcdo de banheiros e arquibancadas. As quadras terdo troca de
alambrado e pintura de piso, dentre outras benfeitorias.



Ampliaremos a formagao desportiva para criangas e os treinamentos de nossas
equipes.

Aquisi¢ao de novos Onibus, sendo um grande para os transportes, outro adaptado
ao paradesporto, além de um novo veiculo para a recreacgao.

Maringa Sempre a Frente no Cuidado com os Servidores

Criagao de ambiente, equipamentos e softwares para capacitagao dos servidores
publicos por EAD — Ensino a Distancia.

Implantacédo do Espaco Saude do Servidor, contemplando servigos para melhoria
da qualidade de vida, contendo espaco para exercicios fisicos, pilates, com
acompanhamento de nutricionista, médico e psicologos para os servidores que precisam
de atengao especial (obesos, pds-operatorios, idosos etc).

Melhoria continua nas coberturas do Sama.

Possibilidade de aposentadoria integral para as pessoas com deficiéncia (PCD)
aos 55 anos, independente da data de admissao na prefeitura, obedecendo a regra de
10 anos de servigo publico, 5 anos no mesmo cargo e 25 anos de contribuicao.

Implantagdo do banco de horas, 0 que acarretaria uma grande economia com
redugédo do pagamento de horas extras.

Revis&do do plano de carreira para os cargos de auxiliar administrativo e agente
administrativo, equiparando ao nivel de assistente administrativo, ja que os trés cargos
executam as mesmas fungoes;

Revisao do plano de carreira para os cargos de menores salarios.

Reviséo da progressao, evitando acdes judiciais.

Implantagéo do 13 ° vale-alimentacao.

Implantagdo de avaliagdo 360° para que a chefia avalie o servidor e servidor
também avalie a chefia. Criacdo de um setor especifico para acompanhamento dessas
avaliagbes, com a conciliagao e orientagdo nos casos necessarios, visando a reducéo de
abertura de processos administrativos por fatos que poderiam ser resolvidos
internamente.

Aumento do valor do vale-alimentacéo e reducao do valor da coparticipacao.

Manteremos a jornada de 6 horas corridas do cargo administrativo, para pessoas
com deficiéncia (PCD).

Adequacéo do refeitdrio do pago (projeto ja existente)

Lixeira para lixo reciclavel nas secretarias/setores do Pago.



Maringa Sempre a Frente na Assisténcia Social

Maringa nunca avancou tanto nessa area quanto na nossa gestdo. O Condominio
do Idoso estd sendo ampliado, instalamos o abrigo municipal para os indigenas em
transito pela cidade — a Casa do indio. Aumentamos os recursos para as entidades
assistenciais, nossas parceiras em milhares de atendimentos.

Uma cidade mais humana é aquela que acolhe todos, com carinho e atencgéo.
Para que avancemos nesse caminho, propomos:

Ampliar as a¢des de uma politica de inclusdo com as pessoas em situacao de rua,
implantacado de veiculos para atendimento de rua, ampliagdo de vagas nos diferentes
servigos de abordagem, atendimento técnico e acolhimento.

Fortalecimento dos centros de referéncia (Cras e Creas), adequacao de espaco
de trabalho, ampliar (com equipes) as unidades, estabelecendo uma relagéo direta de
demanda e servidores.

Reorganizacido e novos veiculos do servigo especializado de abordagem social,
ampliando equipes para atuagdo com Creas/Centropop.

Integracdo com a rede, principalmente com a Saude, efetivando o Suas/Sus

Ampliagcdo do apoio técnico para funcionamento dos conselhos, com equipe
préprias e acomodagdes que garantam a autonomia e atendimento a populagdao em geral

Continuar no fortalecimento dos Conselhos Tutelares

Fortalecimento dos servicos de acolhimentos, suporte técnico, ampliacido das
equipes e suporte de oficinas e agdes integradas

Maior clareza no funcionamento dos servicos e no acesso a vagas especificas,
como Acolhimento, Centro Cia, Casa Lar, Portal da Inclusdo, constituindo uma Central de
Vagas para atender a demanda dos Cras/Creas/Centropop e as organizagdes sociais.

Ampliacdo das vagas de Centro Dia e Centros de Convivéncia para idosos e
criacao para pessoas com deficiéncias

Conclusao da ampliagdo do Condominio do Idoso

Construgcado do Condominio da Pessoa com Deficiéncia e da Residéncia Inclusiva.

Construcao de 3 novos Refeitérios Populares, cujos recursos e locais ja estao
garantidos e os projetos finalizados, e da Cozinha Central, ampliando a acdo do
Restaurante Popular, descentralizando os restaurantes e fornecendo alimentagdo no

periodo noturno

Promocgao de cursos e oficinas de educacdo alimentar e nutricional integrados
com compra direta, fortalecendo as agbes de seguranga alimentar, ampliando as ag¢des



de compra direta do produtor familiar, garantindo comida de qualidade para familias em
vulnerabilidade social e para as entidades socioassistenciais

Aumentar o atendimento de cartdo alimentacdo, beneficio eventual em todos os
Cras, integrando a segurancga alimentar e programas de renda minima

Maior integracado dos servicos da Sasc com as organizacbes socioassistenciais,
fortalecendo as agdes e apoiando na organizacao diante das novas demandas. Maringa
conta com mais 100 organiza¢des socioassistenciais e garante ha décadas a qualidade
de vida de nossa cidade.

Reiteramos nosso compromisso em apoiar, principalmente nesse periodo pos-
pandemia, com suporte técnico, compromisso em desburocratizagcdo, organizacao de
contratos mais efetivos e com garantias atualizadas, considerando as exigéncias de
resolugbes, Nob e Anvisa, permitindo as adequacdes necessarias e melhoria na
qualidade dos servicos e da vida de nossa sociedade.

Maringa Sempre a Frente na Politica de Combate as Drogas

O uso de drogas segue sendo um problema complexo, que demanda agbes de
educacao, prevengao e recuperacao.

Ampliacdo da diretoria de politica sobre drogas, com as geréncias de educacao
sobre drogas, prevencao do uso e recuperagao do dependente quimico, atuando nas trés
frentes de combate aos toxicos.

Seguiremos ampliando os repasses para as entidades conveniadas (comunidades

terapéuticas) e aumentando o numero de vagas disponiveis. Uma van para uso pela
diretoria estd em processo final de aquisigao.

Maringa Sempre a Frente na Cultura

Ampliagdo dos recursos para o Edital Aniceto Matti.

Novos chamamentos para produtores culturais, via apresentacdes online ou
presenciais.

Ampliaremos o Programa Convite as Artes.

Aquisicao dos pavimentos superiores e reforma do Cine Teatro Plaza, visando a
criacao e efetivagdo do Centro Cultural Plaza para abrigar, além de um grande auditério
no térreo, a sede da Secretaria Municipal de Cultura, a Casa do Cinema e o Museu de
Arte Contemporanea.



Reformaremos o prédio do antigo aeroporto para transforma-lo no Museu Histoérico
de Maringa.

Construiremos a Praga da Cultura nos arredores do prédio do antigo aeroporto.

Construiremos a nova sede da Biblioteca Centro nos arredores do Terminal
Intermodal de Maringa — Projeto Oscar Niemeyer.

Reforma da Fundacao Luzamor para a criagao e efetivacdo da Escola de Musica
de Maringa.

Reforma e remodelagao das estruturas e mobiliarios das bibliotecas publicas de
Maringa.

Reforma interna dos teatros Barracdo, Reviver Magdé e Casa da Cultura do
Alvorada.

Aquisicdo de novos equipamentos de sonorizacdo e iluminagdo cénica e
melhorias nos Teatros Barracao, Reviver Magé, Casa da Cultura e Calil Haddad.

Colocaremos em pratica as demandas do Plano Municipal de Cultura em
atendimento a Lei 1.104/2018 do Sistema Municipal de Cultura, com destaque para as
metas de aplicar no minimo 1% do orgamento geral do municipio na Pasta.

Criar e efetivar os planos setoriais de cultura no municipio, além de descentralizar
as agdes culturais da cidade.

Manter e ampliar os editais de fomento para as areas das artes e cultura.

Maringa Sempre a Frente nos Direitos do Consumidor

Vamos tornar o Procon-Maringa no primeiro do Brasil em estrutura, atendimento
e qualidade no servico.

Desenvolveremos um sistema para o processamento digital dos processos
do Procon, com interface a outros programas dos tribunais.

Criacao de materiais inéditos voltados para educacao financeira nas escolas,
educacao financeira para todos, e materiais de educacao financeira estilo passatempo.



Ampliaremos os programas de conciliagdo de dividas para a populagao.

Colocaremos em funcionamento a parceria com o Tribunal de Justica do Estado
do Parana para o funcionamento do CEJUSC - camara de conciliacido do TJPR - dentro
do Procon.

Criacao e estruturacdo da Fundacao Procon Maringa, com mais autonomia para
0 0Orgao realizar os projetos e a obter recursos federais e estaduais para defesa dos
direitos dos consumidores.



