
SAÚDE DIREITO DE TODOS, DEVER DO ESTADO 

 

A Constituição Federal determina que a saúde é dever do Poder 

Público e seu custeio dividido na forma de tripartite (Três Partes). 

A Prefeitura investe 15% do seu orçamento, o Estado 12% e o 

Governo Federal seria 10%, cabendo ao município cuidar da 

atenção básica na saúde (Médico no Posto de Saúde, remédios da 

lista do SUS na farmácia, vacinação, prevenção a doenças 

crônicas, endemias e exames de rotina). 

Mas na realidade não funciona assim, pois na média dos últimos 

11 anos a prefeitura de Paraíso do Norte investiu mais de 21% do 

seu orçamento na saúde pública, enquanto e Estado e o Governo 

Federal não Cumprem a sua parte. 

Em nossos mandatos anteriores, 2009-2016, construímos duas 

(02) novas unidades de saúde, a Clínica da Mulher e da Criança 

(UAPSF) e a U.B.S. do Conjunto América do Sul, implantamos a 

Academia da Saúde e reformamos o Centro de Saúde da Av. Rui 

Barbosa. 

Firmamos convênio com o Hospital Paraíso para Plantão Noturno 

e nos finais de semana, adquirimos uma grande frota de 

ambulâncias, ônibus e carros, enfim ampliamos a estrutura de 

atendimento da saúde pública de Paraíso do Norte, tornando-a 

uma das melhores da região. 

Agora temos novos desafios para enfrentarmos, com a crise 

econômica e a pandemia de Covid-19, a procura pelo SUS vai 

aumentar e os recursos vão diminuir! 

Precisamos de muito trabalho, criatividade e apoio de emendas 

parlamentares de nossos Deputados para a Saúde. 

 

 

 



Metas para o próximo período de 2021 a 2024. 

 

A) Manter e ampliar o Atendimento da Saúde Básica. 

B) Ampliar a Parceria com o Governo do Estado para 

Atendimento da Média e Alta Complexidade (Exames e 

Cirurgias). 

C) Humanizar o atendimento a população de Paraíso do Norte. 

 

Ações: 

 

1- Manter e ampliar as campanhas de vacinação em massa, 

infantil, gripes, buscar urgentemente a possibilidade da 

vacina contra a Covid-19. 

2- Garantir a presença das equipes da saúde da família na 

cobertura total da cidade. 

3- Valorizar os Servidores, criando o Plano de Cargos e 

Salários do Departamento de Saúde, para os servidores 

Estatutários e Celetistas. 

4- Investir em formação continuada para os profissionais da 

Saúde (Exemplo da Educação). Para humanizar e aprimorar 

o atendimento. 

5- Apoiar e incentivar as ações do Conselho Municipal da 

Saúde, que atualmente tem papel importante na fiscalização 

do Fundo Municipal de Saúde. 

6- Organizar a estrutura de atendimento da Saúde Bucal para 

melhor atender a população. 

7- Discutir e implantar o atendimento através da telemedicina, 

visando diminuir os riscos de aglomerações nos centros de 

saúde. 

 

8- Promoção e prevenção da saúde da mulher, do homem e da 

criança. 



9- Assegurar o transporte dos pacientes com doenças crônicas 

com tratamento em outros municípios. 

10- Fortalecer a rede de saúde mental e ampliar o atendimento a 

dependentes químicos (Crack e outras drogas). 

11- Manter e ampliar a oferta de medicamentos da farmácia 

básica. 

12- Investir na participação popular na saúde, através de 

conferencias e conselhos atuantes. 

13- Combate sem trégua à Dengue. 

 

EDUCAÇÃO 

 

Somente a educação transforma a vida das pessoas, vários países 

que investiram forte na educação de seu povo, cresceram rápido e 

aumentaram muito a renda da população, temos como exemplo a 

Coréia, Suécia e outros países. 

No Município a Prefeitura precisa fazer sua parte investindo no 

Ensino Infantil e fundamental que é a sua obrigação. 

Na nossa gestão de 2009 a 2016, avançamos muito o número de 

vagas na Educação Infantil de 240 para 600 vagas, e, no Ensino 

Fundamental de Tempo Integral demos um salto de 325 para 593 

vagas, aumentamos a nota do IDEB em 40%, de 4,7 para 6,4. 

Agora precisamos garantir e ampliar estas conquistas! 

 

 

Metas: 

1) Zerar nos próximos anos a fila de espera da pré-escola. 

2) Aumentar a nota de nossos alunos na prova do IDEB (Índice 

de desenvolvimento do ensino básico). 

Ações: 



1) Aumentar a infra-estrutura do ensino municipal através da 

construção de novas salas. 

2) Otimizar o número de alunos por sala. (Evitando estruturas 

sub ocupadas). 

3) Manter Programas de materiais e uniformes gratuitos. 

4) Implantar Novo Plano de Cargos e Salários dos Professores 

Municipais. 

5) Seguir política de valorização dos salários do magistério. 

6) Organizar parceria com o Estado para implantação de 

transporte municipal urbano de alunos da educação infantil e 

fundamental. 

7) Manter e incentivar projetos culturais e esportivos nas 

escolas e nas bibliotecas. 

8) Apoiar e valorizar os trabalhos dos conselhos ligados à área 

da educação, Conselho do FUNDEB, Conselho da 

Alimentação Escolar, Conselho da Educação. 

 

CULTURA 

 

Ao lado da educação de excelência a cultura e o esporte formam 

um tripé fundamental na vida de nossas crianças e jovens, 

construindo a futura geração com conhecimento, saúde, 

criatividade, disciplina e cooperação, por isso propomos: 

1- Continuidade dos seis (06) projetos e oficinas já existentes 

no departamento, Hip Hop, Violão, Grafite, Capoeira, Ballet 

e projeto Contação de Histórias e Incentivos a Leitura. 

(Ambos com a Parceria das Indústrias Total Mix). 

2- Apoio a eventos que promovam a gastronomia local, a 

cultura e o lazer, como: a Festa das Nações, Torneio de 

Laço Comprido, Cavalgadas, Festa da Leitoa Desossada à 



Pururuca, Paraíso do Rock, Paraíso Gospel e Homenagem 

aos Pioneiros. 

3- Implantação de um estúdio de música e projeto de exposição 

de artes na Casa da Cultura. 

4- Criação de um museu virtual da cidade. 

 

 

ESPORTE 

 

1- Manter e ampliar o projeto Paraíso dos Esportes. 

2- Fortalecer o contra turno escolar, com projetos esportivos. 

3- Manter profissionais de educação física e escolinha de futsal 

no ginásio de esportes e implantar na Vila Santa Terezinha. 

4- Apoiar as equipes de futebol de várzea e o time amador da 

cidade. 

5- Implantar o Cronograma anual esportivo do município. 

6- Sediar eventos esportivos em parceria com o Estado. 

7- Manter as oficinas de Xadrez, Muay thai, Jiu-Jítsu, 

Basquete, Atletismo, Voleibol, Futsal, Futebol e Handball. 

8- Manter o Fit-Camp no Lago Leste. 

9- Buscar recursos federais para iluminação e construção de 

arquibancadas no Estádio Municipal. 

 

 

ASSISTENCIA SOCIAL 

 

 A Assistência Social como política pública e direito social, 

ainda exige o enfrentamento de importantes desafios. Assim, 

nossa proposta de governo é continuar fazendo valer o que 

preconiza essa importante política e garantir atendimento de 

qualidade a todas as famílias que dela necessitam. Frente aos 

desafios propomos o desenvolvimento e a continuidade de formas 



inovadoras e criativas na sua implementação, gestão, 

monitoramento, avaliação e informação, pautando sempre no bem 

estar da população. 

 

1. Ampliação do subsídio de incentivo da Bolsa Música; 

 

2. Ampliar as ações direcionadas a população Idosa, 

incentivando serviços de caráter continuados envolvendo as 

políticas de Saúde,  Assistência Social,  Cultura e Esporte; 

3. Fortalecer a Política de assistência social através do fomento 

dos Programas Sociais federais, estaduais e Municipais 

visando fortalecer a função protetiva das famílias,  a fim de 

prevenir a ruptura dos seus vínculos e promover o acesso e 

usufruto de direitos e contribuir para melhoria da qualidade 

de  vida; 

4. Estruturar os Conselhos municipais de Direitos: Conselho da 

Criança e Adolescente, Conselho da Pessoa Idosa, Conselho 

da Mulher, Conselho da Assistência Social, Conselho de 

Segurança Alimentar e Nutricional e  Conselho de Habitação 

de Interesse Social, através da contratação de um Secretário 

executivo; 

5.  Criar Programa de Atendimento Integral, humanizado e de 

qualidade às mulheres em situação de violência, além de 

ações que visem reduzir os índices de violência contra as 

mulheres;  

6. Fortalecer a  Proteção Social Especial através de Consórcios, 

Convênios e Parcerias com a Comunidade através da Família 

Acolhedora;  

7. Implantar e executar campanhas informativas dos direitos 

das minorias; 

8. Manutenção e Ampliação do Programa de Auxílio 

Alimentação ao Trabalhador PAAT, na perspectiva da 

garantia a alimentação saudável para  os trabalhadores dos 

serviço formal em situação de risco nutricional. 



 

9. Fortalecer os recursos destinados a aquisição de Cestas 

Básicas para enfrentar o Desemprego e a crise econômica 

pós pandemia. 

 

 

HABITAÇÃO 

 

• Regularização fundiária no espaço urbano; loteamento da 

Vila Santa Terezinha 

• Manutenção e renovação do Cadastro Habitacional do 

Município. 

• Criar Lei para regularizar cessão de Uso das casas do Jardim 

Ouro Verde e Jardim Ivaí. 

• Buscar parceria com a COHAPAR e com o Governo 

Federal para Construção de Casas na Vila Santa Terezinha. 

 

 

AGRICULTURA FAMILIAR 

 

 

1- Manutenção de Estradas Rurais. 

2- Buscar parceria junto ao Governo do Estado para incluir no 

programa Caminhos Rurais a estrada Palangana e a estrada 

do Porto com piso de pedras irregulares. 

3- Construção de uma indústria de panificação para a 

agricultura familiar, para atender Programas de Alimentação 

Escolar e demais Programas Públicos. 

4- Apoiar a organização dos Pequenos Produtores, Sindicatos, 

Cooperativas e Associações. 

5- Ampliar as compras públicas da Agricultura Familiar. 

6- Cessão de terreno para a Cooperativa de Agricultores 

Familiares. 



 

MEIO AMBIENTE 

 

1- Revisão da lei de uso do Lago para compartilhamento entre 

ciclistas e pedestres. 

2- Audiência pública para incluir esportes no lago, caiaque, 

remo e pesca esportiva. 

3- Iluminação e revitalização da rampa náutica. 

4- Revitalização do Horto e do Viveiro Municipal. 

5- Construção do lavador Municipal em conformidade com a  

legislação ambiental. 

6- Manutenção e investimento nas unidades de conservação do 

município. 

7- Revisão do plano de arborização. 

8- Implantação de um sistema de georreferenciamento de área 

urbana. 

9- Apoio as políticas de controle e proteção a pequenos animais 

domésticos, através de Parcerias com ONGs ou Associações 

de proteção aos animais. 

10- Estimular a recomposição da flora em nascentes nas 

propriedades rurais.  

11- Apoio e estimulo a produção de alimentos orgânicos. 

12- Organizar e apoiar hortas comunitárias urbanas. 

 

INFRAESTRUTURA 

 

 

1- Manter o programa de recuperação das vias urbanas, por 

meio de recapeamento asfáltico.  

2- Realizar a pavimentação na Rua Ponta Grossa, Fundos do 

Mutirão III. 

3- Realizar o pavimento da rua do antigo laticínio. 



4- Buscar emendas parlamentares para construção de barracões 

industriais para empresas de confecções e outros segmentos 

no parque Industrial Amarildo Antonio Chiquetti. 

5- Buscar recursos para a construção do trevo e da rua de 

acesso marginal do Parque Industrial Amarildo Chiquetti. 

6- Pavimentação do final da Rua Joaquim Nabuco até a Rua 

Barão do Rio Branco x Curitiba. 

7- Revisão do Plano Diretor quanto ao Parcelamento e uso do 

solo. 

 

TRABALHO, EMPREGO E RENDA 

 

1- Incentivar a criação de MEI’s e fortalecer a sala do 

empreendedor. 

2- Incentivar e apoiar cursos profissionalizantes para o 

mercado de trabalho. 

3- Incentivar o comércio local a participar dos processos de 

compra do município, valorizando nossas empresas. 

4- Buscar e incentivar a instalação de novas empresas no 

município, promovendo a geração de empregos. 

 

 

 

 

 


