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União da Vitória, com os seus mais de 100 anos de emancipação política administrativa, vive um 
momento muito importante. Um momento que clama por lucidez, criatividade e imaginação. De todos 
os lados, à direita e à esquerda, avalia-se que no Brasil, vivemos uma intensa crise no plano econômico, 
no plano jurídico-politico, no plano dos valores e das normas, da arte e da cultura. 
Portanto, a coligação ‘EM BOAS MÃOS VAMOS VOLTAR’ formada pelos partidos PSC, PMDB, PDT, PR, PP, 
PV, PC do B, PRTB, PTN E PSL, ouvindo a sociedade ao longo do tempo, preocupo-se em desenvolver 
uma proposta de trabalho, que venha ao encontro das principais necessidades da população, 
estabelecendo alguns objetivo:  1 -  Promover e consolidar o crescimento econômico sustentado, a 
geração de empregos e de oportunidades de renda; 2 – Lutar para diminuir a fome, a pobreza e a 
exclusão social; 3 – Consolidar as práticas esportivas e culturais; 4 – Consolidação da escola com 
qualidade; 5 – Modernização Administrativa; 6 – Expansão dos serviços de Saude e 7 – Projetos 
Especiais. 
Cabe á comunidade definir a sua escolha. Para tanto, apresentamos um projeto que parece ser simples, 
mas na verdade não deixa de ter o seu grau de complexidade, quando for colocado em prática. Esta 
proposta de trabalho parte da experiência vivida pelos nossos candidatos, somadas a nossa realidade e 
que resultara no bem estar da nossa população. 
Sabemos que não será fácil, mas com a experiência adquirida, ao longo da vida pública e com o apoio da 
sociedade, venceremos todas as barreiras para executar esta proposta, através de um dialogo franco e 
aberto. 
E podemos dizer, como é agradável constatar o crescimento de União da Vitória, que há algum tempo 
não se via e pedimos mais uma vez o seu voto de confiança, para dar continuidade a este momento 
maravilhoso que União da Vitória passa. 
 
 
 
“EM BOAS MÃOS VAMOS VOLTAR” 
 
HUSSEIN BAKRI E CORDOVAN FREDERICO DE MELO JUNIOR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

Plano de Governo 
 
 
 
 
1 – Promover e consolidar o crescimento econômico sustentado, a geração de empregos e de 
oportunidades de renda 
 
2 – Lutar para diminuir a fome, a pobreza e a exclusão social 
 
3 – Consolidar as práticas esportivas e culturais 
 
4 – Consolidação da escola com qualidade 
 
5 – Modernização administrativa 
 
6 – Expansão dos serviços de saúde 
 
7 – Projetos Especiais 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
1 – Promover e consolidar o crescimento econômico sustentado, a geração de empregos e de 
oportunidades de renda. 
 
Enquanto homem público, a trajetória de Hussein Bakri foi marcada pelo reencontro com o crescimento, 
depois de anos de estagnação. Por isso, o grande desafio contido no objetivo de promover o 
crescimento econômico sustentado, a geração de empregos e de oportunidades de renda consiste em 
reestruturar a capacidade do Município em formular políticas e construir estratégias. Nesse novo 
contexto, fica claro que o Município continuará a ter um papel decisivo na definição das metas 
adotadas. 
A busca do crescimento sustentado, como se verá a seguir, abrange, além das dimensões consagradas 
da população de bens e serviços, os setores tão diversos como turismo, cultura, meio ambiente, ensino, 
ciência  e tecnologia, qualificação profissional, políticas de geração de emprego, numa visão do todo e 
não numa visão individualizada.  
Em cada uma dessas áreas, todos – rigorosamente todos – os compromissos assumidos pelos 
candidatos Hussein e Cordovan, se orientam direta ou indiretamente pelo mais fundamental dos 
objetivos: melhorar a vida dos munícipes, vencendo o desemprego e construir em parceria com a 
sociedade um município e um projeto de futuro feito de trabalho, dignidade, oportunidade de 
realização pessoal, justiça social e cidadania, através de ações a serem desenvolvidas. 
 
 

Metas/Ações 
 
Industria e Comércio 
 
1.1 - Concluir os serviços de infra estrutura nas Áreas industriais já existentes (Área Industrial da 

Invernadinha e Área Industrial Passo do Iguaçu); 
1.2 – Estabelecer mecanismos que privilegiam a expansão e modernização do parque Industrial e 

Comercial já existente, com especial prioridade para as empresas que dêem preferência  a 
contratação de mão-de-obra existente no município; 

1.3 – Desenvolvimento de Programas de Geração de Renda em parceria com a iniciativa privada, 
instituições civis, governo estadual e federal; 

1.4 – Buscar parcerias junto as Instituições e Entidades que visem o crescimento econômico e a geração 
de mais empregos, valorizando nossas riquezas. 

1.5 – Estabelecer mecanismos e incentivos, para atração de novas industrias. 
1.6 – Através de parceria com o Governo do Estado, buscaremos implantar um amplo programa de 

capacitação e qualificação de mão-de-obra, ajustada a demanda e especialidades exigidas pelo setor 
industrial e comercial. 

1.7 – Criação da Guarda Municipal e monitoramento por sistema de câmeras em áreas estratégicas do 
município; 

1.8 – Novo ordenamento nas vias Públicas; 
1.9 – Reformulação da lei de incentivos fiscais nº 2247/95 e seguintes, visando adequá-la às 

necessidades e peculiaridades, dos segmentos comercial e industrial. 
1.10  Usar de uma eficiente divulgação para que haja maior índice de crescimento das nossa 

industrias, aumentando assim o numero de empregos; 
1.11 – Realizar e apoiar a participação das empresas locais em feiras estaduais e nacionais, bem 

como, criar uma amostra permanente de produtos, visando divulgar e abrir canais de 
comercialização. 

1.12 – Estabelecer mecanismos e incentivos, para a tração de novas industrias, especialmente a 
pequena e media empresa; 

 



 
 
 
 
Agricultura, Pecuária e Abastecimento 
 
1.1.1 –Viabilizar parcerias com empresas ligadas ao setor da suíno cultura e reivindicar uma linha de 

credito especial para fomentar a atividade do município; 
1.1.2 –Apoiar e estimular parcerias com as industrias de lacticínios, visando revitalizar e incrementar a 

bacia leiteira do município e região; 
1.1.3 –Identificar canais alternativos para comercialização do leite, visando a garantia de mercado e 

melhor remuneração para o produtor. 
1.1.4 –Através de parceria com o Governo do Estado, reivindicar programas especiais e linha de 

credito para financiar novas tecnologias de produção, visando o aumento da produtividade e a 
melhoria da qualidade do leite; 

1.1.5 –Fornecer e ampliar a cultura da videira, para a produção de vinhos e sucos nas comunidades do 
Rio Vermelho, São Domingos, Pinhalão, Passo do Iguaçu, Papua, Olindina e Palmital; 

1.1.6 –Incentivar a formação de um cinturão verde nas comunidades de Colônia Olindina, São Gabriel 
e Passo Iguaçu; 

1.1.7 – Gestionar uma linha de credito e criar incentivos para aquisição de insumos e equipamentos. 
1.1.8 –Realizar estudos para criação e construção de uma estrutura adequada a comercialização dos 

produtos coloniais, artesanais e industrializados – Ceasinha visando ampliar o mercado e a 
renda do produtor; 

1.1.9 –Implantar um programa especial de conservação de estradas rurais e melhoria de acesso às 
propriedades; Incrementar a programação de construção e ampliação dos viveiros, 
prioritariamente para os produtores que já desenvolvem a atividade (psicultura); 

1.1.10 –Desenvolver estudos para melhorar as condições de comercialização da produção; 
1.1.11 –Implantar, com apoio do Governo do Estado, um Programa de Melhoramento Genético e 

Rebanho, através da aquisição de reprodutores de melhor linhagem e implantação de um 
Programa de Inseminação Artificial; 

1.1.12 –Revitalizar o Parque de Exposição Jaime Bertaso, visando a promoção de exposição de feiras 
para estimular a venda de reprodutores e matrizes; 

1.1.13 -Implantar o Projeto de Limpeza do Rio Prata; 
1.1.14 –Apoiar e incentivar os Projetos de Reflorestamento 
1.1.15 –Consolidar o Programa Horas Maquinas  
1.1.16 –Continuar e melhorar todas as feiras 
1.1.17 –Criação de uma coordenadoria de Meio Ambiente; 
1.1.18 –Incentivo a Agricultura Ecológica 
1.1.19 –Programa de implantação da Mata ciliar as margens do Rio Iguaçu e a conservação dos 

mananciais; 
1.1.20 – Implementar melhoramentos dos acessos e das estradas que ligam ao interior do município; 
 
 
Turismo 
 
1.1.1.1 –Apoio ao projeto de Ecoturismo em União da Vitória; 
1.1.1.2 –Apoio ao projeto do parque Linear; 
1.1.1.3 –Implementar o turismo histórico cultural; 
1.1.1.4 –Divulgar as potencialidades da cidade através dos diversos meios de comunicação; 
 
 
 



 
 
– Lutar para diminuir a fome, a pobreza e a exclusão social. 
 
Com a consolidação da democracia e a conquista da estabilidade,o Brasil se tornou mais confiante na 
sua própria aptidão em projetar e construir a sociedade que sempre desejou e acreditou ser possível; 
próspera e justa, livre de fome e da miséria, com escola, saúde, trabalho e dignidade para todos. 
 
A enorme dívida social que o país acumulou ao longo dos séculos pode e deve ser  resgatada – agora. 
Mudar essa realidade é um imperativo não só de ordem moral, mas também de ordem prática: no 
mundo de hoje simplesmente se tornou impossível manter aquela posição, para não falar em novos 
avanços, sem vencer a miséria e a ignorância, a doença e a exclusão social. O preço desse incalculável 
desperdício de riqueza potencial são o atraso e a perda de competitividade. Vencer a fome, a miséria e a 
exclusão social é tarefa de todos. 
 
Hussein, ao lado de Cordovan, quer agora que o terceiro mandato tenha exatamente esse compromisso: 
aprofundar o esforço e mobilizar recursos, vontade, energia competência e imaginação para melhorar 
as condições de vida do povo mais pobre, eliminando a fome e combatendo sem trégua a miséria. 
 
Além da firmeza em unir administração e as forças políticas que lhe dão apoio em torno dessa 
prioridade, Hussein e Cordovan têm claro que é indispensável para todos fazer a coisa certa: agir 
depressa, gastando bem os recursos disponíveis em programas e medidas nitidamente focalizadas para 
diminuir a fome e resgatar da pobreza absoluta a exclusão social das pessoas que permanecem nessa 
condição. 
 
Trata-se de aperfeiçoar a capacidade do Município de aplicar os recursos materiais e humanos das áreas 
de educação, saúde, saneamento e infra-estrutura em projetos que alcancem as regiões e populações 
mais carente e realmente façam diferença na vida diária dessas pessoas. 
 
1.2 –Dar continuidade aos seguintes programas e projetos: 
1.2.1 –Programa Habitar Melhor 
1.2.2 –Projeto Sopão nos Bairros 
1.2.3 –Programa Geração de Rendas 
1.2.4 –CIEPA- Centro de Informações e Encaminhamento para pais 
1.2.5 –Grupo Comunitário de Apoio à Família 
1.2.6 –Programa de apoio a Terceira Idade 
1.2.7 –Programa de parceria, apoio e atenção ao trabalho comunitário, com as associações de 

moradores e outras entidades de atendimento social sem fins lucrativos; 
1.2.8 –Apoio e incentivo ao artesão e ao artesanato; 
1.2.9 –Apoio e orientação à gestante carente; 
1.2.10 –Apoio à pessoa portadora de deficiência; 
1.2.11 –Programa de atenção ao idoso, com atividades recreativas nos bairros; 
1.2.12 –Projeto do Centro de Convivência 
1.2.13 –Programas de ações psico-sócio-educativas e preventivas, com atividades de lazer, esportes, 

cultura e iniciação profissional, com incentivo a permanência e sucesso ma escola. Combate é 
evasão escolar, de forma a evitar situações de risco psicossocial; 

1.2.14 –Programa de integração do adolescente ao mundo do trabalho. 
1.2.15 –Revitalização e resgate dos programas: Oficina de Convivência, Escola Oficina e projetos de 

adolescentes nos bairros, com ações de educação e combate à exploração sexual, à situação de 
vicio com drogas e alcoolismo, juntamente com a família, e, principalmente, o Projeto PREFEITO 
COM O POVO, por ele criado.  



1.2.16 –Programa de Garantia de Atendimento integral à Criança e à Família no que se refere à saúde, 
lazer e educação, com vias para a implementação do Programa Escola em tempo integral; 

1.2.17 Revitalização, valorização, apoio e parcerias com: Conselho da Assistência Social, Conselho 
Municipal da Criança e Adolescente, Conselho Tutelar, APAE, ACAUVA, PROVOPAR,  Associação 
do Artesão, Coorporativas, Alberque Noturno, ADAD e demais entidades sociais e atendimentos 
à criança e ao adolescente, ao idoso e à família, organização comunitária e conselhos municipais 
que atuem na área social e na formulação da política de assistência social. 

 
1.2.18 –O restaurante Comunitário atendendo inicialmente com uma refeição (almoço) 
1.2.19 –Curso através da PROMOPAR, na área rural em conjunto com a comunidade 
1.2.20 –O Programa de reciclagem de lixo e organizar a categoria dos carrinheiros 
1.2.21 –A Central de atendimento social em rede com as demais entidades 
1.2.22 –Cursos de capacitação para as famílias de baixa renda 
1.2.23 –Reivindicar junto a COHAPAR a construção de casas para famílias de baixa renda visto a grande 

demanda existente 
1.2.24 –Firmar parcerias com Faculdades para o desenvolvimento de programas e projetos na área 

social 
1.2.25 –Implantar nos grupos da Terceira Idade curso de informática (Internet) 
1.2.26 –Cursos de Confeiteiro (doces, salgados e pães) 
1.2.27 –Curso de embalagens para presentes 
1.2.28 –Centro de Convivência do Idoso 
1.2.29 –Fichas para consultas nos postos exclusivos para o idoso 
1.2.30 –Auxilio alimentação para idosos carentes 
 
 
2 – Consolidar as práticas Esportivas e Culturais 
 
 
A cultura e as atividades esportivas são bens que acabam gerando qualidade de vida. O nosso município 
cada vez mais se dá conta da riqueza e da diversidade de seu patrimônio cultural e esportivo e de sai 
importância para a imagem de União da Vitória. A cultura e o esporte são igualmente um poderoso 
instrumento de integração, contribuindo para a difusão dos valores da tolerância e da igualdade. 
 
Ninguém mais do que Hussein e Cordovan, esportistas natos, sabem da importância do incentivo ao 
esporte, pelo que este representa na vida dos jovens, livrando-os, entre outros, do mundo das drogas e 
preparando-os com qualidade para a vida.  
 
 
2.1 Na área Esportiva: 
 
2.1.1 – Campeonato do Interior 
2.1.2 –Formar uma liga de futebol de campo do interior 
2.1.3 –Projeto “Vamos Remar em União da Vitória” (canoagem) 
2.1.4 –Jogos da Juventude 
2.1.5 –Jogos Abertos 
2.1.6 Escolinha de basquete, futsal, handebol, e voleibol para ambos os sexos nos ginásios Renato 

Arlei Otto (João Paulo II), Benedito Jose Maria Albino ( São Cristovão) e Prof. Isael Pastuch ( 
Centro) 

2.1.7 –Escolinhas de Futebol de Campo (Estádios ; Antiocho Pereira e São Cristóvão) 
2.1.8 –Campeonato inter-colegial de Atletismo 
2.1.9 –Campeonato de futebol Inter-Associações de bairros 
2.1.10 –Campeonato de voleibol e basquetebol 



3.1.1 Apoio 
 
3.1.1.1 –Liga Varzeana 
3.1.1.2 –Liga de Ciclismo 
3.1.1.3 – Associação de Corredores de Rua 
3.1.1.4 – Academias de artes marciais 
3.1.1.5 – Clubes de Bolão 
3.1.1.6 –Clubes de Bocha 
3.1.1.7 –Construção e manutenção de Campos Esportivos e Parquinhos Infantins 
3.1.1.8 – Construção de diversas academias ao ar livre (inclusive para a terceira idade) 
3.1.1.9 – Construção de pistas de Skate (2º. Esporte que mais cresce no Brasil) e que hoje necessita de 
um espaço próprio para a sua prática, vez que hoje, de forma precária e arriscada, os jovens se utilizam 
das praças é vias publicas, para tal fim.   
 
2.2 Na área Cultural 
 
2.2.1 –Exposição, cursos e Oficinas de Artes Visuais 
2.2.2 –Consolidação da Biblioteca Municipal e aquisição de novos livros; 
2.2.3 –Na área cinematográfica manutenção e implantação de alguns projetos como: 
2.2.3.1 – Primeira Sessão 
2.2.3.2 –Cinema Alternativo 
2.2.3.3 –Cinema Solidário 
2.2.3.4 –Sessão Melhor Idade 
2.2.3.5 –Cinema Comunidade 
 
2.2.4 – Na área de Dança a manutenção e implantação de alguns projetos como: 
2.2.4.1 – Dança Comunidade 
2.2.4.2 –Cênica e Cia de Dança 
2.2.4.3 Mostra de Dança de União da Vitória 

 
2.2.5 – Apoio a Literatura (Concurso de Poesia e Contos, Edição de Livros, Seminário sobre Literatura 

e outros) 
2.2.6 Consolidação e funcionamento do Museu Municipal e do Arquivo Municipal; 
2.2.7 –Na área da Música a manutenção, implantação e apoio a alguns projetos como: 
2.2.7.1 –Bandas e fanfarras Municipais 
2.2.7.2 –Criação de um Festival da Musica 
2.2.7.3 –Festival de Rock de União da Vitória 
2.2.7.4 -União da Vitória Pop Festival 
2.2.7.5 -Musica na escola 
 
2.2.8 – Na área do teatro a manutenção e implantação de projetos como: 
3.2.8.2 – Curso de formação de atores 
3.2.8.3 – Festival universitário de Teatro Vale do Iguaçu 
3.2.8.4 – Mostra popular de Teatro da Gêmeas do Iguaçu 
3.2.8.5 – Teatro Comunidade 
 
2.2.9 – Criação de um festival artístico cultural em parceria com a UFPR e FAB 
2.2.10 –Instituição de projeto de preservação do Patrimônio Histórico. 
 
2.2.11 – Criação de uma Arena Multieventos, na região central do município, para incentivo ao esporte, 
cultura e afins;  
 



 
 
4- Consolidação da Escola com Qualidade 
 
As políticas e programas implantados no período de 2001 – 2008, estabeleceram as condições essenciais 
para o nascimento do ensino de qualidade. Resta agora consolidá-las, transformando as escolas em 
instituições de aprendizagem, centradas no aluno, no professor e  na gestão eficiente. 
 
Para tanto, é preciso insistir sem cessar na política de valorização docente, seja em relação a carreira e 
aos salários, seja quanto a qualificação dos professores. Outro Trabalho é promover a reforma 
curricular, para que o processo de aprendizagem torne-se ao mesmo tempo mais atraente e mais 
importante para os alunos. É ainda indispensável melhorar a infra-estrutura física das escolas, até para 
permitir a ampla utilização das tecnologias educacionais em multimídia e telemática. 
 
O novo papel atribuído à educação corresponde ao reconhecimento da extrema importância, no 
desenvolvimento integrado da personalidade, não apenas no que diz respeito a capacidade de pensar e 
aprender, mas também quanto ao equilíbrio emocional e a sociabilidade, essenciais à formação da 
pessoa e do cidadão. 
 
Ao estender a obrigatoriedade do poder publico de oferecer educação as crianças dentro do que as 
legislações determinam, consagram uma conquista social de enorme relevância. 
 
A Secretaria Municipal de Educação continuara tendo como principio básico a Educação de Qualidade 
para todos, respeitando as diversidades e procurando oportunizar condições favoráveis de trabalho ao 
professores respeitando a filosofia de cada escola e centros de educação infantil, para tanto propõe as 
seguintes ações: 
 
4.1 – Concurso Público 
4.2 – Continuidade dos projetos: PIDE; Fundo Rotativo; Projeto Ler; Reformas; Capacitação dos 
professores da educação, Noite de Artes, PROERD; AABB-Comunidade; 1 Seção, biblioteca do professor, 
Projeto Agrinho, Tênis Comunitário, respeitando as diferenças ( CAEDA/CAEDV), Jogos Mirins (PEJA) 
4.3 –Parque infantil nas escolas e centros 
4.4 – Aquisição de computadores para centros de educação e laboratórios de informática para as 
escolas oportunizando curso para alunos. 
4.5 – Interligação com as escolas em rede através da Internet 
4.6 – Biblioteca itinerante 
4.7 – Ampliação do numero de vagas nos Centros de Educação 
4.8 Continuidade do processo democrático para eleição de Diretores nas Escolas Municipais e Centros 
de Educação. 
4.9 – Busca de parceiros com governos Federal, Estadual, sociedade civil e instituições. 
4.10 – Buscar parcerias com Instituições de Nível Superior para promover cursos de educação 
continuada. 
4.11 – Implanta programas de capacitação para todos os profissionais da educação, dentro de suas 
áreas específicas e de interesses inclusive para os profissionais que atuam com crianças de 0 a 6 anos; 
4.12 – Promover melhorias estruturais nas escolas e creches do Município, visando melhorar a 
qualidade de atendimento a criança 
4.13 – Revitalizar programas de permanência da criança na escola, por um segundo período, no qual ela 
tenha oportunidade de ampliar seus conhecimentos, praticando algum esporte ou atividade do seu 
interesse, evitando desta forma a sua permanência nas ruas. 
4.14 – Desenvolver e apoiar as ações no resgate de cada cidadão que não teve acesso ou continuidade 
de estudos no ensino fundamental e médio, na idade apropriada. 



4.15 – Incentivo a programas e projetos de combate a evasão e a repetência, evitando desta forma, que 
a criança fique fora da escola. 
4.16 – Apoiar a criação de cursos técnicos/pós – médio, conforme as necessidades reais do mercado de 
trabalho e promover parceria com a industria e o comercio; 
4.17 – Garantir qualidade e a diversidade da merenda escolar da rede municipal, com a preocupação de 
atender as necessidades nutricionais da nossas crianças. 
4.18 – Fornecimento de apostilas e uniforme escolar aos alunos da rede municipal   
4.19 – Federalização, ou Estadualização da UNIUV, dando continuidade a um Projeto do primeiro 
mandato do Hussein, quando então transformou a antiga FACE em Centro Universitário. 
 
5– Modernização Administrativa 
 
Pelo menos por dois motivos essenciais, o aprofundamento da reforma do Município é indispensável a 
construção de uma sociedade mais democrática e participativa, por outro lado, o fato indisfarçável de 
que, em todos os seus níveis, o município, do modo como se foi constituído ao longo da historia e da 
forma como ainda funciona, inibe a democratização da relações entre o povo e o governo. Não só ele 
tende a se fechar as iniciativas da sociedade civil, tampouco se julga no dever de lhe prestar contas, 
como parte inseparável de suas incumbências. 
 
Por outro lado, há o fato – este talvez ainda pouco nítido, porém menos verdadeiro – de que, na nova 
divisão de trabalho entre o poder público e cidadania, no município terá responsabilidades ainda 
maiores  - e não menores. Pois, além de conservar suas atribuições intransferíveis no campo social – 
muito ao contrario do que alguns propagam, por desconhecimento ou má-fé. O município também terá 
de apresentar padrões de desempenho compatível com as novas exigências da população que os 
sustentam e com a qual deverão formar parcerias. 
 
5.1 –Consolidação da estrutura organizacional 
5.2 – Capacitação e valorização dos Funcionários Municipais 
5.3 –Implantar mecanismos gerenciais de gestão pessoal 
5.4 –Avançar na criação, reorganização e valorização dos quadros de carreira; 
5.5 –Acelerar a disseminação de métodos e instrumentos de gestão voltados para a qualidade, tendo 
em vista a satisfação com os serviços públicos 
5.6 –Simplificar rotinas e procedimentos, para agilização das decisões, a transparência e o melhor 
atendimento ao cidadão 
5.7 – Avançar na assimilação das novas tecnologias da informática, com a utilização de terminais 
eletrônicos e da Internet no atendimento ao publico, interligação dos órgãos em rede de comunicações, 
integração e compartilhamento de dados dos sistemas já existentes. 
 

 
6 – Saúde Publica – Acesso assegurado e humanização do atendimento 
 
 
A saúde em nosso município deve ser pensada dentro do contexto social e econômico em que vive o 
país. A resposta a pressões como a acelerada urbanização o envelhecimento da população, o 
crescimento ou a volta de doenças típicas do subdesenvolvimento, entre outras, passa pela conjugação 
de padrões aceitáveis de emprego e segurança, educação básica, alimentação adequada, 
disponibilidade de serviços de água, esgoto e coleta de lixo, melhores condições ambientais e garantia 
de acesso aos serviços de saúde, com ênfase na prevenção e promoção da qualidade de vida. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Os serviços de saúde só poderão assegurar o atendimento das necessidades da população quando 
desempenham suas tarefas com qualidade. Com toda a razão, os usuários querem serviços com 
credibilidade e precisam estar seguros de que estão obtendo o melhor em qualquer situação, nas 
unidades publicas. 
 
A população está cada vez mais consciente de que os produtos e serviços na área da saúde não podem 
estar sujeitos a irregularidades. 
 
É compromisso de Hussein e Cordovan assegurar a qualidade dos serviços e tranqüilizar a população 
controlando e fiscalizando tudo o que diz respeito à saúde. 
 
6.1 – Aprimorar o sistema para privilegiar o atendimento da demanda; 
6.2 – Incremento das equipes do Programa de Saúde a Família 
6.3  - Avaliação dos programas de saúde para verificar seu impacto real nas condições de vida das 
populações; 
6.4 – Adotar novas práticas nas políticas de saúde, valorizando qualidade, transparência, moralidade e 
controle social 
6.5 – Construção e ampliação de postos de saúde; 
6.6 - Incentivo a ampliação da atenção Especializada 
6.7 – Ampliação dos serviços e horários nos Posto de Saúde; 
6.8 – Implantação de microcomputadores para as ESF 
6.9 – Ampliação e incremento do Pronto Atendimento 
6.10 – Manutenção do ônibus itinerante nos bairros, com atendimento médico/odontológico; 
6.11 – Expansão dos serviços aos idosos, odontológicos, aos hipertensos, aos diabéticos. Aos deficientes 
físicos e outros; 
6.12 - Consolidação do Programa de Atenção Integral à Saúde da Mulher – PAISM  e do programa Vida 
Vitoriosa voltada/criança; 
6.13 – Continuação dos investimentos na qualificação da mão-de-obra visando a melhoria da qualidade 
e elevar o grau de bom atendimento nos serviços prestados; 
6.14 – Manutenção da farmácia central com medicamentos de uso continuo; 
6.15 – Apoio para consolidação dos centros de oncologia, de hemodiálise e da unidade neonatal; 
Expandir os serviços de vigilância, prevenção e o controle de doenças 
6.16 – Estabelecer programas que visem a saúde do adolescente 
6.17 – Implementar e melhorar o Programa de Agentes Comunitários de Saúde 
6.18 – Estimular a formação de grupos multidisciplinares para a prevenção de combate ao tabagismo, ao 
alcoolismo, uso de drogas e AIDS; 
6.19 – Otimizar as funções do Conselho Municipal de Saúde; 
6.20 – Estimular, ampliar e  dinamizar o programa de Saúde Bucal 
6.21 – Estabelecer incentivos e mecanismos de implantação de programas específicos para prevenção 
de doenças nas periferias e na área rural do município 
6.22 – Através  de parcerias com os Governos Federal e Estadual, trabalhar por recursos para aquisição 
de melhorias para transformar os hospitais localizados no município, em Unidade Hospitalares de 
Referencia para tida a região. 
6.23 – Continuidade nos Programas de Vacinação 
 
 
 



 
 
7 – Projetos Especiais 
 
7.1 – Abastecimento de água tratada, atingir 100% de atendimento na área urbana e rural; 
7.2 – Busca de novas fontes alternativas de abastecimento de água e sua proteção 
7.3 – Ampliação e melhoria o sistema de coleta e tratamento de esgoto; 
7.4 – Tratamento adequado para resíduos sólidos e líquidos; 
7.5 - Programa de conscientização da população para a conservação dos recursos naturais e da saúde no 
manuseio de agrotóxicos e pesticidas; 
7.6 – Desfavelamento em áreas de risco ou degradadas; 
7.7 – Realocoção das famílias que moram em área de risco e enchentes 
7.8 – Redução do Défict Habitacional 
7.9 – Ampliação dos Projetos de pavimentação urbana 
7.10 – Implantação da secretaria de Meio Ambiente 
 
 
 
Assim, Hussein e Cordovan, após meses de debate com todos os segmentos da sociedade, aliados, 
ainda, aos anos de experiência que adquiriram ao longo da vida pública, crêem ser esta proposta a mais 
viável e próxima da realidade, para se ter como base de sustentação para o início de um projeto 
inovador de desenvolvimento, visando o futuro de União da Vitória.  
 
 


