
PLANO DE GOVERNO
KARIME FAYAD E DAIO
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Reestruturar o posto de saúde da mulher - com a presença de ginecologista (3x semana); 
realização de exames - ecografia, papanicolau, vacinações HPV, mamografia;

Transporte específico para pacientes com câncer e hemodiálise - 
transporte comprometido, organizado e sério, com a presença de enfermeira preparada no 
acompanhamento;

Agentes de saúde bem preparadas e bem remuneradas com presença ativa nos bairros e 

PROPOSTAS
Reestruturar a saúde municipal, com reabertura da Maternidade e do Centro Cirúrgico para 
cirurgias eletivas - de pequeno e médio portes;

Reativar a obra da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) da Santaria - pacientes emergenciais 
são encaminhados ao hospital; com farmácia 24h;

Implantar postos de saúde em regiões satélites, visando melhor infraestrutura e alcance regional 
eficiente - presença de médicos duas vezes por semana com coletas de sangue para exame; 
vacinação; exame preventivo; pré-natal para as gestantes; fisioterapia; curativos; inalação, 
injeções, aplicação de soro; com a presença diária de enfermeiras e um carro de prontidão para 
encaminhamentos. Além da presença semanal de um dentista nas comunidades. 

Levar fisioterapeutas nas casas dos pacientes mais debilitados; 

Aumentar a variedade de especialistas como pediatra, ortopedista clínico e cirurgião, 
ginecologista, obstetra, cirurgião geral, anestesista, dermatologista (semanal) e oftalmologista 
(duas vezes por semana). Convênios de alta complexidade com hospitais externos para 
encaminhamentos;
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Valorização dos professores:
• Re(elaboração) do Plano de Cargos e salários;
• Capacitação dos professores com enfoque na prática pedagógica;
• Parcerias com Universidades Estaduais e Faculdades para a Formação Continuada dos 
professores e profissionais da educação; 

Incentivo do esporte nas escolas;
Projetos Culturais e  mais a acesso a cultura na escola;

Laboratórios de Informática e capacitação tecnológica para alunos e professores;

Escolas em tempo integral; oferecer educação em tempo integral em, no mínimo, 50% 
(cinquenta por cento) das escolas , de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por 
cento) dos(as) alunos(as) da educação básica.

Criar o Centro de Vacinação Municipal na área urbana, onde serão concentradas todas as 
vacinas;

Presença de geriatra no Centro dos Idosos quinzenalmente;

Infraestrutura eficiente; adequação dos espaços para acessos de alunos com necessidades 
especiais;

Eleição para Diretores (sem indicação Política);

Agentes de saúde bem preparadas e bem remuneradas com presença ativa nos bairros e 
comunidades;
Realização de pré-natal nos postos de saúde;

Atendimento exclusivo para hipertensos e diabéticos;
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Buscar parcerias com ONGs para tratamentos de jovens dependentes químicos;

Criar o Armazém da Família para as famílias mais carentes;
Criar um Centro de Apoio ás mulheres que sofrem de violência doméstica, ou abuso sexual 
durante a infância, com acompanhamento psicológico e cursos profissionalizantes; 

Prover assistência técnica para projetos arquitetônicos para residências das famílias de baixa 
renda;

Rever o cadastramento do programa federal Bolsa Família;

Desenvolver festas tradicionais - como a dos Geepeiros;

Erradicar a existência de turmas de diferentes anos escolares presentes numa mesma sala de 
aula no interior;

Criar o programa Analfabetismo ZERO;

Incentivar a execução de teatros ao ar livre;
Construir o Centro da Juventude, onde os jovens poderão se cadastrar em cursos de música, 
canto, teatro, dança e artes (pintura, mangá, grafitti, etc..). Os alunos com as melhores notas 
da rede de ensino Estadual, terão bolsas para cursos de inglês e espanhol no Centro da 
Juventude. O centro contará com pista de skate;

Criar rotas de transporte dos estudantes do ensino superior do interior ao centro urbano, onde 
acessarão o ônibus universitários;

Doação de Kit de material escolar para as crianças de famílias carentes;

Ampliar o alcance das linhas de transporte escolar no interior;

Ampliar o atendimento das crianças de 0 a 5 anos na Educação Infantil;
Implementar a Biblioteca Container no Bosque Municipal;

Buscar parcerias para cursos profissionalizantes para menor aprendiz;

Incentivar projetos de educação ambiental;
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Buscar a melhora do tratamento e fornecimento da água para as comunidades do interior;

Melhorar a iluminação básica na área rural;

Revisão do contrato firmado com a empresa SANEPAR, nas cláusulas referentes ao saneamento 
básico, visando antecipar a instauração do sistema de captação e tratamento de esgoto;

Estabelecer feiras diárias no Bosque Municipal, onde produtos orgânicos serão vendidos através 
de parcerias com as cooperativas do município. Além de incentivar a participação dos artistas 
locais, a fim de venderem suas obras;

Apoiar e intensificar a Cooperativa de Reciclagem, visando o alcance de toda a área urbana;

Reestruturar a coleta de resíduos na área rural, aumentando a frequência;

Buscar ordenar o crescimento da cidade em acordo com o Plano Diretor, o qual será revisado;

Manter em bom estado as estradas do interior, intitulando parceiros nas comunidades que 
ajudem na manutenção frequente das estradas - em pavimentação e roçadas;

Criar novas áreas de lazer para a população, buscando alcançar todos os bairros;

Criar o Centro dos Idosos, com cadastramento dos idosos, onde irão praticar diversas atividades 
como capoeira, dança, xadrez, aulas de instrumentos musicais, ginástica, atividades que 
fortaleçam a memória. Terão acompanhamento médico semanal, lanche elaborado por 
nutricionistas, e passeios frequentes;
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Rever o cadastramento do programa federal Bolsa Família;



Instalação de uma sub-prefeitura no Açungui;
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Requalificar a entrada da cidade, valorizando a Ponte de Ferro e seu entorno, onde fornos de cal 
se somam a paisagem e poderiam compor a entrada da cidade de maneira bela e harmônica; 

Revitalizar o centro da cidade, a Rua Carlos Pioli, arborizando a via e reformando as calçadas em 
parceria com os comerciantes, visando a acessibilidade;

Criar o programa Urbaniza Rio Branco, visando levar equipamentos públicos e infraestrutura aos 
bairros mais carentes;

Regularizar a situação fundiária dos lotes e loteamentos clandestinos urbanos, principalmente 
aqueles de domínio público;

Buscar a recuperação da Avenida Industrial (Ermínio de Moraes) em parceria com a empresa 
Votorantim e o município vizinho de Itaperuçu;

Realizar a limpeza periódica dos rios do município, executando dragagens e obras de contenção 
de enchentes;

Buscar a construção de um Terminal Municipal - atender a população dos bairros com transporte 
municipal, criando duas linhas de ônibus que percorram todos os bairros da cidade;

Elaborar o Plano Municipal de HABITAÇÃO, visando a construção de residências unifamiliares 
para as famílias que habitam em áreas de risco;

Construção de uma ciclovia arborizada, com bancos, e iluminação adequada ao longo da 
avenida Industrial, PR 092, buscar parceria com o município de Itaperuçu;

Expandir o perímetro urbano para a Mina de Ferro e região adjacente, a fim de ampliar a cidade 
de maneira ordenada, sustentável e estratégica. Buscar trazer novas empresas para a região, 
criando novos empregos;
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Valorizar e equipar a Defesa Civil do município e seus funcionários;FU
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Fiscalizar, ampliar e aperfeiçoar a iluminação pública da cidade;

Buscar a criação de uma Guarda Municipal, com servidores e patrulha;

Lutar pela captação de recursos para instalação de câmeras de vigilância no centro da cidade;

Buscar parcerias para fomentar o Turismo no município, valorizando as grutas, as trilhas, os 
esportes radicais (boia-cross, caiaque, rally,MotoCross, asadelta no morro da Lorena, 
geepeiros), as comidas interioranas, os queijos e geleias produzidos pelas comunidades. Criar 
um circuito turístico municipal, disponibilizando informações e ônibus de passeio;

Incentivar e valorizar a prática de esportes. Incentivar a realização de torneios municipais. 
Requalificar o Estádio Municipal, construindo arquibancadas, reformando os banheiros, além de 
construir uma pista de caminhada ao redor do campo;

Valorizar o funcionalismo público através da elaboração do Plano de Cargos e Salários para 
todas as categorias. Disponibilizar treinamentos e desenvolvimento profissional dos funcionários. 
Estabelecer o ponto de registro de chegada e saída em todos os equipamentos públicos. Visar a 
seriedade e o comprometimento com o patrimônio público.
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Revisar o trânsito municipal;


