COLIGACAO NOVO TEMPO, NOVAS SOLUCOES

“Confia ao Senhor as tuas obras,
e teus pensamentos serdo estabelecidos”
Provérbios 16, 3

PLANO DE GOVERNO
APRESENTACAO
Amada Campina Grande.

Sempre acreditamos que a forca da boa politica é capaz de mudar e melhorar a
qualidade de vida das pessoas. Com este entendimento, nos sentimos muito honrados
em termos sido indicados pela nossa coliga¢do, agregando o Podemos e o Democratas,
ao lado de outras oito legendas (PTB, CIDADANIA, AVANTE, PMN,
SOLIDARIEDADE, PTC, DEMOCRACIA CRISTA E PDT), para representar este
grande projeto de renovacao e de reconstrucao da nossa cidade.

Estamos vivendo um momento impar em nossas vidas. A pandemia do novo
coronavirus nos trouxe imensas dores, perdas de familiares e amigos, mudancas de
habitos e também danos irreparaveis, que merecem dos gestores uma atencdo especial e
especifica para que consigamos, adaptados a nova realidade das cidades, suportar e
transpassar 0s obstaculos enfrentados.

Governar uma cidade ndo € tarefa facil. Governar Campina Grande aumenta a
responsabilidade. E governar Campina Grande no momento pds pandemia requer ainda
mais. Imaginar uma cidade do porte de Campina, com sua for¢a de trabalho,
especificidades, peculiaridades e exigéncias sendo comandada por uma gestdo
irresponsavel é relegar o nosso futuro a uma realidade incerta e extremamente perigosa.

Dizemos isso porque todos os indicadores nacionais — e até internacionais — que avaliam
as gestdes das cidades apontam queda nos indices de Campina Grande. Podemos citar o
mais importante estudo brasileiro sobre cidades que avalia 0s municipios sob a otica do
desenvolvimento inteligente, sustentavel, humano e conectado, o Ranking Connected
Smart Cities. Em sua edicdo 2020, o levantamento aponta que Campina ficou de fora da
relacdo geral de 100 cidades com maior potencial de desenvolvimento no Brasil.

Em quesitos especificos, Campina Grande ficou fora do ranking das 100 melhores
cidades nos indicadores da Educacdo, Governanca (que analisa investimentos publicos
em diversas areas), Economia, Seguranca, Urbanismo, Meio Ambiente, Mobilidade e
Acessibilidade. E nos eixos Saude, Empreendedorismo, Tecnologia e Inovacéo, a cidade
aparece entre as 100, mas em timida posicdo, perdendo para outros municipios do
Nordeste.

A pandemia nos trouxe novas realidades que exigem um novo olhar e um novo modelo
de gestdo. Se numa realidade estavel ndo poderiamos continuar com um modelo que



estd trazendo enormes prejuizos para a cidade, imagine numa situacdo que exigird dos
gestores mais responsabilidades na aplicacdo dos recursos publicos, mais transparéncia,
muito respeito e, sobretudo, criatividade e inovacdo. Um ponto nos parece
inquestionavel: do jeito que esta ndo da para continuar.

Nossa proposta é tratar todas e todos de forma igual, respeitosa e inclusiva, sem
distingéo de: idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condi¢do econdmica,
orientacdo sexual, género, ou qualquer outra condi¢cdo. Vamos desenvolver politicas
claras e inclusivas para eliminar as desigualdades e todas as formas de discriminagéo,
sejam quais forem as suas origens. Pretendemos implantar acdes para aumentar a
participacdo de todas as pessoas em todos os niveis de tomadas de decisdo da vida
politica, econémica e publica da Rainha da Borborema.

Para construirmos uma sociedade pacifica, justa e inclusiva, € necessario garantir o
cumprimento dos direitos, promover a igualdade e o empoderamento de todas e todos,
bem como garantir uma protecdo duradoura do meio ambiente e dos recursos naturais.
Por isso, devem ser criadas as condicGes necessarias para reduzir as desigualdades,
especialmente as que afetam os grupos mais vulneraveis e historicamente excluidos.

A pandemia comprometeu a economia e asfixiou empresas em todo o Pais. Essa
realidade também esté presente em nossa cidade por conta da caracteristica de seu povo
empreendedor, 0 que nos obriga a ter um novo olhar para este setor, de grande
importancia na geracdo de empregos e na capacidade de alavancar e ampliar nosso
potencial econdmico.

No aspecto social, também houve reflexos, agravados pela falta de planejamento e de
politicas pablicas de uma administracdo de quase oito anos em Campina Grande. Essa
auséncia de iniciativas do poder pablico municipal contribuiu para o aumento no
numero de pessoas que vivem em situacdes de vulnerabilidade social.

O mais triste € saber que a atual gestdo de Campina Grande deu uma contribuicao
substancial a esta realidade, ao fechar e manter desativados, durante os ultimos 8 anos
da gestdo, os dois restaurantes populares e as nove cozinhas comunitarias implantadas
na gestdo anterior. Essa realidade, inclusive, foi destacada na pesquisa do IBGE, que
registrou os reflexos das cidades que optaram por desativar seus restaurantes populares
e cozinhas comunitarias no aumento dos indicadores da fome, da miséria e do acesso a
uma alimentacao saudavel e de baixo custo.

O IBGE define como “inseguranca alimentar grave” a situacao de fome. Nesse aspecto,
ha um ponto de extrema preocupacdo: o comprometimento alimentar das criangas. E
aqui onde Campina Grande, lamentavelmente, ganha novo destaque negativo, com a
existéncia de uma Organizac¢do Criminosa implantada na administracdo municipal desde
2013 até 2019, atuando para desviar recursos da merenda escolar que seria destinada a
criancas e adolescentes das creches e escolas da rede municipal de ensino. Esta é uma
realidade que ndo podemos mais tolerar em nossa cidade.

Cada area da administracdo exigira novas praticas, novos modelos, novas ideias, novas
solucdes e, principalmente, um novo olhar. Por isso, planejamos uma série de acoes,
todas efetivamente exequiveis, que irdo nortear a nossa futura administracdo. Sempre
primando pela transparéncia e pelo respeito a cidadania.



DIRETRIZES

- Precisamos de uma Saude que garanta plenas condi¢fes de trabalho aos heroicos
profissionais, com respeito e agilidade nos exames e atendimentos, da atencdo basica
aos procedimentos mais complexos, primando pela boa aplicagdo dos recursos publicos
e proporcionando resolutividade a quem se utiliza do sistema;

- Precisamos de uma Educacdo que respeite os servidores e proporcione qualidade de
ensino a criancas e jovens que frequentam as creches e escolas da rede municipal, com
merenda garantida e professores estimulados;

- Precisamos de tranquilidade para o cidaddo, que merece uma seguranca publica
compartilhada, com a parceria entre as policias e a Guarda Municipal, proporcionando
acdes efetivas com a utilizacdo de recursos tecnoldgicos avancados;

- Precisamos de espacos de lazer e convivéncia em Campina Grande, para que a
populacdo volte a sentir o prazer de estar numa cidade harmonizada, segura, pujante,
desenvolvida e que orgulhe a todos nés;

- Precisamos estimular os setores produtivos, gerando 0s empregos necessarios a partir
do apoio a quem quer empreender e a quem ja gera empregos, mas esta sufocado devido
a realidade atual e danos causados pela pandemia do novo coronavirus;

- Precisamos de uma politica cultural que garanta estrutura e incentivos para o setor,
principalmente no resgate dos nossos valores e no fortalecimento do nosso S&o Joéo,
com foco na atracdo de turistas e na manutencgéo de nossas tradigoes;

- Precisamos da retomada do modelo de ingresso na administragdo municipal através do
mérito viabilizado pela realizacdo dos concursos publicos, o que lamentavelmente ndo
ocorre com o0 modelo adotado pela atual gestao;

- Precisamos de novas ideias, adaptadas a novas realidades, para o transporte publico,
industria, atracdo de investimentos, turismo, meio ambiente, esporte, juventude,
minorias... enfim, uma nova gestdo e um novo modelo administrativo, comprometidos
com os anseios da populagédo e voltados para a melhoria das condi¢Ges de vida e bem
estar de uma Campina, Grande para todos, com uma nova visdo, um novo olhar, novos
conceitos e novos propositos.

Que Deus nos abencoe!

Ana Claudia e Sargento Wellington



19 TEMAS PROPOSTOS

1) SAUDE

- Implantar o Hospital do Idoso

- Ampliacéo da Estratégia de Saude da Familia

- Garantir o cumprimento do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo
- Implantar Consultérios Odontoldgicos em todas as Unidades de Salude
- Retomar e ampliar o programa de Orteses e Proteses

- Ampliar o atendimento e a area de atuacao do Hospital Pedro |

- Implementar o servico de Tele-Saude

- Implantar UPAs no Conjunto Aluizio Campos e no distrito de Sdo José da Mata; e
adequar a Unidade de Saude de Galante para transforma-la em UPA

- Expandir atuacdo do SAMU e implantar bases fixas nos distritos de Galante, Sdo José
da Mata e Catolé de Boa Vista

- Implantar o Centro de Diagndstico Laboratorial e de Imagens Municipal

- Ampliar, reestruturar e transformar o Hospital Dr Edgley em Hospital Dia

- Implantar a Clinica de Recuperagdo de Dependentes Quimicos

- Garantir a plena disponibilizacdo de medicamentos da Farméacia Basica em TODAS as
Unidades de Saide do Municipio

2) EDUCACAO

- Garantir material, fardamento e merenda escolar de qualidade e em quantidade
suficiente para atender toda a demanda das criangas e adolescentes nas creches e escolas
do Municipio

- Implantar o programa Merenda Fora da Escola, garantindo merenda escolar a criangas
e adolescentes das creches e escolas da rede municipal de ensino nos feriados, finais de
semana e eventuais intercorréncias de aulas

- Revisar, atualizar e ampliar o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao

- Informatizar toda a gestdo educacional do Municipio

- Garantir o retorno do pré-escolar em todas as creches



- Acabar com as longas filas que comegam nas madrugadas para garantir vaga nas
creches e escolas

- Retomar as obras paralisadas ha quase oito anos de unidades escolares

- Implantar novas tecnologias de informatica para o aprendizado, com tablets para
professores e alunos

- Cumprir o pagamento do 14° salério e estendé-lo aos profissionais das creches,
conforme critérios estabelecido em Lei

- Garantir o pagamento do valor de 100% da hora aula dos professores efetivos, hoje
sendo efetuado em apenas 70% na jornada ampliada

- Incluir a Educacdo Ambiental nas escolas municipais

- Cumprir a lei do PDDE Municipal

3) ADMINISTRACAO
- Reimplantar o Calendario Mensal de Pagamento dos Servidores

- Realizar concursos publicos para todas as areas fins da administragdo municipal,
carentes de novos servidores efetivos ha oito anos

- Construir o Centro Administrativo em local apropriado e que reina TODOS o0s 0rgaos
da Administracdo Municipal

- Retomar o Orgamento Participativo, inclusive com plataformas digitais de interacéo

- Desburocratizar e informatizar todos os servi¢os disponibilizados & populacdo na
esfera municipal

- Garantir o efetivo cumprimento dos Planos de Cargos, Carreiras e Remuneracdo de
TODAS as categorias de servidores

- Implantar a transmissdo on-line de TODOS os processos licitatorios com acesso
irrestrito a 6rgaos de controle e populacao

- Garantir a seguranca dos beneficios a aposentados e pensionistas do IPSEM

- Implantar a Ouvidoria Digital Municipal atendendo a TODOS os 6rgdos da
administracdo

- Criar Unidades Administrativas em Galante, Sdo José da Mata e Boa Vista
- Implantar a Mesa de Negocia¢do Permanente com o Sintab

- Implantar os principios do Compliance na Administracdo Municipal



4) SEGURANCA PUBLICA

- Garantir uma base apropriada e reestruturar, aparelhar, ampliar e treinar a Guarda
Municipal;

- Reativar a Central Integrada de Monitoramento — CIM, com amplo e moderno sistema
de monitoramento integrado

- Implantar a Patrulha Escolar, exercida pela Guarda Municipal

5) MOBILIDADE URBANA

- Implantar, em parceria com o Governo do Estado, o VLT (Veiculo Leve Sobre
Trilhos), integrado ao sistema de transportes publicos de passageiros

- Retomar e complementar o Sistema Integrado de Passageiros
- Urbanizar os canais do Prado e da Avenida Canal

- Implantar semaforos de transito com inteligéncia (IoT) que permite a reducdo de
congestionamento e otimizacdo do fluxo

- Ampliar as ciclovias e ciclo faixas; possibilitar abertura de ciclovias estratégicas
ligando os bairros ao centro e criar o Plano Cicloviario de Campina Grande, visando
melhorar o sistema existente, com especial atencdo & conexao entre as ciclovias e
ciclofaixas e a seguranga nos cruzamentos

- Criar o Plano de Reestruturacdo de Calcadas, com rotas acessiveis e utilizacdo do
Desenho Universal, garantindo a acessibilidade para pessoas com deficiéncia

- Garantir a manutencdo da malha viaria e implantar pavimentacdo nas &reas
desassistidas

6) GERACAO DE EMPREGO E RENDA

- Desburocratizar a criacdo de empresas e negocios;

- Garantir incentivo financeiro e fiscal ao empreendedorismo;

- Implantar um programa de incentivo a criacdo de startups

- Criar o Programa de Incentivo a Cultura do Empreendedorismo e Inovacdo de
Campina Grande

- Planejar e executar a instalacdo do Centro de Comercializacdo Téxtil e Calcadista

- Fortalecer a AMDE como instrumento de apoio e fomento aos micro e pequenos
empreendedores



7) TECNOLOGIA & INOVACAO
- Criar um Centro Municipal de Inovacédo e Tecnologia

- Implantar o Programa de Iniciagdo Cientifica para estudantes do ensino médio da rede
municipal de ensino

- Universalizar o acesso a internet sem fio na regido central da cidade;

- Digitalizar o acesso aos servi¢os publicos municipais

8) JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

- Reconstruir a Vila Olimpica Plinio Lemos e construir novas Vilas Olimpicas nas
regides Oeste, Norte e Sul

- Reformar, requalificar e ampliar as atividades do Ginasio de Esportes O Menindo,
transformando-o em um Complexo Esportivo

- Garantir espacos publicos para a pratica das atividades esportivas, inclusive para o
“futebol de pelada”

- Retomar as parcerias com Treze e Campinense

- Criar o programa Bolsa Atleta Municipal

- Reativar o Conselho Municipal de Juventude

- Criar o Comité Intersetorial de Politicas Publicas de Juventude de Campina Grande —
Coluv

9) POLITICAS PARA AS MULHERES

- Criar o Centro de Acolhida Amor de Mée

- Criar o Comité Intersetorial de Politicas Publicas para Mulheres

- Desenvolver acdes voltadas a qualificacdo profissional, empreendedorismo e acesso as
linhas de crédito

- Criar 0 Selo Empresa Amiga da Mulher

- Desenvolver acBes em parcerias para 0 combate a importunacdo sexual e exploracédo
sexual de criancas e adolescentes

- Desenvolver agdes em parcerias para 0 combate a violéncia, inclusive online, contra
mulheres e meninas



- Promover nas escolas da rede municipal campanhas educativas de prevengédo a toda
forma de violéncia

- Promover a autonomia das mulheres e sua insercdo no mercado de trabalho,
priorizando aquelas em situagdo de violéncia doméstica

- Implantar uma Casa de Passagem para mulheres em situacéo de risco

10) ASSISTENCIA SOCIAL

- Realizar Concurso Plblico para os Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, considerando a tipificacdo e suas protecoes

- Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos para os trabalhadores do
Sistema SUAS

- Descentralizar as estruturas fisicas dos Conselhos Tutelares, implantando-os por
regido (Norte, Sul, Leste, Oeste)

- Transformar a SEMAS em Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano,
Seguranca Alimentar e Cidadania

- Implementar as instala¢@es fisicas dos Conselhos de Assisténcia Social, de Defesa dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, do Idoso, da Pessoa com Deficiéncia, e da
Mulher

- Definir uma politica direcionada as pessoas de rua, com a identificacdo das entidades
ja existentes que atuam neste setor, identificacdo das areas da cidade desassistidas e
adocgdo de medidas e agdes para complementar a assisténcia

11) SEGURANCA ALIMENTAR

- Reabertura e ampliacdo dos Restaurantes e Cozinhas Comunitarias

- Ampliacdo das Cozinhas Comunitarias para outras areas

12) PESSOAS COM DEFICIENCIA
- Implementar a Politica do Paradesporto de Campina Grande

- Retomar o programa de fornecimento de Orteses, proteses, meios auxiliares de
locomocdo, medicamentos, insumos e formulas nutricionais

- Ampliar as vagas para intérpretes de libras e inserir o cargo de profissional brailista
nos concursos publicos, para garantir maior acesso a comunicacao inclusiva



- Garantir a pessoa com deficiéncia atendimento domiciliar pelo servigo publico de
salde, pelas entidades da rede socioassistencial integrantes do SUAS — Sistema Unico
da Assisténcia Social, ou por qualquer 6rgdo publico, em razdo de sua limitacdo
funcional e de condicBes de acessibilidade, observando-se 0s procedimentos previstos
no Art. 95 da LBI

- Realizagdo de um censo quantitativo e qualitativo da pessoa com deficiéncia para
diagnosticar as reais condigdes sociais e subsidiar a elaboracéo de politicas publicas

13) CULTURA

- Garantir total apoio ao Festival de Inverno de Campina Grande e demais eventos
culturais da cidade

- Reestruturar a Secretaria de Cultura e seus equipamentos

- Garantir a conservacdo e manutencdo de equipamentos culturais como: Museus,
Teatros, Centro Cultural e Escola da Jovem;

- Reavaliar a Lei de Incentivo a Cultura (FUMIC) com a participacdo da Classe
Artistica;

- Reativar e ampliar os Pontos de Cultura

- Revitalizar o Parque Evaldo Cruz, o Agude Novo

- Apoiar o carnaval de rua e as manifestagdes folcldricas e culturais do municipio
- Apoiar a Feira Literaria de Campina Grande — FLIC

- Cumprir a Lei Municipal que exige a colocacdo de uma obra de arte de artistas
plasticos campinenses nas reparti¢cdes publicas do Municipio

- Reativar o Circo da Cultura para apresentagdes artistico-culturais e recortes de técnicas
de artes circenses

- Resgatar o Saldo de Humor e criar o Saldo de Artes Plasticas de Campina Grande
- Criar o projeto ‘Tetéu Cultural’

- Criar o Museu do Trabalho e do Trabalhador Rural

14) TURISMO

- Melhorar o ambiente de negocios para a industria do turismo mediante a simplificacao
dos processos administrativos, estimulo a inovacao e incorporacdo de novas tecnologias
no setor



- Disponibilizar linhas de crédito e orientagdo sobre oportunidades de negdcios
relacionados ao Turismo

- Destinar um percentual especifico da verba de publicidade do Governo Municipal na
promocao turistica de Campina Grande em ambitos regional, nacional e internacional

- Implementar o Plano Campina Mais Turismo
- Instituir o Centro Digital de Apoio e Atendimento ao Turista de Campina Grande

- Implementar ac¢Ges para consolidar o turismo de negocios e eventos, aproveitando as
potencialidades criadas com a implantacdo do novo Centro de Convencgdes

- Criar o Trilha Campina, programa de mapeamento, catalogacdo e estruturacdo de um
circuito de trilhas no entorno da cidade

- Implantar o visit.campina, plataforma digital interativa sobre o destino Campina
Grande, seguindo o0 modelo da Embratur

- Implantar a sinalizacdo turistica bilingue em Campina Grande

- Implantar a tecnologia QR Code nos pontos turisticos da cidade, em parceria com as
universidades

- Firmar parceira com a AENA com o objetivo de ampliar a oferta de voos e promover
campanhas de promocéo do destino

- Transformar a Estagdo Velha no Mercado Cultura do Forro, funcionando durante todo
0 ano

- Garantir a manutencdo do Parque do Povo e sua ocupacdo durante todo o ano

- Retomar a Promocéo nacional e internacional dos eventos culturais da cidade: Séo
Jodo, Festival de Inverno, Natal dos Sonhos, Ciranda da Cultura, Projeto Seis e Meia,
dentre outros

O MAIOR SAO JOAO DO MUNDO:

- Retomar o incentivo para a realizacdo de quadrilhas juninas nos bairros de Campina
durante o més de junho, disponibilizando estrutura para as apresentacoes

- Transformar o Parque Evaldo Cruz em um espa¢o multicultural durante o periodo do
Séo Jodo

- Implantar o Projeto Itinerante “Arraia dos Bairros” como prévias juninas

- Retomar o Séo Jodo descentralizado



15) MEIO AMBIENTE

- Implantar um programa de paisagismo e arborizag¢ao dos espacos de uso coletivo

- Garantir a preservagao do Jardim Botanico de Campina Grande

- Implantar a Politica Municipal de Saneamento Ambiental

- Executar projetos de turismo ecoldgico e de implantacdo de sinalizacdo ecoldgica

- Garantir a preservacdo dos corregos e acudes da cidade, especialmente o Acude Velho,
Acude de Bodocongd, Riacho de Bodocong6 e Canal das Piabas, além de promover o

desassoreamento do Agude Velho

- Adotar Tecnologias de Recuperacdo Energética de Residuos Sélidos Urbanos

16) AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

- Fortalecer o programa de compra de produtos da agricultura familiar, garantindo
alimentacdo de qualidade e a baixo custo, restabelecendo o Programa de Aquisi¢do de
Alimentos — PAA como fornecedor para as Cozinhas Comunitarias e Restaurantes
Populares

- Construir uma usina de compostagem visando a producdo de adubo orgéanico para
distribuicéo gratuita aos pequenos agricultores de Campina Grande

- Implantar Hortas Orgéanicas nas escolas da Rede Municipal de Ensino
- Certificar as propriedades dos agricultores organicos e seus produtos
- Complementar o programa de cisternas em pequenas propriedades rurais

- Garantir Assisténcia Técnica e Distribuicdo de Sementes aos pequenos produtores

17) PROTECAO ANIMAL

- Desenvolver acGes de conscientizacdo sobre bem-estar e satde animal em escolas da
rede publica municipal

- Ampliar e modernizar o Centro de Zoonoses, com a criagdo do ambulatério municipal
dos animais, para atendimento veterinario e realizacdo de procedimentos clinicos e
cirurgicos para a populagdo de baixa renda e ONGs que atuam pela causa animal

- Criar a Feira de Adogdo Animal de Campina Grande para estimular a adogéo de pets,
inclusive aqueles que tenham sido recuperados clinicamente



18) HABITACAO
- Criar um conjunto habitacional para a terceira idade nos moldes do Cidade Madura
- Criar um Conjunto Habitacional especifico para os servidores municipais

- Instituir uma Politica de Incentivos Tributarios para a constru¢do de unidades
habitacionais e conjuntos residenciais em parceria com a inciativa privada

- Identificar areas do Municipio para a construcdo de novas unidades habitacionais e
conjuntos residenciais em parceria com 0s governos estadual e federal

19) OBRAS PARALISADAS E NOVOS PROJETOS

- Retomar a urbanizacdo da Feira Central e reestruturar os demais mercados publicos da
cidade

- Retomar os Projetos de Qualificacdo Urbana nas quatro regiées de Campina Grande,
incluindo:

e Construir a Vila Olimpica da Regido Norte;

e Urbanizar o canteiro central da Avenida Dinamérica e retomar as obras de
macrodrenagem dos canais de Santa Rosa, da Ramadinha e Bodocongo, na
Regido Oeste;

e Construir o Mercado Publico da Regido Leste;

e Complementar a requalificacdo urbanistica do Distrito dos Mecénicos e
construir a Vila Olimpica na Regido Sul

- Ampliar as acbes de Urbanizacdo de assentamentos precarios, promovendo a
regularizacdo e titularizagdo dos imoveis, com implantagdo de infraestrutura basica e
equipamentos coletivos

- Retomar as obras paralisadas e reconstruir as obras abandonadas na cidade
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