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INTRODUÇÃO 
  
Apresentamos à população de Lagoa Seca, o nosso Plano de Governo, o qual visa 
tornar a Administração Pública Municipal eficiente e voltada ao desenvolvimento 
sustentável do município, fazendo de Lagoa Seca, uma cidade socialmente justa, 
culturalmente reconhecida, economicamente sustentável, ecologicamente equilibrada 
e politicamente democrática. A Lagoa Seca que almejamos construir, expressa nesse 
Plano de Governo, é resultado, de discussões com os vários segmentos da nossa 
sociedade: agricultores, servidores públicos, populares, empresários e sociedade civil 
organizada que, nos últimos quatro anos têm expressado a sua indignação, em face 
do mau funcionamento dos órgãos que compõem a Administração Pública Municipal 
e, consequentemente, pela ineficiência dos serviços prestados à população.  
As eleições de 2016 oferecem a oportunidade de unirmos nossas forças para 
elegermos um governo comprometido com os reais interesses e necessidades da 
população, cujas ações administrativas serão pautadas em políticas públicas capazes 
de possibilitar a melhoria da qualidade de vida da nossa população e o 
desenvolvimento de Lagoa Seca.  
Reconhecemos que são muitos os desafios a serem enfrentados em todos os setores 
administrativos, a fim de assegurar condições dignas de sobrevivência ao nosso 
povo, mas a vontade de construir uma Lagoa Seca melhor é o combustível que nos 
move.  
A Saúde Pública será prioridade no nosso governo, pois entendemos que não é 
possível falar em desenvolvimento humano sem antes fomentar políticas públicas que 
superem a ideia de que o cuidado com a saúde seja efetivado apenas por meio de 
exames, medicamentos e encontrada nos hospitais. Os serviços de atendimento 
básico à saúde serão significativamente melhorados e, complementarmente, 
implementado o Programa de Saúde Preventiva, a ser desenvolvido em sintonia com 
as políticas sociais. Desenvolveremos ações no sentido de tornar mais humanizados 
os atendimentos médicos realizados nas Unidades Básicas de Saúdes - PSF's, 
assegurando os direitos sociais consagrados na Constituição Federal.  
Promoveremos uma gestão compartilhada, dialogando com os diversos segmentos 
sociais e possibilitando a atuação dos órgãos de controle social: Conselhos 
Municipais das diversas áreas administrativas: Agricultura, Assistência Social, 
Educação e Saúde.  
Objetivando dotar a cidade de condições dignas de habitação, ações de organização 
do trânsito, meio-ambiente e melhoria da infraestrutura, farão parte de um conjunto 
de ações que serão implantadas visando a proporcionar um ambiente saudável e 
sustentável.  
Convocamos toda a população para ampliarmos as discussões sobre as propostas 
desse Plano de Governo, a fim de aperfeiçoá-las, de modo a assegurar a melhoria da 
qualidade de vida da população de Lagoa Seca.  



Princípios de governo  
 

Administrar Lagoa Seca com coerência, competência, participação social e respeito 
aos interesses públicos, primando pela eficiência na gestão pública e, principalmente, 
com o propósito de melhorar a qualidade de vida das pessoas.  

Promover um choque de gestão pública com participação cidadã, promovendo o 
diálogo com os servidores públicos municipais, a sociedade civil organizada, 
empresários, agricultores, representações sindicais, garantindo a atuação dos órgãos 
de controle social, no acompanhamento e fiscalização da atuação dos órgãos 
administrativos.  

Gerir a máquina administrativa municipal, com transparência, autofiscalização sobre 
as ações governamentais e o uso dos recursos públicos, visando otimizar o 
desempenho da Gestão Municipal e assegurar o respeito aos interesses públicos.  

  
 
Administração  
 
Governar o município para melhor atender as demandas da população.  
Primar pela eficiência na prestação dos serviços públicos oferecidos.  
Promover o maior grau de transparência possível na administração pública com a    
prestação de informações on-line, através do portal da transparência, sobre a 
aplicação dos recursos públicos municipais.  
Integrar as ações das Secretarias Municipais, em especial, a Secretaria de Educação, 
Cultura, Esporte e Lazer, com a Secretaria de Assistência Social e a Secretaria de 
Saúde, a fim de atender as demandas da população.  
Promover ações nas áreas de assistência social e saúde voltadas à melhoria da 
qualidade de vida da população. 
 
Servidores Públicos Municipais 
  
O servidor público municipal é o maior patrimônio público do Município e deve 
receber do governante as condições materiais e humanas necessárias para 
desempenhar as suas funções, com dignidade. 
 
Propostas 
 
Garantir a valorização dos servidores públicos, oferecendo-lhes condições dignas 
para o exercício de suas atividades, formação continuada, pagamento em dia e 
melhoria salarial, em conformidade com as condições do Município.  
Promover o diálogo entre Prefeito, Secretários, Diretores de Departamentos e 
servidores públicos, a fim de estabelecer o respeito mútuo e melhorar os serviços 
públicos oferecidos à população. 
Melhorar efetivamente as condições materiais de trabalho.  
Realizar reuniões periódicas com os servidores de cada Secretaria Municipal para 
discutir e eleger diretrizes de melhoria na prestação do serviço público.  
Promover programa de capacitação para os servidores públicos municipais, visando 
melhorar os serviços oferecidos pelos órgãos que compõem a Administração 
Municipal.  
Revisar o Plano de Cargos e Salários dos Servidores Gerais, do Município. 



Educação  
 
A educação é a base para a formação de uma sociedade e do cidadão, devendo ser 
prioridade em qualquer esfera de governo. 
A educação deve formar cidadãos conscientes, responsáveis e participativos. 
Nosso propósito é oferecer aos alunos da rede municipal de ensino a formação 
integral para o exercício pleno da cidadania.  
 
Propostas 
  
Promover o conhecimento científico, humanístico, artístico, tecnológico e o 
desenvolvimento de valores éticos;  
Reorganizar as orientações para a construção do Plano Político Pedagógico, de 
modo que ele contemple as necessidades, especificidades e decisões das escolas; 
Estabelecer um padrão de qualidade na rede municipal de educação, de forma a 
garantir o bom atendimento a todos os alunos, sem restrição; 
Promover programa de formação continuada para os professores e servidores de 
apoio, visando melhorar a qualidade da educação municipal;  
Implantar gradualmente a escolas de tempo integral com ênfase nos conceitos de 
cidadania, democracia, sustentabilidade e responsabilidade social;  
Promover a interação entre os profissionais da educação com os da assistência 
social e da saúde para avaliação das condições das famílias dos alunos que 
apresentam dificuldades na escola;  
Enfrentar os fatores de evasão escolar e repetência especialmente dos alunos jovens 
e adultos;  
Implantar programa de reforma e ampliação da estrutura física da rede escolar 
municipal com o objetivo de melhorar as condições de funcionamento das escolas; 
Fortalecer a aprendizagem através do incentivo a formação profissional de 
professores e servidores; 
Melhorar a qualidade do transporte escolar terceirizado e revisar periodicamente a 
frota de veículos escolares municipais; 
Garantir a valorização dos professores, por meio da oferta de material necessário e 
condições dignas para o exercício de suas atividades, além do pagamento de sua 
remuneração, em dia; 
Revisar o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do Magistério; 
Cumprir a Lei do Piso Salarial Nacional dos Professores;  
Garantir merenda de qualidade e em condições suficientes aos alunos da rede 
municipal de ensino. 
 
 
Cultura 
  
Cultura é a alma de uma sociedade 
 
Propostas  
 
Resgatar os valores culturais locais e regionais e entender a sua importância para a 
cultura nacional; 
Apoiar os segmentos artísticos do município; 
Identificar e cadastrar os artesãos de diferentes segmentos produtivos; 
Identificar e cadastrar os artistas de diferentes meios e materiais, como a pintura, a 
escrita, a música, a dança, a fotografia, a escultura entre outros para realizar 
amostras em eventos; 
Divulgar cotidianamente as atividades culturais no portal da prefeitura;  



Promover eventos culturais, visando a descoberta de artistas que residem no 
Município; 
Criar um ambiente propício ao surgimento de novas manifestações culturais; 
Incentivar e apoiar o esporte amador; 
Valorizar o futebol de campo como espaço de convivência coletiva; 
Organizar campeonatos de futebol; 
Construir e fazer a manutenção de campos de futebol, na zona rural; 
Fazer a manutenção do Estádio Municipal. 
 
  
Saúde  
 
As pessoas só podem estudar, trabalhar e adquirir conhecimentos se estiverem 
sadias. As políticas públicas de saúde devem primar para a prevenção da doença e 
não só para tratar os doentes. Assim, as nossas propostas para a saúde serão 
executadas com prioridade e preventivamente.  
 
Propostas 

 
Fortalecer a estratégia Saúde da Família, respeitando a base doutrinária e filosófica 
do programa e visando uma atuação centrada na valorização da saúde (prevenção); 
Equipar as Unidades Básicas de Saúde com os materiais necessários ao 
atendimento à população; 
Melhorar as condições de trabalho das equipes da Estratégia de Saúde da Família;  
Garantir o estoque de medicamentos na Farmácia Básica Municipal para atender à 
população; 
Assegurar o transporte no deslocamento dos usuários acometidos com doenças 
crônicas e de tratamentos contínuos em outros municípios; 
Capacitar continuamente os profissionais da área de saúde para o desempenho de 
suas atividades, visando melhorar a qualidade dos serviços oferecidos aos pacientes;  
Dotar o Hospital de condições adequadas para o funcionamento; 
Promover a manutenção periódica dos veículos da saúde em operação e adquirir 
novos veículos;  
Firmar convênios com clínicas e laboratórios para a realização de exames; 
Agir na prevenção de epidemias através da reestruturação da Vigilância Sanitária, a 
partir de constatação das necessidades levantadas e realizar ações preditivas, 
preventivas e curativas; 
Implantar e articular os programas de atenção integral à saúde da criança e do 
adolescente, da mulher, do homem, do idoso, do trabalhador, das pessoas com 
deficiência, DST/AIDS e de saúde mental; 

Implantar o Projeto de Bem com a Vida na Melhor Idade para promover orientação e 
prática de atividades físicas no âmbito das UBSs, como caminhadas, recuperação de 
cardíacos, acompanhamento de hipertensos, entre outros;  

Captar recursos para melhorar a infraestrutura das unidades de saúde do município; 

Locar veículos para efetuar o transporte de pacientes, residentes na zona rural para 
atendimento em hospitais, em Campina Grande. 

 

 



Saneamento Básico 

Ampliar o fornecimento de água potável para a população do município, com recursos 
próprios e captados dos governos estadual e federal e de agentes financiadores 
nacionais e internacionais; 

Realizar campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposição correta do 
lixo que será utilizado para reciclagem, reutilização, reaproveitamento; 

Ampliar a rede de esgoto da cidade com recursos próprios e obtidos através de 
convênios e contratos com o governo estadual, órgãos e agentes financiadores 
nacionais e internacionais; 

Realizar campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposição correta do 
lixo que será utilizado para reciclagem, reutilização, reaproveitamento; 

Implantar a coleta seletiva do lixo na cidade, vilas e povoados para reciclar, reutilizar 
e reaproveitar os materiais; 

Implantar uma política eficiente para a questão dos resíduos sólidos e a construção 
de aterro sanitário e o incentivo a reciclarem do lixo. 

 
Assistência social  
 
A desigualdade social deve ser combatida cotidianamente, por meio de ações e 
políticas públicas que, assegurem a dignidade das pessoas e os direitos sociais 
consagrados na Constituição Federal.  
Nosso propósito é recuperar a autoestima das pessoas assistidas por meio de 
programas assistenciais, através da implantação de políticas públicas voltadas à 
geração de emprego e renda, visando melhorar a sua condição econômica e social;  
 
Propostas 

 
Realizar prioritariamente as ações da Assistência Social aos beneficiários dos 
programas de transferência de renda, visando à emancipação das famílias. 

Aperfeiçoar o sistema de gestão dos programas dos programas de transferência 
de renda federal, estadual e municipal para ampliar o atendimento às pessoas em 
situação de vulnerabilidade; 

Estabelecer estratégias para a implantação do Sistema Único da Assistência 
Social eficiente; 

Aperfeiçoar o Centro de Referência da Assistência Social (CRAS) para atender a 
demanda do município nas regiões de maior vulnerabilidade; 

Promover ações integradas nas áreas da Assistência Social, Cultura, Educação, 
Esportes, Lazer e Saúde, enfocando prioritariamente a prevenção e a atenção à 
família; 



Promover atividades sócio-educativas para crianças e adolescentes em situação 
de vulnerabilidade, com destaque para as ações voltadas à permanência e ao 
sucesso na escola; 

Ampliar as campanhas de combate à violência contra a mulher e os serviços de 
atendimento às vítimas; 

Ampliar as condições de utilização, pelos idosos, dos espaços existentes, com 
ofertas de serviços e atividades de convivência, incluindo o atendimento 
específico aos que estão em situação de vulnerabilidade; 

Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto às 
suas necessidades e direitos; 
Promover cursos de formação profissional para jovens e adultos, a fim de prepará-los 
para o mercado de trabalho; 
Implantar política de regularização da informalidade, com o cadastramento de 
trabalhadores informais, transformando o trabalhador informal em 
microempreendedor individual; 
Implantar políticas e programas desenvolvidos pelo governo federal de forma 
integrada às políticas e programas locais para pessoas com deficiência, 
descentralizando a oferta dos serviços; 
Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com 
deficiência; Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência promovendo 
o acesso a prédios públicos; 
 
 
Infraestrutura  

 
Implantar programa de reforma e ampliação de prédios públicos para garantir o 
funcionamento adequado; 
Implantar programa de manutenção das vias públicas, através do fechamento de 
buracos em pavimentação com paralelepípedos e da conservação das ruas que não 
são pavimentadas; 
Realizar pavimentação em paralelepípedo, de ruas, na cidade e povoados; 
Implantar programa de manutenção de estradas vicinais; 
Efetuar pavimentação em paralelepípedo de ladeiras, na zona rural; 
 
Agricultura e Abastecimento  
 
Oferecer apoio técnico aos agricultores, visando melhorar a produção agrícola, no 
Município; 
Aderir a campanhas de vacinação animal, desenvolvida pelo Governo Estadual, 
visando melhorar a sanidade do rebanho existente no Município; 
Cadastrar os agricultores familiares de produção orgânica; 
Fornecer tratores aos agricultores para arar as terras para o plantio; 
Implantar programa de construção e manutenção de pequenas barragens e barreiros, 
na zona rural; 
Distribuir sementes aos agricultores, para o plantio; 
Implantar programa de arborização na cidade; 
Adquirir produtos da Agricultura Familiar, aos produtores do Município para a 
Merenda Escolar; 
Construir passagens molhadas na zona rural; 
Perfurar poços artesianos na zona rural e na cidade.  
 


