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PROPOSTA DE GOVERNO MUNICIPAL
PARTIDO PROGRESSISTA
ANO 2025 - 2028

MARITUBA MERECE MAIS

INTRODUCAO

O plano de governo é uma ferramenta essencial para o gestor publico, pois vai além de uma
mera exigéncia eleitoral. Ele direciona as estratégias de forma clara e objetiva, estabelecendo
metas prioritarias que guiardo a atuacéo do gestor municipal ao longo do mandato. O plano de
governo tem grande relevancia e eficacia na implementacéo de politicas publicas municipais.
No entanto, as metas apresentadas precisam ser mensuraveis e realistas, para que possam ser

cumpridas pelo gestor a curto, médio e longo prazo.

Portanto, as propostas aqui apresentadas tém o objetivo de demonstrar transparéncia e
compromisso com os cidaddos deste municipio, que tém o direito de conhecer as intengdes e 0s
objetivos para a gestdo da cidade, permitindo que os eleitores avaliem a proposta e acompanhem

0 desempenho do governo em relacéo as suas promessas.

A elaboracdo deste plano foi realizada por meio de debates e reunides com pessoas capacitadas
nos segmentos que o compdem. Foram verificadas as necessidades do municipio através dos
anseios e demandas dos municipes, além da escuta ativa da populacdo que foi realizada atraves
de visitas na comunidade pela pré-candidata ao executivo do municipio. Consultas publicas
foram realizadas para avaliar dados e engajar os colaboradores. A proposta foi pautada no
compromisso de torna-la efetiva. A apresentacdo das metas e estratégias discorre pelas diversas
areas de atuacdo, com uma abordagem detalhada que pode ser adaptada conforme as

necessidades deste municipio.



AESTRUTURA DO PLANO DE GOVERNO

A estrutura do Plano de governo 2025-2028 foi organizada em forma de eixos tematicos,
objetivos, metas e estratégias, na seguinte correspondéncia:

Eixos tematicos: Sdo os vetores de organizacdo, que apresentam a visdo de cidade para o
quadriénio 2025-2028, com base nos principais desafios enfrentados por Marituba hoje.

Objetivos: Onde queremos chegar. E o impacto desejado a partir da implementagio das
diferentes metas. Traduzem os propdsitos de melhoria da qualidade de vida da populacdo e de
transformacéo da cidade.

Metas: Como queremos chegar. As metas sdo desdobramentos dos Objetivos Estratégicos em
finalidades especificas. Elas estdo diretamente ligadas as responsabilidades da Prefeitura e
representam entregas e servigos concretos para a cidade e a popula¢do, como a concessdo de

beneficios, a ampliacdo, melhoria ou criagdo de novos servigcos ou programas.

Estratégias: O que faremos para chegar. Atividades ou projetos que garantam a efetivacao das

metas.



EIXOS TEMATICOS

Marituba justa e inclusiva: Foca no desenvolvimento de Marituba, priorizando o cuidado com
as pessoas e investindo na construcdo de uma cidade mais equitativa e garantidora de direitos.
Visa efetivar a cidadania ativa e a promocdo da igualdade de oportunidades, respeitando as
diferencas. O objetivo é direcionar o0 governo para o combate as desigualdades, concentrando-
se nos individuos e nas familias, oferecendo, desde o nascimento, protecdo social e cuidado
integral em todas as fases da vida. Esse compromisso abrange também as areas de educacao,

assisténcia social e satde.

Marituba segura e bem cuidada: Parte do entendimento de que a cidade € o primeiro espaco
de pertencimento para aqueles que nascem e/ou escolhem Marituba para viver. Visa a
construcdo de uma cidade acolhedora, onde todos os cidad&os se sintam "em casa" em todos 0s
espacos publicos que ocupam e compartilham; garantindo seguranca tanto na preservacéo fisica
e material das pessoas quanto na prestacdo de servigos; além de promover um ambiente

amigavel nos territérios da cidade.

Marituba agil: Propde medidas para melhorar o espaco viario urbano, visando a melhoria das
condicdes de deslocamento da populacdo, tornando o uso dos diferentes modais acessivel,
confortavel e seguro. Dada a diversidade dos territdrios de Marituba, o desafio € criar solucdes
inovadoras e inteligentes, adaptadas as diferentes realidades regionais, que possibilitem tanto a
eficiéncia na chegada aos diversos destinos quanto a fruicdo e o convivio coletivo nos espacos

publicos.

Marituba inovadora e criativa: Valoriza o investimento na inclusdo produtiva, no
empreendedorismo e na geracdo de emprego e renda como um meio de fortalecer a autonomia
dos individuos. Reconhece seu potencial em transformar a cidade, desenvolver novas
economias e centros de negdcios, e construir um modelo econdémico mais criativo, inovador e
inclusivo. Este modelo visa expandir o potencial pessoal e profissional dos cidad&os, estimular

talentos, desenvolver habilidades e acolher as diferencas.



PLANEJAMENTO POR AREAS

1 EDUCACAO

OBJETIVO GERAL

Transformar o sistema educacional de Marituba, modernizando as infraestruturas, métodos
pedagdgicos e praticas inclusivas para enfrentar os desafios do século XXI.
O objetivo é preparar os alunos para um mundo em constante evolugdo, onde a tecnologia, a
globalizagdo e as rapidas mudangas sociais e econdmicas exigem habilidades e conhecimentos

atualizados.

Este plano visa ndo apenas modernizar a educacdo em Marituba, mas também torna-la uma
referéncia de inovacéo e incluséo, preparando os jovens para serem agentes de mudanga em um

mundo cada vez mais dindmico e complexo.

METAS E ESTRATEGIAS

META 1: EDUCACAO DE QUALIDADE E ATENDIMENTO ESCOLAR EM TEMPO
INTEGRAL

Objetivo: Garantir que todas as criancas e adolescentes de Marituba tenham acesso a uma
educacdo de qualidade, com suporte integral e atividades no contraturno que promovam o

desenvolvimento integral do aluno.



ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Capacitacao de Professores e Profissionais da Educacéo:

Acédo: Implementar um programa continuo de formacao e capacitacdo para professores,

focado em metodologias ativas de aprendizagem e uso de tecnologias educacionais.

Como Funciona: Serdo realizados cursos semestrais presenciais e online, com a
participacdo de pedagogos, professores e consultores especializados em tecnologias

educacionais. O programa incluird workshops préaticos, seminarios e mentorias.

Uso de Plataformas Tecnologicas:

Acdo: Adotar plataformas digitais de ensino que possibilitem a personalizagdo do

aprendizado e o engajamento dos alunos.

Como Funciona: Serdo implementadas plataformas que permitam aos alunos acessar
conteddos didaticos, realizar atividades interativas e acompanhar seu progresso. A

equipe técnica sera responsavel pela manutencao e atualizacdo das plataformas.

Construcao de Complexos Poliesportivos:

Acdo: Construir um complexo poliesportivo em cada zona escolar, incluindo quadras,

piscinas e pistas de atletismo, para integrar a pratica esportiva ao curriculo escolar.

Como Funciona: Cada complexo sera projetado para atender as necessidades
esportivas dos alunos, com treinadores especializados e programas de incentivo ao
esporte. A gestdo logistica garantira que as obras sejam concluidas dentro dos prazos

estabelecidos.



Incentivo ao Protagonismo do Aluno:

e Acdo: Introduzir projetos de empreendedorismo e lideranga, onde os alunos possam

desenvolver iniciativas que impactem positivamente a comunidade.

« Como Funciona: Programas de lideranga serdo implementados, onde os alunos poderdo
criar e gerenciar projetos sociais e empresariais, com apoio de mentores. Sessoes de

coaching e workshops seréo oferecidos regularmente.

Melhoria da Infraestrutura Escolar:

o Acdo: Reformar e equipar todas as escolas com salas de aula modernas, acessibilidade

para alunos com deficiéncia e ambientes confortaveis e seguros.

e Como Funciona: A reestruturacéo incluira a modernizacéo de salas de aula, instalacdo
de rampas de acesso, adaptacdo de banheiros e criacdo de espacos de convivéncia. O

processo sera monitorado por engenheiros e administradores.

Metodologias Ativas de Aprendizagem:

e Acdo: Promover o uso de metodologias como a sala de aula invertida, aprendizagem

baseada em projetos e gamificacdo para tornar o ensino mais atrativo e eficiente.

e Como Funciona: Professores serdo treinados em metodologias ativas, com suporte
continuo de pedagogos e consultores especializados. As metodologias serdo

gradualmente integradas ao curriculo escolar.

Implementacdo de um programa de merenda escolar de alta qualidade, diversificada e
nutritiva, que assegure a permanéncia dos alunos na escola em tempo integral baseado na

alimentacao regional, com foco na culinaria paraense:

e Acdo: Amerenda escolar sera elaborada por nutricionistas especializados, que irdo criar
cardapios diversificados utilizando alimentos tipicos da regido, respeitando as tradi¢cdes

culturais e culinarias de Marituba. Serdo oferecidas trés refeicdes diarias — café da



manhd, almogo e lanche da tarde — com pratos que incorporam elementos da culinaria

paraense, promovendo uma alimentagdo saudavel e culturalmente relevante.

Como funciona: O programa garantird que todos os alimentos sejam adquiridos de
produtores locais, incentivando a economia regional e assegurando a frescura e a
qualidade dos ingredientes. As merendeiras serdo treinadas para preparar as refeicoes
de forma adequada, respeitando as caracteristicas nutricionais e culturais dos alimentos
regionais. A supervisdo continua garantird que a merenda atenda aos padrdes de
qualidade e contribua para a permanéncia dos alunos na escola em tempo integral,

proporcionando um ambiente de aprendizagem saudavel e culturalmente enriquecedor.

META 2: VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Objetivo: Fortalecer a carreira dos profissionais da educacdo em Marituba, garantindo

melhores condi¢des de trabalho e reconhecimento.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Revisdo do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo (PCCR):

Acdo: Atualizar o PCCR para adequa-lo as demandas atuais e garantir que 0s

profissionais tenham progressao de carreira justa.

Como Funciona: Uma equipe de administradores e advogados revisard o PCCR,
considerando as demandas dos profissionais da educacdo. Serdo realizadas audiéncias

publicas e reunides com sindicatos para garantir que as alteracfes sejam justas e viaveis.
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Implementacéo do Trabalho da Hora Pedagogica (HTP):

e Acéo: Introduzir o HTP em todas as escolas, permitindo que os professores tenham

tempo para planejamento e desenvolvimento profissional.

e Como Funciona: O HTP seré integrado ao horéario escolar, com horérios especificos
dedicados ao planejamento pedagdgico e formagdo continuada. A administracao escolar

gerenciara 0s horarios e recursos necessarios.

Formagéo Continuada:

e Acdo: Garantir formacdo continuada, priorizando temas como inclusdo, novas

tecnologias e metodologias ativas.

e Como Funciona: Os cursos serdo oferecidos por universidades e institui¢cdes de ensino
parceiras, com foco em préticas pedagogicas inovadoras e inclusivas. O planejamento

sera coordenado por pedagogos e administradores.

META 3: INCLUSAO, ACESSIBILIDADE E CRIACAO DO CERTEA (CENTRO
ESPECIALIZADO PARA ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO DE CRIANCAS
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA)

Objetivo: Criar um ambiente escolar inclusivo para todos os alunos, especialmente aqueles

com deficiéncias ou comorbidades.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Implantar o CERTEA, um centro especializado que oferece atendimento multidisciplinar
para criancas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), com foco em incluséo social,

acessibilidade e suporte as familias.
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e Acdo: O CERTEA sera criado para fornecer diagndsticos precisos, terapias
individualizadas, e acompanhamento continuo para criangas com TEA. O centro contara
com uma equipe especializada, incluindo psicélogos, terapeutas ocupacionais,
fonoaudidlogos, pedagogos e outros profissionais de salde, para atender as
necessidades especificas de cada crianca. Além disso, serdo realizados treinamentos e
orientacbes para 0s pais e cuidadores, promovendo o envolvimento da familia no

processo terapéutico.

e Como Funciona: O CERTEA funcionara como um ponto de referéncia para a
comunidade, oferecendo atendimento gratuito para criancas com TEA. O centro sera
equipado com recursos modernos e adequados para a realizacdo de terapias, atividades
educativas e recreativas adaptadas. As criangas terdo acesso a um ambiente acolhedor e
seguro, onde poderdo desenvolver suas habilidades sociais, cognitivas e motoras. A
parceria com escolas locais garantird a continuidade do atendimento especializado no
ambiente escolar, promovendo a inclusdo dessas criancas na rede regular de ensino.
Além disso, 0 CERTEA atuara na conscientizacdo da comunidade sobre o autismo,

oferecendo palestras, workshops e eventos voltados para a inclusao e a acessibilidade.

Formacéao de Multiplicadores em Educacao Inclusiva:

o Acdo: Treinar professores e assistentes para atender as necessidades de alunos com

deficiéncia ou comorbidades.

e Como Funciona: Serdo realizados cursos de formacgdo continuada, com a cria¢do de
uma rede de multiplicadores que atuardo como referéncia nas escolas. A formacéo

incluira visitas técnicas a outras cidades e estados com praticas inclusivas avancadas.

Adaptacéo Fisica das Escolas:

o Acdo: Realizar obras de acessibilidade em todas as escolas, incluindo rampas, banheiros

adaptados, elevadores e sinalizacao para deficientes visuais.
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« Como Funciona: A equipe de engenharia e arquitetura conduzir a adaptacao fisica das
escolas, garantindo a acessibilidade total dos espacos. A logistica sera responsavel pela

compra e instalacdo dos equipamentos.

META 4: INTEGRACAO ESCOLA-COMUNIDADE

Objetivo: Criar uma relacdo ativa e participativa entre as escolas e as comunidades de
Marituba, fortalecendo a educagéo cidadd e o envolvimento dos pais e responsaveis.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Criacao de Conselhos Escolares Participativos:

o Acdo: Estabelecer conselhos escolares que incluam pais, alunos, professores e

representantes da comunidade.

e Como Funciona: Os conselhos terdo reunides trimestrais para discutir o andamento das
escolas, identificar problemas e propor solugbes. A equipe administrativa apoiard a

organizacgdo e conducdo das reunides.

Projetos de Extensdo Comunitaria:

o Acdo: Desenvolver projetos que envolvam a comunidade na vida escolar, como hortas

comunitarias, oficinas de artesanato e eventos culturais.

e Como Funciona: Cada escola terd autonomia para criar e gerir seus projetos de
extensdo, com o apoio de uma equipe multidisciplinar. A logistica sera responsavel pela

aquisicdo de materiais e organizacdo dos eventos.
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Incentivo ao Voluntariado:

e Acao: Criar um programa de voluntariado para envolver a comunidade em atividades

de apoio as escolas, como tutoria, manutencédo e eventos culturais.

e Como Funciona: O programa sera coordenado pela administracdo escolar, com apoio

de assistentes sociais e pedagogos, que orientardo e treinardo os voluntarios.

META 5: CONSTRUCAO DE CRECHES EM TEMPO INTEGRAL

Objetivo: Proporcionar seguranca e tranquilidade para os pais que trabalham, garantindo que
seus filhos recebam cuidado e educagéo de qualidade em creches em tempo integral. Além de
oferecer um ambiente seguro e estimulante para o desenvolvimento infantil, a iniciativa visa

apoiar as familias na conciliacdo entre vida profissional e familiar.

ESTRATEGIA DETALHADA

Implantar creches publicas em tempo integral em diversos bairros de Marituba,

priorizando areas com maior demanda e vulnerabilidade social.

e Acdo: As creches serdo construidas com infraestrutura adequada para atender criangas
de 0 a 5 anos, oferecendo um ambiente seguro, acolhedor e equipado com recursos
pedagdgicos modernos. As unidades funcionardo em horario integral, das 7h as 18h,
garantindo que os pais possam trabalhar com tranquilidade sabendo que seus filhos
estdo bem cuidados. As equipes das creches serdo compostas por profissionais
capacitados, incluindo pedagogos, assistentes de educacao, nutricionistas e psic6logos,
que desenvolverdo atividades educativas, recreativas e de socializacao adaptadas a faixa
etaria das criancas.
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e Como funciona: As creches oferecerdo trés refeicbes diarias, balanceadas e
supervisionadas por nutricionistas, além de atividades pedagdgicas que incentivem o
desenvolvimento cognitivo, motor e social das criangas. Serdo priorizadas vagas para
familias em situacdo de vulnerabilidade, maes solteiras e pais que trabalham em horario
integral. As creches também manterdo uma comunicacdo constante com 0s pais,
informando sobre o desenvolvimento e o bem-estar dos filhos, e promovendo encontros
periddicos para orientar sobre temas relacionados a educacdo infantil e saide. Este
servico serd fundamental para apoiar as familias trabalhadoras e contribuir para o
desenvolvimento integral das criangas de Marituba.

META 6: CONSTRUCAO DE UM CENTRO PROFISSIONALIZANTE

Objetivo: Promover a qualificacdo profissional dos jovens e adultos de Marituba, oferecendo
cursos tecnicos e de capacitacdo em diversas areas, facilitando o ingresso no mercado de

trabalho e o desenvolvimento de habilidades que gerem oportunidades de emprego e renda.

ESTRATEGIA DETALHADA

Estabelecer um Centro Profissionalizante que ofereca cursos gratuitos em diversas areas

de alta demanda, alinhados as necessidades do mercado de trabalho local e regional.

Acdo: O Centro Profissionalizante sera construido em uma area central e de facil acesso, com
salas de aula modernas, laboratérios equipados, oficinas praticas e recursos tecnologicos
avancados. O centro oferecerd cursos em areas como tecnologia da informacdo, mecanica,
eletrbnica, construcdo civil, gastronomia, administracdo, entre outros, todos com certificacdo
reconhecida. A instituicdo contara com professores e instrutores qualificados, além de parcerias

com empresas locais para estagios e programas de colocagéo profissional.
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Como funciona: Os cursos serdo ofertados em médulos de curta, média e longa duracdo, com
turmas em horarios flexiveis (diurno e noturno) para atender tanto jovens que estdo concluindo
0 ensino meédio quanto adultos que buscam requalificacdo profissional. O Centro
Profissionalizante promovera feiras de emprego e workshops para conectar os alunos com
empregadores, além de oferecer apoio para a elaboracdo de curriculos e preparacdo para
entrevistas. O centro também atuara em parceria com empresas locais para identificar as
demandas do mercado de trabalho e adaptar os cursos oferecidos conforme as necessidades
identificadas. Este projeto visa ndo apenas qualificar a mdo de obra local, mas também
impulsionar o desenvolvimento econdmico de Marituba, gerando novas oportunidades de
emprego e renda para a populagdo em parceria com o sistema “S” que compreende entidades
com destaque para o Senai - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial; Sesc - Servico
Social do Comeércio, Sesi - Servico Social da Industria; e Senac -Servico Nacional de

Aprendizagem do Comércio (Senac).
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2 SAUDE

OBJETIVO GERAL

A salde é um dos pilares essenciais para 0 bem-estar e a qualidade de vida da populacdo de
Marituba. Implementar um sistema de saude eficiente e acessivel é crucial para prevenir
doencas, tratar condi¢cbes médicas, e promover habitos saudaveis, visando uma vida longa e
saudavel para todos os cidaddos. Este plano visa transformar o acesso a saude em Marituba,

focando no desenvolvimento humano e na sustentabilidade social e econémica.

METAS E ESTRATEGIAS

META 1: CONSTRUCAO DE UM HOSPITAL MUNICIPAL DE REFERENCIA

Objetivo: Estabelecer um centro médico de alta capacidade para oferecer tratamentos

especializados e emergenciais, reduzindo a necessidade de deslocamento para outras cidades.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Planejamento e Construcéo do Hospital:

o Acdo: Planejar e construir um hospital equipado com tecnologia de ponta e capacidade

para atender diversas especialidades médicas.

e« Como Funciona: O hospital serd projetado para incluir emergéncia, UTIs, centros
cirrgicos e departamentos especializados. Serdo realizados estudos para definir a
localizagéo ideal e o dimensionamento das instalagbes com base nas necessidades da

populacao.
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Captacao de Recursos e Parcerias:

e Acdo: Buscar financiamento através de parcerias publico-privadas, emendas

parlamentares e programas de governo federal e estadual.

e« Como Funciona: A prefeitura montara uma equipe especializada em captacdo de
recursos para garantir o financiamento necessario para a construcdo e operagdo do
hospital.

META 2: CRIACAO DE UMA POLICLINICA

Objetivo: Ampliar o acesso a servicos de saude especializados e exames diagnosticos para a
populacédo de Marituba.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Estruturacdo e Implementacéo da Policlinica:

e Acdo: Construir e equipar uma policlinica com diversas especialidades médicas,

incluindo cardiologia, endocrinologia, ortopedia, entre outras.

e Como Funciona: A policlinica funcionara como um centro de referéncia para
diagndsticos e tratamento, reduzindo o tempo de espera e melhorando a qualidade do
atendimento. A gestdo sera feita atraves de um modelo de eficiéncia operacional,

garantindo disponibilidade e rapidez nos servicos.

META 3: IMPLEMENTACAO DE UM CENTRO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO PARA SAUDE DA MULHER
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Objetivo: Focar na saude feminina, oferecendo servigos especializados e campanhas de

conscientizacdo sobre salde preventiva para mulheres.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Desenvolvimento de Servicos Especializados:

e Acdo: Criar um centro especializado para tratar questdes de salde exclusivas das
mulheres, incluindo maternidade, ginecologia e oncologia feminina. Além disso,
realizar aquisicdo de equipamentos para rastreamento do cancer de mama e do colo de

Utero

e Como Funciona: O centro oferecera consultas, exames e tratamentos especificos, além
de promover campanhas educativas sobre prevencdo do cancer de mama e de colo de

Utero. Sera dada especial atencdo ao diagnostico precoce e ao tratamento eficaz.

META 4: DESENVOLVIMENTO DE SERVICOS DE PEDIATRIA

Objetivo: Garantir que todas as criancas de Marituba tenham acesso a cuidados pediatricos de

qualidade desde o nascimento até a adolescéncia.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Fortalecimento da Rede de Pediatria:

o Acdo: Ampliar e qualificar os servigos de pediatria em todas as unidades de saude do

municipio.
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e Como Funciona: Investir em formacdo continuada para pediatras e profissionais de
salde infantil, além de melhorar a infraestrutura das unidades de salde com

equipamentos adequados para o atendimento infantil.

META 5: CRIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE OFTALMOLOGICA

Objetivo: Proporcionar acesso abrangente a cuidados oftalmolégicos, incluindo exames,

6culos e cirurgias.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Implantacéo de Servigos Oftalmoldgicos Integrais:

e Acdo: Estabelecer clinicas oftalmoldgicas em areas estratégicas de Marituba,

oferecendo exames e tratamentos completos.

e« Como Funciona: As clinicas contardo com equipamentos modernos e profissionais
qualificados para tratar desde problemas visuais comuns até casos mais complexos,

garantindo a satde visual da populacéo.

META 6: AMPLIACAO DO ATENDIMENTO DOMICILIAR PARA FAMILIAS, COM
FOCO EM IDOSOS

Objetivo: Aumentar o suporte médico domiciliar para familias, especialmente para idosos,

melhorando sua qualidade de vida.
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ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Fortalecimento do Programa de Atendimento Domiciliar:

Acao: Expandir os servicos de salde em casa, incluindo visitas regulares de medicos,

enfermeiros e outros profissionais de saude.

Como Funciona: O programa focara em pacientes que ndo podem se deslocar até as
unidades de saude, oferecendo tratamento médico, monitoramento de salde e terapias

no conforto de seus lares, com especial atencdo aos idosos.

META 7: FORMACAO DE PARCERIA COM HOSPITAL LOCAL

Objetivo: Estabelecer uma colaboracédo estratégica com um hospital em Marituba para

expandir 0 acesso a servi¢os médicos especializados e de alta complexidade.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Estabelecimento de Convénio com Hospital:

Acdo: Formalizar uma parceria com um hospital da cidade para complementar os
servicos oferecidos pelo sistema de salde publico, especialmente em areas onde a

demanda excede a oferta atual.

Como Funciona: A parceria envolvera a negociacdo de termos que permitam aos
pacientes do sistema publico acessarem servicos no hospital em condices favoraveis.
Isso incluird procedimentos de alta complexidade, atendimento emergencial e exames

especializados que podem estar sobrecarregados no sistema publico.

Integracdo de Sistemas e Referéncia Cruzada:
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Acédo: Desenvolver um sistema integrado de referéncia cruzada entre as instituigbes

publicas e o hospital para garantir um encaminhamento eficiente e rpido dos pacientes.

Como Funciona: Implementar um sistema de referéncia que permita aos médicos do
sistema publico encaminharem pacientes para o hospital, garantindo continuidade no
tratamento e acesso a cuidados especializados. Serdo estabelecidos protocolos claros
para encaminhamento, acompanhamento e retorno dos pacientes ao sistema publico

apos o término do tratamento especializado.

META 8: MELHORIA DO ACESSO A MEDICAMENTOS PARA A POPULACAO DE
MARITUBA

Objetivo: Assegurar que todos os cidaddos de Marituba tenham acesso a medicamentos

essenciais a um custo acessivel, especialmente aqueles que sdo caros na rede particular ou

frequentemente em falta na rede publica.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Estabelecimento de Programa Municipal de Medicamentos:

Acdo: Criar um programa municipal para a compra e distribuicdo de medicamentos

essenciais, focando naqueles de alto custo e em falta.

Como Funciona: O programa funcionara através de compras centralizadas pelo
municipio, que negociara diretamente com fabricantes e distribuidores para obter precos
melhores e garantir um estoque suficiente. A distribuicdo sera feita através das unidades
de saude locais, assegurando que os medicamentos cheguem de forma eficiente e

equitativa aos que necessitam.

Parcerias com Programas Nacionais e Estaduais de Medicamentos:
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Acao: Integrar o municipio de Marituba a programas estaduais e federais que fornecem

medicamentos a custos reduzidos ou gratuitamente.

Como Funciona: A prefeitura estabelecera parcerias com programas como o "Farmécia
Popular" entre outros, para expandir o acesso a medicamentos. Isso incluird a adeséo a
sistemas de logistica e distribuicdo que estes programas oferecem, garantindo que 0s

medicamentos essenciais estejam disponiveis nas farmacias locais e nas UBSs.

Criacéo de Farmacias Municipais em Areas Estratégicas:

Acao: Implementar farmécias municipais em localidades estratégicas de Marituba, onde
a comunidade tem dificuldade de acesso a medicamentos.

Como Funciona: Essas farmacias serdo abastecidas regularmente com medicamentos
comprados através do programa municipal e de parcerias com programas estaduais e
federais. Elas oferecerdo medicamentos a prec¢os reduzidos ou gratuitos, dependendo da
situacdo econdmica do paciente, garantindo que ninguém fique sem tratamento por nao

poder pagar.

Campanhas de Conscientizacdo sobre Uso Racional de Medicamentos:

Acéo: Promover campanhas educativas sobre o uso correto e racional de medicamentos.

Como Funciona: As campanhas informardo a populacdo sobre como utilizar
medicamentos de maneira segura e eficaz, evitando a automedicacdo e o desperdicio.
Profissionais de salde realizardo palestras, workshops e distribuirdo material

informativo em unidades de saude, escolas e espa¢os comunitarios.
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3 SEGURACA PUBLICA

OBJETIVO GERAL

Fortalecer a seguranca publica em Marituba é essencial para garantir a protecdo e o bem-estar
de todos os cidaddos. O plano visa melhorar a eficacia das forgas de seguranga, promover
ambientes seguros e inclusivos, e prevenir a violéncia e a criminalidade por meio de agdes
integradas e estratégicas.

METAS E ESTRATEGIAS

META1: AUMENTAR O EFETIVO DA GUARDA MUNICIPAL

Objetivo: Reforcar a presenca e a capacidade de resposta da Guarda Municipal por meio de
concurso publico.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Realizacéo de Concurso Publico:

o Acdo: Organizar e executar concursos publicos para aumentar o niUmero de guardas
municipais.

e« Como Funciona: Serdo planejadas e divulgadas as etapas do concurso, incluindo
provas escritas, fisicas e psicoldgicas, para assegurar a selecdo de candidatos
qualificados e preparados para atender as demandas de seguranca da cidade.

Capacitacdo Continua:

e Acdo: Implementar um programa de treinamento continuo para todos os membros da
Guarda Municipal.

e Como Funciona: Os guardas receberdo treinamento regular em técnicas de
patrulhamento, uso proporcional de forca, primeiros socorros, e estratégias de
comunicacdo eficaz com a comunidade.
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META 2: IMPLEMENTACAO DE CAMERAS DE SEGURANCA EM PONTOS
ESTRATEGICOS

Objetivo: Melhorar a vigilancia em areas de maior risco e pontos criticos da cidade através da
instalacdo de cameras de seguranca.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Instalacéo de Cameras Interligadas ao CIOP:

e Acdo: Instalar cameras de vigilancia conectadas diretamente ao Centro Integrado de
Operacdes Policiais (CIOP).

o Como Funciona: As cameras serdo instaladas em locais estratégicos identificados por
estudos de mapeamento criminal, e as imagens serdo monitoradas 24 horas por dia pelo
CIOP, permitindo uma resposta rapida a incidentes de seguranca.

META 3: MELHORIAS NA ILUMINACAO PUBLICA

Objetivo: Aumentar a segurancga nos espacos publicos através do aprimoramento da
iluminacéo.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Modernizacéo do Sistema de lluminacéo:

e Acdo: Substituir a iluminacdo publica existente por tecnologia LED, mais eficiente e
duradoura.

e Como Funciona: A nova iluminacdo ndo apenas economizara energia, mas também
melhorara a visibilidade noturna, reduzindo areas de sombra que podem ser propicias
ao cometimento de crimes.



25

META4: PROJETOS DE INCLUSAO JUVENIL PARAPREVENCAO DAVIOLENCIA

Objetivo: Engajar jovens e adolescentes em atividades que promovam seu desenvolvimento e
contribuam para a seguran¢a comunitéaria.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:
Criacdo de Programas de Esportes e Lazer:
o Acdo: Desenvolver programas de esportes, artes e tecnologia para jovens.

o Como Funciona: Estes programas visam oferecer alternativas saudaveis e construtivas
para o tempo livre dos jovens, reduzindo o risco de envolvimento com atividades
criminosas e aumentando a coeséo social.

META 5: EXPANSAO DAS ACOES PROTETIVAS DA GUARDA CIVIL
METROPOLITANA PARA MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA

Objetivo: Ampliar a capacidade da Guarda Civil Metropolitana para atender e proteger
mulheres vitimas de violéncia.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Treinamento Especializado em Violéncia Doméstica:

o Acdo: Capacitar os guardas para intervir adequadamente em situacdes de violéncia
doméstica.

e Como Funciona: Os guardas serdo treinados para oferecer um atendimento sensivel e
seguro, garantindo que as vitimas recebam o suporte necessario e que 0S agressores
sejam adequadamente encaminhados a justica.

META 6: CRIACAO DE CASA ACOLHEDORA PARA MULHERES VITIMAS DE
VIOLENCIA DOMESTICA

Objetivo: Oferecer um refgio seguro para mulheres e suas criangas que estejam em situacao
de risco por violéncia doméstica.
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ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Estruturacédo da Casa Acolhedora:
o Acdo: Estabelecer uma casa acolhedora com servicos de apoio psicoldgico e juridico.

o Como Funciona: A casa oferecerd um ambiente seguro e confidencial onde as mulheres
podem receber cuidados continuos, orientacdo legal e apoio emocional enquanto
planejam seus proximos passos.

META 7: PROGRAMAS DE CONSCIENTIZACAO E PREVENCAO CONTRA O USO
DE DROGAS

Objetivo: Reduzir o consumo de substancias ilicitas e suas consequéncias para a seguranca
publica através de programas educativos.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Implementacdo de Campanhas Educativas:

e Acdo: Lancar campanhas de conscientizacdo sobre os riscos do uso de drogas,
especialmente dirigidas aos jovens.

e« Como Funciona: As campanhas incluirdo workshops em escolas, distribuicdo de
material informativo e eventos comunitarios para discutir as consequéncias legais,
sociais e de salde do uso de drogas.

META 8: REESTRUTURACAO, AMPLIACAO E MELHORAMENTO DO
CONSELHO TUTELAR

Objetivo: Fortalecer o Conselho Tutelar de Marituba, melhorando suas instalacdes e
capacitando seus conselheiros para proteger de maneira eficaz os direitos das criangas e
adolescentes.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:
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Modernizacéo das Instalagdes Fisicas:

Acado: Reformar e expandir as instalacfes fisicas do Conselho Tutelar para criar um
ambiente mais acolhedor e funcional.

Como Funciona: O projeto incluira a ampliacdo dos espacos de atendimento, a
melhoria da infraestrutura de Tl e a criacdo de areas de espera confortaveis para as
criancas e familias. Essas melhorias ajudardo a otimizar o fluxo de trabalho e a garantir
a confidencialidade e seguranca durante os atendimentos.

Capacitacao e Valorizacédo dos Conselheiros Tutelares:

Acdo: Desenvolver um programa continuo de capacitacdo para 0s conselheiros
tutelares, enfatizando suas responsabilidades legais e técnicas.

Como Funciona: Os conselheiros receberdo treinamento regular em direitos da crianca
e do adolescente, tecnicas de mediacéo de conflitos, primeiros socorros psicologicos e
manejo de casos de abuso e negligéncia. Essa capacitacdo visa melhorar a eficacia de
suas intervencgdes e garantir que eles possam atuar como verdadeiros defensores dos
direitos das criancas e adolescentes.

Melhoria da Visibilidade e Acesso ao Conselho Tutelar:

Acdo: Implementar uma campanha de conscientizacdo sobre o papel do Conselho
Tutelar na comunidade.

Como Funciona: A campanha informara o publico sobre como acessar 0s servi¢os do
Conselho Tutelar e a importancia de seu papel na protecdo dos direitos das criangas.
Incluird materiais impressos, midias sociais e eventos comunitarios para assegurar que
todos os cidaddos de Marituba entendam como e quando buscar apoio do Conselho.

Integracdo com Redes de Protecédo Social e de Seguranca:

Acdao: Estabelecer parcerias formais com as policias, escolas, servigos de saude e outras
agéncias de protecéo social.

Como Funciona: Essas parcerias facilitardo o compartilhamento de informacoes e a
colaboracdo em casos que requerem uma resposta integrada, garantindo uma protecéao
mais efetiva e abrangente para as criancas e adolescentes em situacéo de risco.
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4 INFRAESTRUTURA

OBJETIVO GERAL

Modernizar e expandir a infraestrutura urbana de Marituba, criando uma rede integrada de
transporte, espacos publicos e servigos essenciais. O objetivo é garantir que todos os moradores
tenham acesso a uma cidade segura, eficiente e sustentavel, promovendo o desenvolvimento
econémico e a qualidade de vida. Este plano visa tornar Marituba uma cidade modelo em
infraestrutura, onde cada cidaddo possa se mover com facilidade, ter acesso a servigos de
qualidade e desfrutar de espacos publicos bem planejados.

METAS E ESTRATEGIAS

META 1: CONTRATACAO DE NOVA FROTA DE ONIBUS

Objetivo: Modernizar o transporte publico de Marituba, proporcionando mais conforto,
seguranca e acessibilidade para todos 0s usuarios.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Aquisicao de Veiculos Modernos e Sustentaveis:

o Acdo: Abertura de edital para a concessdo para uma nova frota de dnibus equipados
com tecnologia de ponta e acessibilidade para pessoas com deficiéncia.

e Como Funciona: A nova frota serd& composta por veiculos modernos, com ar-
condicionado, wi-fi e acessibilidade para cadeirantes.

Treinamento de Motoristas e Funcionarios:

e Acdo: Implementar um programa de capacitacao para motoristas e funcionarios, focado
em atendimento ao publico e segurancga no transito.

e« Como Funciona: Serdo realizados cursos regulares de capacitacdo para motoristas,
cobradores e demais funcionarios, abordando préaticas de direcdo segura, atendimento
ao publico e manuseio dos equipamentos de acessibilidade.
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META 2: CRIACAO DE LINHA INTRAMUNICIPAL QUE INTERLIGUE OS
BAIRROS DE MARITUBA

Objetivo: Facilitar a mobilidade urbana, conectando os principais bairros de Marituba com
uma linha de transporte publico eficiente.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Planejamento de Rota Otimizada:

e Acdo: Desenvolver um estudo de viabilidade para identificar as rotas que melhor
atendam as necessidades de deslocamento da populagéo.

« Como Funciona: A rota sera planejada considerando os principais polos residenciais,
comerciais e de servicos, garantindo que os moradores possam se deslocar com
eficiéncia entre os bairros. O estudo sera realizado por especialistas em mobilidade
urbana e engenheiro.

Implementacéo e Monitoramento da Linha:

e Acdo: Lancar a nova linha intramunicipal e monitorar seu desempenho para ajustes
continuos.

e« Como Funciona: A linha sera operada por veiculos da nova frota, com horarios
regulares e uma equipe dedicada ao monitoramento e a melhoria continua do servico,
utilizando feedback dos usuarios.

META 3: CONSTRUCAO DE UMA ORLA NO BAIRRO DA PEDREIRINHA QUE
PROMOVAACESSIBILIDADE, ESPORTE, CULTURAE LAZER

Objetivo: Criar um espaco publico multifuncional que incentive a pratica de atividades fisicas,
culturais e recreativas, promovendo a qualidade de vida e a integracéo social.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Projeto Arquiteténico Inclusivo e Sustentavel:

e Acdo: Desenvolver um projeto para a construcdo de uma orla acessivel e
ecologicamente sustentavel, com espacos para esporte, cultura e lazer.
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Como Funciona: O projeto incluird pistas de caminhada, ciclovias, quadras esportivas,
areas para eventos culturais e playgrounds acessiveis. A orla sera construida em
conformidade com normas ambientais e de acessibilidade.

Parcerias para Promocgéao de Atividades:

Acédo: Firmar parcerias com organizacgdes esportivas e culturais para a realizacdo de
eventos regulares na orla.

Como Funciona: A administragdo municipal buscara parcerias com clubes, ONGs e
empresas para promover eventos e atividades regulares, como campeonatos esportivos,
festivais culturais e feiras de artesanato, incentivando o uso constante da orla pela
comunidade.

META 4: REVITALIZACAO, CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE PRACAS E
QUADRAS POLIESPORTIVAS

Objetivo: Melhorar os espagos publicos de convivéncia, oferecendo locais seguros e bem
equipados para a pratica de esportes e lazer.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Mapeamento e Selecdo de Areas:

Acdo: ldentificar areas prioritarias para a construcdo e revitalizacédo de pracas e quadras
poliesportivas.

Como Funciona: Um levantamento sera realizado para mapear as areas com maior
demanda e potencial para a construcdo e revitalizacdo de pracas e quadras, priorizando
regides carentes de espacos de lazer.

Execucéo das Obras e Manutencao:

Acdo: Iniciar a construcdo e revitalizacdo das pracas e quadras, garantindo sua
manutencdo continua.

Como Funciona: As obras serdo realizadas em etapas, com acompanhamento técnico
e envolvimento da comunidade local. A manutencdo sera realizada periodicamente para
assegurar que 0S espagos permanegam seguros e atrativos.
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META 5: ACESSO A RECURSOS HIDRICOS DE QUALIDADE

Objetivo: Garantir que toda a populacdo de Marituba tenha acesso a agua potavel de qualidade,
promovendo a salde publica.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Expanséo da Rede de Abastecimento de Agua:

o Acdo: Ampliar a rede de abastecimento de agua para areas ndo atendidas e modernizar
a infraestrutura existente.

e Como Funciona: A rede sera expandida para areas rurais e periféricas, com
investimentos em tecnologia para garantir a distribuigéo eficiente e a qualidade da agua.

Monitoramento e Tratamento de Agua:

e Acdo: Implementar um sistema de monitoramento continuo da qualidade da agua e
modernizar as estacdes de tratamento.

e Como Funciona: Sensores e sistemas de controle serdo instalados para monitorar a
qualidade da agua em tempo real, e as estacOes de tratamento serdo modernizadas para
atender aos padrdes sanitarios.

META 6: ABERTURA DE ROTAS ALTERNATIVAS

Objetivo: Desafogar o transito na BR-316, facilitando o deslocamento entre Marituba e
Ananindeua.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Planejamento de Vias Alternativas:

o Acdo: Desenvolver e implementar novas rotas alternativas de trafego para reduzir o
congestionamento na BR-316.

e Como Funciona: Estudos técnicos identificardo as melhores rotas para desafogar o
trafego, incluindo a construcdo de novas vias e pontes e melhorias nas estradas
existentes.
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META 7: CONSTRUCAO DE CICLOFAIXAS

Objetivo: Incentivar o uso de bicicletas como meio de transporte sustentavel e seguro,
conectando bairros e areas de interesse.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Planejamento de Ciclofaixas Integradas:

Acdo: Criar um plano para a construgdo de ciclofaixas que conectem bairros
residenciais a escolas, parques, pracas e areas comerciais.

Como Funciona: A implantacdo das ciclofaixas sera feita em etapas, priorizando as
vias de maior fluxo de ciclistas, com integracdo as novas vias e rotas alternativas.

META 8: REFORMA E CONSTRUCAO DE FEIRAS

Objetivo: Modernizar as feiras livres de Marituba, proporcionando um ambiente seguro,
higiénico e acessivel para comerciantes e consumidores.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Reforma das Feiras Existentes:

Acdo: Reformar as feiras livres existentes, com melhorias na infraestrutura, sanitizacéo
e acessibilidade.

Como Funciona: As reformas incluirdo a instalacdo de novas bancas, pavimentacédo
dos espacos, criacdo de areas cobertas e a implementacdo de sistemas de coleta e
tratamento de residuos, tratamento adequado da rede de esgoto e implantacdo de
sistemas de recursos hidricos funcional.

Construcdo de Novas Feiras:

Acdo: Construir novas feiras em bairros estratégicos, priorizando areas com alta
densidade populacional.

Como Funciona: A localizagdo das novas feiras sera definida com base em estudos de
viabilidade, e a construcdo seguira padroes modernos de acessibilidade e seguranca.
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META 9: CONSTRUCAO DE PASSARELAS SEGURAS

Objetivo: Garantir a seguranca dos pedestres, construindo passarelas seguras para atravessar
vias de grande movimento, evitando acidentes e assaltos.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Identificacdo de Areas Criticas:

o Acdo: Realizar um mapeamento das areas com maior indice de acidentes e
movimentacao de pedestres para a construgdo de passarelas.

« Como Funciona: Engenheiros de transito e urbanistas identificardo os pontos criticos
da cidade, priorizando areas proximas a escolas, hospitais e centros comerciais.

Construcao e Manutencéo das Passarelas:

e Acdo: Iniciar a construgdo das passarelas, com sistemas de iluminacdo e cameras de
seguranca, garantindo a seguranca dos pedestres.

« Como Funciona: As passarelas serdo projetadas para atender as normas de seguranca,
incluindo rampas de acesso para pessoas com deficiéncia.

META 10: CONSTRUCAO DE PARADAS DE ONIBUS MODERNAS E SEGURAS

Objetivo: Melhorar a infraestrutura de transporte pablico em Marituba, garantindo que todas
as paradas de 6nibus sejam seguras, acessiveis e confortaveis para 0s USUarios.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Design e Implementacdo de Novas Paradas:

o Acdo: Projetar e construir paradas de 6nibus que sejam equipadas com cobertura
adequada, iluminacao, bancos confortaveis e painéis informativos digitais.

e« Como Funciona: O design das novas paradas sera focado na acessibilidade e na
seguranca, incluindo cameras de vigilancia e sistemas de iluminacdo eficientes. A
construcdo serd realizada em locais estratégicos, visando maximizar a comodidade e a
seguranga para 0s usuarios do transporte pablico.
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Integracdo com Tecnologia de Informagéo:

Acdo: Integrar tecnologia nas paradas de onibus para fornecer informagdes em tempo
real sobre os horarios e rotas dos énibus.

Como Funciona: As paradas serdo equipadas com telas digitais que mostram 0s
horérios de chegada dos énibus e alertas sobre mudancas de itinerario ou atrasos. Sera
implementado um sistema que conecta essas telas diretamente com a central de controle
de trafego, garantindo atualizagBes constantes e precisas.

META 11: CONSTRUCAO DE UM TERMINAL RODOVIARIO INTERMUNICIPAL

Objetivo: Estabelecer um ponto central de conexdo para diferentes linhas de Onibus
intermunicipais e interestaduais, facilitando a mobilidade e melhorando o acesso a outras
cidades e estados.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Planejamento e Construcao do Terminal:

Acdo: Planejar e construir um terminal rodoviario que seja bem localizado, com
facilidades modernas, incluindo areas de espera confortaveis, pontos de venda de
passagens, sanitarios, e espacos comerciais.

Como Funciona: O terminal serd projetado para facilitar o fluxo de passageiros e
incluird areas especificas para embarque e desembarque, pontos de taxi e outras
modalidades de transporte. A construcdo sera feita em parceria com especialistas em
engenharia e arquitetura, assegurando que o terminal atenda as necessidades de
seguranca, conforto e acessibilidade.

Integracdo com Servicos Municipais e Intermunicipais:

Acdo: Coordenar com diversas agéncias de transporte para integrar servicos municipais
e intermunicipais no novo terminal.

Como Funciona: O terminal servird como um hub central para linhas de dnibus que
conectam Marituba a outras cidades, facilitando a transferéncia entre diferentes modais
de transporte. A integracdo sera planejada para proporcionar uma experiéncia de viagem
sem interrupcOes para 0s passageiros, com horarios coordenados e informac6es claras
disponiveis em pontos estratégicos do terminal.
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META 12: CONSTRUCAO DE DOIS PORTICOS NA ENTRADA E SAIDA DO
MUNICIPIO DE MARITUBA

Objetivo: Marcar simbolicamente os limites do municipio de Marituba, fortalecendo a
identidade local e dando boas-vindas aos visitantes e moradores.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Design Representativo e Construgdo dos Porticos:

Acdo: Desenvolver e construir dois pérticos nas principais entradas e saidas do
municipio, com designs que representem a cultura e as caracteristicas Unicas de
Marituba.

Como Funciona: Os porticos serdo projetados por arquitetos locais, apresentando
elementos visuais que refletem a historia e o patriménio cultural de Marituba. A
construcdo sera realizada em pontos estratégicos das rodovias que delimitam o inicio e
o fim do municipio, criando um marco visual impactante e acolhedor para quem entra e
sai da cidade.

Promocéao Turistica e Cultural:

Acdo: Utilizar os porticos como parte de uma campanha de promocdo turistica,
destacando Marituba como um destino atraente e acolhedor.

Como Funciona: InformacGes turisticas e culturais sobre o municipio serdo
disponibilizadas nos locais dos porticos, incluindo mapas, atragdes locais e eventos
culturais. 1sso ndo apenas decorard os portais, mas também incentivara visitantes a
explorar mais a cidade.

META 13: CONSTRUCAO DE UM COMPLEXO CULTURAL E GASTRONOMICO
NO BAIRRO CENTRO

Objetivo: Enriquecer a vida cultural de Marituba, oferecendo um espaco dedicado para
atividades culturais e gastronémicas locais, impulsionando o turismo e a economia local.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:
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Planejamento e Desenvolvimento do Complexo:

Acdo: Planejar e construir um complexo cultural e gastronémico que sirva como um
centro para a apresentacdo de arte, masica, teatro e culinaria local.

Como Funciona: O complexo incluird espacos multiuso para exposicdes de arte,
apresentacdes musicais e teatrais, além de areas dedicadas a restaurantes e food trucks
que oferecem pratos tipicos da regido. Sera projetado para ser um ponto de encontro
para moradores e turistas, promovendo a cultura local e incentivando a economia
criativa.

Parcerias com Artistas e Empreendedores Locais:

Acdo: Estabelecer parcerias com artistas, chefs e empreendedores locais para que
utilizem o complexo para expor e vender seus trabalhos e produtos.

Como Funciona: O complexo oferecera estandes e lojas para artistas e gastronomos
locais, promovendo a economia local e proporcionando uma plataforma para que esses
profissionais ganhem visibilidade e reconhecimento. Programas regulares de eventos e
festivais serdo organizados para atrair visitantes e manter o local vibrante e ativo durante
todo o ano.

Criacao de Espacos para Praticas Esportivas Urbanas:

Acdao: Incorporar areas dedicadas a esportes urbanos como skate, ciclismo e parkour
dentro do complexo.

Como Funciona: Serdo projetadas e construidas pistas de skate e ciclismo, alem de
areas para pratica de parkour, equipadas com toda a seguranga necessaria. Esses espagos
ndo s6 promoverdo atividades fisicas e recreativas entre 0s jovens, mas também serdo
utilizados para eventos esportivos e competicGes, atraindo um publico diversificado e
promovendo o turismo esportivo.

Desenvolvimento de Programas de Esporte e Lazer:

Acdo: Organizar eventos esportivos e atividades de lazer que engajem a comunidade e
atraiam visitantes.

Como Funciona: O complexo programara eventos esportivos regulares, como
campeonatos de skate e bicicleta, e atividades de lazer que aproveitem as novas
instalacBes. Esses eventos serdo promovidos em colaboragdo com escolas locais, clubes
esportivos e organizagdes de turismo, garantindo ampla participacao e visibilidade.

Criacdo de Espaco Pet-Friendly:

Acdo: Desenvolver uma area dedicada a animais de estimacdo dentro do complexo,
onde os visitantes possam levar seus pets e interagir em um ambiente seguro e
acolhedor.

Como Funciona: O espaco pet-friendly sera equipado com areas de recreacdo para cdes
e outros pets, incluindo circuitos de agility, zonas de descanso e bebedouros adaptados.
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Também serdo oferecidos servigos como pet care e eventos tematicos como feiras de
adocdo e encontros de racas. Este espaco ndo apenas aumentara o conforto dos visitantes
que desejam trazer seus animais, mas também fomentara a conscientizagéo sobre o bem-
estar animal e promovera a responsabilidade pet entre a comunidade.

META 14: CRIACAO DE UM HOTEL BIO SUSTENTAVEL PARA FOMENTACAO
DO TURISMO EM MARITUBA

Objetivo: Desenvolver o turismo sustentavel em Marituba através da construgdo de um hotel
que utilize praticas e tecnologias ambientalmente sustentaveis, atraindo turistas e promovendo

a conscientizacdo ambiental.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Planejamento e Construcéo do Hotel Bio sustentavel:

o Acdao: Projetar e construir um hotel que adote tecnologias de baixo impacto ambiental,
utilize materiais sustentaveis e incorpore praticas de eficiéncia energética e gestdo de

recursos hidricos.

e Como Funciona: O hotel sera construido com materiais reciclaveis ou certificados de
fontes sustentaveis, contara com sistemas de energia solar para fornecimento de
eletricidade, sistemas de captacdo e reutilizacdo de agua da chuva, e instalagdes que
promovam a reducdo do consumo de agua e energia. O design sera focado na
harmonizacdo com o ambiente local, minimizando o impacto na paisagem e

ecossistema.
Parcerias para Desenvolvimento e Operacdo Sustentaveis:

o Acdo: Estabelecer parcerias com empresas especializadas em turismo sustentavel para
a operacdo do hotel e com instituicdes ambientais para garantir a manutencdo das

praticas sustentaveis.
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Como Funciona: As parcerias com operadores turisticos especializados ajudardo na
promocdo do hotel como um destino ecoldgico, atraindo um publico que valoriza
praticas sustentaveis. A colaboracdo com instituices ambientais assegurara que o hotel
continue a operar de forma ecologicamente responsavel e que contribua para projetos

de conservacéo local.

Programas de Educacdo Ambiental e Turismo Ecol6gico:

Acdo: Desenvolver programas dentro do hotel que oferecam aos hospedes experiéncias

educativas relacionadas ao meio ambiente e a cultura local.

Como Funciona: O hotel oferecera tours guiados por areas naturais da regido,
workshops sobre sustentabilidade e préaticas ecologicas, alem de atividades que
envolvam a comunidade local e promovam a cultura da regido. Essas atividades nédo
apenas enriquecerdo a experiéncia dos visitantes, mas também fomentardo o respeito e

a valorizagdo do meio ambiente e da cultura local.

Promocéao e Marketing Sustentavel:

Acdo: Utilizar estratégias de marketing que destacam a sustentabilidade do hotel como

um atrativo chave para turistas nacionais e internacionais.

Como Funciona: As campanhas de marketing enfocaréo os esforcos e as caracteristicas
sustentaveis do hotel, utilizando plataformas online, redes sociais, e parcerias com
agéncias de viagens que se alinham a ética ambiental. O objetivo é posicionar o hotel
como um lider em turismo sustentavel, atraindo um segmento de mercado que prioriza

escolhas ambientalmente responsaveis.
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5 ESPORTE, CULTURAE LAZER

OBJETIVO GERAL

Desenvolver e enriquecer a oferta de esportes, cultura e lazer em Marituba, promovendo o
acesso a infraestrutura de qualidade e incentivando a participacdo da comunidade em atividades
que fortalecam a identidade local, promovam a salde e o bem-estar e estimulem o
desenvolvimento econdmico e turistico.

METAS E ESTRATEGIAS

META 1: IMPLEMENTACAO DE CENTRO POLIESPORTIVO EM CADA ZONA DA
CIDADE

Objetivo: Oferecer instalacdes esportivas completas em todas as zonas de Marituba para
promover o esporte e a atividade fisica entre os cidadaos de todas as idades.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Construcao de Centros Poliesportivos:

e Acdo: Projetar e construir centros poliesportivos equipados com instalacdes para
diversos esportes, incluindo piscinas, quadras, pistas de atletismo e areas de ginastica.

o Como Funciona: Os centros serdo localizados estrategicamente para garantir acesso
facil em diferentes areas da cidade, incentivando a participacdo da comunidade local em
atividades fisicas regulares.

META 2: CONSTRUCAO DE UM ESTADIO MUNICIPAL

Objetivo: Criar um espaco para eventos esportivos de grande escala, que possa também servir
como local para eventos comunitarios e culturais.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:
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Desenvolvimento do Estadio:

e Acdo: Construir um estaddio municipal com capacidade adequada para acomodar
grandes eventos esportivos e culturais, incluindo infraestrutura de apoio como
vestiarios, lanchonetes e areas de primeiro socorro.

e Como Funciona: O estadio sera projetado para ser versatil, podendo hospedar tanto
competicbes esportivas quanto grandes encontros culturais, proporcionando um
impulso econdmico através de eventos.

META 3: PROGRAMAS DE INCENTIVO AATLETAS PROFISSIONAIS

Objetivo: Apoiar atletas profissionais de Marituba, oferecendo recursos para treinamento,
competicéo e desenvolvimento de carreira.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Criacdo de Bolsas e Incentivos Financeiros:

e Acdo: Implementar um programa de bolsas para atletas que competem em niveis
estadual, nacional ou internacional.

e Como Funciona: Os atletas serdo selecionados com base em critérios de desempenho
e potencial, recebendo apoio financeiro para despesas com treinamento, equipamentos
e viagens para competicdes.

META 4: CAMPEONATOS MUNICIPAIS DE ESPORTE

Objetivo: Promover o esporte amador e profissional em Marituba através da realizacao regular
de campeonatos municipais em diversas modalidades.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:
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Organizagao de Eventos Esportivos:

e Acdo: Planejar e executar campeonatos esportivos municipais, incluindo torneios
interescolas e competi¢des abertas a comunidade.

e Como Funciona: A prefeitura coordenard com as associagdes esportivas locais para
criar um calendério anual de eventos, promovendo a inclusdo e a diversidade no esporte.

METAS5: INTERNET PUBLICA EM TODAS AS PRACAS

Objetivo: Promover a conectividade e acessibilidade digitais, oferecendo acesso gratuito a
internet em pracas publicas.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Implementacéo de Wi-Fi Publico:
o Acdao: Instalar pontos de acesso Wi-Fi em todas as pracas publicas da cidade.

e« Como Funciona: Os pontos de Wi-Fi facilitardo o acesso a internet para todos 0s
cidaddos, promovendo a incluséo digital e possibilitando que mais pessoas aproveitem
0S espacos publicos para lazer e trabalho remoto.

META 6: CRIACAO DE ESTUDIOS CRIATIVOS PARA GRAVACAO DE AUDIO,
VIDEO E IMAGEM

Objetivo: Fomentar a producéo cultural e criativa em Marituba, oferecendo espacos equipados
para gravacao e producdo de contetdo multimidia.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Desenvolvimento de Estidios Multimidia:

e Acdo: Construir e equipar estudios criativos disponiveis para uso por artistas locais e
escolas.

e« Como Funciona: Os estudios proporcionardo equipamentos de alta qualidade para
gravacdo de musica, videos e fotografia, ajudando artistas locais a criar e distribuir seus
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trabalhos, além de servir como ferramenta educacional para jovens interessados em
carreiras criativas.

META 7: INCENTIVOS AARTISTAS LOCAIS

Objetivo: Apoiar e promover os artistas de Marituba, incentivando a producdo artistica e
cultural local.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Programas de Apoio e Subsidios:

o Acdo: Oferecer subsidios e espacos de exibicdo para artistas locais, facilitando a
realizacdo de exposicOes, apresentacOes e outras formas de expressédo artistica.

« Como Funciona: Artistas poderdo se inscrever para receber apoio financeiro e logistico
da prefeitura, que ajudara na promocao de eventos culturais e na divulgacdo de seus
trabalhos.

META 8: TRANSFORMACAO DO REVIS EM PARQUE DE EDUCACAO
AMBIENTAL E TURISMO ECOLOGICO

Objetivo: Utilizar o Reflgio de Vida Silvestre de Marituba como recurso para educacdo
ambiental e turismo ecologico, promovendo a conscientizacdo e a conservacdo ambiental
através de uma parceria com o Governo Estadual.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Estabelecimento de Parceria com o Governo Estadual:

o Acdo: Negociar uma parceria com o Governo Estadual para o desenvolvimento conjunto
do REVIS em um parque de educacdo ambiental e turismo ecoldgico.

o Como Funciona: A prefeitura trabalhard em conjunto com as autoridades estaduais para
planejar e implementar melhorias no REVIS, transformando-o em um espaco educativo
e turistico que destaque a biodiversidade local e promova a conservacdo ambiental.
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Desenvolvimento de Programas Educativos e Turisticos:

Acdo: Criar programas de educacdo ambiental e itinerarios de turismo ecolégico que
destaquem a biodiversidade e a importancia da conservagéo.

Como Funciona: O parque oferecera tours guiados, oficinas educativas, e atividades
interativas, focadas tanto em escolas quanto no publico em geral, incentivando a
conscientizacdo ambiental e o turismo sustentavel.

Infraestrutura de Apoio para Visitantes:

Acdo: Desenvolver infraestrutura necessaria para apoiar as atividades educacionais e
turisticas dentro do parque.

Como Funciona: Serdo construidos centros de visitantes, trilhas ecoldgicas seguras,
areas de descanso, e sinalizages informativas ao longo do parque, garantindo uma
experiéncia rica e acessivel para todos os visitantes.

Programas de Capacitacdo Comunitaria:

Acdo: Capacitar a comunidade local para que possa participar ativamente dos programas
de turismo e educacdo ambiental.

Como Funciona: Serdo oferecidos treinamentos para 0s moradores locais,
especialmente jovens, para trabalharem como guias, monitores ambientais, ou em
servicos de apoio turistico, promovendo o desenvolvimento econémico local e a
valorizacdo do patrimdénio natural.

META 9: FOMENTO DA AGENDA CULTURAL DO MUNICIPIO

Objetivo: Enriquecer e diversificar a oferta cultural em Marituba, organizando eventos que
celebrem as tradicdes locais e incentivem a participacdo comunitaria.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Criacdo de um Calendario de Eventos Culturais:

Acdo: Desenvolver um calendario anual de eventos culturais, incluindo festivais, feiras,
exposicdes e apresentacdes artisticas.

Como Funciona: A prefeitura trabalhara em colaboracdo com organizacdes culturais e
artistas locais para programar eventos que atraiam visitantes de dentro e fora do
municipio, promovendo Marituba como um centro de atividade cultural vibrante.
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META 10: CRIACAO DE UM MUSEU MUNICIPAL

Objetivo: Preservar e exibir a historia e a cultura de Marituba, criando um museu que sirva
como recurso educacional e atracdo turistica.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Planejamento e Construgéo do Museu:

e Acdo: Projetar e construir um museu que documente a histdria, as tradicGes e o
patrimonio cultural de Marituba.

e« Como Funciona: O museu contara com exposicdes permanentes e temporarias,
programas educativos e espacos interativos, oferecendo aos visitantes uma Vviséo
abrangente da historia e cultura locais.

META 11: RESGATE E PROMOCAO DOS GRUPOS DE DANCA LOCAIS

Objetivo: Revitalizar e apoiar os grupos de danca tradicionais de Marituba, como quadrilhas,
carimbd, boi, hip hop, danca da terceira idade, capoeira, entre outros.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Programas de Suporte e Promogao:

o Acdo: Oferecer suporte financeiro e logistico para grupos de danca, organizando
eventos e competicdes que destaquem essas tradicoes.

« Como Funciona: A prefeitura facilitara espacos para ensaios e apresentacoes, além de
promover eventos que incentivem a participacdo e o reconhecimento dos grupos de
danca locais, valorizando a diversidade cultural da cidade.
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META 12: CRIACAO DE UM MAPA VIRTUAL E INTERATIVO DE PONTOS
TURISTICOS

Objetivo: Facilitar o acesso a informagdo sobre pontos turisticos de Marituba, promovendo o
turismo local através de um portal interativo.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Desenvolvimento de um Portal Virtual:

e Acao: Criar um mapa interativo online que destaque os pontos turisticos, culturais e
naturais de Marituba.

e« Como Funciona: O mapa sera hospedado no portal da prefeitura e incluira fotos,
descricdes, acessibilidade, horarios de funcionamento e outras informacGes Uteis para
turistas e moradores locais explorarem a cidade.

META 13: REESTRUTURACAO E CRIACAO DE ACADEMIAS AO AR LIVRE

Objetivo: Promover a saude e o bem-estar dos cidaddos, modernizando e expandindo as
academias ao ar livre em Marituba.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Modernizacéo e Expansédo das Instalacdes Existentes:

o Acdo: Reformar e equipar as academias ao ar livre existentes e construir novas em areas
carentes de infraestrutura de exercicio.

e Como Funciona: As novas e reformadas academias serdo equipadas com aparelhos
modernos e seguros, adequados para diferentes faixas etarias e capacidades fisicas,
incentivando a pratica regular de atividades fisicas pela populacéo.
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6 ECONOMIA

OBJETIVO GERAL

Fortalecer a economia de Marituba por meio da promogédo do empreendedorismo, inovagéo e
parcerias estratégicas. O plano visa ampliar as oportunidades de emprego, apoiar 0
desenvolvimento empresarial e incentivar a inovacao tecnoldgica para transformar Marituba
em um centro econdémico dindmico e sustentavel.

METAS E ESTRATEGIAS

META 1: FOMENTO AO SISTEMA JOVEM APRENDIZ PARA ENTRADA DO
JOVEM APARTIR DE 14 ANOS NO MERCADO DE TRABALHO

Objetivo: Fortalecer e expandir a participacdo de jovens de Marituba no programa Jovem
Aprendiz, facilitando sua qualificacéo profissional e insercdo no mercado de trabalho, inclusive
em empresas da regido metropolitana.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Intensificacdo das Parcerias com Empresas na Regido Metropolitana:

o Acdo: Ampliar e fortalecer parcerias com empresas localizadas tanto em Marituba
guanto em cidades vizinhas, para aumentar as oportunidades de aprendizagem e
trabalho para os jovens do municipio.

e Como Funciona: O municipio coordenara com entidades empresariais e comerciais
para identificar oportunidades de insercdo dos jovens nos programas de aprendizagem
existentes, garantindo que haja uma ampla oferta de vagas acessiveis aos residentes de
Marituba. 1sso incluira campanhas de sensibilizacdo sobre os beneficios do programa
para as empresas, como incentivos fiscais e a valorizacdo da responsabilidade social
corporativa.

Desenvolvimento de Habilidades e Capacitacao Profissional:

e Acdo: Oferecer treinamentos e cursos de capacitacdo que preparem 0s jovens para o
mercado de trabalho, alinhados as demandas das empresas participantes do programa
Jovem Aprendiz.
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Como Funciona: Serdo organizados cursos em parceria com instituicdes de ensino
técnico e profissionalizante, focando em habilidades demandadas pelo mercado local e
regional. Esses cursos abrangerdo diversas areas, como tecnologia da informacéo,
servicos administrativos, comércio e indUstria, proporcionando aos jovens uma
formacdo préatica e tedrica robusta.

Monitoramento e Suporte aos Jovens Aprendizes:

Acéo: Criar um sistema de acompanhamento para os jovens participantes do programa,
oferecendo suporte durante todo o processo de aprendizagem e inicio da carreira
profissional.

Como Funciona: A prefeitura implementara um sistema de monitoramento para
acompanhar o progresso dos jovens no programa, incluindo feedback das empresas e
dos proprios jovens. Este sistema ajudard a identificar desafios e necessidades
especificas, permitindo ajustes nos programas de treinamento e na interagdo com as
empresas, assegurando que o programa ndo so atenda as expectativas das empresas, mas
também contribua efetivamente para o desenvolvimento profissional dos jovens.

Campanhas de Divulgagéo e Informagéo:

Acdo: Realizar campanhas de divulgacdo para informar os jovens sobre as
oportunidades disponiveis através do programa Jovem Aprendiz e incentivar sua
participacéo.

Como Funciona: As campanhas incluirdo encontros informativos em escolas,
publicacbes em midias sociais e eventos comunitarios, visando alcangar um amplo
publico de jovens e suas familias, aumentando assim a adesdo ao programa e a
conscientizacdo sobre as oportunidades que ele oferece.

META 2: FOMENTO AO ECOSSISTEMA DE STARTUPS

Objetivo: Estimular a criagdo e o desenvolvimento de startups, promovendo inovacdo e
competitividade.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Criacdo de Incubadoras e Aceleradoras de Startups:

Acdo: Estabelecer incubadoras e aceleradoras que oferecam suporte, mentorias e acesso
a financiamento para startups.
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« Como Funciona: Esses centros fornecerdo espacos de trabalho, orientacdo de
especialistas e conexdes com investidores, ajudando empreendedores a transformar
ideias inovadoras em negdcios viaveis.

META 3: EMPODERAMENTO DO EMPREENDEDORISMO FEMININO

Objetivo: Apoiar e incentivar o empreendedorismo entre as mulheres, promovendo a igualdade
de oportunidades econémicas.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Programas Especificos de Apoio a Empreendedoras:

e Acdo: Lancar programas de treinamento, financiamento e mentoria direcionados a
mulheres empreendedoras.

e Como Funciona: Os programas focardo em éareas onde as mulheres estdo
historicamente sub-representadas, oferecendo recursos para ajuda-las a iniciar e
expandir seus negocios.

META 4: DESENVOLVIMENTO DE PARQUES TECNOLOGICOS

Objetivo: Promover a pesquisa e o desenvolvimento através da criacdo de parques
tecnoldgicos.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Estabelecimento de Parques Tecnologicos:

e Acdo: Construir parques tecnologicos com infraestrutura de ponta para empresas de
base tecnoldgica e instituicdes de pesquisa.

e Como Funciona: Os parques oferecerdo espagos modernos para pesquisa €
desenvolvimento, facilitando a colaboracdo entre universidades, centros de pesquisa e
empresas, e incentivando a inovacdo e a transferéncia de tecnologia.
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META 5: INCENTIVOS PARA PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS

Objetivo: Apoiar o crescimento de pequenas e médias empresas através de incentivos fiscais e
apoio técnico.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Implementacéao de Incentivos Fiscais e Apoio Técnico:

o Acdo: Oferecer incentivos fiscais e assisténcia técnica para novos empreendedores e
PMEs.

e Como Funciona: Serdo disponibilizados beneficios como reducdo de impostos,
consultorias em gestdo, marketing e financgas, além de acesso facilitado a créditos e
financiamentos.

META 6: PARCERIAS PARA CRIACAO DE POLOS INDUSTRIAIS E
TECNOLOGICOS

Objetivo: Estimular o desenvolvimento econémico através da formacéo de polos industriais e
tecnoldgicos em parceria com o setor privado.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Desenvolvimento de Polos Industriais e Tecnoldgicos:

e Acdo: Colaborar com investidores e empresas para desenvolver polos industriais e
tecnolégicos em Marituba.

e Como Funciona: O municipio oferecera terrenos e infraestrutura adequada, além de
incentivos fiscais para atrair empresas que queiram se instalar nos polos, gerando
empregos e fomentando o crescimento econémico local.
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7 ASSISTENCIALISMO SOCIAL

OBJETIVO GERAL

O assistencialismo social em Marituba tem como principal objetivo garantir que todos os
cidaddos tenham acesso a servicos e suporte que melhorem sua qualidade de vida e bem-estar
social. Focar em assisténcia social é essencial para reduzir desigualdades, promover a inclusao
e garantir dignidade para todos, especialmente para os mais vulneraveis. Além disso busca
aumentar a eficiéncia no reconhecimento de direitos e na manutencéo de beneficios.

METAS E ESTRATEGIAS

META 1: REGULARIZACAO DE IMOVEIS

Objetivo: Garantir a legalizacdo de imdveis para proporcionar seguranca juridica e melhorar
as condicOes de moradia para a populacdo de Marituba.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Implementacédo de Programa de Regularizacdo Fundiéria:

e Acdo: Criar e implementar um programa municipal que facilite a regularizacdo de
imoveis em areas urbanas e rurais.

e Como Funciona: O programa oferecera assisténcia técnica e juridica para 0s
moradores, realizando levantamentos cadastrais, fornecendo orientacdo para o
preenchimento de documentacdo necessaria e agilizando o processo de registro de
propriedade.

Parcerias com Cartorios e Outras Entidades Governamentais:

o Acdo: Estabelecer parcerias com cartorios locais e entidades estaduais e federais para
simplificar e desburocratizar o processo de regularizacéo.

e« Como Funciona: Essas parcerias permitirdo o acesso a registros e informacdes
essenciais para a regularizacdo fundiaria, além de possibilitar a reducdo de custos
associados ao processo para os cidadaos.
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META 2: PARCERIA COM O INSS PARAA IMPLEMENTACAO DE UM POLO

Objetivo: Facilitar o acesso dos cidaddos de Marituba aos servigos previdenciarios e sociais
oferecidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Estruturagdo e Implementacéo da POLO:

e Agdo: Implementar um polo do INSS no municipio através de um ACT (acordo de
cooperacao técnica).

e« Como Funciona: serd localizado de forma estratégica para garantir facil acesso,
especialmente para pessoas com mobilidade reduzida.

META 3: PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

Objetivo: Implementar e expandir programas de transferéncia de renda para apoiar
financeiramente as familias em situacdo de vulnerabilidade.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Criacdo de Programas Locais de Renda Minima:

o Acdo: Desenvolver e implementar um programa municipal de renda minima para
familias de baixa renda.

e Como Funciona: O programa distribuird uma renda basica mensal para familias que se
enquadrem nos critérios de vulnerabilidade socioecondmica definidos pelo municipio,
ajudando a mitigar a pobreza e a incentivar a economia local.

Integracdo com Programas Nacionais:

e Acdo: Integrar os programas de transferéncia de renda municipais com iniciativas
federais e estaduais.

o Como Funciona: A prefeitura buscara alinhar seus programas com politicas nacionais
como o Bolsa Familia, garantindo complementaridade e evitando duplicidade de
beneficios.
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META 5: CRIACAO DE UM PROGRAMA ASSISTENCIAL QUE FACILITEM O
CONVIVIO DE PESSOAS COM MOBILIDADE REDUZIDA

Objetivo: Garantir a mobilidade e a independéncia de pessoas com mobilidade reduzida através
da distribuicdo gratuita dos equipamentos necessarios

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Programa de Distribui¢éo de Cadeiras de Rodas:

e Acdo: Implementar um programa que forneca cadeiras de rodas, adaptadas as
necessidades individuais, para pessoas com mobilidade reduzida.

e Como Funciona: O programa realizara avaliacbes médicas para determinar as
especificacdes necessarias para cada cadeira de rodas, garantindo que sejam adequadas
e confortdveis para o0 usuario. Parcerias serdo formadas com organizacGes nao
governamentais e empresas para financiar e executar 0 programa.
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8 MEIO AMBIENTE

OBJETIVO GERAL

Promover a sustentabilidade ambiental em Marituba através da implementacdo de politicas
eficazes de gestdo de recursos naturais, recuperacdo de areas degradadas, gestao de residuos e
incentivo ao uso de energias renovaveis. Este plano visa ndo apenas proteger o meio ambiente,
mas também melhorar a qualidade de vida dos cidaddos, promovendo préaticas sustentaveis em
toda a comunidade.

METAS E ESTRATEGIAS

META 1: READEQUACAO DANASCENTE DO VIVER MELHOR PARA LAZER DA
POPULACAO

o Objetivo: Revitalizar a Nascente do Viver Melhor, transformando-a em uma area de
lazer e convivéncia para a populacdo, promovendo a preservacdo ambiental e a
valorizacdo desse espaco natural Unico.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Diagnostico e Planejamento da Readequacéo:

o Acdo: Realizar um levantamento detalhado das condicGes da Nascente do Viver Melhor,
identificando as necessidades de revitalizacdo e potencial de uso publico.

e Como Funciona: Especialistas em meio ambiente realizardo uma avaliagdo completa
da nascente, analisando a qualidade da agua, as condi¢cdes do entorno e as necessidades
de preservacao. Este diagndstico servira como base para o desenvolvimento de um plano
de readequacdo e uso sustentavel.

Projeto de Revitalizacdo e Infraestrutura:

o Acdo: Desenvolver um projeto arquitetbnico e paisagistico para a revitalizacdo da
Nascente do Viver Melhor, incluindo a construcdo de areas de lazer e convivéncia.

o Como Funciona: O projeto integrara infraestrutura adequada para uso recreativo, como
trilhas ecoldgicas, areas de descanso, bancos, iluminacdo publica e pontos de
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observacdo. Sera dada énfase a preservacdo do ambiente natural, utilizando materiais
sustentaveis e técnicas que minimizem o impacto ambiental.

Parcerias para Educacéo e Conservacdo Ambiental:

Acdao: Estabelecer parcerias com ONGs, escolas e empresas para promover a educacéo
ambiental e a conservacdo da Nascente do Viver Melhor.

Como Funciona: Programas de educacdo ambiental serdo implementados nas escolas
locais, incentivando a comunidade a participar da preservacao da nascente. Parcerias
com ONGs e empresas locais apoiardo a manutencédo do espaco, promovendo eventos e
atividades que reforcem a importancia da conservacdo ambiental.

Implementacio e Manutencio da Area Revitalizada:

Acdo: Executar as obras de revitalizagdo e garantir a manutencao continua da Nascente
do Viver Melhor.

Como Funciona: As obras serdo realizadas em etapas, comecando pela recuperacédo da
nascente e instalacdo de infraestrutura basica. A manutencéo sera continua, com equipes
especializadas responsaveis pela limpeza, seguranca e conservacdo do espaco,
assegurando que a populacdo possa usufruir da nascente de forma segura e sustentavel.

META 2: GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS E COLETASELETIVA

Objetivo: Implementar um sistema eficiente de gestéo de residuos sélidos e coleta seletiva para
reduzir o impacto ambiental e promover a reciclagem.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Desenvolvimento de Infraestrutura de Coleta Seletiva:

Acdo: Criar pontos de coleta seletiva e centros de reciclagem bem equipados em areas
estratégicas da cidade.

Como Funciona: Serdo estabelecidos locais de facil acesso para a coleta de materiais
reciclaveis, incentivando a participacdo comunitaria e a separacao de residuos nas fontes
geradoras.

Educacdo e Conscientizacdo Ambiental:

Acdo: Lancar programas de educacdo ambiental focados na importancia da reciclagem
e gestdo de residuos.

Como Funciona: Campanhas educativas serdo realizadas em escolas, empresas e
através de midias sociais, destacando as praticas corretas de descarte e as vantagens
econbmicas e ambientais da reciclagem.



55

META 3: UTILIZACAO DE ENERGIA SOLAR E OUTRAS FONTES RENOVAVEIS

Objetivo: Ampliar o uso de energia solar e outras fontes renovaveis na administragdo publica
e incentivando o setor privado a adotar préticas similares.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Instalacé@o de Sistemas de Energia Solar:

e Acao: Equipar prédios publicos e incentivar empresas a instalar sistemas de energia
solar.

e Como Funciona: Incentivos fiscais e facilitacdo de créditos serdo oferecidos para a
instalagdo de painéis solares, reduzindo a dependéncia de fontes de energia néo
renovaveis e diminuindo as emissdes de carbono.

META 4: CRIACAO DE ECOCENTROS NOS BAIRROS

Objetivo: Estabelecer ecocentros em cada bairro para coletar e processar residuos de
construcdo civil, eletrdnicos, moveis usados, podas de arvores e carocos de acai.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Implementacéo de Ecocentros:

o Acdo: Construir ecocentros com facilidades para a coleta e processamento de varios
tipos de residuos.

e Como Funciona: Esses centros servirdo como pontos de coleta para residuos que nao
sdo comumente recolhidos pela coleta regular de lixo, evitando o descarte irregular e
promovendo reciclagem e reuso.

META 5: PREPARACAO PARA A COP30 COM ENVOLVIMENTO COMUNITARIO
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Objetivo: Preparar a comunidade de Marituba para participar ativamente da COP30,
promovendo ag¢des locais que possam ser apresentadas como iniciativas sustentaveis durante o
evento.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Desenvolvimento de Projetos de Sustentabilidade:

e Acdao: Criar e implementar projetos que possam ser destacados na COP30, como gestao
de residuos, conservacdo de agua e reducdo de emissdes.

« Como Funciona: Esses projetos ndo apenas melhorardo o perfil ambiental de Marituba,
mas também servirdo como exemplos de iniciativas locais que podem inspirar acdes
globais.

Capacitacao e Mobilizagdo Comunitaria:

e Acdo: Realizar workshops e seminarios para educar e envolver a comunidade em
praticas sustentaveis e preparacao para a COP30.

e Como Funciona: Essas atividades aumentardo a conscientizacdo ambiental e
qualificardo os moradores para discutir e participar efetivamente de eventos
internacionais, representando Marituba.

9 ADMINISTRACAO PUBLICA

OBJETIVO GERAL

Modernizar e aprimorar a administracdo publica em Marituba, aumentando a transparéncia,
eficiéncia e a participacdo cidada na gestdo publica. Este plano visa implementar praticas de
gestdo inovadoras e tecnologias avancadas para transformar o modo como 0s servi¢os sao
entregues ao cidaddo, garantindo responsabilidade, eficacia e inclusdo em todos 0s processos
administrativos.

METAS E ESTRATEGIAS
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META 1: IMPLEMENTACAO E REFORMULACAO DE MECANISMOS DE
TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO POPULAR

Objetivo: Fortalecer a transparéncia e incentivar a participacdo popular na gestdo publica,
assegurando que as decisOes e acGes governamentais sejam abertas e acessiveis a todos os
cidadaos.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Desenvolvimento de um Portal da Transparéncia:

e Acdo: Criar ou reformular um portal da transparéncia mais interativo, intuitivo e
completo.

e Como Funciona: O portal incluird informacGes detalhadas sobre or¢camentos, gastos,
processos licitatorios, decisdes administrativas e projetos em andamento, facilitando o
monitoramento pablico das atividades do governo.

Foéruns e Consultas Publicas:

e Acdo: Organizar foruns e consultas publicas regulares, utilizando também plataformas
digitais para ampliar o alcance.

e Como Funciona: Esses foruns servirdo para discutir politicas publicas, coletar
sugestdes e feedback da comunidade, garantindo que a voz dos cidaddos seja
considerada nas decisdes governamentais.

META 2: MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E IMPLEMENTACAO DE
TECNOLOGIAS

Objetivo: Tornar a administracdo publica mais eficiente e menos burocratica atravées da adogédo
de tecnologias modernas que facilitem a interacdo dos cidadaos e servidores com o governo.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Implementacdo de um Sistema de Protocolo Informatizado:

o Acéo: Desenvolver e implementar um sistema de protocolo digital que integre todos os
servigos administrativos.
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e Como Funciona: O sistema permitird aos cidaddos e servidores solicitarem e
acompanhar pedidos de protocolos, declaracdes e documentos de maneira simples e
répida, através de uma plataforma intuitiva. A plataforma também incluird um servico
de suporte técnico qualificado para auxiliar os usuarios em caso de duvidas ou
problemas.

Capacitacdo Continua de Servidores:

o Acdo: Realizar treinamentos regulares para os servidores publicos sobre o uso das novas
tecnologias e melhores praticas administrativas.

« Como Funciona: A capacitacdo visa assegurar que o0s servidores estejam aptos a utilizar
eficientemente as novas ferramentas e a oferecer um atendimento de qualidade aos
cidadaos, maximizando a eficiéncia dos servicos publicos.

META 3: PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS

Objetivo: Estabelecer um sistema robusto de planejamento e monitoramento que permita a
avaliacdo transparente e objetiva dos resultados das politicas publicas.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Criacdo de um Sistema Integrado de Monitoramento:

e Acdo: Desenvolver um sistema integrado que colete dados e métricas sobre a
implementacdo e o impacto das politicas publicas.

e Como Funciona: O sistema coletara dados em tempo real, permitindo analises
continuas sobre o progresso em relacdo as metas estabelecidas. Relatérios de
desempenho serdo publicados periodicamente, facilitando a contabilidade e a
transparéncia.

Estabelecimento de Indicadores Claros:

e Acdo: Definir indicadores claros e mensuraveis para cada politica publica
implementada.

e Como Funciona: Os indicadores ajudardo a medir o sucesso e a eficacia das iniciativas
governamentais, orientando decisdes futuras e ajustes necessarios para melhor atender
as necessidades da populacéo.

META 4: FACILITACAO DO PROCESSO DE LICENCIAMENTO PARA
ATIVIDADES ECONOMICAS
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Objetivo: Simplificar e agilizar o processo de obtencéo de licencas para atividades econémicas
em Marituba, incentivando o empreendedorismo e o desenvolvimento empresarial por meio de
um portal de licenciamento municipal.

ESTRATEGIAS DETALHADAS:

Desenvolvimento de um Portal de Licenciamento Municipal:

Acéo: Criar um portal online dedicado ao licenciamento de atividades econdmicas, que
permita aos empresarios submeter e acompanhar suas solicitacdes de licenca de forma
digital.

Como Funciona: O portal seré projetado para ser intuitivo e acessivel, integrando todas
as etapas do processo de licenciamento, desde a submissdo de documentos até a
aprovacao final. O sistema proporcionara uma interface clara com instrucgdes detalhadas
sobre os requisitos para cada tipo de licenga, reduzindo a necessidade de deslocamentos
fisicos e espera em filas.

Automatizacao e Integracdo dos Processos de Licenciamento:

Acdo: Automatizar os procedimentos de revisdo e aprovacdo de licengas, integrando
diferentes departamentos e agéncias municipais envolvidos no processo.

Como Funciona: O sistema utilizara tecnologia de processamento de dados para
verificar automaticamente a conformidade dos pedidos com as normativas municipais.
A integracdo entre os departamentos garantird que as revisdes sejam realizadas de
maneira eficiente e que as aprovacgdes possam ser dadas rapidamente.

Capacitacao de Funcionarios e Suporte ao Usuario:

Acdao: Oferecer treinamento continuo para os funcionarios responsaveis pela gestdo do
portal e pelo processo de licenciamento, aléem de fornecer suporte técnico aos usuarios
do sistema.

Como Funciona: Funcionarios serdo treinados para utilizar o sistema com eficiéncia e
para oferecer assisténcia aos usuarios que necessitam de ajuda para navegar no portal
ou completar suas solicitacdes. Sera estabelecido um servigo de atendimento ao cliente
para resolver diavidas e problemas, garantindo uma experiéncia positiva para 0s
USUArios.

Campanhas de Conscientiza¢do para Empresarios:

Acdo: Realizar campanhas informativas dirigidas aos empresarios sobre as facilidades
e 0s procedimentos do novo sistema de licenciamento.
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e« Como Funciona: As campanhas utilizardo diversos meios de comunicagdo, como
workshops, seminérios online, folhetos informativos e publicagdes em midias socialis,
para educar 0s empresarios sobre como acessar e utilizar o portal de licenciamento.
Essas iniciativas visam incentivar a adesdo ao sistema e esclarecer os beneficios de um
processo de licenciamento mais rapido e transparente.

ENCERRAMENTO

Apd6s uma jornada detalhada e colaborativa na construgdo deste plano de governo, chegamos a
um conjunto de estratégias e metas que refletem ndo apenas as necessidades imediatas de
Marituba, mas também nossa visdo de longo prazo para um futuro mais prdéspero, inclusivo e
sustentavel. Cada meta foi cuidadosamente desenvolvida para abordar areas vitais como
infraestrutura, educacdo, seguranca, economia, administracdo publica e meio ambiente,

garantindo uma abordagem holistica e integrada para o desenvolvimento municipal.
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Este plano ndo é apenas um documento; é um compromisso com cada cidaddo de Marituba. Ele
é desenhado para transformar a vida na cidade, melhorando a qualidade dos servigos publicos,
fomentando o crescimento econdémico e fortalecendo a coesdo comunitaria. Através da
implementacdo das politicas aqui delineadas, aspiramos criar um ambiente que valorize a

participacdo cidadd, promova a transparéncia governamental e incentive a inovacao.

Com a colaboracdo de todos os setores da sociedade, desde o governo local até as comunidades,
empresas e organizaces ndo governamentais, este plano sera a espinha dorsal de um Marituba
renovado. Nos comprometemos a monitorar, avaliar e ajustar nossas estratégias conforme
necessario para garantir que as metas sejam alcancadas eficazmente e que os beneficios sejam

sustentaveis ao longo do tempo.

Agradecemos a participacio de todos que contribuiram para a formulagio deste plano. E com
grande esperanca e determinacdo que avangamos, prontos para enfrentar os desafios e
aproveitar as oportunidades que virdo. Juntos, vamos construir um Marituba mais prospero e

resiliente para as geracdes presentes e futuras.
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