Prefeito: Dr. Galileu
Vice Prefeito: Dr. Marcelino
Coligacado: Pra cuidar e reconstruir Abaeté

Partidos: Republicanos e Democracia Crista

Apresentacao
Este Plano apresenta as propostas dos candidatos Dr. Galileu Prefeito e Dr. Marcelino Vice-prefeito
da coligacdo: Pra cuidar e reconstruir Abaeté, composta pelos partidos Republicanos e Democracia

Crista para a administragcao municipal de Abaetetuba no periodo 2025 - 2028.

O conteudo programatico das propostas desse plano de governo foi desenvolvido a partir das
contribuicdes de: técnicos, engenheiros, trabalhadores, agricultores, pescadores das diferentes areas
do saber e representantes de varios segmentos, jovens, homens, mulheres, servidores publicos,

empresarias, trabalhadores da cultura e das artes, dentre outros.

O Plano reflete o desejo coletivo de construir uma cidade melhor para se viver. Trata-se de uma
proposta de gestdo publica na qual se vislumbra o desenvolvimento sustentavel. Neste sentido,
contempla metas que serdo atingidas através de agdes que envolvem politicas intersetoriais € por meio

de parcerias com instituicdes publicas e privadas.

Nosso governo sera pautado pela orientacdo de trés grandes multi-eixos que articulardo os multi-
setores da politica municipal. Eles serdo orientados por demandas sociais especificas e que
possibilitem aquilo que entendemos como encadeamentos sociais produtivos. E fundamental,
portanto, que os atores/redes/objetivos listados abaixo sejam a base de toda a politica desenvolvida
pelo nosso governo:

e agregar pessoas

e iniciativas comunitarias

e cadeias produtivas

e senso de responsabilidade coletiva

e melhorar e cuidar da vida coletivamente



Eixo 1 - Confianca, Credibilidade, Honestidade - Competéncia para Gestao

No nosso governo buscaremos um estilo de governar que busque o justo, o oportuno, o equilibrado,
vidvel e que seja fundamentalmente integrador dos atores, redes e objetivos listados anteriormente.
A qualidade democrética (transparéncia, participagdo, responsabilidade) de nosso governo ¢ um modo
de dar resposta ao crescimento do nivel de exigéncia que os cidaddos abaetetubenses colocam aos
governantes. Para nds, a transparéncia ¢ um compromisso e tem relacdo com a defesa de uma forma
de fazer politica que entende que fazer a politica municipal em Abaetetuba na sua forma atual ¢é algo
passivel de ser melhorado.

A dificuldade também est4 na capacidade dos governos de explicar suas decisoes e a capacidade dos
cidadios de compreendé-las. Nosso governo sera pautado por um modo que possa oferecer canais de
participagdo politica e articule o controle civico sobre seus representantes. E possivel partilhar o
protagonismo politico (participagdo popular) no processo publico de formagdo da vontade politica. E

para isso que apresentamos nosso projeto.

Eixo 2 — Cuidar do nosso povo - Um governo que garanta as necessidades sociais

E no municipio que os servi¢os e institui¢des concretizam localmente o dinheiro dos impostos
(Educagdo, saude, assisténcia social, asfalto, limpeza publica)

Temos clareza que oferecendo condi¢des dignas de vida, com educagdo, saude, assisténcia social, em
um lugar bem cuidado, aumentaremos as chances das pessoas ascenderem socialmente.

Isso sdo principios gerais que busquem conquistar um nivel de bem-estar que reduza drasticamente a

desigualdade social, a exposi¢do a violéncia e as diferentes vulnerabilidades sociais.

Eixo 3 — Gerar empregos, reduzir desigualdades e garantir a equidade

Diante de um cenario de crise as respostas que propomos exigirdo a atuagao rapida e vultuosa do
Municipio. E fundamental que o municipio invista seus recursos de modo que garanta austeridade as
contas publicas e busque o crescimento de toda a estrutura de geragdo de emprego e renda. Devemos
tentar alcancar ambos os objetivos. Nossa vontade politica € que toda a estrutura municipal canalize
sua energia para responder a altura e de modo rapido e efetivo as demandas concretas da sociedade.
E fundamental fazer o que for necessario para manter a atividade econdmica e salvaguardar a
populagdo dos riscos iminentes. A realidade da pobreza e o sentimento de inseguranga de renda. Isso
exige um forte programa de empregos e de sustentagdo dos pequenos negocios que gere renda e
reduza a pobreza.

E fundamental que essas a¢des nio sejam descoladas da busca de um forte impacto ambiental positivo
que promova o enfoque integrado entre reflexos sociais e ambientais dos modelos de produgdo e

consumo atuais, além de ser articulado ao desenvolvimento de tecnologias sociais que envolvam



qualificacdo profissional, conhecimento tradicional e o desenvolvimento de tecnologias que
melhorem a qualidade de vida da populagao.
Convidamos cada cidaddo a se unir a nés nessa jornada de transformacao e esperanca. Vamos, juntos,

escrever uma nova historia para Abaetetuba!

Dr. Galileu e Dr. Marcelino

Coligacao pra cuidar e reconstruir Abaeté.

Introducao

Abaetetuba, um municipio com um rico potencial econdmico, cultural, social e politico, estd pronto
para reassumir seu papel de destaque na regido. Com esse objetivo em mente, apresentamos o Plano
de Governo para os proximos quatro anos, uma estratégia detalhada que traga o caminho para o
desenvolvimento sustentavel e inclusivo do municipio.

Este plano ¢ o resultado de um processo meticuloso de Planejamento Estratégico da equipe técnica e
de dezenas de colaboradores, que buscou identificar e propor solugdes eficazes para os desafios
enfrentados por Abaetetuba. A base do plano ¢ o Mapa Estratégico do Municipio, uma ferramenta que
sintetiza as principais diretrizes ¢ acdes a serem implementadas.

A constru¢do do Mapa Estratégico foi possivel gragas a aplicagdo de uma metodologia rigorosa, que
permitiu obter uma visdo objetiva e realista do municipio. Este processo contou com a participagao
ativa de nossa equipe de trabalho.

O Plano de Governo €, portanto, um documento vivo, fruto de uma ampla consulta ¢ de uma analise
aprofundada das necessidades e aspira¢des da populacdo de Abaetetuba. Ele estabelece metas claras
e acdes concretas, alinhadas com os objetivos de desenvolvimento sustentavel, para que o municipio
possa prosperar em todos os aspectos, preservando seu patrimdnio natural e cultural e melhorando a
qualidade de vida de seus habitantes.

Com esse plano, comprometemo-nos a trabalhar incansavelmente para que Abaetetuba se torne um
exemplo de governanga eficiente, inovacdo social e crescimento econdmico equilibrado,
consolidando seu lugar de municipio mais dindmico e progressista da regido do baixo tocantins.

O planejamento estratégico de Abaetetuba se estrutura em torno de um eixo central, que se ramifica
em eixos secundarios. Cada um desses eixos se desdobra em uma série de propostas, todas alinhadas
com a tematica do Desenvolvimento Sustentavel. Este fio condutor norteia nossas acoes,

direcionando-as para a melhoria dos indices de qualidade de vida da populagdo.



PROPOSTAS

SAUDE:

10.
11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

Ampliar a cobertura de Agentes Comunitarios de Satde (ACS);

Estruturar e ampliar a rede de Atengdo Basica em Saude nos seguimentos da zona urbana,
zona rural ilhas e zona rural estradas;

Fortalecer o principio da humanizagdo do atendimento, desde o acolhimento até a efetiva
prestagdo de servigos na rede publica de saude;

Valorizar o servidor publico da saude, com reajustes salariais que lhe proporcionem
compensag¢do das perdas da inflacdo;

Realizar concurso publico destinado a todas as categoriais profissionais da area da satde;

Ampliar o nimero de Equipes da Estratégia da Satde da Familia, e inclusdo de novos
profissionais nas equipes bdsicas, como o professor de educagdo fisica, psicélogo,
nutricionista, fisioterapeuta, pediatra, entre outros);

Ampliar a UPA (Unidade de Pronto Atendimento), com implantacdo de novos leitos e
modernizacao dos leitos existentes, proporcionando maior dignidade e seguranga aos usuarios
¢ trabalhadores deste servigo de satude;

Retomar as politicas de controle social, atualmente abandonadas, onde a populagdo ¢ a
sociedade civil participam ativamente da formulagdo das politicas publicas municipais de
saude;

Implantar servigos especificos para suporte e acompanhamento de grupos prioritirios em
saude, como pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista (TEA), transtorno do
déficit de atencdo com hiperatividade (TDAH), entre outros;

Ampliar a oferta do SAMU 192 para as estradas e ilhas do municipio;

Fortalecer as agdes intersetoriais da Secretaria Municipal de Saude, para efetivo alcance do
acesso, assisténcia e promog¢ao da satide do publico LGBTQIAPN+;

Implantar o ambulatério municipal de consultas, exames e procedimentos especializados
(policlinica);

Criagao do hospital da crianga;
Amplia¢do do nimero de leitos municipais;

Garantir o adequado fornecimento de medicamentos, materiais e insumos na UPA, assim
como nos demais servigos e unidade de saude;

Fortalecer com infraestrura, equipamentos e recursos humanos todos os programas ofertados
na rede de saude municipal (imunizag¢do, pré-natal, aleitamento materno, crescimento e
desenvolvimento infantil, HIPERDIA, Vigilancia Alimentar e Nutricional, Saude Mental,
Satude do Idoso, Saude da Crianga, Saude do Homem, entre outros);

Garantir o funcionamento regular e permanente dos atendimentos odontoldgicos na Unidade
de Saude, com recursos humanos, materiais € insumos;

Implantar Unidades Moéveis Odontoldgicas para atender a zona urbana, ilhas e estradas do
municipio;
Ampliar a oferta de exames laboratoriais na rede de satide com diminui¢do do tempo de espera
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20.

21.
22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.

do resultado dos exames;

Realizar campanhas educativas para aumentar a adesdo das mulheres as consultas e exames
de prevengao do cancer de Colo uterino;

Disponibilizar no municipio o exame de mamografia;
Implantar o Centro Municipal de Referéncia em Satde da Mulher;

Fortalecer o programa de pré-natal, com consultas regulares e oferta gratuita dos exames
preconizados, inclusive os soroldgicos;

Implantar o parto humanizado na rede de saude, seguindo protocolo das melhores praticas de
saude;

Implantar um sistema municipal de enfrentamento da violéncia contra a mulher, com registro,
notificagdo e seguimento de casos e denuncias, para enfretamento de todos os tipos de
violéncia;

Estruturar e uniformizar o programa de vigilancia e acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento infantil para criangas de 0 a 5 anos em todas as UBS;

Ampliar a cobertura da rede de Satide Mental, implantando o CAPSi, Centro de Atengao
Psicossocial para crianga e adolescentes;

Implantar o CAPS III na rede municipal de satde;

Reduzir a mortalidade prematura de adultos e idosos na faixa etaria entre 30 a 69 anos, por
doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT — doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratorias cronicas);

Garantir a realiza¢do do Programa Academia da Saude e o efetivo acompanhamento das a¢des
vinculadas as Unidades Basicas de Saude;

Garantir atendimento geriatrico para a populacdo idosa;

Fortalecer o programa municipal de imunizagdo, proporcionando o avango da cobertura
vacinal dos grupos prioritarios (criangas, adolescentes, jovens, idosos, adultos e mulheres);

Ampliar o nimero visitas domiciliares para controle da dengue e outras doencas endémicas;

Estabelecer espago fisico e logistica adequados ao funcionamento da rede de frios municipal
e das salas de vacina das unidades de saude;

Implantar o prontuario de saude eletronico em toda a rede de satude;

Fortalecer a implantagdo e gestdo dos sistemas de informacdo em saude em toda a rede
municipal de satde;

Ampliar o nimero de pontos do Tele Satide Brasil Redes;
Implementar agdes de educacdo permanente para qualificagdo das areas prioritarias do SUS;

Incorporar propostas da comunidade abaetetubense ao Plano Municipal de Saude.

EDUCACAO:

1- Reduzir as desigualdades e garantir a equidade:

- Expandir as matriculas e garantir a universalizacdo do atendimento escolar naquilo que compete ao

Municipio;



- Garantia da educagdo municipal como uma pratica social articulada a garantia do direito a
diversidade e a diferenca, em uma rede como a municipal de Abaetetuba;

- Garantir prioritariamente a expansao das matriculas nas Creches e Pré-escolas do Municipio;

- Garantir a expansao das matriculas em tempo integral nas Creches e Pré-escolas do Municipio;

- Oferecer condi¢des e monitorar a garantia do direito a aprendizagem na idade adequada e com as
particularidades locais respeitadas;

- Garantir a sociedade que as metas do IDEB sejam cumpridas e que a diminuicao das desigualdades
seja alcancada para que o Municipio atenda permanentemente os critérios de distribui¢ao dos repasses
do FUNDEB;

- Criar o programa “Equidade Educacional — Abaetetuba”;

- Recompor aprendizagens ¢ dar suporte aos professores para que possam reforcar a rede com
cadernos complementares, formagao continuada especifica que garanta o direito a novas oportunidade
de aprender para todos(as) estudantes de Abaetetuba;

- Combater a distor¢ao idade-série na rede municipal;

- Garantir recomposi¢do de aprendizagens e preparo para a transi¢cdo dos anos iniciais aos finais do
Ensino Fundamental;

- Criar um programa especifico de Alfabetizagdo na idade certa - Apenas 39,7% das criangas avaliadas
no ambito do Pacto Nacional da Crianga Alfabetizada encontram-se com niveis adequados de
alfabetizacdo. Nosso compromisso € que ao final de nosso mandato em 2028, 100 % das criangas
sejam consideradas alfabetizadas;

- Zerar as Taxas de analfabetismo no Municipio;

- Expandir as matriculas na Educagdo de Jovens e Adultos oferecida pelo Municipio, com especial
atencao as areas consideradas de localizacao diferenciada (assentamento ou quilombola), de modo
que nao podemos deixar os nossos jovens, adultos e idosos se afastarem da escola;

- Elaborar um programa especifico que garanta a participagdo do idoso nesta modalidade e que
permita o oferecimento e conclusdo com sucesso do ensino fundamental e médio, além de turmas
especificas no cursinho pré-vestibular municipal para idosos se prepararem para o ensino superior;

- Criar um programa de atencgao destinada aos privados de liberdade de nosso municipio atendidos no
Centro de Recuperacdo Regional de Abaetetuba;

2- Apoio aos Docentes e as Comunidades Escolares

- Garantir a formagao continuada de professores para a alfabetizagdo dos alunos e a recomposigao de
aprendizagens com qualidade, com o uso de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras;

- Garantir convénios entre a Prefeitura e as Universidades (Federal e Estadual) por meio dos
programas de pos-graduagdo stricto sensu, visando a¢des de formagao continuada aos professores da

rede municipal de ensino de Abaetetuba;



- Aprimorar nossa politica de Educa¢do do Campo, das Aguas e das Florestas com os principios e
fundamentos metodoldgicos articulados as necessidades das comunidades e seu modo de existéncia;
- Devemos garantir a todos(as) estudantes as condi¢des para a aprendizagem onde vivem as criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos;

- Promover e incentivar o acesso a Tecnologia e Inovacao na rede municipal;

- Convenio com o SEI da SEDUC através da cooperacdo para funcionamento do Sistema de Apoio
ao Docente e Aluno Municipal,

- Assegurar nas escolas o uso de aplicativos educacionais para possibilitar a melhoria do fluxo escolar
e melhorar o aprendizado dos alunos;

- Garantir o uso de politicas e programas que garantam internet de qualidade nas Escolas do
Municipio;

- Possibilitar que os laboratorios de Informatica nas Escolas ampliem suas possibilidades de uso, com
articulacdo a programas de ciéncia e tecnologia, robdtica, criagdo de salas makers etc;

- Garantir a realizacdo de Exposi¢des de Ciéncia e Tecnologia do Municipio que promovam o
estimulo ao pensamento cientifico;

3- Atendimento Educacional Especializado

- Criar o Centro de atendimento Educacional Especializado (CAEE), prestando atendimento
multidisciplinar por meio de estimulagdo essencial, interven¢do pedagogica, e afins no que diz
respeito ao desenvolvimento global de criancas e jovens publico alvo da educacdo especial.
Desburocratizando o acesso ao atendimento especializado, garantindo a familia e a comunidade
educativa mais rapidez no fluxo de atendimento e consequentemente no diagnostico. Visando ser
referéncia no atendimento especializado as pessoas com deficiéncia desenvolvendo sua autonomia,
independéncia e promovendo a inclusdo;

- Diminuir as barreiras que prejudicam a escolarizacao e que o acesso a aprendizagem seja plenamente
garantido;

- Discutir e ampliar o transporte escolar acessivel e a acessibilidade nas escolas;

- GQGarantir formagdo especifica e continua aos professores de Atendimento Educacional
Especializado;

- Garantir Atendimento Educacional Especializado (AEE) com profissionais de formacao especifica
em todas as escolas da rede municipal de Abaetetuba, efetivando assim uma educacdo de fato
inclusiva e educacional;

- Garantir a expansao das Salas de Recursos Multifuncionais (SRM);

- Investir na Atencdo Precoce discutindo formas de garantir a atencao especializada desde a educacao
infantil;

- Garantir o desenvolvimento de agdes de Educacao Especial na Educagdo de Jovens e Adultos;



- Discutir junto ao Conselho Municipal de Educacdo as fungdes e competéncia do trabalho de
profissionais de apoio escolar;

4 - Melhorar as condi¢des de funcionamento de escolas e creches em Abaetetuba

- Discutir com a comunidade escolar os aspectos relevantes a serem considerados e revistos na
reorganizacao do funcionamento das creches e pré-escolas;

- Garantir a expansao de matriculas em creches com tempo integral na rede publica municipal de
Abaetetuba;

- Oferecer salas de dimensdes adequadas com ventilagdo apropriada, salas de apoio para o sono das
criangas, refei¢des e trocas na Educacao Infantil;

- Garantir o funcionamento com qualidade de todas as escolas da rede municipal;

- Implementar tratamento de dgua e esgoto nas Escolas Municipais do Campo assegurando a melhoria
da qualidade da 4gua consumida nas escolas da rede municipal de ensino;

5- Garantir Transporte Escolar adequado em todos os dias letivos e de atividades complementares,
com padrdes de segurancga e acessibilidade.

- Garantir seguranca (presenca de monitor) para acompanhar os alunos no transporte escolar;

- Garantir treinamento ¢ acompanhamento aos profissionais envolvidos;

- Garantir que os Onibus, barcos e rabetas funcionem em condic¢des adequadas;

- Garantir uma melhor remuneragdo aos rabeteiros que garantem o funcionamento do transporte
escolar do Municipio na zona rural ilhas.

6- Alimentacao Escolar Adequada

- Garantir uma Alimentacao Escolar em quantidade suficiente e de qualidade para os alunos;

- Garantir Alimentacdo Escolar regionalizada aos alunos garantindo a compra e atendimento de
produtos pela Agricultura Familiar;

- Fomentar a criagcdo de cooperativas no municipio para o fornecimento dos produtos oriundos da
agricultura familiar visando a Alimentagao escolar.

7- Assegurar a comunidade educativa de Abaetetuba todos os direitos conquistados

- Garantir a todos os profissionais da Educagdo de Abaetetuba que todos os direitos serdo respeitados
e garantidos (Piso salarial, Hora atividade, PCCR, Qualificagdao, Gestao Democratica);

- Garantir o funcionamento adequado dos conselhos escolares como mecanismos de gestdo e apoio a
gestdo democratica da escola;

- Garantir a todo profissional da educagao que se qualificar receba a gratificacdo correspondente;

- Garantir a criagdo do cargo de coordenacdo pedagdgica como parte fundamental para o

fortalecimento da gestdo escolar.

8 — Geracao de Oportunidade para Jovens e Adultos



- Criar e garantir o funcionamento do cursinho preparatorio Pré-ENEM e demais provas de outros
vestibulares, gratuito e de qualidade para os estudantes do Municipio;
- Criar e garantir funcionamento do cursinho preparatério Pré-ENCCEJA, gratuito e de qualidade

para os estudantes JOVENS, ADULTOS E IDOSOS do Municipio.

9- Gestao, Sistema de Avaliacao e Monitoramento

- Garantir o funcionamento com qualidade do Conselho Municipal de Educagao;

- Oferecer condigdes para o funcionamento adequado do Forum Municipal de Educacao;

- Garantir o funcionamento adequado e com qualidade do Conselho Municipal do FUNDEB, do
Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar e da Comissdo Gestora do PCCR - Plano de Cargos
Carreira ¢ Remuneragao;

- Garantia de funcionamento adequado as coordenagdes de politicas locais com as devidas
especificidades de atendimento;

- Implantagdo do Sistema de Avaliacdo Municipal para averiguar o indice de Desempenho Escolar do
estudante de modo local e monitorado bimestralmente, na mesma linha de atuacao do SISPAE (do
Governo Estadual) ¢ do SAEB (do Governo Federal);

10- A¢des intersetoriais

- Apoiar o funcionamento e o amplo didlogo com os Conselhos Tutelares com medidas que
garantam que nenhuma crianga fique fora da escola, com a atencao ao trabalho infantil, buscando
coibir a pratica e propor agdes educativas de combate ao trabalho infantil;

- Fazer com que o Sistema Presenga (controle de frequéncia do Bolsa Familia) funcione de modo
adequado e articulado ao monitoramento da recomposi¢do de aprendizagens;

- Assegurar a realizacdo dos Eventos Culturais locais, com apoio da Secretaria de Educagdo as
manifestagdes culturais que fazem parte de nossa historia e cultura;

- Garantir a realizacdo de uma Feira Literaria Municipal com a premia¢ao das escolas, professores e
alunos envolvidos;

- Incentivar a participacao dos alunos nas competi¢des municipais e intermunicipais;

- Propor agdes de formagao de nucleos de preparo de atletas das mais variadas modalidades.

AGRICULTURA E PESCA:

1. Cumprimento da Legisla¢do que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de aquisi¢ao
de géneros da merenda escolar de produtores (PNAE);
2. Implantagdo de Programa de extensdo rural (assisténcia técnica e capacitacdo - PROATER) em

parceria com a empresa de Assisténcia técnica e extensdo Rural do Estado do Par3;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.

Programa de conscientizagdo do uso correto de agrotoxicos e descarte dos seus respectivos
recipiente;

Criagdo do setor de feiras publicas, dentro da Secretaria de Agricultura e pesca do municipio de
Abaetetuba;

Criagao do setor de Saneamento Rural, dentro da Secretaria de Agricultura e pesca do municipio
de Abaetetuba, para expansdo e gestdo dos Sistemas Alternativos de dgua e implantagdo de
sistemas de esgoto e tratamento de lixo doméstico;

Estimulo a constituicdo de microempresas, associagdes, cooperativas e sindicatos para
autogestao, por meio de cursos de capacitagdo voltados aos produtores rurais,

Criacdo de cooperativas e associagdes para beneficiamento e venda da producao agricola;
Programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola organica na agricultura familiar;
Buscar a implementacao do restaurante popular;

Apoio e modernizacdo do Matadouro Municipal,

Efetivar a implementacdo do Sistema de Inspe¢do Municipal - SIM;

Fomentar a atividade de Pesca artesanal no municipio;

Apoiar a preservagdo por meio da pesca sustentavel do Camarao nativo (M. amazonicum), afim
de assegurar a pesca para futuras geragoes;

Apoiar e fomentar a cadeia produtiva do Agai, atrelado a diversidade produtiva com a cultura do
Cacau para entressafras;

Fomentar a atividade de piscicultura e carcinicultura no municipio;

Fomentar a atividade de avicultura familiar no municipio;

Implantar o banco de mudas do municipio, em parceria com produtores rurais, viveiros de mudas
de arvores nativas;

Desenvolver projeto de arborizagdo urbana por toda sede e distritos, com o objetivo de tornar o
municipio um lugar mais sustentdvel ambientalmente;

Criagdo e fortalecimento do cinturdo verde da cidade, por meio do fomento dos agricultores
familiares que desenvolvem hortas no entorno da cidade, a fim de baratear a alimentagcdo nas
feiras publicas da cidade;

Incentivar e acompanhar os Produtores nos perimetros de Fruticultura Irrigada (goiaba, acerola,
banana, melancia e outras);

Incentivar e acompanhar dos produtores de agricultura de subsisténcia (milho, feijao e mandioca).
Aumentar o numero de maquinas € equipamentos para 0s pequenos agricultores, especialmente
aqueles que ndo tém condi¢des financeiras de aragem da terra;

Apoiar, incentivar e fomentar os agricultores familiares da Feira do agricultor familiar de
Abactetuba;

Criar o Centro de Abastecimento de alimentos do Municipio;
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25. Restabelecer o Conselho Municipal de desenvolvimento rural sustentavel;

26. Criar o fundo de desenvolvimento Sustentdvel rural para entidades e produtores rurais;

MEIO AMBIENTE:

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Implantar efetivamente e gradualmente a Coleta Seletiva do Lixo na Sede do Municipio e
facilitar a triagem dos residuos solidos, que agridem o meio ambiente;

Efetivar o calendario da coleta do lixo e coleta seletiva do municipio;

Recriar Usina de triagem e compostagem de lixo, com retorno de renda voltada para projetos
de protecao ambiental, e voltar a receber o incentivo do ICMS Ecologico;

Arborizar e jardinar areas publicas: pracas, patios de o6rgdo publicos do municipio como
escolas, postos de saude entre outros;

Implantagdo de 01 (um) Viveiro Municipal para producao e Distribui¢do de mudas de plantas
nativas e frutiferas aos produtores Rurais e Comunidade em Geral;

Criar programa de prote¢do de nascentes, garantindo a qualidade da 4gua nas propriedades
rurais;

Buscar a implantacdo por meio do consorcio intermunicipal do aterro sanitario;

Implementar o sistema de coleta e tratamento de esgoto de nosso municipio através de
parcerias com os grandes empreendimentos da regiao;

Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de reciclagem
através das associagdes de catadores, estabelecendo com isto um meio para geracao de renda;
Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o municipio;

Investir na modernizacdo tecnologica para atender demandas relacionadas as agdes
ambientais;

Potencializar e promover caminhadas ecologicas com intuito educacional em parceria com a
Secretaria de Educacao, Esporte e Satude, para que o cidaddo conheca suas belezas naturais e
alerte a estes o interesse a preservagao;

Iniciar um programa para reciclagem de entulho, possibilitando um possivel reaproveitamento
do material coletado;

Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposi¢ao correta dos residuos
reciclaveis;

Promover ampliagdo de lixeiras em areas publicas;

Arborizagao das ruas da nossa cidade, bairros ¢ distritos;

Reestruturar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, com corpo técnico especializado e
departamentos;

11



18.
19.
20.

21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,
45.

Reorganizar o Conselho Municipal de Meio Ambiente dando a0 mesmo mais autonomia;
Reavaliar politicas de gestdo ambiental e de legislagdo ambiental municipais;

Criar o Programa “Troca Consciente”, que consiste na troca de materiais recicldveis por
produtos produzidos nas oficinas do CRAS, por frutas e verduras;

Criar o Programa de Coleta e Conscientiza¢do do Lixo na Zona Rural;

Desburocratizar a liberagdo de licenciamentos ambientais, por meio de Beneficios fiscais do
projeto BOM PAGADOR, na qual o empregar que apresentar geragdo de empregos na cidade
terd descontos conforme geracao de emprego tanto formal como informal;

Criar programa de arboriza¢ao municipal;

Reestruturar o programa de compra direta de merenda escolar do produtor rural, com auxilio
técnico e outros incentivos aos pequenos produtores;

Incentivar o programa de pagamentos de servigos ambientais;

Criar a primeira rede de ecopontos para descarte correto de materiais reciclaveis;

Incentivar a compostagem doméstica e comunitaria de residuos organicos;

Criar programas de reciclagem de eletronicos e residuos perigosos;

Estabelecer parcerias com cooperativas de catadores para fortalecer a reciclagem;

Criar um programa de adocdo de pracas publicas e parques por empresas e cidadaos;
Monitorar a qualidade do ar em diferentes regides da cidade;

Incentivar o uso de transporte publico e modos de transporte ndo motorizados (bicicleta e
caminhada);

Promover campanhas educativas sobre a importancia da qualidade do ar;

Implementar sistemas de captacdo e reutilizagcdo de agua da chuva em prédios publicos;
Desenvolver projetos de despoluigdo de rios, furos e igarapés;

Criar o primeiro parque de areas verdes do municipio de Abaetetuba, no distrito de Vila de
Beja;

Desenvolver programas de formag¢ao para educadores ambientais;

Incentivar a instalagdo de painéis solares em prédios publicos e residenciais;

Implementar projetos de biogas a partir de residuos organicos;

Criar conselhos e comités de participagdo popular para discutir questdes ambientais;
Estabelecer canais de comunicagdo diretos com a populagdo para sugestdes e reclamagoes;
Desenvolver um portal online com informagdes sobre agdes e projetos da secretaria;
Promover audiéncias publicas para discussao de projetos e politicas ambientais, sobre os
grandes projetos;

Incentivar a transparéncia e a prestagao de contas nas acdes da secretaria;

Implantagao do Centro de Atendimento Animal com atendimento veterinario em parceria com

a Secretaria de Saude;
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46. Desenvolver e implantar um plano de prote¢do animal para articular e integrar agdes entre os
diversos setores da administracdo, objetivando assegurar a manutengdo e equilibrio da
populagdo animal, diminuindo o indice de abandono e maus-tratos, implementando controles
reprodutivos e de vigilancia epidemioldgica, de modo a prevenir agravos a satde publica e
agressoes a0 meio ambiente;

47. Instituir um sistema de identificagdo e cadastramento de animais no municipio, tendo em vista

a sua quantificacao e classificacao populacional;

SEGURANCA PUBLICA:

1. Criagdo da Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e Defesa;
2. Criagao da Guarda Municipal,

3. Criagao do Plano Municipal de Seguranca Publica.

MOBILIDADE URBANA:

1. Projeto "Cidade Segura" Objetivo: Reduzir os indices de acidentes de transito, especialmente
envolvendo motocicletas:

Acoes:

- Melhoria da Infraestrutura Viaria: Implementar sinaliza¢do adequada, cria¢do de faixas exclusivas
para motos, rotatorias para redugdo de velocidade, e melhorias na pavimentagdo das vias principais;
- Iluminagdo Publica: Melhorar a iluminagdo em pontos criticos da cidade, reduzindo o risco de
acidentes noturnos;

- Readequacao de Cruzamentos Perigosos: Estudo e remodelagem de cruzamentos que apresentam
altos indices de acidentes;

- Adequacao de Calcadas: Reformar e adaptar calgadas para que sejam largas, niveladas e com
rampas de acesso em pontos estratégicos, permitindo a mobilidade segura de cadeirantes e pessoas

com dificuldade de locomocao;

2. Programa "Educacdo no Transito para Todos" Objetivo: Promover a educag¢do no transito para
diferentes publicos, visando a formag¢ao de uma cultura de segurancga e respeito no transito.

Acoes:

- Campanhas Educativas: Langar campanhas de conscientizagdo nas escolas, empresas, €
comunidades sobre a importancia de seguir as regras de transito;

- Parcerias com Instituigdes Educacionais: Desenvolver parcerias com escolas e universidades para

incluir contetdos de educagao no transito nos curriculos;
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- Treinamento de Mototaxistas: Oferecer cursos gratuitos de direcdo defensiva e primeiros socorros

para mototaxistas, legalizados ou ndo, como forma de prepara-los para o transito e diminuir acidentes.

3. Programa de Legalizacdo e Regularizagdo de Mototaxis Objetivo: Integrar os mototaxistas
clandestinos ao sistema de transporte publico, proporcionando seguranga para os usudrios e dignidade
para os profissionais.

Acoes:

- Cadastro e Licenciamento: Facilitar o processo de regularizacdo dos mototaxistas, oferecendo
isencao ou reducao de taxas de licenciamento;

- Padronizagdo e Identificagdo: Criar um sistema de padronizagdo das motocicletas e uniformes,
garantindo que os mototaxistas licenciados sejam facilmente identificaveis e confidvesis;

- Pontos de Taxis e Mototaxis Regulamentados: Estabelecer pontos especificos e regulamentados de
taxistas e mototaxis em locais estratégicos da cidade para facilitar o acesso da populacdo e organizar

o fluxo de veiculos.

4. Projeto "Rota Segura"

Objetivo: Estabelecer rotas seguras e acessiveis para o transporte publico e privado, com foco na
segurang¢a dos motociclistas e pedestres.

Acoes:

- Analise de Rotas Perigosas: Mapear e analisar as rotas com maior indice de acidentes, propondo
intervengoes que melhorem a seguranga, como instalagao de lombadas e semaforos;

- Implantacao de Ciclovias e Motofaixas: Criar ciclovias e motofaixas exclusivas em vias de grande
movimento para diminuir o conflito entre motocicletas e outros veiculos;

- Manuteng¢ao Periodica das Vias: Garantir um cronograma de manutengao das vias, incluindo reparo

de buracos e recapeamento asfaltico.

5. Projeto "Mobilidade Urbana Sustentavel"

Objetivo: Promover uma mobilidade urbana sustentavel, integrando diferentes modos de transporte e
incentivando o uso de transportes alternativos.

Acoes:

- Incentivo ao Transporte Coletivo: Melhorar a infraestrutura de transporte publico, com a criagao de
linhas de 6nibus que atendam aos principais bairros e dreas comerciais;

- Incentivo ao Uso de Bicicletas: Implantar bicicletarios e ciclovias, promovendo o uso de bicicletas
como meio de transporte alternativo e seguro;

- Carona Solidaria: Criar campanhas de incentivo a carona solidaria, diminuindo o nimero de veiculos

nas ruas e, consequentemente, os riscos de acidentes.

14



6. Criacao do Terminal Rodoviario Urbano

Objetivo: Melhorar o atendimento aos usudrios das ilhas e ramais, integrando o transporte das areas
ribeirinhas com a cidade.

Acodes:

- Desenvolvimento de Infraestrutura: Construgao de um terminal rodovidrio urbano que facilite a
conexao entre as areas ribeirinhas e o centro da cidade;

- Integracdo com Transporte Coletivo: Garantir que o terminal esteja conectado com as linhas de

onibus e outros modais de transporte, oferecendo mais opcdes de deslocamento para a populagao.

7. Criagao do Terminal na Vila de Beja

Objetivo: Melhorar a acessibilidade e as opgdes de transporte para os moradores da Vila de Beja.
Acoes:

- Infraestrutura do Terminal: Construir um terminal na Vila de Beja que atenda as necessidades de
transporte dos moradores locais e das areas vizinhas;

- Conectividade: Assegurar que o terminal esteja ligado as principais rotas de transporte da cidade,

facilitando o deslocamento dos usuarios.

8. Programa "CNH para Todos"

Objetivo: Facilitar o acesso a habilitacdo de conducao para todos os cidaddos, em parceria com o
governo do estado.

Acoes:

- Parceria com o Governo do Estado: Estabelecer uma parceria com o governo estadual para oferecer
condigoes facilitadas para obtencao da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH), incluindo isencao de
taxas para pessoas de baixa renda;

- Cursos e Treinamentos: Disponibilizar cursos e treinamentos gratuitos ou com desconto para que 0s

candidatos a CNH estejam bem preparados para os exames.

ASSISTENCIA SOCIAL:

1. Articular junto ao governo estadual e federal recursos ao cofinanciamento das a¢des da politica
municipal de assisténcia social,
2. Sistema de vigilancia: Implantar um sistema informatizado de vigilancia socioassistencial,

permitindo o monitoramento eficiente e a resposta rapida a situagdes de vulnerabilidade social;
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3. Protecdo social basica: Desenvolver a protecdo social basica de forma itinerante, alcangando
cidaddos em territdrios sem cobertura de CRAS (Centros de Referéncia de Assisténcia Social),
garantindo acesso universal aos servigos;

4. Familia acolhedora: Implantar o Servigo Familia Acolhedora, oferecendo alternativas de cuidado
e inclusdo para criangas e adolescentes em situagao de risco;

5. Cadastro Gnico e banco de dados: Alimentar o Cadastro Unico, criando um banco de dados robusto
que permita um atendimento mais eficaz ¢ humanizado, através da integracao de informacgdes e
Servigos;

6. Marco legal para beneficios: Estabelecer o marco legal municipal para a concessao de beneficios
eventuais, garantindo transparéncia e justi¢a no processo de distribuicao de recursos;

7. Plano de inclusdo socioprodutiva: Implantar o Plano Municipal de Inclusdo Socioprodutiva,
fomentando o desenvolvimento sustentavel e a inser¢ao dos cidadaos no mercado de trabalho;

8. Pericia para vitimas de violéncia: Estabelecer parceria com o governo estadual para garantir a
pericia de vitimas de violéncia sexual no municipio, oferecendo suporte especializado e reduzindo o
trauma das vitimas;

9. Programa primeiro emprego: Articular parcerias para fortalecer o Programa Primeiro Emprego,
facilitando a entrada dos jovens no mercado de trabalho e promovendo a sua autonomia economica;
10. Atendimento domiciliar: Implantar um servigo de atendimento domiciliar a pessoas idosas e com
deficiéncia, fortalecendo a parceria com as entidades para oferecer uma rede de apoio integral;

11. Participagdo juvenil: Incentivar a participacdo de criancas e adolescentes nos programas
oferecidos pela usina da paz e nos CRAS, promovendo a cultura de paz e a prevengao de conflitos e

violéncia.

CULTURA:

1. Criag@o da Secretaria municipal de cultura e turismo: O municipio de Abaetetuba, esta presente na
cultura estadual de forma marcante com o artesanato, gastronomia € musica € necessita
obrigatoriamente de mais politicas publicas neste setor;

2. Construc¢ao do Centro Cultural e Esportivo de Abaetetuba com museu, teatro, escola de danga,
escola de musica, escola de artesanato, escola de artes maciais, ginésio e area de eventos;

3. Selo de Cultura e Turismo: Implementar um selo que identifique e desenvolva espagos turisticos e
culturais, atraindo visitantes e dinamizando o comércio e turismo local;

4. Comenda miriti: Instituir uma condecoragdo anual para reconhecer e homenagear promotores e

produtores de cultura do municipio;
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5. Plano de divulgacao cultural: Criar um plano estratégico para divulgag¢do e promog¢ao dos eventos
culturais e artisticos, aumentando a visibilidade e o engajamento da comunidade;

6. Calendario cultural: Implantar um calenddrio anual de eventos culturais, organizando e
sistematizando as atividades culturais do municipio;

7. Festival do miriti: Promover um festival que celebre a diversidade cultural de Abaetetuba, com
exposigdes, culindria, artesanato e apresentagdes artisticas, integrando a cultura local com o comércio
e 0 turismo;

8. Apoio a manifestacdes carnavalescas: Resgatar o apoio a blocos de rua e manifestacdes
carnavalescas, estabelecendo parcerias publico-privadas para enriquecer a vida cultural do municipio;
9. Eventos religiosos e cultura: Incentivar e apoiar programacgdes relacionadas a eventos religiosos
que sdo parte integrante da cultura do municipio;

10. Festival junino: Promover o maior valorizacao e reconhecimento do papel cultural das quadrilhas
juninas, com apoio, organizac¢ao, divulgagdo e promocao das apresentacoes;

11. Festival intermunicipal de quadrilhas: Realizar anualmente, em parceria com 0s grupos juninos,
um festival que una diferentes municipios e celebre a cultura junina;

12. Semana de arte, cultura e folclore de abaeté: Promover uma semana dedicada a expressao cultural
abaetetubense, com uma vasta programagao que inclua todas as formas de arte e folclore local;

13. Valorizagdo do brinquedo de miriti: Promover a valorizagdo e o incentivo na producdao do
brinquedo de miriti, apoiando os artesaos e preservando uma tradicao cultural tnica;

14. Banco de dados de agentes culturais: Implantar um banco de dados que registre e conecte todos
os agentes culturais do municipio, facilitando a colaboragcdo e o desenvolvimento de projetos
culturais;

15. Fortalecimento das bandas locais: Investir no fortalecimento das bandas existentes no municipio,
oferecendo suporte técnico, estrutural e financeiro para que possam contribuir ainda mais com a vida

cultural local.

ESPORTE E LAZER:

1. Criagdo da secretaria municipal de esporte e lazer: O municipio precisa obrigatoriamente de
politicas para este setor tao primordial;

2. Ginasios poliesportivos: Implantar e retomar as obras de todos os ginasios poliesportivos do PAC
I, garantindo espacgos adequados para a pratica de esportes e eventos esportivos;

3. Esporte de base: Incentivar e fortalecer o esporte de base, investindo em programas de
desenvolvimento de talentos e infraestrutura para as categorias infantis e juvenis;

4. Jogos de verdo em beja: Promover os jogos de verdo na Vila de Beja, fomentando a competicao
esportiva e a integracdo comunitaria;
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5. Jogos estudantis: Organizar e apoiar jogos estudantis municipais e estaduais, valorizando o esporte
escolar e promovendo a vida saudavel entre os jovens;

6. Atletismo e natacdo: Resgatar o dinamismo dos circuitos de atletismo e natagdo, oferecendo
programas de treinamento e competi¢des que despertem o interesse e o talento dos atletas locais;

7. Polos esportivos: Resgatar e revitalizar os polos esportivos municipais, oferecendo uma gama de
atividades esportivas e de lazer para a populagao;

8. Apoio a atletas: Apoiar atletas locais para que possam participar em eventos de nivel municipal,
estadual, nacional e internacional, destacando o talento esportivo de Abaetetuba;

9. Infraestrutura esportiva: Garantir a infraestrutura fisica necessaria para os equipamentos de esporte
e lazer, mantendo em bom estado os espagos publicos destinados a pratica esportiva;

10. Liga Abaetetubense de futebol amador: Criar a Liga Abaetetubense de futebol amador,
promovendo campeonatos de futebol masculino e feminino, valorizando uma tradi¢cdo cultural e
esportiva local;

11. Treinamento e modalidades esportivas: Garantir espago e material adequados para o treinamento
de diversas modalidades esportivas, permitindo que atletas e equipes se preparem em condigdes
ideais;

12. Canoagem tradicional: Estimular a pratica da canoagem tradicional no curriculo das escolas

ribeirinhas, preservando uma atividade esportiva e cultural importante para a regido e promovendo a
conexao dos estudantes com seu entorno natural;

13. Politica municipal de esporte e lazer: Implementar uma politica integrada que estimule o potencial
esportivo do municipio, promovendo a pratica de esportes e atividades de lazer para todos;

14. Artes maciais: A fim de combater as drogas, por meio da ocupagao e formagdo de carater, a
utilizagdo de artes maciais, apoia esta finalidade;

15. Academia de musculagdo em espagos publicos: A implantacdo de academia de musculagdo em
ambientes publicos com orientagdo profissional, visara o combate a drogas e violéncia, aumentando
a autoestima da populacdo e promove a diminuig¢ao a gastos publicos no setor da saude.

GARANTIA DE DIREITOS HUMANOS:

1. Consolidagao dos sistemas de garantia de direitos: Fortalecer e integrar os sistemas de protecao de
direitos de criangas, adolescentes, jovens, mulheres, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia,
minorias étnicas ¢ a comunidade LGBTQI+, garantindo uma abordagem inclusiva e nao
discriminatoria;

2. Direitos de criangas e adolescentes: Promover o desenvolvimento integral de criancas e
adolescentes, assegurando seus direitos de opinido e participagdo, e protegendo-os de qualquer forma
de discriminac¢do ou violéncia;

3. Autonomia e equidade de género: Promover a autonomia produtiva das mulheres, a equidade de
género, raga e etnia, implementando politicas afirmativas e garantindo o direito a vida sem violéncia;
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4. Direitos das pessoas idosas: Garantir os direitos fundamentais das pessoas idosas, oferecendo
oportunidades e facilidades que preservem sua saude fisica ¢ mental, ¢ promovam seu
desenvolvimento moral, intelectual, espiritual e social, em condi¢gdes de liberdade e dignidade;

5. Direitos das pessoas com deficiéncia: Garantir os direitos fundamentais das pessoas com
deficiéncia, promovendo a acessibilidade, a participagdo social, a inclusdo no mercado de trabalho e
combatendo a desigualdade e as restricdes que impedem o exercicio de direitos em igualdade de
condigoes;

6. Equidade e diversidade: Construir uma sociedade igualitaria que respeite a livre orientagdo sexual,
a identidade de género, diferentes crengas e a liberdade de culto, garantindo a laicidade do municipio;

7. Combate as desigualdades estruturais: Combater as desigualdades estruturais e garantir a igualdade
e protecdo dos direitos das populacdes negras e quilombolas, historicamente afetadas pela
discriminacao e outras formas de intolerancia;

8. Seguranca publica e cultura de paz: Promover programas e agdes de seguranga publica em parceria
com o governo estadual, implementando programas municipais de prevencdo a violéncia e
construindo uma cultura de paz e convivéncia harmoniosa.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, COMERCIO
E INDUSTRIA:

1. Incentivo a pequenas e médias empresas (PMES): Fomentar e intensificar o programa de incentivo
as PMEs, oferecendo suporte financeiro, técnico e administrativo para impulsionar a geragdo de
emprego e renda;

2. Projeto shopping a céu aberto: Apoiar o setor comercial na implementagdo de um projeto de
shopping a céu aberto, explorando a economia criativa e oferecendo uma experiéncia de compras
unica aos consumidores;

3. Modernizagao do espago do empreendedor: Simplificar os procedimentos burocraticos para os
contribuintes, criando um sistema de entrada Unica de dados cadastrais, facilitando a emissdo de
certiddes e o compartilhamento de informagdes entre os 6rgaos competentes;

4. Distrito industrial de Abaetetuba: Desenvolver, em parceria com a CODEC (Companhia de
Desenvolvimento do Estado), um projeto para a criacao e consolidagdo de um distrito industrial em
Abaetetuba, atraindo investimentos e promovendo o desenvolvimento industrial local.

INFRAESTRUTURA:

1. Pragas Publicas: Reformar e modernizar as pracas publicas, transformando-as em espagos de
convivéncia e lazer, com a implantacdo de equipamentos esportivos e recreativos, arborizagdo e
embelezamento, inserindo brinquedos com variedades de texturas, cores, sons, € materiais para
permitir que a crianga autista explore diferentes estimulos sensoriais de forma controlada e segura;
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2. Urbanizagdo da entrada da cidade (Rodovia Dr. Jodo Miranda), com servigos de drenagem,
pavimentagao asfaltica, ciclofaixa, padronizagdo das calgadas, iluminagdo e paisagismo;

3. Conclusdo da Orla de Abaetetuba, com instalagdo de balsas publicas e constru¢do de rampas para
embarque e desembarque de passageiros, constru¢cdo de banheiros publicos, quiosques, iluminacao e
paisagismo;

4. Reordenamento do Espago Publico: Promover o reordenamento do espago publico, otimizando o
uso dos espacos € melhorando a acessibilidade e a convivéncia urbana,;

5. Orla de Beja: Revitalizar a orla da praia de Beja, criando um ambiente atrativo para lazer e turismo,
preservando o entorno natural e oferecendo infraestrutura adequada;

6. [luminagao Publica: Implantar uma rede de iluminacao de LED nas vias publicas e nos ambientes
de convivéncia e lazer, garantindo seguranca e economia de energia;

7. Drenagem Pluvial e Pavimentacdo: Promover a execugdo em larga escala de rede de drenagem
pluvial e pavimentacdo asfaltica ou em blocos de concreto (blokret), melhorando a infraestrutura
viaria e reduzindo os impactos das chuvas;

8. Reavaliagdo de Obras/Projetos: Reavaliar e corrigir obras/projetos de infraestrutura em andamento
ou paralisados, garantindo sua conclusdo e eficacia;

9. Carteira de Obras/Projetos: Criar uma carteira robusta de obras/projetos, por meio de convénios e
parcerias, planejando e executando agdes estratégicas para o desenvolvimento urbano;

10. Infraestrutura Urbana: Fortalecer a infraestrutura e os equipamentos urbanos, melhorando a
qualidade de vida da populagdo e oferecendo servigos eficientes;

11. Centro Comercial: Promover a revitalizagao das areas comuns do centro comercial, atraindo
investimentos e dinamizando a economia local;

12. Reurbanizagao da area comercial: Promover a reurbaniza¢ao da area comercial central, atraindo
investimentos, revitalizando o espaco publico e aquecendo a economia local;

13. Feirinha aos Domingos: Implantar na Praga da Bandeira em um polo de arte, cultura,
entretenimento, artesanato e culinaria local todos os domingos, fomentando a economia criativa e a
interacdo comunitaria.

GOVERNANCA PUBLICA:

1. Realizar concurso publico para atender a demanda de todas as secretarias municipais;

2. Realizar reforma administrativa;

3. Ciriar a Secretaria Municipal de Planejamento;

4. Parcerias e convénios: Estabelecer parcerias estratégicas com o governo do Estado, a Unido e
a iniciativa privada (PPP), visando a captar recursos e servigos para o desenvolvimento

sustentavel e a melhoria da qualidade de vida dos abaetetubenses;
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Captagdo de recursos: Ampliar a captacdo de recursos de fundos nacionais e internacionais,
para a execucao de projetos de desenvolvimento municipal;

Consorcios regionais: Constituir consorcios com municipios da regido, para impulsionar o
desenvolvimento regional e compartilhar recursos e experiéncias;

Modernizagdo da administra¢do: Promover a modernizacao da administragdo municipal, com
foco na melhoria da prestacao de servicos publicos e na otimizagao dos recursos;
Valorizagdo do servidor publico: Implementar programas de valorizagao do servidor publico,
por meio de formagdo continuada e melhor remuneragdo, elevando a qualidade dos servigos
oferecidos;

Inovagdo no servigo publico: Inovar na prestacdo do servigo publico, utilizando tecnologias
da informagao para agilizar processos e melhorar a comunica¢do com a populacio;
Planejamento estratégico: Criar um nucleo de planejamento estratégico e captacdo de
recursos, para acessar editais, convénios e fundos, ¢ alinhar as a¢des municipais com 0s
objetivos de desenvolvimento;

Arrecadacdo e equilibrio fiscal: Elevar a arrecadagdo prdpria, promover o equilibrio das
contas publicas e otimizar os gastos publicos, garantindo a sustentabilidade financeira do
municipio;

Humanizacdo dos servigos publicos: Assegurar uma politica de humanizagao nos diferentes
orgaos publicos, oferecendo servicos de qualidade e com enfoque na cidadania;

Ouvidoria e didlogo com a sociedade: Resgatar e ressignificar o servico de ouvidoria
municipal, construindo um canal aberto de didlogo com a sociedade civil organizada, para
coletar sugestdes, reclamagdes e contribui¢des;

Gestdo sustentavel: Promover uma gestdo municipal ancorada nos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), integrando as a¢des governamentais com os principios
de sustentabilidade;

Planejamento e metas: Realizar planejamento anual com estabelecimento de metas
estratégicas, a serem cumpridas por todas as secretarias, como forma de prestacdo de contas
a sociedade civil;

Relatorio de gestdo: Discutir anualmente a criag@o de relatorios de gestdo das ac¢des voltadas
a crianca e ao adolescente, como subsidio para o estabelecimento do or¢amento infantil,
garantindo transparéncia e responsabilidade;

Transparéncia e controle social: Resgatar a dinamica anual de apresentacao do planejamento
e das metas alcancadas por todas as secretarias, garantindo o principio da transparéncia e

fortalecendo o controle social,;
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18. Didlogo com sindicatos: Estabelecer didlogo permanente com sindicatos representativos das
diversas categorias, aproximando a gestdo publica da sociedade civil organizada e dos
servidores publicos municipais;

19. Investimento em saude e educagdo: Elevar o investimento oriundo da arrecadagdo propria
para a saude e educagdo, priorizando areas essenciais para o desenvolvimento humano;

20. Canal de atendimento a populagdo: Implantar um canal direto de atendimento a populagdo
abaetetubense, facilitando o acesso aos servigos publicos e a informacao;

21. Infraestrutura para conselhos: Garantir infraestrutura adequada para o trabalho dos conselhos,
fortalecendo o controle social e a participacdo da sociedade na gestao publica;

22. Participagdo social: Estabelecer estratégias de aproximacao e contribui¢do da sociedade civil
organizada nas agdes do governo, possibilitando a participacdo social em todas as instancias

governamentais.

Consideracodes Finais

Com a implementagdo deste plano ousado e desafiador, vislumbramos um futuro promissor para
0 n0sso municipio!

Ap6s anos de uma gestao marcada pela ineficiéncia e descaso, finalmente teremos a oportunidade
de construir uma cidade onde todos possam viver com dignidade e bem-estar.

Sabemos que o caminho ndo sera facil. A heranga de uma gestdo desastrosa nos legou desafios
complexos, como infraestrutura precaria, servicos publicos deficientes e uma profunda desconfianga
da populacdo. Mas, juntos, podemos superar todos os obstaculos e construir uma nova histéria para
0 NOSSO municipio.

Com a unido de todos os setores da sociedade, com a participagdo ativa da populagdo, com a
determinacdo de nossos gestores € com a esperan¢a que nos move, vamos transformar o nosso
municipio em um lugar melhor para se viver.

Acreditamos que o bem sempre vence o mal. E € com essa certeza que iremos construir um futuro
mais justo, mais prospero ¢ mais humano para todos os nossos cidadaos.

Que este seja o inicio de uma nova era para 0 nosso municipio!

Juntos vamos cuidar e reconstruir Abaeté!

Dr. Galileu (Pré-candidato a Prefeito)

Dr. Marcelino (Pré-Candidato a Vice-Prefeito)
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