


Amigos e amigas de Marabá,
 
Tenho orgulho de apresentar meu Plano de Governo para Marabá, que é fruto de um trabalho coletivo, 
planejado e pensado a partir das ideias e esperanças de nossa gente.
 
Eu que nasci nesta terra tão especial, pelo incentivo e fé de meus familiares, amigos e da população de 
Marabá, fui impulsionado a sonhar em ser o condutor da transformação que Marabá precisa para 
avançar.
 
Todas as propostas que oferecemos neste plano buscam o avanço, o crescimento da cidade. Desde 
muito cedo, logo nos primeiros passos de minha vida pública, entendi que cuidar das pessoas é a minha 
missão.
 
Percebi ao longo dos anos de trabalho, principalmente no exercício dos mandatos de Deputado 
Estadual, o quanto o povo desta terra está ansioso por um olhar carinhoso, um gesto de aproximação e 
atenção do poder público para com as pessoas.
 
Ouvindo as pessoas e sentindo o desejo da população, aumentou em mim a vontade de trabalhar para 
melhorar a vida de todos que vivem em Marabá, especialmente dos que mais precisam.
 
Neste exercício contínuo de escutar e analisar o cenário, entendi também o quanto Marabá 
consolidou-se como polo regional que necessita urgentemente de um olhar mais arrojado da 
administração pública para que as transformações aconteçam e a cidade avance.
 
Evoluir como cidade, atraindo investimentos, melhorando sistematicamente a saúde, valorizando o 
agricultor e o produtor rural, cuidando das crianças, da educação, do transporte, do meio ambiente, da 
cultura, do turismo, olhando para o desenvolvimento econômico e social é que vamos alcançar nossos 
objetivos.
 
Me orgulho da trajetória que me trouxe até aqui e me preparou para ser prefeito da cidade onde eu 
nasci. Mesmo tendo trabalhado por todo o Pará, sempre busquei recursos para contribuir com o 
desenvolvimento de nossa cidade. E é por acreditar que Marabá merece mais, que coloco o meu nome à 

disposição para ser um servidor empenhado e incansável pelo crescimento 
desta terra querida.

 
Para isso, desenvolvemos um plano de governo exequível, com 
propostas técnicas que respeitam a vivência e o conhecimento da 
população sobre o que Marabá precisa.
 
Assim, eu e meu candidato a vice-prefeito apresentamos nosso Plano 
de Governo para 2025-2028, “Pra Marabá avançar, pra cuidar de você”.
 

Que Deus nos abençoe e ilumine para trabalharmos juntos!





Para Marabá
avançar na

SAÚDE
 

1. Requali�car o Hospital Municipal de 

Marabá, modernizando seu 

funcionamento, com melhor estrutura 

para atendimento e ampliando o 

número de leitos;

2. Concluir a construção do 

Pronto-Socorro;

3. Construir novas unidades básicas de 

saúde, ampliando a assistência de 

saúde nos bairros;

4. Construir Unidade de Pronto 

Atendimento (UPA);

5. Melhorar o atendimento nas unidades 

básicas de saúde existentes;

6. Revitalizar o Laboratório Central de 

Marabá (LACEN), com adaptação do 

espaço e aquisição de equipamentos 

que ampliem a capacidade de 

realização de exames;

7. Requali�car o Centro de Referência 

Integrada à Saúde da Mulher e o 

Hospital Materno-Infantil, garantindo 

um atendimento e�ciente e 

humanizado às mulheres;

8. Criar um sistema digital que possibilite 

aos usuários o agendamento de 

consultas nas unidades básicas de 

saúde, reduzindo as �las e o tempo de 

espera;

9. Realizar mutirão de cirurgias eletivas;

10. Ampliar o serviço de saúde para crianças 

com Transtorno do Espectro Autista 

(TEA), realizado por equipe 

multipro�ssional formada por 

neuropediatras e outros especialistas; 

11. Instituir um programa de valorização 

do trabalhador da saúde, incluindo 

capacitação continuada, com ênfase na 

humanização do atendimento aos 

usuários e ações de prevenção e 

promoção da saúde dos servidores;

12. Ampliar o quantitativo dos agentes 

comunitários de saúde e de endemias, 

aumentando a cobertura do serviço;

13. Ampliar o apoio à causa animal, 

fortalecendo as atividades realizadas 

pelas organizações sociais e protetores 

individuais e intensi�cando as ações de 

castração; 

14. Melhorar o canal de comunicação com 

os cidadãos, ampliando o acesso à 

informação sobre os serviços de saúde; 

e,

15. Fortalecer e quali�car a gestão da 

saúde, reestruturando a Secretaria 

Municipal de Saúde.
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Para Marabá
avançar na
EDUCAÇÃO

1. Construir novas creches, para ofertar 

vagas na educação infantil, atendendo 

crianças de 0 a 3 anos;

2. Construir novas escolas de ensino 

fundamental, para diminuir os espaços 

alugados e reformar e ampliar as 

escolas existentes;

3. Ampliar a climatização nas salas de 

aula das escolas municipais; 

4. Ampliar a implantação de cobertura 

nas quadras poliesportivas das escolas; 

5. Implementar novas escolas de tempo 

integral, ampliando a oferta dessa 

modalidade de ensino;

6. Construir escola cívico-militar;

7. Investir na formação integral dos 

alunos, realizando atividades 

extracurriculares sobre meio ambiente, 

saúde, cultura para paz, prevenção às 

drogas, segurança, educação para o 

trânsito e igualdade étnico-racial nas 

escolas municipais; 

8. Implantar projeto de incentivo à prática 

de esportes nas escolas, visando 

incentivar jovens atletas e integrando a 

rede de ensino na realização dos jogos 

estudantis;

9. Fortalecer o uso interdisciplinar da 

tecnologia na formação dos alunos, 

com práticas que envolvam temas 

como robótica, cybersports, 

inteligência arti�cial, mídias digitais, 

dentre outros;

10. Estimular a melhoria do desempenho 

escolar, realizando ações de valorização 

dos alunos e fomento à participação em 

Olimpíadas de Matemática, Concurso de 

Redação, Feiras de Ciências e Gincanas 

Escolares;

11. Garantir transporte e merenda escolar 

de qualidade para os alunos;

12. Fortalecer e ampliar as ações de 

valorização dos pro�ssionais da 

educação;

13. Investir no desenvolvimento de 

programa de formação continuada para 

professores, articulando tecnologia e o 

intercâmbio de boas práticas, com o 

objetivo de construir um modelo 

pedagógico atualizado e inovador;

14. Ampliar o número de salas com 

atendimento educacional especializado 

para os alunos diagnosticados com 

Transtorno do Espectro Autista (TEA) e 

outras de�ciências;

15. Implantar a busca ativa de alunos, 

combatendo a evasão escolar;

16. Ampliar o quantitativo de alunos na 

educação de jovens e adultos; 

17. Implantar sistema de gestão escolar 

integrado na Secretaria Municipal de 

Educação, com aplicação nas áreas 

pedagógica, administrativa e 

�nanceira; e,

18. Elaborar um plano estratégico de 

médio e longo prazo para a Educação 

Básica de Marabá, alinhado com a 

estratégia de desenvolvimento da 

cidade e que tenha como objetivo a 

melhoria contínua do IDEB.
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Para Marabá
avançar na
INFRAESTRUTURA E POLÍTICAS URBANAS

1. Implantar parque urbano com complexo 

gastronômico, áreas verdes, espaços 

para piqueniques, quadras 

poliesportivas e de areia, pistas de skate, 

academias ao ar livre, pistas para 

caminhada e ciclovias, parques infantis, 

espaços para uso cultural, espaços pet e 

espelhos d’água;

2. Investir na melhoria do transporte 

coletivo, com a implantação de terminais 

de integração, construção de novos 

abrigos de passageiros padronizados, 

implementação de novas rotas e 

ampliação da frota com novos veículos;

3. Concluir a construção da terceira ponte 

do Rio Itacaiúnas;

4. Buscar parceria com o Governo Federal 

para melhorar mobilidade nas principais 

rodovias de acesso à cidade;

5. Criar alternativa para melhorar o acesso à 

Marabá Pioneira;

6. Ampliar o serviço de pavimentação com 

drenagem e recuperação e manutenção 

de vias, atendendo os núcleos urbanos e 

as vilas rurais;

7. Melhorar o trânsito em áreas de intenso 

�uxo de veículos, implantando viaduto 

e/ou passagem de nível, rotatórias, 

acessos, ciclovias e novas vias como 

alternativas para a integração de bairros;

8. Implantar programa de urbanização para 

as grotas e canais, com ações de 

reti�cação, canalização, requali�cação de 

margens e construção de pontes para 

evitar alagamentos na cidade;

9. Articular com os Governos Estadual e 

Federal mais investimentos para a 

melhoria e ampliação dos sistemas de 

abastecimento de água e esgotamento 

sanitário; 

10. Melhorar a infraestrutura e o 

funcionamento do aterro sanitário 

municipal e instalar lixeiras para coleta 

seletiva em vários pontos da cidade; 

11. Implantar Programa Municipal de 

Regularização Fundiária Urbana (Reurb), 

garantindo títulos de propriedade 

gratuitos e com registro no cartório;

12. Requali�car praças e espaços públicos, 

tornando-os mais iluminados e seguros; 

13. Tornar a cidade mais acessível para 

pessoas com de�ciência e mobilidade 

reduzida; e,

14. Revitalizar as áreas comerciais dos 

núcleos urbanos com o objetivo de 

promover a renovação desses espaços, 

ampliando o �uxo de pessoas e 

fortalecendo o comércio local.
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Para Marabá
avançar no
TURISMO

1. Implantar projeto para fortalecer e 

consolidar o Veraneio de Marabá como 

um importante destino turístico na 

Amazônia, articulando investimentos 

públicos e privados;

2. Requali�car a Orla da Marabá Pioneira, 

modernizando sua infraestrutura para 

permitir melhor utilização do espaço, 

revitalizando o embarque e 

desembarque para acesso à Praia do 

Tucunaré e ampliando as áreas para 

estacionamento em todo o perímetro da 

orla, especialmente próximo a Colônia 

de Pescadores Z-30;

3. Construir a Orla do Rio Tocantins no 

Bairro São Félix Pioneiro, valorizando as 

belezas naturais do Balneário do 

Geladinho;

4. Implantar escada e rampa de acesso para 

as embarcações na Orla do Amapá; 

5. Revitalizar os antigos mercados dos 

Bairros São Félix Pioneiro e Amapá, como 

espaços culturais, resgatando a história 

da cidade e criando pontos de atração 

turística;

6. Criar circuitos turísticos como o festival 

gastronômico, com a participação dos 

bares e restaurantes da cidade e o torneio 

de pesca esportiva para aproveitamento 

do potencial turístico dos rios;

7. Incentivar a instalação de 

empreendimentos privados que 

fortaleçam o desenvolvimento do 

turismo; 

8. Desenvolver parcerias e fomentar ações 

que gerem impacto na melhoria dos 

serviços prestados ao turista pelos 

barqueiros, barraqueiros, bares e 

restaurantes instalados nos nossos 

principais pontos turísticos, como a Orla 

do Rio Tocantins e a Praia do Tucunaré;

9. Consolidar Marabá como polo de turismo 

regional, criando identidade e produtos 

turísticos direcionados; 

10. Criar aplicativo digital para informar 

calendário cultural, roteiros turísticos, 

dados sobre a rede hoteleira, prestadores 

de serviços e eventos de impacto como 

o veraneio, para a atração de turistas; 

11. Estabelecer parcerias para a realização 

de cursos de capacitação voltados para o 

pessoal que trabalha no segmento 

turístico;  e,

12. Fomentar a participação do município 

em feiras e eventos de marketing 

turístico estaduais, nacionais e 

internacionais.
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Para Marabá
avançar nas

POLÍTICAS PARA MULHERES
 

1. Criar a Secretaria Municipal da Mulher;

2. Implantar a Casa da Mulher Brasileira no 

município, em parceria com o Governo 

Federal, oferecendo atendimento 

integrado às mulheres vítimas de 

violência; 

3. Criar um programa de incentivo ao 

empreendedorismo feminino e geração 

de renda, articulando ações de 

quali�cação, capacitação e acesso à 

microcrédito para o desenvolvimento de 

pequenos negócios, priorizando 

mulheres vítimas de violência e em 

situação de risco e vulnerabilidade social;

4. Realizar ações de saúde itinerantes, 

ampliando a prevenção de diversos tipos 

de câncer por meio de consultas, exames, 

PCCU, ultrassom, mamogra�a, dentre 

outros serviços;

5. Fomentar a oferta de emprego, junto as 

empresas instaladas em Marabá, 

priorizando vagas para mulheres em 

situação de vulnerabilidade social, 

especialmente mães solos 

desempregadas;

6. Fortalecer e realizar projetos, em parcerias 

com organizações sociais e movimentos 

de bases comunitárias, nas áreas urbana e 

rural;

7. Realizar ações educativas na 

rede pública de ensino 

municipal sobre o Combate à 

Violência contra a Mulher;

8. Fortalecer a rede de proteção 

social para apoio às mulheres 

vítimas de violência, ampliando o 

suporte psicológico, jurídico e 

socioeconômico que possibilitem sua 

autonomia para sair da situação de risco; 

e,

9. Realizar ações socioeducativas e de 

atendimento psicossocial para homens 

autores de violência contra as mulheres 

para prevenir a reincidência.

10.
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autonomia para sair da situação de risco; 

e,

9. Realizar ações socioeducativas e de 

atendimento psicossocial para homens 

autores de violência contra as mulheres 

para prevenir a reincidência.

10.



Para Marabá
avançar na

AGRICULTURA FAMILIAR E
PRODUÇÃO AGROPECUÁRIA 

 

1. Fomentar a regularização fundiária rural, 

em parceria com o INCRA e ITERPA, 

facilitando o acesso do produtor ao 

título de�nitivo de propriedade;

2. Estimular o pequeno produtor no acesso 

ao crédito rural concedido por 

instituições �nanceiras para 

investimento em projetos de agricultura 

familiar;

3. Requali�car as feiras dos produtores, 

construindo um novo ambiente 

adequado às necessidades dos 

agricultores e consumidores;

4. Fomentar o uso de novas tecnologias na 

produção agropecuária, fortalecendo as 

parcerias com a EMBRAPA, CEPLAC, 

EMATER, SEDAP, Universidades e IFPA 

Rural;

5. Incentivar a implantação de cooperativas 

e agroindústrias, promovendo a 

verticalização da produção agrícola no 

município;

6. Implantar projeto visando o 

fortalecimento da cadeia produtiva do 

cacau e do açaí, incluindo a produção, 

bene�ciamento e a comercialização dos 

produtos;

7. Fortalecer o programa de assistência 

técnica aos produtores de pequenos, 

médios e grandes animais, desde a criação 

até a comercialização;

8. Melhorar e ampliar os programas 

desenvolvidos pela Secretaria Municipal 

de Agricultura;

9. Melhorar e ampliar as parcerias com as 

cooperativas e associações de 

produtores que atuam no 

desenvolvimento da agricultura familiar;

10. Ampliar o atendimento dos agricultores 

com patrulha agrícola;

11. Melhorar as ações de saúde, educação e 

abastecimento de água nas vilas rurais; e,

12. Ampliar a recuperação de estradas 

vicinais e a construção de pontes; e,

13. Realizar a manutenção periódica da 

estrada do Rio Preto, principal via de 

acesso às comunidades rurais de 

Marabá, com serviços de recuperação e 

melhoramento, incluindo a articulação 

de parcerias para garantir sua 

trafegabilidade durante todo o ano.
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município;
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fortalecimento da cadeia produtiva do 

cacau e do açaí, incluindo a produção, 
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7. Fortalecer o programa de assistência 

técnica aos produtores de pequenos, 

médios e grandes animais, desde a criação 

até a comercialização;

8. Melhorar e ampliar os programas 

desenvolvidos pela Secretaria Municipal 

de Agricultura;

9. Melhorar e ampliar as parcerias com as 

cooperativas e associações de 

produtores que atuam no 

desenvolvimento da agricultura familiar;

10. Ampliar o atendimento dos agricultores 

com patrulha agrícola;

11. Melhorar as ações de saúde, educação e 

abastecimento de água nas vilas rurais; e,

12. Ampliar a recuperação de estradas 

vicinais e a construção de pontes; e,

13. Realizar a manutenção periódica da 

estrada do Rio Preto, principal via de 

acesso às comunidades rurais de 

Marabá, com serviços de recuperação e 

melhoramento, incluindo a articulação 

de parcerias para garantir sua 

trafegabilidade durante todo o ano.



Para Marabá
avançar na
CULTURA

 

1. Realizar os Festejos Juninos, garantindo 

o fomento aos grupos de boi, cordão de 

pássaros e quadrilhas e disponibilizando 

incentivo para os jovens que atuam nas 

produções culturais juninas;

2. Quali�car o Calendário Cultural do 

município realizando, em novo formato, 

importantes eventos como o carnaval, o 

festival de música, o veraneio e o 

aniversário da cidade, e garantindo 

incentivo para a realização do Maraluar, 

da feira do livro, das feiras de artes e de 

eventos religiosos, dentre outros; 

3. Implantar Política de Editais, valorizando 

a diversidade de expressões artísticas e 

manifestações da cultura popular;

4. Implantar a Feira de Artesanato e 

Economia Criativa com estrutura 

adequada para a exposição e 

comercialização de produtos e 

apresentações artísticas de grupos 

culturais locais;

5. Preservar o patrimônio material e 

imaterial, revitalizando prédios históricos e 

valorizando os mestres e mestras de 

culturas populares; 

6. Ampliar a captação de recursos do 

Programa Aldir Blanc para apoiar projetos 

culturais, quali�car os artistas locais e 

implantar pontos de cultura nas 

comunidades;

7. Apoiar as organizações culturais na 

elaboração de projetos para fomentar a 

captação de recursos públicos e privados;

8. Estimular e apoiar a criação, produção e 

divulgação de publicações que valorizem 

a arte e a história de Marabá;

9. Implantar Circuito Cultural revitalizando 

os equipamentos para ampliar a 

programação cultural da cidade e 

valorizar os artistas locais, como o Cine 

Marrocos e a Praça São Felix;

10. Realizar eventos e atividades 

socioculturais no novo Cineteatro da 

Folha 16;

11. Fortalecer a política municipal de 

cultura; e,

12. Democratizar e agilizar a contratação dos 

artistas locais para prestação de serviços 

de arte e cultura em ações e eventos 

promovidos pela Prefeitura.
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valorizando os mestres e mestras de 
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Para Marabá
avançar na

ASSISTÊNCIA SOCIAL
 

1. Implantar novos CRAS e CREAS, 

ampliando o atendimento 

socioassistencial para a população em 

situação de vulnerabilidade social;

2. Melhorar o funcionamento dos CRAS, 

CREAS e dos abrigos para crianças e 

adolescentes, idosos e pessoas em 

situação de rua, com foco na 

humanização do atendimento e na 

ampliação dos programas e projetos 

executados nestes espaços;

3. Implantar ação social itinerante 

oferecendo serviços gratuitos para a 

população, com atividades de cultura, 

esporte, assessoria jurídica, atendimento 

médico, odontológico, palestras 

preventivas de saúde, exames, 

vacinação, emissão de documentos, 

dentre outros;

4. Fortalecer a parceria com a APAE para o 

atendimento de pessoas com Transtorno 

do Espectro Autista (TEA) e outras 

de�ciências;

5. Ampliar os benefícios sociais concedidos 

para famílias em situação de 

vulnerabilidade social, cadastradas no 

CadÚnico, especialmente as que se 

encontram em situação de pobreza;

6. Quali�car e humanizar o atendimento 

aos desabrigados das enchentes dos rios 

com a integração de ações que 

envolvam as secretarias municipais e o 

apoio do Governo Estadual;

7. Ampliar os projetos voltados para os 

idosos estimulando atividades física e de 

lazer e o envelhecimento saudável;

8. Ampliar a política de inclusão da pessoa 

com de�ciência e mobilidade reduzida, 

desenvolvendo programas e projetos 

voltados para satisfazer suas 

necessidades básicas e pro�ssionais, 

priorizando a inserção no mercado de 

trabalho; e,

9. Ampliar ações de capacitação para as 

equipes que atuam nos equipamentos 

socioassistenciais da Prefeitura.



Para Marabá
avançar no

ESPORTE
 

1. Concluir o novo Estádio Municipal, 

possibilitando a realização de torneios 

de futebol;

2. Implantar novas quadras poliesportivas, 

campos de futebol society e academias 

ao ar livre nos bairros;

3. Incentivar a prática de modalidades 

esportivas nas escolas municipais, 

dinamizando a utilização das quadras e 

ginásios pelos alunos e pela 

comunidade local;

4. Implantar programa de incentivo aos 

atletas, considerando as modalidades 

iniciante, amador, pro�ssional e de alto 

rendimento;

5. Criar um Calendário Anual do Esporte 

que contemple os eventos e ações 

envolvendo as diversas modalidades e 

categorias esportivas;

6. Promover e apoiar projetos esportivos e 

de inclusão voltados para pessoas com 

de�ciência e mobilidade reduzida;

7. Realizar ações e eventos esportivos nos 

bairros como as ruas de lazer aos �nais de 

semana;

8. Ampliar pistas de caminhadas e ciclovias 

em pontos estratégicos da cidade; e,

9. Realizar os Jogos de Verão na Praia do 

Tucunaré com diversas modalidades 

esportivas.



Para Marabá
avançar nas

 

 

1. Construir o Complexo de Lazer para a 

Juventude;

2. Promover a realização de cursos técnicos 

e pro�ssionalizantes para a quali�cação 

de jovens, com foco no protagonismo e 

empreendedorismo juvenil e geração de 

renda; 

3. Ampliar o programa de estágios para 

jovens na Prefeitura;

4. Realizar na Usina da Paz projetos 

artísticos culturais, esportivos, sociais, 

educacionais, de saúde e de tecnologia, 

bene�ciando prioritariamente os 

adolescentes e jovens em situação de 

risco social;

5. Incentivar a implantação de 

universidades e faculdades públicas e 

privadas, ampliando a oferta de ensino 

superior no município;

6. Apoiar ações de prevenção, tratamento e 

recuperação de jovens em situação de 

dependência de álcool e drogas por meio 

de parcerias com as organizações sociais 

que atuam na área; e,

7. Fortalecer a política municipal da 

juventude.

POLÍTICAS PARA A JUVENTUDE



Para Marabá
avançar na

INDÚSTRIA, COMÉRCIO, SERVIÇOS,
INOVAÇÃO E TECNOLOGIA

 

1. Criar a Agência de Desenvolvimento 

Econômico e Inovação que absorverá as 

atribuições da SICOM e terá como 

objetivo estratégico intensi�car o 

processo de desenvolvimento 

socioeconômico de Marabá ampliando 

as oportunidades de novos negócios e 

de parcerias públicas e privadas visando 

o fortalecimento das empresas 

instaladas no município e a atração de 

investimentos;

2. Articular junto ao Governo Estadual a 

implantação do Parque de Ciência e 

Tecnologia Regional aproveitando os 

pro�ssionais formados no município e 

estimulando a inovação tecnológica nas 

áreas pública e privada;

3. Modernizar a política de incentivos para 

atrair novas empresas e bene�ciar as 

empresas instaladas no município, 

ampliando a oferta de empregos e 

impulsionando o desenvolvimento 

econômico de Marabá; 

4. Implantar Comitê Integrado para 

Desburocratização, envolvendo todas as 

secretarias na reestruturação, 

modernização e �exibilização dos 

procedimentos para a instalação e o 

funcionamento de empresas e indústrias 

no município;

5. Assumir a gestão do Distrito Industrial em 

parceria com o Governo Estadual, 

garantindo a  infraestrutura necessária 

para a instalação e funcionamento de 

novas indústrias e empresas em Marabá;

6. Melhorar e ampliar as ações desenvolvidas 

pela Sala do Empreendedor;

7. Promover ações de quali�cação 

pro�ssional com foco na ampliação das 

oportunidades de emprego e fortalecer o 

SINE na intermediação dessa mão de obra, 

junto aos setores da indústria, comércio e 

serviços;

8. Estimular a instalação de empresas que 

prestam serviços na área da saúde;

9. Aderir ao programa Cidade 

Empreendedora desenvolvido pelo 

SEBRAE;

10. Realizar e apoiar eventos que visem o 

desenvolvimento socioeconômico do 

município, como a Feira da Indústria, 

Comércio e Serviços de Marabá e a 

Exposição Agropecuária de Marabá, 

entre outros;

11. Estimular parcerias com universidades e 

faculdades públicas e privadas e 

instituições de pesquisa que possibilitem 

a transferência de tecnologia; e,

12. Implementar aplicativos digitais para 

ofertar serviços municipais online, 

agilizando o atendimento ao cidadão.
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objetivo estratégico intensi�car o 

processo de desenvolvimento 

socioeconômico de Marabá ampliando 

as oportunidades de novos negócios e 

de parcerias públicas e privadas visando 

o fortalecimento das empresas 

instaladas no município e a atração de 

investimentos;

2. Articular junto ao Governo Estadual a 

implantação do Parque de Ciência e 

Tecnologia Regional aproveitando os 

pro�ssionais formados no município e 

estimulando a inovação tecnológica nas 

áreas pública e privada;

3. Modernizar a política de incentivos para 

atrair novas empresas e bene�ciar as 

empresas instaladas no município, 

ampliando a oferta de empregos e 

impulsionando o desenvolvimento 
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procedimentos para a instalação e o 
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no município;
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parceria com o Governo Estadual, 

garantindo a  infraestrutura necessária 

para a instalação e funcionamento de 

novas indústrias e empresas em Marabá;

6. Melhorar e ampliar as ações desenvolvidas 

pela Sala do Empreendedor;

7. Promover ações de quali�cação 

pro�ssional com foco na ampliação das 

oportunidades de emprego e fortalecer o 

SINE na intermediação dessa mão de obra, 
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serviços;
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10. Realizar e apoiar eventos que visem o 
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11. Estimular parcerias com universidades e 

faculdades públicas e privadas e 

instituições de pesquisa que possibilitem 

a transferência de tecnologia; e,

12. Implementar aplicativos digitais para 

ofertar serviços municipais online, 

agilizando o atendimento ao cidadão.



Para Marabá
avançar no

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
 

1. Implantar programa de conservação e 

proteção dos rios Itacaiúnas e Tocantins, 

articulando iniciativas de controle da 

poluição e recuperação intensiva da 

mata ciliar, especialmente nas áreas em 

que os rios se integram à cidade;

2. Intensi�car o plantio de árvores, 

melhorando a cobertura de arborização 

na cidade;

3. Implantar programa de coleta seletiva 

de lixo urbano com realização de 

campanhas educativas para a população, 

incentivo à criação de cooperativas de 

reciclagem e implantação de postos de 

coleta em toda a cidade;

4. Implantar projeto de repovoamento dos 

rios Tocantins e Itacaiúnas, com peixes de 

espécies nativas, estimulando a economia 

do pescado, em parceria com a colônia 

dos pescadores;

5. Implantar programa de conservação e 

manutenção das praias, promovendo 

ações de limpeza e preservação;

6. Fortalecer programa de educação 

ambiental nas escolas públicas;

7. Elaborar e implementar plano de 

manejo nas unidades de conservação 

ambiental existentes no município;

8. Ampliar o apoio ao Projeto Quelônios 

desenvolvido em parceria entre a 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

e a Universidade Federal do Sul e 

Sudeste do Pará (UNIFESSPA);

9. Incentivar e apoiar a emissão do 

Cadastro Ambiental Rural (CAR) nas 

propriedades rurais;

10. Modernizar e agilizar o processo de 

licenciamento ambiental e �scalização, 

quali�cando a equipe, atualizando a 

legislação e implantando sistema 

informatizado de Gestão Ambiental;

11. Ampliar o viveiro municipal com o 

cultivo de mudas para manutenção dos 

jardins e canteiros públicos; e,

12. Fortalecer a Política Municipal de Meio 

Ambiente.
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espécies nativas, estimulando a economia 

do pescado, em parceria com a colônia 

dos pescadores;

5. Implantar programa de conservação e 

manutenção das praias, promovendo 

ações de limpeza e preservação;

6. Fortalecer programa de educação 
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7. Elaborar e implementar plano de 

manejo nas unidades de conservação 

ambiental existentes no município;
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desenvolvido em parceria entre a 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
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Sudeste do Pará (UNIFESSPA);
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Cadastro Ambiental Rural (CAR) nas 

propriedades rurais;
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licenciamento ambiental e �scalização, 
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legislação e implantando sistema 
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jardins e canteiros públicos; e,

12. Fortalecer a Política Municipal de Meio 

Ambiente.



Para Marabá
avançar na

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO
 

1. Modernizar a estrutura administrativa da 

prefeitura, reestruturando 

organogramas, rede�nindo 

competências e atribuições, otimizando 

a aplicação dos recursos orçamentários 

com a integração de ações e 

fortalecendo o funcionamento dos 

órgãos para que executem efetivamente 

seus programas de trabalho e cumpram 

as metas planejadas, visando o 

desenvolvimento do município;

2. Ampliar a capacidade de investimento 

do município, fortalecendo a estratégia 

de captação de recursos, junto aos 

Governos Estadual, Federal, instituições 

de �nanciamento e outros parceiros 

públicos e privados, com o objetivo de 

assegurar os recursos necessários para a 

execução deste plano;

3. Garantir o equilíbrio �scal das contas 

públicas, melhorando a qualidade do 

gasto e o controle das despesas;

4. Implantar a Escola Municipal de Políticas 

Públicas, promovendo cursos de 

capacitação, quali�cação, formação 

superior e outras ações de valorização 

dos servidores em todas as áreas; 

5. Facilitar o acesso do cidadão aos serviços 

públicos, centralizando o funcionamento 

das secretarias municipais em espaços 

integrados, promovendo interação 

tecnológica, reduzindo o número de 

locações de prédios e otimizando as 

despesas de custeio da máquina 

administrativa;

6. Modernizar a gestão dos processos de 

planejamento, execução, monitoramento 

e avaliação das políticas públicas, 

possibilitando ao gestor acompanhar de 

forma permanente o cumprimento, pelas 

secretarias, dos programas, projetos, ações 

e metas estabelecidas;

7. Implantar programa de governança 

tecnológica na Prefeitura, viabilizando a 

prestação de serviços online, como 

alvarás de obras, licenças, marcação de 

consultas, divulgação sobre rotas e 

horários de transporte coletivo, gestão 

eletrônica de documentos e a criação de 

plataforma de integração entre o 

cidadão e a Prefeitura, tornando os 

dados e serviços mais acessíveis; e,

8. Implantar programa de valorização do 

servidor público, reconhecendo 

desempenho pro�ssional e práticas 

inovadoras.
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órgãos para que executem efetivamente 

seus programas de trabalho e cumpram 

as metas planejadas, visando o 

desenvolvimento do município;

2. Ampliar a capacidade de investimento 

do município, fortalecendo a estratégia 

de captação de recursos, junto aos 

Governos Estadual, Federal, instituições 

de �nanciamento e outros parceiros 

públicos e privados, com o objetivo de 

assegurar os recursos necessários para a 

execução deste plano;

3. Garantir o equilíbrio �scal das contas 

públicas, melhorando a qualidade do 

gasto e o controle das despesas;

4. Implantar a Escola Municipal de Políticas 

Públicas, promovendo cursos de 

capacitação, quali�cação, formação 

superior e outras ações de valorização 

dos servidores em todas as áreas; 

5. Facilitar o acesso do cidadão aos serviços 

públicos, centralizando o funcionamento 

das secretarias municipais em espaços 

integrados, promovendo interação 

tecnológica, reduzindo o número de 

locações de prédios e otimizando as 

despesas de custeio da máquina 

administrativa;

6. Modernizar a gestão dos processos de 

planejamento, execução, monitoramento 

e avaliação das políticas públicas, 

possibilitando ao gestor acompanhar de 

forma permanente o cumprimento, pelas 

secretarias, dos programas, projetos, ações 

e metas estabelecidas;

7. Implantar programa de governança 

tecnológica na Prefeitura, viabilizando a 

prestação de serviços online, como 

alvarás de obras, licenças, marcação de 

consultas, divulgação sobre rotas e 

horários de transporte coletivo, gestão 

eletrônica de documentos e a criação de 

plataforma de integração entre o 

cidadão e a Prefeitura, tornando os 

dados e serviços mais acessíveis; e,

8. Implantar programa de valorização do 

servidor público, reconhecendo 

desempenho pro�ssional e práticas 

inovadoras.



COLIGAÇÃO: PRA MARABÁ AVANÇAR

MDB – PSD – PDT - REPUBLICANOS – PRD – UNIÃO BRASIL

FEDERAÇÃO PSDB/CIDADANIA – SOLIDARIEDADE – PSB – PP.

WENDERSON AZEVEDO CHAMON – PREFEITO

FÁBIO CARDOSO MOREIRA – VICE-PREFEITO

Estas são as ideias e diretrizes pensadas e discutidas com os 
cidadãos de Marabá, que com muita determinação e a ajuda de 

Deus iremos implantar, a partir de janeiro de 2025.

Marabá (PA), agosto de 2024.




