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1. INTRODUCAO

Este documento apresenta o Plano de Governo 2025-2028 para
Santarém-Para, destacando as estratégias para transformar a cidade em um
lugar melhor para todos, especialmente para os menos favorecidos. A énfase
estad em politicas publicas inclusivas que promovam a dignidade, a liberdade e

a qualidade de vida.

2. PLANO DE GOVERNO
Vamos melhorar SANTAREM!

Enfrentaremos desafios e todos os tipos de obstaculos que se opdem
aos anseios do nosso povo com coragem e dedicagao. Vamos buscar a uniao
das forgas que lutam por uma cidade melhor, com saude, seguranca, igualdade

e qualidade de vida para todos. Avangcaremos em prol de nosso municipio.

Nossa prioridade é garantir um atendimento digno aos nossos cidadaos,
especialmente no acesso a saude. Além disso, em respeito as diretrizes
estabelecidas para nossa gestdo, ndo mediremos esforgos para assegurar a
seguranga e a paz que nossa populacdo deseja, proporcionando, assim, a

qualidade de vida digna que o povo merece!

Para alcangcarmos o sucesso desejado, valorizaremos o trabalho de
homens e mulheres que contribuiram para o avango de nossa cidade — dos
professores aos produtores rurais, dos mototaxistas aos trabalhadores do
comércio, dos profissionais da limpeza urbana aos pescadores. Todos seréao

parte essencial dessa luta e dessa conquista.

3. OBJETIVOS

Promover o desenvolvimento sustentavel e equilibrado em todas as
areas da cidade, incluindo saude, educacdo, seguranga, economia, cultura,

meio ambiente e infraestrutura.

Garantir acesso universal e sustentavel a servicos essenciais, como
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agua potavel, esgotamento sanitario, saude e educacgao.

Promover a inclusdo e acessibilidade para todas as pessoas, com
especial atencdo as necessidades de pessoas com deficiéncia e populagdes

vulneraveis.

Desenvolver um planejamento urbanistico integrado e sustentavel, que
melhore a qualidade de vida e fomente o desenvolvimento econémico, social e

ambiental.

4. EIXOS NORTEADORES DO PLANO DE GOVERNO

A partir de um diagndstico situacional sobre as politicas publicas a
serem implementadas em Santarém, este programa de governo estabelece
diretrizes para uma administragcdo executiva que busca restabelecer o
verdadeiro papel de uma Prefeitura Municipal: atender aos anseios e

necessidades da populacao

5. BASES FUNDAMENTADAS

v Participacgao direta do cidadao nas decisdes administrativas e controle

social das politicas publicas;

v Desenvolvimento de politicas locais como fator de geracdo de

trabalho e renda;
v Politicas sociais que garantam direitos e promovam igualdade social;

v Gestao ética e democratica, pautada na competéncia e capacidade,

com eficiéncia e eficacia;

v Afirmagao da igualdade de direitos, sem distingao de raga, género ou

orientacdo sexual.

6. DIRETRIZES DA PROPOSTA ADMINISTRATIVA

v Valorizar o trabalho dos servidores efetivos, promovendo crescimento

profissional por mérito e competéncia;
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v Garantir oportunidades profissionais e a valorizagdo do servidor

publico, independentemente de opcgao politica;

v Aperfeicoar instrumentos que possibilitem a participagcao direta dos

servidores publicos e dos cidadaos na gestao municipal,

v Assegurar transparéncia nas decisbes e nos atos administrativos
municipais;
v Alcangar maxima eficiéncia e eficacia nas agdes administrativas e de

gestao;

v Estimular a participagédo da sociedade civil organizada e dos cidadaos

nos processos de gestao publica;

v Construir parcerias necessarias para a viabilizagdo do plano de

governo;

v Apoiar o desenvolvimento econémico do municipio, beneficiando de

forma equilibrada as zonas urbana e rural;

v Integrar acbdes de preservacido do meio ambiente com politicas de

desenvolvimento econdmico, garantindo bem-estar social e progresso.

7. VISAO DE FUTURO

A medida que olhamos para o horizonte, visualizamos uma Santarém
renovada e livre das dificuldades que hoje afligem nossa cidade. Enxergamos
Santarém como uma cidade saudavel, politicamente saneada,
urbanisticamente limpa e bem cuidada, pronta para enfrentar os desafios
futuros. Imaginamos uma gestdo publica honesta, democratica e participativa,

guiada pela competéncia dos administradores da maquina publica.

Com esperanga, vemos a valorizagcdo de uma visdo empreendedora
emergir da sociedade. Antevemos uma Santarém com exceléncia em saude,
educacgao e seguranga, onde uma gestao municipal voltada para a sociedade
se torna a base do progresso e do desenvolvimento. Essa combinagcdo de

fatores fara de nossa cidade uma referéncia regional e nacional.

I
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8. PLANEJAMENTO DE AGOES

Com uma gestdo municipal competente e comprometida com os
interesses da populacdo, todos os setores envolvidos nas demandas
administrativas se tornam setores estratégicos essenciais para a promog¢ao do

desenvolvimento sustentavel do municipio, sem excegéao.
Séo eles:
8.1. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO/FINANCEIRO/TRIBUTARIO;
8.2. HABITACAO
8.3. SAUDE;
8.4. EDUCACAQ;
8.5. EMPREGO E DESENVOLVIMENTO;
8.6. SEGURANCA PUBLICA;
8.7. TURISMO;
8.8. ESPORTE E LAZER;
8.9. SANEAMENTO BASICO E INFRAESTRUTURA;
8.10. DESENVOLVIMENTO SOCIAL;
8.11. MEIO AMBIENTE;
8.12. CULTURA; e

8.13. AGRICULTURA PECUARIA E PESCA.

8.1. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO/FINANCEIRO/TRIBUTARIO

v Desburocratizar os processos de abertura, alteragédo e fechamento de
empresas no municipio;

v Oferecer incentivos fiscais para atrair empresas de grande porte,
gerando empregos e renda. Otimizar a arrecadagdo municipal de IPTU, ITBI e
ISS, e implementar a elaboragao do orgcamento participativo;

v' Conduzir uma campanha de regularizagcao do IPTU, destacando sua

finalidade e aplicagdo, e promover a regularizagdo de dividas (REFIS)
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relacionadas a IPTU, ITBI e ISS. Oferecer apoio juridico ao setor de cadastro
para pessoas juridicas e fisicas;

v Incentivar a criagdo de um Conselho Empresarial Formado
instituicbes :ACES, SIRSAN, CDL, SINDILOJAS e outros sindicatos
objetivando discutir projetos de curto e longo prazo, vizando o desenvolvimento
do nosso municipio;

v' Oferecer cursos de capacitagdo nas areas de planejamento,
tributacao, fiscalizacao e financas;

v/ Criar uma comissdo para acompanhar a elaboragdo do Plano
Plurianual (PPA), da Lei Orcamentaria Anual (LOA) e da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO);

v Reestruturar o setor de contabilidade e o controle interno municipal;

v Desenvolver programas de divulgacao e fortalecimento do comércio e
da prestagao de servigos;

v Aperfeicoar a gestdo econdmica, ampliando a capacidade de
captacao de recursos do municipio, fomentando parcerias com o setor privado
e o terceiro setor, e alinhando as politicas municipais com as estaduais e
federais;

v Qualificar a mao de obra por meio de cursos técnicos em parceria
com o SENAI, SEBRAE, SENAR e outras instituicoes;

v Fomentar uma infraestrutura adequada as demandas da populagéo,
alinhada ao crescimento demografico, demonstrando visdo e planejamento de
longo prazo;

v' Promover o desenvolvimento econdmico por meio de incentivos a
micro e pequenas empresas, projetos de artesanato local, comércio formal e
informal, e a industria, incentivando uma economia criativa e sustentavel que
gere empregos e renda para os cidadaos;

v" Incentivar o cooperativismo e o associativismo;

v' Articular e apoiar a criagdo de um Distrito Industrial no nosso
Municipio;

v Garantir transparéncia nos gastos publicos com a publicagdo mensal
do orgamento municipal e da movimentagao financeira, permitindo a sociedade
acompanhar a execugao financeira, além de realizar audiéncias publicas para

esclarecimentos;
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v/ Capacitar os servidores municipais por meio de programas de
qualificacéo profissional;

v/ Assegurar o pagamento pontual dos salarios dos servidores
municipais e dos fornecedores;

v Implantar um controle rigoroso na compra de materiais, contratagédo
de servicos e gestdo dos contratos com fornecedores e prestadores de
servigos;

v Reestruturar e otimizar a administragdo publica municipal, investindo
na modernizagdo tecnolégica para melhorar a prestacdo de servicos ao
cidadao através de sistemas integrados;

v’ Conectar a infraestrutura fisica e digital, utilizando plataformas
tecnologicas que sejam compativeis e intercomuniquem-se;

v’ Manter e/ou ampliar o Programa de Estagios para proporcionar
continuidade de trabalho e aprendizado aos jovens em sua area de estudo;

v Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissdo de notas do
produtor rural;

v/ Qualificar os gastos publicos por meio do aprimoramento dos
controles de custos, melhoria de processos, e gerenciamento da execugéo dos
contratos, otimizando os recursos publicos;

v Tornar a gestado publica municipal um modelo de eficiéncia e eficacia

no atendimento ao publico;

8.2. HABITACAO

v Implementar o cadastro digital do IPTU através do Sistema 1 Doc,

facilitando o acesso e a gestao tributaria;

v Integrar o setor de IPTU a Secretaria de Habitagdo (SEHAB) para

uma gestao mais eficiente e coesa;

v Reestruturar a infraestrutura e os recursos humanos da SEHAB para

melhorar o atendimento ao cidadao;

v’ Capacitar os servidores para otimizar o atendimento técnico e garantir

um servigo mais humanizado;

I
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v Realizar estudos para viabilizar a adesédo a programas habitacionais,

como o Minha Casa Minha Vida, para servidores municipais.

8.2.1. Habitacdo SEHAB

v Criar a "Sala Cidada" para oferecer servicos integrados e facilitar o

acesso do cidadao as informacdes e processos habitacionais;

v" Informatizar e digitalizar todo o acervo de processos administrativos

da Secretaria de Habitagdo, modernizando a gestdo documental;

v’ Sistematizar os processos de legalizagcdo patrimonial para garantir

maior agilidade e transparéncia;

v Regularizagéo fundiaria das areas consolidadas, tanto na zona rural
quanto na urbana, com foco em regides especificas como Jua, Saubal, Floresta,
e as grandes areas da Zona Leste (Santana, Uruara, Area Verde, Pérola do
Maica, Urumanduba, Jaderlandia, Jutai, Sao José Operario, Urumari,
Livramento, e Conjunto do Ica) e da Zona Sul (Mararu, Ipanema, Vitoria Régia,

Cambuquira, Matinha, Sdo Francisco, Santo André e Vigia);

v Firmar um termo de cooperagcdo com o Poder Judiciario para que os
recursos provenientes de multas sejam destinados a projetos de habitagao de

interesse social;

v Criar um nucleo de georreferenciamento para aprimorar a gestao e

planejamento territorial.

8.3. SAUDE PUBLICA

Esta area sera tratada como prioridade, com recursos direcionados para
investimentos em agdes de promogao, prevengao, tratamento e recuperagao. A
saude do municipio enfrenta inumeros desafios devido a varios fatores,
incluindo desigualdades socioeconémicas, peculiaridades da dimenséo

territorial e fenébmenos naturais da regido, a estrutura da rede de assisténcia de
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saude (SUS), e o perfil epidemiolégico da populagédo. Além disso, ha falta de

planejamento estratégico, subfinanciamento e ma gestao dos recursos publicos.

Atualmente, a rede publica de saude do municipio esta sucateada em
todos os niveis, apresentando insuficiéncia de equipes e equipamentos na
Estratégia de Saude da Familia, déficit de leitos hospitalares e de UTlI, e falta de
suporte laboratorial e exames especializados. Isso resulta em longas filas de

espera e altas taxas de mortalidade.
Portanto, apresentamos as seguintes propostas:

v Zerar a fila de espera da gestdo anterior para consultas, exames e

cirurgias;

v Criar uma Ouvidoria Municipal como um instrumento de democracia

participativa, permitindo a populagéo expressar suas opinides e sugestdes.

8.3.1. Atencao primaria

v’ Fortalecer e expandir a rede de Atengao Basica por meio do aumento
e da qualificagdo das equipes da Estratégia de Saude da Familia (ESF),
visando melhorar a qualidade do atendimento e reduzir lacunas no servigo no
municipio;

v' Fomentar e valorizar programas estratégicos, como Saude na Escola

e Melhor em Casa;

v' Ampliar a cobertura vacinal estabelecida pelo Programa Nacional de
Imunizagdées (PNI) para prevenir o ressurgimento de doencgas erradicadas e

evitar surtos de doencas que ja possuem prevengao eficaz;

v Realizar concurso publico para compor as equipes de estratégias de

saude da familia;

v Aprimorar os programas de educagdo permanente para garantir um

atendimento eficiente e humanizado;

v Implantar quatro Unidades Basicas de Saude (UBS) com
funcionamento 24 horas, uma em cada zona da cidade. Cada unidade deve

contar com equipe completa, oferecendo desde atendimento da Estratégia de

I



J.ire

Vige PRISCILLA NOIMANN

’ e e . e . . I
Saude da Familia até plantonistas médicos, suporte laboratorial e, se

necessario, remogao para atendimentos emergenciais mais complexos;

v Ampliar as Unidades Basicas de Saude Fluvial para atender as

comunidades ribeirinhas;

v Melhorar a infraestrutura e o atendimento das UBS, garantindo

acessibilidade para todos;
v Informatizar as UBS, integrando a rede municipal de saude;

v’ Fortalecer e expandir o atendimento em saude bucal nas UBS.

8.3.2. Média e alta complexidade

v’ Solicitar ao Governo Federal a cessdo da area do 8° Batalhdo de
Engenharia e Construgdo, localizado na Avenida Turiano Meira, para a

construgéo do Novo Hospital Municipal;

v Construir um Centro de Especialidades para oferecer atendimentos

ambulatoriais especializados, como consultas e exames;

v Reformar e reestruturar o Hospital Dr. Tolentino Sotelo, em

conformidade com a legislacao vigente;
v Concluir a obra do Hospital Materno Infantil;

v Construir uma Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas na

regido Oeste de Santarém, para atender a demanda daquela area;

v Implementar programas especificos para atender a populagdo em
situagdo de rua, focando na saude mental e no enfrentamento da dependéncia
quimica,;

v Melhorar os servigcos oferecidos na Casa de Saude da Mulher,

garantindo um atendimento de qualidade e humanizado para gestantes;

v Promover uma cooperagdo eficaz entre a Secretaria Municipal de
Saude, a Secretaria Estadual e o Ministério da Saude para fortalecer os
programas estratégicos de atendimento em servicos de média e alta

complexidade;
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v Intensificar a colaboragdo entre o municipio e o Hospital Regional

para melhor atender a demanda por servigos de média e alta complexidade;

v Reestruturar o Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU)
conforme os parametros do Ministério da Saude, buscando restabelecer o
financiamento federal e melhorar o atendimento de urgéncia e emergéncia no

municipio;

8.3.3. Assisténcia farmacéutica

v' Descentralizar, fortalecer e informatizar a assisténcia farmacéutica na

Atencgao Basica;

v' Ampliar a oferta de medicamentos a populagdo por meio da criagédo

de um programa eficiente de aquisig¢ao e distribui¢ao.

8.3.4. Vigilancia sanitaria

v Reestruturar o Centro de Zoonoses para oferecer atendimentos a
animais, como caes e gatos, incluindo servigos de vacinagdo, controle de
zoonoses, castragéo e atendimentos clinicos gratuitos. Criar um canil municipal

para abrigar animais abandonados;

v’ Reforgar e aprimorar os servigos de Vigilancia Epidemioldgica,
Vigildncia Sanitaria e Vigilancia em Saude do Trabalhador, garantindo

condicbes operacionais adequadas para as equipes que atuam nessas areas;

v' Garantir a atualizacdo tecnoldgica dos servicos de Vigilancia em
Saude para aprimorar a coleta e andlise de dados, proporcionando suporte

mais eficaz na tomada de decisdes politicas e na implementagao de acodes.

8.3.5. Gestao em saude

v’ Atualizar a pactuagdo com o Governo do Estado e os municipios do

Oeste do Para;
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v’ Integrar as politicas de saude municipal, estadual e federal para

aumentar a efetividade dos servigos prestados a populacéo;

v' Assegurar uma gestdo democratica com o pleno funcionamento do

Conselho Municipal de Saude, fortalecendo a participagéo e o controle social;

v’ Valorizar os servidores da saude por meio da criacdo de um Plano de
Cargos e Salarios Municipal no SUS, visando uma melhor remuneragéo e o
desenvolvimento de carreiras profissionais, promovendo assim a oferta de

servigos de alta qualidade a populagao;

8.4. EDUCACAO

v' Garantir a entrada, o acesso e a permanéncia dos estudantes na
escola publica por meio de melhorias e ampliagdes na infraestrutura fisica e

pedagogica das escolas de Educacéo Basica e creches;

v" Além de garantir a qualidade do ensino basico, as escolas oferecerao
oportunidades para o desenvolvimento integral dos alunos, promovendo agdes

que formem novos cidadaos;

v Com o novo foco educacional, estabeleceremos parcerias com a
iniciativa privada (PPP) e outros entes federativos para promover a formagao
continuada das equipes docentes e técnico-pedagogicas. Ofereceremos
capacitacao por meio de diversos formatos (presenciais e online), valorizando

efetivamente os profissionais da educagao.

v Aperfeigoar a analise dos resultados dos programas e métodos
instituidos, avaliando tanto o desempenho do corpo docente quanto o

progresso dos alunos e suas familias;

v Criar e assegurar mecanismos de participagcdo para todos os
envolvidos—corpo técnico, docente e alunos/familias—na gestdo democratica

dos processos pedagogicos e na formagao cidada;

v Implementar programas que oferecam incentivos financeiros
adicionais, além do piso salarial, para professores e alfabetizadores que

atingirem as metas estabelecidas pelo Pacto Nacional de Educacéo;

I
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v' Estabelecer metas claras para combater o analfabetismo de jovens e

adultos em nosso municipio;

v' Oferecer merenda escolar de qualidade, com cardapios elaborados
por nutricionistas com base nas necessidades nutricionais das criangas,

considerando as peculiaridades de cada comunidade;

v Reestruturar a logistica para a entrega da merenda escolar, visando

maior eficacia no abastecimento das escolas do municipio;

v Implementar servigos de Psicologia e Assisténcia Social nas escolas
da rede publica municipal de ensino basico, além de outras medidas

complementares;

v' Garantir a correta, adequada e transparente aplicagao dos recursos

do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao Basica (FUNDEB);

v' Promover um plano de cargos, carreiras e remuneragdo para 0S
profissionais da educagéo, assegurando as prerrogativas legais e salariais,

como uma conquista historica para esses trabalhadores;

v' Garantir condicbes adequadas de trabalho para os servidores de
apoio (vigias, serventes, merendeiras), incluindo equipamentos de protecéo

individual e adicionais de remuneracdo quando necessario;

v’ Realizar concursos publicos alinhados com as reais necessidades da

educacgao publica municipal;

v Implantar um programa de reconhecimento para as escolas da rede,
tanto urbanas quanto rurais, que apresentarem o melhor desempenho no
indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB), oferecendo estimulos

€ recompensas;

v Apoiar as escolas que nao atingirem as metas do IDEB por meio do

programa "Foco no IDEB";

v' Executar com exceléncia a politica nacional de alimentagéo escolar,
ampliando a quantidade e a variedade de produtos provenientes da agricultura

familiar;

v Assegurar a adequada e transparente execugao da politica nacional
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de transporte escolar, garantindo que os objetivos do programa sejam

plenamente alcangados;

v’ Valorizar os servidores da educagdo por meio de um programa
intersetorial que envolva todas as secretarias de governo, com foco em saude,

bem-estar e qualidade de vida;

v’ Priorizar a implementagéo da Lei de Inclusdo da Educacao Especial,

oferecendo capacitagao continua para os profissionais envolvidos.

v' Fomentar programas de enfrentamento a droga, violéncia e evaséao

escolar;

v Promover a valorizagdo e a meritocracia, incentivando o bom

desempenho por meio da melhoria dos indicadores educacionais;

v" Iniciar um projeto de climatizagdo dos prédios escolares, incluindo um
novo projeto arquitetbnico e a padronizagdo necessaria para 0S NoOvos

educandarios.

8.5. EMPREGO E DESENVOLVIMENTO

E evidente que nossa cidade precisa de um planejamento estratégico
eficaz para estimular o desenvolvimento econémico local, gerando emprego e
renda para nossa populagdo. Como cidadaos de Santarém, temos o dever de
implementar politicas que valorizem nossa economia, N0SSOS empresarios e

nossa mao de obra, que sdo a verdadeira forga motriz do municipio.

A diversidade da nossa matriz econbmica demanda um esforco
consideravel para que todos os setores sejam contemplados. Cada setor
produtivo tem suas préprias demandas e necessidades, e €& fundamental
atender a essas demandas para garantir um crescimento sustentavel e

continuo para nosso municipio.

Ao analisar nossa economia, identificamos diversos setores com
potencial para promover um desenvolvimento solido e sustentavel. Em nossa

visdo, 0s seguintes setores s&o prioritarios para alcangar esse objetivo:

1. Turismo;
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2. Agricultura, Pecuaria e Pesca;

3. Agroindustriais;
4. Fabricas;
5. Comércio e Prestacao de servigos.

Com base nesse entendimento, destacamos as politicas a serem

implementadas para impulsionar os setores produtivos:

v Realizacdo de estudos aprofundados na area fiscal para reduzir a

carga tributaria municipal;

v  Promogdo dos valores do desenvolvimento econémico nas
comunidades e entre os cidadaos, incentivando o empreendedorismo e a livre
iniciativa;

v" Incentivo ao desenvolvimento econbmico, turismo e comércio no
municipio por meio de programas e agdes fiscais;

v Promover agdes para explorar o potencial turistico de todo o
municipio;

v/ Garantir a manutengdo continua da infraestrutura das vias

necessarias para o desenvolvimento econémico do municipio;

v’ Criar uma feira de comercializagdo de produtos regionais na Praga

Sao Sebastiao;
v Reestruturar e padronizar as feiras e a atividade dos ambulantes;

v Construir um Camelédromo, iniciando com um estudo de viabilidade
para identificar terrenos disponiveis que possam ser transformados em um

espacgo adequado;

v Desenvolver um plano de incentivo para firmar parcerias com novas
empresas, com o objetivo de gerar emprego e renda e melhorar a qualidade de

vida da populagao;

v’ Estabelecer vinculos com cooperativas rurais e associagbes que

apoiam a agricultura familiar.
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8.6. SEGURANCA PUBLICA

v Implantar a Guarda Civil Metropolitana armada no municipio,
conforme o artigo 7° da Lei Orgénica do Municipio, por meio de concurso
publico. Isso garantira a seguranga e prote¢ao dos espacgos publicos e permitira

que a Policia Militar se concentre em seu papel essencial na seguranga publica;
v' Promover agdes educativas focadas na seguranga no transito;

v Oferecer apoio continuo as campanhas educativas de combate as

drogas, reforgcando a seguranca preventiva;

v Desenvolver um plano de agdo municipal para a seguranga cidada e
elaborar um mapa das iniciativas de diversas secretarias municipais,
demonstrando as agdes realizadas pelo municipio, bem como as contribui¢cdes
dos orgaos estaduais, como a Policia Militar, a Policia Civil, o Ministério Publico

e o Poder Judiciario;

v Implantar o programa “Vigilancia Digital” em todo o municipio,
integrado com a Policia Militar, incluindo uma sala de monitoramento para

aumentar a segurancga da populagao;

v' Em parceria com o governo estadual, construir postos avancados de

atendimento e monitoramento nos bairros e comunidades.

8.7. TURISMO

v Apoiar a elaboragdo de um Plano de Divulgagdo abrangente para
Santarém, promovendo a cidade e seus pontos turisticos em ambito regional,
nacional e internacional, através de parcerias estratégicas com a iniciativa

privada;

v’ Estruturar e promover os pontos turisticos de Santarém, garantindo

que todos sejam adequadamente desenvolvidos e divulgados;

v Planejar um calendario anual oficial de eventos e promog¢des culturais
em locais estratégicos, abrangendo pontos turisticos, religiosos e culturais,

para atrair visitantes e fomentar a economia local;
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v/ Padronizar e estruturar as barracas nas praias e as barracas de
alimentos ao redor da Praga de Alter do Chao, assegurando qualidade,

seguranga e organizagao;

v’ Estabelecer parcerias publico-privadas para fortalecer e impulsionar o
turismo em Santarém, atraindo investimentos e criando novas oportunidades

de desenvolvimento;

v Fortalecer a regionalizagdo do turismo, integrando os destinos
turisticos de Santarém com outras areas, promovendo uma oferta turistica mais

diversificada e atraente.
v' Melhoria da Infraestrutura e Promogao do Turismo;

v' Melhorar a infraestrutura dos principais pontos turisticos do municipio,

tornando-os mais atraentes e acessiveis para os visitantes;

v Ampliar e aprimorar a formagdo e capacitagdo das equipes de
atendimento, com foco em servigos de exceléncia, uso de tecnologia,
proficiéncia em idiomas e medidas de seguranca, para garantir um atendimento

de alta qualidade;

v' Criar o projeto itinerante "Arte na Praga", que reunira musica, danga,
artesanato e gastronomia, oferecendo uma plataforma para artistas locais e

enriquecendo a experiéncia cultural dos visitantes;

v Organizar campeonatos de pesca amadora e esportiva, promovendo

o turismo e incentivando a pratica recreativa no municipio;

v’ Fortalecer iniciativas de inovagdo, como o desenvolvimento de

aplicativos tecnoldgicos que melhorem a experiéncia dos turistas e moradores;

v Promover o turismo ecoldégico nas comunidades, destacando e
valorizando a riqueza natural e cultural da regido, e incentivando praticas

sustentaveis;
v Interiorizagéo e Revitalizacdo de Agbes Turisticas e Culturais;

v Desenvolver e interiorizar agdes com foco turistico, como a criagédo de
eventos gastronémicos em comunidades de destaque, como as localizadas na

margem esquerda do Tapajos, como Paraua e Vila Franca, além do Lago
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Grande e a margem esquerda do Rio Arapiuns. Essas iniciativas fortalecerao o
turismo local e proporcionardao maior visibilidade as tradicbes e sabores
regionais. Também, oferecer suporte as festas dos padroeiros nas

comunidades, integrando-as ao calendario turistico;

v’ Revitalizar as principais pragas da cidade, incorporando um histérico
contextualizado do bairro e da propria praga, como forma de resgatar e
valorizar a memoria local. As pragas a serem revitalizadas incluem Sao

Sebastido, Paulo Rodrigues dos Santos, Liberdade e Sao Raimundo;

v’ Revitalizar a Praga Mirante do Tapajés, com a implementacado de um
Plano de Uso que incentive a criagdo de eventos culturais, como musica,
poesia e contagao de histérias, em parceria com a Secretaria de Cultura. O
objetivo € garantir a realizacdo de pelo menos um evento semanal,

promovendo a praga como um espaco vibrante de encontro cultural e lazer.

Dedicaremos atencgao especial a Alter do Ché&o, reconhecendo-a como

um dos principais destinos turisticos da Amazonia. As agdes propostas incluem:

v Subprefeitura munida de patrulha mecanizada para manutencéo

permanente da vila;

v Organizar e ordenar o estacionamento de veiculos para melhorar o

fluxo e a acessibilidade;

v' Melhorar as instalagdes dos vendedores ambulantes, proporcionando

um ambiente mais adequado e atrativo para o comércio local;

v" Priorizar a limpeza da vila, garantindo um ambiente sempre acolhedor

e preservado para moradores e turistas;

v' Reavaliar a atuagdo do policiamento militar, promovendo reunides

com a comunidade e a direcdo da PM para fortalecer a seguranga local;

v/ Criar um posto avancado da SEMMA para combater a poluigédo

sonora e preservar 0 sossego e a qualidade de vida na regiao;

v/ Buscar entendimento com os governos estadual e federal para
garantir o asfaltamento da Rodovia Translago, que conecta Santarém a Juruti,
dois municipios de grande relevancia na regidao Oeste do Para. Juruti, com sua

significativa produgdo mineral, e Santarém, como um importante entreposto
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comercial regional, seriam beneficiados. Além disso, a pavimentagdo da
rodovia facilitaria 0 acesso a regido do Lago Grande e a margem do Rio

Arapiuns, areas com enorme potencial para o desenvolvimento do turismo;

v Revitalizar a Festa Junina como um evento tradicional em Santarém,
valorizando os grupos folcléricos locais que, apesar de sua organizagéao,
perderam for¢ca nos ultimos anos devido a falta de apoio do poder publico. O
evento seria realizado no espago Anysio Chaves, que oferece espaco
suficiente para arquibancadas, vendedores ambulantes, e estandes para

apresentacao de produtos e servicos;

v’ Atualizar anualmente o Inventario da Oferta e Infraestrutura Turistica
para garantir que o municipio possua informagdes precisas sobre o trade

turistico, incluindo novos entrantes e melhorias na prestagao de servigos;

v Desenvolver ferramentas de marketing digital para que o poder

publico possa implementar estratégias que gerem resultados mensuraveis;

v’ Criar um website especifico para a Secretaria de Turismo de
Santarém, com informagdes acessiveis sobre o municipio, independente do

site da prefeitura;

v' Utilizar as redes sociais para intensificar a divulgagdo e promogéao de

Santarém, fortalecendo seu destino turistico;

v Aumentar a dotacdo orcamentaria destinada ao turismo, para
dinamizar as agdes de planejamento e marketing, essenciais para melhorar o

desempenho da Secretaria de Turismo.

8.8. ESPORTE E LAZER

v/ Realizar um diagnéstico das atividades de esporte e lazer no

municipio para embasar a criagao de politicas publicas eficazes;

v' Desenvolver programas especificos para diversos grupos, como
criangas, mulheres, adolescentes, trabalhadores, idosos e pessoas com
necessidades especiais, visando promover saude, bem-estar social e

oportunidades de lazer;



J.ire

v' Construir ginasios poliesportivos em Boa Esperanca e na Vila de Alter
do Chao;

v' Construir Centro Esportivo Municipal de Lazer (CEL) para descobrir e
apoiar novos talentos esportivos, proporcionando a infraestrutura necessaria

para o desenvolvimento da classe esportiva;

v’ Estabelecer parcerias com a iniciativa privada para a criacdo de

programas sociais como bolsa atleta;

v Fomentar e valorizar o esporte educacional, recreativo e de alto

desempenho tanto na cidade quanto nas comunidades rurais;

v' Promover torneios, campeonatos, jogos e atividades coletivas como
uma politica de integragao entre bairros, comunidades, instituigdes de ensino e

a sociedade em geral;

v Investir recursos disponiveis na melhoria e construgdo de

infraestruturas para a pratica esportiva;

v’ Priorizar oportunidades para profissionais do municipio que estejam
formados ou em formacgao em areas relacionadas a atividades fisicas e eventos

esportivos;

v/ Elaborar um calendario esportivo anual destacando os principais

eventos do municipio, como campeonatos, corridas de rua e maratonas;

v’ Criar o Projeto Verao na frente da cidade, com musica, danca e

diversos esportes, em parceria com a Secretaria de Cultura;

v' Construir um Estadio Municipal com capacidade para oito mil

torcedores;
v’ Revitalizar os campos de futebol e quadras nos bairros;

v" Solicitar ao Estado a administragdo do Ginasio Poliesportivo Djalma

Lima em Santarém.

8.9. SANEAMENTO BASICO E INFRAESTRUTURA

8.9.1. Abastecimento de Agua

I
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v' Aprimorar o abastecimento de agua nos bairros com monitoramento

rigoroso dos servigos de distribuicdo da COSAMPA e construgdo de novos

microssistemas para garantir maior eficiéncia e cobertura;

v Desenvolver programas de monitoramento continuo da qualidade e

distribuicdo da agua, assegurando que os padrées de potabilidade sejam

atendidos em todas as areas;

v' Expandir a capacidade de tratamento e armazenamento de agua,

investindo em infraestrutura moderna para atender a crescente demanda;

v" Implementar sistemas de coleta e armazenamento de agua da chuva

para uso nao potavel, diminuindo a pressdo sobre os sistemas de
abastecimento tradicionais e promovendo uma gestdo mais sustentavel dos

recursos hidricos;

8.9.2. Esgotamento Sanitario

v' Implantar e expandir sistemas de esgotamento sanitario, com foco na

cobertura abrangente e na modernizagao das redes existentes;

v Estabelecer parcerias publico-privadas para a construgdo e

manutencgédo de estagbes de tratamento de esgoto, assegurando a eficiéncia e

a sustentabilidade do sistema;

v Desenvolver um programa de incentivo para a instalacdo de

sumidouros ecolégicos em residéncias de baixa renda, promovendo solugdes

sustentaveis de gestédo de residuos;

v Implantar e manter banheiros publicos nas praias, garantindo a sua

manutencao periddica e diaria para assegurar condigdes adequadas de higiene

e conforto.

8.9.3. Controle de Residuos

v’ Proteger os sistemas de esgoto com a instalagdo de grades e realizar
manutencgédo e limpeza quinzenalmente para garantir o bom funcionamento e

prevenir obstrucoes;
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v Implementar um sistema de coleta seletiva abrangente, promovendo a

separacao eficiente de residuos reciclaveis e nao reciclaveis;

v Construir um aterro sanitario moderno, que atenda as normas

ambientais e garanta o manejo adequado dos residuos sélidos;

v Incentivar a compostagem de residuos organicos e a reciclagem de
materiais inorgéanicos, reduzindo a quantidade de residuos enviados ao aterro e

promovendo a sustentabilidade;

v Investir em educacdo ambiental e sanitaria, sensibilizando a
populagdo sobre praticas de gestdo de residuos e a importancia da

preservacao ambiental;

v Instalar lixeiras em pragas, pontos turisticos, feiras, paradas de 6nibus
e locais de eventos, assegurando que espacos publicos sejam mantidos limpos

e organizados.

8.9.4. Pavimentacao e Manutencao de Vias

v Buscar apoio e parcerias com os Governos Federal e Estadual para
investir em infraestrutura de drenagem, tanto macro quanto micro, incluindo
sistemas de captagédo de agua pluvial para as vias publicas e ruas de Santarém.
Implementar um programa abrangente de drenagem que contemple tanto vias
asfaltadas quanto nao asfaltadas, assegurando a adequada canalizagao das

aguas pluviais;

v’ Manter e conservar continuamente nossas artérias urbanas — ruas,
avenidas, travessas e passagens, bem como as estradas vicinais, garantindo
que a malha rodoviaria do municipio de Santarém permaneca transitavel e

utilizavel;

v’ Priorizar a pavimentagdo e manutengao regular das vias, utilizando
materiais de alta durabilidade e técnicas modernas para reduzir custos a longo

prazo;

v Implementar um sistema de gerenciamento de pavimentagdo para

monitorar e planejar manutengdes preventivas e corretivas de forma eficiente;
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v’ Priorizar a manutencdo, prevencado e ampliacdo do sistema viario,

especialmente durante o periodo de verao.

8.9.5. Sinalizacao e Mobilidade Urbana
v Melhorar a sinalizagéo viaria com foco em segurancga;
v’ Criar faixas exclusivas para ciclistas e pedestres;

v Implementar um sistema de semaforos inteligentes para otimizar o

fluxo de trafego;

v Desenvolver um plano de mobilidade urbana sustentavel,
promovendo o uso de transporte publico e meios de transporte nao

motorizados.

8.9.6. Manutencao e Preservagao de Espagos Publicos

v' Retomar o projeto “Multirdo nos Bairros” com um cronograma anual,
estabelecendo parcerias com outras secretarias para garantir uma abordagem

integrada;

v' Realizar a reforma e revitalizacdo de todas as pragcas da cidade,

assegurando a melhoria dos espacgos publicos;

v Implementar programas continuos de manutengdo para pragas e

parques, garantindo a conservagéao e funcionalidade desses espagos;

v' Reabilitar os campos de futebol do DER e o Parque da Cidade,

proporcionando melhores condi¢des para atividades esportivas e recreativas;

v Promover campanhas de conscientizagdo voltadas para

O]

preservacdo dos espagos publicos, incentivando o cuidado e a

responsabilidade da comunidade;

@

v Estabelecer parcerias com empresas privadas para a adogao

manutencdo de areas publicas, estimulando a responsabilidade social e

(@]
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engajamento comunitario;

v Planejar e executar a manutencgao periédica dos logradouros publicos

de forma antecipada e coordenada ao longo do ano;
v Implantar projeto de arborizagdo municipal;

v’ Equipar o departamento de obras publicas com maquinas e
equipamentos adequados para garantir um trabalho preventivo e de reparacéo
eficiente. Isso inclui a formagdo de uma equipe especializada para realizar
tarefas como tapa-buracos e manutencédo periddica de vias e logradouros

publicos.

8.9.7. lluminagao Publica
v' Ampliar e modernizar a iluminacgao publica com tecnologia LED;

v Implementar sistemas de iluminagdo solar em areas remotas e
parques;
v’ Realizar parcerias com empresas de energia para garantir um sistema

sustentavel e eficiente;

v’ Intensificar as fiscalizacdes e fornecer o apoio necessario para a

conclusao do programa Luz para Todos.

8.9.8. Planejamento Urbanistico
v/ Pavimentar as vias utilizadas por linhas de 6nibus e os acessos aos
equipamentos publicos;

v/ Recuperar a pavimentacdo nos bairros, seguindo um cronograma
dividido por zonas da cidade e planejado democraticamente com liderangas

locais;

v Desenvolver um plano de urbanismo abrangente, integrando habitagao,

transporte e meio ambiente;

v Implementar politicas de verticalizagdo controlada para otimizar o uso

do solo e preservar areas verdes;
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v Promover o desenvolvimento de bairros planejados, garantindo

infraestrutura adequada e servigos essenciais.

8.9.9. Acessibilidade

v' Garantir a construgdo de rampas de acesso, calgadas rebaixadas e

sinalizagdo adequada para a mobilidade de pessoas com deficiéncia;

v/ Adaptar o transporte publico para melhor atender pessoas com

mobilidade reduzida;

v Implementar um programa de acessibilidade universal em todos os

novos projetos de infraestrutura publica.

8.10. DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

v' Consultar os representantes dos diversos setores econdmicos do
municipio de Santarém, oferecendo servicos para fortalecer familias e
desenvolver sua autonomia, apoiando-as na superagao de eventuais

dificuldades e no acesso a direitos sociais, evitando o rompimento de lacos;

v Garantir a protecdo social aos individuos, familias e comunidades no

enfrentamento de suas dificuldades por meio de servigos, programas e projetos;

v Fortalecer a gestdo participativa dos conselhos, dinamizando os
Conselhos Tutelares tanto na zona urbana quanto na rural, e promovendo
capacitagbes, foruns e conferéncias com o objetivo de democratizar e

assegurar o controle social;

v' Valorizar o Conselho de Seguranca Alimentar (CONSEA) para

promover uma atuagao efetiva;

v' Em parceria com a Secretaria de Agricultura e Pesca, assegurar aos
municipes seguranga alimentar, buscando subsidios em colaboragdo com
diferentes entes da federacdo para fomentar a produgdo e o consumo de
alimentos saudaveis, garantindo o direito humano a alimentagdo adequada e

combatendo todas as formas de desnutri¢cao;

v Desenvolver o projeto do CRAS itinerante para atender a populagéo
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das areas ribeirinhas e do planalto, articulando conjuntamente com outras

secretarias para levar diversas politicas publicas;

v Criar centros descentralizados para a expedicdo gratuita de

documentos;

v' Ampliar os projetos voltados para a terceira idade, com a criagao de

centros de atendimento integral,

v' Melhorar a gestao de atendimento, compra de insumos, contratacao e
qualificacdo de servidores para tornar eficientes as politicas publicas de
assisténcia oferecidas nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Centro POP e Unidades de Atendimento. Além disso, ampliar esses servigos

para suprir as demandas do municipio;

v Intensificagdo da politica de Assisténcia Social qualificando equipes
para captacdo adequados de recursos gerais através de convénios com as

esferas federais e estadual;

v' Ampliar as atividades e promover campanhas institucionais de apoio a
terceira idade, infancia, adolescéncia e pessoas com deficiéncia, além das ja

existentes;

v Assegurar a sociedade civil organizada e a populagdo em geral a
participacdo na formulacdo de politicas publicas, bem como no
acompanhamento e fiscalizagcdo de sua execugdo, por meio de seus

representantes;

v Ampliar o Centro POP Dom Lino para atendimento 24 horas a

pessoas em situagao de rua em Santarém;

v Apoiar e fomentar agdes voltadas ao combate de todo e qualquer tipo

de discriminagao e preconceito contra diferentes grupos sociais;

v Desenvolver politicas publicas de planejamento familiar para reduzir a

vulnerabilidade na primeira infancia;

v Instituir parcerias com instituicdes publicas e privadas para priorizar
acdes de qualificagdo profissional, com ampla integracdo ao mercado de

trabalho para mulheres em situacao de risco ou violéncia doméstica,;
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v" Promover atengao integral as mulheres por meio de atividades sociais,
reativando clubes de maes e fortalecendo os lagos familiares através de

eventos comunitarios.

8.11. MEIO AMBIENTE

v’ Fortalecer a Secretaria Municipal de Meio Ambiente como 6érgao
fundamental de fiscalizacdo, alocando o0s recursos necessarios para que
exerca seu papel com eficiéncia no municipio, além de apoiar o

desenvolvimento de atividades de conservagdo e manejo de recursos naturais;

v Intensificar a atuacao de equipes especializadas para a fiscalizacao e

limpeza das praias publicas do municipio;

v" Instituir um projeto especifico para a arborizagédo das vias suburbanas,
bem como o paisagismo das pragas e jardins dos logradouros publicos da

cidade;

v Promover agdes conjuntas com a EMATER e o6rgaos afins,

valorizando sempre nossos profissionais das areas;

v/ Estimular a comercializagdo direta de produtos pelos préprios

produtores em feiras e centros de abastecimento;
v Incentivar a agricultura familiar e o agronegécio;

v Em colaboragdo com outras secretarias, contratar consultoria
experiente para a captacido de recursos e fortalecimento das politicas publicas

de incentivo ao desenvolvimento, producao familiar local e abastecimento;

v' Apoiar programas de desenvolvimento rural que privilegiem a
diversificagao da produgcao em areas como piscicultura, apicultura e fruticultura,

gerando novas rendas e oportunidades no campo;
v’ Fortalecer o apoio aos produtores rurais do municipio;
v" Incentivar os produtores agricolas a adotarem técnicas de irrigacao;
v" Viabilizar recursos para a reorganizacao do aterro sanitario;

v' Retomar projetos em parceria com escolas e cooperativas para

melhorar a gestao do lixo reciclavel,
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v’ Subsidiar o monitoramento ambiental do municipio com tecnologias

adequadas;

v' Promover campanhas de conscientizagdo sobre o respeito a vida

animal,
v Implementar politicas de educagao ambiental efetivas e duradouras;

v/ Apoiar o uso sustentavel da floresta e as melhores praticas

agropecuarias e de agronegaocio;

v Regularizar o plano de manejo da APA Alter do Chao.

8.12. CULTURA

E amplamente reconhecida a rica heranca cultural de Santarém, um

tesouro que reflete a diversidade e a histéria de nossa cidade. Vamos:

v’ Catalogar o patriménio histérico e cultural de Santarém, destacando

suas riquezas e contribuicdes unicas;

v Realizar um diagnéstico das condigcbes atuais de producgéo e fruicao

cultural, avaliando os valores e referéncias culturais do municipio;

v/ Criar um calendario anual de eventos que abranja todas as

expressoes culturais locais, promovendo a diversidade artistica e cultural;

v’ Estabelecer um Centro Cultural Municipal dedicado a preservagao e

promog¢ao da nossa cultura;

v Promover a Festa do Sairé com uma estratégia de marketing

abrangente, visando destaque nacional e internacional;

v Investir em acessibilidade nos principais pontos turisticos e culturais

do municipio, garantindo que todos possam desfrutar das atragdes locais;

v Desenvolver uma pdgina oficial dedicada ao turismo, com
informagdes sobre a cultura local, pontos turisticos, opgdes gastronémicas e

atividades para visitantes;
v A pagina incluira um QR code para facil acesso e navegagao;

v *Criar o Festival de Pesca Esportiva para promover o turismo e a
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cultura local;

v Lancar o Projeto Verao, que inclui campeonatos esportivos e eventos

culturais nas praias da cidade, em colaboragdo com outras secretarias;

v Destinar areas especificas para a pratica de som automotivo e

pipeiros (soltura de pipa); para que pratiquem essas atividades com seguranga;

v Organizar uma Feira de Artesanato e Comidas Tipicas aos domingos

na Praca Sdo Sebastido, destacando a riqueza cultural e gastronémica local;

v' Apoiar e valorizar grupos folcléricos para fortalecer a identidade

cultural da regiao;

v Promover a diversidade das expressdes culturais, garantindo a

inclusdo de diferentes manifestagdes artisticas e culturais;

v' Instituir uma Lei Municipal de Incentivo a Cultura para fomentar e

apoiar iniciativas culturais;

v’ Criar e implementar um Fundo Municipal de Cultura, com orgamento

destinado a projetos e atividades culturais no municipio;

v’ Fortalecer a cooperacao entre entes federados, agentes publicos e

privados envolvidos na area cultural,

v Revitalizar espacgos culturais, como a Pragca Sado Sebastido e outros

locais publicos destinados a espetaculos;

v' Expandir e promover a Feira de Artesanato, organizando eventos em

diversos espagos publicos ao longo da cidade de Santarém;
v’ Criar e instituir a Lei Municipal de Incentivo a Cultura;

v Desenvolver e implementar o Plano Municipal de Economia Criativa,

incluindo suas diretrizes;

v Oferecer apoio e incentivo a todas as manifestagdes artisticas e suas

expressdes no municipio, sem distingao.

8.13. AGRICULTURA/PECUARIA/PESCA

A principal medida a ser adotada pela nossa Gestdo € fortalecer a
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colaboracao entre o Poder Publico Municipal e os produtores rurais de
Santarém, estabelecendo um didlogo direto com o Governo e com

representantes dos empreendedores e sindicatos rurais.
Para atender a este objetivo, priorizaremos as seguintes agdes:

v' Criacdo da Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional de

Santarém em parceria com a Secretaria de Servico Social, para coordenar e

otimizar as iniciativas relacionadas a seguranga alimentar e nutricional,

v Contratacdo de Consultoria Especializada para captagéo de recursos e
fortalecimento das politicas publicas que incentivem o desenvolvimento da
produgao familiar local e o abastecimento de alimentos, com foco especial em

familias em situagao de insegurancga alimentar (INSAN).

v/ Aquisicdo de Equipamentos Agricolas: Investir na compra de

maquinas equipadas com lamina, concha, grade aradora, grade niveladora,
calcariadeira e carretinha para apoiar a produgdo e mecanizagdo agricola.
Estes equipamentos visam melhorar a qualidade de vida no campo, reduzir o
desmatamento e possibilitar a produgdo em quantidade e qualidade adequadas
para abastecer diversos programas, como o PAA Federal, PAA Juridico
CONAB, PAA Estadual, PAA Quilombola, PAA Indigena, PAA Peixe, PAA Leite,
PAA Filetagem, PAA Logistica, entre outros.

v Disponibilizacdo de Servidores/Técnicos: Alocar servidores e técnicos

especializados para orientar os servigos de assisténcia técnica, com foco em
familias envolvidas na produgao familiar que participam dos programas sociais
do Governo Federal e aquelas em processo de expansao para acessar esses

programas, garantindo atendimento de qualidade para os beneficiarios.

v' Estudo Técnico para Implantacdo de uma Central de Comercializacéo

de Produtos (CEASA): Realizar um estudo técnico para a criagdo de uma

Central de Comercializagao de Produtos em Santarém, visando melhorar a

comercializacao e distribuicao de produtos agricolas no municipio.

v’ Eficacia na Ampliagdo das Compras do PNAE da Agricultura Familiar,

acima dos 30%;

v’ Manutencdo periddica e irrestrita das vias de escoamento da
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produgao rural em Nnosso municipio;

v’ Suporte técnico e condigbes para diversificagdo de nossa agricultura,

pecuaria e pesca;

v' Mediante Parceria com a Iniciativa Privada - PPP e 6rgaos e
instituicbes governamentais, a disponibilizagdo de cursos de aprimoramento do
conhecimento de nossos produtores rurais e da mao de obra envolvida na

producao rural, agricultura, pecuaria e pesca;

v Em Parceria com a Iniciativa Privada - PPP, promover feiras,
encontros, cursos, simposios eleildes, buscando o aumento da qualidade dos

produtos e servigos agricolas, pecuarios e de piscicultura em nosso municipio;

v" Em Parceria com a Iniciativa Privada- PPP e universidades, sera
implementado o Programa de Assessoria ao Produtor Rural-Agricultura,
pecuarista e pescador, na busca de recursos financeiros junto as instituicbes

publicas e privadas competentes;

v’ Fortalecer o Programa de Aquisicao deAlimentos (PPA) e o programa
nacional de alimentacao escolar (PNAE) na compra de produtos da agricultura

familiar;

9. CONCLUSAO

Este Plano de Governo visa transformar Santarém em um exemplo de
desenvolvimento sustentavel e equilibrado, promovendo inclusdo e qualidade
de vida para todos os cidaddos. As propostas abrangem areas essenciais
como infraestrutura, saude, educagao, seguranga, cultura e meio ambiente,
visando um progresso abrangente e harmonioso para a cidade. A participagao
ativa da comunidade e a transparéncia na gestdo publica serdo pilares
essenciais para a implementagcdo bem-sucedida deste plano, assegurando que

Santarém se torne uma cidade prospera e acolhedora para todos.
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