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APRESENTACAO

O Plano de governo “CONCEICAO MERECE MAIS”, caracteriza-se por
uma coligacdo de grandes partidos PMDB, PSC, PP, DEM, PDT, PTB, PSD,
gue se encontram determinados em construir um futuro melhor para nossa

cidade.

Alicercado nos principios do dialogo, do respeito a diversidade, da
democracia, da liberdade e principalmente pela igualdade de direitos, este
plano traz em sua esséncia 0s sonhos, os ideais, as esperancas e as reais
necessidades de um povo, que anseia por um momento de dignidade social.
Caracterizado por um governo que tenha compromisso com seus cidadaos,

gue se comprometa com a qualidade de vida de seu municipio.

Representa a cidade que queremos para viver, para trabalhar, para
cuidar de nossos familiares, para ser feliz. E a nossa visdo de futuro, uma
cidade com gestdo publica responsavel, comprometida, humana, parceira,
determinada em realizar o enfrentamento das problematicas sociais,

ambientais, econémicas, agrarias.

Conceicdo do Araguaia é uma cidade centenaria, com um grande
potencial turistico, cultural, esportivo e educacional é inconcebivel vé-la como

se encontra hoje.

Uma cidade sem perspectiva econdmica, sem oportunidade para seus
jovens, sem geracdo de emprego, sem Vvisdo de crescimento, sem
investimentos em educacdo, saude, saneamento basico, completamente

estagnado.
Chega! Concei¢do merece mais!

Conceicdo merece respeito, merece mais pavimentacdo com qualidade,
merece mais limpeza, mais saude, mais investimentos na educacdo, mais

qualidade de vida para o homem do campo, estradas, incentivos a produgéo



agricola, mais emprego, mais oportunidades para nossos jovens, mais esporte,

lazer e cultura.

Chegou o0 momento da mudanca. Este momento é agora, ndo podemos

mais esperar.

Portanto apresentamos as propostas da coligacédo “Conceigdo merece
mais”, construida com a participacdo direta do cidaddo conceicionense, do
campo e da cidade, uma proposta estruturada em grandes eixos tematicos que
abordam nossas prioridades de gestédo, que se encontram abertas e conta com
a colaboracdo de todos para se tornar ainda mais verdadeira. Participem

conosco!

1- GESTAO ADMINISTRATIVA  TRANSPARENTE- CONCEICAO
MERECE!

ADMINISTRACAO

A Secretaria de Administragcdo tem como propdsito prestar servico de
gualidade a toda comunidade, de forma eficiente, centrada nos principios

éticos.

Tem como funcdo principal planejar e coordenar todo o Sistema
Municipal de Administracdo, dando suporte a todos os setores, garantindo o

funcionamento e a dinamica da administragcdo municipal.
1.1- Ampla reforma administrativa.
1.2- Implementar uma gestdo de pessoas voltada para a humanizacao.

1.3 - Valorizagéo do servidor.

e Formacao continuada, capacitacdes, treinamentos;
e Revitalizacdo do clube da ASMUCA, (promocéao de lazer e esporte);

e Implantacdo de cheque moradia (municipal);



Doacédo de terrenos, regularizacdo dos lotes de familias de baixa renda,
prioridade nas casas populares;

Implantacao itens e equipamentos de seguranca e protecdo a saude dos
funcionarios publicos;

Agilidade, apoio e assisténcia juridicos aos servidores que se

encontram aptos a se aposentarem.

1.4 - Qualidades no atendimento ao cidadéo.

Prestar atendimento de qualidade ao cidaddo com eficiéncia e
prestatividade;

Criar a partir do departamento de recursos humanos programa de
formacgao aos servidores publicos de atendimento aos usuarios;
Dinamizar o servi¢co da ouvidoria,

Implantacdo de uma central de atendimentos 24 horas para atender
casos excepcionais;

Informatizacdo dos servicos aos USUarios;

Ampliar e fortalecer a central de informacgdes para disponibilizar vagas
de emprego (SINE);

Implantacdo de industrias e empresas com incentivos a partir de

liberacdo de impostos e cedéncia de terrenos.

1.5 - Programa de desburocratizacéo

Revisar procedimentos e tramites administrativos, eliminando as
exigéncias dispensaveis e criando solucbes para desburocratizar dando

eficiéncia e rapidez ao servico publico.

1.6 — Realizacdo concurso de Publico

1.7- LicitacBes e compras com transparéncia.

1.8 - Plano de cargos e salarios em discussao com as categorias.

Respeito ao servidor, pagamento do salario na data determinada;



e Oportunizar aos funcionarios publicos acompanhamento de forma
transparente do recolhimento do INSS e o repasse ao 0rgao
competente;

e Politica especial de aten¢éo a saude para o servidor.

1.9 - Prestacéo de contas de todos 0s gastos estabelecidos com transparéncia.

¢ Realizar inventario patrimonial assegurando o cuidado e o zelo que o

mesmo requer.

1.10 - Implantacao da escola de governo.

= ”

1.11- Criar o programa “prefeitura mais préxima do cidaddo” nos bairros e
distritos, com ac¢les integradas das secretarias de saude, obras, assisténcia

social, meio ambiente, entre outras.

1.12- Desenvolver agdes de fortalecimento voltadas para o terceiro setor como:
ACICA, Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Associacdes de Bairros, Oleiros,

Colbnia Z39; Economia solidaria, Sindicato Rural de Conceicédo do Araguaia.

2- OBRAS

* Pavimentacdo com bloquetes nas ruas da cidade com atencao especial
aos bairros;

e (Qualidade na limpeza da cidade;

e Coleta seletiva de lixo doméstico;

e Implantar o disque entulho;

e Recuperacdo e preservacdo das avenidas, pracas e prédios do
patrimdnio publico;

e Embelezamento da cidade a partir da recuperacdo dos canteiros,
arborizacao e jardinagem;

e Disponibilizacdo de terrenos para loteamento populares;

e Implantacdo do aterro sanitério;



e Implantagéo de uma usina de reciclagem de lixo;

e Ampliacdo da rede de agua garantindo agua tratada com qualidade;

e Reestruturacdo das redes elétricas clandestinas, a partir do cadastro na
rede CELPA,

e Ampliacdo e manutengao da iluminacdo na cidade e distritos;

e Implantagéo da rede de esgoto sanitario;

e Recuperacao das vias urbanas;

e Recuperacao do cemitério;

e Construcao de um cemitério novo, com capela e salas para velorio;

e Manutencdo permanente nas estradas vicinais e construgdo de pontes
de concreto e bueiros em substituicdo as pontes de madeiras;

e Limpeza, coleta de lixo e pavimentacdo em todos os distritos;

e Reforma e modernizacéo da estacao rodoviaria;

e Construcao de pragas e quadras poliesportivas nos distritos;

e Criacao do centro de convencoes;

e Disponibilizacdo de maquinarios nos distritos do municipio;

e Revitalizacdo da feira coberta e canto da ressaca;

e Construcdo de um novo estadio de futebol;

e Melhorar a qualidade dos campos de futebol dos bairros da cidade e nos
distritos do municipio;

e Construcdo de academia em espacos abertos (orla e praca);

e Unificacéo, revitalizacéo e iluminacao da orla da praia das gaivotas;

e Construcao da orla da praia verde;

e Revitalizacdo do trevo (sentido Redencdo) com a criacdo do parque

ambiental e revitalizacao do trevo (via Tocantins).

2- CONCEICAO DO ARAGUAIA, TERRA DE OPORTUNIDADES,
ACOLHEDORA E COM COMPROMISSO SOCIAL.

Compreendemos este eixo como um dos mais importantes do governo,
pois envolve o0s pontos cruciais de uma gestdo, a educacdo, saude, acéo

social, turismo, cultura, juventude, esporte e lazer. Todas estas areas alinhadas



formam um conjunto de ac¢des que ira oportunizar mais qualidade de vida para
nossos cidadaos, formacao profissional, empregos, acesso a cultura, ao lazer,
promovendo a dignidade e garantindo o bem estar de todos os
conceicionenses, resgatando nossa auto estima e certos de que vivemos em

uma cidade de oportunidades.
Acdes propostas
2.1-Turismo.

A presente proposta se alicerca no principio que o turismo em
Conceigéo deve ser 0 ano todo e se articula com a cultura e o esporte.

Nossa cidade tem uma natureza privilegiada, o que permite um calendario

recheado de atrativos o ano todo.

e Reéveillon, queima de fogos, bandas no complexo beradeiro;

e Carnaval de rua; incentivo aos blocos, grandes bandas e trios elétricos.

e Torneios de pesca;

e Implementar o ecoturismo na regido dos lagos da Bradesco e outras
areas;

e Construcdo de um roteiro turistico, por cachoeiras, grutas, parques
arqueoldgicos;

e Eventos: MotoCross, Ciclismo, MMA e outros;

e Festival cultural indigena,;

e Cidades frente a frente;

e Torneio de natacdo, remo, caiaque, rabeta, triatlo...

e Reestruturacdo da praia das gaivotas, praia verde, praia alta,
infraestrutura para os acampamentos, limpeza, coleta de lixo seletiva;

e Programas de protecdo ao meio ambiente;

e Solicitacdo de um posto do corpo de bombeiros definitivo;

e Comemoracdo do aniversario da cidade;

e [Feira agropecudria,

e Carnaraguaia;

e Festival Junino;

e Festival de musica, teatro e literatura;



Semana do Evangélico;
Cristoval;

Verao com Cristo e Verao gospel.

2.2-Cultura

Concebemos a cultura como memodria viva da comunidade a que pertencemos.

Assim, configura-se como um processo dinamico que se faz e refaz a todo

momento, N0SsSOS costumes, crencgas, valores, arte, musica, danca, literatura,

educacéo, o conjunto de leis e normas todos estes elementos constroem nossa

identidade, nossa verdade, nossa historia.

Portanto, incentivar a cultura é alimentar a alma de uma sociedade e se torna

mais que um compromisso € antes de tudo responsabilidade.

Principais agdes para o fortalecimento da cultura:

2.1.1- Mdsica

Revitalizar os festivais de musica (gospel, MPB, rock, sertanejo, entre
outros);

Apoiar 0s grupos musicais e bandas da cidade;

Incentivar a cultura das folias.

Ampliar e apoiar efetivamente o conservatorio de musica (Maestro
Levino);

Incentivar os corais escolares.

2.1.2 - Danca

Apoiar os grupos de danca (rua, Hip Hop, carimbo e outros);

Apoiar os grupos de capoeira,

Criar fundo de apoio as quadrilhas juninas dos bairros de Conceicédo do
Araguaia e realizar o festival junino com participacdo dos municipios
vizinhos previsto no calendario turistico;

Resgatar a danca do Boi Bumba.



2.1.3 - Arte

Criar a feira de artesanato;

Revitalizar e construir nos bairros barracdes para elaboracdo dos
artesanatos a partir dos espacos das associacdes ja existentes;

Realizar exposi¢cdes com artesdos, escultores e pintores municipais e
regionais;

Realizar campeonato de escultura na areia;

Recuperar e ampliar a galeria de arte.

2.1.4 - Teatro

Recuperar o teatro municipal;
Incentivar a criacdo de grupos de teatro;

Realizar o festival de teatro em parceria com os estados vizinhos;

2.1.5-Literatura

Valorizar os escritores e poetas locais;

Realizar exposicdes, saraus com foco nos escritores regionais e locais;
Realizar a feira do livro;

Realizar oficinas literarias em parceria com as Instituicbes de Ensino
Superior;

Implantar o projeto “Leitura é uma grande viagem”;

Realizar concurso de poesia.

3 - EDUCACAO

A educacdo € determinante para todo processo de
desenvolvimento econbémico e social de uma comunidade, assim este
governo esta convencido que investir na educacao € o caminho rapido e
seguro para a promocdo da grande mudanca que pretendemos

implementar no municipio.



O primeiro passo para toda esta transformacgéao inicia-se com uma
total reformulacdo na organizagéo da Secretaria de Educacgao que passa
por uma gestéo plena revendo sua missao e sua Vvisao.

A partir de entdo serd implantada uma politica de trabalho

centrada nas principais acdes que estdo sendo tracadas por este
governo.
Conceicdo possui hoje, quatro IES, seis escolas publica estaduais nove
municipais na zona urbana e aproximadamente trinta escolas na zona
rural, sem contar as privadas que juntas formam um centro educacional
de grande importancia para toda regiao sul do Estado do Para.

Compreendemos que o empenho da gestdo municipal podera
criar um grande centro educacional com uma educacdo basica de
gualidade, oportunizando as nossas criangas, jovens, adolescentes e
idosos condi¢des de se qualificarem sem deixar seus familiares, além de
atrair uma gama de jovens de outros municipios em busca de sua

formacéo académica.

Assim estabelecemos como prioridade:

3.1-Valorizacao do servidor da educacéao.

Investir na qualificacdo de todos os servidores da educacéo e docentes
através da realizacdo de workshop para preparacdo das aulas,
seminarios, conferéncias, cursos, etc;

Oferecer condic¢des dignas de trabalho;

Manter o pagamento dos servidores em dia;

Implantar o 14° salario.

3.2 - Educacéo Infantil (0 & 03/ 04 & 05 anos)

Construir duas grandes creches com capacidade para aproximadamente
400 criancas cada,;

Reativar as creches dos bairros;
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Climatizacdo de todas as salas de aula;

Enriquecer a merenda escolar, com cardapio adequado as necessidades
das criancas;

Investir em parques infantis;

Instrumentalizar as creches e escolas com materiais didaticos
apropriados;

Inserir as criangas no mundo das tecnologias, com projetos de incluséo
digital;

Investir na reforma, ampliacdo e manutencéo das escolas, salas de aula,
bibliotecas, salas de multimeios;

Investir em programas de humanizagéo nas escolas;

3.3 - Ensino Fundamental

Climatizar todas as salas de aula;

Rever todo o processo de centralizacdo das escolas na zona rural, com
a participacao direta da comunidade;

Fazer um transporte escolar de qualidade tratando com dignidade e
respeito as criancas e adolescentes que utilizam esse servico;

Investir nas bibliotecas escolares, melhorar acervo, informatizar,
contratar bibliotecérias;

Recuperar a biblioteca municipal,

Investir na qualificacdo docente;

Investir na qualidade do ensino, apresentar programas viaveis que
promovam a consolidacdo da aprendizagem dos alunos;

Ampliar as escolas de tempo integral, porém com o0 seu proposito
original, com atividades no contraturno que sejam significativas para a
formacdo das criancas e adolescentes (arte, esporte, musica, danca,
oficinas, teatro, palestras);

Estabelecer parcerias com UEPA, IFPA, OAB, ONG's demais
instituicbes para execucdo de projetos educacionais que fortalecam a
gualidade do ensino fundamental nas diversas areas do conhecimento;

Implantar as olimpiadas do saber;



11

Incentivar programas esportivos: torneios, campeonatos, jogos
estudantis urbano e rural;

Informatizar as escolas;

Buscar recursos para construcdo das quadras cobertas das escolas
municipais;

Investir em materiais esportivos, para oferecer aos docentes e discentes
aulas de melhor qualidade;

Levar atendimento médico e odontoldgico as criangas da zona urbana e
rural;

Criar o departamento de educacédo inclusiva implantando a equipe
multidisciplinar para atendimento direto as escolas, com psicologo,
assistente social, terapeuta ocupacional, para dar suporte as criangas e
adolescentes, promovendo de fato a incluséo escolar;

Fortalecer as acbes desenvolvidas pela APAE, em parceria com a
Secretaria de Educacéo;

Fortalecer o conselho municipal de educacéao.

Promover campanhas para erradicacdo do analfabetismo em parceria
com as associacdes dos bairros;

Reestruturar todo o programa de atendimento ao EJA;

Informatizar as escolas da zona rural;

Garantir a descentralizacdo da merenda escolar com gerenciamento dos
recursos pelos conselhos escolares;

Apoiar e garantir em parceria com as IES a implantacdo dos cursos de
FISIOTERAPIA, BIOMEDICINA, PSICOLOGIA E DIREITO, fortalecendo

Conceicdo do Araguaia como centro educacional.

EVENTOS

Realizar no municipio grandes eventos educacionais, como congressos,
seminarios, coloquios, jornadas cientificas em parceria com as IES;
Criacdo de um cursinho pré-vestibular municipal em parceria com as
IES.
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4 - ESPORTE E LAZER

O esporte em nossa gestdao esta diretamente ligado ao lazer e a
qualidade de vida, compreendemos que 0s investimentos nessa area estarao
oportunizando & todos o0s municipes uma vida mais saudavel e

consequentemente mais feliz.

As criancas e aos jovens significa um espaco de descoberta de talentos
nas diversas areas, podendo ser a abertura para a formacdo de cidadania,
onde projetos de formacdo para o trabalho, de orientacdo sexual, de
encaminhamentos para o mercado de trabalho podem estar sendo articulados

em parcerias com 0s demais 6rgdos municipais.

Para a terceira idade, o esporte e o lazer se transformam em qualidade
de vida, em integracéo, insercao social, valorizacéo, respeito e dignidade. Uma
oportunidade de convivéncia social assistida, podendo ser engajados no
circuito de palestras e debates com os jovens, na troca de experiéncias e
realizacdo de projetos em conjunto, que possam integra-los em prol da

construcéo de cidade inclusiva e de oportunidades que buscamos realizar.
Principais acfes

e Reestruturar a secretaria de esportes, estabelecendo diretorias que
compreendam as diversas areas do esporte: jogos, ginastica, natacao
atletismo, ciclismo, lutas, entre outros;

e Buscar recursos junto ao Ministério do Esporte e SEEI, para construcdo
de quadras poliesportivas para os diversos bairros da cidade;

e Estabelecer parceria com a SEEIl, para implantacdo dos projetos
esportivos e de inclusdo dos alunos com necessidades educativas
especiais;

e Fortalecer a LECA;
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e Apoiar as diferentes modalidades esportivas, volei, basquete, handebol,
futsal, através da criagdo dos jogos estudantis municipais;

e Incentivar os torneios de futebol na zona rural e urbana;

e Dar apoio as escolinhas de futebol;

e Apoiar a realizacdo dos jogos universitarios;

e Investir na construgdo de um novo Ginasio de Esportes para Conceicao
do Araguaia;

e Criar um programa de apoio aos desportistas para incentivar suas
participacdes em competicdes, estaduais, federais e internacionais.

e Envolver a terceira idade em todas as atividades esportivas e
programas propostos pela secretaria.

5 - SAUDE HUMANIZADA

A grande mudanca e melhoria nos servi¢os publicos de saude passam
obrigatoriamente pela humanizacdo do atendimento. Desde a recepcdo nas
unidades de saude até o atendimento médico, o servico publico sera realizado

com zelo e respeito ao cidadao conceicionense.

A valorizacdo de todos os profissionais que atuam na saude,
independente de sua categoria profissional, sera um dos pilares dessa

transformacéo.

Além disso, o atendimento na saude publica sera mais rapido e eficiente,

reduzindo filas e o tempo de espera para atendimentos, exames e consultas.
5.1 Acdes na area da saude

o Eficiéncia e dignidade na remocdo e transporte de pacientes,
especialmente aqueles que fazem hemodidlise, fisioterapia, que residem no
interior do municipio, por meio da Linha da Saude;

e Aquisicao de novas ambulancias para zona rural;
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Dentro dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio da ONU, aperfeigoar
acbes visando reduzir a mortalidade infantil, monitorar a saude das
gestantes, combater as doencas com medicina preventiva;

Ampliar as equipes do PSF - Programa Saude da Familia, no interior e na
sede do municipio;

Reorganizar o atendimento de saude, acabando com as filas de espera nas
madrugadas, com agendamentos de consultas, exames através de uma
central telefénica de atendimento;

Garantir distribuicdo da medicacdo basica aos pacientes atendidos nos
PSFs;

Contratar mais médicos e especialistas nas areas: pediatria, neurologia,
ginecologia, cardiologia, ortopedia, urologia e geriatria;

Adequar e ampliar Unidades Basicas de Saude existentes (quadro de
recursos humanos, equipamentos e area fisica);

Implantar rede 100% informatizada na area de saude;

Descentralizar a coleta e a entrega dos resultados de exames laboratoriais,
evitando idas e vindas dos pacientes as unidades de saude;

Ampliar o programa de saude bucal, especialmente o atendimento no
interior do municipio;

Desenvolver e/ou melhorar programas de atencéo ao idoso;

Desenvolver programa de combate ao tabagismo;

Realizar programa de orientac&o para evitar a gravidez precoce;

Estruturar a rede cegonha;

Implantacdo de um programa especifico de monitoramento e combate das
doencas endémicas (dengue e calazar);

Fortalecimento da vigilancia sanitaria,

Implantacdo de um centro de zoonose;

Controle social e transparéncia- apoio as conferéncias municipais,
regionais e federais;

Apoio e fortalecimento do conselho municipal de saude;

Realizar audiéncias publicas para amplo debate com a comunidade,;

Apoiar os colegiados;

Garantir a permanéncia do convénio entre APAE e Secretaria de Saude.
Ampliar e fortalecer as acdes do CAPS, CEREST e NASF.
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6. CONSCIENCIA AMBIENTAL, COMPROMISSO COM A VIDA,
RESPONSABILIDADE SOCIAL.

As acOes voltadas para a 0 meio ambiente permeiam todas as secretarias
envolvidas neste eixo, mas alguns pontos precisam ser especificados devido

sua importancia para o municipio.

® Recuperagao da mata ciliar do Rio Araguaia;

e Revitalizacdo dos corregos: Sao Luis e Emeréncio, com atencéo
especial as biquinhas;

e Estabelecer uma politica de ecoturismo, a partir da criagdo de parques
ambientais;

e Criar grupo de guias florestais e turisticos;

e Desenvolver um programa permanente de educacdo ambiental,
integrando as secretarias de Educagéo, Saude, Obras e Meio Ambiente;

e (Criacdo do projeto verde junto ao PELOMA envolvendo as escolas

municipais;

7- ACAO SOCIAL

Propositalmente a acdo social foi a ultima secretaria que abordamos isto
porque a concebemos como a grande articuladora de todas as demais, dela
partem os grandes projetos sociais que serdo executados em parceria com as
demais secretarias, a protecdo a crianca (erradicacdo do trabalho infantil,
vulnerabilidade da crianca e adolescente), aos adolescentes, as jovens maes,
aos idosos, as mulheres, aos dependentes quimicos, as pessoas com
necessidades educativas especiais.

Neste sentido todos o0s projetos e espacos hoje existentes serao
revitalizados, CREAS, CRAS, CCI, PETI entre outros.

Principais acgoes:
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e Aquisi¢éo do micro-0Gnibus para os idosos;

e Criacao da delegacia da mulher;

e Reestruturacdo da casa de passagem;

e Fortalecimento do conselho tutelar, oferecendo melhores condi¢cbes de
trabalho;

e Campanhas preventivas em relacdo ao abuso sexual contra criancas;
trabalho escravo infantil;

e Revitalizacdo do programa pro-jovem;

e Implantar em parceria com o conselho dos pastores uma clinica
especifica para o tratamento de dependentes quimicos;

e Criar o programa de protecdo a mulher.

NOVAS SECRETARIAS

Duas novas secretarias sdo propostas dentro de nosso governo, a
primeira se refere a juventude, que se justifica pela populacdo jovem crescente
em nosso municipio e pela lacuna deixada ha anos pelo governo municipal que
nao desenvolveu politicas publicas voltadas para esta faixa etaria.

A segunda a ser criada sera a de agricultura, que se justifica, pelo
potencial produtivo de nossa regido, hortifrutigranjeiro, producéo agricola,
producéo de leite, producéo de carne bovina, peixe, frango alem de ser a maior
area de assentamento do pais que merece um apoio e acompanhamento por

parte do poder publico.

JUVENTUDE

Esta secretaria nasce de um compromisso desta gestdo em dar ao
nosso jovem atendimento diferenciado, com respeito e dignidade, ofertando a
eles a oportunidade que merecem por direito conquistado.

Uma sociedade que anseia por crescimento e desenvolvimento precisa
cuidar e valorizar seus idosos, preservar e proteger suas criancas e

adolescentes e investir massicamente em sua juventude.
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Oportunizando formacdo adequada, saude, lazer, cultura, gerando
emprego, forma que possam sentir parte integrante de sua comunidade,

vivendo, trabalhando, sendo feliz.

Principais agdes

e Criar programas de combate as drogas;

e Estabelecer projetos de orientagdo quanto a gravidez precoce;

e Oferecer cursos de orientacdo profissional;

e Realizar oficinas, minicursos, palestras que promovam a qualificacédo
profissional,

e Criar programa Jovem empreendedor;

e Articular junto as empresas programa jovem aprendiz (primeiro
emprego);

e Criar uma assessoria juridica que atenda aos jovens e Ihes de suporte e
orientacoes;

e Desenvolver projetos em parceria com outras secretarias de apoio ao
esporte, teatro, musica, danca, arte;

e Realizar intercambio cultural com outros municipios.

AGRICULTURA

Principais acfes

e Estruturar a secretaria criando uma equipe de técnicos agricolas e
agronomos que possam dar assisténcia técnica ao produtor rural, na
elaboracao de projetos para captacdo de recursos para sua propriedade;

e Criar uma assisténcia juridica que possa assistir ao produtor rural;

e Reativar o conselho municipal de agricultura, com a intensa participacao

dos agricultores;
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e Fazer parcerias com Estados produtores de soja, arroz, milho, para que
possam incentivar a produgdo em, nossa regido em forma de
cooperacao técnica;

e Fortalecimento da piscicultura no municipio;

e Viabilizar a implantagdo de uma fabrica de ragdo em parceria com 0S
produtores de graos e piscicultores;

e Viabilizar a implantacéo de entreposto pesqueiro;

e Disponibilizar secadores nas regides produtoras de graos;

e Dar subsidios para que seja ampliada a bacia leiteira da regiéo;

e Manter parcerias com EMATER, SEBRAE, SENAR, ADEPARA,
SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, para realizacado de
dias de campo, espaco de formacéao e informacéo aos agricultores;

e Viabilizar ao produtor rural o transporte de calcéario, adubos e outros
insumos para o plantio;

e Garantir condicbes de escoamento da producdo, investindo na
recuperacao de estradas em parceria com a secretaria de obras;

e Apoiar a implantacdo do cultivo de frutas como: abacaxi, maracuja,
meldo, manga, mamao, melancia, com utilizacdo de técnicas de

irrigacdo, promovendo o crescimento da producao.

GERACAO DE EMPREGO

Abordamos a geracdo de emprego como sustentacdo de uma plataforma
de governo que busca oferecer oportunidade qualidade de vida e dignidade aos
conceicionenses. Portanto buscamos alternativas e possibilidades a partir de

acdes como:

* Incentivar a implantacdo da fabrica de calcados, cintos e bolsas a partir
do CTC do couro;

e Atrair através de incentivos fiscais empresas para 0 municipio;

¢ (Criacdo da casa do arteséo;

® Incentivar a criagao da fabrica de racéo;
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Incentivar a implantacéo do frigorifico do peixe;

Incentivar a producdo de abacaxi no municipio, para a reativacdo da
fabrica de suco;

Apoiar as cooperativas existentes no municipio com vista a aumentar a
producdo e melhorar a comercializacdo, em parceria com O
SEBRAE/SAGRI/SENA;

Estimular a producdo de mandioca com vista a efetivar a fabrica de
farinha j& existente no municipio;

Incentivar e apoiar 0s micros e pequenos empresarios em parceria com
0s governos municipal e estadual (Credcidadao).

Avaliar junto as empresas ja existentes no municipio (LBR,
JBS,FRIGORIFICO CARAJAS,FRIGORIFICO UNIAO), incentivos que

possibilitem a ampliacdo de novos postos de trabalho.



