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APRESENTAÇÃO 

 

MOCAJUBA certamente vive o PIOR momento de sua história. Este 

é o nosso presente, a partir de agora, precisamos planejar e 

preparar o desenvolvimento e o resgate do município em etapas de 

curto, médio e longo prazo, na busca de transformar nossa cidade, 

com gestão pública, transparente e eficiente, buscando o 

fortalecimento das áreas de EDUCAÇÃO, SAÚDE, SEGURANÇA, 

AGRICULTURA, ASSISTÊNCIA SOCIAL, ESPORTE E LAZER, 

CULTURA, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, MEIO 

AMBIENTE, INFRAESTRUTURA, com sustentabilidade e 

compromisso com o meio ambiente, na busca de uma cidademais 

segura, economicamente viável e ambientalmente correta. 

As propostas aqui apresentadas nasceram da discussão com a 

comunidade, através do projeto QUEREMOS OUVIR MOCAJUBA, 

onde, nosso partido pode ouvir as demandas e a avaliação dos 

serviços públicos de nossas munícipes. 

Os desafios são grandes, não há modelos que resolvam todos os 

problemas, nem a figura de um salvador da pátria. Nossa meta é 

poder realizar uma gestão comprometida com a verdade e com a 

transparência, sem factoides ou demagogias. É estabelecendo o 

contato com a comunidade, ouvindo sugestões, apresentando a 

realidade da gestão pública que caminharemos na direção de uma 

cidade mais justa, com gestão moderna e de resultados efetivos, 

com a melhoria de seus indicadores de saúde, educação, 

segurança, agricultura e toda a infraestrutura do município. 
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1. EDUCAÇÃO 

 

Fortalecimento da educação como politica pública de ação 

transversal, com impactos de curto, médio e longo prazo nas 

diversas áreas, repercutindo na melhoria do sistema de ensino, na 

integração da Escola/Família e na melhora de resultados, com 

acompanhamento e avaliação, a partir das seguintes proposições: 

 

 

 Valorização e formação dos profissionais da educação; 

 

 Realização de concurso público municipal; 

 

 Fortalecimento e expansão da educação no campo; 

 

 Estudo de viabilidade para implantação da educação 

integral no município, com metas de curto, médio e 

longo prazo; 

 

 Fortalecimento da educação infantil, com aumento de 

vagas.  

 

 Reestruturação da infra estrutura das escolas, em 

especial do interior, prioritariamente nas localidades de 

Tatuoca, Igarapé Grande, Tambai açu, Jacarecainha e 

na sede do município, para  ao longo de quatro anos, 

melhorar as condições de trabalho e de ensino; 

 

  Resgate dos recursos direto para as Escolas (PDE, 

PDDE E MAIS EDUCAÇÃO), com a criação de equipe 

contábil e de controladoria, para orientação e 
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manutenção permanente da alimentação de dados e 

remessa das prestações de contas; 

 

 Implantar o acompanhamento escolar, via sistema de 

controle de informática, com monitoramento permanente 

de resultado e frequência, disponibilizando aos pais e 

responsáveis o acompanhamento na internet;  

 

 Fortalecimento do controle social,através de apoio as 

ações do CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 

CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB E CONSELHO 

MUNICIPAL DA MERENDA ESCOLAR; 

 

 Melhoria da qualidade e regularidadeda merenda 

escolar, priorizando a produção local, disponibilizando 

merenda também na chegada aos alunos do interior;  

 

 Realização de chamada pública para diagnosticar o 

déficit real de vagas; 

 

 Criação do fórum de ações exitosas, com a socialização 

de práticas pedagógica inovadoras; 

 

 Fortalecimento da educação inclusiva para alunos 

especiais, com a  implantação de equipe especializada 

para monitoramento e ação conjunta com a Secretaria 

de Saúde, com acessibilidade e respeito as diferenças; 

 

 Implantação do programa de reforço a alfabetização; 

 

 Implantação do programa de incentivo a leitura, com a 

biblioteca itinerante e a presença de arte educadores da 

educação infantil a EJA; 

 

 Criação do Pré Vestibular Municipal; 
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 Implantação do projeto de musicalização nas escolas; 

 

 Implantação nas Escolas, do programa PROERD – 

PROGRAMA DE COMBATE E ERRADICAÇÃO AS 

DROGAS, em conjunto com a Policia Militar do Estado 

do Pará para o combate as drogas; 

 

 Construção de Escola quilombola na Vizânia, para 

atendimento ate ao 9º. Ano; 

 

 Implantação de hortas escolares em conjunto com a 

Secretaria de Agricultura; 

 

 Implantação do programa de meritocracia para  

estimular o desempenho dos alunos, envolvendo a 

comunidade escolar, a família e  o comércio local; 

 

 Melhoria e regularidade do transporte escolar; 

 

 Implantar o programa Escola de Portas Abertas, onde 

a comunidade terá efetiva participação nas atividades 

da Escola, em especial aos finais de semana, com 

palestras, cursos semi profissionalizantes, esportes e 

atividades de inclusão. 

 

 

2. SAÚDE 

A melhoria nos serviços públicos de saúde passa obrigatoriamente 

pela humanização do atendimento. Desde a recepção nas unidades 

básicas de saúde até o atendimento médico no hospital, esses 

serviços serão aperfeiçoados e realizado com zelo e respeito ao 

cidadão mocajubense. 
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A melhora na qualidadeda atenção à saúde básica, com atividades 

na promoção, prevenção e recuperação em saúde, realizando 

programas especiais para a criança, a mulher, o homem e a melhor 

idade, com atendimento humanizado e acolhedor ao cidadão, 

observando os objetivos de Desenvolvimento do Milênio da ONU. 

Dessa forma, o grande objetivo é estabelecer ações eficientes, que 

sejam integradas tanto na prevenção quanto na cura, com a 

interiorização dos serviços de saúde e evitando a rotatividade de 

médicos no interior, buscando uma Saúde Pública que atenda às 

necessidades da população. 

Principais ações propostas: 

 Ampliar os Conselhos Locais de Saúde, fortalecendo e 

democratizando o controle social na saúde do Município; 

 

 Ampliar o atendimento médico, garantindo presença de 

médicos clínicos, pediatra e ginecologista na rede municipal 

de saúde; 

 

 Reformar e adaptar o HOSPITAL MARIA DO CARMO 

GOMES, garantindo roupa própria aos pacientes, alimentação 

balanceada, alimentação para acompanhantes, infra estrutura 

em condições sanitárias ideais; 

 

 Implantar Redes de Assistência à Saúde (saúde mental, 

psicossocial, do idoso, urgência/emergência e pacientes 

portadores de necessidades especiais); 

 

  Implantar Educação Permanente na Secretaria de Saúde, 

beneficiando todos os servidores da rede municipal de Saúde. 



 
 

7 
 

 

  Ampliar a cobertura das Equipes de Saúde da Família (ESF), 

assim como implantar no Município O Núcleo de Apoio a 

Saúde da Família (NASF). 

 

  Implantar a assistência domiciliar na área Rural do município.  

 

 Melhorar a frota de ambulâncias. 

 

 Criar mutirões para procedimentos cirúrgicos eletivos e 

ambulatoriais; 

 

 Implantar o sistema de Informação nos vários serviços de 

saúde; 

 

 Implantar a coleta de dados informatizada dos Agentes 

Comunitários de Saúde e Agentes de Endemias com 

Implantar o Sistema de Informação da Atenção Primaria a 

Saúde;  

 

 

  Implantar o serviço de Zoonose, com o Centro de 

Atendimento para Animais de Pequeno e Médio Porte, 

promovendo ações de prevenção contra doenças transmitidas 

por esses vetores. 
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 Estruturar o setor de Patrimônio com sistema informatizado, 

compreendendo o gerenciamento do acervo patrimonial com 

planejamento da manutenção preventiva e corretiva de todos 

os equipamentos ambulatoriais e hospitalares; 

 

 Construir novas UBS’s (Unidades Básica de Saúde), em 

parceria com o governo federal, buscando atender o interior 

do município; 

 

 Revitalizar as UBS’s (Unidades Básicas de Saúde) quando 

necessário; 

 

 Ampliar o atendimento de Fisioterapia;  

 Criar o atendimento a dependentes químicos, em parceria 

com entidades;  

 

 Implantação de Academias da Saúde no Município; 

 

 Implantar convênios com universidades; 

 

 Criação de um Centro para Atendimento a Mulher. 

 

 

3. INFRAESTRUTURA, OBRAS E SANEAMENTO 

 

 

Nos próximos quatro anos, vamos preparar o futuro de nossa 

cidade, que a partir  da construção da segunda ponte do Rio Meruú, 

o derrocamento do Pedral do Lourenço, com a implantação da 

Hidrovia Araguaia Tocantins,  terá uma localização estratégica e 

será uma terra de oportunidade de negócios. 
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Este crescimento precisa ser amparado por uma estrutura urbana 

que lhe dê sustentação, sendo este nosso próximo grande desafio. 

Tudo isso em razão da Hidrovia do Tocantins que em breve será 

realidade. Nossa Cidade está geograficamente situada no meio da 

hidrovia, trecho compreendido entre Tucuruí e o Porto de Vila do 

Conde, em Barcarena, o que proporcionará a chegada de novos 

investimentos no setor de serviços, principalmente os voltados para 

a navegação. 

 

A humanização do trânsito está entre as prioridades nessa área. 

Vamos implantar um amplo programa educativo, com abordagens 

de orientação a crianças, jovens e adultos de todas as idades, com 

o objetivo de resgatar valores de respeito e solidariedade no trânsito 

e de reduzir acidentes. 

 

Principais ações propostas: 

 

 Reestruturar a Secretaria de obras do município; 

 

 Implantar o Departamento Municipal de Trânsito, com 

imediata sinalização, vertical e horizontal, das vias públicas, 

proporcionado ordenamento e fiscalização do trânsito na 

Cidade, prevenindo acidentes e incentivando a direção 

defensiva; 

 

 Realizar palestras, atividades lúdicas e campanhas visando à 

mudança comportamental e redução de acidentes, mortos e 

feridos em vias públicas; 

 

 Construir ciclovias interligando os bairros ao centro; 
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 Criar acesso público de conexão com a internet, através do 

programa Mocajuba Digital; 

 

 Eliminar pontos escuros da cidade por meio da extensão da 

rede de iluminação pública e colocação de luminárias mais 

eficientes; 

 

 Implantar programa de conservação das vicinais, com isso, 

melhorar o sistema de tráfego no meio rural, garantindo 

segurança, facilidade e agilidade no escoamento da produção 

rural para melhor atendimento das comunidades do interior; 

 

 Criar sistemas de captação de água, seja em parceria com a 

Cosanpa, ou via poços artesianos para uso coletivo, para os 

bairros da Prancinha e Novo Horizonte; 

 

 Divulgar no âmbito do município o PLANO DIRETOR 

URBANO; 

 

 Realizar ações de saneamento básico; 

 

 Melhorar a coleta de lixo e limpeza da cidade. 
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4. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

Principais ações propostas: 

 

 Fomentar o empreendedorismo do Mocajubense. 

 

 Implantar programa de formalização e a capacitação dos 

empreendedores; 

 

 Realizar mostras e feiras de negócios; 

 

 Ampliar as parcerias visando facilitar o acesso ao crédito e 

mercados; 

 

 Criar o Observatório de Desenvolvimento Econômico, visando 

coletar, analisar e organizar informações e estatísticas sobre 

as atividades econômicas do Município. 

 

 Fortalecimento do Turismo local, com foco no ecoturismo. 

 

 Incentivo ao Turismo rural. 

 

 Incentivo ao Pesca Esportiva 

 

5. ESPORTE E LAZER  

 

Principais ações propostas: 
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 Incentivar as atividades esportivas no município a partir da 

implantação de polos nos espaços públicos existentes, com o 

fortalecimento do esporte amador, em especial,  no Futsal, 

voleibol, basquete, entre outros; 

 

 Desenvolver atividades de lazer em todo o Município, em 

espaços públicos nos finais de semana e feriados, 

oportunizando lazer e entretenimento à comunidade em geral; 

 

 Promover o programa "Ginástica para Todos", com aulas de 

alongamento, ginástica aeróbica, localizada, funcional e 

laboral nas praças e espaços públicos; 

 

 Promover a realização de atividades como boxe, capoeira, 

karatê e futebol, apoiando os projetos sociais existentes no 

município; 

 

 Implantar o programa de instalação de academias ao ar livre 

em diversos pontos da cidade e do interior; 

 

 Viabilizar recursos para a adequação do Estádio Municipal em 

uma moderna Arena Multiuso; 

 

 Prestigiar e apoiar atletas locais para representar Mocajuba 

nos Jogos Estudantis do Pará; 
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 Realizar as "Olimpíadas Municipais", com disputa de várias 

modalidades esportivas, visando à integração social e 

promoção da saúde; 

 

 Incentivar a realização de competições amadoras de diversas 

modalidades; 

 

 Reorganizar e incentivar a realização da Semana Estudantil 

Mocajubense, com a criação do Museu com o acervo da 

semana, destinado a resgatar a importância do evento para o 

município; 

 

 Incentivar o futebol de campo na sede e no interior, apoiando 

a seleção mocajubense, com vistas a ter representatividade 

no campeonato estadual. 

 

6. MEIO AMBIENTE  

 

Mocajuba precisa ser ambientalmente correta, aqui temos floresta, 

rios, igarapés, furos, praias. Nossa natureza e abundante, é 

necessário investir na preservação e conservação de nossas 

riquezas naturais, na gestão dos recursos hídricos, na arborização 

urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento 

ambiental e na construção de espaços ambientais de lazer. 

 

É necessário avançar e inovar, por meio da reciclagem dos 

materiais e da energia, uso de tecnologias limpas, educação 

ambiental, bem como regras de proteção ambiental e fiscalização. 

 

Com o meio ambiente degradado, o ser humano resume o seu 

tempo de vida e a economia não se desenvolvesatisfatoriamente. É 
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por essa razão que a qualidade de vida e o respeito ao meio 

ambiente estão entre as prioridades. 

 

Principais ações propostas: 

 Implantar ações de arborização urbana, por meio de 

parceriacom entidades, escolas e grande mobilização local; 

 

 Implantar projeto para proteger e conservar as nascentes e 

monitorando os rios do Município; 

 

 Implantar o projeto Coleta Legal (coleta seletiva) estimulando 

a criação de cooperativa para geração de emprego e renda ; 

 

 Instituir, no âmbito do Município, o licenciamento florestal e 

ambiental; 

 

 Ampliar os mecanismos de controle e fiscalização da poluição; 

 

 Aperfeiçoar o sistema de destinação final de resíduos sólidos, 

com a criação de aterro sanitário, objetivando retirar o lixo 

depositado na entrada da cidade; 

 

 Criar a Semana do Meio Ambiente. 

 

6. ASSISTÊNCIA SOCIAL  
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 Assistência Social deve ter como meta política pública de proteção 

social, para minimizar o impacto negativo dos problemas 

decorrentes das desigualdades sociais de menores em risco, idoso, 

e o atendimento a famílias em situação de vulnerabilidade social, 

buscando  ações  inovadoras e criativas na sua implementação, 

gestão, monitoramento, avaliação e informação. 

O município precisa encontrar meios legais deconsolidação da 

assistência social como política pública e direito social, com ações 

que garantam o enfrentamento de importantes desafios para 

garantir o exercício pleno da cidadania.  

Principais ações propostas: 

 Ampliação da área de cobertura dos CRAS (Centro de 

Referência de Assistência Social); 

 

 Construir duas unidades do CRAS volante no interior do 

Município, para atender as áreas ribeirinhas e a colônia 

agrícola; 

 

 Instituir política pública para atendimento à mulher em 

situação de violência, com ação voltada ao acolhimento e 

prevenção; 

 

 Ampliar as metas de atendimento do Bolsa Familia; 

 

 Promover e incentivar ações de inclusão para a Terceira 

Idade; 

 

 Criar o Programa Ação Cidadania, voltado a levar as 

comunidades periodicamente, serviços de assistência jurídica, 
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social, atividades recreativas e educativas, médico e 

odontológico, expedição de documentos entre outros serviços, 

em parcerias com entidades governamentais e secretarias de 

saúde, educação, agricultura. 

 

 

 

 

7. AGRICULTURA  

 

O agronegócio é hoje o sustentáculo para a dinamização da 

economia, Mocajuba é um município agrícola, com destaque para a 

pimenta, o cacau e o açaí. .Entretanto, é necessário um amplo 

projeto de desenvolvimento econômico para impulsionar a 

ampliação e o fortalecimento da agricultura diversificando a 

produção, com ênfase a agricultura familiar. 

 

O Poder Público Municipal deve ser um dos principais elementos de 

promoção e fomento desse fundamental setor da nossa economia 

para a implantação de importantes programas e projetos de apoio 

ao homem do campo. 

 

Como meta para os próximos quatro anos, estão a difusão do 

conhecimento técnico para apoio a culturas alternativas, piscicultura 

e avicultura, com incentivo ao produtor rural para diversificar suas  

atividades visando transformar nosso município em pólo agrícola. 

 

Principais ações propostas: 

 Reestruturar a Secretaria de Agricultura Municipal, para que 

cumpra seu papel de orientação técnica, acompanhamento e 

avaliação de resultado, com a criação do Núcleo 

Monitoramento e Fórum permanente de ações exitosas; 
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 Criar o programa de incentivo a produção, com o objetivo de 

estimular o cultivo de hortaliças, grãos, mandioca e frutas com 

produção de curto prazo, com fins de abastecer o município; 

 

 Implantar a feira do produtor rural; 

 

 Implantar o Programa destinado a permanente manutenção 

das estradas vicinais, 

 

 Buscar parceria com a FIEPA, SENAR, Secretaria Estadual  

de Agricultura, Ministério da Agricultura e Ministérios 

correlatos, para viabilizar qualificação e aparelhamento 

técnico para o avanço estratégico da agricultura no município; 

 

 Buscar junto ao Instituto Federal do Pará – IFPA e SENAR, 

escolas técnicas voltadas a produção agrícola, avicultura e 

piscicultura; 

 

 Implantar o programa de estímulo a piscicultura, em conjunto 

com as comunidades rurais, incentivando a criação de peixes 

e criando condições para escoamento da produção; 

 

 Implantar programa de estimulo a avicultura, incentivando a 

criação da cadeia produtiva do frango em todas as suas 

etapas. 

 

 

8. GESTÃO FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA 
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A administração municipal precisa de um choque de gestão, é 

necessário otimizar os custos operacionais e buscar a eficiência na 

prestação de serviço com responsabilidade, seriedade e respeito ao 

cidadão. 

 

Para os próximos quatro anos é importante resgatar a austeridade 

nos gastos e o equilíbrio das contas públicas, iremos ampliar os 

sistemas de planejamento, controle e gerenciamento dos processos 

e procedimentos administrativos e financeiros, com foco na 

modernização da gestão, eficiência dos serviços públicos e 

desburocratização com transparência. 

 

Principais ações propostas: 

 Implantar a transparência fiscal, com publicidade dos atos do 

poder público municipal, inclusive no detalhamento de receitas 

e despesas, criando quadrimestralmente, prestação de contas 

pública; 

 

 Criar a Controladoria Geral do Município, para análise e 

orientação dos processos de toda as secretarias; 

 

 Garantir  o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal; 

 

 Implantar programa de atenção, vigilância e promoção à 

saúde do servidor; 

 

 Criar o Serviço de Ouvidoria Municipal, para sugestões, 

avaliação e reclamação dos serviços públicos prestados. 
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9. CULTURA 

 

Mocajuba precisa resgatar sua cultura, é necessário incentivar e 

estimular a cultura de sua gente, incentivando o samba de cacete, o 

boi bumbá, as quadrilhas juninas, o carimbo, a música e a poesia. 

 

 

 Criar o programa para contemplação do por do sol de 

Mocajuba, com sonorização e incentivo a comunidade para 

aproveitar a orla de nossa cidade; 

 Incentivar as quadrilhas juninas do município, com realização 

de concurso intermunicipal; 

 Criar Festivais de música, dança, gospel e quilombola; 

 Criar o “Projeto Ônibus Biblioteca”; 

 Criar projetos de incentivo à leitura, destinado ao público 

infantil até a terceira idade; 

 Integrar projetos culturais das escolas; 

 Criação do Sarau Musical; 

 Realizar evento cultural e festivo no aniversário da cidade, 

buscando o resgate da cultura mocajubense; 

 Realizar o Festival de Julho, com foco em atrair turistas para 

nossas praias e igarapés, com a realização de eventos 

culturais e festivos; 

 Realizar o Reveillon Mocajubense, buscando sempre 

incentivar a cultura local e atrair turistas para nossa bela 

cidade;  

 

10. SEGURANÇA 
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A segurança pública é responsabilidade do Estado e o poder de 

polícia é exercido pelas polícias Federai e Estadual, conforme 

estabelece a Constituição. A Prefeitura pode e deve contribuir 

dentro de seus limites legais de atuação, para o combate a onda de 

violência instalada na cidade. As ações preventivas por parte do 

poder público, vão do fortalecimento da educação, a parceria com 

entidades, igrejas e associações com o objetivo de levar ocupação, 

em especial para a juventude. 

Principais ações propostas: 

 Apoiar ações preventivas de combate a violência pela Policia 

Militar; 

 

 Reforçar a estrutura da Guarda, dando cumprimento ao seu 

dever constitucional, que é proteger os bens, serviços e 

instalações pertencentes ao Município. 

 

 

 Estabelecer o convênio de cedência de servidores aos órgãos 

de segurança; 

 

 Implantar o sistema de videomonitoramento (câmeras), nas 

principais ruas e logradouros públicos da cidade; 

 

 Realizar audiências  públicas e amplo debate com a 

sociedade para avaliar e deliberar sobre o combate a 

violência; 
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 Criar a Secretaria da Juventude, para a partir das ações  

específicas para os jovens, incluir , capacitar e  desenvolver 

ações que integre a juventude . 

 


