
Mário Campos / Minas Gerais



Saúde
• Melhoria no acompanhamento e atendimento as gestantes.
• Informatizar a marcação de consultas e especialidades médicas
• Melhorar o programa de transporte da saúde para atendimento fora do município.
• Melhorar a estrutura e ampliar o atendimento na Unidade Básica de Saúde 24 horas
• Ampliar o atendimento da Estratégia da Saúde da Família (ESF)
• Disponibilidade de medicamentos Mais unidades básicas de saúde
• Melhorar a política de saúde da mulher Melhorar a política de saúde do idoso

• Melhorar os projetos voltados aos cuidados com a saúde mental
• Disponibilizar à população laboratório de análises clínicas municipal
• Melhorar o sistema de marcação de consultas
• Implantar sistema online de agendamento para permitir ao paciente marcar consultas e exames de forma mais prática e 

transparente
• Criação de centrais de atendimento mais eficientes para auxiliar a população no agendamento de serviços de saúde
• Monitoramento contínuo para reduzir o tempo de espera.
• Criar programas de apoio psicológico e saúde ocupacional para os servidores da prefeitura, visando seu bem-estar e 

motivação. 



Educação
• Municipalizar o Ensino Fundamental, retirando 5º ao 9º ano das escolas estaduais e trazendo para a Prefeitura gerenciar.

• Criação de programa de cursos técnicos e profissionalizantes para adolescentes do ensino médio em contra-turno escolar.

• Criação da Escola Empreendedora: Garantir o ensino do empreendedorismo na rede municipal de educação, contribuindo assim para a 
formação de futuros cidadãos que irão desenvolver a economia local. 

• Criação de programa de cursos técnicos para jovens e adultos formados.

• Implementar projetos de educação inclusiva (TEA, TDAH, dislexia, altas habilidades, deficiência física neuromotora, lentidão na 
aprendizagem) 

• Construção de novas escolas/creches (Bairro Campo Verde, Maria Antonieta, outros bairros) 

• Melhoria de infraestrutura nas escolas e creches existentes. ,

• Qualidade da merenda escolar Investir em capacitação dos profissionais de educação (professores, monitores, auxiliares da educação) 

• Investir em programas de segurança nas escolas 

• Implementar projeto de Escola em Tempo Integral 

• Ampliação de projetos no contra-turno escolar (futebol, vôlei, música, teatro, outros...)

• Laboratórios de Informática: Equipar novas as escolas com laboratórios de informática modernos e garantir acesso à internet de alta velocidade.

• Capacitação Digital: Oferecer formação contínua para professores e alunos no uso de tecnologias educacionais, promovendo a inclusão digital.

• Projetos Extracurriculares: Implementar projetos extracurriculares diversificados, incluindo música, teatro, esportes e artes, para o desenvolvimento 
integral dos alunos.



Desenvolvimento Econômico
• Construção e implementação do distrito de empresas
• Construir em parceria com as empresas de mineração a Via do Minério para desviar o 

trânsito pesado do centro de Mário Campos e outras vias cheias de residência
• Criação de políticas para investir e fortalecer o comércio
• Criação de políticas para incentivar a população a empreender
• Implementação de Parcerias Público-Privada - PPP
• Implementar programa em parceria com as empresas mineradoras na região para melhorar 

a logística, geração de empregos e produção mineral.
• Criação de projeto empreendendo no Ensino Médio - projeto para incentivo aos alunos do 

ensino médio para a criação de startup
• Feira livre para a comercialização de produtos artesanais e produtos da agricultura familiar
• Manutenção do Programa Menor Aprendiz, garantindo a profissionalização de jovens.
• Criação do Balcão de Empregos.



Desenvolvimento Social
• Fortalecer as políticas do CRAS - Centro de Referência de Assistência Social 
• Fortalecer as políticas públicas de apoio a terceira idade
• Fortalecer as políticas de combate ao abuso infantil 
• Criar novos fundos de apoio as associações voltadas para ação comunitária 
• Educação em Direitos Humanos 
• Fortalecer as políticas de desenvolvimento social para restauração das famílias
• Fortalecer as políticas de alimentação e nutrição 
• Parcerias com ONGs Fortalecer as políticas de defesa e apoio as mulheres
• Estabelecer programas de apoio e formação para cuidadores de idosos e pessoas com 

deficiência, proporcionando capacitação e suporte emocional. 
• Construção de sedes próprias do CRAS e reforma dos existentes de sede própria. 
• Desenvolver programas de capacitação profissional em parceria com instituições de ensino 

e empresas locais, focando em áreas com alta demanda de trabalho. 



Esporte e Lazer
• Construção de parques e praças esportivos 
• Ampliar as ofertas de projetos de esporte nas escolas
• Eventos esportivos comunitários (olimpíadas, campeonatos, torneios, corridas, caminhadas) 
• Implantação de centros de lazer - atividades em família
• Programas de atividade física para idosos 
• Implementar projetos e incentivar à prática de esporte pelo público feminino
• Construção de novas academias ao ar livre
• Reforma e manutenção de áreas de lazer e espaços esportivos 
• Incentivo a liga desportiva e times de futebol
• Ampliar o investimento na Liga Desportiva municipal: repasse financeiro para custeio de 

campeonatos, doação de terreno para construção da sede da liga e outras parcerias para 
fortalecimento dos times de futebol

• Realizar e sediar os jogos estudantis municipais e os jogos estudantis de Minas Gerais o JEMG 
• Ampliar o apoio aos esportistas amadores e profissionais em competições dentro e fora do município. 



Cultura

• Criação de festival de cultura local 
• Programa de artes nas escolas
• Instalar o Museu da Emancipação no Casarão resgatando nossa história
• Programa de preservação do patrimônio histórico cultural e local
• Implementação de biblioteca comunitária 
• Resgate da Festa da Alface Apoio as associações culturais (folia de reis, artesanato, 

outros) 
• Programas de música nas escolas Eventos de literatura, poesia e artes diversas
• Resgate da história da cidade por meio de audiovisual e entrevistas.
• Realizar sessões de cinema ao ar livre em praças e parques, proporcionando 

acesso gratuito para a população.
• Organizar um evento anual para descobrir e promover novos talentos nas áreas de 

música, dança, teatro e artes visuais.



Turismo

• Criação de roteiros turísticos 
• Eventos turísticos anuais 
• Reforma de praças e lugares turísticos 
• Parcerias com agências de viagem
• Promoção de turismo rural 
• Capacitação de pessoas para o setor de turismo 
• Criação de marcas e produtos turísticos 
• Plataformas digitais de turismo 
• Fortalecimento do comércio local com políticas para o turismo
• Implementação da sinalização dos espaços turísticos de Divinópolis.
• Elaborar rotas turísticas temáticas. 
• Implantação do Centro de Atendimento ao Turista



Segurança Pública

• Criação de projeto em parceria com a Polícia Militar para 
fortalecimento do policiamento comunitário 

• Instalação de câmeras de segurança nas ruas e praças da cidade
• Programa de prevenção à violência doméstica 
• Criação de Guarda Municipal de Mário Campos 
• Melhoria da iluminação pública 
• Projetos de reintegração social de ex-detentos
• Fortalecimento do Conselho Municipal de Segurança Pública -

COMSEP



Trânsito e Transporte Público
• Melhorias no transporte público - aumentar a oferta de bairros no circular rota da saúde
• Implementar o Centro de Controle Operacional para monitorar e gerenciar o tráfego em tempo real.
• Criação de ciclovias e rotas 
• Estudo e alteração no trânsito no centro da cidade 
• Projeto para educação para o trânsito - redução de quebra-molas na cidade 
• Estudo e criação de nova rota para o transporte do minério na cidade 
• Transporte escolar com maior segurança
• Acessibilidade no Transporte Público
• Criação de cidade inteligente no trânsito - criar novas rotas de acesso aos bairros
• Utilizar tecnologias para disponibilizar informações sobre itinerários, rotas, horários e pontos de 

embarque/desembarque.
• Reestruturar e requalificar os pontos de embarque/desembarque para maior eficiência e conforto



Obras e Infra-estrutura

• Ampliar o sistema de esgotamento sanitário - saneamento básico 
• Ampliar a iluminação pública 
• Melhoria nas vias com drenagem urbana 
• Pavimentação e/ou calçamento de Ruas 
• Reforma de praças públicas 
• Gestão de resíduos sólidos - (projeto de coleta seletiva, outros)
• Garantir que os espaços públicos sejam acessíveis para pessoas com 

deficiência, com adaptações físicas e recursos de apoio necessários.
• Terminar a creche do Bela Vista e ampliar a Creche no bairro Jardim 

Primavera.



Agricultura e Meio Ambiente

• Programas de agricultura sustentável 
• Feiras de produtos artesanais 
• Reflorestamento e arborização urbana 
• Educação ambiental nas escolas 
• Ampliar o apoio à agricultura familiar 
• Proteção de áreas naturais e áreas de preservação permanente 
• Uso de energias renováveis
• Melhoria no Processo de Análises Ambientais.
• Atualização da Legislação Ambiental Municipal.
• Implementar programas de reflorestamento em áreas degradadas e áreas urbanas. 
• Criar corredores ecológicos para conectar fragmentos de vegetação nativa
• Incentivar a instalação de painéis solares em prédios públicos e residências.



Controle Urbano

• Regularização fundiária 
• Habitação de interesse popular 
• Criação de legislação para reforma de habitações 

comprometidas 
• Zoneamento Urbano 
• Cadastro único de imóveis 
• Concessão de títulos de propriedade 
• Parcerias para construção de habitação
• Política para regularizar os bairros



Limpeza Urbana e Resíduos Sólidos

• Organizar o programa de coleta seletiva em toda a cidade.
• Incentivar a criação de cooperativas de reciclagem e parcerias 

com empresas do setor
• Aumentar os pontos de coletas de reciclagem
• Realizar campanhas de conscientização sobre a importância da 

reciclagem e do consumo consciente.
• Criar uma política de valorização dos catadores municipais para 

ampliar a reciclagem dos resíduos em nosso município
• Compra de maquinário de reciclagem de resíduos de capina e 

poda.



Política de Defesa dos Animais

• Ampliar os números de castrações.
• Fazer a agenda pública do castra móvel, implantando fila única. 
• Criar programas de adoção de animais.
• Estabelecer parcerias público privadas com Ongs e Instituições 

de Ensino para a proteção animal 
• Reformar o CREVISA, dividindo entre os setores de Meio Ambiente 

(castração e cuidado animal) e Saúde (controle de doenças 
transmitida por animais, etc) 

• Oferecer um canal de acesso para denúncias de animais de 
grande porte soltos na cidade. 



Recursos Humanos e Pessoal

• Revisar as estruturas de cargos e carreiras, garantindo que estejam alinhadas com 
as melhores práticas do mercado e as necessidades específicas da empresa.

• Benefícios Competitivos: Implementar um pacote de benefícios que atraia e 
retenha talentos, promovendo a satisfação e o desenvolvimento dos servidores da 
prefeitura.

• Desenvolver um plano de capacitação contínua para os servidores, garantindo que 
estejam sempre atualizados com as novas demandas e tecnologias.

• Implementar programas de treinamento e capacitação contínua para os servidores 
públicos municipais, mantendo a visão alinhada.

• Promover a obtenção de certificações e qualificações reconhecidas no mercado, 
elevando o nível de profissionalismo e competência da equipe.

• Criar um sistema de avaliação de desempenho que incentive o desenvolvimento 
profissional e a excelência no trabalho. 



Combate à Combate a Corrupção

• Implementar plataforma única de transparência integrando todos 
os sistemas e centralizando informações.

• Transparência, menos tributos e desenvolvimento econômico e 
cidadãos poderão acessar dados de forma fácil e rápida, 
promovendo uma gestão mais eficiente e transparente.

• Criar metas claras por secretarias, com cumprimento disponível 
em tempo real.

• Implementar capacitação e reuniões periódicas para alinhamento 
dos servidores contratados e cargos em comissão para 
excelência e transparência na prestação dos serviços.
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