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Prezado Formiguense, 

 

Sabemos que administrar uma cidade não é tarefa fácil e simples. O trabalho é 

árduo e complexo, mas sabemos que é possível irmos além de onde estamos. É 

nesse contexto, que eu decido sair, do que muitos chamariam de zona de conforto. 

Após anos de dedicação à população Formiguense como vereador, coloco meu 

nome como candidato a Prefeito de nossa querida cidade de Formiga. 

E para essa missão trago comigo meu vice Tunico Contador, cidadão Formiguense 

que ama e tem orgulho da cidade das Areias Brancas. De origem simples, 

conquistou seu espaço na sociedade com muito trabalho e humildade. Tunico 

enxerga esse momento, como o momento propício para contribuir de forma efetiva 

com o desenvolvimento de Formiga. 

Queremos uma cidade vibrante, renovada, bonita, inclusiva e acolhedora, onde 

cada um de nós, Formiguense de nascimento ou que escolheu a querida cidade de 

Formiga para morar, tenha orgulho de viver e de apresentá-la a todos os visitantes. 

Queremos uma cidade de oportunidades, de desenvolvimento e de protagonismo 

regional e estadual; uma cidade mais diversificada, mais criativa e mais inteligente. 

E sabemos como fazer isso! 

Para que nossa cidade seja de fato a cidade do futuro, vamos trabalhar 

incansavelmente para que todos tenham oportunidades. Precisamos desenvolver 

e implementar programas e ações no tempo certo. E o tempo certo é agora! 

Nosso Plano de Governo foi construído com muito esmero por mim e nossa equipe 

técnica. Trabalharemos com muita dedicação para colocá-lo em prática e para 

fazê-lo chegar em todos os cantos da cidade.   

Governar uma cidade é um trabalho em equipe, como um revezamento. Se pega o 

bastão e sabe que, lá na frente, deve passá-lo adiante. E precisamos deixar uma 

marca positiva de nossa administração para que a cidade siga em frente. Ao longo 

da nossa gestão, iremos carregar incansavelmente o desejo de uma cidade para 

todos. 



 

 

É preciso dizer que uma cidade para todos não é um lugar perfeito, pois isso não 

existe em nenhuma parte do mundo. Mas também preciso dizer que não 

mediremos esforços para que nossa cidade seja cada dia uma cidade melhor. 

Após 4 anos, queremos enxergar nossos planos presentes no dia a dia na forma de 

oportunidades geradas na educação, na saúde, na inovação, na educação, na 

mobilidade urbana, na segurança pública, na diversificação da economia. 

Queremos ver que a qualidade de vida e oportunidades de trabalho transformaram 

a cidade num lugar mais atrativo para viver.  

Nossa agenda visa integrar a sustentabilidade em nossas propostas, de maneira 

transversal em todas as áreas, pensando globalmente e agindo localmente com as 

melhores referências. A ideia é propormos ações simples, que possam ser 

executadas, mas ao mesmo tempo sem perder a essência inovadora. 

Nas próximas páginas você terá acesso às nossas ideias e propostas. Elas seguem 

quatro eixos de atuação: Cidade Cidadã; Cidade Empreendedora; Cidade do Povo; 

e Formiga 4.0. Serão eles que vão nos guiar daqui para frente, para uma nova gestão 

que vai colocar Formiga na rota do progresso. 

 

Por isso me apresento para ser o próximo prefeito de Formiga. 

 

Cabo Cunha 

Candidato à Prefeitura de Formiga 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Eixo I: Cidade Cidadã – Garantia de direitos 

 

PROGRAMA SAÚDE 

O levantamento dos problemas foi feito por meio da análise situacional 

considerando as condições de saúde da população Formiguense, como perfil 

demográfico, socioeconômico e epidemiológico. Considerando as determinantes 

e condicionantes de saúde, com ênfase na intersetorialidade, como as questões de 

ambiente/saneamento, ciência e tecnologia, educação e considerando a Gestão 

em Saúde, com foco nas questões de planejamento, descentralização e 

regionalização, financiamento, participação social, gestão do trabalho em saúde, 

educação em saúde, informação em saúde e infraestrutura. 

A partir do levantamento dos problemas para facilitar a decisão da gestão em 

priorizar as ações que serão enfrentadas inicialmente, foram considerados os 

seguintes aspectos: Magnitude – Tamanho do problema; Transcendência – 

Importância política, cultural e técnica que é dado ao problema considerado; 

Vulnerabilidade – Existência de conhecimento e recursos materiais para enfrentar 

o problema; Custos – Quanto custa, em termo de recursos financeiros para 

enfrentar o problema. 

Como objetivo geral do tema saúde temos: Ampliar o acesso e garantir 

qualidade dos serviços do SUS, com regulação centrada na pessoa e seguir 

atuando na busca da diminuição de qualquer tipo de fila de espera e 

monitoramento geral da situação de saúde do município por meio dos seguintes 

indicadores: Taxa de natalidade; Taxa de mortalidade infantil e materna; Taxa de 

mortalidade geral e por sexo; Morbidade hospitalar; Morbidade Sistema de 

Informação de Agravos de Notificação; Imunizações e Doenças Imunopreviníveis. 

Com base na análise das condições de saúde da população e dos determinantes e 

condicionantes identificados, apresentamos um conjunto de diretrizes 

estratégicas que visam responder de forma eficaz aos desafios gerais e prioritários. 

Essas diretrizes são projetadas para garantir um sistema de saúde mais acessível, 

equitativo e de qualidade: 



 

 

Atenção Básica 

Apresentamos um conjunto de diretrizes estratégicas para o fortalecimento da 

saúde pública em Formiga, com foco na ampliação do acesso, melhoria da 

qualidade dos serviços prestados e promoção de uma atenção integral e 

humanizada. 

Inicialmente, buscamos melhorar a resolutividade e aplicabilidade do sistema 

de prontuário eletrônico, permitindo uma integração mais eficiente entre as 

unidades de saúde, o que facilitará a referência e contrarreferência de pacientes, 

além de evitar a duplicação de exames e procedimentos. Complementando essa 

iniciativa, será implementado um modelo de atenção à saúde de crianças e 

adolescentes em parceria com a rede municipal de educação, assegurando que 

esse público tenha acesso facilitado à saúde básica, especialmente nos cuidados 

oftalmológicos e bucais, diretamente nas escolas. 

No âmbito da saúde bucal, uma das nossas metas é viabilizar a cobertura deste 

serviço na Atenção Primária à Saúde assim como a cobertura da Estratégia de 

Saúde da Família (ESF), garantindo que todos os cidadãos recebam o mesmo nível 

de atenção. Além disso, fomentaremos o uso de recursos tecnológicos 

avançados, como a radiografia digital, pelas equipes de saúde bucal do SUS, 

com o objetivo de aprimorar o diagnóstico e o tratamento. 

Outro pilar fundamental será manter e ampliar o Centro de Especialidades 

Odontológicas (CEO), especialmente para garantir atendimento odontológico 

especializado a pacientes com necessidades especiais, de todas as idades, 

reforçando o compromisso com a inclusão e a equidade no atendimento. 

Também daremos ênfase ao melhoramento e ampliação da política de cuidados 

paliativos com equipe multidisciplinar (EMAD), assegurando um atendimento 

humanizado e especializado para pacientes em situação de vulnerabilidade, como 

aqueles em tratamento de doenças graves e crônicas. E, por fim, ampliaremos a 

busca ativa na Atenção Primária de crianças com sinais de Transtorno do 

Espectro Autista (TEA), visando o diagnóstico precoce, que é crucial para o 

desenvolvimento adequado dessas crianças, possibilitando um atendimento 

adequado durante toda vida.  



 

 

Essas diretrizes representam um compromisso com a melhoria contínua do 

sistema de saúde em Formiga, priorizando a eficiência, a equidade e a qualidade 

dos serviços prestados à população. 

▪ Criação e implantação do Alô Saúde Formiguense: desenvolveremos um 

serviço de teleatendimento disponível via aplicativo e/ou linha 0800, onde 

o cidadão poderá acessar diversos módulos, como atualização cadastral, 

avaliação de sintomas por profissional competente (com direcionamento 

para atendimento na UPA ou UBS, agendamento de consulta ou vídeo 

consulta), informações em saúde e agendamento de exames e cirurgias 

eletivas na rede municipal. 

▪ Aplicação da Lei nº 4831/2013 em conjunto com as Escolas Municipais e 

outros estabelecimentos educacionais: aprimoramento na aplicação da 

Lei Municipal de autoria do Cabo Cunha, que obriga a capacitação em 

primeiros socorros para professores e funcionários das escolas e centros de 

recreação infantil, garantindo que estejam preparados para atuar em 

situações de emergência. 

▪ Criação de 02 equipes de Atenção Primária com funcionamento de 12 

horas diárias e garantia do horário de atendimento ao trabalhador: 

formaremos novas equipes para ampliar o acesso e a qualidade dos serviços 

de saúde na rede municipal, especialmente nas áreas mais necessitadas, 

assegurando também a possiblidade de atendimento ao trabalhador em 

horário especial. Aumentar a cobertura da Atenção Básica. 

▪ Desenvolvimento de equipes de atendimento itinerante para áreas 

rurais: ampliaremos e implantaremos as equipes móveis para atuar em 

conjunto com as equipes de saúde já existentes na zona rural, utilizando 

inicialmente consultórios portáteis e, futuramente, unidades móveis de 

atendimento odontológico e de saúde, levando cuidados essenciais 

diretamente às comunidades rurais. 

▪ Ampliação das equipes especializadas em cuidados de ostomizados e 

pacientes com feridas crônicas: ampliaremos e aperfeiçoaremos as 

equipes específicas para atender pacientes acamados ou com 



 

 

necessidades especiais, como ostomizados e portadores de feridas 

crônicas, assegurando cuidados contínuos e de qualidade. 

Essas diretrizes e ações concretas representam nosso compromisso com a 

melhoria contínua do sistema de saúde em Formiga, priorizando a eficiência, a 

equidade e a qualidade dos serviços prestados à população. 
 

Assistência Ambulatorial Especializada 

Nossa primeira diretriz é trabalhar para que todos os processos de acesso à 

atenção especializada sejam centrados na pessoa como foco do cuidado, 

assegurando que os usuários recebam um atendimento integral e em tempo 

oportuno. Essa diretriz visa garantir que cada paciente seja tratado de forma 

individualizada, com um plano de cuidado que responda às suas necessidades 

específicas. 

Em complemento, buscamos dar continuidade à incorporação tecnológica na 

área especializada e otimizar o atendimento, reduzindo o encaminhamento de 

pacientes para outros municípios. A prioridade é buscar ampliar a oferta de exames 

essenciais, como ressonância magnética, ultrassonografia, mamografia e 

laparoscopia, dentro do município. Com isso, criamos condições para que Formiga 

se solidifique como polo de serviços de alta complexidade, incluindo oncologia, 

ortopedia avançada, neurologia, urologia, UTI neonatal e uma maternidade de alto 

risco. 

Além disso, promoveremos a implementação de políticas voltadas à Saúde do 

Idoso, com ações focadas na promoção e prevenção da saúde dessa população. 

Isso inclui ações estratégicas realizadas em conjunto com o Centro de Convivência 

do Idoso, fortalecendo o apoio e a atenção que eles merecem, garantindo-lhes uma 

melhor qualidade de vida. 

▪ Implantar o programa Saúde Mental ao Trabalhador da Saúde via CAPs: 

focaremos no atendimento psicológico e psiquiátrico dos trabalhadores de 

saúde, oferecendo suporte contínuo para esses profissionais essenciais. 

▪ Reavaliar e modernizar o CEMAS (Centro Municipal de Atenção à 

Saúde): melhoraremos a infraestrutura, aprimoraremos os processos 



 

 

funcionais e informatizaremos o sistema, incluindo a marcação de 

consultas e o prontuário eletrônico, para oferecer um atendimento mais 

eficiente e ágil. 

▪ Ampliar a oferta de terapias para pessoas com Transtorno do Espectro 

Autista (TEA): ampliaremos o número de sessões de musicoterapia, 

equoterapia, psicoterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e 

fisioterapia disponíveis para pessoas diagnosticadas com TEA, garantindo 

acesso contínuo e especializado. 

▪ Implantar serviços de assistência psicológica para mães de crianças 

com TEA: ofereceremos suporte emocional e psicológico às mães, 

ajudando-as a lidar com os desafios do cuidado diário. 

▪ Expandir os serviços de fisioterapia e fonoaudiologia na rede do SUS 

municipal: reforçaremos esses serviços essenciais, garantindo que mais 

cidadãos tenham acesso a tratamentos de qualidade no sistema público. 

▪ Criar uma Rede Única de Serviços para a Mulher: utilizando a Cartilha 

Agosto Lilás como guia, reuniremos todos os programas voltados para a 

mulher em um único organismo, integrando serviços e equipamentos para 

maximizar a eficiência e o alcance dessas políticas. 

▪ Aumentar a oferta de exames citopatológicos além da PPI: 

expandiremos a disponibilidade desses exames cruciais para a saúde da 

mulher, reduzindo o tempo de espera e aumentando a capacidade de 

diagnóstico precoce. 
 

Vigilância Em Saúde 

A primeira diretriz se concentra em trabalhar pelo viés da prevenção, abordando 

questões críticas como a prevenção da gravidez indesejada em grupos vulneráveis, 

por meio do aumento da oferta do implante de longa permanência, e a prevenção 

do HPV, com a vacinação direcionada à população fértil indicada. Além disso, 

promoveremos o rastreamento para a prevenção do câncer de mama e do colo de 

útero, entre outras doenças que podem ser evitadas, proporcionando benefícios 

tanto aos pacientes quanto ao sistema de saúde como um todo. 



 

 

Avançando nesse compromisso, a segunda diretriz visa integrar efetivamente as 

áreas de Vigilância Epidemiológica e Imunização, Promoção da Saúde, 

Vigilância da Situação de Saúde, Vigilância em Saúde Ambiental, Vigilância da 

Saúde do Trabalhador e Vigilância Sanitária. Nosso objetivo é constituir redes 

efetivas que garantam o planejamento, execução, monitoramento e avaliação das 

ações de saúde, assegurando uma resposta coordenada e eficiente às 

necessidades da população. 

Além disso, nos comprometemos a manter um ciclo permanente de análise e 

aprimoramento de todos os processos. Isso significa que estaremos 

continuamente revisando as práticas de saúde, com o intuito de elevar os padrões 

de qualidade e eficiência em todos os serviços prestados. 

Por fim, nossa quarta diretriz enfatiza a busca pela qualidade, segurança e 

eficácia na produção, transporte, distribuição, armazenagem e 

comercialização de produtos e serviços de saúde, incluindo a gestão de 

ambientes, processos, insumos e tecnologias. Com isso, garantiremos que todas 

as etapas envolvidas no atendimento à saúde sejam realizadas de forma segura e 

eficiente, protegendo a saúde da população e fortalecendo a confiança nos 

serviços oferecidos. 

▪ Implementar o Vacimóvel com atuação nas zonas rurais e busca ativa 

estratégica: utilizar a unidade móvel de vacinação que percorrerá as zonas 

rurais, promovendo a imunização e realizando busca ativa para garantir que 

toda a população seja atendida, especialmente em áreas de difícil acesso. 

▪ Realizar o levantamento do perfil dos pacientes com diabetes e 

hipertensão no município: conduzir um estudo detalhado para mapear e 

monitorar pacientes com diabetes e hipertensão em Formiga, 

possibilitando um acompanhamento mais rigoroso e personalizado, além 

dos programas já existentes. 
 

Assistência Hospitalar 

A primeira diretriz visa rever e ampliar os convênios assistenciais de retaguarda 

de leitos clínicos, cirúrgicos, obstétricos, pediátricos, de pacientes críticos, 



 

 

exames de imagem e demais serviços junto à Santa Casa de Formiga. Essa 

revisão é essencial para garantir que a Santa Casa continue a oferecer um suporte 

robusto e eficaz em diversas áreas da saúde, atendendo às demandas crescentes 

da população com qualidade e segurança. 

Em complemento, a segunda diretriz propõe rever a pactuação da Programação 

Pactuada e Integrada (PPI) regional, com o objetivo de otimizar a oferta de 

serviços, necessidade e custeio, priorizando o que é disponibilizado pela Santa 

Casa de Caridade de Formiga. Essa otimização busca alinhar a oferta de serviços 

de saúde com as reais necessidades da população, garantindo um uso mais 

eficiente dos recursos disponíveis. 

▪ Elaborar um plano de reajuste do aporte de incentivo financeiro para a 

Santa Casa: desenvolver uma estratégia de reajuste financeiro que garanta 

recursos suficientes para manter e expandir a qualidade dos serviços 

prestados pela Santa Casa, permitindo a oferta de atendimento mais 

abrangente e especializado aos Formiguenses. 

▪ Verificar e negociar as dívidas financeiras relacionadas à prestação de 

serviços assistenciais da Santa Casa ao município, se houver: realizar 

uma análise detalhada das obrigações financeiras existentes, seguidas de 

negociações com a Santa Casa, para regularizar as eventuais pendências 

e assegurar a continuidade dos serviços essenciais para a população. 
 

Assistência de Urgência e Emergência 

Apresentamos uma diretriz central para o aprimoramento da assistência de 

urgência e emergência em Formiga, com o objetivo de garantir um atendimento ágil, 

humanizado e integral aos usuários da UPA 24 horas. 

Nossa principal diretriz é ampliar e qualificar o acesso humanizado e integral aos 

usuários em situação de urgência e emergência, assegurando que o atendimento 

seja realizado de forma rápida e eficiente, com suporte de transporte 

interhospitalar de retaguarda quando necessário. Essa abordagem visa garantir que 

todos os pacientes, independentemente da gravidade de sua condição, recebam o 



 

 

cuidado necessário no momento certo, com a devida atenção e respeito às suas 

necessidades individuais. 

▪ Expandir o atendimento pediátrico e criar infraestrutura observacional 

dedicada: implementar a “UPINHA”, que será uma área específica dentro 

da UPA 24 horas para atendimento pediátrico, equipada com os recursos 

necessários para observação e cuidados contínuos das crianças, 

assegurando um atendimento especializado e adequado para as situações 

de urgência e emergência infantil. O atendimento com médico pediatra 

estará à disposição dos Formiguenses 24 horas por dia, nos 7 dias da 

semana.  

▪ Estudo e avalição de demanda para o serviço de urgência odontológica 

na UPA: estudo para averiguar a necessidade e viabilidade de uma 

unidade de atendimento odontológico de emergência na UPA, garantindo 

que os pacientes com problemas dentários urgentes tenham acesso a 

cuidados imediatos, evitando complicações e aliviando o sofrimento. 

▪ Incorporar fisioterapeutas à equipe da UPA: integrar profissionais de 

fisioterapia à equipe de saúde da UPA para contribuir com a avaliação e 

diagnóstico funcional de distúrbios ventilatórios, além de atuar no 

tratamento e prevenção de complicações respiratórias, atrofias, 

contraturas, linfedemas, úlceras de decúbito, entre outros. Esse suporte 

especializado será essencial para a recuperação e bem-estar dos 

pacientes. 
 

Assistência Farmacêutica 

Apresentamos uma diretriz central para o fortalecimento da assistência 

farmacêutica em Formiga, com o objetivo de garantir que todos os cidadãos 

tenham acesso facilitado, prioritário e eficiente aos medicamentos essenciais, 

promovendo um atendimento mais humanizado e adaptado às necessidades 

específicas da população. 

Nossa diretriz principal é aprimorar a estrutura física da farmácia municipal e 

melhorar seus processos funcionais a fim de gerar melhores condições de 



 

 

trabalhos para os servidores e dignidade para os usuários. Essa iniciativa busca 

otimizar o funcionamento da farmácia, garantindo que os medicamentos estejam 

disponíveis de forma mais eficiente e acessível, especialmente para aqueles que 

mais necessitam, como pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), idosos 

e gestantes. 

Além disso, iremos realizar estudos para avaliar e, se necessário, ampliar a lista 

de medicamentos essenciais disponíveis, assegurando que a farmácia municipal 

atenda plenamente às necessidades de saúde da população, incluindo a 

disponibilização de medicamentos essenciais para as equipes de saúde bucal. 

Outra prioridade é a descentralização da dispensação de medicamentos, 

especialmente para bairros distantes e regiões rurais, facilitando o acesso dos 

cidadãos a tratamentos médicos, independentemente de sua localização. 

▪ Disponibilizar o estoque atualizado de medicamentos online aos 

usuários Formiguenses: melhorar o sistema digital que permite aos 

usuários acessar, em tempo real, a disponibilidade dos medicamentos na 

farmácia municipal, proporcionando maior transparência e evitando 

deslocamentos desnecessários. 

▪ Criar um serviço de atendimento personalizado para acolhimento de 

pedidos de medicamentos de alto custo: estabelecer uma equipe 

dedicada para atender de forma individualizada os pacientes que 

necessitam de medicamentos de alto custo, garantindo que seus pedidos 

sejam processados com prioridade e cuidado. 

▪ Fornecer medicação pós-intervenção odontológica para as equipes de 

saúde bucal: buscar disponibilizar medicamentos necessários para o 

tratamento de pacientes atendidos pelas equipes de saúde bucal, tanto 

nos PSFs urbanos quanto nos PSFs da zona rural, assegurando que eles 

recebam o suporte necessário após procedimentos odontológicos. 

Essas ações específicas complementam as diretrizes propostas, garantindo que a 

assistência farmacêutica em Formiga seja mais acessível, eficiente, de qualidade e 



 

 

centrada nas necessidades dos cidadãos, promovendo um sistema de saúde mais 

inclusivo e eficaz. 
 

Gestão De Saúde 

Em primeiro lugar, buscamos melhorar a infraestrutura e a gestão dos serviços 

de saúde municipais, com iniciativas que incluem a modernização do sistema de 

transporte da saúde, a informatização dos processos internos e a reestruturação 

dos procedimentos de compras e licitações. Isso garantirá que os recursos sejam 

utilizados de maneira eficiente e que o atendimento aos pacientes seja ágil e de alta 

qualidade. 

Além disso, nossas diretrizes propõem fortalecer a articulação e a cooperação 

entre as diferentes esferas de gestão e as entidades de saúde, promovendo 

parcerias estratégicas e a criação de câmaras técnicas para discutir e alinhar 

políticas de saúde, tanto em nível municipal quanto microrregional. Essa 

colaboração visa otimizar os serviços de saúde e garantir um atendimento mais 

integrado e eficaz para a população. 

Também estamos comprometidos com o desenvolvimento profissional e a 

melhoria contínua dos serviços de saúde, através do aprimoramento dos planos 

de carreira e da qualificação em tempo hábil das unidades de saúde, como a UPA 

24 horas. A criação de centros de práticas integradas e programas de cooperação 

com entidades locais também são parte essencial dessa estratégia. Fomentaremos 

programas junto às Secretárias de Saúde, Desenvolvimento Humano e Educação 

de prevenção às drogas e álcool. Além disso, daremos total apoio, com parcerias, 

aos grupos e/ou entidades que trabalham na prevenção e recuperação de 

dependentes químicos.  

Por fim, damos ênfase à transparência e eficiência na gestão dos recursos de 

saúde, assegurando auditorias regulares e o cumprimento rigoroso dos repasses 

financeiros às entidades hospitalares. Tudo isso aliado à garantia de uma 

manutenção adequada das unidades de saúde, para que estejam sempre prontas 

a atender a população de forma segura e eficaz. 



 

 

▪ Implementar o Programa Expresso Saúde (PES): desenvolver uma 

central de transporte da saúde com agendamento online e monitoramento 

da frota, assegurando eficiência e rapidez no transporte dos pacientes. 

▪ Requalificar a UPA 24 horas: trabalhar em parceria com o Ministério da 

Saúde para garantir a requalificação da unidade, assegurando que ela 

atenda plenamente às necessidades da população. 

▪ Informatizar o almoxarifado: digitalizar a gestão de estoque e materiais da 

Secretaria Municipal de Saúde, aumentando a eficiência e o controle dos 

recursos. 

▪ Avaliar a implantação da gestão compartilhada da UPA 24 horas: 

estudar a viabilidade de uma gestão compartilhada com a Santa Casa de 

Caridade de Formiga para melhorar a eficiência dos serviços de saúde. 

▪ Estruturar o Centro Integrado de Práticas em Saúde: criar, em parceria 

com a Santa Casa e UNIFOR-MG, um centro de práticas integradas que 

utilize metodologias educacionais ativas para formação e padronização de 

condutas em saúde. 

▪ Implementar uma equipe de manutenção exclusiva para a área de 

saúde: formar uma equipe dedicada à manutenção das instalações de 

saúde e da frota de veículos da saúde, garantindo que todas as unidades 

estejam em condições ideais para o atendimento e veículos em condições 

de uso. 

▪ Otimizar os processos de licitação e compras: desenvolver um programa 

para melhorar os processos de licitação e compras na Secretaria Municipal 

de Saúde, com uma programação de necessidades futuras para garantir o 

abastecimento contínuo. 

▪ Fortalecer parcerias com entidades locais: ampliar os programas de 

cooperação mútua com entidades como ASADEF, APAE e Mão Amiga, 

assegurando colaboração eficaz para melhorar o atendimento de saúde no 

município. 



 

 

▪ Criar a câmara técnica microrregional: estabelecer uma câmara técnica 

para discutir e alinhar as políticas de saúde entre os secretários de saúde 

da microrregião, hospitais e consórcios, promovendo a integração e o 

compartilhamento de boas práticas. 

Essas ações complementam as diretrizes estratégicas, garantindo que a gestão de 

saúde em Formiga seja mais eficiente, transparente e colaborativa, sempre com 

foco na melhoria contínua dos serviços oferecidos à população. 

 

PROGRAMA EDUCAÇÃO 

 

Nosso Programa de Governo 2025/2028, para a educação em Formiga, foi 

cuidadosamente elaborado com base em estudos, debates e proposições que 

envolveram profissionais da educação e representantes de diversos 

segmentos sociais. As propostas deste plano de governo foram desenvolvidas a 

partir de um diagnóstico detalhado do cenário educacional do município, 

permitindo a definição de diretrizes estratégicas capazes de promover mudanças e 

avanços nos resultados educacionais ao longo dos próximos anos. 

Propomos uma abordagem abrangente que vai além do ensino regular, iniciando 

na educação infantil e contemplando a educação continuada. Temos a certeza 

de que a preparação para o futuro começa com o fortalecimento das bases no 

presente, com foco em oferecer uma educação que prepare nossos jovens para os 

desafios do século XXI. Estamos comprometidos em ampliar a oferta de cursos 

profissionalizantes e em promover a educação digital, fundamentais para que 

nossos estudantes se destaquem em um mundo cada vez mais tecnológico.  

Além disso, iniciar a preparação adequada para avaliações como o ENEM será 

uma de nossas prioridades, garantindo a longo prazo que nossos jovens tenham 

as melhores oportunidades para ingressar no ensino superior. Sobre isso, 

reconhecendo a importância da educação à distância, empenharemos esforços 

para viabilizar a expansão e manutenção dos cursos oferecidos pela 

Universidade Aberta do Brasil (UAB), garantindo que essa modalidade de ensino 



 

 

continue acessível a todos. Curso preparatórios para concursos públicos também 

serão fomentados pela nossa administração.  

Reconhecemos também a importância de cuidar da saúde e do bem-estar de 

nossos profissionais da educação e estudantes. Neste sentido, especial atenção 

será dada à saúde ocular das crianças, uma vez que problemas de visão podem 

impactar diretamente o desempenho escolar. 

É nosso dever estimular um ambiente educacional que fomente o aprendizado 

contínuo, que promova com ética no uso das tecnologias e ofereça oportunidades 

reais de crescimento para todos. Através de parcerias estratégicas, programas 

inovadores e uma gestão pública eficiente, buscamos construir uma educação 

que seja um verdadeiro agente de transformação social e econômica para 

nosso município. 
 

Educação Infantil 

Apresentamos um conjunto de diretrizes estratégicas para fortalecer a educação 

infantil em Formiga, com o objetivo de garantir acesso universal, promover o 

desenvolvimento integral das crianças e envolver a comunidade e as famílias no 

processo educativo. 

Nossa primeira diretriz visa assegurar o acesso universal à educação infantil, 

garantindo 100% de atendimento para crianças de 4 e 5 anos na pré-escola e 

expandindo as vagas em creches, especialmente para crianças de até 3 anos em 

tempo integral. A busca ativa, em parceria com órgãos públicos, será fundamental 

para identificar e matricular todas as crianças elegíveis, respeitando as escolhas 

das famílias. 

Também nos empenharemos em promover o desenvolvimento integral das 

crianças, incentivando projetos educativos que estimulem a criatividade, 

habilidades sociais e emocionais, e que valorizem a leitura, a arte e a música. Para 

isso, a formação continuada dos profissionais da educação é uma prioridade, com 

foco no aperfeiçoamento pedagógico e no desenvolvimento emocional, visando 

melhorar as práticas educativas. 



 

 

Além disso, daremos ênfase em enriquecer o currículo escolar, adaptando a Base 

Nacional Comum Curricular (BNCC) para incluir conteúdos socioemocionais e 

educação tecnológica, preparando as crianças para os desafios contemporâneos. 

Por fim, trabalharemos para promover a integração da família e da comunidade 

no ambiente escolar por meio de eventos culturais e festivos, fortalecendo o 

vínculo entre escola, família e comunidade, criando assim um ambiente de 

cooperação e apoio mútuo. 

Essas diretrizes são essenciais para assegurar uma educação infantil de qualidade 

em Formiga, focada no desenvolvimento integral das crianças e na participação 

ativa de toda a comunidade educativa. 
 

Ensino Fundamental 

Nosso plano de educação para o ensino fundamental está centrado em garantir 

uma educação de qualidade, inclusiva e inovadora, que promova o bem-estar de 

todos os alunos. Para isso, adotaremos uma gestão participativa, onde a 

comunidade escolar será engajada na melhoria contínua da infraestrutura, dos 

recursos pedagógicos e da acessibilidade. Nosso objetivo é criar um ambiente 

escolar acolhedor, onde a aprendizagem seja uma experiência positiva e 

envolvente, com ênfase na disciplina e na igualdade, promovendo a uniformização 

e a organização. 

No campo curricular, nosso foco será assegurar a alfabetização no prazo 

estabelecido pelo MEC e oferecer uma educação inclusiva para todos os alunos. 

Vamos priorizar práticas pedagógicas que atinjam as metas educacionais em todos 

os níveis, e promover atividades que incentivem a prática esportiva e o combate ao 

preconceito e à violência escolar. A inovação será promovida por meio da 

integração de novas tecnologias, preparando os alunos para os desafios do mundo 

digital. 

A saúde e o bem-estar dos alunos serão tratados com seriedade, com a promoção 

de iniciativas que incentivem hábitos saudáveis e cuidados com a saúde física e 

mental. Além disso, desenvolveremos uma consciência ambiental através de aulas 

práticas e parcerias com iniciativas locais. Acompanharemos de perto o 



 

 

desenvolvimento dos alunos, com suporte pedagógico, psicológico e de saúde, 

garantindo que cada criança receba o apoio necessário. 

▪ Implementação do Projeto Jovens Empreendedores Primeiros Passos 

(JEPP): em parceria com o SEBRAE, este projeto será introduzido nas 

escolas de ensino fundamental para desenvolver habilidades 

empreendedoras desde cedo, estimulando a criatividade e o espírito 

empreendedor dos alunos. 

▪ Busca por Viabilidade e Implementação Progressiva de uma Escola 

Piloto de Ensino Bilíngue: este estudo visa analisar a viabilidade desse 

projeto, considerando fatores como demanda, custos, recursos humanos, 

e o impacto educacional esperado. A exemplo de Nova Lima e do Distrito 

Federal, queremos plantar a semente para aprimorar a qualidade da 

educação no município, preparar os alunos para um mercado de trabalho 

globalizado e atrair investimentos na área educacional. 

▪ Implantação da Educação Conectada: traremos a tecnologia para o 

centro do aprendizado diário, integrando ferramentas digitais no processo 

educacional. Esta iniciativa visa preparar os alunos para o futuro digital, 

equipando-os com as competências necessárias para o mundo moderno. 

▪ Noções de Programação e Robótica: através de parcerias com o UNIFOR 

e o IFMG, queremos iniciar o projeto piloto com introdução à noções de 

programação e robótica.  

▪ Programa Direito na Escola: Formiga foi uma das primeiras cidades do 

Brasil a instituir legalmente o programa, através da Lei Complementar 

18/2017, de autoria do vereador Cabo Cunha. Iremos, em parceria com a 

Seccional de Formiga da Ordem dos Advogados do Brasil, expandir a oferta 

de aulas para o Ensino Fundamental Público. 

▪ Estímulo a Programas de Saúde Escolar: fomentaremos a participação 

em programas e iniciativas que promovam a saúde física e mental dos 

alunos, garantindo um ambiente escolar saudável e propício ao 

aprendizado. 



 

 

Este plano reafirma nosso compromisso com uma educação transformadora, que 

prepara nossos jovens para os desafios do presente e do futuro, dentro de um 

ambiente seguro, inclusivo e estimulante. 
 

Transporte Escolar 

Nosso compromisso com a educação visa também dar ênfase em promover um 

transporte escolar seguro e humanizado, apontando para a necessidade de tratar 

os alunos com respeito e dignidade. É necessária a otimização das rotas do 

transporte escolar público reconhecendo que o transporte é uma extensão do 

ambiente educacional.  

▪ Programa "Transporte Escolar Seguro": assegurar que todos os veículos 

de transporte escolar, públicos e privados, estejam em conformidade com 

as normas de segurança, através de inspeções periódicas em todos os 

veículos de transporte escolar, promoção de cursos de capacitação para 

motoristas de transporte escolar e criação do selo de qualidade para 

operadores de transporte escolar que atendam a todos os requisitos de 

segurança e qualidade. 

▪ Manutenção da Frota de Veículos Escolar: assegurar que os veículos da 

frota da Secretaria Municipal de Educação estejam sempre em condições 

de uso com segurança e qualidade em tempo hábil. 
 

Educação Especial 

“Carta às Mães Atípicas 

Em nosso plano de governo, cada área é tratada com seriedade e 

compromisso, mas quando se trata da educação especial, após cada 

conversa, com cada mãe, com cada família, sentimos que é necessário ir 

além. Sabemos que por trás de cada aluno com necessidades especiais, 

há uma mãe e uma família que lutam diariamente para garantir que seu 

filho tenha as mesmas oportunidades que qualquer outra criança. Por isso, 

decidimos que essa parte do nosso plano merece ser apresentada de 

forma diferente, com o cuidado e a sensibilidade que esse tema exige. 



 

 

A educação especial é mais do que uma política pública para nós; é uma 

missão. E quem melhor para entender essa missão do que as mães 

atípicas? Por isso, o que você lerá a seguir não é apenas uma lista de 

diretrizes que conduzirão nosso governo, mas uma carta escrita com o 

coração, pensando em você, mãe, que conhece cada detalhe das 

necessidades do seu filho e que, muitas vezes, se sente sozinha nessa 

jornada. Queremos que saiba que estamos aqui, ao seu lado. 

Com essa carta, esperamos não apenas compartilhar nossas diretrizes, 

mas também reforçar o nosso compromisso de caminhar junto com você 

nessa missão tão importante.  

Entendemos que cada criança é única, e por isso, nossa primeira ação 

será mensurar constantemente o número de alunos neurodivergentes 

em nossas escolas. Com isso, poderemos garantir que cada um deles, 

inclusive o seu filho, receba o suporte necessário para se desenvolver e 

aprender da melhor maneira possível. Queremos que você tenha a 

tranquilidade de saber que o progresso do seu filho será acompanhado de 

perto, permitindo que as intervenções sejam ajustadas conforme suas 

necessidades mudem. 

Nosso olhar, também, se dará sobre a necessidade de reestruturação da 

rede de ensino para que as escolas estejam progressivamente mais 

preparadas para receber e cuidar das crianças, tanto na questão 

arquitetônica, quanto na pedagógica. Queremos que você tenha a 

certeza de que seu filho estará em um ambiente seguro, acolhedor e 

preparado para atender suas necessidades específicas. 

Queremos que todos os nossos alunos, incluindo os superdotados e 

aqueles com necessidades especiais, tenham a oportunidade de brilhar. 

Por isso, vamos incluir esses alunos em projetos de protagonismo, 

valorizando suas habilidades e promovendo seu desenvolvimento em 

um ambiente que celebra suas conquistas. 

Trabalharemos para que O CEMAP (Centro Municipal de Apoio à 

Aprendizagem) seja um lugar de acolhimento e apoio não apenas para 



 

 

seu filho, mas para todas as mães e famílias. Estamos comprometidos 

em criar um espaço digno de espera, onde vocês possam aguardar com 

conforto e apoio profissional, enquanto seus filhos são atendidos. Após 

cada conversa com vocês vimos a necessidade urgente de normatizar, 

organizar e buscar ampliar o atendimento no CEMAP.  

Nesse contato que tivemos para levantar as diretrizes que guiarão nosso 

governo, verificamos a necessidade de flexibilizar o zoneamento escolar 

para alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA), permitindo que 

eles frequentem a escola que melhor atenda suas necessidades, 

independentemente de onde vocês moram. 

Querida mãe e toda família atípica, queremos que vocês saibam que não 

estão sozinhos. Esse plano foi pensado com muito carinho e atenção às 

suas necessidades e às do seu filho. Nosso compromisso é construir uma 

Formiga onde todas as crianças tenham a oportunidade de crescer, 

aprender e serem felizes. Juntos, vamos transformar a educação especial 

em nossa cidade, porque acreditamos que seu filho merece o melhor! E 

você, mãe, merece todo o apoio que possamos oferecer. 

Por fim, queremos reforçar que nosso cuidado vai muito além da educação 

escolar. Sabemos que o autismo é uma condição que acompanha a vida 

toda, e é nosso dever mesmo após ultrapassarem a idade escolar, 

continuem recebendo o suporte necessário para viver com dignidade e 

respeito. Além disso, estamos comprometidos em promover uma cultura 

de respeito e inclusão em toda a sociedade, para que todos 

compreendam e valorizem as diferenças. Queremos construir uma 

Formiga onde o respeito e a empatia estejam presentes em cada gesto, e 

onde as pessoas autistas possam se sentir verdadeiramente acolhidas e 

respeitadas em todos os espaços. Portanto, querida mãe e toda família, 

queremos que vocês saibam que não estão sozinhos. Esse plano foi 

pensado com muito carinho e atenção às suas necessidades e às do seu 

filho. Nosso compromisso é construir uma Formiga onde todas as crianças 

tenham a oportunidade de crescer, aprender e serem felizes. Juntos, vamos 



 

 

transformar a educação especial em nossa cidade, porque acreditamos 

que seu filho merece o melhor! E você, mãe, merece todo o apoio que 

possamos oferecer.”  
 

Biblioteca Pública 

Nossa cidade é privilegiada por contar com uma tradicional Biblioteca Pública que 

nos enche de orgulho. É fundamental que continuemos a expandir e aprimorar as 

condições dessa valiosa instituição, para que ela possa alcançar e beneficiar um 

número ainda maior de cidadãos, promovendo o acesso ao conhecimento e à 

cultura para toda a comunidade. 

▪ Reforma da estrutura da Biblioteca Pública Dr. Sócrates Bezerra de 

Menezes 

▪ Promover campeonatos de Leitura, infantil e adultos 

▪ Realizar saraus em parceria com a Secretaria de Cultura 

▪ Disponibilizar uma gama suficiente e atualizada de materiais disponíveis 

para empréstimo 
 

Gestão Administrativa 

Com o objetivo de garantir a máxima eficiência, é essencial que as questões 

administrativas recebam uma atenção cuidadosa. Devemos analisar 

minuciosamente as ações que precisam ser mantidas, ampliadas ou criadas, 

assegurando que a administração pública opere de forma eficaz e alinhada com as 

necessidades da comunidade. Destacamos, entre essas ações: 

▪ Analisar e revisar os Planos de Cargos e Salários, assegurando o piso 

nacional e mantendo um diálogo permanente com a categoria, incluindo 

melhorias para o setor administrativo. 

▪ Estimular a participação das famílias na educação, garantindo e 

fortalecendo espaços de participação da comunidade escolar por meio de 

colegiados escolares, grêmios estudantis, assembleias e fóruns. 

▪ Modernizar a estrutura de mobiliário e equipamentos das Unidades 

Escolares e órgãos da Secretaria Municipal de Educação (SME). 



 

 

▪ Universalizar o acesso à internet e aumentar a relação 

computadores/estudante nas escolas municipais, promovendo o uso 

pedagógico das tecnologias da informação e comunicação. 

▪ Analisar a viabilidade de instalação de videomonitoramento em todas 

as Unidades Escolares. 

▪ Instalar quadros brancos em todas as salas de aula das unidades 

escolares municipais. 

▪ Ampliar e melhorar o setor de alimentação municipal, buscar melhorias 

e aumento da equipe de alimentação escolar, possibilitando atendimento 

técnico de qualidade da equipe nutricional, proporcionando 

acompanhamento efetivo da qualidade da alimentação escolar. 

▪ Ampliar o setor de fiscalização vinculado ao setor de prestação de contas, 

com o foco em garantir o bom uso dos recursos destinados ao custeio e 

manuntenção da rede municipal de educação. 

▪ Analisar a viabilidade de melhoria da base de cálculo para o valor 

destinado ao Programa Municipal de Manutenção Escolar PMME, isto 

porque sabemos das necessidades vividas pelas escolas. Estudar como 

melhorar o repasse do recurso PMME visando que necessidades básicas 

da manutenção dos prédios escolares sejam garantidas em tempo 

oportuno e de maneira simplificada. 

▪ Manter e ampliar painéis de energia fotovoltaica nas unidades de 

ensino, buscando reduzir custos com energia elétrica. 

▪ Induzir um processo contínuo de autoavaliação das escolas de 

educação básica com instrumentos que orientem o planejamento 

estratégico, melhoria contínua da qualidade educacional, formação 

continuada dos profissionais e aprimoramento da Gestão Democrática. 

▪ Promover maior interação entre as escolas municipais, estaduais e 

privadas, fomentando uma linguagem de cooperação entre as redes de 

ensino no município, com suporte da SEE. 



 

 

▪ Potencializar ações integradas de educação, esporte, lazer e cultura, em 

parceria com outras Secretarias, construindo e recuperando espaços para 

práticas esportivas e culturais. 

▪ Diálogo permanente com os profissionais da educação: manter diálogo 

contínuo com os professores e com todos profissionais da educação. 

 

PROGRAMA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

A busca incansável pela diminuição da desigualdade social, a redução da pobreza 

e a garantia de direitos, através de ações efetivas na política de assistência social, 

é uma prioridade fundamental para o trabalho a ser desenvolvido em nosso 

município. Nossa prerrogativa é assegurar que a assistência social contemple 

todas as áreas essenciais do SUAS (Sistema Único de Assistência Social), Proteção 

Social Básica, Proteção Social Especial (Média e Alta Complexidade), Gestão do 

SUAS (incluindo Gestão do Trabalho, Regulação do SUAS, Vigilância 

Socioassistencial), Gestão Financeira e Orçamentária, e Gestão de Benefícios. 

Nossa gestão tem como objetivo principal a busca constante pela universalização 

e o acesso aos direitos por meio da implementação de uma Política de Assistência 

Social baseada na equidade e na justiça social. O foco é reduzir as 

desigualdades, garantindo ao povo Formiguense o pleno exercício da cidadania e 

uma melhoria significativa na qualidade de vida. Para alcançar esses objetivos, 

propomos as seguintes diretrizes e ações: 
 

Aprimoramento do Sistema de Assistência Social 

Nosso compromisso é aprimorar o Sistema Único de Assistência Social SUAS, 

promovendo as metas estabelecidas no Plano Municipal de Assistência Social 

(PMAS) e assegurando que todas as ações sejam alinhadas às necessidades reais 

da comunidade. Para alcançar esses objetivos é fundamental investir na 

capacitação contínua dos profissionais da assistência social, garantindo que 

estejam sempre preparados para oferecer um atendimento de excelência.  



 

 

▪ Promover a Formação Continuada e o Estímulo ao Desenvolvimento 

Profissional: necessário para manter os servidores atualizados e aptos a 

lidar com as demandas cada vez mais complexas da nossa população 

▪ Viabilizar a Implementação de um Sistema Eletrônico de Gestão no 

âmbito do SUAS (GESUAS): informatização da rede socioassistencial do 

município. 

▪ Aprimoramento e fortalecimento do CRAS: garantir que o CRAS tenha os 

recursos e as capacidades necessárias para realizar suas funções de forma 

eficaz. 

Buscaremos também estimular a participação ativa dos agentes públicos e da 

população em geral no debate sobre as políticas e ações da assistência social. 

Para isso, fortaleceremos os conselhos municipais existentes e promoveremos a 

criação ou reativação de novos conselhos, como o Conselho da Mulher e o 

Conselho da Pessoa com Deficiência, pois temos a certeza que esses espaços 

são essenciais para a formulação de políticas públicas mais inclusivas e 

participativas. 

▪ Estruturação de um espaço físico, onde seja possível concentrar os 

Conselhos Municipais. 

▪ Oportunizar a realização de fóruns, reuniões e conferências municipais 

visando fortalecer os espaços de participação popular. 

Conforme nosso processo de escuta ativa da população diretamente atendida 

pelos serviços sociais, reconhecemos a necessidade e importância da vigilância 

socioassistencial, pretendemos investir na sistematização das informações, 

construção de diagnósticos e monitoramento das ações desenvolvidas. Esse 

trabalho permitirá não apenas a ampliação da oferta de serviços, mas também a 

melhoria na qualidade do atendimento prestado, com base em um conhecimento 

profundo das realidades e particularidades de cada território do município. 

A continuidade e o aprimoramento do trabalho desenvolvido pelo setor do Cadastro 

Único também são prioridades. É essencial que a população tenha acesso 



 

 

facilitado aos seus direitos, garantindo que os programas sociais cheguem a quem 

mais precisa.  

Nosso compromisso também inclui a organização e integração das políticas 

públicas e equipamentos socioassistenciais para melhor atender às necessidades 

das pessoas com transtorno do espectro autista. Essa abordagem transversal 

garantirá que todos os cidadãos, independentemente de suas condições, tenham 

acesso aos serviços e cuidados necessários para uma vida plena. 
 

Política Habitacional 

Nossa prioridade central na política habitacional de Formiga é o processo de 

regularização fundiária (REURB) das escrituras dos terrenos doados pelo 

município que ainda estão pendentes. A regularização fundiária é essencial para 

garantir a segurança jurídica das famílias, permitindo que elas possam usufruir 

plenamente de seus direitos de propriedade e vivendo com a tranquilidade de que 

seus lares estão devidamente regularizados. Este é um passo crucial para 

assegurar a estabilidade e o bem-estar dos moradores, sendo a base para uma 

política habitacional justa e eficiente. 

Além dessa prioridade, nossa política habitacional inclui a implementação de um 

conjunto de ações que abranjam as necessidades mais urgentes de melhoria das 

condições habitacionais no município. Daremos continuidade ao programa de 

fiscalização dos empreendimentos habitacionais durante o período de 2025-

2028, assegurando que as ocupações sejam realizadas de acordo com as normas 

estabelecidas, garantindo um uso adequado e justo das unidades habitacionais. 

Além disso, desenvolvemos o Programa “De Volta para a Casa", destinado a jovens 

que completam 18 anos e estão acolhidos na Casa da Criança e do Adolescente. 

incluindo a priorização em sorteios de casas populares ou acesso ao aluguel social. 

Dessa forma, garantiremos que esses jovens tenham as ferramentas necessárias 

para construir um futuro com autonomia e dignidade, facilitando sua transição para 

a vida adulta. 

O Programa Minha Casa Minha Vida (PMCMV) é um programa que ao longo dos anos 

vem proporcionando que muitos cidadãos consigam realizar o sonho da casa 



 

 

própria. Investiremos muitos esforços para análises das necessidades 

habitacionais, e consequentemente, viabilizar junto à Caixa Econômica Federal, a 

implantação de novas moradias. Para aprimorar o "Minha Casa, Minha Vida", é 

essencial considerar uma abordagem abrangente que responda às necessidades 

das famílias de baixa renda, promova a sustentabilidade e maximize a eficácia dos 

recursos. 

• Levantamento de Dados: realizar um levantamento detalhado das 

necessidades habitacionais da população local, incluindo o déficit 

habitacional, a demanda por tipos de moradias e as condições das áreas 

urbanas e rurais. 

• Colaboração com Outras Esferas de Governo: trabalhar em conjunto com 

o governo estadual e federal para coordenar esforços e recursos no âmbito 

do programa habitacional. 

• Desenvolvimento de Áreas: investir no desenvolvimento de áreas ao redor 

dos novos empreendimentos, como centros de saúde, escolas e centros de 

lazer, para promover uma qualidade de vida mais alta. 
 

Criação de Casa de Apoio em Divinópolis: Um Ato de Cuidado e Dignidade 

Reconhecemos a necessidade urgente de oferecer suporte adequado às famílias 

de pacientes em tratamento hospitalar, propomos a criação da Casa de Apoio em 

Divinópolis, em parceria com a Secretaria de Saúde. Essa iniciativa é vital para 

garantir que os pacientes e seus familiares que enfrentam longos períodos de 

tratamento hospitalar tenham um lugar seguro, acolhedor e acessível para 

permanecer durante esse difícil processo. Acolherá todos Formiguenses que vão à 

Divinópolis pelo TFD. 

A Casa de Apoio será um espaço onde os Formiguenses poderão descansar, se 

alimentar e encontrar conforto. A implantação dessa Casa de Apoio é um passo 

fundamental para humanizar o atendimento de saúde, reconhecendo que o 

cuidado com os pacientes também passa pelo cuidado com seus familiares. 

Garantir a eles um espaço digno durante o período de tratamento é uma forma 



 

 

de estender a mão em um momento de vulnerabilidade, reforçando nosso 

compromisso com uma saúde pública mais humana e inclusiva. 
 

Manutenção e Fortalecimento do Banco Municipal de Alimentos 

Nos comprometemos a dar continuidade e aprimorar o trabalho desenvolvido pelo 

Banco Municipal de Alimentos, reconhecendo sua importância vital no combate à 

fome e na promoção da segurança alimentar no município. Sabemos que Banco 

Municipal de Alimentos desempenha um papel crucial na distribuição de alimentos 

para famílias em situação de vulnerabilidade, garantindo que todos tenham acesso 

a uma alimentação adequada e saudável. 
 

Apoio à Casa da Criança e do Adolescente de Formiga 

Nossas diretrizes no eixo da assistência social e cidadania visa o apoio integral à 

Casa da Criança e do Adolescente de Formiga, abrangendo tanto o suporte 

administrativo e financeiro quanto a promoção do desenvolvimento 

educacional, esportivo e social dos acolhidos. Esse apoio incluirá: 

▪ Inserção dos jovens em práticas esportivas comunitárias, aulas de inglês e 

computação, além de programas como o Pró Jovem, que visa à inserção 

dos adolescentes no mercado de trabalho a partir dos 14 anos. 

▪ Atendimento psicológico especializado, de forma a promover o 

acompanhamento emocional e o bem-estar integral de cada um deles. 

 

Promoção do Envelhecimento Ativo e Saudável 

Fomentar o envelhecimento ativo e saudável no município por meio da expansão e 

requalificação dos serviços de proteção social destinados aos idosos. Isso inclui o 

fortalecimento das atividades físicas nos grupos da terceira idade, o incentivo ao 

contato com novas tecnologias e a promoção da integração intergeracional, 

aproximando idosos e jovens através do Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos, oferecido pelas equipes do CRAS. Além disso, buscaremos ampliar o 

Programa Bem Viver, Envelhecimento Saudável, do Centro de Convivência do 

Idoso, garantindo que mais idosos tenham acesso a iniciativas que promovam sua 



 

 

saúde, bem-estar e qualidade de vida, através de atividades recreativas, de pintura, 

música, dança, etc.  
 

Prevenção, Apoio e Proteção às Vítimas de Violência 

Em nossa missão de construir uma sociedade mais segura e justa, reconhecemos 

a importância de promover ações que previnam a violência e ofereçam suporte 

integral às vítimas. Com isso em mente, nosso plano de governo inclui iniciativas 

voltadas para o fortalecimento da proteção e o apoio às pessoas que sofreram 

qualquer tipo de violência. Essas ações, desenvolvidas de forma integrada e 

coordenada, visam não apenas a prestação de assistência imediata, mas também 

a criação de um ambiente onde a violência é ativamente combatida e a dignidade 

de cada indivíduo é preservada. A seguir, destacamos as principais medidas que 

serão implementadas para alcançar esses objetivos. 

▪ Promover o fortalecimento da proteção às vítimas de violência e a 

prevenção de abusos no município por meio de uma série de ações 

integradas e coordenadas. Ampliar o atendimento e suporte às vítimas de 

violência por orientação sexual e identidade de gênero, oferecendo apoio 

jurídico, psicológico e social, com a criação de grupos de atendimento 

especializados pelo CREAS. 

▪ Reestruturar e ampliar o acompanhamento de pessoas e famílias que 

tiveram seus direitos violados ou ameaçados por violência física, 

psicológica, sexual, trabalho infantil, trabalho escravo, e também prestar 

atendimento às pessoas em situação de rua e adolescentes que cumprem 

medidas socioeducativas. Esse acompanhamento será conduzido pelas 

equipes do CREAS, garantindo um suporte contínuo e eficaz. 

▪ Intensificar as campanhas de prevenção contra todas as formas de 

violência, com especial foco na violência e abuso sexual de crianças e 

adolescentes. Essas campanhas serão implementadas através de 

palestras e atividades educativas nas escolas públicas, conduzidas pela 

equipe do CREAS, visando à conscientização e à proteção das crianças e 

adolescentes em nossa comunidade. 



 

 

▪ Apoio às mulheres em situação de violência doméstica, programas de 

inserção no mercado de trabalho e prioridade dos filhos nas vagas de 

creches e escolas. 

▪ Reestruturar o acompanhamento de pessoas e famílias que tiveram seus 

direitos violados ou ameaçados por violência física, psicológica, sexual, 

trabalho infantil, trabalho escravo, pessoas em situação de rua, e 

acompanhamento de adolescentes que cumprem medidas 

socioeducativas (liberdade assistida e prestação de serviços à 

comunidade) via CREAS. 
 

Serviço Municipal de Luto 

O Serviço Municipal de Luto tem caráter público e essencial e consiste na 

prestação de todos os serviços ligados à organização e execução de funerais, para 

todos os munícipes que comprovem sua residência no município, destinados 

principalmente ao cidadão mais carente.  

É uma área que muitas vezes fica relegada a segundo plano. Se faz necessário 

então, uma análise cuidadosa e minuciosa de toda estrutura existente, a fim de se 

detectar possíveis falhas gerenciais e no atendimento ao cidadão, justamente em 

momento sensível de perda.  

▪ Iniciar estudo completo da situação de todos cemitérios públicos da 

cidade e tomar as devidas providências necessárias. 

▪ Ampliar urgentemente a oferta do número de túmulos nos cemitérios 

públicos. 

▪ Realizar escuta ativa da população sobre os principais gargalos e 

demandas, e prover um serviço municipal de luto satisfatório. 
 

Conselho Tutelar 

Por fim, vamos trabalhar para proporcionar capacitação técnica e dar mais 

condições materiais ao Conselho Tutelar, objetivando o atendimento com 

qualidade às famílias, às crianças e aos adolescentes na garantia de seus direitos. 
 



 

 

Programa Cuidado Animal 

Os animais não ficam fora dos planos da próxima gestão da coligação Formiga, 

Cidade do Futuro. A área da proteção e defesa animal, definida como estrutura 

própria para garantir acesso ao atendimento veterinário, atenção na saúde, 

identificação e combate aos maus-tratos dos animais, educação cidadã, 

permanecem como óptica de defesa da cidadania e de valores éticos essenciais à 

vida em sociedade. É meta ampliar ações de bem-estar animal, difundindo o 

controle populacional, o tratamento ético e respeitoso aos animais e a fiscalização 

e combate aos maus-tratos segue na nossa pauta de saúde pública.  

▪ A proteção e o bem-estar animal são questões que vão além do cuidado 

com os animais; elas estão intrinsecamente ligadas à saúde pública, à 

educação, à participação social, à legislação e à pesquisa e 

desenvolvimento. Cada um desses pilares desempenha um papel crucial 

na construção de uma sociedade mais justa, consciente e responsável, 

abaixo apresentamos os pilares que guiarão nossa gestão durante os 4 

anos de mandato: 

▪ Educação: Formando Cidadãos Conscientes: a educação é a base para 

promover o bem-estar animal e desenvolver uma cultura de respeito e 

responsabilidade. capacitar educadores e jovens para se tornarem 

multiplicadores de boas práticas são passos essenciais para moldar 

atitudes desde a infância. A criação de atividades lúdicas e a disseminação 

de cartilhas educativas ajudam a sensibilizar crianças e adultos, formando 

cidadãos comprometidos com a proteção dos animais. Sabemos também 

a importância de pensar global, para isso buscaremos incentivar a 

abordagem ambiental alinhada com a Agenda 2030 e os ODS da ONU, 

além das práticas de cuidado e bem-estar animal, na educação básica. 

▪ Saúde: Prevenção e Controle: a saúde animal está diretamente ligada à 

saúde pública. Programas de monitoramento de zoonoses e estruturas 

eficazes para atender animais em situação de risco são medidas 

fundamentais para proteger a população humana e animal.  



 

 

Os esforços por ampliar os investimentos em programas de castração será a 

principal ação concreta relacionada à causa animal, com o objetivo de controlar de 

forma eficaz a população de animais, garantindo, assim, o bem-estar animal e a 

saúde pública. 

▪ Participação Social: A participação ativa da sociedade é fundamental 

para o sucesso das políticas de cuidado animal. Após escuta ativa, ouvindo 

tantos protetores animais vimos a necessidade urgente de ampliar o 

acesso à informação, por meio de campanhas educativas e uso das 

mídias sociais, panfleto e rádio sobre feiras de adoção, pois é uma 

maneira eficaz de conscientizar a população sobre a importância da causa 

efetivamente despertar o interesse. Além disso, promover eventos 

culturais, como exposições, palestras e atividades que integrem 

cultura e bem-estar animal, pode sensibilizar ainda mais a sociedade. 

Acreditamos que o fomento de parcerias, principalmente pelo CODEVIDA entre 

TODAS as organizações de proteção animal, protetores de animais e outras 

entidades fortalece a rede de proteção, permitindo um trabalho conjunto e mais 

efetivo. Além disso, nosso apoio e incentivo à organização de feiras de adoção é 

outra ação essencial, não apenas para facilitar a integração de animais 

abandonados em novos lares, mas também para conscientizar sobre a 

importância da adoção responsável. 

▪ Legislação e Fiscalização: uma legislação robusta, aliada a uma 

fiscalização eficaz, é crucial para proteger os animais e garantir que as 

normas sejam cumpridas. Instituir mecanismos de coerção, fiscalizar 

estabelecimentos comerciais são passos necessários para assegurar que 

os direitos dos animais sejam respeitados.  

▪ Pesquisa e Desenvolvimento: a pesquisa e o desenvolvimento são 

motores de inovação na área de bem-estar animal. Parcerias com nossas 

instituições de ensino e pesquisa permitem explorar novas alternativas 

para o controle populacional e o monitoramento de zoonoses, 

assegurando que as políticas públicas sejam baseadas em evidências 

científicas e possam responder aos desafios contemporâneos de forma 



 

 

inovadora e eficiente Sobre isso, elencamos a importância da análise de 

um programa de controle da população animal, e viabilidade de 

microchipagem, com o intuito da captação e manutenção de dados 

essenciais para a aplicação de políticas públicas. 

Em resumo, a proteção e o bem-estar animal dependem de um esforço conjunto 

que envolve educação, saúde, participação social, legislação e pesquisa. Ao 

integrar esses elementos, é possível criar um ambiente mais seguro e harmonioso 

para humanos e animais, construindo uma sociedade mais ética e responsável. O 

compromisso com esses pilares é essencial para garantir um futuro onde o respeito 

à vida em todas as suas formas seja um valor compartilhado por todos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Eixo II: Cidade Empreendedora - Oportunidades para Todos e 
Empreendedorismo. 

 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

Nossa proposta de desenvolvimento econômico para o município é fundamentada 

em um modelo de dinamização econômica sustentada por uma visão ampliada. 

Isso inclui o respeito ao meio ambiente, a promoção da inclusão social, a 

consideração das nossas características culturais e a atenção ao surgimento 

de novas vocações de atividade econômica. Para tanto, sabemos que é 

necessário articular os diversos atores e organizar estrategicamente as forças 

produtivas e sociais existentes no município. A premissa fundamental é que o 

desenvolvimento econômico local não depende apenas da intervenção do poder 

público ou das atividades empresariais privadas, mas sim de como a sociedade, 

como um todo, organiza sua produção, levando em consideração nossa 

localização no contexto regional, nacional e global. 

Nesse contexto, nosso papel será atuar como facilitador e fomentador das 

atividades produtivas. Nosso governo, ancorado em suas competências, 

promoverá medidas para incentivar a atividade empresarial e proporcionar aos 

Formiguenses, na qualidade de cidadãos e atores econômicos, oportunidades 

de emprego, trabalho e qualificação profissional. 

O ambiente de negócios deve ser favorável para que se mantenha e amplie os 

investimentos. Nesse contexto, a segurança jurídica é fator essencial para o 

desenvolvimento econômico de qualquer cidade. Para tanto, se faz essencial 

analisar todo o atual arcabouço legal e avançar para a aprovação de uma 

legislação que contemple todas as necessidades da cadeia produtiva.  

É importante destacar que a dinâmica da economia do nosso município não é 

condicionada apenas por fatores locais. A política macroeconômica nacional, os 

fluxos internacionais de capital e a lógica globalizada da produção das grandes 

empresas, assim como a localização e as características dos mercados 

consumidores, são elementos sobre os quais a capacidade de gestão, na esfera 



 

 

municipal, é praticamente nula. No entanto, questões de âmbito regional que 

transcendem a esfera municipal devem ser abordadas por meio de ações 

consorciadas com nossos municípios vizinhos, especialmente aqueles que 

compõem nossa microrregião. 

Reconhecemos que essa temática precisa ser abordada além de nossas fronteiras, 

pois as relações econômicas são integradas e interdependentes. Nossa cidade, 

como um dos principais municípios da região, deve assumir o protagonismo e 

liderar o desenvolvimento econômico microrregional. Acreditamos que nossa 

cidade, pelo seu porte, está em uma posição privilegiada para liderar essas 

iniciativas. Com uma visão estratégica e integrada, podemos coordenar esforços 

com nossos municípios vizinhos para promover o desenvolvimento econômico de 

toda a região. A liderança de Formiga em um pacto regional de desenvolvimento 

pode trazer benefícios significativos, visto que os negócios e o capital se deslocam 

de um lugar para outro de acordo com as vantagens concorrenciais, e uma união 

da microrregião pode proporcionar essas vantagens de forma mais eficaz. Na ótica 

da prospecção passiva de atração de investimentos, a estratégia é criar um 

ambiente e condições que atraiam investidores naturalmente, de forma 

complementar a uma abordagem ativa ou direta, para estimular o 

desenvolvimento econômico e possibilitar um maior aumento do fluxo de capitais.  

Indispensável também é reconhecer que, com a nova dinâmica do mercado de 

trabalho, impulsionada pelo avanço tecnológico e pela Indústria 4.0, nosso 

município cada vez mais se encontra em uma nova vocação econômica, 

evidenciada pelo crescente número de empresas do setor de tecnologia, 

especialmente no segmento de certificação digital. Essa tendência demonstra 

um forte potencial para transformar e diversificar nossa atividade econômica, 

promovendo inovação, criação de empregos qualificados e retenção de talentos. 

Ademais, com as barreiras geográficas se tornando cada vez menos relevantes, é 

plenamente viável que profissionais residentes em Formiga trabalhem 

remotamente para empresas localizadas em outras regiões do Brasil ou até mesmo 

no exterior. Essa flexibilidade traz inúmeros benefícios, tanto para os trabalhadores 

quanto para a economia local. De olhos bem abertos e atentos às novas 



 

 

necessidades, investiremos cada vez mais na capacitação da mão de obra, com a 

implementação de programas de formação e qualificação em áreas estratégicas, 

como a programação e a robótica, garantindo que os jovens de Formiga estejam 

preparados para as oportunidades do mercado de trabalho moderno. 

Ao mesmo tempo, é fundamental reconhecermos a importância das atividades 

econômicas tradicionais que levam o município ao progresso. Formiga é destaque 

estadual e nacional em áreas que merecem ser melhor exploradas. A indústria da 

linguiça e do queijo, por exemplo, enche nossa cidade de orgulho, e tem potencial 

para expandir e consolidar esse protagonismo.  

Portanto, diante da necessidade de uma visão holística para o sucesso no 

desenvolvimento econômico do nosso município, nossas estratégias serão 

pautadas por: 

▪ Levantamento Integrado de Informações: realizar um estudo abrangente 

que mapeie e analise o capital empreendedor, avaliando a disposição 

para investimentos e inovação; o tecido empresarial, identificando a 

estrutura e a diversidade das empresas locais; a governança para o 

desenvolvimento, analisando a eficácia das políticas públicas e a 

cooperação entre os setores; a organização produtiva, avaliando a 

eficiência dos processos produtivos; e a inserção competitiva, estudando 

a capacidade do município de competir em mercados regionais, nacionais 

e globais. 

▪ Capacitação de mão de obra qualificada: promover, em parceria com o 

SEBRAE, SEST/SENAT, ACIF/CDL, Patronato São Luiz, dentre outros 

organismos, a oferta de cursos de aperfeiçoamento e qualificação 

profissional, a fim de prover oportunidades para o cidadão e mão de obra 

qualificada ao setor produtivo. 

▪ Ambiente Legal: realizar análise de toda legislação que afete o 

desenvolvimento econômico de forma direta ou indireta. Revogar as Leis 

obsoletas e aprovar uma legislação moderna que contemple as melhores 

práticas internacionais para garantir um ambiente propício para 

investimentos. 



 

 

▪ Recuperação e Investimento Contínuo nas Estradas Rurais: desenvolver 

economicamente nosso município requer a integração entre a cidade e o 

meio rural. Para isso, será essencial investir de forma contínua e 

abrangente em infraestrutura, com foco na manutenção das estradas 

rurais, que conectam a produção rural à seus destinos na cadeia 

produtiva. Essas melhorias garantirão o escoamento eficiente dos 

produtos agrícolas, fortalecerão a competitividade local e reduzirão as 

desigualdades, promovendo um desenvolvimento econômico 

harmonioso em todo o município. 

▪ Apoio à Comercialização e Promoção da Economia Solidária: fortalecer 

as nossas atividades comerciais, oferecendo capacitação e treinamento 

aos empresários, além de promover o comércio local por meio do 

desenvolvimento de conscientização, parcerias e redes de 

cooperação. Uma das ações-chave do nosso governo será o apoio à 

organização de feiras livres, estruturadas com base nos princípios da 

economia solidária. É nossa prioridade viabilizar a Cobertura da Feira 

Livre. Acreditamos que as feiras não apenas dinamizam o comércio local, 

mas também incentivam a colaboração entre os empreendedores, 

promovendo um ambiente de negócios mais inclusivo e sustentável. 

Acreditamos que a integração desses esforços criará um ecossistema 

econômico que valorizará o trabalho cooperativo e fortalecerá a economia 

da região como um todo. 

▪ Alto Rendimento e Promoção das Atividades Agropecuárias: realizar 

parcerias com as áreas acadêmicas do município especialistas no setor 

agropecuário, bem como com os institutos estaduais e federais de fomento 

ao desenvolvimento da atividade e com os sindicatos da área produtiva. No 

cenário atual, o produtor necessita urgentemente produzir bem e ao 

mesmo tempo reduzir seus custos. Paralelamente, é preciso fomentar a 

promoção do setor agropecuário local através de feiras, exposições, 

concursos e similares com alcance estadual e nacional.  



 

 

▪ Facilitar o Acesso à Capacitação de Recursos Humanos e ao 

Empreendedorismo: expandir parcerias com instituições de ensino para 

oferecer cursos de formação profissional e fortalecer a incubadora 

municipal. Além disso, promover o esclarecimento sobre programas de 

microcrédito disponíveis, apoiar eventos de networking e trabalhar com a 

Secretaria de Educação para verificar a viabilidade de integrar a educação 

empreendedora no currículo escolar. 

▪ Preparar as Empresas Formiguenses para Negociar com o Setor 

Público, Viabilizando a Participação Delas nos Processos Licitatórios: 

temos a certeza de que realizar compras públicas com empresas da nossa 

própria cidade fortalece a economia local, gerando empregos, 

aumentando a circulação de renda e promovendo a sustentabilidade dos 

pequenos negócios. Com base nisso, será nosso compromisso promover 

a capacitação das empresas Formiguenses para participar dos 

processos licitatórios, criando programas de incentivo e garantindo a 

transparência e ampla divulgação das oportunidades. Além disso, a 

maior participação das empresas Formiguenses nos processos licitatórios 

aumenta a concorrência, o que beneficia a economia pública ao 

possibilitar melhores preços e condições de compra para o município. Esse 

engajamento não só fortalece nossa economia local, mas também 

prepara nossas empresas para negociar com o setor público em outras 

localidades, ampliando seu mercado e potencial de demanda além da 

demanda doméstica. Esse aumento de demanda tem o potencial de gerar 

mais renda, que, por sua vez, se traduzirá em mais empregos e 

desenvolvimento para nossa cidade. 

▪ Modelo Intensivo de Prospecção para Atração de Investimentos: 

implementaremos um modelo intensivo de prospecção para identificar 

sistematicamente potenciais investidores que estejam alinhados às 

vocações e potencialidades do nosso município, com o objetivo de atrair 

investimentos estratégicos. Esse modelo será dividido em duas 

abordagens complementares: prospecção ativa e passiva. A prospecção 



 

 

ativa será conduzida pela Secretaria de Desenvolvimento Econômico, que 

se dedicará a identificar, contatar e se aproximar de investidores com perfis 

compatíveis com as características do município. Esse trabalho envolverá 

a apresentação intensiva das oportunidades de investimento, a 

negociação de condições favoráveis e a demonstração de como nossa 

cidade pode ser o local ideal para seus empreendimentos. Paralelamente, 

a prospecção passiva se concentrará na criação de um ambiente atrativo 

que permita aos potenciais investidores descobrirem nosso município por 

meio de estratégias de marketing territorial e maior participação em feiras, 

eventos e conferências que reúnem investidores, promovendo-o como um 

destino ideal para novos negócios.  
 

TURISMO E EVENTOS 

A cidade deve ostentar suas belezas e atrações de forma sustentável e Inteligente. 

Formiga é agraciada com recursos naturais. Somos a primeira cidade banhada pela 

Represa de Furnas para quem vem da capital do Estado. Podemos e devemos 

explorar melhor nossas riquezas.  

Formiga é referência nacional na produção de linguiça e tem ganhado cada vez mais 

relevância na produção de lácteos. Temos um leque de oportunidades para colocar 

nossa cidade no mapa do turismo estadual e até mesmo nacional, através da 

promoção destes setores com publicidade e excelentes eventos.   

É necessário aperfeiçoar os Roteiros Históricos, Temáticos, Arquitetônicos, 

Culturais e Gastronômicos de Turismo, bem como expandir e qualificar a 

sinalização turística na cidade de forma integrada com os municípios da região; 

▪ Requalificar as ruas especializadas em comércio com padrões 

urbanísticos adequados para incrementar o turismo de compras; 

▪ Portais nas Entradas da Cidade: Construir em todas entradas de nossa 

cidade, um belo portal de boas-vindas. Além destes portais, deixar 

devidamente sinalizado, através de placas e símbolos, os caminhos para 

os pontos turísticos da cidade. 

▪ Fomentar o desenvolvimento de pousadas e hotéis; 



 

 

▪ Desenvolver e promover o Ecoturismo a partir das Unidades de 

Conservação;  

▪ Manter diálogo permanente com a ALAGO e demais associações; 

▪ Captar eventos estaduais e nacionais de esporte, saúde, educação, 

inovação, tecnologia, feiras e exposições, movimentando, assim, o turismo 

além da temporada de verão; 

▪ Elevar o padrão do Festival da Linguiça, do Festival do Peixe e do 

Festival do Queijo; 

▪ Pensar e criar o Festival de Gastronomia Rural; 

▪ Analisar a viabilidade de criação do Festival do Café. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Eixo III: Cidade do Povo – Do Povo, Para o Povo 

 

PROGRAMA PLANEJAMENTO URBANO SUSTENTÁVEL 

 

Características Geográficas e Extensão Territorial de Formiga 

Formiga, uma cidade com 166 anos de história localizada na região Centro-Oeste 

de Minas Gerais, tem se desenvolvido ao longo de suas margens fluviais e extensas 

zonas rurais. A cidade está situada em uma área de 1.504,31 km², de acordo com 

dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE).  

Em contraste, Belo Horizonte, a capital do estado, possui uma extensão territorial 

de 3.314 km². Fazendo uma comparação, podemos dizer que o território de Formiga 

é aproximadamente 4,5 vezes maior do que o de Belo Horizonte. Essa diferença 

significativa em extensão territorial coloca Formiga em um contexto único, onde os 

desafios do planejamento urbano e da gestão territorial assumem uma 

complexidade própria, especialmente considerando o vasto espaço rural e as áreas 

urbanas que se desenvolveram de maneira desordenada. 

Ocupação Urbana Desordenada e Desafios Históricos 

Ao longo dos anos, Formiga experimentou uma ocupação desordenada, 

especialmente nas margens dos rios que cortam o município e seus afluentes. A 

falta de um planejamento urbano adequado desde a fundação da cidade resultou 

em vários problemas que afetam a qualidade de vida da população e a 

sustentabilidade do desenvolvimento urbano. 
 

Exemplos de desafios enfrentados pela cidade: 

Incidência de Enchentes: a ocupação irregular nas proximidades dos rios tem 

aumentado a vulnerabilidade da cidade a enchentes, que ocorrem com frequência 

e causam danos significativos à infraestrutura e à segurança da população. 
 

Dificuldade em Limpeza Urbana: a falta de uma estrutura urbana planejada 

agrava a dificuldade em manter a cidade limpa, especialmente em áreas de 



 

 

ocupação irregular, onde o acesso aos serviços de coleta e limpeza é mais 

complicado. 
 

Gerenciamento de Ações Específicas: a ausência de mapeamento detalhado e 

de planejamento impede que a administração pública entenda completamente as 

necessidades específicas de cada região da cidade. Isso afeta negativamente a 

alocação de recursos e a execução de políticas públicas eficazes. 
 

A Necessidade de Planejamento Urbano: Soluções Propostas 

Diante desse cenário histórico, uma das soluções iniciais propostas para o Eixo III - 

Cidade do Povo é a criação de um mapa de zoneamento municipal. Este mapa 

servirá como uma ferramenta essencial para organizar o uso e a ocupação do solo, 

estabelecendo áreas específicas para diferentes tipos de atividades, como 

residenciais, comerciais, industriais, agrícolas e de preservação ambiental. Além 

disso, permitirá o desenvolvimento de estratégias concretas e fundamentadas para 

abordar os problemas de forma eficiente, considerando as peculiaridades de cada 

região do município.  

A partir do mapeamento detalhado, será possível desenvolver estratégias 

concretas e fundamentadas para abordar os problemas de forma eficiente, 

considerando as peculiaridades de cada região do município. 

Esse primeiro ato de criação de um mapa de zoneamento municipal representa um 

passo fundamental para reverter os efeitos negativos da falta de planejamento 

urbano em Formiga. Ao organizar o espaço urbano e rural, a cidade poderá, enfim, 

iniciar um: 

▪ Criação de um Mapa do Município de Formiga para o Desenvolvimento 

dos Planos Municipais: Definir o zoneamento municipal para organizar o 

uso e a ocupação do solo, estabelecendo áreas específicas para diferentes 

tipos de atividades, como residenciais, comerciais, industriais, agrícolas e 

de preservação ambiental. A criação de um mapa detalhado do Município 

de Formiga é uma ação estratégica fundamental para o embasamento 

técnico de todos os planos municipais mencionados. Este mapa servirá 

como uma base de dados primária, essencial para identificar e 



 

 

compreender as características geográficas, sociais, econômicas e 

ambientais do município, utilizando ferramentas de geoprocessamento e 

cartografia. Plano Diretor Municipal 

▪ Desenvolvimento de Planos Municipais Específicos: Com o zoneamento 

e o planejamento baseados em evidências, Formiga poderá elaborar 

planos municipais específicos que atendam diretamente às necessidades 

de suas áreas urbanas e rurais, promovendo segurança, inclusão social e 

melhoria da qualidade de vida. São exemplos: Plano de Mobilidade 

Urbana; Plano Municipal de Saneamento Básico e Meio Ambiente; 

Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos; Plano 

Municipal de Habitação de Interesse Social e Regularização Fundiária 

Urbana; Plano Municipal de Desenvolvimento Econômico; Plano 

Municipal de Arborização Urbana; Plano Municipal de 

Desenvolvimento Rural Sustentável; Plano Municipal de Redução de 

Riscos, Desastres e Defesa Civil; Plano Municipal de Gestão de 

Recursos Hídricos; Plano Municipal de Ciência, Tecnologia e Inovação. 
 

Promover Convênios Educacionais e Bolsas de Extensão Acadêmica com 

UNIFOR-MG e IFMG Campus Formiga 

Para fortalecer o planejamento urbano municipal e fomentar a formação de mão de 

obra especializada, propomos a formalização de convênios educacionais com o 

Centro Universitário de Formiga (UNIFOR-MG) e o Instituto Federal de Minas Gerais 

(IFMG) Campus Formiga. Esses convênios visam integrar as instituições de ensino 

superior nas políticas públicas do município, promovendo a colaboração em 

projetos que atendam às demandas de Formiga de forma técnica e inovadora. 

▪ Fomento à Mão de Obra Especializada: Desenvolver Programas de 

Estágio e Bolsas de Extensão Acadêmica para estudantes dos cursos 

relacionados ao planejamento urbano, engenharia civil, arquitetura, 

ciências ambientais, geoprocessamento e tecnologia. Esses programas 

permitirão que os alunos apliquem seus conhecimentos em projetos reais, 

contribuindo diretamente para o desenvolvimento dos planos municipais. 



 

 

▪ Apoio Técnico e Científico: Estabelecer parcerias com professores e 

pesquisadores do UNIFOR-MG e IFMG para atuar como consultores 

técnicos em projetos municipais. Utilizar os laboratórios e equipamentos 

das instituições, como os de geoprocessamento, análise de solos e 

tecnologia da informação, para apoiar o desenvolvimento de 

mapeamentos, estudos de impacto ambiental e outras análises 

necessárias para o planejamento urbano. 

▪ Desenvolvimento de Planos Municipais: Alinhar os currículos e projetos 

de extensão das instituições com as necessidades de planejamento 

urbano de Formiga. Incentivar a criação e implementação de soluções 

tecnológicas para a gestão urbana, como sistemas de informação 

geográfica (SIG) e plataformas digitais de gestão de dados. 

▪ Engajamento Comunitário e Capacitação: Desenvolver programas de 

extensão que envolvam a comunidade local em questões de 

sustentabilidade urbana, gestão de resíduos e preservação ambiental. 

Utilizar a estrutura das universidades para organizar fóruns, debates e 

consultas públicas, promovendo a participação ativa dos cidadãos nas 

decisões de planejamento urbano. 
 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E ECONÔMICO DE FORMIGA 

O desenvolvimento econômico de nossa cidade, sempre é um dos temas que mais 

geram discussões entre a população. E não poderia ser diferente. Acreditamos que 

Formiga merece estar mais bem posicionada quando se trata de ser referência de 

desenvolvimento. Uma cidade que se desenvolve bem, consequentemente cria 

possibilidades de melhora na qualidade de vida de cada cidadão. Nesse sentido, 

algumas ações básicas no que tange infraestrutura são necessárias. 

▪ Melhoria da Infraestrutura nos Distritos Industriais: Promover estudos 

para identificar e implementar melhorias necessárias nos Distritos 

Industriais, visando o desenvolvimento econômico local e a geração de 

empregos. Utilizar a cartografia municipal para mapear e planejar as 

infraestruturas essenciais (como vias de acesso, energia elétrica, 



 

 

saneamento e telecomunicações) que necessitam de aprimoramento nos 

distritos industriais. 

▪ Regularização Fundiária Urbana: Implementar programas de 

regularização de imóveis e combate à irregularidade imobiliária, garantindo 

segurança jurídica aos moradores e ordenamento do solo. Com base na 

nova cartografia e zoneamento urbano, identificar áreas irregulares e 

desenvolver programas de regularização fundiária. 

▪ Análise de Áreas Passíveis de Equipamentos Públicos: Identificar áreas 

de propriedade do Município para a implantação de equipamentos 

públicos que atendam às necessidades locais, como escolas, postos de 

saúde, praças e centros comunitários. Utilizar a cartografia municipal para 

mapear terrenos públicos disponíveis e realizar estudos demográficos. 

▪ Organização do Trânsito: Ordenar o fluxo de veículos e melhorar a 

mobilidade urbana em Formiga utilizando tecnologias modernas para 

otimizar o uso das vias públicas. Analisar os pontos de maior adensamento 

de veículos e horários de pico, com o auxílio da cartografia municipal, e 

avaliar a implementação de um sistema de estacionamentos rotativos. 
 

MEIO AMBIENTE 

O tema meio ambiente há muito deixou de ser apenas uma mera obrigação ou 

formalidade. O meio ambiente cada vez mais é tratado com o protagonismo que 

merece. Sem uma gestão eficiente com o nosso ambiente, nenhuma outra área 

consegue se desenvolver de forma de satisfatória. 

De enorme importância e que atravessará, de forma transversal, todas as ações de 

nossa gestão, este plano procura o equilíbrio e a harmonia entre as necessidades 

atuais de nossa cidade sem comprometer a capacidade das futuras gerações 

atenderem às suas próprias necessidades, por meio do compromisso com a 

qualidade de vida, a justiça socioeconômica e a preservação do meio ambiente. 

▪ Conservação Ambiental: Proteger a Mata Atlântica e áreas verdes da 

cidade. Avaliar a possibilidade de criar um Plano Municipal de Meio 



 

 

Ambiente e Saneamento Básico para garantir a preservação dessas áreas 

e promover políticas de conservação.  

▪ Abolir canteiros de cimento: priorizar, nas edificações públicas, a maior 

área verde possível. 

▪ Tratamento de Resíduos Sólidos: Melhorar a gestão de resíduos na 

cidade. Estudar a viabilidade de implementar programas de reciclagem e 

tratamento adequado de resíduos, com foco em captar recursos federais e 

estaduais para implementar esses programas. 

▪ Gestão da Bacia Hidrográfica: Preservar e recuperar áreas da bacia 

hidrográfica de Formiga. Considerar a implantação de projetos que 

protejam essas áreas, levando em conta as características do solo e 

implemente ocupações apropriadas e sustentáveis. 

▪ Projeto “Formiga Carbono Zero”: Reduzir as emissões de CO2 no 

município. Examinar a viabilidade de implementar um programa de plantio 

de árvores, exigindo que grandes empreendimentos adotem áreas verdes 

ou plantem árvores para compensar as emissões de carbono. 

▪ ICMS Ecológico: Aumentar a receita municipal através da conservação 

ambiental. Explorar a adoção do ICMS Ecológico para garantir recursos 

adicionais destinados à preservação ambiental e à educação ecológica, 

adotando práticas de conservação e educação ambiental. 

▪ IPTU Verde: Incentivar práticas ecológicas e beneficiar a população de 

baixa renda. Verificar a possibilidade de implementar o IPTU Verde, 

oferecendo descontos para medidas sustentáveis e promovendo a 

sustentabilidade com incentivos fiscais. 

▪ Plano Municipal de Gestão de Resíduos da Construção Civil e 

Volumosos (PMGRCCV): Gerir os resíduos da construção civil de maneira 

eficiente. Analisar a execução do PMGRCCV, criado em 2019, e colocar em 

prática a gestão dos resíduos da construção civil. 

▪ Análise do Aterro Sanitário: Melhorar a gestão do aterro sanitário de 

Formiga. Investigar a situação da licença de operação do aterro, e estudar 



 

 

a necessidade de abertura de uma nova célula e da possibilidade de gerar 

energia a partir do biogás, melhorando a eficiência e sustentabilidade do 

aterro. 

▪ Construção de EcoPontos: Facilitar o descarte correto de resíduos da 

construção civil e materiais volumosos. Propor a criação de EcoPontos 

para o descarte voluntário de resíduos e implantar esses pontos de coleta 

para melhorar a gestão de resíduos. 

▪ Programa “Cidade Verde”: Aumentar a cobertura vegetal e melhorar os 

espaços urbanos. Planejar a implementação do Programa “Cidade Verde”, 

focado na arborização e revitalização de praças e ruas, integrando mais 

natureza ao espaço urbano. 

▪ Programa de Regularização Ambiental de Formiga (PRAFOR): 

Regularizar edificações em Áreas de Preservação Permanente (APPs). 

Conceber o PRAFOR para ajudar proprietários a se adequarem às 

exigências legais, facilitando a regularização ambiental em áreas 

protegidas. 

▪ Prêmio Saint-Hilaire de Boas Práticas Ambientais: Reconhecer e 

incentivar boas práticas ambientais. Considerar o relançamento do Prêmio 

Saint-Hilaire, paralisado desde 2021, para premiar iniciativas que 

promovam a sustentabilidade em Formiga. 

▪ Revitalização do Parque Municipal Chico Mendes (Parque do Jequitibá): 

Revitalizar um importante patrimônio ambiental de Formiga. Estudar a 

revitalização do Parque Chico Mendes para abrigar secretarias de governo 

e desenvolver projetos de educação ambiental, revitalizando este 

patrimônio natural para o uso comunitário. 

▪ Canalização do Rio Formiga: Controlar enchentes e melhorar a qualidade 

de vida. Examinar a possibilidade de canalizar o Rio Formiga e do Rio Mata 

Cavalo, para prevenir enchentes, melhorar a qualidade da água e criar 

novos espaços de lazer, transformando a cidade em um ambiente mais 

seguro e agradável. 



 

 

SAAE  

Nossa administração trabalhará incansavelmente para que a água chegue em 

todos os lares. 

Avaliar a Disponibilidade e Qualidade dos Recursos Hídricos: realizar estudo 

sobre a quantidade e a qualidade das fontes de água da cidade, incluindo rios, 

lagos, minas, reservatórios e águas subterrâneas. Os sistemas de postos 

artesianos, merecem atenção redobrada.  

Modernização e Eficiência Operacional: para melhorar a eficiência e a eficácia 

operacional, a companhia deve investir em tecnologias avançadas e automação. A 

instalação de sensores e sistemas de monitoramento em pontos críticos da rede 

de distribuição e tratamento permitirá uma detecção rápida de vazamentos e 

falhas, reduzindo o desperdício de recursos e os custos operacionais. Além disso, 

a automação de processos de tratamento e distribuição, garantirá operações mais 

eficientes e seguras. É fundamental também investir na capacitação e valorização 

dos servidores através de treinamentos sobre o uso das novas tecnologias e 

melhores práticas operacionais. 

Acessibilidade e Atendimento ao Cliente: para garantir um atendimento ao 

cliente de alta qualidade e acessível, a companhia deve desenvolver e implementar 

canais de comunicação modernos e eficazes. A criação de um aplicativo móvel 

facilitará o acesso dos clientes a informações, o envio de reclamações e o 

agendamento de serviços. A implementação de um serviço de atendimento ao 

cliente com horário expandido e suporte técnico especializado também garantirá 

uma melhor prestação de serviços aos usuários. 

Inovação e Pesquisa: a inovação e a pesquisa são chave para a evolução e a 

melhoria contínua dos serviços. A companhia deve buscar parcerias com 

universidades e centros de pesquisa para desenvolver novas tecnologias e 

metodologias para a gestão de água e esgoto. Além disso, a participação em feiras 

e eventos do setor proporcionará à companhia acesso a inovações e melhores 

práticas, além de promover suas próprias iniciativas e avanços. 



 

 

Alinhamento com a Câmara Municipal para Atualização e Criação de Leis de 

Planejamento Urbano 

Para garantir a efetividade das ações propostas, é essencial promover um 

alinhamento estratégico com a Câmara Municipal de Formiga. Este alinhamento 

visa a atualização e criação de leis específicas que regulem o planejamento urbano, 

a gestão territorial e o desenvolvimento sustentável da cidade. É necessário 

estabelecer comissões com membros da Câmara Municipal, técnicos da prefeitura 

e especialistas das instituições de ensino locais para discutir e elaborar as 

propostas de novas leis e a atualização das já existentes. Promover consultas e 

audiências públicas para debater as mudanças propostas com a população, 

assegurando transparência e participação social no processo legislativo. 

▪ Revisão e Revogação de Leis Antigas: Realizar um levantamento 

detalhado das leis municipais vigentes que afetam o planejamento urbano 

e o uso do solo. Propor a revogação de leis obsoletas, facilitando a 

implementação de uma nova estrutura legal mais moderna e eficiente. 

▪ Criação e Atualização de Leis Municipais: Desenvolver novas leis que 

estejam alinhadas com as legislações federais e estaduais, garantindo que 

o ordenamento jurídico local seja compatível e adequado às exigências 

atuais. 

▪ Compatibilização com o Novo Plano Diretor: Atualizar o Plano Diretor 

Municipal com base nas diretrizes do novo mapeamento e zoneamento, 

refletindo as novas prioridades e diretrizes de desenvolvimento urbano. 

Assegurar que as novas leis municipais estejam em harmonia com os 

outros planos municipais. 
 

PROGRAMA MOBILIDADE URBANA 

A mobilidade urbana é um dos pilares essenciais para o desenvolvimento 

sustentável e a qualidade de vida dos cidadãos de Formiga. A cidade, que cresceu 

de maneira desordenada ao longo de suas margens fluviais e extensas áreas rurais, 

enfrenta desafios significativos no que se refere ao trânsito, transporte público e 

acessibilidade. A ausência de um planejamento eficaz ao longo dos anos resultou 



 

 

em congestionamentos, dificuldade de acesso a serviços e problemas de 

segurança no trânsito. Para transformar a mobilidade urbana em Formiga, é 

necessário adotar uma abordagem integrada que promova o transporte eficiente, 

seguro e acessível, garantindo que todos os cidadãos possam se deslocar com 

facilidade e dignidade pela cidade. É preciso “expandir” as fronteiras da cidade. 

Este plano propõe ações concretas para melhorar a mobilidade urbana, visando 

tanto a modernização da infraestrutura existente quanto a implementação de 

novas soluções sustentáveis. 

Reestruturação do Sistema Viário 

▪ Melhoria e Ampliação das Vias Urbanas: Realizar a requalificação das 

principais vias da cidade para suportar o aumento do fluxo de veículos, 

incluindo o alargamento de ruas, a construção de rotatórias, melhoria da 

sinalização, estudos de rotas, com o objetivo de otimizar a fluidez do 

trânsito. 

▪ Infraestrutura para Mobilidade Ativa: Implantar ciclovias e calçadas 

acessíveis e seguras em pontos estratégicos da cidade, incentivando o uso 

de bicicletas e caminhadas como alternativas viáveis e saudáveis de 

transporte. 
 

Gestão e Controle do Trânsito 

▪ Instalação de Semáforos Inteligentes: Implementar semáforos com 

sensores de fluxo de tráfego para otimizar o tempo de abertura e 

fechamento, reduzindo os congestionamentos nos horários de pico e 

aumentando a segurança viária. 

▪ Sistema de Estacionamento Rotativo: Desenvolver e implementar um 

sistema de estacionamento rotativo nas áreas centrais da cidade, 

garantindo maior rotatividade das vagas, facilitando o acesso ao comércio 

local e reduzindo a ocupação prolongada de vagas públicas. 
 

 

 

 

 

 



 

 

Planejamento e Integração do Transporte 

▪ Criação de Terminais de Integração: Analisar a necessidade e viabilidade 

de criação de terminais de integração que conectem diferentes modos de 

transporte, facilitando a troca de ônibus, bicicletas e outros meios de 

transporte alternativos, promovendo uma mobilidade mais eficiente e 

integrada. 

▪ Mapeamento de Áreas Críticas: Utilizar tecnologias de 

geoprocessamento para identificar e solucionar problemas de mobilidade 

nas áreas mais afetadas, como bairros com alto índice de acidentes ou 

congestionamentos frequentes, permitindo uma gestão mais precisa e 

eficiente. 
 

Transporte Público  

O transporte público tem um destaque especial aqui no nosso plano de governo. É 

um serviço essencial que garante a mobilidade da população e contribui para a 

equidade no acesso a diferentes partes da cidade. Além de facilitar o 

deslocamento, ele desempenha um papel crucial na redução dos níveis de 

poluição, promovendo um ambiente urbano mais sustentável, princípios que 

inclusive estão alinhados com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

(ODS) da ONU, especialmente com o ODS 11, que visa promover cidades e 

comunidades sustentáveis. No entanto, em Formiga, a situação do transporte 

público tem se mostrado desafiadora nos últimos anos, como evidenciado pela 

redução no número de linhas e sublinhas, a diminuição da quilometragem 

operacional, e um preocupante déficit financeiro operacional. Esses desafios 

refletem uma necessidade urgente de reavaliar e reestruturar o sistema de 

transporte público na cidade para assegurar que ele continue a atender às 

necessidades da população de maneira eficiente e sustentável. 

▪ A análise dos dados operacionais e financeiros de 2023 nos revela um 

quadro preocupante:  

▪ Linhas: O número de linhas foi reduzido de 8 em 2018 para 6 em 2023. 

▪ Sublinhas: O número de sublinhas também foi reduzido de 11 para 8,  



 

 

▪ Frota Operacional: A frota operacional sofreu uma redução de 13 veículos 

em 2018 para 12 veículos em 2023.  

▪ Quilometragem Operacional: A quilometragem operacional sofreu uma 

queda significativa, de 89.225 km/mês em 2018 para 50.719 km/mês em 

2023. Redução de aproximadamente 43% 

Esses números indicam uma retração na oferta de serviços, ocasionada 

principalmente pela diminuição da demanda de passageiros, causada pela 

pandemia da COVID-19, como demonstrado no gráfico abaixo: 

Fonte: dados divulgados pela própria empresa. 

Essa diminuição no número de passageiros resulta em dois fatores principais: a 

desregulamentação tarifária e a redução dos serviços, justificada pela 

necessidade de austeridade fiscal. 

O transporte público em nossa cidade enfrenta então dois grandes desafios: a 

sustentabilidade financeira e a eficiência operacional. 

1. Sustentabilidade Financeira: O déficit operacional é o maior indicativo de 

que o modelo atual de financiamento, baseado predominantemente na 

receita tarifária, não é viável. A redução na demanda, combinada com a 



 

 

manutenção de custos fixos elevados, resulta em uma operação deficitária 

que ameaça a continuidade do serviço. 

2. Eficiência Operacional: A redução no número de linhas e na quilometragem 

operacional indica o ajuste do serviço à nova realidade de demanda. No 

entanto, essa redução limita o acesso da população ao transporte 

público, forçando muitos a recorrer ao transporte privado ou a depender de 

outras formas de mobilidade, o que pode aumentar as desigualdades 

socioeconômicas. 

Quando passamos a enxergar a raiz do problema, vemos a relevância em 

questionar o paradigma vigente e buscar alternativas. Nesse sentido, não 

mediremos esforços para solucionar de fato a causa do problema do transporte 

público de nossa cidade que gera tantas consequências ao nosso povo. 

Viabilizaremos estudos aprofundados, levantamento de dados, planejamento 

da rede, alternativas de gestão e busca por novas alternativas para a 

diversificação das fontes de financiamento que promovam de fato a resolução 

desses problemas aqui apresentados, pois a pandemia evidenciou que não há 

viabilidade em manter um modelo de financiamento baseado exclusivamente 

na receita tarifária, e ,de fato, é o que tem ocorrido como demonstrado pelos 

números e constante reclamações dos Formiguenses usuários do transporte 

coletivo. 

Em cada cidade que visitamos, conversando com os prefeitos que de fato 

resolveram o problema do transporte, observamos que a solução encontrada foi 

diferente e personalizada. Cada uma, de acordo com suas realidades e 

necessidades formataram um modelo mais adequado de gestão, regulação, 

operação, dados de deslocamento e financiamento alternativo ou 

complementar que superem as disfunções dos contratos de concessão 

baseados essencialmente pela receita tarifária vinculada à quantidade de 

usuários pagantes. Faremos grande esforço para que a qualidade do serviço 

melhore, e implementaremos a política de Tarifa 0.   

Por fim, não pouparemos esforços para realmente resolver o problema que afeta 

tantos cidadãos de Formiga. Com mais de 10 anos restantes no contrato de 



 

 

concessão, estamos comprometidos em buscar soluções eficazes e não nos 

isentaremos de nossas responsabilidades. 
 

PROGRAMA SEGURANÇA PÚBLICA MUNICIPAL 
 

Análise da Situação 

A segurança pública é uma prioridade para Formiga, que enfrenta desafios tanto em 

áreas urbanas quanto rurais. A cidade necessita de medidas integradas que 

combinem tecnologia, participação comunitária e parcerias estratégicas para 

combater a criminalidade e garantir a proteção dos cidadãos. A infraestrutura de 

segurança atual exige modernizações, principalmente no que diz respeito ao 

monitoramento eletrônico e à gestão integrada das forças de segurança. 
 

Objetivos Gerais e Diretrizes Estratégicas 

Para enfrentar os desafios da segurança pública em Formiga é essencial definir 

objetivos claros e estabelecer diretrizes estratégicas que orientem as ações a 

serem implementadas. Esses objetivos visam melhorar a segurança, reduzir a 

criminalidade e fortalecer as estruturas existentes para garantir um ambiente 

seguro e protegido para todos os cidadãos. 

Os objetivos gerais incluem a ampliação e modernização da segurança pública, 

com foco na vigilância, no monitoramento eletrônico e na integração da 

comunidade. Além disso, é fundamental reduzir a criminalidade em áreas de maior 

risco por meio de intervenções preventivas, uso de tecnologia avançada e ações 

coordenadas entre governo, comunidade e setor privado. 

Ao mesmo tempo, a participação ativa da comunidade é essencial para o sucesso 

das políticas de segurança. Um planejamento integrado, que considere as 

necessidades e particularidades de cada bairro e região, garante que as ações de 

segurança sejam mais eficazes e alinhadas com as expectativas dos cidadãos. 

▪ Expansão do Sistema de Videomonitoramento e Reforço ao Programa 

“Olho Vivo”: Instalar novas câmeras do programa "Olho Vivo" em áreas 

urbanas, rurais e distritos, com foco especial em regiões de alto índice de 

criminalidade. Equipar essas câmeras com tecnologias avançadas, como 



 

 

reconhecimento facial e análise de comportamento, integrando-as ao 

Centro de Operações da Polícia Militar e da Delegacia Civil. O programa 

"Olho Vivo", PROGRAMA implantado através de Lei de autoria do Cabo 

Cunha, é uma peça central na estratégia de segurança pública de Formiga, 

proporcionando monitoramento contínuo das áreas mais vulneráveis. 

Reforçar e expandir este programa é crucial para aumentar a eficácia do 

combate ao crime, utilizando tecnologias avançadas e engajando a 

comunidade local. 

▪ Segurança no Âmbito Escolar: Estudo da viabilidade de implementar 

monitoramento eletrônico nas escolas municipais, com a instalação de 

câmeras e sistemas de controle de acesso por biometria, para proteger 

alunos e funcionários. 

▪ Sistema de Geolocalização: Criar um sistema de mapeamento de delitos 

por geolocalização para otimizar a distribuição de recursos policiais e 

monitorar áreas vulneráveis. 

▪ Fortalecimento do Conselho Municipal de Segurança Pública 

(CONSEP): Revisar e atualizar a legislação do CONSEP para ampliar suas 

competências e assegurar a captação de recursos para o fundo municipal 

de segurança pública. Expandir o CONSEP para incluir representantes das 

zonas rurais e distritos, garantindo que suas necessidades sejam 

consideradas nas ações de segurança. 

▪ Planos de Segurança por Bairros: Desenvolver planos de segurança 

específicos para cada bairro junto com as Polícias Militar e Civil, em 

colaboração com o CONSEP, com foco em ações preventivas como 

melhoria da iluminação pública, instalação de câmeras de segurança e 

criação de espaços de convivência seguros. Incentivar a participação dos 

moradores na elaboração e execução desses planos através de audiências 

públicas e consultas populares. 
 

 

 

 

 

 



 

 

Parcerias e Colaboração da Sociedade 

▪ O envolvimento de entidades privadas, organizações da sociedade civil, 

instituições educacionais e equipamentos de segurança pública estadual 

é fundamental para a construção de um sistema de segurança robusto e 

eficiente em Formiga. A colaboração entre os diferentes setores da 

sociedade e do governo estadual permite a implementação de iniciativas 

inovadoras e aumenta a capacidade de resposta às demandas da 

população, garantindo uma atuação integrada e transversal na segurança 

pública. 

▪ Integração com a Defesa Civil e Cidades Resilientes: Estabelecer 

colaboração entre entidades privadas, organizações da sociedade civil e a 

Defesa Civil para criar brigadas comunitárias de combate a incêndios e 

promover práticas sustentáveis em áreas urbanas e rurais. 

▪ Parcerias com Empresas Locais: Incentivar a responsabilidade social de 

empresas locais para que contribuam com projetos de segurança, como 

instalação de câmeras de vigilância, melhoria da iluminação pública e 

apoio a iniciativas de inclusão social voltadas para jovens em situação de 

vulnerabilidade. 

▪ Iniciativas Conjuntas com Equipamentos de Segurança Pública 

Estadual: Estabelecer parcerias estratégicas com os Equipamentos de 

Segurança Pública do Estado de Minas Gerais, como o 63º Batalhão de 

Polícia Militar, a Delegacia Civil Regional, o Fórum Regional, CIA Corpo 

de Bombeiros, Polícia Ambiental, Ministério Público, Defensoria 

Pública e a Penitenciária de Formiga. Essas parcerias visam fortalecer a 

atuação integrada da segurança pública municipal, com foco na 

modernização tecnológica, ampliação da infraestrutura, reavaliação das 

práticas e melhoria das condições de segurança em Formiga. 



 

 

 

PROGRAMA CULTURA, ESPORTE E LAZER 

Fortalecer a gestão da Cultura em Formiga com inovação, preservação da memória 

e do patrimônio é essencial para o desenvolvimento da sociedade e, 

consequentemente, do município. Cultura, Esporte e Lazer andam de mãos dadas, 

sendo necessário fortalecer a transversalidade e a intersetorialidade da cultura, 

ampliando a sinergia entre as políticas culturais, as agendas estratégicas do 

município e as demais secretarias municipais. 

CULTURA 

A cultura, muitas vezes relegada a segundo plano, é um fator essencial para o 

desenvolvimento social. Por isso, propomos uma série de ações para revitalizar os 

espaços culturais, fomentar a participação social e impulsionar a economia 

criativa, além de fortalecer a oferta de atividades esportivas e de lazer para a 

população. 

▪ Revitalizar Equipamentos Culturais: Realizar a revitalização de 

equipamentos culturais da cidade, garantindo que estejam adequados 

para o uso da comunidade e promovam a diversidade cultural. 

▪ Prospectar Novos Espaços Culturais: Identificar e desenvolver novos 

espaços culturais em Formiga, ampliando as oportunidades de acesso à 

cultura em diferentes regiões do município. 

▪ Fortalecer a Participação Social: Promover a gestão democrática e a 

transparência por meio do protagonismo dos Conselhos de Cultura e de 

Patrimônio Cultural, assegurando que a comunidade tenha voz ativa na 

construção das políticas culturais. 

▪ Economia Criativa: Transformar Formiga em um polo da economia criativa 

e da cultura, criando oportunidades e gerando renda para trabalhadores 

dos setores culturais tradicionais e emergentes. 

▪ Festivais e Eventos Culturais: Manter e aprimorar a realização dos 

festivais Canta Formiga e Louva Formiga, além de fomentar festividades 

culturais ligadas ao Congado, à Folia de Reis, à Associação de Artesãos, 



 

 

Samba de Roda, Eventos de Capoeira, Festival Estação, Não Pare na Pista, 

Encontro de Carros de Boi, Cultura para Todos, dentre outros. 

▪ Encontros e Parcerias: Aprimorar a realização do Encontro de Carros 

Antigos e do Encontro de Motociclistas, além de fomentar parcerias com 

empresas locais para o financiamento de projetos culturais. 

▪ Apoio a Empreendedores e Artistas Locais: Apoiar empreendedores e 

artistas locais, ampliando a economia criativa, circular e artesanal, com 

foco na valorização dos produtos e serviços culturais da região. 

▪ Ampliar a Oferta de Eventos Culturais: Aumentar a oferta de eventos 

culturais para incentivar a participação dos jovens em atividades 

diversificadas, promovendo o desenvolvimento social e cultural. 

▪ Eventos Musicais nos Bairros: Realizar eventos musicais periódicos nos 

bairros, com a participação de artistas locais, para promover a cultura 

musical e a integração comunitária. 

▪ Revitalizar a estrutura da “Antiga Sede da Banda”, hoje teatro de bolso: 

nesse espaço revitalizado apoiaremos a criação de companhias artísticas 

municipais, como por exemplo, companhia de teatro e dança.  

▪ Música e Teatro: levar essas atividades aos bairros para beneficiar toda a 

comunidade. 
 

EMMEL 

A Escola Municipal de Música Eunézimo Lima - EMMEL, em nossa cidade é um 

tesouro inestimável que vai além do ensino de instrumentos, sendo um centro 

vital de desenvolvimento cultural, social e econômico. Ela valoriza nosso 

patrimônio cultural, contribuindo para a formação integral dos alunos ao 

desenvolver habilidades como disciplina, trabalho em equipe e sensibilidade 

artística. Além disso, promove a inclusão social, oferecendo educação musical 

acessível a todos, e fortalece o senso de comunidade através de práticas em 

conjunto e apresentações públicas. Em resumo, a escola é um pilar de 

desenvolvimento humano, beneficiando não apenas os alunos, mas toda a 



 

 

comunidade, tornando a cidade mais vibrante, inclusiva e promissora. No entanto, 

precisamos de um olhar especial. 

▪ Aquisição e Manutenção dos Instrumentos Musicais e Equipamentos 

Auxiliares:  esses recursos são fundamentais para apoiar o ensino e 

proporcionar um ambiente adequado ao aprendizado, garantindo que os 

alunos tenham acesso às melhores ferramentas possíveis para o seu 

desenvolvimento musical. 

▪ Equipamentos Auxiliares: adquirir e renovar equipamentos auxiliares 

como estantes de partitura, quadros com pauta musical, afinadores 

eletrônicos e metrônomos. Esses recursos são fundamentais para apoiar o 

aprendizado e melhorar a experiência pedagógica dos alunos. 

▪ Análise da Sede Atual: realizar uma avaliação detalhada da estrutura 

física da sede atual da escola, considerando fatores como acústica, 

segurança, acessibilidade, espaço disponível e estrutura de dignidade aos 

servidores e alunos. O objetivo é identificar pontos de melhoria que 

possam ser implementados para otimizar o ambiente de ensino. 

▪ Possível Realocação: caso a avaliação indique que a estrutura atual não 

atende plenamente às necessidades da escola, considerar a possibilidade 

de encontrar um local mais adequado.  

▪ Aprimoramento das Apresentações à Comunidade: estabelecer um 

calendário regular de apresentações dos alunos para a sociedade, 

incluindo concertos, recitais, e participações em eventos culturais da 

cidade. Essas apresentações são fundamentais para valorizar o trabalho 

dos alunos, promover a escola e fortalecer os laços com a comunidade. 

▪ EMMEL nos Bairros: expandir a oferta de vagas de músicas para os bairros 

em parceria com as Associações de Bairros. 
 

ESPORTE E LAZER 

▪ É necessário incentivar e gerar oportunidades para a prática de diversas 

atividades esportivas e recreativas na cidade. Além de atividades pré-

desportivas e esportivas em várias modalidades, é fundamental integrar 



 

 

ações de cultura, educação e bem-estar à saúde como parte do 

desenvolvimento humano. Aumentar a oferta de atividades físicas e 

esportes é essencial para a melhoria da qualidade de vida da população. 

▪ Ruas do Lazer: Implantar Ruas de Lazer nos bairros como parte de um 

programa de incentivo à atividade física e desportiva, integradas à 

promoção da cultura e de atividades recreativas, estimulando o 

desenvolvimento das crianças e das famílias. 

▪ Melhoria das Estruturas de Quadras Esportivas: Melhorar as estruturas 

de quadras esportivas nos bairros e promover a prática contínua de 

esportes com acompanhamento profissional, garantindo que todos 

tenham acesso a espaços adequados para a prática esportiva. 

▪ Fomento a Organização de Campeonatos: Fomentar a organização de 

campeonatos de diversas práticas esportivas, como de futebol, futsal, 

basquete, peteca, skate, dentre outros. 

▪ Fomentos as Clubes de Futebol: auxiliar e fomentar os clubes no 

desenvolvimento sustentável de suas atividades. 

▪ Calendário e Circuito de Corridas de Rua: Fomentar a criação de um 

calendário e circuito de corridas de rua, incentivando a participação da 

comunidade em eventos esportivos. 

▪ Ambiente Favorável à Corrida e Caminhada: Estudar a criação de um 

ambiente que favoreça a prática de corrida e caminhada, analisando a 

viabilidade de fechar uma pista na região da rodoviária para essa prática 

aos domingos de manhã. 

▪ Linha do Conhecimento da Atividade Física, Lazer e Esporte: Promover 

atividades de esportes olímpicos em parceria com a Secretaria Municipal 

da Educação no contraturno escolar, incentivando o envolvimento dos 

estudantes em atividades físicas e desportivas. 

▪ Conhecendo e Orientando pela Atividade Física: Implantar um modelo 

de avaliação da população e de acompanhamento para a prática de 

atividade física nos espaços da cidade, identificando as necessidades 



 

 

individuais e de grupo para implementar políticas de atenção à saúde, 

educação e qualidade de vida. 

▪ Atividades Lúdicas e Recreativas para Idosos: Proporcionar e incentivar 

os idosos à prática de atividades lúdicas e recreativas, promovendo o bem-

estar e a integração social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Eixo IV: Formiga 4.0 - Gestão Digital, Integrada e Eficiente  

 

A gestão pública municipal deve avançar mais um patamar superior de 

desempenho que considere, por um lado, os conceitos e valores que orientam 

nossas opções políticas, por outro, diretrizes para uma gestão eficaz, eficiente e 

efetiva. Sabendo que sempre há muito para aperfeiçoar, mas há também um legado 

de gestão pública que atuou com resultados na preparação do terreno, 

considerando o que ainda se deve percorrer, hoje com bases montadas e 

perspectivas abertas. Estruturando um novo ciclo de modelos de gestão, como 

plataforma de serviços integrados e canal para o exercício efetivo de cidadania 

ativa. 

Uma gestão democrática, que tem foco nos resultados para toda a sociedade e 

prioridade para os mais vulneráveis, os que mais precisam do poder público para 

correção de desigualdades de oportunidades e desequilíbrios nas condições de 

vida. Uma gestão democrática para garantir transparência com canais para dar 

acesso às informações com clareza e agilidade, tecnologias e dados abertos; 

participação e colaboração cidadã nas decisões das políticas públicas e do 

enfrentamento aos problemas que impactam na vida da população. Exercício do 

controle social pelos canais de participação individual e coletiva e competências 

institucionais.  

Evoluir nos sistemas de governança para desenvolver componentes essenciais 

para um modelo de gestão digital e integrada.  

▪ Integralizar os sistemas de informações gerenciais e de execução entre 

setores garantindo a eficiência e redução da morosidade dos 

processos. Todos processos internos (entre departamentos e secretarias), 

bem como os externos (aqueles que necessitam de ação do cidadão), 

devem estar conectados e digitalizados. 

▪ Estruturar o Governo como uma plataforma de serviços para a 

sociedade, com portal único de relacionamento, processamento e retorno 

integrado das demandas.  



 

 

▪ Cidade Conectada, promover acesso a internet gratuita nos principais 

pontos e praças de nosso município, para facilitar a comunicação e 

interação dos cidadãos. 

▪ Garantir uma gestão integrada dos serviços urbanos com uso intensivo 

de plataforma georreferenciada.  

▪ Realizar uma análise completa da estrutura organizacional para garantir 

a agilidade e integração requeridas pelo modelo, racionalidade dos 

recursos internos e de custeio. Com enxugamento da burocracia e foco nas 

entregas para a sociedade. Discussão de gerenciamento territorial mais 

efetivo, com maior interação com as comunidades.  

▪ Resgatar a importância do serviço público em renovado patamar de 

desempenho, com valorização do agente público, desenvolvimento de 

competências, clima organizacional motivador e foco nos resultados para 

a sociedade.  

▪ Valorização do Servidor Público, executar a valorização do servidor 

público por meio da discussão e aprovação do novo estatuto dos 

servidores públicos de Formiga, fortalecendo o Instituto de Previdência dos 

Servidores Públicos Municipais de Formiga e do Sindicato dos 

Trabalhadores Municipais de Formiga.  

▪ Transparência, melhorar a acessibilidade aos canais de transparência 

garantindo acesso às informações à todos de maneira facilitada e intuitiva. 

▪ Canal efetivo de escuta da população. Disponibilizar ao cidadão, meios 

simples e eficientes para que possa se comunicar com a gestão. 

▪ Criar o departamento de compliance, para fortalecer as melhores 

práticas de gestão.  
 

Este programa expressa a sistematização de linhas norteadoras, além dos 

conceitos, diretrizes e premissas que orientarão todas as iniciativas, já pautadas 

sobre eixos que definem uma gestão. O aprofundamento do debate, já em 

andamento, construirá o detalhamento do Programa de Governo da coligação 

“FORMIGA, Cidade do Futuro”, que convida a população para o diálogo, a ação 



 

 

conjunta e os avanços de uma cidade que se preparou para entrar, com passos 

firmes, no futuro. 

 

Bem Vindos ao Futuro! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


