PLANO DE GOVERNO
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EXERCICIO 2025 A 2028

GOVERNO “DO POVO PRO POVO”
PREFEITO ENFERMEIRO GUSTAVO ARANTES
PARTIDO: PARTIDO RENOVAGAO DEMOCRATICA (PRD25)

INTRODUCAO

Apresentaremos aqui o Plano de Governo do candidato a prefeito Enfermeiro Gustavo Arantes
para o municipio de Itamarandiba-MG na administracdo municipal do periodo 2025-2028.
Somos defensores de uma nova proposta politica para continuidade do progresso e
desenvolvimento, contra o retrocesso, propondo uma politica sem vinculo nenhum com os
grupos politicos desta cidade. Entendemos que uma sociedade democratica precisa da
alternancia de poder para melhor avaliarmos as novas gestdes, propostas e candidatos. Se ndo
ha alternancia de poder, muitos erros permanecem aos olhos e visdes dos gestores atuais,
perseguicdes podem continuar e uma ditadura pode ser instalada através de grupos politicos e
grupo de empresarios. A politica ndo pode ser tratada como um comércio, em que se negocia
cargos e secretarias, por isso, lutamos por uma gestdo por competéncia. Devemos ocupar
espacos importantes de uma gestdo publica municipal com pessoas habilitadas, competentes e
com formacao especifica para o exercicio com qualidade de suas fungdes e atribuicdes. Que as
politicas publicas levem resultados satisfatérios ao povo, com mais sensibilidade por parte da
gestdo, sem sofrer mais as consequéncias dos acordos politicos que, hoje, sdo realizados.
Neste documento estabeleceremos as diretrizes e as medidas que serdo tomadas no nosso
governo. Um plano de governo ndo deve ser elaborado pelo candidato apenas para atender as
legislacOes eleitorais. Ele deve expressar os compromissos programaticos que fundamentam a
sua constituicdo e apresentar as diretrizes e as principais propostas. Toda acdo governamental
parte de um diagndstico amplo dos principais problemas da cidade, desta forma, escutamos os
moradores dos quatro cantos da cidade de Itamarandiba, moradores da cidade e zona rural,
para elaborar um plano de governo vidvel, que se adapte as nossas realidades locais, e que, de
fato, atenda as reais necessidades da populagdo. Com propostas concretas e vidveis para
buscar o crescimento economicamente, socialmente e ambientalmente sustentdvel. A gestao
deve ser participativa, do povo para o povo, e pensando nisso, elaboramos este documento,
apos debater nossas propostas e recebermos contribuicGes e reflexdes criticas de importantes
companheiros (as) da comunidade em geral, para fazer de nossa cidade, a melhor cidade para
se investir, viver e visitar. Valorizamos a Familia, o respeito ao ser humano, o direito a saude, o
trabalho, o produtor rural, a honestidade, a transparéncia das contas publicas e a paixao pela
nossa cidade e pelas pessoas que aqui vivem. O objetivo fundamental serd o de implantar um
novo Modelo de Gestdao na administragdo municipal, propondo e executando projetos
estruturantes a servicos da populacao, onde iremos estabelecer metas e resultados altamente
positivos em todas as areas de atuacdao do Governo. Nossa Gestdo terd foco em instrumentos



de planejamento e acompanhamento de metas pautadas na disciplina da execucgdo
orcamentdria e na implantacdo de planos e projetos para a concepc¢ao de novas solucdes para
o0 municipio de Itamarandiba. Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdo de
propostas. E preciso entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A
partir dai, com bom senso e sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, e
demonstrar por que elas sdo eficazes. Por fim, este documento se propde a demonstrar como
pretendemos proceder, nossas acées e compromissos com os cidadaos itamarandibanos, em
torno das ideias que visam, sobretudo, abragar a causa do desenvolvimento social e
econdmico sustentavel e da melhoria das condi¢des de vida do nosso municipio. Ndo é um
programa fechado, e sim um programa em constante construcdo onde os anseios da sociedade
serdo seu principal combustivel. Agradecemos a Deus pela oportunidade de apresentar nossas
propostas aos nossos amigos itamarandibanos.

PLANO DE GOVERNO POR AREAS:

1- ADMINISTRAGAO/GOVERNO/PLANEJAMENTO/FINANGAS:

e IMPLANTAR PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS QUE ATENDA AS REAIS
NECESSIDADES DOS SERVIDORES DA PREFEITURA. Acreditamos que a gestdo deve valorizar e
reconhecer a importancia dos seus servidores publicos. Os servidores sdo a maior riqueza de
uma gestao.

e BUSCAR PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS. Oferecendo incentivos fiscais e outros subsidios
para atrair investidores na drea de capacitacao profissional da nossa mao de obra, na geracao
de emprego, principalmente as mulheres e aos jovens, na implanta¢do do transporte coletivo,
na amplia¢cdo de oferta de moradia, no turismo e em diversas areas estratégicas.

e REVISAR OS VALORES COBRADOS ATUALMENTE DAS TAXAS DE IPTU, ALVARAS E
CERTIDOES MUNICIPAIS QUE ESTAO MUITO ELEVADOS DIFICULTANDO A CONSTRUGCAO CIVIL
PARA OS PROPRIETARIOS DE BAIXA RENDA. Atualmente Itamarandiba apresenta uma das
mais altas taxas de IPTU da regiao.

e REVISAR OS VALORES COBRADOS ATUALMENTE DOS IMPOSTOS SOBRE A PROPRIEDADE
RURAL (ITR). Discutir com os proprietarios de terras sobre este imposto que aumentou
significativamente nos ultimos anos.

* CRIAR DO GRUPO DE REFERENCIA E SUPORTE JURIDICO, CONTABIL E DE COMUNICAGAO AS
ASSOCIACOES, FUNDACOES E SINDICATOS para assessora-los, gratuitamente, na organizagdo e
administracdo destas entidades que precisam estar em dia com suas finangas e
documentacdes para o recebimento de emendas parlamentares ou outra forma de recurso.
Ajudar na divulgacdo do trabalho realizado por estas entidades sem fins lucrativos.

e IMPLANTAR O PROJETO GESTAO TRANSPARENTE a fim de oferecer a transparéncia aos
gastos publicos, com publicacdo regular do orgamento municipal e da movimentagao
financeira para que a sociedade acompanhe, em locais publicos, como no mercado municipal
no dia de feira ou através de audiéncias, a execucgao financeira e prestacdo das contas publicas
municipais. Criacdo de jornal escrito para publicacdo dos decretos, leis, portarias e editais de
licitacdo. A sociedade precisa ter acesso a todas as informacgdes para cobrar mais da gestao.



e IMPLANTAR O PROJETO POLITICAS PUBLICAS NA ESCOLA em que profissionais da gestdo
publica fardo abordagens as criancas e aos jovens sobre a importancia da gestdo participativa,
transparéncia e demais informagdes importantes sobre os servigos ligados a prefeitura.

e REALIZAR A GESTAO PUBLICA COM A MESMA EFICIENCIA DA INICIATIVA PRIVADA
fundamental para o crescimento de um municipio. A Unica diferenca entre ambos é que o
resultado final ndo seja o lucro e sim o ganho social e atendimento as principais demandas do
povo.

e PROMOVER A CAPACITACAO PERMANENTE DOS NOSSOS SERVIDORES MUNICIPAIS através
de capacitacGes e cursos de atualizacdo que possibilitardo aos mesmos maior capacidade
técnica no desempenho de suas fungdes e atribuicdes. Estimular os servidores para que os
mesmos busquem conhecimento e sejam efetivamente valorizados através do plano de cargos
e carreiras.

e INVESTIR EM MODERNIZACAO TECNOLOGICA PARA MELHORAR A PRESTACAO DOS
SERVICOS AO PUBLICO reestruturando e otimizando a estrutura da administracdo publica
municipal.

e ESTIMULAR O ESTAGIO PARA O JOVEM NA ADMINISTRAGCAO PUBLICA estimulando a
formacao de liderancas na drea de gestdo publica.

* INVESTIR NO SETOR ESPECiFICO PARA ELABORACAO DE PROJETOS NAS DIFERENTES AREAS,
ASSESSORIA AOS SETORES ENVOLVIDOS, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DOS
RESULTADOS. Ha uma necessidade de ampliar o nimero de projetos nas diversas areas para a
busca de recursos e receitas.

e PROMOVER UMA GESTAO PARTICIPATIVA em que a populacdo participard efetivamente das
decisGes quanto a aplicacdo dinheiro publico no municipio para priorizar as obras mais
importantes. Realizar um Congresso Municipal envolvendo representantes das diversas areas
para a criacao de um Plano Plurianual participativo atendendo as verdadeiras necessidades do
municipio.

e POTENCIALIZAR O SERVICO DA OUVIDORIA MUNICIPAL PARA QUE SEJAM
IMPLEMENTADAS ACOES MAIS PROATIVAS ATRAVES DE PESQUISAS DE SATISFACAO.
Importante melhorar nossas ferramentas para ouvir as necessidades e dificuldades dos
itamarandibanos.

e QUALIFICAR OS GASTOS PUBLICOS através do aprimoramento dos controles de custos,
melhoria de processos, gerenciamento da execucdo dos contratos, otimizacdo dos recursos
publicos;

* BUSCAR A EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AO PUBLICO tornando a gestdo publica municipal
de Itamarandiba um modelo em eficiéncia.

2- SAUDE:

o IMPLANTAR O SERVICO DE HEMODIALISE NO MUNICIPIO: oferecer tratamento digno aos
nossos pacientes para que os mesmos fagam o tratamento aqui na cidade e ndo precisem se
deslocar longas distancias para fazer o tratamento.



e OFERECER INSALUBRIDADE DIGNA A TODOS OS PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE SAUDE.
Contratar empresa de seguranca do trabalho para as atividades com potencial de exposicdo a
agentes nocivos a saude. Fazer estudo de viabilidade para pagar a insalubridade sobre o salario
base.

o ESTABELECER PARCERIAS E CONVENIOS COM DIVERSAS INSTITUICOES DE SAUDE,
PUBLICAS, FILANTROPICAS E PRIVADAS, NO ESTADO DE MINAS GERAIS A FIM DE REDUZIR O
TEMPO DE ESPERA PARA TRANSFENCIAS. A saude é direito de todose dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a reducdo do risco de doenca e
de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para sua promocgao,
protecdo e recupera¢do. Devemos priorizar a vida humana antes de qualquer coisa.

e IMPLANTAR O PROJETO CUIDAR DE QUEM CUIDA para garantir saude fisica e mental dos
nossos profissionais da salde. Oferecer exercicios laborais a todos os profissionais que
trabalham na saldde. Formar e capacitar uma equipe técnica que acompanhe todos os
profissionais que apresentem sinais de adoecimento.

e FAZER TRABALHO DE CONSCIENTIZACAO DA POPULAGAO QUANTO A NECESSIDADE DE
PRIORIZARMOS AS ATIVIDADE DE PROMOGAO E PREVENGAO NA SAUDE. As gestdes
municipais gastam muito recurso publico com as ac¢Ges corretivas que sdo bem mais caras ao
cofre publico. Precisamos investir mais nas acdes na promocao e preven¢ao na saude que sdo
mais baratas e promovem melhor qualidade de vida a populagao.

 REALIZAR ESTUDO PARA AVALIAR AS REGIOES DA ZONA RURAL MAIS VULNERAVEIS A FIM
DE GARANTIR VEICULOS DA SAUDE PARA O TRANSPORTE DE PACIENTES ATE A CIDADE.
Através do estudo realizado e participacdo da populacdo definiremos os locais mais
necessitados. Lutaremos para manter estradas boas e transporte de qualidade aos pacientes
da zona rural até os servigos de saude.

e IMPLANTAR A UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL para oferecer servicos odontoldgicos aos
moradores das areas rurais.

e IMPLANTAR A UNIDADE MOVEL DA SAUDE DA MULHER para atender regularmente os
bairros e comunidades rurais, oferecendo servicos de atendimentos, prevencao e orientacao
as mulheres. Ampliar as a¢des e coberturas do programa salide da mulher no municipio.

e IMPLANTAR O PROGRAMA SAUDE DO CAMINHONEIRO para garantir sadde fisica e mental
dos nossos caminhoneiros.

e REDUZIR O TEMPO DE ESPERA PARA AS CONSULTAS ESPECIALIZADAS. Através da
contratacdao de mais especialistas, ampliacdo de convénios e parcerias, de capacitacdes das
equipes da atencdo primaria, matriciamento das principais especialidades, ampliacdo e
capacitacdo da equipe da regulacdo, conseguiremos melhorar o acompanhamento dos casos e
reduzir o tempo de espera das consultas especializadas.

e AMPLIAR A ESTRUTURA FISICA DO PRONTO ATENDIMENTO DA FUNDAGCAO HOSPITALAR E
AMPLIAR O QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS MEDICOS E DE ENFERMAGEM PARA ATENDER
AS DEMANDAS DA POPULAGAO. A ampliacio da estrutura fisica do Pronto Atendimento e do
quantitativo de profissionais reduzird o tempo de espera para atendimento na Fundagao,
aumentara o numero de atendimentos de demandas espontaneas que hoje tem
sobrecarregado as unidades de atencdo bdsica. As equipes da unidade basica, atualmente,
apresentam dificuldade para realizar as atividades de promogao e prevencado devido a enorme



demanda espontdanea. Desta forma conseguiremos também ampliar as atividades de
promocdo e prevencdo a salde pelas equipes da atencdo primdria, uma vez que muitos
atendimentos espontdneos poderdo procurar o Pronto Atendimento.

e IMPLANTAR O MATRICIAMENTO DE SAUDE MENTAL, GINECOLOGIA, CARDIOLOGIA E DE
OUTRAS IMPORTANTES ESPECIALIDADES NA ATENGCAO PRIMARIA. O matriciamento é uma
estratégia para construcdo de novas praticas em saude também junto as comunidades, no
territdrio onde as pessoas vivem e circulam, pela sua proposta de encontros produtivos,
sistematicos e interativos de capacitacdo das equipes da Atencdo Basica pelas equipes
de especialistas.

e REDUZIR AS FILAS DE EXAMES LABORATORIAIS E DE IMAGEM. Através da aquisicdo de mais
equipamentos, ampliacdo dos convénios e parcerias, de capacitacGes das equipes da atencdo
primaria, matriciamento das principais especialidades, ampliagcdo e capacita¢cdo da equipe da
regulacao, conseguiremos melhorar o acompanhamento dos casos e reduzir o tempo de
espera pelos exames laboratoriais e de imagem.

e AMPLIAR O NUMERO E TIPOS DE CIRURGIAS REALIZADAS EM NOSSO MUNICIPIO. Buscar
cada vez mais recursos e investimentos em estruturas para nossa Fundagdo, materiais médico-
hospitalares e profissionais qualificados para aumentar o nimero de cirurgias realizadas em
Nosso municipio.

e IMPLANTAR O “PROJETO HUMANIZAR” PARA QUE OS ATENDIMENTOS NA SAUDE SEJAM
HUMANIZADOS A TODOS OS PACIENTES QUE PROCURAREM SUAS UNIDADES DE SAUDE.
Capacitar as equipes de saude e contratar equipe para acolher todos os pacientes e seus
familiares oferecendo escuta qualificada e realizando orientacdes pertinentes.

e IMPLANTAR O CENTRO DE CONVIVENCIA PARA USUARIOS DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS.
Devido ao enorme numero de pacientes usudrios de alcool e outras drogas, percebe-se a
necessidade de implantagdo deste servico no municipio.

e CAPACITAR OS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE para melhor formular,
supervisionar, avaliar, controlar e propor politicas publicas. Fortalecer os conselhos locais para
debater estratégias mais préximas da realidade da populagdo e que se implante a¢des mais
significativas nos territdrios.

e OFERECER LOCAIS DE DESCANSO DIGNOS E ADEQUADOS PARA O REPOUSO DE TODOS 0S
PROFISSIONAIS DA SAUDE DA FUNDAGAO HOSPITALAR. Garantir conforto, qualidade de vida
e bem-estar dos nossos profissionais.

e AMPLIAR O ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DE SAUDE MENTAL DEVIDO AO CRESCIMENTO
DESTA DEMANDA. Precisamos cuidar da saude mental da nossa populacao.

e AMPLIAR O ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA, FONOAUDIOLOGIA E FISIOTERAPIA NO
MUNICIPIO. Estabelecer convénios e parcerias para aumentar a ofertas destes servicos no
municipio.

e IMPLANTAR O PROJETO REMEDIO EM CASA para diabéticos e hipertensos cadastrados na
rede municipal e que tenham residéncia fixa no municipio.

e AMPLIAR A REDE DE ABASTECIMENTO NA FARMACIA DO MUNICIPIO. Ampliar a rede para
que o cidaddo possa ser atendido de forma mais rapida e eficaz.



e OFERECER EDUCACKO PERMANENTE PARA TODOS OS PROFISSIONAIS DA SAUDE.
Acreditamos que através da valorizacdo, reconhecimento e capacitacdo dos nossos servidores,
empregados e contratados conseguiremos melhorar a presta¢do dos servigos publicos.

e FAZER ESTUDO DE VIABILIDADE PARA AVALIAR A NECESSIDADE DE AMPLIACAO DAS CASAS
DE APOIO OU IMPLANTAGAO DE NOVAS CASAS EM LOCAIS ESTRATEGICOS. A casas de apoio
sdao muito importantes para acolher e hospedar nossos pacientes nos momentos de maior
fragilidade da vida humana.

e MELHORAR A COMUNICACAO ENTRE AS EQUIPES DE SAUDE ATRAVES DAS GUIAS DE
REFERENCIAS E CONTRA-REFERENCIAS. Precisamos melhorar a comunicagdo efetiva entre
nossos profissionais da saude.

 FAZER ESTUDO DE VIABILIDADE PARA AUMENTAR O NUMERO DOS TECNICOS EM AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE NA ZONA RURAL. Acreditamos na importancia destes profissionais
na transformacdo da saude publica pois sdo eles que estdo intimamente ligados aos pacientes.

e AMPLIAR AS ATIVIDADES DE SAUDE NAS ESCOLAS ATRAVES DO PROJETO POLITICAS
PUBLICAS NA ESCOLA. este programa, além de oferecer abordagens de profissionais da
gestdo publica as criangcas e aos jovens, estimulard a realizacdo de campanhas educativas
periodicamente nas escolas, sobre tematicas relacionadas a violéncia, seguranca, meio
ambiente, saude, prevencgao as drogas, transito e outros temas sociais.

o DESENVOLVER TRABALHO FREQUENTE DE DIVULGAGAO DAS ESTRATEGIAS PARA O
COMBATE A DENGUE, CHIKUNGUNIA E ZIKA NO MUNICIPIO. Realizar campanhas efetivas de
conscientizacao da populacdo a fim de evitar os surtos destas doencas aqui na cidade, agilizar
o fumacé junto ao governo do estado e preparar toda estrutura fisica e profissionais,
antecipadamente, para atendimento se os casos aumentarem significativamente nos periodos
criticos.

e CONSTRUIR A “ACADEMIA DA SAUDE”. Espaco destinado para a promocéo de atividades de
saude e bem-estar a populacdo. Neste local, além de atividades fisicas, serdo promovidas
atividades de cultura, lazer e entretenimento.

e CONSTRUCAO DE HELIPONTO PARA FACILITAR A TRANSFENCIA DE PACIENTE GRAVES. Obra
importantissima que viabilizard o transporte dos pacientes graves as unidades de salde de
maior complexidade.

3-EDUCACAO:

e IMPLANTAR O PROJETO CUIDAR DE QUEM EDUCA para garantir saude fisica e mental dos
nossos profissionais da educacdo. Oferecer também exercicios laborais a todos os profissionais
que trabalham na educagdo. Formar e capacitar uma equipe técnica que acompanhe todos os
profissionais que apresentem sinais de adoecimento.

e REALIZAR ESTUDO DE VIABILIDADE PARA AVALIAR POSSIBILIDADE DE MELHORIAS NA
QUESTAO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.

e DISCUTIR A VIABILIZAGAO DA INTRODUGAO DA EDUCAGAO FINANCEIRA E PRIMEIROS
SOCORROS NA GRADE ESCOLAR DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS. Discutir com a



sociedade e educadores quanto a estas necessidades e viabilizar a implanta¢do destas
disciplinas.

e IMPLANTAR E APOIAR O PRE VESTIBULAR POPULAR. Precisamos de a¢des que ajudem a
populacdo de baixa renda aumentar o acesso a educacao superior.

e AMPLIAR A BIBLIOTECA MUNICIPAL, CRIAR CAMPANHAS DE INCENTIVO A LEITURA NAS
DIVERSAS ESCOLAS E INCENTIVO AOS ESCRITORES LOCAIS. Precisamos de acdes que ajudem
no estimulo a leitura pois ela abre as janelas do entendimento e desperta do sono a sabedoria.

e BUSCAR PARCERIAS PARA AUMENTAR O ACESSO DA POPULACAO AOS CURSOS TECNICOS

PROFISSIONALIZANTES, CURSOS DE NiVEL SUPERIOR E DE POS GRADUACGES OFERECIDOS
EM NOSSA CIDADE. H3a, hoje, um déficit de mdo de obra qualificada em diversas areas
importantes.

e IMPLANTAR ESPACOS PERMANENTES PARA DISCUSSAO DAS DIFICULDADES
APRESENTADAS PELOS EDUCADORES MUNICIPAIS. Criar uma agenda permanente de
discussdo através ferramentas que possam melhorar a comunicacdo entre o prefeito, a
Secretaria de Educacdo e profissionais da educacao.

e GARANTIR TRANSPORTE AOS PROFESSORES QUE TRABALHAM NA ZONA RURAL que
precisam se deslocar da cidade para area rural e retornarem para a cidade. Atualmente alguns
professores que trabalham na zona rural dependem de caronas para se deslocar ao trabalho.
Precisamos tratar nossos professores com respeito, carinho e admiracgao.

e GARANTIR TRANSPORTE ESCOLAR DIGNO, EFICIENTE E SEGURO PARA NOSSAS CRIANCAS E
JOVENS que precisam se deslocar da drea rural para a sede municipal e retornarem para suas
casas. Aumentar a fiscalizacdo para acompanhar as condi¢cdes dos veiculos escolares e das
estradas.

e IMPLEMENTAR SEGURANCA ELETRONICA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E CMEI permitindo
que os pais possam monitorar seus filhos através de aplicativo de celular.

e INVESTIR NA MELHORIA E CONTINUIDADE DO ATENDIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL.
garantindo a inclusdo das criangas com deficiéncia e necessidades especiais, assegurando
acessibilidade, equipamentos e formagao para os profissionais da rede municipal de ensino
para este fim. Precisamos aumentar a sensibilidade da gestdo publica para esta necessidade.

e OFERECER EDUCACAO PERMANENTE PARA TODOS OS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO
MUNICIPAL. Acreditamos que através da valorizagdo, reconhecimento e capacitagdo dos
nossos servidores, empregados e contratados conseguiremos melhorar a prestacdo dos
servicos publicos.

e AMPLIAR A EQUIPE PSICOPEDAGOGICA. Verifica-se aumento significativo de criangas com
atrasos no desenvolvimento cognitivo, provocados por dificuldades na assimilagdo de
conteudo.

e AMPLIAR O ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA E FONOAUDIOLOGIA NAS ESCOLAS DO
MUNICIPIO. Estabelecer convénios e parcerias para aumentar a ofertas destes servicos nas
escolas municipais.



e FAZER ESTUDO DE VIABILIDADE PARA CLIMATIZAR AS SALAS DE AULA. Através de
desenvolvimento sustentavel melhorar os ambientes para a aprendizagem nas escolas publicas
municipais.

e DIMINUIR O DEFICIT NOS CMEI E AMPLIAR AS VAGAS PARA O PERIODO INTEGRAL,
garantindo a populacdo o direito a educacdo infantil.

e IMPLANTAR O PROJETO POLITICAS PUBLICAS NA ESCOLA este programa, além de oferecer
abordagens de profissionais da gestdo publica as criancgas e aos jovens, também estimulara a
realizacdo de campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas relacionadas
a violéncia, seguranga, meio ambiente, salde, prevengao as drogas, transito e outros temas
sociais.

e IMPLANTAR O PROJETO ESCOLA SEGURA para garantir a segurancga didria no entorno de
todas as escolas publicas do municipio;

4- SEGURANGA PUBLICA

e CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA: entendemos necessidade
de fortalecer o tripé do governo (saude, educacdo e seguranca) e, através da criacdo desta
secretaria, fortaleceremos a seguranca na cidade com o trabalho conjunto e integrado de
todas as policias.

e RETOMAR O PROJETO GUARDA MIRIM estimulando a oferta de trabalho para os jovens
aprendizes a partir dos 14 anos de idade.

e CRIACAO DE SUBSECRETARIA ANTI-DROGAS. Estabelecer campanhas educativas de
sensibilizacdo para prevencdo ao uso de drogas e dependéncia quimica nos diversos bairros e
distritos do municipio. Congregar as familias e ajudar na reabilitacdo dos usudrios de drogas
em articulagdo com os demais servi¢cos do municipio.

e DISCUTIR COM A SOCIEDADE DE ITAMARANDIBA A QUESTAO DA AMPLIACAO DOS
PODERES DA GUARDA MUNICIPAL ATRAVES DO ARMAMENTO E ATUACAO NO TRANSITO.

e CRIAR A REDE DE VIZINHOS PROTEGIDOS. A Rede de Vizinhosé uma estratégia de
policiamento, em que uma rede organizada entre comunidade e policia militar, pautada na
filosofia de policia comunitaria, retne vizinhos de uma determinada localidade para atuarem
em cooperagao e se associarem com o intento de fomentar parcerias e fortalecer as relagGes.

e IMPLANTAR O PROJETO ESCOLA SEGURA para garantir a seguranca didria no entorno de
todas as escolas publicas do municipio;

e CONSOLIDAR OS SERVICOS DE ATENDIMENTO AS MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA.
Entendemos a necessidade de melhorar a seguranca das mulheres vitimas de violéncia.

5- CULTURA E LAZER

¢ DISPONIBILIZAR INTERNET GRATUITA NOS PRINCIPAIS PONTOS E PRACAS DA CIDADE.
Precisamos facilitar a comunicac¢do e a interacdo da populagdo acompanhando os avangos da
tecnologia e os acessos as informacgdes.



e SERAO CRIADAS MAIS DUAS FESTAS POPULARES NA CIDADE: A FESTA DOS
CAMINHONEIROS E A FESTA DO EUCALIPTO. Criacdo destas duas festas com entrada gratuita
para promover o lazer do povo de Iltamarandiba, valorizar a principal atividade e nossos
guerreiros que transportam nossas riquezas. Precisamos incentivar a realizacdo de mais festas,
de fato, populares, como acontece em vdrias cidades aqui da regido. E o povo que gera a
riqueza da nossa cidade.

e RETORNO DAS FEIRINHAS SEMANAIS COM MUSICA AO VIVO PARA O POVO. A sociedade
precisa de mais espagos e momentos de lazer.

e RETORNAR COM O CARNAVAL TRADICIONAL QUE ANTIGAMENTE ACONTECIA EM NOSSA
CIDADE. Precisamos resgatar as boas festas que ja aconteceram em nossa cidade.

e REALIZAR A EXPOITA NOS MOLDES COMO ERA ANTES COM 02 DIAS DE ENTRADA
GRATUITA NA QUINTA E NO DOMINGO. Os itamarandibanos esperam o ano todo por esta
festa que deve sempre ser do povo. A festa mais popular da cidade precisa ser mais acessivel a
populagao.

* PROMOVER EVENTO ANUAL PARA APRESENTAR OS NOVOS TALENTOS DA MUSICA EM
ITAMARANDIBA. Precisamos oferecer oportunidades e incentivos a todos que pretendem
ingressar e se capacitar nesta area.

« APOIAR EVENTOS FESTIVOS ANUAIS DAS DIVERSAS RELIGIOES PRESERVANDO O PRINCIPIO
DA LIBERDADE RELIGIOSA. Importante trabalhar com as familias de Itamarandiba a
importancia da espiritualidade na vida das pessoas.

e ESTIMULO AS ASSOCIACOES LIGADAS A CULTURA E AO ARTESANATO. Entendemos que as
associacbes sdo bracos da gestdo publica. Fortalecer estas entidades para buscarmos a
valorizacdo da nossa cultura e do nosso artesanato.

e CRIACAO DA FEIRA MUNICIPAL AMBULANTE, que acontecerd, nos bairros da cidade,
durante os dias da semana, para estimular a venda dos produtos da agricultura familiar e
artesanatos da nossa cidade.

e APOIAR A REALIZAGAO DE FEIRAS DE ARTES, FEIRAS DE ARTESANATO E FESTIVAL COM
COMIDAS TIPICAS DA REGIAO. Promover espagos de lazer, exposicdo das nossas artes,
artesanatos e comidas tipicas

] CONSTRUCEO DE PISTA DE GRAU NO ESPACO DO NOVO PARQUE DE EXPOSICC)ES.
Construgdo de espago para a pratica deste esporte que oferega seguranga aos participantes e
espectadores. Apoiar a criagdo da associagdo para viabilizar emendas e recursos para a pratica
segura deste esporte em locais adequados evitando que esta atividade seja realizada em vias
publicas como tem acontecido pela inexisténcia de local apropriado.

e CONSTRUGAO DE PISTA DE MOTOCROSS NO ESPACO DO NOVO PARQUE DE EXPOSICOES.
Incentivar a pratica do motocross, manutencdo permanente das boas condi¢cdes da pista, e
apoio na realizacdo de eventos desta modalidade aqui em nossa cidade durante a Exposi¢do e
em outros periodos durante o ano.

] REALIZACAO, INCENTIVO E RETORNO AS CAVALGADAS TRADICIONAIS DA NOSSA CIDADE E
DAS ZONAS RURAIS. Oferecer todo suporte, incentivo e divulgacdo para que estes eventos
acontecam varias vezes durante o ano, estimulando o resgate da nossa cultura e promovendo



o lazer dos participantes. Apoiar as associacbes para que as mesmas potencializem esta
importante forma de promover o lazer e entretenimento da populacao.

 INCENTIVAR APRESENTACOES DE PECAS DE TEATRO, APRESENTACOES DA MUSICA EM SEUS
DIVERSOS RITMOS E A DANCA NOS ESPACOS PUBLICOS. Buscar parcerias para o incentivo a
estas iniciativas diversificando as atrag¢Ges e atendendo aos gostos de toda populagao.

e INVESTIR EM SHOWS INFANTIS E LAZER PARA A TERCEIRA IDADE. Nossas criangas e nossos
idosos precisam de mais lazer.

6- ESPORTE:

e FACILITAR E PROMOVER A DISPONIBILIZACAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS DE QUALIDADE
PARA A CIDADE E ZONA RURAL. Atualmente verifica-se enorme dificuldade na dispensacdo
destes materiais esportivos para os atletas.

e MELHORAR O APOIO E MANUTENCI':\O DE NOSSOS CAMPOS DE FUTEBOL NA CIDADE E NA
ZONA RURAL. Precisamos de gestdao dos nossos campos, pois, atualmente percebemos ma
conservagao destes espacos importantes de lazer, esporte e salde para a populagdo.

e RETORNAR DAS OLIMPIADAS MUNICIPAIS DE ITAMARANDIBA. Entendemos que
precisamos estimular o esporte na cidade, pois além de lazer, o esporte também é saude.

e REFORMAR O CAMPO DO BAIRRO FAZENDINHA. H4 muitos anos a comunidade do bairro
fazendinha espera esta reforma.

e REALIZAR ESTUDO DE VIABILIDADE PARA CONSTRUCAO DO GINASIO NO BAIRRO SAO
GERALDO. Os moradores do bairro Sdao Geraldo, maior bairro da cidade, precisam deste
espaco.

e REALIZAR CAMPEONATOS MUNICIPAIS DE FUTEBOL E REGIONAIS, FEMININOS E
MASCULINOS, DOS DIVERSOS ESPORTES NA CIDADE E ZONA RURAL. Esti

e CONSTRUCAO DE PISTA DE SKATE E ESTIMULO A ESTE ESPORTE NA CIDADE. Esporte que,
atualmente, tem ganhado visibilidade e ja se mostra como demanda dos atletas que aqui o
praticam. Os atletas escolherdo o local da construcdo desta obra.

e ADQUIRIR MICRO ONIBUS ESPECIFICO PARA O ESPORTE. Precisamos pensar no transporte
gratuito e seguro para 0os nossos atletas.

e CRIAR A ESCOLINHA MUNICIPAL DE FUTEBOL GRATUITA PARA AS CRIANCAS E
ADOLESCENTES DE BAIXA RENDA COM SUPORTE PSICOLOGICO E ALIMENTAR. Acreditamos
gue o futebol pode transformar a vida de muitas criancas e adolescentes.

e REALIZAR PASSEIOS CICLISTICOS E MARATONAS EM NOSSA CIDADE. Precisamos realizar
mais eventos esportivos e incentivar as praticas dos diversos esportes aqui na cidade.

e INSTALAR APARELHOS DE GINASTICA NAS PISTAS DE CAMINHADA E NAS PRINCIPAIS
PRACAS DA CIDADE E DOS DISTRITOS. Estimular a pratica da atividade fisica pela populagdo de
Iltamarandiba.



7- OBRAS E SERVICOS URBANOS

e ASFALTAR OS PRINCIPAIS PONTOS CRITICOS DE ACESSO AS ZONAS RURAIS. Retirar as
enxurradas e realizar bacias de contencdes.

~

e IMPLANTAR O TRANSPORTE COLETIVO PUBLICO DE QUALIDADE A POPULAGAO DE
ITAMARANDIBA GRATUITO AOS IDOSOS E COM MEIA PASSAGEM AOS ESTUDANTES. O
municipio cresceu muito nos ultimos anos, precisamos de transporte coletivo para o
transporte de passageiros acessivel a toda a populacdo com itinerdrios e precos fixados pelo
poder publico.

e CONSTRUIR BARRAGENS PARA MELHORAR O FORNECIMETO DE AGUA. Itamarandiba é a
caixa d’dgua do vale, mas precisamos pensar em estratégias para aumentar nossos
reservatorios e fornecer dgua de qualidade para todas as regides da cidade e zona rural.
Atualmente hd lugares criticos que precisardao de intervenc¢des urgentes. Contratar empresa
especializada para fazer levantamento de todas as dificuldades e propor a¢des para correcao
deste problema no municipio que se agrava, a cada ano que se passa.

e ESTIMULAR INVESTIMENTOS NA CONSTRUCIT\O DE MAIS TORRES DE TRANSMISSAO DE
INTERNET. Ampliar a oferta de internet para que a mesma chegue a um nimero maior de
pessoas.

e FAZER ESTUDO DE VIABILIDADE PARA A CONSTRUGCAO DO AEROPORTO. Se viavel, buscar
recursos para iniciar esta grande obra, importantissima para o desenvolvimento da cidade.

e CONSTRUIR A NOVA RODOVIARIA. Com o crescimento da nossa cidade precisamos ampliar
e modernizar a nossa rodoviaria.

e CONSTRUIR O “ESPACO DO HOMEM DO CAMPO” PARA ACOLHIMENTO DOS PRODUTORES,
REPOUSO E GUARDA TEMPORARIA DE PRODUTOS. Os produtores rurais precisam de um
espaco digno para acolhimento, repouso e guarda de seus produtos. Tratar nossos produtores
com respeito, carinho e sensibilidade de suas dificuldades.

e INCENTIVAR NOVOS LOTEAMENTOS NA CIDADE OFERECENDO AS ESTRUTURAS
NECESSARIAS POR PARTE DO PODER PUBLICO. Ha um déficit habitacional na nossa cidade.
N3o havera desenvolvimento sem moradia.

e CONSTRUIR O RESTAURANTE POPULAR DE ITAMARANDIBA. Fazer parceria com os
produtores rurais para que os mesmos vendam seus produtos organicos para serem utilizados
na cozinha deste servico.

e REALIZAR ESTUDO DE VIABILIDADE PARA TRATAMENTO E CANALIZACAO DO RIO SAO JOAO
BATISTA. Estudo importante para avaliar a possibilidade de criagdo de novos espagos que
poderao ser utilizados pela gestao publica.

e CONSTRUIR NOVO COMPLEXO DO PARQUE DE EXPOSICOES. Precisamos pensar em um
novo espag¢o mais amplo para atender todas as necessidades.

e DAR CONTINUIDADE AS OBRAS DO ESTADIO MUNICIPAL DE ITAMARANDIBA CASO AS
MESMAS NAO TERMINEM NESTE ANO DE 2024. Nossa proposta é dar continuidade a todas as
obras iniciadas na gestdo anterior.



e AMPLIAR E DAR CONTINUIDADE AS OBRAS DA FUNDACZ\O HOSPITALAR DR. AFONSO
PAVIE. Nossa proposta é dar continuidade a todas as obras iniciadas na gestdo anterior.

e BUSCAR INVESTIMENTOS PARA AMPLIACAO DA OFERTA DE CASAS POPULARES A
POPULACAO DE BAIXA RENDA. Precisamos aumentar a oferta de casas populares para a
populagdo de baixa renda.

e CONSTRUIR A “ACADEMIA DA SAUDE”. Espaco destinado para a promoc3do de atividades de
saude e bem-estar a populagdo. Neste local, além de atividades fisicas, serdo promovidas
atividades de cultura, lazer e entretenimento.

° CONSTRUCZ\O DE HELIPONTO PARA FACILITAR A TRANSFENCIA DE PACIENTE GRAVES. Obra
importantissima que viabilizard o transporte dos pacientes graves as unidades de saude de
maior complexidade.

e CONSTRUIR E IMPLANTAR O ABATEDOURO MUNICIPAL para melhora da qualidade das
carnes consumidas por nossa populagdo.

e INVESTIR EM OBRAS DE ACESSIBILIDADE. Realizaram pavimentacdo através do
asfaltamento, mas ndo houve preocupacdo em relacdo aos passeios e meio fios. Precisamos
pensar mais na acessibilidade.

8- DESENVOLVIMENTO RURAL E ESTIMULO A AGRICULTURA FAMILIAR E
AO PRODUTOR

e IMPLANTAR O PROJETO MAQUINA PARA TODOS. As maquinas de menor porte serdo
adquiridas ou contratadas para serem distribuidas regionalmente apds estudo da logistica, a
fim de evitar perdas de tempo nos deslocamentos. As contratacdes de servicos
complementares atenderdo as demandas dos produtores em tempo habil. Proposta de
aumentar o numero de maquinas e equipamentos para os pequenos agricultores, com atengdo
especial para aqueles que ndo tém condi¢des de pagar a aragem da terra.

e IMPLANTAR O PROJETO ESTRADA PARA TODOS. Através de gestdo, acompanharemos de
perto todos os servicos realizados para as melhorias das estradas principais e galhos.
Entendemos que precisamos melhorar a comunicacdo entre o setor responsavel pelo servico e
os proprietarios dos terrenos, pois entendemos que estes precisam estar presentes no
momento do servico e sinalizar sobre as sugestées necessarias. Os proprietarios sabem melhor
que ninguém sobre as condi¢cbes das estradas ao longo do ano e suas particularidades.
Faremos um trabalho intenso de cascalhamento dos locais criticos nos galhos de estrada,
tirando enxurradas e construir bacias de contencdo. Serd realizado um servico constante de
monitoramento, por um profissional da regido, apds os servicos executados.

e IMPLANTAR O PROJETO AGUA PARA TODOS. Fazer estudos para viabilizar a oferta dgua de
qualidade aos moradores da zona rural. Viabilizar recursos para perfuracdo de cisternas, de
pogos artesianos e de rede de distribuicdo em localidades que necessitam.

¢ IMPLANTAR O PROJETO PARA MELHORAMENTO GENETICO DO GADO DE CORTE E DE LEITE.
Para desenvolvimento da pecudria na nossa cidade, precisamos, urgentemente, fazer este
melhoramento através de consultorias, cursos e disponibilizacdo de inseminacdes via parcerias
com entidades renomadas no estado.



* CRIAR O GRUPO DE REFERENCIA E SUPORTE JURIDICO, CONTABIL E DE COMUNICAGAO AS
ASSOCIACOES, FUNDACOES E SINDICATOS para assessora-los, gratuitamente, na organizagdo e
administracdo destas entidades que precisam estar em dia com suas finangas e
documentagdes para o recebimento de emendas parlamentares ou outra forma de recurso.
Ajudar na divulgacgdo do trabalho realizado por estas entidades sem fins lucrativos.

¢ INCENTIVAR A REGULARIZACAO FUNDIARIA para viabilizar o recebimento de recursos pelos
agricultores e produtores rurais familiares.

e BUSCAR SOLUCOES VIAVEIS E CRIAR ESTRATEGIAS PARA O COMERCIO DOS PRODUTOS
AGRICOLAS QUE SOBRAM DAS FEIRAS JUNTO AS COOPERATIVAS. Frequentemente os
produtores retornam com parte dos seus produtos que ndo foram vendidos. Precisamos
buscar uma destinacdo a estes produtos e aumentar a renda dos produtores.

e OFERECER CONSULTORIAS E DAR TODO SUPORTE PARA QUE AS ASSOCIACOES POSSAM
FAZER SEUS VIVEIROS E ESTIMULAR OS PRODUTORES AO PLANTIO. Importante o apoio as
associacOes para incentivar a produgdo de mudas.

e APOIAR E INCENTIVAR A CRIAGAO DO LATICINIO DO MUNICIPIO pelo sindicato, cooperativa
ou associacdo a fim de beneficiar o leite produzido em nosso municipio para o consumo do
mesmo ou de seus derivados aqui na cidade.

e AMPLIAR O ACESSO AO TRANSPORTE DOS FEIRANTES. Ampliar o direito ao transporte pelos
feirantes para que os mesmos possam se deslocar para a cidade e promover a venda de todo
seus produtos. Fiscalizar estes transportes que os mesmos oferecam mais conforto aos
produtores.

e FAZER ESTUDO PARA AVALIAR A QUESTAO DA DIFICULDADE DAS ASSOCIACOES NA
MANUTENCAO E CONSERTO DAS SUAS MAQUINAS E PROPOR SOLUCAO PARA ESTE
PROBLEMA. As maquinas precisam de manutencdo preventiva e devem estar funcionando
perfeitamente para beneficiar os associados.

e EQUPE PERMANENTE PARA MANUTENCAO DAS ESTRADAS. A prefeitura contard com
equipe permanente para limpeza das estradas, manutencao e constru¢ao de mata-burros.

e IMPLANTACAO DO PROJETO “AGRICULTOR EMPREENDEDOR” oferecendo cursos gratuitos
de capacitacdo e apoio técnico em parceria com o IMA, EMATER, SEBRAE E SENAR nas areas da
pecudria, cafeicultura, hidroponia, fruticultura, irriga¢do, artesanato, agricultura familiar,
agronegadcio, piscicultura, producdo de produtos organicos, entre muitos outros.

e ESTIMULAR A AQUISICAO DE GENEROS DA MERENDA ESCOLAR MUNICIPAL DE
PRODUTORES RURAIS LOCAIS; Fazer campanha de conscientizacdo da populagdo de
Itamarandiba para estimular o consumo dos nossos produtos agricolas.

e APOIAR E INCENTIVAR AOS SINDICATOS, COOPERATIVAS E ASSOCIACOES PARA
BENEFICIAMENTO E VENDA DA PRODUCAO AGRICOLA. Entendemos que estas entidades sdo
os bracgos da gestdo publica e precisam ser apoiadas.

e AMPLIAR A HORTA MUNICIPAL fomentando a gera¢do de emprego as familias de baixa
renda e incentivando ao consumo de produtos organicos na cidade.



¢ INCENTIVAR O BENEFICIAMENTO DE FRUTAS E HORTALICAS para garantir a qualidade e
durabilidade do produto até que chegue ao consumidor final. Estimular o investimento em
fruticultura.

e ESTIMULAR O PROGRAMA DE FORTALECIMENTO E INCENTIVO DE PRODUCAO AGRICULA
ORGANICA NA AGRICULTURA FAMILIAR com modernizagdo da agricultura através da
mecanizacdo agricola. Precisamos conscientizar a popula¢do de Itamarandiba quanto ao risco
do aumento do consumo dos produtos industrializados e/ou enlatados.

9- MEIO AMBIENTE:

e IMPLANTAR O PROJETO DE PROTECAO E RECUPERACAO DE NASCENTES. A prefeitura
oferecerd, por meio de parcerias, material para o cercamento das nascentes e consultoria para
escolher a forma de recuperacdo das mesmas. Lembrando que nosso municipio é considerado
a caixa d’agua do vale e precisamos preservar nossas riquezas.

e RESOLVER A QUESTAO DA TAXA DE ESGOTO COBRADA INDEVIDAMENTE PELA COPASA AOS
MORADORES DE ITAMARANDIBA. Uma vergonha os Itamarandibanos pagarem hd anos a taxa
de coleta e tratamento de esgoto sem a implantagcdao completa deste servigo. Providenciar a
garantia dos direitos dos itamarandibanos. Exigir da COPASA a conclusdao das obras de
saneamento bdasico da cidade e dos distritos com captacdo e tratamento do esgoto.

e IMPLANTAR GRADUALMENTE A COLETA SELETIVA DE RESIDUOS E FOMENTAR O PROCESSO
DE RECICLAGEM. Fortalecer as associacGes de catadores gerando renda aos associados,
realizar campanha permanente de conscientizagdo nas escolas e nas midias sociais quanto a
importancia da coleta seletiva, além de criar locais especificos na cidade para descartes da
coleta seletiva pela populacdo.

N

e REALIZAR CAMPANHA ADOTE UMA ARVORE PARA ESTIMULAR A ARBORIZAGAO E
JARDINAGEM DAS RUAS DA CIDADE. Estas campanhas sdo muito importantes para
conscientizacdo dos moradores de Itamarandiba, principalmente, quando abordamos nossas
criangas e nossos jovens.

e POTENCIALIZAR E PROMOVER CAMINHADAS ECOLOGICAS com intuito educacional em
parceria com a Secretaria de Educac¢do, Esporte e Salde, para que o cidaddo conhega suas
belezas naturais e alerte a estes o interesse a preservacao;

e EXECUTAR PROJETOS DE PAISAGISMO NAS PRACAS E LOGRADOUROS PUBLICOS DO
MUNICiPIO. Além de colaborar com o meio ambiente, através destes projetos, poderemos
estimular o turismo na nossa cidade.

e DESENVOLVER E IMPLANTAR UM PLANO DE PROTEGCAO ANIMAL para articular e integrar
acdes entre os diversos setores da administracdo, objetivando assegurar a manutengdo e
equilibrio da populagdo animal, diminuindo o indice de abandono e maus-tratos, aumentando
os controles reprodutivos e de vigilancia epidemiolégica, de modo a prevenir agravos a saude
publica e agressdes ao meio ambiente;

e MELHORAR AS CONDICOES DO ATERRO SANITARIO. Proporcionar ambiente adequado para
que os catadores e os demais profissionais possam fazer a segregacdo e coleta seletiva,
gerando renda a muitas familias, diminuindo a poluicdo do nosso meio ambiente e mais saude
a nossa populagdo.



e PROMOVER CAMPANHAS PARA AMPLIACZ\O DO NUMERO DE LIXEIRAS NA CIDADE. O
déficit de lixeiras e falta de conscientizacdo de uma parte da populacdo tem deixado a nossa
cidade cada vez mais suja.

10- INDUSTRIA E COMERCIO:

e INCENTIVAR E APOIAR A INDUSTRIALIZACAO ATRAVES DO BENEFICIAMENTO DE
PRODUTOS AGRICOLAS PRODUZIDOS EM NOSSA CIDADE GERANDO RENDA E EMPREGO. Os
Iltamarandibanos consomem alimentos que foram industrializados em outras cidades, mas que
poderiam ser produzidos aqui mesmo. Um exemplo cldssico acontece com beneficiamento das
frutas. Perdemos muitas frutas que poderiam ser utilizadas na producdo de sucos ou polpas.

Estes produtos beneficiados poderiam ser comercializados na nossa propria cidade.

e BUSCAR PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS. Oferecendo incentivos fiscais e outros subsidios
para atrair investidores na area de capacitacdo profissional da nossa mao de obra, na geragao
de emprego, principalmente as mulheres e aos jovens, na implanta¢do do transporte coletivo,
na ampliacdo de oferta de moradia e em diversas areas estratégicas.

e QUALIFICAR A MAO DE OBRA APOIANDO AS PARCERIAS COM O SENAI, SENAC, SEBRAE,
SENAR E OUTRAS ENTIDADES; Precisamos ampliar as parcerias com as diversas entidades
responsaveis pela formacdo profissional.

® CRIAR A SALA DO EMPREENDEDORISMO. Criacdo de espa¢o permanente para estimular o
empreendedorismo na cidade. Estimular, principalmente os jovens, a empreender, pois muitos
acham que a faculdade é o Unico caminho.

e PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA DE ITAMARANDIBA através de medidas
de incentivos fiscais a micro e pequenas empresas, a projetos do artesanato local, ao comércio
formal e informal, e a industria, incentivando a economia criativa de forma competitiva e
sustentdvel, para potencializar a criagdo de emprego e renda aos cidadaos;

e CRIAR UMA AGENDA PERMANENTE DA GESTAO PUBLICA COM OS EMPRESARIOS E
COMERCIANTES PARA ENTENDER SUAS NECESSIDADES. Precisamos ampliar os incentivos para
que nossos empregadores invistam cada vez mais na nossa cidade.

e CRIAR PROGRAMAS DE DIVULGACAO E FORTALECIMENTO DO COMERCIO E PRESTACAO DE
SERVICOS. Precisamos aumentar a divulgacdo, conscientiza¢cdo da populagdo para o consumo
em nossa cidade e valorizagdo do nosso comércio.

* FOMENTAR E INCENTIVAR O COOPERATIVISMO, ASSOCIATIVISMO E RENDA.

* DISCUTIR ESTRATEGIAS JUNTO AOS PEQUENOS, MEDIOS E GRANDES EMPRESARIOS PARA
FACILITAR A AQUISICAO DE TERRENOS NO DISTRITO INDUSTRIAL. Atualmente estd invidvel a
aquisicdo, principalmente, pelos pequenos empresarios devido ao valor inicial de compra e as
condigBes de pagamento que também nao sdo atraentes. Ndo ha solucdo para este problema
se ndo abaixar os valores iniciais, melhorar as condi¢cGes de pagamento e aumentar o subsidio.

11 - TURISMO:



e CRIAR A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO. Entendemos a necessidade de contar com
uma secretaria especifica para desenvolvimento do turismo em nossa cidade.

e BUSCAR PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS oferecendo incentivos fiscais e outros subsidios
para atrair investidores na drea do turismo.

e LEVANTAR TODAS AS POTENCIALIDADES TURISTICAS DO NOSSO MUNICIPIO E FAZER
CAMPANHAS DE PUBLICIDADE E CONFECCAO DE MATERIAIS QUE ESTIMULEM O TURISMO
EM NOSSA CIDADE. Atualmente ndo ha direcionamento de a¢Oes da gestdo neste sentido.

* INVESTIR NO MELHORAMENTO DA ESTETICA DA CIDADE COMO ATRATIVO TURISTICO. Toda
cidade turistica investe na estética de suas pracas e locais de referéncia.

e PROMOVER INVESTIMENTO EM SINALIZAGOES ESPECIFICAS PARA OS PONTOS TURISTICOS
NA CIDADE. N3o ha sinalizagcbes em nossa cidade para orientar os turistas.

e PROMOVER ACOES VOLTADAS A PROMOGAO DE EVENTOS TURISTICOS NA SERRA NEGRA E
EM OUTROS LOCAIS COM POTENCIAL gerando maior participacdo na arrecadacao do
municipio e potencializando o setor na geragdo de empregos.

e PROMOVER PERIODICAMENTE O RECADASTRAMENTO NO CADASTUR (MINISTERIO DO
TURISMO) da mao de obra, dos servicos de hotelaria, pousadas, aluguéis para temporadas,
bares e restaurantes no nosso municipio, buscando uma melhor qualificagdo nacional.

12- ASSISTENCIA SOCIAL:

® IMPLANTAR O PROJETO MAE ESPECIAL PARA ASSISTIR TODAS AS FAMILIAS DAS CRIANCAS
COM DEFICIENCIA. Precisamos de mais sensibilidade por parte da gest3o publica.

e POTENCIALIZAR OS ESFORCOS PARA MELHOR PRESTACAO DOS SERVICOS DO CONSELHO
TUTELAR ATRAVES DE CAPACITACAO PERMANENTE E ESTRUTURA ADEQUADA PARA
DESENVOLVIMENTO DE SUAS FUNCOES. Ampliar a comunicacdo deste conselho com os
demais servigos das diferentes areas da gestdo.

e IMPLANTAR POLITICAS E PROGRAMAS DE FORMA INTEGRADA AS POLITICAS E
PROGRAMAS LOCAIS E INTRAMUNICIPAIS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. Olhar diferente
e sensivel para os portadores de deficiéncia.

e POTENCIALIZAR ACOES E CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA.

e GARANTIR O CUMPRIMENTO DA LESGISLACAO VOLTADA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
PELO PROPRIO PODER PUBLICO E PELA INICIATIVA PRIVADA.

e ASSEGURAR A ACESSIBILIDADE DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA, PROMOVENDO A
ADAPTAGCAO GRADATIVA DE CALCADAS E ACESSOS A PREDIOS PUBLICOS, O TRANSPORTE
ESPECIAL E PROMOVER A CAPACITACAO DE FAMILIARES PARA REABILITACAO DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA. Precisamos discutir mais com a sociedade sobre a questdo da
acessibilidade.



e DESENVOLVER PARCERIAS E CONVENIOS COM O PODER PUBLICO, ENTIDADES PRIVADAS E
COM O TERCEIRO SETOR PARA POTENCIALIZAR TRABALHOS VOLTADOS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA.

13- PROGRAMAS ASSISTENCIAIS

e DESENVOLVER PROGRAMAS PARA ASSISTENCIA ASSISTENCIA SOCIAL ATRAVES DE
CAMPANHAS DE VOLUNTARIADO SOLIDARIO. Estimular o voluntariado em nossa cidade.

o DESENVOLVER POLITICAS PARA NEGROS, JUVENTUDE, LGBT E POPULAGCAO DIVERSA,
RESPEITANDO A LIBERDADE E A DIVERSIDADE EM TODOS OS NiVEIS.

e TRABALHAR EM PARCERIA COM O GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL, DE FORMA A
GARANTIR A INTEGRAGCAO DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA, DE MODO QUE
SEJA POSSIVEL AMPLIAR O ATENDIMENTO AS PESSOAS EM VULNERABILIDADE.

* FORTALECER E FISCALIZAR O ACESSO AO PROGRAMA BOLSA FAMILIA PARA FAMILIAS EM
SITUACAO DE POBREZA EXTREMA.

* POTENCIALIZAR A CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DO BOLSA FAMILIA.

14- CRIANCA E ADOLESCENTE

e BUSCAR PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS OFERECENDO INCENTIVOS FISCAIS E OUTROS
SUBSIDIOS PARA CAPTAR OS INVESTIDORES NA CAPACITACAO DA NOSSA MAO DE OBRA E
NA GERACAO DE EMPREGOS, PRINCIPALMENTE PARA OS JOVENS. Oferecer cursos gratuitos
aos jovens através destas parcerias.

¢ IMPLEMENTAR, EM PARCERIA COM O SETOR PRIVADO, O PROJETO “PRIMEIRO EMPREGO”,
COM O OBJETIVO DE OFERECER QUALIFICAGAO SOCIO PROFISSIONAL A JOVENS DE 16 A 24
ANOS, DESEMPREGADOS.

e RETOMAR O PROJETO GUARDA MIRIM estimulando a oferta de trabalho para os jovens
aprendizes a partir dos 14 anos de idade.

e IMPLANTAR O PROJETO VEREADOR MIRIM: estimular a formacdo de futuras liderancas
politicas em nossa cidade. Neste projeto serdo eleitos 13 vereadores mirins eleitos com os
votos dos adolescentes nas escolas do municipio. Oferecer bolsa de incentivo a estes jovens
aprendizes.

e IMPLEMENTAR O ATENDIMENTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE EM SITUACAO DE
ABANDONO SOCIAL, POR MEIO DO PROGRAMA DE CONVIVENCIA FAMILIAR E
COMUNITARIA;

e GARANTIR O DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE E O CUMPRIMENTO DO ECA
(ESTATUTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE).

e FOMENTAR PROJETOS DE DANGCA COM AGOES EDUCATIVAS, ASSISTENCIAIS E CULTURAIS
PARA CRIANGAS E JOVENS DO MUNICIPIO.



e FOMENTAR PROJETOS DE ARTE COM ACOES EDUCATIVAS, ASSISTENCIAIS E CULTURAIS
PARA CRIANGAS E JOVENS DO MUNICIPIO.

* INTENSIFICAR O PROGRAMA DE ATENCAO A SAUDE DA JUVENTUDE.

e PRIORIZAR AGCOES DE PREVENCAO AS DROGAS E ATENCAO A FAMILIA COM PROMOCAO
INTEGRADA NAS AREAS DE ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURAL, EDUCACAO, ESPORTE, LAZER E
SAUDE.

e GARANTIR O ATENDIMENTO INTEGRAL HUMANIZADO E DE QUALIDADE PARA AS FAMILIAS
EM SITUACAO DE VIOLENCIA.

e DESENVOLVER AGOES INTEGRADAS NAS AREAS DE ASSITENCIA SOCIAL EM CONJUNTO COM
AS DEMAIS SECRETARIAS MUNICIPAIS FOCANDO PRINCIPALMENTE NA PREVENGAO E
ATENCAO A FAMILIA.

e TRABALHAR EM PARCERIA COM O GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL, DE FORMA A
GARANTIR A INTEGRACAO DOS PROGRAMAS DE TRANSFRENCIA DE RENDA, DE MODO QUE
SEJA POSSIVEL AMPLIAR O ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE.

e FOMENTAR E AMPLIAR A CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS CONTRA
TODAS AS FORMAS DE VIOLENCIA DECORRENTES DE NEGLIGENCIA, ABUSO, MAUS-TRATOS,
EXPLORAGAO SEXUAL E CRUELDADE EM RELAGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE.

e DESENVOLVER PROJETOS SOCIOEDUCATIVOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES EM
SITUAGAO DE VULNERABILIDADE, COM INTUITO DE DIMINUIR O NIiVEL DE EVASAO ESCOLAR.

e CRIAR E FOMENTAR A CAPACITAGAO ATRAVES DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES QUE
ATENDAM AS REAIS NECESSIDADES DOS JOVENS DA CIDADE.

15- MULHERES

* DEFINIR E CAPACITAR UMA EQUIPE TECNICA PREPARADA PARA AMPLIAR E CONSOLIDAR
OS SERVICOS DE ATENDIMENTO AS MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA: entendemos a
necessidade de melhorar a escuta e avaliacdo dos casos de violéncia contra a mulher para
melhores encaminhamentos. Garantindo o atendimento integral, humanizado e de qualidade
as mulheres em situagdo de violéncia, bem como desenvolver programas que contribuam para
reestruturacao das mulheres vitimas de violéncia além de ampliar as campanhas de combate a
violéncia contra a mulher e os respectivos servigos de atendimento as vitimas

* APOIAR A CRIACAO DA ASSOCIAGAO DAS MULHERES DE ITAMARANDIBA: através desta

associacdo estimularemos a conscientizagdo e maior participa¢do deste grupo na politica, mais
formacdo profissional e capacitacbes, além de buscar mais parcerias para geracdo de
empregos a este grupo que, atualmente, tem dificuldades de ingressar no mercado de
trabalho.

e BUSCAR PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS OFERECENDO INCENTIVOS FISCAIS E OUTROS
SUBSIDIOS PARA CAPTAR OS INVESTIDORES NA CAPACITACAO DA NOSSA MAO DE OBRA E
NA GERAGCAO DE EMPREGOS, PRINCIPALMENTE PARA AS MULHERES: potencializar
programas e ampliar as parcerias publico privadas para garantir a formacdo



profissional/capacitacdo e aumentar a geracdo de empregos a este grupo na iniciativa privada
e nos servicos publicos municipais;

* ITENSIFICAR E PRIORIZAR AS AGOES DO PROGRAMA SAUDE DA MULHER. Precisamos cuidar
da saude da mulher. Para isso, garantiremos que uma unidade moével de saude da mulher
atenda regularmente os bairros e comunidades rurais, oferecendo servicos de prevengao e
orientagao.

e ESTIMULAR O EMPODERAMENTO ECONOMICO PARA A MULHER. Oferecer cursos rapidos e
praticos, como costura, culindria e informatica, para capacitar as mulheres e ajuda-las a gerar
renda. Além disso, serdo oferecidas mentorias e apoio para facilitar o inicio de pequenos
negadcios, fortalecendo o empreendedorismo feminino.

¢ CRIAR O CONSELHO MUNICIPAL DA MULHER para garantir a participagdo ativa na criagao de
politicas publicas voltadas as mulheres. Além disso, criaremos espacos de didlogo onde as
mulheres poderdo se reunir regularmente com representantes da prefeitura para expressar
suas necessidades e sugestOes, garantindo que suas vozes sejam ouvidas e consideradas nas
decisGes do municipio.

e IMPLANTAR A UNIDADE MOVEL DA SAUDE DA MULHER para atender regularmente os
bairros e comunidades rurais, oferecendo servicos de atendimentos, prevencao e orientacao
as mulheres. Ampliar as a¢Oes e coberturas do programa sauide da mulher no municipio.

16- IDOSO

» POTENCIALIZAR POLITICAS VOLTADAS PARA O IDOSO, POR MEIO DE MULTIPLICAGAO DE
GRUPOS DE CONVIVENCIA E AGOES DE INCLUSAO E PARTICIPAGAO DO IDOSO NA SOCIEDADE
E EM SUAS ATIVIDADES.

e MELHORAR AS CONDIGOES DE ACESSIBILIDADE DOS ESPAGOS PUBLICOS, VISANDO A
INCLUSAO DOS IDOSOS NAS ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS E ESPORTIVAS.

e INCENTIVAR E PROMOVER PROGRAMAS DE ATIVIDADE FISICA, LAZER E TURISMO PARA A
POPULACAO IDOSA.

» DESENVOLVER ATRAVES DE PROJETOS ESPECIFICOS EM PARCERIA COM O TERCEIRO SETOR,
INICIATIVA PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL, ACOES QUE GARANTAM ALTERNATIVAS DE
MORADIA PARA PESSOAS IDOSAS SEM PROTEGAO FAMILIAR.

* ESTIMULAR A PRODUGAO CULTURAL, ARTESANAL E DE LAZER PARA AS PESSOAS IDOSAS.

e PROPICIAR AO IDOSO A SUA VALORIZAGAO E CONSCIENTIZACAO FAMILIAR QUANTO AS
SUAS NECESSIDADES E DIREITOS.

o DESENVOLVER PROJETOS PARA AGAO E CAPACITAGAO VOLUNTARIA DE CUIDADORES DE
PESSOAS IDOSAS.

17- CAMARA MUNICIPAL



* IMPLANTAR O PROGRAMA LEGISLATIVO COM GESTAO: trata-se de um conjunto de projetos
que visam o fortalecimento e valorizacdo do nosso legislativo. Ajudard na campanha de
conscientiza¢cdo da populacdo que visa a escolha consciente dos nossos representantes neste
poder.

e IMPLANTAR O PROJETO CAFE COM O VEREADOR EM LOCAIS PUBLICOS: conscientizar a
populacdo da importancia da representatividade, necessidade de escolha consciente de seus
representantes, aproximar o legislativo da populagdo, estimular a elaborag¢do de projetos de
leis pelos vereadores, além de ouvir as demandas da populagao.

* IMPLANTAR O PROJETO CAMARA MUNICIPAL INTINERANTE: aumentar o alcance da voz do
legislativo para os distritos de Itamarandiba, maior representatividade e discussdao de temas
locais importantes através de audiéncias publicas.

e IMPLANTAR O PROJETO VEREADOR MIRIM: estimular a formacdo de futuras liderancas
politicas em nossa cidade. Neste projeto serdo eleitos 13 vereadores mirins eleitos com os
votos dos adolescentes nas escolas do municipio. Oferecer bolsa de incentivo a estes jovens
aprendizes.

e IMPLANTAR O PROJETO CAMARA TRANSPARENTE: apresentar os resultados alcangados
pelo legislativo, trimestralmente, para que a populacdo possa acompanhar de perto todo
trabalho executado pela Camara Municipal e por cada vereador especificamente. Apresentar
numero de projetos de leis propostos, recursos captados e destinados por setor ou area,
nimero de visitas ou reunides nas comunidades/associacbes/entidades, assiduidade nas
sessGes ordindrias e extraordindrias da Camara Municipal, entre outros itens que poderdo ser
acrescentados na implantacao.

CONSIDERACOES FINAIS

Eu, Gustavo Adolfo Arantes, candidato a prefeito pela Cidade de Itamarandiba, e, Reginaldo
Vieira Gomes, candidato a vice-prefeito, apds escutarmos a populacdo, vimos por meio deste
plano de governo, registrar nosso compromisso com a cidade de Itamarandiba, e para isso
tornamos publico este documento, oficializando nossas propostas por uma cidade mais justa,
igualitaria, participativa, responsavel, transparente e democratica. Itamarandiba é uma cidade
promissora, com enorme potencial de crescimento e desenvolvimento, tendo sua base
econbmica especialmente fundamentada na silvicultura, pecudria, agricultura e seus servicos,
e ainda, o comércio. O Turismo e a Industria se apresentam como possibilidade real de
desenvolvimento, necessitando para isso, de acdes pontuais e efetivas, que iremos executar. A
nossa cidade crescera pautada em uma gestdo moderna e responsavel, séria e comprometida
em fazer o melhor para o nosso povo, principalmente para as pessoas que mais precisam, e
com isto tornar nossa cidade cada vez melhor. Pensaremos na seguranca das familias, na
geracao de emprego e renda, na melhoria da infraestrutura, na melhoria da salde, educagao,
das acles assistenciais, e em iniciativas que movimentem a economia, objetivando
prosperidade e melhoria na qualidade de vida do nosso povo. Para tanto, apresentamos
nossas ideias e as propostas da populacdo, escritas neste Plano de Governo, para apreciacdo
de todos os Itamarandibanos. Convidamos vocé cidaddo(d) itamarandibano(a) a participar
deste grande Projeto do povo pro povo. Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade
para fazer as pessoas felizes. Agradecemos e pedimos a bencdo de Deus para esse projeto e
nos comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade,
transparéncia, austeridade, zelo e dedica¢do. Deus nos abencoe, muito obrigado a todos!






