
 
 
 
 

Muda Viçosa! 
Muda de Verdade! 

 
 
 

Solucionar os Problemas e Promover 
o Progresso Contínuo de Viçosa 

 
 

Hélio Prefeito 
Vice Thobias  

 
 
 
 

Viçosa – 2024 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSTRUINDO A VIÇOSA QUE TODOS SONHAMOS 

A comunidade viçosense tem orgulho de viver em uma cidade 
cheia de histórias, moldada por ilustres cidadãos que elevaram o 
nome de Viçosa a outras partes do mundo. Sente orgulho do legado 
de gerações que construíram uma das mais respeitáveis 
universidades do país: a Universidade Federal de Viçosa, fundada 
pelo viçosense Dr. Arthur da Silva Bernardes. As raízes da 
educação que brotam na cidade já produzem novos frutos nas 
instituições de ensino superior privadas que, hoje, orgulhosamente, 
se consolidam em nosso município.  
 Somos um município ímpar no país. Aqui nasce um cidadão 
simples que pode se tornar um grande profissional, requisitado para 
trabalhar em qualquer parte do país e do mundo.  
 Viçosa é hoje uma cidade abandonada, cheia de problemas 
que se arrastam e se multiplicam por administrações municipais 
desalinhadas com as demandas sociais e os avanços da sociedade. 
Com frequência vemos nas redes sociais notícias de furtos, roubos, 
assassinatos, apreensões de drogas, mortes de acidentes e todo tipo 
de desgraça que nenhum cidadão aprova. 
 Nossa proposta para Viçosa nasceu do povo, que ouvimos e 
respeitamos: Viçosa precisa de CRESCIMENTO e 
DESENVOLVIMENTO. 

Estamos propondo que as mudanças ocorram com 
sustentabilidade e qualidade de vida para todos. Que haja 
mudanças perceptíveis nos indicadores sociais, educacionais, de 
saúde, culturais, econômicos e ambientais. Essa sustentabilidade 
pretendida será assegurada com ações firmes para melhoria do 
índice de inclusão social, por meio de incentivo ao trabalho 
voluntário e atuação de entidades do 3º setor. Propomos um Comitê 

Viçosa está situada na Zona da Mata mineira, a 
aproximadamente 228 km de Belo Horizonte, a 
capital do estado. Sua área é de 299 km2. Os 
municípios limítrofes com a cidade são 7: Teixeiras, 
Guaraciaba, Porto Firme, Paula Cândido, Coimbra, 
Cajuri e São Miguel do Anta. A cidade tem uma 
população estimada em cerca de 80.000 habitantes, 
segundo os dados mais recentes do IBGE. 



de Assessoramento aos gestores, Prefeito, Vice-Prefeito e 
Secretários, com representação de toda a comunidade, trabalhando 
para mudanças permanentes e eficientes. Esse Comitê de 
Assessoramento não trará nenhum ônus ao município, será 
composto por muitos voluntários que querem melhorar a cidade. 

Viçosa empreendedora é nossa meta! Parcerias com as 
instituições de ensino da cidade e outras serão estratégicas para 
alavancar o desenvolvimento de negócios que agreguem valor à 
sociedade. Nesse aspecto, o apoio à inovação, terá o objetivo de 
alavancar empresas, com consequente geração de novos empregos 
e renda para o município. 
 Com o apoio de todos, precisamos aguçar o orgulho de viver 
em Viçosa e a satisfação de pertencer a uma geração de sonhadores 
que querem tornar o sonho de uma cidade desenvolvida em 
realidade. Nossa saúde é precária e a segurança do cidadão exigem 
atenção especial. Nossa infraestrutura pede socorro, ruas 
abandonadas estradas rurais sem manutenção e a vergonhosa rede 
de esgoto a céu aberto correndo a cidade. 
 É por isso que devemos ter em mente que a mudança do poder 
público municipal deve estar atrelada a um futuro para nosso 
município, carregado de compromisso sério com todos os cidadãos 
do centro da cidade, dos bairros, da zona rural, sejam eles ricos, 
pobres, adultos, crianças, enfim, cidadãos. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



DA GESTÃO MUNICIPAL 
 

Nossa meta é estabelecer uma Administração Pública 
inovadora, comprometida com a valorização dos cidadãos e a 
transformação da cidade, para o orgulho de todos nós que aqui 
vivemos. 
 

ESTRATÉGIAS 

 As estratégias a serem adotadas em nosso governo seguem 
princípios basilares que norteiam uma sociedade moderna e justa. 
Esses Princípios se resumem no liberalismo econômico que 
defende o incentivo ao empreendedorismo e à livre iniciativa, 
desburocratização e a implantação de negócios no município; a 
valorização da família tradicional e dos valores morais e religiosos, 
defendendo as políticas públicas que reforcem a segurança, a 
ordem e o respeito às tradições; incentivo a práticas que equilibrem 
desenvolvimento e preservação dos recursos naturais; garantia das 
liberdades civis, incluindo a liberdade de expressão e de 
associação; investimento em educação de qualidade para todos, 
oportunizando as escolas em tempo integral; combate à corrupção 
e ao desperdício de recursos públicos, promovendo uma 
administração pública eficiente, transparente e ética; e 
fortalecimento das instituições de segurança pública e justiça, 
promovendo políticas rigorosas contra a criminalidade em todo 
município. 

As ações da Prefeitura Municipal de Viçosa para a promoção 
do CRESCIMENTO e DESENVOLVIMENTO estarão pautadas 
em três pilares da sustentabilidade:  

1. Econômico: 

 Objetivo: Promover o crescimento econômico e a 
criação de riqueza de forma equitativa e sustentável. 

 Aspectos: Desenvolvimento de práticas empresariais 
que sejam financeiramente viáveis, criação de 
empregos, inovação e eficiência no uso dos recursos, 



investimento em tecnologias sustentáveis, e apoio ao 
desenvolvimento local. 

 Desafios: Manter a lucratividade e a competitividade 
sem comprometer os recursos futuros. 

 

2. Social: 

 Objetivo: Assegurar o bem-estar, a equidade social e a 
qualidade de vida das pessoas. 

 Aspectos: Inclusão social, justiça social, direitos 
humanos, saúde, educação, segurança, e igualdade de 
oportunidades. Isso também inclui a responsabilidade 
social das empresas e a participação comunitária. 

 Desafios: Combater a pobreza, reduzir as 
desigualdades sociais, e promover a coesão social e a 
participação cidadã. 

3. Ambiental: 

 Objetivo: Proteger e preservar o meio ambiente para as 
futuras gerações. 

 Aspectos: Gestão sustentável dos recursos naturais, 
redução da poluição, conservação da biodiversidade, 
combate às mudanças climáticas, e uso eficiente da 
energia. Práticas de reciclagem, uso de energias 
renováveis e conservação dos ecossistemas também são 
essenciais. 

 Desafios: Minimizar o impacto ambiental das 
atividades humanas, promover a sustentabilidade 
ambiental em todas as esferas da sociedade, e adaptar-
se às mudanças ambientais. 

Para alcançar a verdadeira sustentabilidade, é necessário que 
esses três pilares sejam equilibrados e integrados. As políticas e 
práticas devem ser desenhadas de forma que promovam 
simultaneamente a prosperidade econômica, a justiça social e a 
responsabilidade ambiental. 



Nessa perspectiva a gestão municipal trabalhará na visão de 
uma Viçosa de futuro, uma cidade sustentável! 

 

PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 

 A atuação do governo municipal terá como programas 
estratégicos os seguintes temas: 

 Desenvolvimento Social (Educação – Cultura – Saúde – 
Esporte e Lazer)  

 Desenvolvimento Econômico 
 Desenvolvimento de Polo Regional Integrado 
 Modernização da Gestão dos Serviços Públicos 
 Melhoria da Segurança ao Cidadão 
 Desenvolvimento Ambiental 
 Infraestrutura 
 Planejamento Urbano e Segurança no Trânsito 
 Qualificação Urbana e Habitação Social  
 Programas Especiais de Bairros e Comunidades 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DESENVOLVIMEO DOS TEMAS DA 

GESTÃO MUNICIPAL 

 

Desenvolvimento Social 

 As vertentes de ações a serem trabalhadas para a promoção e 
desenvolvimento social abrangem áreas de extremo interesse municipal, a 
saber: 

Educação________________________________________________ 

Promoção da Educação Infantil Integrada – Avaliar, junto aos 
profissionais da área, os benefícios da educação integrada, por meio de 
cronograma para sua implantação. 

Período Integral – Avaliar, estruturar e implantar o período integral nas 
escolas municipais. 

Ensino Fundamental – Apoiar irrestritamente o ensino fundamental, 
promovendo ações para incentivar a permanência dos alunos e reduzir a 
evasão escolar. 

Manutenção - Intensificar ações de manutenção dos prédios escolares para 
assegurar um ensino de qualidade.  

Zona Rural - Implantar escolas com horário integral na zona rural.  

Informática - Ampliar a presença de salas de informática pedagógica nas 
escolas, tornando-as ferramentas essenciais para o ensino, aprendizado e 
trabalho, especialmente para alunos com necessidades especiais. 

Educação Ambiental - Desenvolver um programa interdisciplinar de 
educação ambiental em parceria com o terceiro setor e entidades 
educacionais locais, visando o desenvolvimento sustentável e a melhoria da 
qualidade de vida na comunidade escolar.  

Minicentros de Eventos - Construir minicentros de eventos e novas quadras 
poliesportivas nos bairros e na zona rural. 



Educação Profissional – Investir significativamente no Programa de 
Educação Profissional para jovens a partir de 14 anos, em colaboração com 
instituições públicas e privadas.  

Ensino Médio - Estabelecer parcerias com o Governo Estadual para a 
implementação do ensino médio no período noturno nas escolas municipais, 
com critérios bem definidos. 

Estágios – Ampliar a oferta de estágios para alunos de cursos técnicos e 
profissionalizantes na administração pública. 

Jovens e Adultos - Promover ações de combate ao analfabetismo, 
incentivando parcerias entre empresas públicas e privadas com a Prefeitura 
para oferecer cursos de alfabetização e educação para jovens e adultos, além 
de facilitar a conclusão dos ensinos fundamental e médio por meio de 
modalidades de ensino supletivo.  

Bolsas de Estudos - Oferecer bolsas de estudo a alunos carentes com 
critérios transparentes.  

Treinamento - Implementar o Programa Trainee/PMV, ampliando 
oportunidades de estágio na administração pública e facilitando parcerias 
com o setor privado.  

Educação Especial - Ampliar o suporte a alunos com necessidades 
educacionais especiais, melhorando tanto a infraestrutura física quanto a 
pedagógica das escolas e estabelecendo parcerias com a sociedade civil, 
setor público e iniciativa privada. 

Plano de Carreira - Implantar um novo plano de carreira para o Magistério 
que atenda às necessidades atuais e futuras dos profissionais da educação.  

Qualificação - Garantir formação continuada para professores, focada no 
aperfeiçoamento técnico-pedagógico para oferecer um ensino de qualidade 
tanto para alunos regulares quanto para aqueles com necessidades 
educacionais especiais. 

Família na Escola – Apoiar e incentivar a participação ativa da família nas 
atividades escolares por meio da Associação de Pais e Professores, 
promovendo a corresponsabilidade pela educação dos filhos. 

Bibliotecas – Expandir os acervos e o número de bibliotecas na cidade, 
incentivando o hábito de leitura com iniciativas como o ônibus da leitura 
para áreas rurais e bairros. 



Praça da Leitura - Aumentar os espaços dedicados à promoção da leitura, 
como bibliotecas e praças de leitura nas escolas municipais, melhorando 
tanto a qualidade quanto a quantidade do acervo bibliográfico.  

Inclusão Digital – Expandir o uso da internet em todas as escolas 
municipais.  

Transporte Escolar – Implementar um programa de transporte escolar 
municipal que priorize segurança, pontualidade e qualidade do serviço para 
os usuários.  

Assistência ao Educando - Realizar testes de acuidade visual e auditiva em 
todos os alunos do ensino fundamental e educação infantil em colaboração 
com a Secretaria de Saúde e organizações não governamentais. 

Uniforme e Material Escolar - Criar programas de distribuição de 
uniformes escolares, material didático e merenda de qualidade nas escolas.  

Leia Viçosa - Expansão do programa Leia Viçosa, incentivando a leitura por 
meio de bibliotecas, praças de leitura e biblioteca móvel.  

Escola Aberta - Disponibilizar o uso das instalações escolares para 
atividades comunitárias.  

 

Cultura_________________________________________________ 

Turismo Cultural - Fomentar as manifestações culturais da cidade como 
atrativo turístico.  

Encontros Musicais - Promover encontros musicais em escolas, museus, 
praças, igrejas, entre outros locais.  

Bandas Musicais - Apoiar a revitalização das Bandas Musicais da cidade.  

Corais - Incentivar e fomentar os corais.  

Feira do Livro – Apoiar a criação da Feira do Livro de Viçosa.  

Intercâmbio Literário – Incentivar o programa de contato entre alunos e 
escritores nacionais.  

Incentivo Literário - Promover concursos e apoiar a publicação de livros 
de novos escritores. 



Festival de Dança e de Música - Promover e incentivar o Festival de Dança 
e de Música de Viçosa. 

Festival de Inverno de Viçosa - Apoiar a criação do Festival de Inverno de 
Viçosa, incluindo laboratórios de teatro, oficinas de arte, gastronomia, 
cinema e música.  

Ticket Cultural - Implantar “ticket cultural” para atender alunos da rede 
pública municipal nos eventos da cidade.  

Teatro – Apoiar os grupos locais e emergentes de teatro.  

Estímulo às Artes – Promover a Casa da Cultura como um centro de 
incentivo e apoio a todas as manifestações culturais.  

Conselho de Cultura - Fortalecer a participação da comunidade no 
Conselho Municipal de Cultura através da nomeação de representantes de 
instituições culturais.  

Produção Cultural - Realizar editais anuais de apoio às artes visuais, 
cênicas, musicais, literárias e de patrimônio cultural.  

Profissionalização - Promover cursos e seminários de capacitação para 
trabalhadores da cultura. 

Casa da Cultura - Apoiar a Casa da Cultura e expandir projetos de extensão 
cultural nos bairros da cidade.  

Caravana da Cultura - Criar a "Caravana da Cultura" nos bairros da cidade, 
valorizando os cursos artísticos que geram alternativas de renda para a 
população. 

Concertos Matinais - Ampliar a realização de "Concertos Matinais" para os 
bairros da cidade. 

Eventos Culturais - Garantir a realização de eventos tradicionais como o 
Carnaval Popular, festas religiosas, festas juninas, além de criar novos 
eventos como o "Arte na Praça" e a "Feira do Livro". Apoiar a criação de 
espaço cultural para sede das Escolas de Samba.  

Feiras - Apoiar a realização da Feira de Arte e Artesanato em espaços 
públicos, com exposição de produtos artesanais de qualidade. 

Educação Cultural - Fortalecer os setores educativos através da Fundação 
Cultural de Viçosa. 



Galeria – Apoiar a criação de galerias de arte privadas na cidade. 

Patrimônio Cultural - Desenvolver uma política municipal de preservação 
do Patrimônio Cultural em colaboração com órgãos técnicos oficiais. 

 

Saúde___________________________________________________ 

Pronto Socorro Municipal – Implementação imediata de um Pronto 
Socorro Municipal para garantir atendimento rápido e eficiente aos cidadãos. 

Conselhos - Manter a participação efetiva da população através do Conselho 
Municipal de Saúde e dos Conselhos Locais de Saúde, reconhecendo-os 
como orientadores das políticas municipais de saúde. 

Aparelhamento - Adequar e expandir as Unidades de Saúde, incluindo 
infraestrutura física, recursos humanos, equipamentos, exames e consultas. 

Rede Hospitalar – Apoiar as unidades hospitalares da cidade para assegurar 
atendimento de qualidade aos cidadãos. 

Programa Saúde da Família (PSF) - Fortalecer e ampliar o Programa 
Saúde da Família, garantindo atendimento de qualidade aos usuários. 

Rede Informatizada - Implementar e modernizar o sistema de informação 
para melhorar a eficiência e agilidade no atendimento.  

Serviços de Referência - Ampliar os serviços de referência, especialmente 
para idosos, adolescentes e portadores de necessidades especiais, com foco 
no tratamento de doenças sexualmente transmissíveis, crônicas e 
degenerativas.  

Dependência Química - Criar unidades de atendimento para dependentes 
químicos e estabelecer parcerias com instituições especializadas.  

Farmácia – Melhorar as ações do Serviço de Assistência Farmacêutica, 
evitando constrangimentos aos usuários.  

Serviço de Ambulâncias - Integração dos serviços de urgência através do 
sistema SOS Cidadão. 

Zoonose - Implantar um moderno Serviço Municipal de Controle de 
Zoonoses em colaboração com o Ministério da Saúde e a Secretaria Estadual 
de Saúde.  



Saúde Mental - Ampliar o atendimento através do Programa Hospital-Dia e 
implementar ações nas Unidades Básicas de Saúde e serviços de referência 
para inclusão social de portadores de doença mental, com suporte às famílias.  

Saúde Oral - Expandir ações preventivas pelo Programa Saúde da Família 
(PSF) e o atendimento nos Serviços de Referência Odontológica do 
município.  

Recursos Humanos - Promover debates para elaboração do Plano de 
Carreira, Cargos e Salários do Sistema de Saúde. 

Vigilância em Saúde - Intensificar e descentralizar ações educativas de 
prevenção e promoção, readequando as ações de vigilância sanitária, 
inspeção veterinária, saúde do trabalhador e vigilância epidemiológica. 

Saúde do Idoso - Implementar ações descentralizadas para atenção à saúde 
do idoso, com prioridade no atendimento. 

Gravidez Precoce - Reforçar ações educativas através de parcerias para 
reduzir o número de gravidezes precoces entre adolescentes.  

Controle ao Tabagismo - Implementar e descentralizar campanhas 
educativas para controle do tabagismo.  

Atendimento Domiciliar - Ampliar a oferta de serviços através de ações 
descentralizadas.  

Especialidades - Descentralizar e ampliar a oferta de consultas 
especializadas, como oftalmologia, cardiologia e outras áreas.  

Regionalização da Saúde – Intensificar esforços para que o município seja 
reconhecido como polo regional de saúde pelo poder público, aumentando 
os recursos para investimentos neste setor. 

Humanização do Atendimento - Priorizar a humanização no atendimento 
ao cidadão, aprimorando o programa de capacitação dos profissionais de 
saúde.  

Núcleo de Estudos - Expandir o Núcleo de Estudos Multidisciplinares para 
capacitação contínua dos profissionais de saúde. 

Integração Saúde PMV e Instituições de Ensino – Promover parcerias 
com a Universidade Federal de Viçosa e outras instituições de ensino da 
cidade na área de saúde, para atendimento dos universitários nos PSFs da 
cidade. 



 

Esporte e Lazer_________________________________________ 

Secretaria de Esporte e Lazer – Criação da Secretaria de Esporte e Lazer, 
garantindo apoio total aos projetos municipais com vistas à construção de 
um estádio municipal.  
  
Copa Viçosa de Esportes de Quadra – Criação da Copa Viçosa de Esportes 
de Quadra, um evento esportivo de grande escala nas modalidades de futsal, 
voleibol, basquetebol e handebol, permitindo que indivíduos e instituições 
formem suas próprias equipes. 
 
Jogos das Escolas Municipais e Estaduais de Viçosa (JEMEV) - 
Instituição do JEMEV, oferecendo aos alunos um evento esportivo estudantil 
competitivo. 
 
Equipes Esportivas Municipais - Criação de equipes femininas e 
masculinas permanentes, nas modalidades de futsal, handebol, basquetebol, 
voleibol e futebol de campo para representar nossa cidade em eventos 
regionais, estaduais e nacionais. 
  
Esporte para Melhor Idade - Implementação de projetos voltados para a 
população idosa, como caminhadas em grupo, visando melhorar a qualidade 
de vida dos participantes.  
 
Escolinhas Esportivas nos Bairros - Criação de escolinhas de futsal e/ou 
futebol de campo nos bairros, oferecendo atividades esportivas para crianças 
como uma nova forma de lazer. 
       
 Ruas de Lazer – Realização de atividades relacionadas ao lazer nos bairros 
nos finais de semana, como aulas de ginástica, caminhadas e jogos variados.  
 
Rampa de Skate, Bicicleta e Patins – Construção de um complexo de 
rampas para prática de skate, bicicleta e patins, proporcionando um local 
adequado para essas modalidades esportivas. 
  
Associação Esportiva Viçosense (AEV) - Reforma da sede campestre da 
AEV para facilitar o acesso da população de baixa renda à prática esportiva 
e de lazer. 
  
Reforma do Ginásio da AEV – Reforma do ginásio esportivo da AEV para 
permitir a realização de competições de jogos escolares e outros eventos. 
 



Copa de Bairros – Intensificação das competições esportivas entre os 
bairros e entre regiões, promovendo maior integração entre os moradores. 
 
Copa Escolar de Futebol de Campo – Início de eventos anuais da Copa 
Escolar de Futebol de Campo entre escolas estaduais, federais e municipais, 
nas categorias infanto-juvenis. 
  
Copa de Comércio de Futsal – Parceria com a Associação Comercial de 
Viçosa para promover a Copa de Comércio de Futsal, uma competição 
esportiva para o comércio local. 
 
Provas Ciclísticas, de Patins e de Skate – Incentivo a esses esportes através 
de provas realizadas em datas comemorativas da cidade. 
 
Corridas Rústicas – Promoção de corridas rústicas em datas como Nossa 
Senhora de Fátima, Santa Rita (padroeira de Viçosa), São João Batista e São 
Silvestre. 
 
Reestruturação dos Projetos Esportivos em Andamento – Reestruturação 
dos projetos "Bom de Nota, Bom de Bola", "Minas Olímpica (Nova Geração 
e Oficina de Esportes)" e Programa "Esporte, Lazer e Cultura nas Praças", 
aumentando sua capacidade de atendimento e criando novos núcleos e 
modalidades esportivas. 
 
Integração Esportiva Intermunicipal - Reestruturação dos Jogos Escolares 
de Viçosa para recuperar sua importância regional, transformando-os em um 
evento para toda a Zona da Mata Mineira. 
 
Futebol Rural – Apoio à Copa de Futebol Rural, com ajustes no 
regulamento para inclusão de novas equipes. 
 
Árbitros Esportivos - Apoio aos árbitros de todas as modalidades esportivas 
de Viçosa, visando melhor remuneração e reconhecimento.  
 
Liga Esportiva de Viçosa (LEV) - Apoio à LEV para oferecer mais 
atividades esportivas e de lazer aos seus filiados, incluindo competições e 
torneios para promover maior integração entre os membros. 
 
Marca Viçosa de Esporte - Investimento na Marca Viçosa de Esporte para 
apoiar o futebol e outras modalidades esportivas através de melhores 
condições de treinamento e viagens. 

 



  
Desenvolvimento Econômico 
 
 
Inovação: Apoiar ações que beneficiem o município com base em 
pesquisas da Universidade Federal de Viçosa e faculdades locais, através 
de parcerias para implantar o Parque Tecnológico e incubadoras de base 
tecnológica. 
 
Marca Viçosa: Focar nos atributos culturais e de sustentabilidade da 
cidade, desenvolvendo campanhas com empresas para que estas vinculem 
suas marcas e produtos à excelência de Viçosa. Apoiar modalidades 
esportivas de alto rendimento para promover a projeção da cidade. 
 
Empreendedorismo Local: Incentivar parcerias com instituições de 
microcrédito para treinamento de empreendedores, concessão de crédito e 
manutenção do Programa Pró-Empresa. Apoiar, assessorar e fomentar 
pequenas e microempresas, e aumentar a implantação de condomínios 
industriais. 
 
Qualificação do Trabalhador: Ampliar o número de bolsistas 
universitários para participação em projetos da administração municipal. 
 
Bolsa Emprego: Dinamizar o programa de Bolsa-Emprego, encaminhando 
alunos às empresas através de parcerias estratégicas. 
 
Centros de Profissionalização: Criar centros educacionais de formação 
profissional nos principais bairros, capacitar quadro docente e 
administrativo, e implantar programas de qualificação profissional para 
inclusão social de pessoas com necessidades especiais. Desenvolver novos 
cursos alinhados com as vocações do município. 
 
Aprendendo com a Melhor Idade: Integrar voluntários da terceira idade 
como mentores de experiência profissional para jovens aprendizes. 
 
Evolução Pedagógica: Desenvolver currículos adaptados à demanda do 
mercado local e atualizar o material didático conforme evolução 
pedagógica. 
 
Parcerias: Qualificar profissionais do comércio e serviços em colaboração 
com entidades de classe. 
 



Desenvolvimento do Associativismo: Apoiar a qualificação de 
Associações de Moradores e outras instituições sociais, fortalecer a 
participação dos conselhos municipais na gestão, e incentivar o 
cooperativismo de trabalho, produtos e crédito. 
 
Desenvolvimento do Setor Industrial: Incentivar a industrialização em 
setores com vantagem comparativa e expertise das instituições de ensino, 
além de estimular formação específica para as necessidades das empresas. 
 
Desenvolvimento do Setor Agropecuário: Promover a integração do setor 
rural com municípios vizinhos, incentivando produtividade e renda através 
de uma Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente ativa. Promover a 
Exposição Agropecuária e reativar o Parque de Exposição da Violeira em 
parceria com a UFV. 
 
Desenvolvimento do Setor de Turismo: Fortalecer o turismo local e 
implementar uma política robusta de desenvolvimento do setor. 
 
Aeroporto Local: Promover ações para dinamizar o Aeroporto, 
preparando-o para acomodar aeronaves maiores e de carreira. 
 
Acessos: Revitalizar as principais entradas da cidade em colaboração com 
órgãos estaduais e federais, e garantir acessibilidade às comunidades rurais. 
 
Pesquisa: Fomentar programas de pesquisa e desenvolvimento estratégico 
em parceria com entidades de ensino e pesquisa. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Desenvolvimento do Polo Regional Integrado 

Secretaria de Desenvolvimento Regional – Criar a Secretaria de 
Desenvolvimento Regional para integrar as cidades da microrregião no 
desenvolvimento econômico regional, estimulando um desenvolvimento 
integrado. 

Turismo Regional – Fomentar a integração turística com os municípios da 
microrregião, desenvolvendo calendários integrados e explorando 
conjuntamente o turismo regional e de negócios. 

Compra e Venda em Comum – Promover compras de insumos e vendas de 
produtos em comum para aumentar a renda do setor rural municipal através 
de associações. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Modernização da Gestão dos Serviços Públicos 

Ouvidoria Municipal: Instalar imediatamente uma Ouvidoria Municipal 
para agilizar o tratamento das demandas dos cidadãos. 

Secretaria de Planejamento, Desenvolvimento e Gestão: Criar a 
Secretaria de Planejamento, Desenvolvimento e Gestão para integrar as 
ações municipais e aumentar a eficiência administrativa. 

Subprefeituras: Criar subprefeituras para melhorar a eficiência da 
administração municipal e a qualidade do atendimento aos cidadãos. 

Banco de Dados Municipal: Estabelecer um Banco de Dados Municipal 
para integrar as secretarias e os dados cadastrais do município. 

Padrão de Qualidade: Implementar um programa de qualidade para 
melhorar o atendimento ao público oferecido pela PMV. 

Atendimento ao Cidadão: Implantar serviços de atendimento em pontos 
estratégicos do município para facilitar o acesso dos cidadãos aos serviços 
públicos. 

Aprimoramento do Servidor Público: Valorizar o servidor público 
através do desenvolvimento de ações para seu aprimoramento profissional, 
focando em desempenho, produtividade e competência técnica, além de 
otimizar a estrutura administrativa. 

Plano de Carreira do Servidor Municipal: Atualizar o Estatuto e o Plano 
de Carreira do Servidor Municipal para melhorar as condições de trabalho e 
valorização profissional. 

Assistência ao Servidor: Apoiar ações assistenciais aos servidores 
municipais, incluindo saúde e previdência. 

 

 

 

 



Melhoria da Segurança ao Cidadão 

Programa SOS Cidadão: Implantar, em parceria com o Governo do Estado 
e outras instituições, o Programa SOS Cidadão, com os seguintes objetivos: 
a) unificar o atendimento de chamadas de emergência da Polícia Militar, 
ambulâncias e emergências; b) viabilizar a instalação de câmeras de vídeo 
para monitoramento de espaços e pontos críticos da cidade. 

Integração: Trabalhar em conjunto com a Secretaria de Desenvolvimento 
Regional, Polícia Militar e Polícia Civil em ações, programas e projetos 
voltados para a segurança. 

Aumento de Efetivo Policial: Reivindicar ao Governo do Estado de Minas 
Gerais o aumento do número de policiais civis e militares para fortalecer a 
segurança em Viçosa. 

Vizinhança Segura: Desenvolver o Programa "Bairro Seguro", 
incentivando e valorizando a participação da comunidade; apoiar projetos 
que integrem policiais civis e militares à comunidade. 

Iluminação Pública: Promover a melhoria da iluminação pública em 
praças, ruas, avenidas, parques e outros locais públicos para aumentar a 
segurança dos cidadãos. 

Segurança nas Escolas: Apoiar ações de patrulhamento ostensivo para 
combater a criminalidade próxima às escolas. 

Segurança da Mulher: Promover a segurança da mulher em todas as suas 
amplitudes. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Desenvolvimento Ambiental 

Água e Recursos Naturais: Priorizar a preservação dos mananciais de 
abastecimento de água na cidade; desenvolver os Planos Diretores do Meio 
Ambiente e Zoneamento Ambiental, de Recursos Hídricos, de Resíduos de 
Construção e de Educação Ambiental. 

SOS Nascentes: Garantir a continuidade do Programa de Recuperação 
Ambiental dos Mananciais; manter o cadastro, monitoramento e controle do 
uso das águas subterrâneas; incentivar programas de reuso e reutilização da 
água; e implantar o Plano de Manejo da Área de Preservação Ambiental do 
Cristo Redentor. 

Parques: Criar parques em áreas naturais degradadas, promovendo a 
consciência ecológica e visando a preservação das nascentes. 

Ribeirões: Assegurar a manutenção, limpeza, desassoreamento e 
revitalização de ribeirões e matas ciliares nas áreas urbana e rural. 

Água e Saneamento Ambiental: Consolidar a municipalização dos serviços 
de água e esgoto; ampliar o tratamento do esgoto sanitário nos bairros, 
considerando as particularidades de cada sub-bacia hidrográfica do 
município e priorizando as ações nas regiões mais necessitadas. 

Lixo Tóxico: Implantar um programa de coleta seletiva específica para 
resíduos de alto impacto ambiental, como embalagens de agrotóxicos, 
lâmpadas, baterias de celulares, pilhas, etc. 

Coleta Seletiva: Desenvolver uma política de conscientização para ampliar 
a separação do lixo através da coleta seletiva, visando aproveitamento 
econômico dos resíduos e melhoria na limpeza urbana. 

Saneamento: Desenvolver sistemas alternativos de saneamento ambiental 
mais econômicos e acessíveis à população de baixa renda; integrar ações de 
saneamento básico, despoluição, preservação e educação ambiental para 
promover o saneamento ambiental. 

Ecologia, Parques e Arborização: Ampliar a arborização de vias públicas 
e praças e implantar um cadastro de árvores. 



Desenvolvimento Rural Sustentável: Reforçar a Assistência Técnica e 
Extensão Rural para promover o Desenvolvimento Rural Sustentável através 
de: a) manutenção dos agro ecossistemas locais; b) manejo e recuperação 
dos recursos naturais, especialmente nas Áreas de Preservação Permanente 
(APPs); c) apoio à legalização ambiental de propriedades e empreendimento 
rurais; d) ações de Saneamento Rural para tratamento de água potável, 
efluentes domésticos, agroindústrias artesanais, manejo de resíduos animais 
e destinação de embalagens de agrotóxicos; e) apoio à construção e 
manutenção de fossas e filtros biológicos na área rural. 

Educação e Conscientização Ambiental: Apoiar programas de certificação 
ambiental no município; integrar programas de educação ambiental em todas 
as iniciativas; estabelecer parcerias com instituições de ensino locais e 
organizações do terceiro setor para promover a conscientização ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Infraestrutura 

 Pavimentação: Expandir os planos de pavimentação de vias públicas, 
incluindo "Recapeamento Asfáltico" e "Recuperação de Pavimentos", com 
o objetivo de pavimentar todas as vias que atendem ao sistema público oficial 
de transporte coletivo urbano. 

Estradas Rurais: Implementar um Programa de Pavimentação das 
principais estradas na área rural, com a meta mínima de pavimentar uma 
estrada por ano, facilitando o escoamento da produção agrícola e 
fortalecendo o Turismo Rural. 

Pontes: Ampliar o programa de substituição de pontilhões de madeira por 
pontes de concreto e construir novas pontes nos locais de maior demanda. 

Iluminação pública: Reforçar o plano de iluminação pública para 
substituição por lâmpadas mais eficientes em toda a cidade, visando 
economia de energia e melhor iluminação. 

Sinalização: Melhorar o sistema de sinalização das vias públicas. 

Urbanização: Centros de Bairros: Urbanizar os centros dos bairros, 
promovendo a consolidação de atividades comerciais e de serviços, seguindo 
os padrões da área central da cidade. 

Revitalização de Calçadas: Implementar um programa de melhoria e 
manutenção de calçadas, em parceria com os proprietários. 

Arborização: Executar o plano de arborização de vias e praças públicas. 

Plano Cicloviário e Leito da Ferrovia: Desenvolver um programa para 
incentivar e apoiar o uso de bicicletas, incluindo a construção de ciclovias, e 
avaliar tecnicamente a melhor utilização do leito da ferrovia no município. 

Transporte Público e Terminal Rodoviário (Rodoviária): Modernizar o 
Sistema de Transporte Público, adequando-o ao crescimento da cidade, e 
avaliar tecnicamente alternativas para a construção de um terminal 
rodoviário moderno e confortável para a população. 



Abrigos de Passageiros: Instalar novas unidades ao longo das rotas do 
Transporte Coletivo. 

Abatedouro de Animais: Estabelecer parcerias com as instituições de 
ensino do município para adequar o abatedouro de animais às normas de 
saúde pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Planejamento Urbano e Segurança no Trânsito 

Uso e Ocupação do Solo: Complementar e readequar a Lei de Uso e 
Ocupação do Solo conforme a legislação municipal, adaptando-a aos novos 
processos de desenvolvimento e peculiaridades da cidade. 

Geoprocessamento: Utilizar informações georreferenciadas como 
ferramenta para o Planejamento Urbano, visando agilizar e qualificar o 
trâmite de processos. 

Resíduos sólidos: Consolidar a implantação do Plano Diretor de Resíduos 
Sólidos, garantindo o tratamento final adequado dos resíduos da construção 
civil. 

Plano Viário: Readequar a legislação do plano viário do município. 

Plano de Desenvolvimento Sustentável: Realizar um estudo abrangente 
para identificar áreas destinadas ao crescimento urbano e novos 
empreendimentos, em equilíbrio com as áreas de preservação ambiental. 

Plano Diretor de Desenvolvimento Turístico: Adequar o Plano Diretor 
para promover o desenvolvimento integrado do turismo sustentável. 

Captação de Recursos: Estruturar a captação de recursos e o gerenciamento 
de programas estratégicos a nível municipal. 

Logística: Desenvolver estudos e projetos para viabilizar a implantação de 
Centros de Distribuição e Logística para carga rodoviária em Viçosa. 

Guarda Municipal: Avaliar a implantação da Guarda Municipal. 

Humanização no Trânsito: Promover campanhas educativas e de 
humanização no trânsito. 

Escola de Trânsito: Implementar uma Escola Pública de Trânsito para 
crianças, adolescentes e adultos. 



Sinalização Viária: Ampliar as ações de sinalização viária horizontal e 
vertical. 

Travessias de Pedestres: Expandir a execução de áreas destinadas a 
travessias de pedestres tanto no centro quanto nos bairros da cidade. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Qualificação Urbana e Habitação Social 

 
Política Habitacional: Implementar a Política Habitacional do Município e 
alinhá-la ao Planejamento Estratégico da cidade. 
 
Conjuntos Habitacionais: Incentivar a construção de conjuntos 
habitacionais em conformidade com a Política Habitacional do Município. 
 
Parcerias: Fomentar programas em parceria com a Caixa Econômica 
Federal e outros programas habitacionais do Governo Federal e Estadual. 
 
Fundo Emergencial: Criar um fundo para atender famílias identificadas 
pela Defesa Civil, Conselho Tutelar e Ministério Público em circunstâncias 
especiais. 
 
Lote Popular Urbanizado e Moradias: Para atender às necessidades de 
lotes urbanizados e moradias populares, manter e fomentar as seguintes 
ações: (a) cadastrar famílias com caracterização socioeconômica; (b) 
adquirir terrenos para loteamentos em parceria com instituições privadas; (c) 
legalizar áreas ocupadas; (d) financiar materiais para construção e reforma, 
valorizando imóveis existentes; (e) implementar projetos sociais de 
assistência às famílias beneficiadas; (f) desenvolver infraestrutura nos 
loteamentos; (g) fornecer projetos com assistência técnica para construção 
de moradias econômicas; (h) colaborar com a OAB para legalização de áreas 
irregulares particulares. 
 
Recuperação das Praças e Jardins: Recuperar praças e jardins, tornando-
os mais atraentes e promovendo maior uso para o lazer. 
 
Transporte Urbano: Avaliar novas rotas de transporte coletivo e 
autorizações de pontos de táxi nos bairros. 
 
Coleta de Lixo: Reestruturar o serviço de coleta de lixo, ampliando o 
número de lixeiras nas ruas para uma cidade mais limpa e saudável. 
 
Iluminação Pública: Melhorar a iluminação pública em todas as vias e 
praças da cidade. 
 



Pavimentação Pública: Pavimentar vias críticas e corrigir pisos que 
comprometem o acesso a todos os bairros e comunidades. 
 

 

Programas Especiais de Bairros e Comunidades 

Programas Especiais de Bairros e Comunidades: Os programas 
prioritários identificados pelos bairros e comunidades receberão atenção 
especial da administração municipal. Esses programas serão submetidos à 
apreciação e votação pelas associações de bairro e pelas comunidades, 
garantindo assim a participação direta e a representatividade dos moradores 
na definição das prioridades locais. 

 

 

 

 


