
       

 

 

 

 

 

PLANO DE GOVERNO 2024-2028 
 

 

COLIGAÇÃO PLEITO MAJORITÁRIO DELTA-MG 

 

1. Introdução. 

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo  para o 

Município de Delta-MG, onde estabelece as diretrizes e as medidas que serão tomadas no novo governo. 

Com o objetivo de atender à Legislação Eleitoral e de expressar os compromissos programáticos que 

fundamentam a sua constituição, apresenta as diretrizes e as principais propostas do candidato 

ADRIANA MARIA MORAIS DE FREITAS para a administração municipal no período 2024-2028. 

A ação governamental parte de um diagnóstico amplo dos principais problemas da cidade; 

constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viáveis para solução dos mesmos, ou seja, crescer 

economicamente, socialmente e ambientalmente sustentável. 

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuições e reflexões críticas de 

importantes companheiros (a) e a comunidade em geral, para fazer de nossa cidade, a melhor cidade para 

se investir, viver e visitar. Temos como princípios os valores em favor da Família e do Cidadão, 

honestidade, trabalho, respeito, transparência e paixão pela minha cidade e pelas pessoas que aqui 

vivem, a estes, o nosso compromisso pessoal. 

O objetivo fundamental será o de implantar um novo Modelo de Gestão na administração 

municipal, propondo e executando projetos estruturantes a serviços da população, onde iremos 

estabelecer metas e resultados altamente positivos em todas as áreas de atuação do Governo. Nossa 

Gestão terá foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas pautadas na disciplina 

da execução orçamentária e na implantação de planos e projetos para a concepção de novas soluções para 

o município de Delta-MG. 

Por fim, este documento se propõe a demonstrar como pretendemos proceder, nossas ações e 

compromissos com os cidadãos Ranchoalegrenses, em torno das ideias que visam, sobretudo, abraçar a 

causa do desenvolvimento social e econômico sustentável e da melhoria das condições de vida do nosso 



       

município. Não é um programa fechado, e sim um programa em constante construção onde os anseios da 

sociedade serão seu principal combustível.  

 

PROPOSTAS DE GOVERNO 

 

As propostas serão apresentadas para cada uma das principais áreas de foco deste Plano de 

Governo e consistem em um breve diagnóstico da área, as diretrizes, as metas e os projetos que a 

compõem. 

 

• Diagnóstico: analisa os avanços observados na cidade e os principais desafios a serem enfrentados 

nos próximos anos para a área em tela; 

• Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo para a área em 

questão; 

• Metas: detalham os objetivos táticos a serem perseguidos em cada área alinhados com as 

diretrizes. 

• Projetos: são as ações práticas que, em conjunto, permitirão atingir as metas. 

 

 

1. Reforma administrativa - Fortalecer a Transparência e Prestação de Contas; 

- Portal da Transparência: Melhorar e atualizar o portal da transparência para garantir que todas as 

informações sobre receitas, despesas e projetos do governo estejam acessíveis e compreensíveis, 

inclusive com lançamento em tempo real, evitando assim margens de erro na exibição de receitas e 

gastos públicos. 

- Auditorias Regulares:Realizar auditorias periódicas em todas as secretarias para garantir a correta 

aplicação dos recursos públicos, de maneira preventiva e retroativa. 

- Prestação de Contas: Promover encontros trimestrais com a comunidade para apresentar a prestação 

de contas e ouvir sugestões e críticas. 

Enxugar a máquina administrativa municipal, eliminando os órgãos ociosos; 

- Criar um Programa de informatização integrado e interligado entre todos os órgãos e entidades 

públicas municipais. 

- Estabelecer um sistema de controle da gestão pública municipal, eliminando os atos de desvios e de 

corrupção no serviço municipal, com a criação de Comissões de Processos Disciplinares de caráter 

permanente para apurar todos os fatos e atos infracionais cometidos no âmbito da administração 



       

pública municipal. 

- Aperfeiçoar e informatizar o Sistema de Arrecadação do Município. 

- Modernizar e atualizar em tempo real o Sistema Licitatório do Município no Portal 

da Transparência; 

- Repensar todos os procedimentos de licenciamento e demais processos administrativos, 

desburocratizando os serviços prestados à população, diminuindo os prazos de tramitação dos 

procedimentos administrativos e unificando as taxas administrativas, além de disponibilizar 

certidões e decisões em meios digitais ou informatizados. 

- Atender a todas as exigências da Legislação Municipal, Estadual e Federal de responsabilidade do 

Município, prestando todas as informações solicitadas pelos órgãos e entidades públicas, como 

Tribunal de Contas do Estado, TCU, Ministério Público, Poder Judiciário, etc. 

 

2. Promover a Participação Cidadã 

- Orçamento Participativo: Implementar o orçamento participativo, onde a população possa decidir 

sobre parte dos investimentos públicos. 

- Conselhos Municipais: Fortalecer os conselhos municipais, garantindo a participação ativa da 

sociedade civil nas decisões de governo. 

- Fóruns de Discussão: Criar fóruns de discussão periódicos para ouvir as demandas e sugestões dos 

cidadãos, com o encaminhamento das demandas para as secretarias incluírem no plano de despesas. 

 

3. Melhorar a Qualidade dos Serviços Públicos 

- Capacitação e Treinamento para Servidores: Implementar programas contínuos de capacitação e 

treinamento para os servidores públicos, visando a melhoria da eficiência e qualidade dos serviços 

prestados, para entregar o melhor do serviço público para o cidadão. 

- Descentralização Financeira: Descentralizar a gestão financeira, dando mais autonomia às secretarias 

para agilizar processos e melhorar o atendimento à população e evitar a concentração de poder. 

- Melhoramento de Logística: Otimizar a logística de atendimento aos serviços públicos para reduzir 

tempo de espera e aumentar a satisfação do cidadão. 

 

 4. Aumentar a Confiança no Governo Municipal 

 

- Comunicação Transparente: Reativar a comunicação do governo, garantindo transparência e 

regularidade na divulgação das ações e projetos da administração. 



       

- Ouvidoria Municipal: Reativar a ouvidoria, criando canais eficientes para que os cidadãos possam 

registrar suas reclamações, sugestões e denúncias de maneira online, a partir do Sistema de 

Processo Eletrônico. 

- Programa Cidadão Consciente: Desenvolver campanhas educativas para conscientizar a população 

sobre seus direitos e deveres, incentivando uma relação de confiança e colaboração com o governo. 

 

5. Infraestrutura e Serviços Urbanos 

 

- Reativação do Departamento de Fiscalização de Posturas:Atualizar o código de posturas e reativar o 

departamento responsável pela sua fiscalização, garantindo o ordenamento urbano e a qualidade de 

vida. 

-Remapeamento e Ampliação da Infraestrutura da Água: Realizar um remapeamento completo da rede 

de abastecimento de água e investir na ampliação e modernização da infraestrutura. 

- Programa Municipal de Moradia: Criar um programa de habitação que inclua a construção de 

moradias populares e a regularização fundiária de áreas ocupadas. 

 

5. Desenvolvimento Econômico e Empregos 

 

- Reativação da Secretaria de Desenvolvimento Econômico: Focar na promoção de empregos e no 

apoio ao empreendedorismo local. 

- Criação do Departamento de Planejamento: Planejar estrategicamente o desenvolvimento urbano e 

econômico do município, buscando parcerias e investimentos. 

- Logística e Infraestrutura: Melhorar a infraestrutura para facilitar a logística e a atração de novas 

empresas. 

 

 7. Cultura, Esporte e Lazer 

- Reativação da Secretaria de Cultura: Promover atividades culturais e apoiar os artistas locais, 

fomentando a diversidade cultural. 

- Diversidade no Esporte: Incentivar a prática esportiva em todas as faixas etárias, com programas 

específicos para jovens, idosos e pessoas com deficiência. 

- Reurbanização das Áreas de Ocupação: Melhorar as condições urbanísticas das áreas ocupadas, 

garantindo infraestrutura adequada e qualidade de vida. 

 



       

 8. Transporte e Mobilidade Urbana 

- Implantação do Ônibus Circular: Criar uma linha de ônibus circular para facilitar o transporte dentro 

do município, ligando os principais bairros e pontos de interesse. 

- Frente de Trabalho: Garantir o cumprimento da lei da frente de trabalho, melhorando a bolsa-auxílio e 

criando parcerias com empresas e cursos técnicos para a capacitação dos bolsistas. 

 

9. Compromisso com os Animais 

- Bem-estar Animal: Implementar políticas de proteção e bem-estar animal, incluindo campanhas de 

castração, adoção responsável e combate aos maus-tratos. 

 

10. Saúde e Educação 

 

- Promover melhorias da estrutura física, dos equipamentos e dos serviços nas Unidades Básicas de 

Saúde, garantindo atendimento preventivo de saúde a toda população que precisa; 

- Programa de capacitação continua para profissionais atuantes na saúde visando à prevenção de 

doenças sexualmente transmissíveis e cânceres comuns; 

- Cursos intensivos para capacitação na atuação dos agentes comunitários de saúde e agentes de 

combate a endemias; 

- Sistema de Saúde Digital:Implantar um sistema digital para armazenamento de informações e 

agendamento de atendimentos, visando a melhoria da gestão e do acesso aos serviços de saúde, com 

acesso via aplicativo de todos os documentos relacionados ao paciente como arquivo digital.  

- Fortalecimento da Atenção Primária de Saúde: Ampliar a cobertura da atenção primária, 

garantindo acesso a serviços básicos de saúde para toda a população. 

- Melhoria da Infraestrutura da Saúde e Educação: Investir na modernização e ampliação das unidades 

de saúde e escolas municipais, garantindo um atendimento de qualidade e um ambiente propício ao 

aprendizado. 

- Parceria com Universidades: Firmar parcerias com universidades para projetos de extensão, estágios e 

capacitação contínua dos profissionais de saúde e educação. 

- Revisão do Plano de Carreira dos Professores e garantia ; 

- Promoção de melhoria na estrutura física e nos equipamentos das escolas e creches; 

- Implantação de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa); 

- Realização de cursos de formação continuada para os professores; 

- Projetos de intensificação de melhoria da educação básica; 



       

- Implantar curso preparatório para o ENEM; 

- Ampliar o número de vagas para educação infantil; 

- Ampliação das Creches Municipais; 

- Calendário escolar voltado à realidade local, com o objetivo de diminuir a evasão escolar em períodos 

de plantação, colheitas no cafezal, entre outros; 

- Plano de ensino ao produtor rural; 

- Implantação da disciplina (optativa) técnicas e cultura agrícola; 

- Ouvidoria educacional; 

- Implantação do curso de empreendedorismo nas escolas, aos sábados, como carga horária extra; 

- Cursos técnicos em parceria com empresas; 

- Projeto Todo agricultor é empreendedor: 

- Cursos de administração voltado a agricultura; Público-alvo: Famílias do campo 

 

11. Outros Temas Pertinentes 

 

- Desenvolvimento Sustentável: Implementar políticas de desenvolvimento sustentável, incentivando o 

uso de energias renováveis e a preservação ambiental. 

- Segurança Pública: Fortalecer a segurança pública com investimento em tecnologia, capacitação dos 

profissionais e programas de prevenção à violência. 

- Inclusão Social: Ampliar os programas de assistência social, garantindo suporte às famílias em 

situação de vulnerabilidade. 

 

12. ESPORTE 

Nossa diretriz é fazer do esporte um objeto eficiente para a promoção da cidadania e melhoria da 

qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos ações coordenadas em conjunto com as Secretarias de 

Saúde, Educação e Cultura, de forma a promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do 

desenvolvimento humano e daformação integral da pessoa humana. 

- Construir um calendário anual de atividades esportivas com ampla divulgação nas 

escolas do município. 

- Revitalização das quadras das escolas municipais para o acesso dos alunos durante 

as aulas bem como a comunidade nos finais de semana; 

- Levar atividades físicas aos bairros como Rua do Lazer e gincanas. 

- Promoção da atividade física como prevenção da saúde num trabalho conjunto com 



       

o conselho municipal de Saúde. 

- Um olhar muito especial de atividades físicas voltadas aos idosos e as mulheres. 

- Promoção de atividades de caminhadas buscando envolver o maior número de pessoas do município 

no combate ao sedentarismo; 

- Incentivar e apoiar os atletas e equipes para participar de competições estaduais, intermunicipais e 

nacionais 

 

13. COMBATE À MISÉRIA E A DESNUTRIÇÃO 

- Buscar junto ao Governo Federal e Estadual as ações de combate à miséria; 

- Implantar programas visando combater a desnutrição da Criança, do Idoso e da 

Gestante de baixa renda; 

- Criar o Programa de Apoio às entidades filantrópicas do município, com gerenciamento de cadastro 

integrado para facilitar a identificação e atualização dos cadastros de quem mais precisa. 

 

Este plano de governo é um compromisso da coligação Ética e Compromisso com a construção de um 

município mais justo, transparente e desenvolvido. Contamos com o apoio e a participação de todos os 

cidadãos para juntos alcançarmos esses objetivos. 
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