ELEICOES MUNICIPAIS DE 2024

PLANO DE GOVERNO DOS PRE-CANDIDATOS ADRIANO - PREFEITO e
LUCAS SILVA - VICE-PREFEITO

1. EDUCACAO

Reformas e Ampliacfes: Realizar reformas e amplia¢cdes nas escolas municipais € fundamental
para garantir um ambiente seguro e adequado para o aprendizado. A prioridade ser& para a Escola
Municipal José Luiz de Araujo, Escola Municipal Presidente Tancredo Neves, e Escola Jodo
Antdnio Mendes em Abaeté dos Mendes, que necessitam urgentemente de melhorias estruturais

como muros e galpao coberto.

Nova Escola: Construir uma nova escola de ensino fundamental em tempo integral no Distrito de
Guarda dos Ferreiros ir4 atender a crescente demanda por educagdo de qualidade e permitir que
as criangas recebam um ensino completo, com atividades extracurriculares que complementem o

curriculo escolar.

Uniformes Escolares: Manter e fortalecer a distribuicdo gratuita de kits de uniformes escolares
para todos os estudantes da rede municipal de ensino visa promover a igualdade entre os alunos

e reduzir os custos para as familias, além de facilitar a identificacdo e seguranca dos estudantes.

Esportes: Incentivar o esporte nas escolas municipais, investindo na infraestrutura esportiva,
crucial para o desenvolvimento fisico e social das criangas. O esporte ensina valores como trabalho

em equipe, disciplina e superacao, além de melhorar a saude e o bem-estar dos alunos.

Educacdo Integral: Ampliar a oferta de educacdo em tempo integral em todo o municipio
proporciona um ambiente seguro e enriquecedor para os alunos durante todo o dia, com atividades

educacionais, culturais e esportivas que complementam o ensino regular.

Capacitacado Profissional: Investir na capacitacdo dos profissionais da educacéo através de
cursos, seminarios e workshops garante que os educadores estejam sempre atualizados com as

melhores préticas pedagodgicas, melhorando a qualidade do ensino oferecido aos estudantes.

Valorizacdo dos Profissionais: Oferecer boas condicdes de trabalho, salarios justos e
oportunidades de crescimento profissional € essencial para atrair e manter profissionais

qualificados na rede de ensino, valorizando aqueles que dedicam suas vidas a educacao.



Transporte Escolar: Garantir transporte escolar com veiculos em boas condi¢des para alunos da
rede municipal e estudantes de ensino superior é fundamental para assegurar que todos os alunos

tenham acesso a educacéo, independentemente de onde moram.

Parceria com UFV: Manter a parceria com a UFV, disponibilizando 6nibus para transporte até seu
campus e isencao de custos para estudantes de baixa renda, promove a continuidade dos estudos

em nivel superior, especialmente para os jovens de familias menos favorecidas.

Seguranca nas Escolas: Instalar sistemas de seguranca como "Olho Vivo”, com reconhecimento
facial, e utilizar vigilantes para fortalecer a seguranca nas escolas protegendo os alunos e

funcionarios, criando um ambiente seguro e propicio ao aprendizado.

Projetos Musicais: Criar projetos musicais e de coral nas escolas municipais estimula a
criatividade e a sensibilidade artistica dos alunos, além de proporcionar uma formacdo mais

completa e diversificada.

Saude Bucal: Fortalecer programas de saude bucal e ampliar o atendimento odontoldgico nas
escolas ajuda a prevenir problemas dentarios e a promover a saude geral dos estudantes,

garantindo que eles possam se concentrar nos estudos.

Programa "Ver e Ouvir para Aprender”: Implementar triagens auditivas e visuais em alunos com
baixo rendimento escolar ou dificuldades de aprendizado, oferecendo exames detalhados e doacéo
de 6culos e aparelhos auditivos para aqueles em situagéo de vulnerabilidade, garantindo condi¢des

adequadas de aprendizado.

Parceria com Policia Militar: Manter a parceria com a Policia Militar para seguranca nas escolas
e aplicagdo do PROERD contribui para a formacdo de cidaddos conscientes e responsaveis,

prevenindo o uso de drogas e a violéncia.

Merenda Escolar: Manter a exceléncia na qualidade da merenda escolar € vital para garantir que
os alunos tenham uma alimentacdo saudavel e equilibrada, o que € essencial para seu

desenvolvimento fisico e cognitivo.

Divulgacao da UFV: Promover a divulgacdo do Campus da UFV para atrair mais estudantes para

0s cursos de graduacédo e pds-graduacao, ampliando a visibilidade e a captacdo de novos alunos.

Apoio da SEMEAR: Apoiar a SEMEAR Semana de Extensdo e Aprimoramento Regional, que tem
um enorme potencial de promover qualificacdo profissional em diferentes areas, além de trazer

mais cultura e lazer para Rio Paranaiba.



Apoio a Projetos de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacé&o: Apoiar os projetos de ensino,
pesquisa, extensdo e inovacao tecnoldgica desenvolvidos pelos servidores e estudantes da UFV,

promovendo o desenvolvimento académico e cientifico da regido.

2. SAUDE

Equipamento e Organizagdo: Equipar e organizar servicos médicos de média complexidade no
novo hospital permitira um atendimento mais eficiente e de qualidade, reduzindo a necessidade de

deslocamento para outras cidades em busca de tratamento.

Curso de Medicina: Participar das tratativas finais para a instalagcéo e inicio do curso de medicina
da UFV promovera a formacéo de novos profissionais de saude, contribuindo para a melhoria dos

servicos médicos locais e para a fixacdo desses profissionais na regiao.

Farmacia Municipal: Descentralizar a farmacia municipal, criando uma unidade no bairro Olhos
d’Agua, facilitar4 o acesso aos medicamentos pela populacdo, especialmente para aqueles que

moram em areas mais distantes.

Programas de Saude: Implantar programas de apoio as especialidades medicas e especialidades
em saude bucal é fundamental para oferecer um atendimento completo e especializado, atendendo

as diversas necessidades de salude da populacao.

Ambulatorio de Atencdo Nutricional: Firmar parceria e apoiar melhorias na infraestrutura do
Ambulatorio de Atencdo Nutricional da UFV, disponibilizando espaco no novo hospital,

proporcionando um atendimento mais eficiente e de qualidade.

Veiculos e Ambulancias: Adquirir veiculos e ambulancias para renovar a frota da area da saude
garantira que os servigos de emergéncia sejam rapidos e eficientes, salvando vidas e melhorando

a qualidade do atendimento.

Educacéo Permanente: Implantar programas de educacao permanente voltados para a prestacao
de servico humanizado na é&rea da saude assegura que os profissionais estejam sempre

capacitados para oferecer um atendimento de qualidade e com respeito aos pacientes.

Reformas e Construcdes: Realizar reformas em postos de saude e construir um novo PSF em
Guarda dos Ferreiros, e Postos de Atendimento em Campinhos e Pedreira expandindo o acesso
aos servicos de saude, melhorando as condicbes de atendimento e diminuindo filas e tempo de

espera.



Horario de Funcionamento: Estudar a viabilidade de alteracdo do horéario de funcionamento do
PSF em Guarda dos Ferreiros permitira um atendimento mais flexivel, adaptado as necessidades

da populacéo, especialmente em casos de urgéncia.

Campanhas de Limpeza: Promover mutirdes de limpeza de lotes e quintais duas vezes ao ano
para eliminar focos de dengue € uma medida preventiva essencial para controlar a proliferacao do
mosquito Aedes aegypti, responsavel pela transmissdo de doencas como dengue, zika e

chikungunya.

Equipes de Saude da Familia: Ampliar as equipes da Saude da Familia (PSF) urbana permitira
um atendimento mais proximo e continuo as familias, promovendo a prevencéo e o cuidado integral

a saude.

Vacinac¢ao: Monitorar e melhorar o programa de vacinacao assegura que toda a populacao esteja
protegida contra doencas preveniveis, contribuindo para a saude coletiva e a reducdo de surtos

epidemioldgicos.

Castracao e Chipagem Animal: Fortalecer o programa de castracdo e chipagem animal ajuda a
controlar a populacdo de animais de rua e promove a saude e o bem-estar dos animais, além de

prevenir zoonoses.

Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica: Manter as atividades de vigilancia sanitaria e
epidemiologica é crucial para monitorar e controlar possiveis surtos de doencgas, garantindo a saude

publica.

Valorizacdo Profissional: Oferecer boas condicbes de trabalho e criar um plano de cargos e
carreira salarial na &rea da saude valoriza os profissionais, incentivando a dedicacdo e a

permanéncia na rede publica de saude.

Parcerias Filantrépicas: Fortalecer parcerias com entidades filantropicas como a APAE garante
um atendimento especializado e prioritario para pessoas com necessidades especiais, promovendo

a inclusao e a igualdade de oportunidades.

Centros de Atencao Psicossocial: Criar centros de atencéo psicossocial, oferecendo atendimento
gratuito e de qualidade para populagdo, com foco na prevencdo e tratamento de transtornos

emocionais e mentais.

Campanhas de Conscientizacdo sobre Saude Mental: Desenvolver campanhas de
conscientizacdo sobre saude mental, desmistificando o tema e incentivando a busca por ajuda

profissional, promovendo a salude e o bem-estar da populacao.



3. ESPORTE

Infraestrutura para Escolinhas: Apoiar escolinhas de futebol e outras modalidades esportivas
com infraestrutura municipal possibilita 0 acesso ao esporte para criancas de familias carentes,

promovendo a incluséo social e o desenvolvimento fisico e mental.

Praticas Esportivas: Fortalecer a pratica esportiva has escolas municipais é essencial para formar
cidaddos mais saudaveis e disciplinados, além de identificar talentos esportivos que podem ser

desenvolvidos.

Profissionais Capacitados: Contratar profissionais capacitados para desenvolver diversas
modalidades esportivas garante que os projetos esportivos tenham qualidade e possam alcancar

melhores resultados.

Campeonatos Municipais: Realizar campeonatos municipais em diversas modalidades incentiva
a pratica esportiva e promove a integracdo da comunidade, além de proporcionar momentos de

lazer e diversao.

Representacdo Esportiva: Criar equipes para representar Rio Paranaiba em competicfes
regionais valoriza os atletas locais e coloca o municipio em evidéncia no cenario esportivo, além

de incentivar a pratica esportiva entre os jovens.

Projetos Sociais: Manter projetos sociais para atender criangcas e adolescentes carentes € uma
forma de promover a inclusao social e oferecer oportunidades para aqueles que estdo em situagcao

de vulnerabilidade.

Parcerias com Universitarios: Fazer parceria com a Atlética da UFV e outros universitarios
permite a troca de conhecimentos e experiéncias, além de fortalecer as politicas de esportes e

treinamentos no municipio.

Subvenc¢é&o Municipal: Aumentar a subvengao municipal para a sociedade esportiva Paranaibana,
desde que a associacao esteja de forma regular, ajuda a manter as atividades esportivas e a

participacdo em competicdes regionais, promovendo o esporte local.

Reforma de Quadras: Reformar quadras esportivas em Sao Pedro e Bairro Prado melhora as

condi¢cBes para a pratica esportiva, incentivando a utilizacado desses espacos pela comunidade.

Campos de Futebol: Construir campos de futebol nas comunidades rurais com iluminacao

adequada proporciona areas de lazer e pratica esportiva para a populacao rural.



Complexo Esportivo: Construir um complexo esportivo em Guarda dos Ferreiros oferece uma
estrutura completa para a pratica de diversas modalidades esportivas, atendendo as necessidades
da populacéo e incentivando a pratica regular de atividades fisicas.

Ajuda de Custo: Manter ajuda de custo para atletas que representem a cidade em competicbes
fora do municipio valoriza os esportistas e possibilita a participacdo em eventos que exigem

deslocamento, contribuindo para a formacgéao de talentos.

4. CULTURA E LAZER

Novo Parque de Exposi¢cdes: Construir um novo parque de exposicdes, em parceria com 0
Sindicato Rural ou outras entidades, permitira a realizacdo de grandes eventos culturais e de lazer,

atraindo turistas e movimentando a economia local.

Atividades Culturais: Incentivar atividades culturais como a Folia de Reis, Carnaval de Rua, Festa
do Rosério, e Festa do Fazendeiro preserva as tradicfes locais e promove a cultura popular,

fortalecendo a identidade cultural do municipio.

Eventos Universitarios: Valorizar os eventos culturais e de lazer dos universitarios da UFV integra
a comunidade académica com a populacédo local, promovendo a troca de conhecimentos e a

realizagao de atividades conjuntas.

Atividades de Lazer: Realizar atividades de lazer e recreacao no Dia das Criancas, inclusive nas
comunidades rurais, proporciona momentos de diversdo e integracdo para as criangas,

fortalecendo os lagos comunitarios.

Projetos Culturais: Divulgar e cuidar do cadastro de acesso aos projetos culturais dos governos
estadual e federal amplia as oportunidades de participacdo da populagédo em atividades culturais,

promovendo a incluséo e o desenvolvimento cultural.

Apoio as Festas Comunitarias: Apoiar festas nas comunidades rurais valoriza as tradi¢cdes locais
e promove a integracdo entre os moradores, fortalecendo o senso de comunidade e identidade

cultural.

Valorizagdo dos Artistas Locais: Valorizar artistas locais em festas e eventos culturais incentiva
a producao artistica e oferece oportunidades para os talentos da regido, promovendo a cultura

local.



Bibliotecas Comunitarias: Criar e revitalizar bibliotecas comunitarias, incentivando a leitura e o
acesso a informacgédo, promovendo atividades culturais como oficinas de escrita, clubes de leitura e

eventos literarios.

Eventos Culturais Regulares: Organizar eventos culturais regulares, como feiras de artesanato,
festivais de musica e danca, e exposicdes de arte, para valorizar os artistas locais e promover a

diversidade cultural.

Cinemas ao Ar Livre: Organizar sessdes de cinema ao ar livre em pracas, na sede do municipio,
distritos e comunidades, promovendo eventos culturais gratuitos e acessiveis para toda a

populacao, incentivando o convivio social e a valorizacao do espaco publico.

Centro Cultural Multiuso: Transformar o “Saldo Verde” em um centro cultural multiuso que ofereca
espacgo para eventos, exposicdes, oficinas e apresentacfes artisticas, promovendo a cultura e o

lazer na cidade.

5. INFRAESTRUTURA

Asfaltamento: Asfaltar a estrada entre a MG 230 e Pedreira facilitara o deslocamento e o acesso

as comunidades rurais, promovendo o desenvolvimento econémico e social da regiao.

Substituicdo de Pontes: Continuar a substituicdo de pontes de madeira por tubuldes de ferro e
concreto garante a seguranca e durabilidade, facilitando o trafego e o escoamento da producéao

agricola.

Velérios Publicos: Construir velérios publicos em Chaves e Abaeté dos Mendes oferece um local
adequado e digno para as familias se despedirem de seus entes queridos, respeitando as tradi¢cdes

e crencas da populagéo.

Centro Distrital: Construir um prédio para abrigar um centro distrital em Guarda dos Ferreiros
facilita o acesso aos servicos e documentos da administracdo publica, descentralizando o

atendimento e proporcionando maior comodidade para os moradores.

Estradas Rurais: Manter todas as estradas rurais em boas condicbes garante o acesso as
comunidades, facilita o transporte de produtos agricolas e melhora a qualidade de vida da

populacao rural.



Mata-Burros: A instalacdo e manutencdo de mata-burros nas estradas rurais € uma medida
essencial para garantir a seguranca dos veiculos e animais, além de facilitar o transito nas areas

rurais.

Recapeamento Urbano: Manter o recapeamento urbano e das comunidades rurais melhora as
condi¢Bes das vias, proporcionando maior seguranca e conforto para os motoristas e pedestres.

Rodovia: Pleitear a continuacdo da duplicacdo da rodovia em frente a UFV até a rotatdria da
entrada da cidade melhora o fluxo de veiculos e aumenta a seguranga no transito, especialmente

para os estudantes e moradores da regiao.

Pracas Publicas: Reformar as pracas publicas oferece espagos de convivéncia e lazer para a

populacdo, promovendo a interacao social e a melhoria da qualidade de vida.

Escolas e Creches: Reformar escolas e CEMEI's municipais garante um ambiente seguro e
adequado para o desenvolvimento das criangas, promovendo a educacao de qualidade desde os

primeiros anos.

Saneamento Basico: Ampliar e melhorar a rede de saneamento basico, garantindo o acesso a
agua potavel e o tratamento adequado de esgoto para toda a populacdo na sede do Municipio e

Distritos.

Sinalizacdo de Transito: Manter e ampliar a sinalizag&o de transito em boas condi¢fes € essencial
para garantir a seguranca no transito e prevenir acidentes, facilitando a circulagdo de veiculos e

pedestres.

Aquisicdo de Maquinas: Adquirir novas maquinas e caminhdes para a conservacao de estradas
é fundamental para garantir a manutencdo continua das vias, promovendo a mobilidade e o

desenvolvimento das areas rurais.

Plano de Valorizacao: Criar um plano de valorizagdo para motoristas e operadores de maquinas
valoriza os profissionais e garante a continuidade dos servicos de manutencéo, incentivando a

dedicacdo e a permanéncia na funcao.

Recursos para Infraestrutura da UFV: Buscar recursos financeiros junto aos parlamentares
federais e estaduais para melhorias na infraestrutura do Campus da UFV, assegurando a qualidade

das instalagBes e promovendo o desenvolvimento académico.



6. DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): Fortalecer o SUAS no municipio e adequar a
legislacdo municipal conforme normativas nacionais garante a protecao social e a oferta de servicos

basicos para a populacdo em situagéo de vulnerabilidade.

Vigilancia Socioassistencial: Implantar o Setor de Vigilancia Socioassistencial permite monitorar
e avaliar as condi¢des sociais da populacéo, identificando necessidades e promovendo agdes

preventivas e de intervengao.

Conselhos Municipais: Fortalecer e apoiar os Conselhos Municipais de Controle Social e Garantia
e Defesa de Direitos promove a participacéo social e o controle democratico das politicas publicas,

garantindo a transparéncia e a efetividade das acdes.

Rede Intersetorial: Fomentar a participacdo da Rede Intersetorial garante um atendimento
integrado e coordenado as familias e individuos, promovendo a inclusédo social e 0 acesso aos

direitos basicos.

Termos de Colaboragéo: Celebrar Termos de Colaboragcdo com entidades que prestam servigos
socioassistenciais amplia a oferta de servigos e programas, fortalecendo a rede de prote¢ao social

e atendendo as demandas da populacgéo.

Cadastro Unico: Apoiar iniciativas de divulgacéo sobre o Cadastro Unico, BPC, Bolsa Familia,
Tarifa Social, Identidade Jovem, Carteirinha do Idoso, entre outros, assegura que a populagao
tenha acesso aos beneficios e programas sociais, promovendo a inclusdo e a reducédo das

desigualdades.

Atendimento nos Distritos: Levar quinzenalmente o atendimento do setor de Cadastro Unico a
todos os distritos facilita o acesso aos servicos socioassistenciais, garantindo que todos os

cidadaos sejam atendidos, independentemente de onde residem.

Desenvolvimento Familiar: Promover acfes para o fortalecimento das familias e acesso aos
direitos sociais basicos contribui para a autonomia e o desenvolvimento das familias, prevenindo

situacOes de vulnerabilidade e risco social.

Capacitacdo dos Trabalhadores: Valorizar e capacitar continuamente os trabalhadores do SUAS
garante um atendimento qualificado e humanizado, promovendo a melhoria continua dos servigos

oferecidos a populacao.



Protecdo Social Especial: Viabilizar atendimento para familias em situacdo de rompimento de
vinculos assegura a protecdo e 0 suporte necessario para a reestruturacdo familiar e social,

prevenindo a marginalizagao e a exclusao.

Atendimento Humanizado: Fomentar o atendimento integral e humanizado as vitimas de violéncia
garante a protecao e o acolhimento das pessoas em situagao de vulnerabilidade, promovendo a

recuperacao e a reintegracao social.

Servigcos do CRAS: Fortalecer e expandir os servicos ofertados pelo CRAS garante que a protecao

social chegue a todas as comunidades, promovendo a incluséo e o desenvolvimento social.

Campanhas Educativas: Incentivar e apoiar campanhas educativas e informativas de cunho social
promove a conscientizagao da populacao sobre direitos e deveres, prevenindo situacdes de risco
e fortalecendo a cidadania.

Acdes Comunitarias: Apoiar agbes comunitarias promovidas pelo CRAS fortalece a integragéo
social e a participagdo comunitéria, promovendo o desenvolvimento local e a melhoria da qualidade

de vida.

Combate a Violéncia: Fomentar campanhas de combate a violéncia contra idosos, mulheres,
criancas e adolescentes assegura a protecao dos direitos humanos e promove uma cultura de paz

e respeito.

Abrigo Institucional Conviver: Garantir um atendimento de primazia aos acolhidos no Abrigo
Institucional Conviver, proporcionando um ambiente seguro e acolhedor para criangcas e

adolescentes em situacdo de vulnerabilidade.

Centro de Geracdao, Trabalho, Emprego e Renda: Implantar o Centro de Geracao, Trabalho,
Emprego e Renda, oferecendo cursos profissionalizantes aos cidadaos, promovendo a qualificacao

profissional e a inser¢do no mercado de trabalho.

Conselho Tutelar: Fortalecer, apoiar e estabelecer parcerias com o Conselho Tutelar para garantir
a defesa e protecéo integral das criancas e adolescentes do municipio, assegurando o cumprimento

de seus direitos.

Beneficios Eventuais Socioassistenciais: Manter a oferta de beneficios eventuais
socioassistenciais, como auxilio alimentacdo, auxilio funeral, auxilio moradia, auxilio emergencial
e auxilio transporte para pessoas em situacdo de rua, proporcionando suporte em momentos de

crise.



Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC): Apoiar acfes de informacdo, agendamento e
transporte para acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) realizadas pelas equipes
técnicas do CRAS, garantindo que todas as pessoas com direito ao beneficio possam acessa-lo.

Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV): Expandir o atendimento do
SCFV através das oficinas ofertadas pelo CRAS, como instrumentos musicais, danca e expressao
corporal, artes marciais, iniciacdo esportiva, artesanato e recreacdo esportiva, promovendo a

socializacéo e o desenvolvimento pessoal dos participantes.

Programas de Fortalecimento Feminino: Implementar programas voltados para o fortalecimento
feminino, oferecendo capacitacdo profissional, apoio ao empreendedorismo e campanhas de

combate a violéncia contra a mulher.

Apoio as Pessoas com Deficiéncia: Ampliar os programas de apoio e inclusdo para pessoas com
deficiéncia, garantindo acessibilidade em espacos publicos, transporte e servicos, e promovendo a

igualdade de oportunidades.

Juventude e Empregabilidade: Desenvolver programas especificos para a juventude, com foco
na capacitacao profissional, primeiro emprego e empreendedorismo, promovendo a inser¢cao dos

jovens no mercado de trabalho.

Banco de Alimentos: Criar um banco de alimentos para receber doacbdes de excedentes da
producdo agricola e do comércio local, distribuindo para entidades e familias em situacdo de

vulnerabilidade e garantindo a segurancga alimentar.

Banco de Doacdes: Criar um Banco de Doacfes em parceria com o Rotary e a equipe do SUAS,
onde a populagéo possa doar itens usados, como maoveis, eletrodomeésticos e sobras de materiais
de construcao. A prefeitura sera responsavel pelo recolhimento e o Rotary, com apoio da equipe
do SUAS, fara a distribuicdo para familias em situacdo de vulnerabilidade, promovendo a

solidariedade e a reutilizacdo de bens.

7. HABITACAO E URBANISMO

Regularizacdo Fundiaria: Ampliar os esfor¢os de regularizacdo fundiaria para garantir que todas
as familias tenham acesso a propriedade legal de suas terras e iméveis, proporcionando seguranca

juridica e incentivando melhorias habitacionais.



Programas Habitacionais: Desenvolver e implementar programas habitacionais em parceria com
o Governo Federal voltados para familias de baixa renda, garantindo moradias dignas e seguras,
promovendo a incluséo social e a melhoria da qualidade de vida.

Revitalizagdo de Areas Urbanas: Investir na revitalizacdo de areas urbanas degradadas,
transformando espacos publicos e promovendo a ocupacdo ordenada e sustentavel da cidade.

Parques e Areas Verdes: Criar e manter parques e areas verdes, proporcionando espacos de
lazer e convivéncia para a populacédo, melhorando a qualidade do ar e promovendo a saude e o
bem-estar dos cidadaos.

8. SEGURANCA

Convénio com Policia Militar e Civil: Manter o convénio de ajuda as atividades da Policia Militar
e Policia Civil é essencial para garantir a seguranca publica, promovendo acdes integradas e

coordenadas de prevencdo e combate ao crime.

Sistema Olho Vivo: Expandir o sistema Olho Vivo para escolas municipais, distritos, comunidades,
estradas rurais e UFV aumenta a vigilancia e a seguranca, prevenindo crimes e melhorando a

sensacao de seguranca da populacéo.

Guarda Municipal: Estudar a viabilidade de criagdo da Guarda Municipal para ser utilizada na
seguranca das escolas e logradouros publicos assegura uma presenca constante e dedicada a

protecdo dos bens e cidadaos.

Aquisicao de Viaturas: Solicitar emendas parlamentares para a aquisi¢ao de viaturas novas para
a Policia Militar e Civil melhora a logistica e a eficiéncia das operacdes de seguranca, garantindo

um atendimento mais rapido e eficaz.

9. MEIO AMBIENTE

Programas de Coleta Seletiva e Reciclagem: Criar os programas de coleta seletiva e reciclagem
em todo o municipio, promovendo a sustentabilidade e a consciéncia ambiental, reduzindo a

guantidade de residuos destinados aos aterros e promovendo a reutilizacdo de materiais.



Reflorestamento e Recuperacdo de Areas Degradadas: Desenvolver projetos de
reflorestamento e recuperacéo de areas degradadas, contribuindo para a preservacdo ambiental e
a biodiversidade local, além de melhorar a qualidade do ar e o clima da regido.

Campanhas de Conscientizagdo Ambiental: Expandir as campanhas de conscientizagcéo
ambiental nas escolas e comunidades, promovendo praticas sustentaveis e a educacao ambiental,

para que todos entendam a importancia de preservar o meio ambiente.

Fim do Lixao: Implementar o fim do lixdo, promovendo a destinacdo adequada dos residuos
sélidos, protegendo o meio ambiente e a saude publica, além de cumprir com a legislacdo ambiental

vigente.

Manutencédo das Estacbes de Tratamento de Esgoto (ETEs): Manter e boas condi¢bes de
funcionamento as novas EstacOes de Tratamento de Esgoto (ETEsS) da cidade e distritos,
assegurando o tratamento adequado dos efluentes e a protecdo dos recursos hidricos, evitando a

poluicdo e promovendo a saude ambiental.

Projetos de Arborizacdo: Implementar projetos de arborizacdo urbana e rural, aumentando a
cobertura vegetal, melhorando a qualidade do ar e contribuindo para o bem-estar da populagao,

além de embelezar a cidade e reduzir as ilhas de calor.

Criacao de Viveiro de Mudas: Criar um viveiro de mudas em parceria com a UFV, promovendo a
producéo e distribuicdo de mudas para projetos de reflorestamento e arborizagao, incentivando a

participagéo da comunidade e escolas nesses projetos.

Educacdo Ambiental: Promover a educacdo ambiental nas escolas e comunidades,
conscientizando sobre a importdncia da preservacdo ambiental e incentivando praticas

sustentaveis, formando cidadaos mais conscientes e responsaveis.

Energia Renovavel: Incentivar o uso de energias renovaveis, como solar e eblica, em prédios
publicos e comunidades, promovendo a sustentabilidade energética e reduzindo a pegada de

carbono, contribuindo para economia e mitigacdo das mudancas climaticas.

10. TECNOLOGIA E INOVACAO

Programas de Inclusdo Digital: Criar programas de inclusdo digital para todas as idades,
promovendo o0 acesso a tecnologia e ao conhecimento, reduzindo a exclusao digital e preparando

os cidadaos para o mercado de trabalho moderno.



Implantacdo de Novas Tecnologias na Administracdo Publica: Implantar novas tecnologias na
administracdo publica para melhorar a eficiéncia e a transparéncia, facilitando o acesso da

populacdo aos servicos publicos e reduzindo a burocracia.

Centro de Inovagdo para Startups: Criar um centro de inovacdo em parceria com a
INnovALTO/UFV para incentivar startups e empreendedores locais, promovendo o desenvolvimento
econdmico e a geracao de empregos, além de fomentar a cultura de inovagcéao e empreendedorismo

na cidade.

Smart City: Implementar iniciativas de cidades inteligentes, utilizando tecnologias como loT
(Internet das Coisas), big data e inteligéncia artificial para melhorar a gestdo urbana, monitorar

servicos publicos e aumentar a qualidade de vida dos cidadaos.

Wi-Fi Pablico: Expandir o acesso gratuito a internet em pracas, parques e outros espacos publicos,
promovendo a inclusao digital e facilitando o acesso a informacéo e servicos online para todos os

cidadaos.

Inclusdo Digital: Expandir em parceria com o Governo Federal o acesso a internet de alta
velocidade em areas publicas dos distritos e comunidades, promovendo a inclusdo digital e

facilitando o acesso a informacéo e servigos.

Capacitacdo em Tecnologia: Oferecer cursos de capacitacdo em tecnologia e informatica para

todas as idades, preparando a populagao para as demandas do mercado de trabalho digital.

Governo Digital: Desenvolver uma plataforma digital integrada para oferecer servicos publicos
online, simplificando processos e facilitando o acesso aos servi¢cos pela populacéo, reduzindo a

burocracia e aumentando a eficiéncia.

11. TURISMO

Desenvolvimento Turistico: Criacdo de projetos de desenvolvimento turistico na cidade e nas
areas rurais, promovendo o turismo sustentavel e a valorizacdo das riquezas locais, contribuindo

para a geracdo de empregos e renda.

Infraestrutura Turistica: Investir em infraestrutura turistica e na capacitacéo dos profissionais do
setor, garantindo um atendimento de qualidade aos visitantes e promovendo o crescimento do

turismo, além de melhorar a imagem da cidade como destino turistico.



Promocédo da Cidade como Destino Turistico: Promover a cidade como destino turistico em
eventos regionais e nacionais, destacando suas atragdes e potencialidades, atraindo visitantes e

fomentando a economia local, fortalecendo a identidade cultural e natural do municipio.

Preservacdo do Patriménio Histérico: Implementar politicas de preservagédo e valorizagdo do

patriménio histérico e cultural do municipio, promovendo o turismo cultural e a identidade local.

Roteiros Turisticos: Desenvolver roteiros turisticos que integrem as atracdes naturais, culturais e

histéricas da cidade, promovendo o turismo sustentavel e a geracdo de empregos no setor.

Roteiro de Turismo Rural: Criar um roteiro de turismo rural que inclua visitas a fazendas,
propriedades rurais e locais de producdo agricola, promovendo o turismo sustentavel e a

valorizagao das tradi¢des locais.

Festival de Gastronomia Local: Organizar um festival anual de gastronomia local, destacando

pratos tipicos e produtos regionais, atraindo turistas e promovendo a economia local.

Cicloturismo e Trilhas Ecologicas: Desenvolver rotas de cicloturismo e trilhas ecologicas,

aproveitando as belezas naturais da regido e incentivando o turismo de aventura e ecolégico.

12. MOBILIDADE URBANA

Melhorias na Infraestrutura Viaria: Dar continuidade as melhorias na infraestrutura viaria e na
sinalizacao de transito, garantindo a seguranca e a eficiéncia na mobilidade urbana, reduzindo os

acidentes e melhorando a qualidade de vida.

Expansé&o do Transporte Publico: Expandir o sistema de transporte publico para atender melhor
as comunidades rurais e distantes, promovendo a incluséo e a acessibilidade, garantindo que todos

os cidadaos tenham acesso a um transporte eficiente e de qualidade.

Requalificacdo de Espac¢os Publicos: Requalificar espacos publicos, como calcadas e pracas,
para melhorar a mobilidade e o acesso, incentivando a convivéncia e a utilizacdo dos espagos

urbanos pela populacéo.

Zonas de Transito Calmo: Criar zonas de transito calmo em areas residenciais e escolares, com
medidas como reducéo de velocidade, instalagdo de lombadas e faixas de pedestres elevadas,

garantindo a seguranga de pedestres e ciclistas.



Bicicletarios: Desenvolver uma rede de bicicletarios seguros em pontos estratégicos da cidade,

incentivando o uso deste meio de transporte sustentavel e melhorando a mobilidade urbana.

13. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Incentivo ao Empreendedorismo: Criar politicas de incentivo ao empreendedorismo em parceria
com o SEBRAE, facilitando a abertura e formalizacdo de novos negdcios, oferecendo capacitacao

e apoio técnico aos empreendedores locais, promovendo a inovacao e o crescimento econdmico.

Desenvolvimento do Comércio Local: Promover o desenvolvimento do comércio local através de
parcerias, oferecendo incentivos e promovendo campanhas para estimular as compras no comércio

local, fortalecendo a economia.

Atracdo de Investimentos: Desenvolver estratégias para atrair investimentos para o municipio,
identificando potenciais investidores e apresentando as oportunidades de negdcios na regido,

promovendo a geracao de empregos e o desenvolvimento sustentavel.

Capacitacdo da Médo de Obra: Investir na capacitacdo da méo de obra local através de cursos
técnicos e profissionalizantes, em parceria com instituicoes de ensino, preparando os trabalhadores

para as demandas do mercado de trabalho, melhorando a empregabilidade.

Desenvolvimento da Agricultura Familiar: Apoiar e incentivar a agricultura familiar em parceria
com a EMATER, oferecendo assisténcia técnica, informacdes e assessoria para acesso a credito
e programas de comercializacdo, promovendo a sustentabilidade e a geracédo de renda no campo,

valorizando o trabalho rural.

Feiras e Eventos Econdmicos: Organizar feiras e eventos econdmicos que promovam 0S
produtos e servigcos locais, incentivando o networking e as oportunidades de negocios, atraindo

visitantes e potencializando o comércio e a industria local.

Parcerias Publico-Privadas: Estimular parcerias publico-privadas para a realizacdo de projetos
de desenvolvimento econémico, unindo esforgos entre o setor publico e a iniciativa privada para

promover o crescimento do municipio, melhorando a infraestrutura e os servicos.



14. AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

Apoio a Agricultura Familiar: Fortalecer em parceria com a EMATER a agricultura familiar com
assisténcia técnica, assessorando o pequeno produtor para acesso a crédito e programas de

comercializagdo, promovendo a sustentabilidade e a geracédo de renda no campo.

Feiras Agricolas: Organizar feiras agricolas para promover a troca de conhecimento, a

comercializacdo de produtos locais e a inovacéao tecnoldgica no setor agricola.

Infraestrutura Rural: Melhorar a infraestrutura rural, incluindo estradas, pontes e mata-burros, para

facilitar o escoamento da producao e melhorar a qualidade de vida no campo.

Servicos de Maquinas Pesadas: Oferecer servicos de maquinas pesadas, como
retroescavadeiras, escavadeiras, motoniveladoras e tratores, a precos subsidiados para pequenos
produtores, facilitando o acesso a equipamentos que auxiliem na preparacdo do solo, construcéo

de estradas e outras infraestruturas necessarias para a producao agricola.

Incentivo a Criacdo de Associagfes Locais: Incentivar a criacdo de associacdes de pequenos
produtores, promovendo a cooperagao e a organizagao coletiva para a compra de insumos, a

comercializacdo de produtos e a troca de experiéncias.

Programas de Capacitacdo e Formacao: Desenvolver em parceria com a UFV programas de
capacitacdo e formacdo continua para pequenos produtores, abordando temas como gestédo

agricola, técnicas de cultivo, praticas sustentaveis e acesso a mercados.

Feira do Produtor: Incentivar a Feira do Produtor, criando mecanismos para seu crescimento e
sustentabilidade. Oferecer apoio e infraestrutura adequada, além de campanhas de divulgagéo
para atrair mais consumidores e produtores. Promover a Feira como um espaco de comercializacéo
direta, valorizando a producéo local e proporcionando um canal de venda sem intermediarios para

0s pequenos produtores.

Incentivo a Producao Local: Desenvolver politicas de incentivo a producéao local, como a criacao
de um selo de qualidade para produtos regionais e apoio a exportacao, valorizando a producéo de

Rio Paranaiba.



15. ADMINISTRACAO PUBLICA

Transparéncia e Participacdo: Garantir a transparéncia nas acdes do governo municipal e
promover a participacdo cidada, fortalecendo a democracia e a confianca da populacdo na

administracdo publica, através de ferramentas de transparéncia e canais de participagéo.

Modernizacdo Administrativa: Implementar sistemas de gestédo e tecnologia da informacéo que
modernizem a administracdo publica, tornando os processos mais eficientes e ageis, reduzindo a

burocracia e melhorando o atendimento ao cidadao.

Capacitacdo dos Servidores: Investir na capacitacdo continua dos servidores publicos, garantindo
um atendimento de qualidade e eficiente para a populacdo, promovendo a valorizagdo dos

profissionais e a melhoria dos servigos prestados.

Planejamento e Gestdo: Desenvolver um planejamento estratégico para a administracao
municipal, com metas claras e indicadores de desempenho, assegurando a eficiéncia e a eficacia

das a¢cBes governamentais, promovendo um desenvolvimento sustentavel e equilibrado.

Orcamento Participativo: Implementar um sistema de orgamento participativo, permitindo que a
populacdo participe das decisdes sobre a alocacdo de recursos publicos, aumentando a

transparéncia e a responsabilidade fiscal.

Auditoria e Controle: Fortalecer os mecanismos de auditoria e controle interno, garantindo a
eficiéncia e a transparéncia na gestdo dos recursos publicos, promovendo a responsabilidade

administrativa.

Conselhos Comunitarios: Fortalecer os conselhos comunitarios em diversas areas (saude,

educacdo, seguranca, etc.), promovendo a participacdo ativa da populacdo na gestdo publica.

Foruns de Participacédo Cidada: Criar foruns de participagéo cidada em diversos setores (saude,
educacdo, meio ambiente, etc.), promovendo o didlogo e a colaboracdo entre a populagcéo e a

administracao publica.

16. SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Valorizagdo Profissional: Implementar politicas de valorizacdo dos servidores publicos

municipais, oferecendo boas condi¢cdes de trabalho, salarios justos e oportunidades de crescimento



profissional. Isso incentivara a dedicacéo e a eficiéncia no servico publico, melhorando a qualidade

do atendimento a populagéo.

Capacitacdo Continua: Investir na capacitacdo continua dos servidores através de cursos,
workshops e seminarios, garantindo que estejam sempre atualizados com as melhores praticas e
inovacdes em suas areas de atuacdo. A formacgdo continua contribuira para o desenvolvimento

profissional e a exceléncia no servico prestado.

Plano de Carreira: Desenvolver e implementar um plano de carreira que contemple progressbes
e promocdes com base em mérito e desempenho. Isso proporcionara uma perspectiva de
crescimento e motivacao para os servidores, além de atrair novos talentos para a administracéo
publica.

Salde e Bem-Estar: Promover programas de saude e bem-estar voltados para os servidores
publicos municipais, incluindo campanhas de prevencéo, atividades fisicas e apoio psicolégico.
Um servidor saudavel e bem cuidado desempenha suas fun¢gées com mais eficiéncia e
motivacao.

Ambiente de Trabalho: Melhorar a infraestrutura dos locais de trabalho, garantindo um ambiente
seguro, confortavel e adequado para o desempenho das funcdes. Investir em equipamentos,

tecnologia e mobiliario moderno contribui para a satisfacéo e a produtividade dos servidores.

Participacdo e Dialogo: Criar canais de comunicacdo eficientes entre os servidores e a
administracdo municipal, promovendo a participacdo ativa e o didlogo constante. A escuta das
demandas e sugestdes dos servidores é fundamental para a construcdo de um ambiente de
trabalho colaborativo e harmonioso.

Reconhecimento e Premiacao: Estabelecer programas de reconhecimento e premiacéo para o0s
servidores que se destacam pelo desempenho e comprometimento. O reconhecimento publico e

as premiac0des incentivam a exceléncia no servigo publico e valorizam o trabalho dos servidores.

Seguranca no Trabalho: Garantir a seguranca no ambiente de trabalho, implementando normas
e praticas de seguranca que protejam os servidores de riscos e acidentes. A seguranca € uma

prioridade para assegurar a integridade fisica e mental dos trabalhadores.

Correcédo Salarial Anual: Manter a correcdo salarial anual dos servidores publicos municipais,
garantindo a reposicao das perdas inflacionarias e preservando o poder de compra dos servidores,

contribuindo para a sua valorizacdo e motivagao.

Auxilio-Alimentacdo: Manter o auxilio-alimentacdo aos servidores publicos municipais,
assegurando um beneficio que contribui para a qualidade de vida e o bem-estar dos trabalhadores,

complementando sua remuneracédo e proporcionando melhores condi¢des de trabalho.



Este plano de governo busca promover o desenvolvimento sustentavel, a inclusdo social, e a
melhoria da qualidade de vida para todos os cidaddos de Rio Paranaiba, através de acfes

integradas e coordenadas em diversas areas fundamentais para o progresso do municipio.



