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Educação/Cultura 

 Incentivo e valorização dos profissionais da educação com o aumento de salario e 
qualificação profissional; 

 Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e fundamental, com atenção à 
Educação Especial; 

 Promover ainda mais cursos de capacitação dos profissionais ligados à Educação; 

 Investir na infraestrutura das instituições para ampliar a quantidade de vagas ofertadas 
a cada ano; 

 Aperfeiçoar o Programa Bolsa Universitária Municipal; 

 Melhorar a qualidade do transporte escolar para os alunos da rede municipal e 
estadual; 

 Transporte escolar gratuito para os universitários que residem em nosso município; 

 Acompanhamento psicológico ás crianças nas escolas; 

 Projeto estágio remunerado para estudantes universitários; 

 Implantar cursos profissionalizantes em parcerias com as universidades, SENAI, 
SENAC e outros; 

 Aumento de numero de vagas nas creches para atender a demanda de alunos e 

 Incentivo e apoio ás festividades religiosas; 

 

Não existe desenvolvimento sem educação de qualidade, com a valorização dos 
professores e é o que vamos fazer. 

Saúde 

 Ampliar o atendimento de médicos especialistas (pediatria, ginecológicas, 
cardiologistas e ortopedia) e mais dentista para um bom atendimento a população 
urbano e rural; 

 Farmácia popular (vamos ampliar a distribuição de medicamentos, e incentivo a 
medicina preventiva, juntamente com o programa saúde da família e saúde mental; 

 Promover a saúde e prevenir doenças através do atendimento domiciliar do medico da 
família; 

 Mais médicos para atendimento 24 horas; 
 Apoio ás pessoas nos tratamentos fora do município;  
 Valorização do profissional do setor da saúde, com salários mais justos; 

 

Nossa cidade tem capacidade de cuidar bem de seu povo e ser referencia na 
região. UNIDOS NÓS PODEMOS FAZER. 

Social 

 Reestruturar e intensificar o atendimento no setor de assistência social; 

 Garantir doações de benefícios sociais as famílias; 

 Incentivo as entidades sociais como o Grupo da Terceira Idade, a Pastoral da criança 
etc 

 Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministradas no CRAS; 

 Projeto horta comunitária; 



 
Setor social de nossa cidade requer mudanças para o bem da população. É o seu 

direito. 

Cultura, Esporte e Lazer 

 Apoiar as festas tradicionais culturais e religiosas no município; 

 Manter as festas culturais e de lazer em nosso município; 

 Promover eventos esportivos de diversas modalidades; 

 Construção de novos espaços esportivos, tais como: pista para caminhada, montain 
bike e MotoCross. 

 

Nossa cidade tem potencial turístico sim, só precisa de incentivo e investimento para 
desenvolvê-lo. 

Nosso compromisso será de promover e incentivar o esporte em nosso município, como 
forma de desenvolvimento cultural. 

Agricultura/Meio Ambiente 

 Aquisição de equipamentos agrícolas; 

 Estimular a agricultura familiar e os agronegócios; 

 Propor campanhas de educação ambiental e participar delas; 

 Manutenção de serviço de limpeza pública existente e viabilizar a implantação do 
aterro sanitário; 

 Incentivar associações (sindicato rural e cooperativas); 

 Fortalecer, intensificar e diversificar, a agropecuária do município junto a EMATER; 

 Maior assistência ao homem do campo; 

 Apoio as pequenas e medias empresas. 

 

Nosso trabalho junto ao home do campo, trará tempos próspero ao município 

Habitação 

 Projeto reforma  e construção de novas unidades habitacionais, a fim de reduzir o 
déficit habitacional; 

 Aquisição de terreno para implantação de loteamento residencial; 

 Promover a regularização fundiária de áreas já ocupadas; 

 

Infraestrutura e Transporte 

 Melhoria das estradas vicinais com manutenção das pontes, bueiros e mata-burros; 

 Pavimentação de passeios através de mutirões ou parcerias com moradores; 

 Ampliação das áreas de calcamento e meio-fio; 

 Efetuar a limpeza constante das ruas conscientizando e incentivando a limpeza dos 
lotes; 



 Recapeamento de ruas e avenidas; 

 Aquisição de veículos para renovação da frota municipal; 

 

Sabemos que uma cidade limpa e bem cuidada é sinônimo de saúde para a população e seus 

visitantes. 

 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 Vamos trabalhar em conjunto com a policia Militar e Civil; 

 Criar a Guarda Municipal e Guarda Mirim; 

 

Vamos trabalhar juntos para garantir a nossa segurança e a dos visitantes. 

 

 


