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Sete Lagoas é um municipio brasileiro do estado de Minas Gerais. Grande polo industrial, localizado
a aproximadamente 72 quildmetros de Belo Horizonte, possuia em julho de 2020 uma populagdo
estimada de 241.835 habitantes, sendo o municipio mais populoso de sua microrregido, segundo o
IBGE . Sua area de influéncia abrange cerca de 38 municipios.

O municipio, com darea de 537,639 km?, se localiza na microrregido homénima, formada pelos
municipios de Aracai, Baldim, Cachoeira da Prata, Caetandpolis, Cordisburgo, Fortuna de Minas,
Funilandia, Inhaima, Jaboticatubas, Jequitiba, Maravilhas, Papagaios, Pequi, Santana de Pirapama
e Santana do Riacho.

Em sua economia, o municipio conta com diversas empresas e industrias, que estdo concentradas na
extracdo de calcario, marmore, arddsia, argila, areia e na producdo de ferro-gusa (65% da producéo
total em Minas). Fabricas de pecas automotivas e linhas de montagem de caminhdes e veiculos de
defesa também se fazem presentes.

Contudo, recentemente, Sete Lagoas enfrentou um cendrio de crise e de falta de perspectivas.
Primeiro, por gestGes que desestruturaram as finangas publicas, perdendo a credibilidade da
populacdo, o que quase levou a cidade a faléncia multipla: a faléncia dos servicos publicos
percebida nos buracos do asfalto por toda a cidade, na iluminagdo publica apagada, na limpeza
urbana deficiente, no transporte insuficiente, na educacdo e saude precdrias, na assisténcia social
desestruturada; a faléncia socioeconémica presente nas elevadas taxas de desemprego, na baixa
produtividade, no alto custo de vida e na falta de oportunidades de trabalho e renda.

Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/mg/sete-lagoas.html
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Com muitos problemas, Sete Lagoas ganhou esperanga com a posse do prefeito Duilio de Castro
Faria, em maio de 2019. A nova gestdo arrumou a casa e nao fez promessas irrealizaveis. Com o
ajuste fiscal e o choque de gestdo executados logo no inicio da administracdo, a cidade voltou a
andar com as proprias pernas. A gestdo responsavel do prefeito Duilio de Castro tornou possivel
resgatar a credibilidade da Prefeitura e o respeito da populacdo e dos servidores publicos.

Logo de inicio, foi estabelecido um planejamento estratégico dinamico para o cumprimento de metas
e a implementacdo de ag¢Ges nas diversas dreas de atuacao da Prefeitura. O objetivo desse plano foi
implantar um modelo de gestdo baseado no compromisso com a sustentabilidade administrativa,
uma nova forma de governar a cidade, objeto de acompanhamento sistematico pelo prefeito e toda
sua equipe, o que permite avaliacdo e ajustamentos constantes.

O regime fiscal austero, sob a observancia da Lei de Responsabilidade Fiscal e o cumprimento rigoroso
dos limites prudenciais de gastos, deram félego as finangas municipais, equilibrando as despesas e
receitas de forma a gerar recursos préprios para, com rigor e seriedade, realizar investimentos. A
execucdo das despesas pelo Municipio, desde maio de 2019, sujeitou-se aos propdsitos maiores
de busca permanente do equilibrio fiscal das contas publicas, premissa basica da atual gestdo, e da
melhoria da capacidade de geracdo de resultados financeiros, visando dar a Sete Lagoas capacidade
de realizar os investimentos demandados por sua populagdo, independentemente do repasse
voluntdrio de recursos pela Unido ou pelo Estado de Minas Gerais.

As medidas implementadas pela administracdo municipal na gestao das financas publicas levaram
a avancgos e resultados muito significativos para o alcance do objetivo estratégico previamente
almejado de conferir ao Municipio autonomia financeira para a execuc¢do dos investimentos sociais
e de infraestrutura urbana demandados pela populac¢do e exigidos pela situacdo de desamparo em
gue se encontrava a cidade. Mas ha problemas estruturais que ainda precisam ser enfrentados de
fato.

E preciso, portanto, reestruturar a economia de Sete Lagoas. E 0s primeiros passos ja foram dados
na gestao do prefeito Duilio de Castro. Depois do equilibrio das financas publicas, o planejamento da
cidade foi retomado com a revisdo da legislacdo urbanistica municipal. O objetivo é empreender um
amplo desenvolvimento séciourbano dos bairros populares, dinamizando setores de grande potencial
como o turismo e a industria cultural, e criando, concomitantemente, novas frentes de expansdo em
areas promissoras como o desenvolvimento tecnoldgico e industrial. Mas o desenvolvimento nao
depende apenas da retomada da economia urbana, exige pré-condi¢cdes que até entdo inexistiam
em nossa cidade. Tais condi¢Ges para o desenvolvimento requerem, sobretudo, investimento no
cidaddo: educacdo, salude, seguranga, mobilidade. Criar um ambiente promissor aos negdcios e ao
empreendedorismo, para que ele possa se concretizar.

Ter uma gestdo publica de exceléncia, que aplique de forma responsavel os recursos tributados da
sociedade, apoiado em um planejamento que otimize os resultados, revertendo-os em beneficios,
com sustentabilidade para toda a cidade. Esse é o trabalho a ser alcancado. O compromisso foi
realizado no primeiro mandato do prefeito Duilio de Castro, em pouco mais de um ano, com a
recuperacdo financeira e estrutural, o resgate da confianca na Prefeitura e o restabelecimento das
condicGes de funcionamento da cidade.
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E chegada a hora de avancar, colocando em debate a construcdo do nosso futuro, como cidade,
comunidade, oportunidade de empreender e centro de negdcios. E preciso resgatar a importancia
histérica, econdmica, social e cultural da cidade que Sete Lagoas sempre foi. Essa é a dimensdo do
desafio da préxima gestao municipal. Promover a recuperacao simultanea e integrada nas dimensdes
fisico-territorial e socioecon6émica, para possibilitar a revitalizacdo da cidade e sua reinsercdo ativa
nos cendrios estadual e nacional, em um momento de grave crise econOmica nacional, agravada
pela crise global. Mas essas crises maiores ndo durardo para sempre, e a crise local, que esta ao
nosso alcance, com a participacao de todos, serd superada rapidamente.

REALIZACOES

Em pouco mais de um ano, Sete Lagoas ganhou uma cara nova. A gestado do prefeito Duilio de Castro
encarou os problemas encontrados e promoveu vdrios avancos na cidade, que reagiu ao processo de
crise, avancando e recuperando as financas, ajustando os servigos publicos e resgatando a confianca
da populagdo em dias melhores.

GESTAO PUBLICA E GOVERNANCA

Assim que o prefeito Duilio de Castro tomou posse, considerando que o Municipio de Sete Lagoas
exigia a imediata implementacdo de um processo eficiente de reestruturacdo dos mecanismos e
instrumentos de Gestdo Publica, para a composi¢cdo de resultados voltados ao interesse publico
municipal, foi implementada a reorganizacdo da estrutura administrativa das Secretarias Municipais
para garantir a devida reestruturacao capaz de promover meios de desenvolvimento de uma gestdo
eficiente.

Diante das limitacdes financeiras do Municipio e a necessidade de se estabelecer mecanismos que
garantissem a continuidade da prestacdo dos servigcos publicos essenciais a comunidade, a referida
reorganizacao foi uma medida que alcancou o equilibrio das contas publicas e a contencdo do
aumento percentual de gasto com pessoal.

Neste sentido, também foi necessdria a exoneracdo em massa dos cargos comissionados da
Administragao Municipal, levando-se em conta a politica de austeridade com o erdrio e a necessidade
de acdo planejada e transparente, prevenindo riscos e corrigindo desvios capazes de afetar o
equilibrio das contas publicas, a fim de alcancar responsabilidade na gestao fiscal, em observancia aos
principios e normas que norteiam a conduta administrativa pautada pela responsabilidade na gestdo
fiscal, controle de despesas e, em especial, aqueles contidos na Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, Lei Complementar Nacional n2 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal
- e na Lei Nacional n2 4.320, de 17 de marco de 1964.

A referida iniciativa promoveu a racionalizacdo dos gastos com pessoal, limitando-os ao essencial
para o funcionamento dos érgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal, objetivando
ndo haver descontinuidade na prestacdo dos servicos e na execuc¢do das despesas prioritarias da
Administracdo. A partir de entdo, foi possivel o restabelecimento da capacidade financeira do
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Municipio para atendimento das despesas de cardter continuo, especialmente com a folha de
pagamento dos servidores e encargos dela decorrentes, inclusive 132 salario e férias.

MODERNIZACAO DA GESTAO FISCAL

Uma das principais marcas da gestdo do prefeito Duilio de Castro é a modernizacdo de todo o
sistema de gerenciamento administrativo da cidade. A partir de maio de 2019, Sete Lagoas observou
evolucdes em todos os aspectos envolvendo a sua gestdo fiscal, desde o cumprimento das diretrizes
de responsabilidade fiscal, garantindo os repasses as areas prioritarias conforme os ditames
constitucionais, até o volume de investimentos e racionalizacdo do erario publico. Esta forma de
governar foi responsavel por fazer com que, mesmo em tempos de crise, muito fosse investido com
recursos proprios, trabalhando para a melhoria dos niveis de vida da sua populagado.

Responsabilidade Fiscal

A gestdo do prefeito Duilio de Castro representa um novo paradigma de governo, pautado pelo
compromisso orcamentadrio e modernizacdo na gestdo do erario publico. O resultado reflete
o compromisso da gestdo com o equilibrio das contas publicas e a implantacdo da cultura da
responsabilidade fiscal como condicdo basica para a boa governancga do Municipio.

Equilibrio Fiscal e pagamentos em dia

Ao assumir a Prefeitura de Sete Lagoas, a gestdo do prefeito Duilio de Castro buscou medidas de
contencdo de gastos com pessoal, os quais comprometiam a receita do Municipio, obrigando-o
a tomar decisGes para garantir manutencdo do equilibrio econémico-financeiro. Desta feita, foi
determinada a reorganizacdo administrativa atingindo todas as Secretarias e drgdaos municipais, de
forma a compatibilizar o equilibrio econémico entre receitas e despesas, medida que foi imperiosa
para retomar a regularidade dos pagamentos em dia aos servidores publicos municipais, tido como
prioridade absoluta para a gestdo municipal, bem como assegurar o pagamento a fornecedores, no
menor prazo financeiramente possivel.

A gestdo do prefeito Duilio de Castro também encontrou um elevado montante de dividas com
fornecedores, o que afetava ndo sd as contas publicas, via pagamento de juros, como também
dificultava a conquista de credibilidade junto aos diversos prestadores de servigos. Em pouco tempo
de gestdo, as dividas foram renegociadas e os fornecedores entdo passaram a receber os devidos
pagamentos nas datas adequadas, refletindo novamente os impactos positivos da inovagao gerencial
trazida a cidade.
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GESTAO EFICIENTE
Implantagao do sistema e-Cidade Cidadao

A gestdo do prefeito Duilio de Castro inovou com a implantacdo do sistema e-Cidade Cidadao,
por meio do qual é possivel efetuar a consulta do seu cadastro municipal, a abertura de
protocolo e agendamento para os principais servicos da Superintendéncia de Rendas Imobiliarias,
Superintendéncia de Rendas Mobilidrias e Departamento de Licenciamento de Obras da Prefeitura
Municipal de Sete Lagoas.

Através do menu de navegacdo do sistema, é possivel acessar as funcionalidades: Consulta do
Cadastro Municipal; Solicitagdo de Certiddo Negativa de Débitos (CND); Abertura de Protocolo para
servicos do DLO (Licenciamento de Obras), SRI (Servigos Imobiliarios) e SRM (Servicos Mobiliarios);
Acompanhamento de Protocolo; Agendamento de horario na CECON — Central do Contribuinte.

Liberdade Econdmica

Outro grande avanco na gestdo do prefeito Duilio de Castro foi instituir, por meio da Lein°9.039/2020,
a Declaracdo Municipal de Direitos de Liberdade EconOmica, estabelecendo normas gerais de
protecdo a livre iniciativa e ao livre exercicio de atividades econdmicas, aplicaveis em todo territorio
municipal, bem como tratar sobre o Alvard de Localizacdo e Funcionamento em estabelecimentos
com atividades de baixo risco, para garantir a liberdade no exercicio de atividades econémicas, com
a reducdo de exigéncias burocraticas sem sentido para negdcios de baixo impacto, promovendo
oportunidades de geragdo de riqueza tanto para quem empreende quanto para quem trabalha.

Mais transparéncia na gestdo publica

A gestdo do prefeito Duilio de Castro implantou uma politica de estimulo a cultura da transparéncia
para assegurar o direito fundamental de acesso a informacdo ao cidaddo. O sistema de registro e
processamento de pedidos de informacgao foi aperfeicoado com base na Lei de Acesso a Informacgao.
Essas a¢des foram sucedidas pela reformulacdo do Portal da Transparéncia (https://transparencia.
setelagoas.mg.gov.br/) na internet, em total conformidade com a legislaco.

O contato com a gestdao municipal ficou mais facil

A Prefeitura ficou mais acessivel pelo telefone, computador ou celular. Nestes canais de comunicagao,
o cidaddo faz o registro de sua reclamacdo, sugestdo ou elogio, que é encaminhado ao setor
responsavel, sendo possivel acompanhar o andamento do processo pela internet. O desafio de
recuperar, administrar e cuidar de uma cidade exige a participacdo de todos. Ndo é possivel conhecer
e resolver os problemas de uma cidade dentro do gabinete. E preciso saber quais as necessidades
reais ouvindo-as diretamente da populagao.
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Gestao Participativa

A participagdo popular nos governos é um sinal dos novos tempos. Na atual administracao, ja demos
0s primeiros passos para uma gestdo participativa com a criagdo do Conselho da Administragao
Publica Municipal de Sete Lagoas, por meio do Decreto n° 6.269/2020, 6rgdo superior de consulta
da alta administragdo, com objetivo de pronunciar-se sobre questdes de relevante interesse para o
Municipio, dando suporte ao Chefe do Poder Executivo para a correta tomada de decisGes, definicdo
de programas, instrumentos e mecanismos, para garantir o atingimento dos objetivos e dos resultados
e minimizar os riscos e a perda de recursos. O Conselho - atualmente formado por representantes de
entidades como ACI, SindComércio, CDL, Ascon7, OAB Sete Lagoas e entidade de ensino superior -
tem por finalidade principal recuperar e garantir a confiabilidade, criando um conjunto eficiente de
mecanismos para promover a governanga corporativa, provendo direcionamento, monitoramento
e avaliacdao da atuacao da gestdao, com vistas ao atendimento das necessidades dos cidadaos e da
coletividade.

Programa de Integridade Publica

O primeiro passo de uma grande e importante mudanga cultural no combate a corrupgao foi
a regulamentag¢do, em ambito municipal, por meio do Decreto n? 6.140/2019, da Lei Federal n®
12.846/2013, que “dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas
pela prdtica de atos contra a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira”, a chamada “Lei
Anticorrupgdo”.

Ato continuo, o Decreto n? 6.141/2019 instituiu o procedimento de tramitacdo e aprovacdo do
Programa de Integridade Publica do Municipio de Sete Lagoas, o qual foi posteriormente publicado
no Diério Oficial do Municipio, em 27/11/2019, prevendo a criacdo da Comissdo Permanente de
Governanca e Integridade, drgdo de carater consultivo e permanente, cujo objetivo é implementar,
manter, monitorar e revisar o processo de gestdao de riscos e integridade municipal. Foi langado
também o Manual de Procedimentos para Licitaces, Contratos e Convénios, importante ferramenta
para analise e controle dos procedimentos licitatdrios.

Cédigo de Conduta Etica

Em continuidade as a¢des de integridade, por meio do Decreto n° 6.217/2020, foi instituido o Cddigo
de Conduta Etica do Agente Publico Municipal e da Alta Administracdo do Municipio de Sete Lagoas,
instrumento de orientagdo e fortalecimento da consciéncia ética no relacionamento do agente
publico municipal com pessoas e com o patrimonio publico, prevendo a criacdo do Conselho de
Etica Publica, ao qual compete zelar pelo cumprimento dos principios éticos explicitados no Cédigo
de Conduta Etica.
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EDUCACAO

Ap0s viver a incerteza da continuidade das aulas durante o ano letivo por risco iminente de greves
em gestdes anteriores, a Rede Municipal de Ensino voltou a seguir a normalidade no calendario
escolar em 2019. O pagamento de folhas salariais atrasadas e a readequacao salarial de todas as
fungdes gerou tranquilidade e 6timos resultados. Outra linha de atuagao para valorizar o setor foi por
meio de obras de melhorias em dezenas de escolas municipais. As interven¢des promoveram mais
seguranca e acessibilidade de alunos e servidores municipais. Além disso, kits escolares completos
foram distribuidos para alunos do maternal até o 92 ano do Ensino Fundamental.

Com 55 escolas e mais de 15 mil alunos, a Rede Municipal de Ensino precisou adotar um planejamento
estratégico para garantir ensino em tempos de pandemia quando o acesso as unidades educacionais
foi suspenso e a retomada das aulas presenciais continua sem previsdo. Sete Lagoas foi uma das
primeiras cidades de Minas Gerais a garantir acesso remoto as aulas e ainda oferecendo material
e estrutura para estudantes com dificuldade de acesso as novas tecnologias. Outra forma de apoio
foi com a distribuicdo de cestas basicas e kits hortifruti, garantindo o equilibrio nutricional na
alimentacdo dos matriculados em escolas publicas e seus familiares.

SAUDE

Uma das primeiras acdes da gestdo Duilio de Castro foi reformar completamente o PA do Belo Vale,
unidade de atendimento Urgéncia e Emergéncia referéncia naregido leste de Sete Lagoas, que passou
a contar com equipes completas de profissionais e novos mobilidrios. A Atencdo Primdria passou a
contar com médicos em todas as 60 unidades. Somente nos primeiros meses de gestdo foi preciso
completar 17 equipes de ESFs e Centros de Saude. O Hospital Municipal recebeu investimentos
em todas as dreas e o atendimento em macas nos corredores virou coisa do passado. A UPA 24
Horas também recebeu atencdo especial e fortaleceu seu papel como porta de entrada na Rede de
Urgéncia e Emergéncia.

Mas o maior desafio veio com a pandemia do novo coronavirus. Um Plano de A¢do foi colocado em
pratica e garantiu a completa assisténcia para sete-lagoanos e pacientes de outros 24 municipios.
Foram abertos novos leitos de UTIs nas unidades de saude, passando de 23 para um total de 68
unidades de tratamento intensivo adulto cadastrados no SUS. A Prefeitura, por meio de parceria,
instalou o primeiro laboratdrio para testagem da Covid-19 do interior de Minas Gerais e ainda
investiu pesado na aquisicdo de insumos, compra de equipamentos, Rede de Urgéncia e Emergéncia,
Hospital Municipal, Epidemiologia, Ateng¢ao Primaria, UPA, SAMU e demais unidades que, de alguma
maneira, atendem casos suspeitos ou confirmados da doenca.

Isso refletiu positivamente nos nimeros da pandemia na cidade. Apuracdo feita no dia 15 de
setembro mostra que Sete Lagoas é uma das primeiras colocadas no pais, entre municipios com
200 mil a 300 mil habitantes, com menos ébitos, menor taxa de letalidade e menor percentual de
ocupacdo de leitos.
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HABITACAO

A gestdo Duilio de Castro colocou em pratica o maior programa de regularizacdo fundiaria da histéria
de Sete Lagoas. Mais de duas mil familias receberam as escrituras que garantem a posse do imével.
O beneficio garantiu tranquilidade para moradores de bairros localizados em todas as regides da
cidade. O déficit habitacional foi combatido na gestdo com a entrega de 500 moradias do Programa
Minha Casa Minha Vida que integram o condominio Lagoa Grande I, na regido do bairro Cidade de
Deus.

Agora, mais uma etapa deste projeto habitacional estd em fase final e, por meio de outra modalidade
do Programa Minha Casa Minha Vida, outras 500 unidades habitacionais serdo construidas em Sete
Lagoas.

ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria de Assisténcia social foi totalmente reorganizada para conseguir implementar a¢des
de grande alcance na area. Todos os servigcos foram reestruturados com a realizacdo de processo
seletivo, que permitiu as nomeacdes de profissionais que integram as equipes. Processos de trabalho
foram adequados e unificados com novos protocolos e fluxos. Essas medidas administrativas foram a
base para efetivar o amplo cronograma de realizac¢oes.

A atuacdo da Assisténcia Social foi peca chave na selecdo e entrega das 500 casas do Condominio
Lagoa Grande. As familias foram acompanhadas e ainda houve o trabalho social de pds-ocupacao
das unidades habitacionais. Tendo como norte cadastros sociais e sindicancias, foram distribuidas
trés mil cestas basicas para familias em situacdo de vulnerabilidade. Foi organizada eleicdo e,
posteriormente, empossados os novos conselheiros tutelares do exercicio 2020/2024.

Apenas em 2019 foram realizadas 350 a¢Ges assistenciais, sendo 283 somente em novembro. Por
meio de parceria, a Assisténcia Social e a Policia Militar atuam juntas em casos de violéncia contra
a mulher e ainda sdo realizadas a¢Bes continuas em datas especiais, como o Dia das Criancas,
Natal, Pascoa e Dia Internacional da Mulher. Projetos digitais também cumpriram importante papel
assistencial, como a live que tratou da violéncia infantil e a campanha de combate a LGBTFOBIA.

DESENVOLVIMENTO URBANO

A gestdo do prefeito Duilio de Castro promoveu a retomada do planejamento da cidade, com a revisao
do Plano Diretor (Lei Complementar n° 109/2016, alterada pela Lei Complementar n° 223/2019),
bem como das leis urbanisticas complementares, quais sejam, a Lei de Uso e Ocupacdo do Solo (Lei
Complementar n® 209/2017, alterada pela Lei Complementar n® 222/2019) e Lei de Parcelamento do
Solo (Lei Complementar n° 208/2017, alterada pela Lei Complementar n° 224/2019), com o objetivo
de adequar a legislacdo municipal a realidade imposta pela situacdo fatica da cidade, atendendo os
anseios da municipalidade.
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Dando continuidade as acGes de planejamento urbano da cidade, foi editada a Lei Complementar
n? 226/2019, com o objetivo de disciplinar a regularizacdo das edificacdes do Municipio de Sete
Lagoas iniciadas ou concluidas até o dia 31/05/2019, residenciais, comerciais e industriais que se
encontravam em desconformidade com as leis urbanisticas municipais, causando transtornos ao
Poder Publico e aos proprietarios. Trata-se de medida que visa resguardar a ordem publica e o
desenvolvimento urbano com a organizacao e adequacao destas construcdes, mediante o pagamento
de multa, uma vez que foram construidos irregularmente, desde que estejam em conformidade com
as exigéncias estabelecidas na legisla¢do.

Vale ressaltar que, dentre as a¢les voltadas ao desenvolvimento urbano do Municipio, foi editado
o Decreto n? 6.186, de 18 de dezembro de 2019, que dispde sobre os procedimentos relativos
ao licenciamento de obras, “Habite-se” e emissdo de certidées no ambito do Municipio de Sete
Lagoas, diante da necessidade de estabelecer procedimentos para normatizar e agilizar os processos
referentes ao ordenamento urbano municipal.

Portanto, o restabelecimento da seguranca juridica possibilita que os investimentos privados possam
voltar a ser realizados em Sete Lagoas para gerar oportunidades de trabalho, emprego e renda para
a nossa populacdo. Mas, sobretudo, estabelecer as bases para o desenvolvimento integrado de
nossa cidade, com principios, diretrizes e objetivos claros de desenvolvimento fisico, econémico,
social e ambiental, valorizando os nossos atributos naturais e culturais, para possibilitar adequadas
condicGes de vida para todos os setelagoanos.

Bilhete Unico

Uma das medidas da gestdo do prefeito Duilio de Castro que asseguraram o maior acesso da
populacdo ao transporte publico foi a implantacdao do sistema unificado de bilhetagem eletrdonica.
Com a unificacdo do sistema, foi estabelecida a compatibilidade e integracdo entre os permissionarios
do servico de transporte publico coletivo alternativo e a empresa concessiondria do servico de
transporte coletivo convencional.

Vale ressaltar que a implantacdo do sistema de bilhetagem eletrénica no servico de transporte
coletivo alternativo de passageiros no Municipio de Sete Lagoas foi determinada pela Lei 7.724 de
2009, sem éxito até a gestdo do prefeito Duilio de Castro.

Portanto, considerando que se trata de medida de extrema relevancia, uma vez que a implantacdo
do Sistema de Bilhetagem Eletrénica no servico de transporte coletivo convencional e alternativo
de passageiros busca promover uma melhor organiza¢do do transporte publico, contribuindo para
garantir mais agilidade no momento do embarque e desembarque de passageiros, gerando mais
conforto e segurancga aos usuarios, esta medida foi determinada por meio do Decreto n®6.126/2019.

Pavimentagao de ruas e avenidas

Dado o estado critico da situacgdo asfaltica em que se encontrava Sete Lagoas, a gestdo do prefeito
Duilio de Castro realizou diversas operacdes para a requalificacdo da malha viaria da cidade. Para
melhorar as condicGes de trafegabilidade, foram e ainda estdo sendo realizadas obras, reformas e
recuperacdo de vias publicas, com investimentos jamais aplicados no municipio de Sete Lagoas.
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Entre as principais acdes nesta drea, estdo, além da maior operacao de reconstrucao da malha viaria
da histéria de Sete Lagoas, a drenagem pluvial e/ou pavimentacdo de ruas nos bairros Eldorado,
Honorina Pontes, Interlagos, Montreal, Carmo Il, JK, Verde Vale, Estiva, Boa Vista, Fatima, S3o Joao,
Padre Teodoro, Chacara do Paiva, Centro, Canadd, Anchieta, Industrias, CDI, Bela Vista, Interlagos,
Vale das Palmeiras, entre outros, incluindo o inicio a tdo sonhada pavimentag¢do da estrada que liga
Sete Lagoas aos distritos de Estiva e Silva Xavier.

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

Com a nova pavimentacdo da Av. Perimetral, entre a rotatdria da Barbosa Melo, no bairro Interlagos,
e a rotatdria da Escola Técnica Municipal, no Bairro das Industrias, com ampliacdo da pista de
rolagem até a rotatéria da UPA, o escoamento de grande parte da producdo fabricada na cidade sera
beneficiada. Isso sem falar na reconstrucdo e ampliacdo da rotatéria da Barbosa Melo. A ligacdo do
anel viario, na saida para Jequitiba, a Av. Norte-Sul e a Av. Perimetral, é outra importante obra que ja
beneficia o transporte de carga para os produtos setelagoanos que seguem pela BR-040.

Na Cecon, a abertura de empresas foi desburocratizada e 80% dos servicos agora sao disponibilizados
online, uma facilidade a mais para o contribuinte, para os microempreendedores individuais (MEI)
e as empresas. Na atracdo de novas empresas, em fevereiro deste ano foi assinado contrato com a
Medcom, que distribui medicamentos em grande parte do pais. A empresa vai construir sua primeira
unidade fabril em uma area adquirida as margens da MG-238, com expectativa de abertura de 350
vagas entre empregos diretos e indiretos. Ja em fase final de obras, iniciadas em agosto de 2019, a
fabrica de latas da Ambev, em frente a cervejaria, prevé a geracdo de 600 empregos durante as obras
e mais 350 vagas diretas e indiretas durante a operacao.

TURISMO

Sete Lagoas é uma cidade com forte vocacgao turistica, mas ainda mal explorada. Além de importante
polo econ6mico, também ¢é polo de saude e polo universitario da regido. De belezas naturais
Unicas, como a Gruta Rei do Mato e a Serra de Santa Helena, de lagoas urbanizadas que recebem
diariamente praticantes de atividades esportivas e familias, como as lagoas Paulino, Boa Vista,
Cercadinho e Catarina, das feiras livres, como Centro, Boa Vista, Nova Cidade, Varzea e Cidade de
Deus, de eventos de relevancia como Cervegerais, pré-carnaval, Festa da Serra, Semana do Folclore,
Festival de Inverno, entre outros. Em junho do ano passado, a cidade recebeu mais um importante
evento: o Engenhariadas, que reuniu mais de 8 mil universitarios por quatro dias, movimentando
hotéis, escolas, ginasios e gerando mais de RS 4,5 milhdes para a economia do municipio.

O cuidado com a cidade, no tocante a limpeza, capina e pintura de meio fio, além de urbanizacdo e
arborizacdo de pracas, contribui ainda mais para uma melhor estadia do turista na cidade, além de
melhorar a autoestima da populacdo. Os arcos recém instalados na area central remetem a outras
cidades tradicionalmente turisticas, como Holambra, em Sao Paulo, e Gramado, no Rio Grande do
Sul.
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CULTURA

Mesmo com a falta de recursos e a pandemia, foi preciso ser criativo na drea cultural. A comecar
pela escolha do secretdrio adjunto de Cultura, feita a partir de lista triplice indicada pelo Conselho
Municipal de Cultura, o que demonstra o perfil democratico da gestdo do prefeito Duilio de Castro.
Apesar da crise financeira em que o Municipio se encontrava no ano passado, o aniversario da
cidade ndo passou despercebido e contou com apresentacées de artistas locais na Praca da Feirinha.
Com a pandemia da Covid-19, a Cultura prestou consultoria gratuita para que os artistas da cidade
pudessem se inscrever em editais estaduais de Cultura. Além disso, com a regulamentagao da Lei
Aldir Blanc, do Governo Federal, Sete Lagoas serd contemplada com RS 1,6 milhdo para ser aplicado
em ac¢odes culturais de emergéncia para o setor, ainda este ano.

Uma demanda de mais de 20 anos também teve solugdo recentemente. No Ultimo dia 13 de setembro
foi entregue o novo Memorial Zacarias, no Casardo Nhé Quim Drummond. Revitalizado, o memorial
preserva a obra de um de seus mais famosos setelagoanos: Mauro Faccio Gongalves, o trapalhdo
Zacarias. Com o novo memorial, além da homenagem mais do que justa, sera possivel ampliar a
opcao cultural da populacdo e também o leque de pontos turisticos da cidade a serem visitados.

MEIO AMBIENTE

Em conjunto com as ac¢des de planejamento urbano da cidade, ainda em 2019, foram criadas duas
Areas de Protecdo Ambiental no Municipio, sendo a APA do cérrego do Marinheiro, instituida pela
Lei Complementar n2 227/2019, e a APA do cérrego do Machado, instituida pela Lei Complementar
n2 228/2019.

A criacdo de unidades de conservagdo visa proporcionar melhor conforto ambiental para as cidades,
reducdo dos efeitos destrutivos por acdes antrdpicas, manter a diversidade bioldgica e os recursos
genéticos de modo a promover a sustentabilidade dos recursos naturais, a preservagao do equilibrio
ecoldgico e protecdo dos ecossistemas regionais. Nesse sentido, a proposta de ordenamento do solo
é um meio que a legislacdo se ampara para preservar e manter os espacos de notoria particularidade
preservados de forma sustentavel.

Em outra frente, os servicos de capina e limpeza da cidade ganharam ritmo acelerado e, em pouco
mais de um ano, a maioria dos bairros do municipio ja recebeu a visita das equipes de capina e
limpeza, inclusive com a utilizacdo de novo maquindrio, que agiliza e uniformiza os trabalhos de
capina.

SANEAMENTO URBANO

Uma das maiores conquistas para o saneamento basico do municipio sera a construcdo da ETE —
Estacdao de Tratamento de Esgoto, investimento de aproximadamente setenta e dois milhdes de
reais, cuja licitacdo ja foi realizada, e que tem por objetivo o tratamento de 100% do esgoto.

Outra grande conquista é a construcdo de um reservatério de 10 milhGes de litros de dgua, localizado
no Morro S3o Jodo, para sanar a deficiéncia de abastecimento da populagdo setelagoana.
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NOVAS PROPOSTAS

A gestdo do prefeito Duilio de Castro, no periodo 2019/2020, arrumou a casa e promoveu importantes
avancos nas condicdes sociais de vida, investiu fortemente no estimulo as atividades econémicas,
na ampliacdo e requalificacdo da infraestrutura e equipamentos urbanos, devolvendo a cidade ao
cidadao, e resgatou a cultura da gestao responsavel na Prefeitura. Neste periodo, Sete Lagoas voltou
a brilhar no cenario nacional e sua populagdo recuperou a autoestima perdida numa cidade que
estava descuidada e incapacitada de atender satisfatoriamente as necessidades dos setelagoanos.
Mas os desafios continuam. Muita coisa ainda precisa ser feita para a cidade oferecer cada vez mais
qualidade de vida e oportunidades aos seus cidadaos, sobretudo no pds-pandemia.

Por isso, o prefeito Duilio de Castro se lanca a reeleicdo, para fazer mais, com novas propostas que
ampliem os avangos conquistados e combatam as desigualdades, criando as condi¢des de um novo
tempo para Sete Lagoas. A melhoria das condi¢des de vida dos setelagoanos tem sido o objetivo
final e a preocupacdo constante da gestdo do prefeito Duilio de Castro. Assim, o propdsito agora
é dar continuidade aos avancos a partir de um novo patamar, que vai permitir a conquista de mais
melhorias para as pessoas.

EDUCACAO

No inicio da atual gestdo, a Rede Municipal passava por uma situagdo delicada e repleta de desafios
estruturais, que iam desde indicadores pedagdgicos preocupantes até uma infraestrutura de ensino
fragilizada e em grande medida imprdpria para as atividades de ensino. Pouco tempo depois, a
melhora da educacdo publica da cidade ja é notdria. Sete Lagoas obteve importantes avancos que
criaram as bases para uma educacdo de qualidade e com maior equidade nas oportunidades as
suas criancas e jovens. Para a préxima gestao, as propostas e expectativas para a educacgao publica
sdo ainda maiores e mais ousadas, refletindo ndo sé as conquistas obtidas, mas, principalmente,
o desejo do prefeito Duilio de Castro de continuar transformando a vida de milhares de criancgas,
jovens, adultos e idosos. Afinal, a base de qualquer cidade-referéncia é uma educac¢do bdasica de
qualidade.

DIRETRIZES:

¢ Desenvolvimento das politicas publicas sob a dtica do trabalho em rede e intersetorial;

¢ Ser referéncia na educacao publica municipal em ambito nacional, elencando a educacdao como
prioridade de governo;

¢ Garantia de equidade na oferta dos servigos publicos educacionais a populacao;

e Desenvolvimento da integracdo social e cultural dos cidaddos;

e Maior interagdo entre as secretarias: Educacao, Assisténcia Social, Meio Ambiente e Transito;

e Criar a Escola de Formacgao;

¢ Definir politicas publicas com ac¢des articuladas estruturais, sistémicas, sustentdveis, transversais,
participativas democraticas e transparentes no ambito educacional;

¢ Auxilio financeiro para as caixas escolares;

¢ Ensino hibrido (online, offline);

¢ Implantacao do programa de informatica na escola e a insercao da cultura digital;
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¢ Gestdo democratica da Educagdo Municipal;

e Implantagdo da politica publica de inclusao;

¢ Atualizacdo do Plano de Monitoramente Municipal de Educacdo;

¢ Revisdo da estrutura administrativa dos érgdos da Educacao;

¢ Realiza¢do de concurso publico;

¢ Implantac¢do da biblioteca digital municipal (Centro de Pesquisa), em espaco proprio;

¢ Implementacdo do Assistente Social na Educacdo do municipio, voltado para o trabalho conjunto
para o melhor desenvolvimento do estudante, no intuito de saber a realidade vivida pelo mesmo;

e Garantir um sistema educacional inclusivo;

e Garantir a alfabetizacdo na idade certa;

e Reduzir a evasdo escolar;

e Oferecer com mais abrangéncia a educacdo em tempo integral;

e Ampliar a oferta da EJA — Educacdo de Jovens e Adultos;

e Garantir a formacgdo continuada aos profissionais da educacao;

¢ Desenvolver politicas de valorizacdo dos profissionais da educacao;

e Promover o trabalho intersetorial e acGes integradas com os governos Estadual e Federal, como
forma de ampliar projetos e servicos;

¢ Estabelecer parcerias com a iniciativa privada para qualificacdo e formacdo continuada;

e Buscar apoio técnico e aquisicdo de mobilidrios para acessibilidades das escolas municipais;

e Realizar Congresso Municipal de Educagdo anual, assim como seminarios e conferéncias, garantindo
a participacdo dos diversos segmentos da comunidade escolar;

e Ampliar e incentivar a participacdo da sociedade em todos os projetos educacionais municipais.

PROPOSTAS:

e Implantar creches no periodo integral nos eixos cardeais da cidade;

e Aumentar o atendimento a demanda de creches para criancas de 0 a 3 anos, para cumprir a meta
01 do item “B” do PME (Plano Municipal de educacao);

e Aprimorar o Plano de Cargos e Carreira da Educagdo, para cumprir a meta 18 do PME (Plano
Municipal de Educacdo);

e Aprovar e implementar a “Hora Atividade”;

¢ Implantar Projeto Sdcio Ambiental” em todas as escolas municipais em parceria com a Secretaria
de Meio Ambiente;

e Implantar Projeto “Saude Pela Vida”, em parceria com a Secretaria de Saude;

e Melhorar o espaco fisico das escolas municipais em parceria com a Gestdo escolar;

¢ Capacitar os profissionais da Educacdo: professores, gestores, secretarios e demais servidores da
rede.
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CULTURA

O Plano de Desenvolvimento da Cultura possui como diretriz a proposta de implementacdao das
metas e a¢des estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, instituido pela Lei n2 8.573/2016, tendo
0s seguintes objetivos especificos:

e Valorizar e difundir as cria¢Oes artisticas de grupos residentes no municipio.

¢ Qualificar a gestdo na area cultural.

e Reconhecer e valorizar a diversidade cultural local.

* Proteger e promover o patrimonio histdrico e artistico, material e imaterial.

e Promover 0 acesso a arte e a cultura em todas as regides do municipio.

e Estimular os trabalhos artisticos e culturais nas escolas.

e Desenvolver a economia da cultura, o mercado interno, o consumo cultural e a exportacdo de
bens, servicos e conteudos culturais locais.

e Preservar a memoria por meio de equipamentos museoldgicos e arquivo publico.

e Reconhecer os saberes, conhecimentos, expressdes tradicionais e direitos de seus detentores.

e Capacitar os agentes e gestores culturais.

¢ Descentralizar a implementacdo das politicas publicas de cultura.

e Garantir a participacdo da sociedade civil na formulagdo das politicas culturais municipais.

DIRETRIZES E PRIORIDADES:

e Fortalecer e consolidar as politicas culturais municipais.

e Ampliar o nimero de ag¢les e programas voltados para o desenvolvimento da producdo cultural
local.

e Ampliar o niumero de equipamentos culturais e espacos de formacdo de publico.

e Introduzir estratégias de sustentabilidade em processos culturais.

e Ampliar a participagdo da cultura no desenvolvimento econémico da cidade.

e Estimular a participacdo da sociedade civil nos processos de gestdo e construcdao de politicas
publicas para a cultura no municipio através do fortalecimento dos conselhos e outras instancias
municipais.

¢ Desenvolver a politica municipal especifica para as artes.

e Desenvolver programa de formagao na area da cultura.

e Reconhecer e valorizar a cultura popular da cidade.

ESTRATEGIAS:

e Buscar articulacdo com érgaos do segundo e terceiro setor para viabilizagcdo financeira e pratica
das politicas propostas no Plano Municipal de Cultura de Sete lagoas.

e Adaptar a estrutura organizacional do Municipio, com a ampliacdo e redirecionamento do seu
corpo técnico para garantia de execucdo das metas e a¢Oes estabelecidas pelo Plano Municipal.

e Criar canais de comunicacdo permanentes com secretarias estratégicas como Educacao,
Desenvolvimento Econémico e Turismo, Esportes e Lazer e Assisténcia Social.

e Realizar consércios com municipios vizinhos para o desenvolvimento de politicas publicas
integradas.

e Buscar articulagdo com o setor de planejamento e o Poder Legislativo para ampliacdo de recursos
para a cultura municipal.

¢ Desenvolver a¢bes estratégicas em parceria com o setor de turismo com o objetivo de fortalecer o
turismo cultural a partir dos eventos e de visitas ao patriménio histérico.
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METAS:

e Criacdo e Consolidacdo da Politica Municipal das Artes de Sete Lagoas, com incentivo a producdo
artistica, formacao, distribuicdo de produtos e circulacdo regional, nacional e internacional de
artistas locais.

e Mapeamento completo do Patrimoénio cultural municipal, garantindo sua protecdo através dos
instrumentos estabelecidos na Lei n? 7.266, de 31 de dezembro de 2006, até 2023.

¢ Criacdo e consolidacdo de um programa municipal de desenvolvimento do artesanato de Sete
Lagoas visando a construcao da identidade da producgdo local, a estruturacdo de pontos especificos
de vendas e a distribuicdo regional e nacional dos produtos.

¢ Fortalecimento da Politica Municipal de Promocdo da Igualdade Racial.

¢ Criacdo de Centros Culturais descentralizados, priorizando os distritos municipais.

¢ Implementac¢do do Sistema Municipal de InformacGes e Indicadores Culturais.

¢ Criacdo e Consolidacdo do Plano Municipal de Comunicacdo da Cultura.

¢ Construcao do Centro de Convengoes.

¢ Implementacdo do Plano Setorial para Culturas Populares de Sete Lagoas.

e Criacdo e implementac¢do do Plano Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura.

¢ Criacdo e consolidacdo do Calenddrio Cultural anual de Sete Lagoas, bem como implantacdo do
programa de estimulo ao turismo cultural.

e Implanta¢do de uma rede de Pontos de Cultura Municipal.

¢ Implementac¢do do Plano Museoldgico.

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

PROPOSTAS:

e Criar a Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer.

e Estimular o esporte como pratica cotidiana em todas as etapas da vida, como forma de integracado
social e promocdo da saude.

¢ Implementar a gestdao democratica do esporte, incluindo atletas, entidades esportivas (associacoes,
federacoes, clubes e ligas) e toda a sociedade civil organizada, na elaboracéo, gestdo e avaliacdo da
politica municipal de Esporte.

¢ Firmar parcerias com institui¢cdes publicas e privadas.

e Fortalecer o Conselho Municipal de Esporte.

¢ Incentivar o recebimento de recursos por meio do ICMS Esportivo.

e Contribuir para a ampliacdo do acesso ao esporte especializado.

e Efetivar a melhoria e conservacao dos espacos publicos para a pratica esportiva.

¢ Estimulo a iniciagdo esportiva nas escolas municipais, estaduais e privadas.

e Fomentar o trabalho articulado entre instituicdes de ensino e clubes formadores.

e Realizar estudos para promover incentivo fiscal vinculado a programa de identificacdo,
aperfeicoamento e apoio a novos talentos do esporte.

e Melhorar as condi¢des de pratica de esporte nos parques, pracas e academias ao ar livre, em
parceria com as faculdades de educacao fisica.

¢ Analisar a viabilidade da implanta¢do da “bolsa atleta” em parceria com a iniciativa privada.
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DIRETRIZES:

e Ser referéncia nacional, com centros de exceléncia em esportes, em formacgdo de atletas, em lazer
comunitario.

e Atender aos critérios estabelecidos pelo Comité Intergovernamental de educagao fisica e desportos
da UNESCO.

e Ter escolas como centros de exceléncia em educagdo, atividade fisica (pré-desportivas) e de lazer
para estudantes e comunidade.

e Buscar parcerias que possibilitem investimento de empresas em projetos sociais ligados ao esporte
e ao lazer.

ESTRATEGIAS:

e Potencializar as estruturas fisicas existentes;

e Promover a integragdo entre secretarias, para melhorar e incentivar o lazer, o esporte e as
atividades fisicas;

e Utilizar as Escolas da rede Municipal de Ensino como centros de exceléncia em educacdo, atividade
fisica (pré-desportivas) e lazer, para estudantes e comunidade;

e Fomentar a criacdo de Centros de Exceléncia em Formacdo de Atletas Olimpicos e Paralimpicos;

¢ Incentivar investimento de empresas em projetos sociais de esporte e de lazer por intermédio de
projetos de incentivos econémicos diretos ou indiretos;

e Promover festivais esportivos;

* Promover eventos voltados ao lazer;

e Criar o Programa de Combate ao Sedentarismo;

e Capacitar profissionais para atuacdo nas diversas modalidades esportivas;

e Incentivar a explora¢do dos espagos pela iniciativa publica-privada;

e Definir diretrizes orcamentarias a serem aplicadas aos esportes paralimpicos;

e Criar o Programa de acessibilidade esportiva;

* Promover campeonatos esportivos nas diversas modalidades.

e Aprimorar e ampliar o PLESC - Programa de Lazer Esporte e Saude do Municipio de Sete Lagoas em
substituicao ao Programa Mexa-se;

e Aprimorar a a¢do “domingo na rua”, que consiste no fechamento aos domingos de vias pubicas
para a pratica de atividade fisica com seguranca;

e Incentivar a pratica do esporte de alto rendimento em todas as modalidades no Municipio;

¢ Regulamentar o uso dos equipamentos esportivos, como os campos e quadras de bairros;

e Aprimorar e ampliar as acdes da Caravana do Lazer, instituida pela Lei n® 8.416/2015;

¢ Incentivar a realizacdo de jogos universitarios, tais como Engenhariadas, Economiadas, Jumef,
Juridicos, entre outros.

Juventude

e Juventude e Cultura: Criagdo da “Virada Cultural Municipal”, objetivando promover em todas as
regiGes do municipio, diversas atividades culturais gratuitas, em data pré- estabelecida, com foco
prioritario nos artistas locais.

¢ Juventude e Comunicac¢do: Realizacdo de feiras, campanhas, oficinas, eventos, exposicdes como
forma de incentivo a atividades culturais como danga, teatro, musica e pintura, despertando o
interesse dos jovens para o conhecimento e aprendizado cultural.
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¢ Juventude e a Cidade: Ampliacdo e democratizacdo dos espacos publicos da juventude, como
espaco apropriado para cultura, lazer, esportes e formacao.

¢ Juventude, Esporte e Lazer: Criacdo e manutencao de espacgos destinados a pratica de atividades
fisicas, culturais e de lazer como meio de promover o protagonismo juvenil, devidamente
supervisionado por equipes multidisciplinares, para promoc¢do e acompanhamento na utilizacdo
destes espacos.

¢ Juventude e Tempo Livre: Abrir espaco para eventos culturais, nos quais o jovem terad acesso
sempre que solicitar, e prestar auxilio profissional para o desenvolvimento e aprofundamento do
acesso as mais diversas areas culturais, tais como musica, danca, teatro, cinema e literatura. Criar
espacos publicos e fomentar os ja existentes para apresentacdes culturais, a fim de que os jovens se
apropriem dos locais e possam se envolver em atividades que os aproxime da cultura.

¢ Juventude e Trabalho Decente: realizar a analise técnica para a promocao de incentivos fiscais para
as empresas que destinarem parte de suas vagas aos jovens aprendizes e jovens sem experiéncia
profissional, possibilitando assim a contratacdao de uma maior parcela da juventude local.

¢ Fortalecimento Institucional: Fomento a criacdo de pracgas esportivas e demais espagos publicos
como instrumento de socializacdo dos jovens nas cidades, incentivando a realiza¢cdo dos eventos
oficiais e as festividades que enaltecam e valorizem a cultura, juventude, grupos étnicos e o comércio
local.

SAUDE

A saude constitui um direito social basico e elemento estruturante do estado de bem-estar social.
Saude é, portanto, uma das principais dimensdes da condicdo de vida humana. Em Sete Lagoas,
grande parte da populacdo ndo possui cobertura de planos de saude privados, sendo dependente
do SUS. Dai a importancia fundamental da prioridade atribuida pela gestdo do prefeito Duilio de
Castro a saude publica municipal. Por sua vez, o acelerado crescimento da populacdo acima dos 70
anos, que ocorrera nos proximos anos, deve gerar uma forte pressdao no sistema de saude, exigindo
adequacdo do modelo assistencial ao novo cenario demografico. Acrescentam-se a tal quadro, os
episodios de violéncia, os homicidios, os acidentes de transito, as drogas e a AIDS, aliados a outras
guestdes como as doengas transmissiveis, imunopreviniveis e as de transmissao vetorial, em especial
da pandemia do novo coronavirus. E preciso, pois ajustar a rede de servicos de satde para atender
a este perfil. De igual modo, a conclusdo do Hospital Regional de Sete Lagoas se apresenta como um
desafio e meta a ser alcancada, dai que serdo envidados todos os esforcos objetivando juntos aos
entes federados a sua conclusdo e operacionalizacdo. Neste sentido, constituem prioridades para a
continuidade dos avangos:

Atencao Primadria e Especializada

OBIJETIVO GERAL:

Melhorar a resolutividade da assisténcia a saude, com atendimento integral, promovendo a
articulacdo intersetorial com os demais niveis de complexidade da atencdo a saude consolidando-
os a Portaria Pacto pela Saude e Termo de Compromissos norteador da Politica de Ateng¢do Basica.

DIRETRIZ 1:
Melhorar a resolutividade da assisténcia a saude - Fortalecer o desenvolvimento das redes locais e
regionais de saude com vista a integracdo da Atencdo Basica aos demais niveis de atencdo.
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¢ Expandir a cobertura existente de ESF para da populagdo do municipio, aumentando a quantidade
das equipes de Saude da Familia;

e Manter em funcionamento as equipes implantadas de NASF;

e Ampliar a oferta das acGes de saude bucal para todas as faixas etdrias, promovendo a assisténcia
de saude bucal e ampliar a faixa etdria beneficiada;

e Manter a média mensal de visitas domiciliares por familia cadastrada, estabelecido no Pacto
Pela Saude, acompanhando através de visitas domiciliares as familias cadastradas, desenvolvendo
atividades de promoc¢do da saude, prevencdo das doencas e agravos e de vigilancia a saude,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situacao de risco;

e Revisareimplantarnovo processodeterritorializacdo e geoprocessamento e definirresponsabilidade
sanitdria por territorio, reestruturando em cinco Mddulos Integrados de Saude, visando diagnéstico
epidemioldgico eficiente para intervencdes das agdes.

e Estruturar o programa de oxigenoterapia domiciliar, implantando protocolos e aquisicio de
equipamentos necessarios para oferta dos servicos e reducdo dos custos.

e Elevar a média anual das consultas médicas por habitante/ano nas especialidades basicas,
orientando os gestores na melhoria do SUS de acordo com os parametros assistenciais do SUS,
definidos pelas portarias atuais;

e Ampliar o acesso ao tratamento ambulatorial em Saiude Mental, aumentando o numero de
profissionais da Equipe de Saude Mental na APS e implantar Oficinas terapéuticas;

e Melhorarosindicesdosindicadores daatencdo primariavoltados paraasaude bucal, reestruturando
a Atencdo Especializada Odontolégica e ampliar a rede de assisténcia basica com a inser¢do de mais
ESB na ESF;

e Implantar o laboratdrio regional de protese odontoldgica, para cumprir com as metas estipuladas
pelo programa Brasil Sorridente para a atenc¢do secundaria (CEQ);

e Aumentar a oferta de Servicos Especializados na atencdo secunddria em odontologia, incluindo
servico de endodontia - tratamento de trirradiculares;

* Promover aumento da producgdo assistencial em satde bucal com ampliagdo dos servicos realizados
no Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO-II), com objetivo de alcancar as metas preconizadas
pelas portarias do Programa Brasil Sorridente.

DIRETRIZ 2:
Estruturar a APS por Linhas de Cuidado e formular a politica municipal de atencdo integral a saude,
fundamentada nos principios da atencdo basica.

e Reduzir as taxas de mortalidade materna e infantil, estruturando o servigo PN de Alto Risco, voltado
para reducdo de mortalidade materno/infantil, com implantacdo no Centro VIVA VIDA do pré-natal
de alto risco e contratacdo de Equipe Técnica;

¢ Instituir o Centro de Saude da Gestante para realizacdo de consultas puerperais e exames de
ultrassom obstétrico pré-natal de baixo e médio risco;

¢ Definir, através da referéncia e contra referéncia encaminhamento de todas as situacdes de alto
risco obstétrico, para os PSF e UBS;

e Instituir consultas de puerpério até 42 dias do pds-parto na APS com parceria de agendamento do
puerpério na maternidade por ocasido da alta;

e Estimular o inicio precoce do pré-natal para que atinja no minimo 6 consultas e realizar todos os
exames basicos;
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e Melhorar a assisténcia pré-natal, garantindo o pleno funcionamento do SISPRENATAL;

e Manter e ampliar servico de atencdo materno, com a garantia da realizacdo de 100% dos US
obstétricos (com pré-natal de alto risco);

e Aumentar o controle do cancer do colo uterino ampliando coleta e exames papanicolau;

e Estabelecer junto ao prestador de servico que a producdo apresentada para processamento esteja
compativel com a informacgao enviada ao SISCOLO;

e Ampliar a oferta de exames de ultra-sonografia mamaria, ofertando exames de mamografia pelo
servico proprio (CVV) e servicos terceirizados, para a populagdo do municipio e microrregido;

e Realizar oficinas (hipertensao, diabetes e casos de hemorragias baixa), sensibilizando e capacitando
a equipe de saude para a assisténcia médica e de enfermagem na ateng¢do primdria no que se refere
a Saude da Mulher;

e Criar grupos operacionais para prevencao da obesidade infantil, com controle rigoroso do peso
das criangas;

e Garantir o acesso universal a todas as mulheres para atendimento ginecolégico, padronizando
cronograma de marcacdo de consultas ginecolégicas, considerando quantidade e tempo, conforme
o protocolo de acolhimento;

¢ Reduzir taxa de mortalidade infantil neonatal e pds-neonatal, garantindo assisténcia a salude da
crianca, melhorando a perspectiva de crescimento e desenvolvimento das criancas nascidas no
municipio e ampliando a oferta de assisténcia pré-natal de risco habitual e alto risco;

e Atender os médulos para implantar o servico de alimentacdo e nutricdo nas UBS, voltado para o
atendimento da clientela portadora de disturbios nutricionais clinicamente instalados;

¢ Realizar palestra educativa em todas as escolas municipais em parceria com a Secretaria Municipal
de Educacdo, voltada a promocgdo de praticas alimentares e estilos de vida sauddveis, usando o
recurso do FAN (Fundo Alimentacdo e Nutri¢do), incentivando a pratica de Alimentacdo Saudavel nas
escolas municipais de Sete Lagoas.

e Implantar e divulgar o ENPACS (Estratégia Nacional de Promocdo da Alimentacdo Complementar
Saudavel) e capacitacdo das equipes de saude;

e Ampliar a divulgacdo do Programa Bolsa Familia, Programa Nacional do Sulfato Ferroso e
capacitacdo das equipes de saude;

e Promover o controle da Tuberculose e da Hanseniase, com a capacitacdo das equipes APS e
Atencdo Secundaria;

e Reduzir a proporgdo de internacGes por cetoacidose e coma diabético (complicacdes),
informatizando todas as APS’s para promover o controle da Diabetes e implantando a Hiperdia
(Programa de Hipertensdo e Diabetes);

e Promover o controle da hipertensdo para reduzir as taxas de internagdo por acidente vascular
cerebral (AVC), de mortalidade por doencgas cerebrovasculares e de internacdo por insuficiéncia
cardiaca congestiva (ICC) em pessoas com idade maior ou igual a 40 anos;

¢ Incentivar e promover praticas de atividades fisicas em 100% das unidades de saude (Atencdo
Basica), incluindo as criancas, para reduzir os indices de morbimortalidade por doencgas cronico-
degenerativas ndo transmissiveis (diabetes, hipertensdo) com acdes de estimulo as atividades fisicas;
e Construcdo de academias com equipamentos de uso publico (Centros Sociais) com intuito de
promover a atividade fisica;

¢ Reforcar as acdes do NASF incrementando com outros profissionais ndo fisioterapeutas nos grupos
operativos;

¢ Fortalecimento da capacidade de respostas as doencas emergentes e endemias com énfase na
Dengue para reduzir a letalidade dos casos graves da doenca;
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e Instituir penalidades para os reincidentes em prevencdo da dengue;

¢ Fortalecer a vigilancia epidemioldgica da doenca para ampliar a deteccdo de casos de hepatite B e
a oferta de exames laboratoriais;

e Prevenir e controlar a AIDS e as doencas sexualmente transmissiveis garantindo a realizacdo do
pré-natal de inicio e acompanhamento precoce das gestantes HIV e Neonatos do SAE;

e Implantar, de forma intersetorial e integrada, o Programa de Salude do Adolescente para
conscientiza¢do da reducdo de Alcool / Drogas e Gravidez na Adolescéncia;

e Prestar assisténcia integral ao adolescente respeitando sua individualidade e as caracteristicas
préprias desta fase, a nivel de prevencdo, tratamento e reabilitacdo;

e Desenvolver ag¢do conjunta com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e
outras entidades ligadas a questdo com programas de prevencdo ao uso de alcool e drogas;

¢ Facilitar o acesso ao programa de fornecimento de contraceptivos para reduzir a ocorréncia de
gravidez na adolescéncia;

¢ Incluir temas problematicos do adolescente nos programas de educacdo em saude;

¢ Realizar palestras educativas nas escolas sobre a importancia do sexo seguro, concepgdo e suas
implicagdes, métodos contraceptivos, DST'S e AIDS;

¢ Realizar seminario, captar parcerias, sensibilizar e capacitar profissionais para a¢cdes de promoc¢ao
para incrementar acdes de prevencao as violéncias e acidentes;

e Implantar programa de satide do homem no Centro Viva Vida com procedimentos uroldgicos para
realizar exames de urodinamica e, cistoscopia, bidpsia e pequenas cirurgias em urologia;

* Promover a atengdo integral a saide do idoso, com aimplantacdo da caderneta do idoso, ampliacdo
dos grupos operativos de atividades fisicas e a realizacdo de acompanhamento nutricional do idoso;
e Capacitar as equipes da Atencdo Basica para o atendimento do portador do sofrimento mental —
Matriciamento (Saude Mental);

e Implementar a rede da atengdo em salde mental;

¢ Qualificar o SAMU, UPAS E HMSL para atendimento as urgéncias psiquiatricas.

DIRETRIZ 3:
Estruturar as A¢oes de Média e Alta Complexidade para o Controle do Cancer.

e Acompanhar o tratamento das lesdes de NIC Il e NIC Ill, detectadas no exame preventivo de CA de
colo na faixa etdria definida, ofertando assisténcia integral em consultas, exames e cirurgias;

e Garantir o fluxo de referéncia e contra referéncia na atencdo primaria e secundaria por meio da
ficha de seguimento dos casos detectados de lesdo de alto grau;

e Contratar profissionais ou servicos para garantir acesso a especialidades estratégicas para o
diagndstico: dermatologista, gastroenterologista, proctologista, ginecologista, pneumologista,
endocrinologista;

e Contratar profissionais ou servigos para garantir acesso a exames complementares: mamografia,
ultrassonografia, RX e RX contrastados, bidpsias, tomografia computadorizada, colonoscopia,
retossigmoidoscopia, colposcopia e laudos anatomopatolégicos;

e Garantir consultas especializadas e exames necessarios para o diagnodstico diferencial dos casos
suspeitos dos principais tipos de cancer;

¢ Garantir acesso ao tratamento dos casos confirmados de cancer de pele.
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DIRETRIZ 4:
Qualificar a Gestao da Ateng¢do em Salde

e Ampliar o acolhimento e humanizagao na UBS, consolidando o acolhimento e Humaniza¢dao em
todas as Unidades de Saude;

e Implantar o Projeto de Avaliagao para Melhoria da ESF, unificando todo o sistema de identificagao
dos usuarios por meio do complexo regulador;

e Implantar o Plano Diretor da Atenc¢do Primaria a Salude para melhorar a qualidade da atengao
primaria, visando o acompanhamento dos indicadores, estabelecer critério de risco socioeconémico
familiar e classificando, avaliando e monitorando;

e Executar Projeto de Expansdo e Consolidacdo da Saude da Familia para promover a eficiéncia de
Expansdo e Consolida¢do da Saude da Familia.

DIRETRIZ 5:

Estruturar a APS por Linhas de Cuidado e formular a politica municipal de atencdo integral a saude,
fundamentada nos principios da atenc¢do bdsica a Pessoa Portadora de Deficiéncia Fisica, Mental e
Autismo — APAE de Sete Lagoas.

e Ampliar o atendimento de reabilitacdo ao portador de deficiéncia sobre a oferta de servico;

e Contratar profissionais nas especialidades de: Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia e
Enfermagem para atender os novos usuarios que estdo na fila de espera;

e Ampliar atendimento aos bebés de risco, estimulando a crianca de 0 a 02 anos de idade e orientar
a familia, visando a prevencdo de sequelas neurolégicas e motoras;

e Formar equipe mulltidisciplinar: Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia e Enfermagem, Assistente
Social e Terapeuta Ocupacional.

DIRETRIZ 6:
Construir, reformar e restruturar a rede fisica e instrumentalizar as unidades com materiais de
consumo, equipamentos e insumos adequados na Atencdo Primdria e Especializada.

e Reformar, ampliar e estruturar as UBS para melhoria assistencial a populacéo;

e Organizar o Servico de Manutengdo Preventiva;

¢ Garantir atendimento aos usuarios de alcool e drogas;

e Construir o Centro de Reabilitagdo Fisica de Sete Lagoas para promover a eficiéncia no servigo de
fisioterapia do municipio com sede prépria e espaco adequado;

e Melhorar as estruturas fisicas do Centro de Atengdo Psicossocial Infantil — CAPSi Il para prestar
assisténcia aos pacientes com transtorno mental severo e persistente na faixa etaria de 0 a 18 anos;
¢ Instalar o Centro de Convivéncia para pacientes com transtorno mental em parceria com os servigos
especializados em Saude Mental;

e Construir e equipar a Policlinica Municipal;

e Adquirir Sistema éptico de controle de estoque no almoxarifado central;

e Melhorar a estrutura fisica do Centro Especialidades Odontoldgicas;

e Reformar e equipar o CAPS Il e CAPSi - Infantil para melhoria da Unidade Saude Mental no
atendimento ao usudrio e cumprimento da VISA;

¢ Reformar, adequar, modernizar e ampliar a estrutura fisica do Laboratério Municipal Pedro Lanza
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para ampliar a oferta de servigo e minimizar o uso inadequado e excessivo de exames;

e Adequar as instalagdes fisicas das farmdcias nas Unidades de Saude, realizar levantamento das
necessidades de reforma, ampliacdo e adequacdo conforme a politica de assisténcia farmacéutica
vigente;

e Ampliar e adequar o espaco fisico para o funcionamento da VISA, estruturando os servicos de
vigilancia sanitdria no municipio, garantindo recursos para materiais, insumos equipamentos
permanentes, veiculos e motos;

e Organizar e melhorar a estrutura de todo o servico de urgéncia e emergéncia odontoldgica no
Hospital Municipal, no aspecto de infraestrutura e organizacional;

e Manter o servico de atendimento ao paciente portador de necessidade especial sob anestesia
geral no Hospital Municipal;

¢ Unificar o centro de imagem com recursos de Ultima geracdo e tecnologia para fortalecer o servico
de apoio diagndstico com aquisicdo equipamentos na atencdo secundaria r atender as demandas
eletivas e dar retaguarda ao Hospital Municipal Flavio D’Amato para o atendimento de urgéncia/
emergéncia.

Atencao Hospitalar / Urgéncia e Emergéncia

OBJETIVO GERAL:

Garantir assisténcia hospitalar adequada aos municipes e regido de acordo com a PPl e promover
contra referéncia para atuacdo da atengdo primaria na prevencdo e promog¢do com consequente
reducdo de dados de morbidade hospitalar. Na Urgéncia e Emergéncia Garantir assisténcia imediata,
eficaz e especializada.

DIRETRIZ 1:
Fortalecer e reorganizar o Servico de Urgéncia e Emergéncia do Hospital Municipal Monsenhor
Flavio D’Amato.

e Adequar o processo de informatizacdo do Setor de Urgéncia e Emergéncia;

e Adquirir equipamentos e informatizacdo dos prontuarios da urgéncia;

e Ampliar/manter o nimero de leitos hospitalares para o SUS;

e Adequar e reformar o HMSL, com a unificacdo de centro de imagens, ampliacdo de leitos de
internacdo e BC e ampliacdo leitos de internacgao;

e Reestruturar o Servico de Nutricdo e Dietética — SND com a implantacdo de novos procedimentos
guanto as dietas fornecidas aos pacientes e outros;

e Melhorar a tecnologia da informacdo e os processos dos laboratérios clinicos e de imagem
hospitalar com reducdo expressiva dos custos e melhora na qualidade dos mesmos.

e Regularizar as varias pendéncias constantes em relatdrio da VISA;

* Promover aumento de cirurgias de média complexidade para fins de auxilio na demanda reprimida;
e Aplicar o investimento do Pré-Hosp Microrregional do Governo Estadual, aumentando a oferta e
a qualidade dos servicos hospitalares, por meio de investimentos na renovagao e na ampliagdo de
equipamentos;

e Fortalecer o Programa de Humanizacdo na Atencdo Hospitalar reativando as ComissOes
humanizacdo, seguranca do paciente e cuidados paliativos no HMSL;

e Adquirir um software especifico para Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar (CCIH) para
melhoria no tratamento das infec¢cdes hospitalares;
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DIRETRIZ 2:
Melhoria de Gestdo hospitalar e nos Pronto Atendimentos.

¢ Realizar estudo de viabilidade para apurar necessidade de compra e aumentar os equipamentos,
e preserva-los por meio de manutencdo preventiva e corretiva no HM;

¢ Disponibilizar equipamentosindispensaveis para umaassisténciasegura, responsavel e humanizada;
¢ Fortalecer e promover a eficiéncia na regulacao dos leitos hospitalares, reduzir o tempo de espera
para internagGes de urgéncia, a gestdo integrada e regulada na rede hospitalar - SUSFACIL,;

e Ampliar e otimizar a disponibilidade de leitos préprios e conveniados, de acordo com o perfil de
morbi-mortalidade e as necessidades de saude da populagao;

e Adquirir sistema de gestdo e custo para melhorar a gestdo hospitalar com 45 pontos de trabalho,
integrado ao HM e as do PA Central, PA Belo Vale, SAMU e almoxarifado central;

e Melhorar a gestdao dos cursos de enfermagem, raios-x, assisténcia social e técnicos de administracao,
estabelecendo convénios com as entidades de ensino de Sete Lagoas, para utilizacdo de alunos em
programas de estagios;

e Implantar o controle para acesso as dependéncias do hospital;

e Aumentar exames de colonoscopia e endoscopia digestiva no Hospital Municipal Fldvio D’Amato.

DIRETRIZ 3:
Fortalecer o Servigo de Urgéncia e Emergéncia — Investimentos/Construcdo de Unidades de Saude.

e Manter o apoio e incentivo para retomada das obras e aparelhamento do Hospital Regional
redefinido ao modelo e perfil assistencial para a microrregido de Sete Lagoas através de outras
parcerias;

e Credenciar a Unidade de Pronto-Atendimento (UPA — Porte Ill) — Bairro: BELO VALE

DIRETRIZ 4:
Fortalecer o Servico de Urgéncia e Emergéncia em parceria com o Hospital Filantrépico ou outros.

e Transferir os leitos de pediatria do Hospital HNSG para o HMSL;

e Ofertar assisténcia integral aos pacientes de oncologia nos processos de quimioterapia e
radioterapia;

e Zerar demanda reprimida de cirurgias eletivas de média complexidade;

e Estruturar ambulatdrio de todas as especialidades para ampliar acesso reduzir tempo de espera;
¢ Efetuar parcerias para realizacdo de exames de alto custo ndo realizados no municipio;

e Gerenciar os leitos eletivos e de urgéncia do Hospital Municipal e do Hospital Nossa Senhora das
Gragas, através do SUS-F4cil e implantar auditoria nos leitos regulados;

¢ Habilitar o servigo de cirurgia vascular no municipio/HMSL pelo Ministério da Saude;

¢ Credenciar o servico de residéncia médica para outras especialidades e manter as ja existentes;

¢ Disponibilizar a expansdo e do servico de hemodialise para atender a clientela SUS.

DIRETRIZ 5:
Regionalizacdo e Fortalecimento do SAMU.
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e Adquirir e implantar Unidades de Suporte Avancado e USB’S e regionalizar o SAMU;
e Construcdo/adaptacdo de sede apropriada para o SAMU.

Vigilancia em saude

OBIJETIVO:

Desenvolver um conjunto de medidas capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude,
além de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, incluindo o ambiente de
trabalho, da producdo e da circulacdo de bens e da prestacdo de servicos de interesse da saude.

DIRETRIZ 1:

Qualificar a gestdo e acGes de vigilancia em saude — Sanitaria, Ambiental, Epidemiolégica, Alimentar
e Nutricional e da Saude do Trabalhador — para a reducdo dos principais riscos e agravos a saude da
populagao.

e Integrar e unificar os diversos departamentos da Vigilancia em Saude (Epidemiologia, Vigilancia
Sanitdria, Vigilancia Ambiental, Zoonoses);

e Reformar e ampliar as instalagdes do Centro de Controle de Zoonoses;

e Implantar o Centro de Controle Animal com funcionamento nas dependéncias do Centro de
Controle de Zoonoses, tendo em vista a necessidade de integracdo dos programas com vistas na
reducdo das zoonoses e controle populacional;

¢ Viabilizar a implantacdo de Clinica Publica Veterinaria para atendimento a populagdo carente;

e Estruturar o servico de informacdo em rede, na nova area da Vigilancia em Saude;

e Melhorar a frota de veiculos da Vigilancia em Saude;

e Integrar o comité municipal de ébito materno infantil a Vigilancia em Saude;

¢ Capacitacdo e sensibilizacdo dos profissionais e Servicos de Saude;

¢ Implantar protocolos definidos para a rede publica e privada;

e Acompanhar o sistema de referéncia e contra referéncia;

¢ Implantar o Nucleo de Promocdo a Saude e Prevencdo de Agravos;

e Elaborar a proposta de intervencao para promocao da saude e prevengdo de agravos;

e Capacitar e sensibilizar profissionais envolvidos com as acées de Promoc¢do a Saude e Prevencao
de Agravos;

¢ Monitoramento e acompanhamento das acdes intersetoriais do Nucleo;

e Promover interagdo entre a vigilancia e a assisténcia para garantir atendimento de eficiéncia e
qualidade a populagdo;

¢ Viabilizar espaco nas Unidades de Saude para atuacdo dos profissionais da Vigilancia;

¢ Realizar andlise da qualidade da dgua com objetivo de reduzir os riscos a saide humana decorrente
do consumo de dgua com qualidade microbioldgica fora do padrdo de potabilidade.

e Capacitacdo e sensibilizacdo dos profissionais e Servicos de Saude com o objetivo de melhorar o
diagndstico precoce e tratamento adequado as Leishmanioses;

¢ Realizar campanhas de vacinacdo antirrdbica animal, com objetivo de evitar a raiva canina e por
consequéncia a transmissao para humanos;

¢ Sensibilizar a populacdo com objetivo de notificar a presenca de morcegos encontrados no chao
ou mortos;
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e Realizar a captura de morcegos com suspeita de doenga neuroldgica;

¢ Proporcionar a notificacdo e o tratamento profilatico antirrdbico humano adequado e oportuno;
¢ Proporcionar a notificacdo e o tratamento adequado e oportuno dos acidentes por animais
peconhentos, visando evitar sequelas e 6bitos;

¢ Manter o LIRAa na rotina das atividades de monitoramento do vetor Aedes Aegypti;

¢ Garantir a manutencdo do quadro funcional da equipe municipal de controle da Dengue de acordo
com as diretrizes nacionais;

¢ Reduzir o indice de infestacdo predial do Aedes Aegypti, executando 6 ciclos completos de visita,
mantendo o monitoramento do vetor através de armadilhas Mosquitrap e Ovitrampa, capacitando
e setorizando as equipes;

¢ Insercao dos Agentes de Endemias nas ESFs;

¢ Organizacdo dos fluxos e promocao de seu conhecimento pelos técnicos envolvidos nas atividades
de Vigilancia Epidemioldgica, Controle de Vetores, Assisténcia ao Paciente, Gestdao, Comunicacdo e
Mobilizacdo Social;

¢ Notificar e investigar imediatamente todos os casos graves e 6bitos suspeitos de Dengue, para
identificacdo e correcdo dos seus fatores determinantes;

* Promocdo de eventos, para a divulgacdo de medidas de controle de vetores, especificamente do
Aedes Aegypti;

¢ Montar a sala de situacdo da Dengue em local de facil acesso ao publico;

¢ Desenvolvimento de a¢Ges efetivas e oportunas de controle nas dreas de transmissdo da Dengue;
e Aquisicdo de camaras frias e gerador de energia para o almoxarifado de imunobiolégicos do
municipio;

e Garantir coberturas vacinais estabelecidas pelo Ministério da Saude em vacinas de rotina e
campanhas com qualidade e eficacia;

¢ Organizar as campanhas de vacinagao de acordo com o calendario do MS;

e Regulamentar o organograma da Vigilancia em Saude, criando cargos e definir fungdes e salarios
dos agentes dos Programas de Controle de Endemias;

DIRETRIZ 2:
Qualificar a gestdo e acbes de Vigilancia Sanitdria, Ambiental, bem como estruturar, equipar e
qualificar o Departamento de Vigilancia Sanitaria Municipal — VISA

e Aumentar a inspecdo dos estabelecimentos para prevenir e controlar riscos sanitarios relativos aos
produtos, servicos, saude ambiental e ambientes de trabalho;

e Estruturar o laboratério Municipal, firmar convénios com escolas ou comprar servicos de terceiros
para analise bromatoldégicas;

e Garantir participacdo nos cursos disponiveis pelo Estado e MS com liberacdo de recursos;

e Transferir as receitas geradas pela VISA, da Secretaria da Fazenda para a Secretaria de Saude
(Departamento de Vigilancia Sanitaria);

e Atender ao Prog-VISA e PROVENE, coleta de amostras pactuadas;

¢ Qualificar o feirante das boas praticas;

e Garantir retorno ao setor regulado/usudrio;

e Criar programa para alimentacdo dos dados referentes as notificagcGes dos estabelecimentos.
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Tecnologia da Informagao

OBIJETIVO GERAL:
Promover a integracdo dos Sistemas de Informagdo em Saude e das bases de dados visando atender
as necessidades do SUS.

DIRETRIZ 1:
Consolidar o Complexo Regulador Municipal

e Estruturar e organizar a lista de espera da média e alta complexidade;

e Garantir 100% das referencias intermunicipais de acordo com a PPI, reestruturando a oferta de
servigos;

e Implantar protocolos de organizacdo de processos, auxiliados por ferramentas tecnoldgicas de
estruturacdo e organiza¢do de informagdes on-line;

¢ Garantir as marcag¢des conforme cotas pactuadas das unidades e outros municipios, adequando a
infraestrutura da central do complexo regulador;

e Implantar Sistema Integrado de Informacdes através de ferramentas tecnoldgicas;

e Promover a eficiéncia na Regulagdo da Atencdo de média complexidade, de alta complexidade,
ambulatorial e hospitalar pactuada.

e Fomentar incentivo financeiro para alta complexidade para ampliar o nimero de atendimentos
nas areas de oncologias, vasculares, urolégicas e neuroldgicas.

DIRETRIZ 2:
Qualificar e implementar o Sistema de Informacgdo

e Implementar rede de informag&es para a gestdao do SUS e atengao integral a salude;

¢ Manter atualizado o Sistema Nacional de Cadastro de Estabelecimentos e Profissionais de Saude
no seu territdrio, segundo normas do MS;

e Aprimorar a informacdo, imitindo relatdrios gerencial em salde para tomada de decisdes;

¢ Informatizar os Centros de Saude;

e Unificar o sistema de identificagdo dos usuarios, com vistas a vinculacdo de clientela e a
sistematizagdao da oferta dos servigos;

¢ Elaborar e implantar a politica de informacdo e informatica com base nas diretrizes da Politica
Nacional de Informacgao e Informatica;

¢ Agilizar a alimentacdo das Bases de Dados Nacionais;

e Integrar o Banco de Dados dos sistemas utilizados pela SMS;

e Implantar Prontudrio Eletrénico Familiar em plataforma Web;

e Estruturar o arquivamento dos documentos publicos da SMS;

e Qualificar a alimentacdo do SIAB para fortalecer os dados;

e Disponibilizar no site da SMS dados do Sistema Municipal e consolidar os mecanismos de
informacdo a populacdo.

DIRETRIZ 3:
Promover e implementar o sistema de informatizagdo em Saude interligada em rede, visando
resultados.
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e Implantar sistema informatizado e ligacdo em rede nas unidades e servicos de saude para oferecer
informacdes de salde em tempo real, através de sistema integrado;

e Operacionalizar de forma produtiva e eficaz, o elenco de atividades especificas na area de
alimentagao e nutricdo para aumentar o nimero de profissionais nutricionistas e profissionais de
informatica para os mddulos;

¢ Implantar um sistema de gestdo laboratorial em todo o processo produtivo do Laboratdrio Pedro
Lanza, desde a organizagdo do atendimento até a obtenc¢do dos resultados, garantindo eficiéncia e
organizacdo nos atendimentos aos usudrios do SUS;

e Garantir a estrutura de manutencdo/funcionamento da rede de informatica para alimentacdo
do banco de dados (Programa SINAVISA - Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria) com o cadastro
de todo servico prestado pela VISA, investindo em tecnologia e recursos humanos necessario para
atendimento ao servico;

¢ Informatizar todas as unidades farmacéuticas.

Gestao do trabalho e educagao permanente

OBJETIVO GERAL:

Implementar a politica de educacdo permanente para o SUS junto ao Ministério da Saude, Secretaria
de Estado da Saude e as instituicGes formadoras, com foco de mudanga na formacdo superior e
técnica das profissdes da saude, com educacdo continua, de acordo com as necessidades de saude
e do SUS.

DIRETRIZ 1:
Promover a politica de humanizacdo na gestdo com melhoria de assisténcia.

e Apurar a avaliagdo pela licitagdo de uma empresa de consultoria para estudo dos vinculos
empregaticios, remuneracdo e adequacdo a legislacdo municipal bem como a distribuicdo de
recursos humanos no Hospital Municipal, PA’'s e SAMU;

¢ Viabilizar a selecdo publica para Agentes de Endemia;

e Viabilizar a normatizacdo e regularizacao dos estagios no SUS de acordo com a legislacdo federal
vigente;

* Promover e desenvolver politicas de gestdo do trabalho, considerando os principios da humanizacao,
participacdo e democratizacgdo das rela¢des do trabalho;

¢ Adotar vinculos de trabalho que garantam direitos sociais e previdenciarios dos trabalhadores de
saude;

¢ Realizar reunides com comissdes de representantes dos servidores e sindicatos;

e Promover diretamente ou conjuntamente com o Estado processo de educagao permanente
em saude para desenvolver acées de qualificacdo dos profissionais da atencdo basica por meio
de estratégias de educacdo permanente e de oferta de cursos de especializacdo e residéncia
multiprofissional e em medicina da familia;

e Desenvolver estudos e propor estratégias e financiamento tripartite com vistas a adogdo de
politicas referentes aos recursos humanos descentralizados;

¢ Implantar o PROGESUS (Programa de Qualificacdo e Estruturacdo da Gestdo do Trabalho e da
Educacgdo no SUS);

e Desenvolver, promover e estruturar acdes de média e alta complexidade voltadas para o controle
do cancer;



Duilio

Vice: Dr. Euro Andrade

e Capacitar profissionais das policlinicas para realizacdo de bidpsias de pele, tireoide, prostata e
mama em parceria com o CVV;

e Capacitar profissionais de salude para tratamento paliativo da dor do cancer, no sistema de
internacdo domiciliar;

¢ Capacitar médicos das equipes de PSF e pediatras nos principais sinais e sintomas do cancer na
crianca e definir fluxo para apoio diagndstico no nivel terciario;

e Oferecer Internato no SUS Municipal para alunos do 102 periodo do curso de Medicina, dando
oportunidade de aprimoramento e aperfeicoamento tedrico-pratico dos alunos;

¢ Realizar capacita¢cdes constantes, atendendo as demandas setoriais, através da equipe do CES
(Centro de Educacdo em Saude);

¢ Oferecer através de convénios firmados com Instituicdo de Ensino estagios curriculares obrigatdrios
e visitas técnicas;

e Articular politicas e praticas para a mudanca de graduacao das profissionais de salde;

e Participar da politica de gestdo de pds-graduacdo da SES/MG, com aulas presenciais e a distancia;
e Firmar convénio com o CEFET e Escola Técnica de Sete Lagoas para implantar laboratério de
manutencdo preventiva e corretiva para equipamentos médico-hospitalares;

e Aprimorar a comunicagdo interna e externa sobre o SUS;

* Promover junto as Escolas Técnicas de Saude uma nova orientacdo para formacao de profissionais
técnicos para o SUS, diversificando os campos de aprendizagem;

¢ Capacitar e sensibilizar os profissionais e servicos de saude;

e Implantar laboratério de manutencdo preventiva e corretiva para equipamentos médico-
hospitalares;

e Levantamento de dados setoriais para avaliacdo e diagndstico, a fim de tracar estratégias de
melhoria institucional;

e Capacitar recursos humanos da salde para aten¢do ao idoso;

* Promocdo de treinamento e capacitacdo dos profissionais SISVAN.

DIRETRIZ 2:
Capacitar e organizar a Gestdao dos Medicamentos, com base no uso racional.

e Capacitar os prescritores para o manuseio dos protocolos clinicos municipais, utilizando a
orientacdo de uso racional de medicamentos;

¢ Capacitar os farmacéuticos na modalidade de Atencdo Farmacéutica;

e Capacitar atendentes e técnicos de nivel médio das farmacias municipais para melhoria de
atendimento e do fluxo assistencial.

Assisténcia Farmacéutica

OBIJETIVO GERAL:
Qualificar a Assisténcia Farmacéutica e Facilitar o Acesso aos Insumos Estratégicos

DIRETRIZ 1:
Organizar a Gestdao dos Medicamentos, com Base no Uso Racional.



Duilio

Vice: Dr. Euro Andrade

e Revisar a relagdo municipal de medicamentos sempre que necessario;

e Restruturar a Comissdo e Farma e Terapéutica;

e Implantar a Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF;

e Garantir armazenamento de medicamentos e insumos de acordo ¢/ as normas sanitarias vigentes;
e Levantar as necessidades de adequacdes de drea fisica e ou construcdo de novas farmacias;

¢ Implantar a farmdcia satélite no Pronto Socorro do HM;

¢ Revisar a Lei Municipal n2 8.791/18, que regulamenta a distribuicdo gratuita de medicamentos por
entidades assistenciais sem fins lucrativos na cidade de Sete Lagoas, para possibilitar a distribuicdo
de amostras gratis, o que podera viabilizar o retorno desta modalidade de doacdo a entidades como
Avhom, Avosg e Farmacia do Bem, entre outras.

Gestao da Politica e do Sistema de Satide

OBIJETIVO GERAL:

Garantir o financiamento da atencdo a saude, dentro dos compromissos da esfera municipal
e aprimorar a insercdao dos profissionais da Atencdo Basica na rede local de saude, por meio de
vinculos de trabalho que favorecam o provimento e fixacdo dos profissionais.

DIRETRIZ 1:

Planejar e promover a integralidade da atencdo a saude, de forma interdisciplinar e intersetorial
para assegurar o cumprimento dos compromissos assumidos no Pacto pela Saude 2006, nos
componentes: Pacto Pela Vida, Pacto em Defesa do SUS e Pacto de Gestdo.

¢ Implantar uma cultura de planejamento intrasetorial;

¢ Integrar o planejamento das a¢Ges com os quadros epidemioldgicos;

e Articular com as demais secretarias do governo as propostas da saude;

e Reformular o organograma institucional Secretaria Municipal de Saude;

¢ Reformular o sistema financeiro, orcamentario e contabil da SMS/FMS;

¢ Organizar o planejamento da gestdo de acordo com a legislacdo referente ao planejamento publico;
e Cadastrar convénios, projetos e planos de trabalho relacionados a politica Ministerial/Estadual e
Municipal;

e Elaborar contrato com hospital filantrépico/privado de acordo com a Politica Nacional de
contratacdo de servicos de saude e em conformidade com planejamento e Programacdo Pactuada;
¢ Elaborar Editais para realizar chamamento publico com os prestadores de servigos para regularizar
os Contratos Assistenciais;

e Aumentar oferta de elencos de procedimentos e proporcionar maior resolutividade;

¢ Desenvolver a politica de salude do trabalhador;

e Regular por meio de lei municipal a criacdo do CEREST.

DIRETRIZ 2:
Melhoria do financiamento das a¢des dos servicos de saude.

e Criar o grupo de captagdo de recursos financeiros do FMS e acompanhamento dos projetos em
execucao;
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e Ofertar maior nimero de procedimentos realizados através de estudos dos parametros assistenciais
e de acordo com a disponibilidade de teto fisico e financeiro definidos na Programacdo Pactuada e
Integrada (PPI);

¢ Fortalecer o setor de prestacdo de contas do FMS.

DIRETRIZ 3:
Organizar e implantar os protocolos na Gestdo da Ateng¢do em Saude.

e Elaborar e/ou aplicar protocolos e linhas guia PDAPS;

¢ Adotar Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas, em consonancia com os Protocolos e Diretrizes
Nacionais e Estaduais Adequados as Caracteristicas do Municipio;

¢ Implantar protocolos no Laboratério Municipal Pedro Lanza para solicitacdo exames para minimizar
o uso inadequado e excessivo de exames;

¢ Adotar protocolos de regulacdo de acesso, em consonancia com os protocolos e diretrizes nacionais,
estaduais e regionais;

¢ Fortalecer as acGes de prevencdo de CA de préstata, ampliar a oferta de exames e de cirurgias;
inico unificado em Vigilancia em Saude;

e Implantar e efetivar a comissao de farmdcia terapéutica para organizar a gestdo dos medicamentos,
com base no uso racional;

¢ Adotar protocolos de regulacdo de acesso em consonancia com Protocolos e Diretrizes Nacionais,
Estaduais e Regionais;

¢ Adotar Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas de acordo com Diretrizes Nacionais e Estaduais;

e Criar Protocolo C

DIRETRIZ 4:
Monitoramento, avaliacdo e sistemas de informac¢do em saude.

OBIJETIVO:

Estabelecer indicadores epidemiolégicos e operacionais relacionados a doencas e agravos
caracterizados como problema de saude publica (mortalidade e morbidade) para auxiliar na
elaboracdo de andlises contextuais utilizadas na formulacdo de politicas e na avaliacdo de
intervencgGes especificas no campo da saude.

e Adequar a ldgica do servico de analise de informacdo em salde;

¢ Gerir sistemas de informacao epidemiolégica e sanitdria assegurando a divulgacdo de informacao
e analises;

e Monitorar e avaliar agdes de vigilancia em saude através de indicadores de Saude;

DIRETRIZ 5:
Ouvidoria / Controle Social / Comunicagdo.

e Acompanhar o processo final para implantacdo da Ouvidoria descentralizada, ligada a gestao,
aprovado o Plano Operativo pelo Ministério da Saude e previsdo de recebimento de equipamentos
de 2010;

¢ Incentivar a capacitacdo de representante de Sete Lagoas em semindrios e féruns de Ouvidorias
da Saude;
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¢ Implantar o servico de ouvidoria no municipio, visando garantir de maneira imparcial um espacgo
democratico de comunicagdo entre os usuarios e a Secretaria Municipal de Saude/SUS, reforcando
o Controle e Participacdo Social;

e Fortalecer o Controle Social na Saude em Sete Lagoas com maior envolvimento e comprometimento
dos moradores no cotidiano das unidades de saude buscando aprimorar e melhorar a eficacia no
atendimento aos usudrios nas unidades basicas de saude;

¢ Realizacdo de férum, palestras, seminarios, conferéncias e mobilizagdes nas unidades de saude
a fim de incentivar a participacdo da populacdo nos Conselhos Gestores e em acdes de saude nas
comunidades.

DIRETRIZ 6:
Regulagao

¢ Fortalecerosistema de regulacdo da atencdo e assisténcia a saude, considerando a contratualizacao,
0 acesso, o controle e a avaliagdo com base em critérios de risco;

e Realizar a identificagdo dos usuarios vinculando a clientela a sistematizacdo e oferta do servico;

¢ Fornecer o cartdo SUS, via cadweb a os usudrios em atendimento hospitalar, alta complexidade e
TFD;

e Criar protocolos com definicdo de fluxo dos pacientes na rede, além da referéncia e contra-
referéncia;

e Fortalecer o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES) com dados atualizados
sistematicamente, visando a melhorar a qualidade das informacdes;

e Acompanhar através do SIA/SIH os procedimentos autorizados das marcacdes eletivas e pelos
procedimentos de urgéncia;

¢ Implementar auditoria assistencial sobre producdo de servigcos publicos e privados de saude.

ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social € uma politica publica voltada para proteger individuos, familias e comunidades
em situacdo de vulnerabilidade social. Estd organizada por meio do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS). Ela se concretiza por meio de servigos, beneficios, programas e projetos, em niveis de
protecdo social bdsica e especial, apoiando os individuos, familias e comunidade no enfrentamento
de suas dificuldades.

Area da Gest3o do SUAS

¢ Orientar o planejamento para o alcance das prioridades e metas do pacto de aprimoramento de
gestdo do SUAS - Quadriénio 2014/2017;

e Garantir a atuagdo da Vigilancia Socioassistencial por meio de recursos humanos especializados e
equipamentos adequados, para assegurar a universalidade dos servicos e beneficios, bem como o
monitoramento e avaliacdo das acGes objetivando o alcance da eficiéncia;

¢ Incentivar a realizacdo de diagndsticos e estatisticas atualizadas sobre a populacdo residente em
territdrios vulnerdveis, em conjunto com os sistemas de protecdo social;

e Promover o trabalho em rede e a intersetorialidade;

¢ Garantir o cumprimento Plano Municipal de Assisténcia Social;
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e Garantir estrutura adequada (profissionais e equipamentos), para o funcionamento do CadUnico,
tanto na identificacdo de familias para novo cadastro, quanto na atualizacdo cadastral;

¢ Fortalecer e ampliar o acompanhamento das condicionalidades das familias, relativas a saude e
educacao;

Area da Gestio do Trabalho

e Valorizar os trabalhadores através da implementacdo sistematica de acbes de formacdo e
capacitac¢ao;

e Melhorar as condic¢des de trabalho dos profissionais do SUAS;

e Instituir a Lei de Cargos e Saldrios da SMASDH,;

e Instituir e implantar o Plano de Carreira dos profissionais da SMASDH.

Area da Protecdo Social Basica

e Fortalecer e reestruturar os CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social, para o alcance da
eficiéncia dos servicos ofertados;

¢ Fortalecer e ampliar a cobertura dos servicos de protecao social basica;

e Reestruturar o Centro de Atendimento da Assisténcia Social — CAAS;

e Garantir a equipe do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) para atender a populagio
da area urbana extensa;

¢ Fortalecer e ampliar os Servicos existentes como o de Protecdo e Atendimento Integral a Familia -
PAIF; de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, etc;

e Implantar o Servico de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas,
priorizando aquelas com dificuldade de locomocgao;

Area da Protecdo Social Especial

e Fortalecer e reestruturar o CREAS — Centro de Referéncia Especial de Assisténcia Social para o
alcance da eficiéncia dos servicos ofertados;

e Fortalecer e ampliar os servicos ofertados pelo CREAS, tais como: Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos — PAEFI, Servico Especializado em Abordagem Social, Servico de
Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida
e Prestacdo de Servicos a Comunidade, Servico Especializado Para Pessoas em situacdo de rua, etc;
e Reestruturar e Fortalecer o Centro POP;

e Reestruturar, fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento do Servico de Acolhimento
Institucional para Adultos e Familias — “Projeto Acolher”;

e Reestruturar e fortalecer o Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes:
Abrigos e Casa lar.

Instancias de Controle e de Participac¢ao Social

e Aprimorar a estrutura da Casa dos Conselhos;

e Ofertar capacitagdo permanente aos Conselheiros Municipais de Assisténcia Social, dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, dos Direitos da pessoa Idosa e da Pessoa com Deficiéncia e outros
vinculados a Assisténcia Social;
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e Oferecer condicGes técnica e material aos conselhos para o desempenho de suas fungdes;
e Promover a interlocucdo entre os conselhos, para o fortalecimento das ac¢des, respeitando cada
area de competéncia.

Entidades de Assisténcia Social

¢ Viabilizar capacitacdo permanente das entidades de assisténcia social;
¢ Firmar parcerias por meio de convénios para garantir a melhoria e continuidade dos servigos.

PROTECAO E INCLUSAO

E preciso assegurar a cidadania de todos os segmentos da populagdo. Assim, as politicas universais,
gue beneficiam a todos os habitantes da cidade e todos os segmentos, acrescem-se politicas de a¢Ges
afirmativas, capazes de assegurar condicdes de equidade, protecdo, reparacdo e inclusdo. De forma
inovadora, numa nova etapa, vamos estabelecer na administracdo publica do Municipio sistematica
de atencdo especial aos programas transversais, fazendo com que cada secretaria ou érgdo tenha
suas atencdes focadas nos temas relacionados com os segmentos a que se quer proteger e incluir.
Assim, os temas especiais a que nos referimos a seguir terdo garantia de adequada efetividade.

Criangas e Adolescentes

¢ Fortalecer o CMDCA e o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, por meio da
melhoria da alocagdo de recursos municipais e campanhas junto as empresas e pessoas fisicas para
destinar recursos com incentivo fiscal do IRPF.

¢ Fortalecimento dos Conselhos Tutelares para garantir protecdo e vigilancia no combate as praticas
do trabalho precoce e parceria com o Ministério Publico, Varas da Infancia e érgdos de seguranga
publica para a protecdo de criangas e adolescentes vitimas de exploragdo sexual.

e Promover a articulacdo das politicas publicas, (educacdo, saude, esporte, cultura e assisténcia
social, etc.), para o trabalho em rede e intersetorial visando o atendimento integral as criancas e aos
adolescentes.

¢ Conscientizar as empresas para que contribuam com o Fundo Municipal da Crianca e Adolescente,
com o fim de ampliar as suas acdes, por meio de doa¢bes ou a realizacdo de projetos de iniciativa
propria.

Idosos

“O idoso goza de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da
protecdo integral de que trata esta Lei, assegurando-se lhe, por lei ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades, para preservacdo de sua saude fisica e mental e seu aperfeicoamento
moral, intelectual, espiritual e social, em condic¢des de liberdade e dignidade.” (Art. 29 - Estatuto do
Idoso)

e Elaborar Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, contemplando a¢des que garantam a
efetivacdo e defesa dos direitos fundamentais da pessoa idosa.

e Fortalecer o Conselho Municipal do Idoso e o Fundo Municipal do Idoso, por meio do melhoramento
da alocagdo de recursos municipais e campanhas junto as empresas e pessoas fisicas para destinacao
de recursos com incentivo fiscal do Imposto de Renda.
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e Promover a articulacdo de politicas publicas (educacdo, saude, esporte, cultura e assisténcia social,
etc) para o trabalho em rede e intersetorial visando o atendimento integral.

¢ Atencdo especial na criagdo para os idosos de espagos apropriados nas pragas publicas e areas
verdes.

¢ Estabelecimento de politicas setoriais para os idosos nas areas de salde, mobilidade, educacdo e
cultura.

¢ Operacionalizacdo do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, para o desenvolvimento de programas e
acdes de atencdo ao idoso em nossa cidade.

Promocao da Igualdade Racial

¢ O fortalecimento da Politica Municipal de Promocao da Igualdade Racial — PMPIR, que tem como
objetivo geral a redugdo das desigualdades raciais no Municipio.

¢ O fortalecimento do Conselho Municipal de Promoc¢do da Igualdade Racial.

¢ Intensificacdo das a¢des da Politica Municipal de Promocdo da lgualdade Racial — PMPIR, com
énfase nas areas de Saude e Educacdo, para chegar a cada unidade operacional — escolas e postos
de saude — das redes municipais.

Atencgao as pessoas com deficiéncia

e Elaborar Plano Municipal de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, contemplando ag¢des que
garantam a efetivacdo e defesa dos direitos fundamentais.

e Promover a articulagdo das politicas publicas, (educacdo, saude, esporte, cultura e assisténcia
social, etc.), para o trabalho em rede e Inter setorial visando o atendimento integral.

¢ Atencdo diferenciada as pessoas com deficiéncia com a continuidade da melhoria da acessibilidade
das calcadas e das edificacGes, além dos transportes.

¢ O estabelecimento de novas normas e iniciativas urbanisticas que contemplem as necessidades
das pessoas com algum tipo de deficiéncia.

Seguranca Alimentar e Nutricional

e Apoiar e fortalecer o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

e Realizar campanhas incentivando a educagdo alimentar, por meio das escolas e postos de saude.
e Apoiar aos agricultores familiares, ao Programa de Aquisicdo de alimentos — PAA, por meio de
parceria com a Emater.

e Reestruturar e promover o funcionamento adequado dos dois Restaurantes Populares.

e Fortalecer e ampliar das hortas comunitarias.

¢ Buscar apoio junto ao Governo Federal para a implantacdo do Programa Inclusdo Produtiva Rural.
e Instituir o Programa Leve Leite, com a finalidade de combater as caréncias nutricionais e a
desnutricdo infantil, destinando-se ao atendimento das criancas em idade de creche e pré-escola ou
em situacdo de vulnerabilidade.
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Enfrentamento as Drogas

e Apoiar e fortalecer o Conselho Municipal Antidrogas — COMAD.

e Elaborar Plano Municipal e intersetorial de Enfrentamento as Drogas, contemplando os eixos do
Cuidado, Prevencao e Autoridade.

e Buscar junto aos Governos Federal e Estadual, apoio para a implementagao do Plano.

e Fortalecer e reestruturar o Centro de Atengdo Psicossocial para Alcool e Drogas (CAPSad).

e Buscar junto ao governo estadual a ampliagao do Cartdo Alianga.

e Viabilizar apoio as Comunidades Terapéuticas.

e Promover a articulagdo das politicas publicas, (educac¢do, saude, esporte, cultura e assisténcia
social, etc.), para o trabalho em rede e intersetorial visando o atendimento integral.

POLITICAS PARA AS MULHERES

O processo de preparacdo e de realizacdo do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres de Sete
Lagoas constituiu-se em um processo enriquecedor para a elabora¢do de politicas publicas na area
de género, pois com a mobilizagdo e participacdo de mulheres de todos os segmentos (econdmicos,
sociais, culturais e politicos) e de todas as regides de Sete Lagoas, foram diversificadas as propostas
gue embasaram as tais contribui¢des, a fim de um rico debate de estratégias para implementacao
de politicas publicas de género, buscando objetivar a melhor forma de atingir a igualdade e o
fortalecimento da autonomia econémica, social, cultural e politica das mulheres. O grande legado
desse processo é possibilitar o desenvolvimento de programas e a¢des o para o exercicio pleno da
cidadania das mulheres de Sete Lagoas. O Plano Municipal de Politicas para as Mulheres de Sete
Lagoas conta com a colaborac¢do de grupos feministas, com a participacao de liderangas femininas
gue ativamente expressaram propostas objetivas como cidadas do poder publico municipal. A gestao
do prefeito Duilio de Castro manifesta a vontade e o compromisso politico em atender as mulheres
e atuar na efetiva transformacdo da logica de desigualdade entre homens e mulheres em nossa
cidade. Este plano tem como uma das propostas a criagao da Secretaria Municipal da Mulher, para
gue seja possivel a efetivacdo das demais propostas aqui citadas. Este € um conjunto de programas
e agdes para mudar o cotidiano das setelagoanas e beneficiar toda a sociedade.

Para isso, sdo necessarias politicas para e pelas mulheres, tendo em vista as experiéncias do passado
recente, os desafios presentes e as propostas para o futuro.

e Criar a Secretaria Municipal da Mulher no Municipio de Sete Lagoas.

e Aprimorar a participacao das entidades representativas no Conselho Municipal da Mulher do
Municipio de Sete Lagoas.

¢ Construir a casa de referéncia e acolhimento da mulher.

¢ Capacitacaodas mulheresvisandoainser¢dao no mercado de trabalho como forma de enfrentamento
a pobreza.

¢ Implementar politicas que proporcionem a autonomia financeira da Mulher.

e Desenvolver projetos e parcerias junto a iniciativa privada nas vertentes de contratacdo de
mulheres acima dos 40 anos.

e Estimular a concessdo de incentivos as empresas que oportunizarem a contratacdo de mulheres
para inser¢ao no mercado: primeiro emprego.

¢ AcGes na esfera da educacdo basica, de orientagdo contra violéncia doméstica.
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e Promover ac¢des de encontros/palestras com o intuito de pontuar o que é um relacionamento
abusivo.

* Promover, criar e estimular acdes que valorizem e empoderem as mulheres vitimas de violéncia
domeéstica.

e Criar instrumentos de apoio as mulheres vitimas de violéncia doméstica, assim como as suas
respectivas familias.

e Prestar atendimentos juridico e psicoldgico as mulheres e suas familias por intermédio de parcerias.
¢ Fortalecer a rede de protecdo as mulheres, em situacdo de risco.

¢ Atendimento e acompanhamento psicoterapico nos ESFs e CAPS.

e Estimular a organizacdo da atencdo as mulheres jovens e adolescentes com queixas ginecoldgicas.
e Estimular aimplanta¢do e implementacao da assisténcia em planejamento familiar para mulheres.
e Promover a assisténcia obstétrica qualificada e humanizada das mulheres, incluindo a atencdo ao
abortamento inseguro de forma a reduzir a morbimortalidade materna.

* Promover a prevencao e o controle das doencas sexualmente transmissiveis e da infeccdo pelo HIV
AIDS na populag¢do feminina.

e Promover acdes para a reducao da morbimortalidade por cancer cérvicouterino e a mortalidade
por cancer de mama na populagdo feminina.

e Estimular a implantacdo da atencdo integral a saide das mulheres por meio do enfrentamento
das discriminagdes e do atendimento as especificidades étnico-raciais, geracionais, regionais, de
orientacdo sexual e das mulheres com deficiéncias, do campo e em situacdo de rua.

e Fortalecer a participacdo e mobilizacdo social em defesa da Politica Nacional de Atencdo Integral
a saude da mulher.

e Efetivar a regionalizacdo da atencdo integral a saude da Mulher nos diferentes niveis de atencao,
na promocao, prevencdo, no diagndstico precoce, tratamento de cancer ginecoldgico, atencdo
obstétrica, gravidez, parto, puerpério, aborto, saude mental ou outras patologias que afetam as
mulheres.

e Capacitar equipes multiprofissionais para utilizacdo de metodologias adequadas para discutir
guestdes sobre direitos reprodutivos e sexuais nas escolas.

e Inserir critérios de priorizacao das mulheres que possuem a guarda fatica ou judicial dos filhos no
Programa de Regularizacdo Fundidria.

e Ampliar a instrumentalizacdo e formacdo da escola e educadoras/educadores para que seja
realmente inclusiva e possa receber e atender de fato todas as pessoas com deficiéncia, reduzindo
as desigualdades;

¢ Criar espacos de midia nas redes sociais da prefeitura destinadas as divulgacdes da Secretaria
Municipal da Mulher.

e Criar o canal da Mulher, meios de comunicacdo, como Facebook, Instagram e outros;

¢ Organizar, pela nova Secretaria Municipal da Mulher, um semindrio para discutir a educacdo e a
cultura das mulheres com vistas a igualdade e autonomia das mesmas;

e Promover a¢des com vistas a formacdo de novos valores e atitudes em relacdo a autonomia e
empoderamento das mulheres;

e Estimular aampliacdo da participacao das mulheres nos cargos de decisdo dos poderes constituidos
(Executivo, Legislativo e Judicidrio) em todos os niveis.

e Estimular a ampliacdo da participacdo de mulheres nos cargos de liderancga politica e de decisdo
no ambito das entidades representativas de movimentos sociais, sindicatos, conselhos de natureza
diversas, e todos os tipos de associacdo onde mudancas nesse sentido se facam necessarias.
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e Promover reunies organizadas nos bairros com o intuito de formar politicamente as mulheres;

e Promover, por parte de todas as entidades de ensino publico/privado, a¢do e curso capacitador e
conscientizador de politicas especificas para as mulheres;

e Criar, dentro do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), grupos de convivéncia de mulheres,
com perspectiva da atengdo as necessidades integrais das mulheres, fortalecendo-as para o exercicio
da autonomia e do poder de decisdo.

e Ampliar e priorizar as vagas nas creches para os filhos de mulheres em situacdo de vulnerabilidade.
¢ Implantagdo da Patrulha Municipal Maria da Penha.

e Criacdo de abrigo para mulheres em situacgao fisico e psicoldgico.

e Criar politicas de incentivo ao parto humanizado.

e Criar politicas de incentivo a realizacdo de exames de mama e papanicolau.

TRABALHO E RENDA

E preciso investir cada vez mais nas pessoas para que possam ter acesso as oportunidades de
trabalho e renda. Com as transformacgdes que o mundo vem passando, as exigéncias sdo sempre
maiores. Mas, no que depender da Prefeitura, as pessoas terdo todas as facilidades possiveis. Nossa
linha de agdo é reconhecer e valorizar o trabalho informal e o trabalho auténomo, promovendo a
inclusdo sdcio produtiva dos que estdo na “base da piramide”.

e Ambulante Legal, cadastrando e regularizando aqueles que exercem suas atividades de
conformidade com as posturas municipais, dando-lhe tratamento de trabalhador. Vamos implantar
uma nova metodologia de agdo — com instrucdo, orientacdo e ordenamento — para que possam
exercer em paz as suas atividades e ganhar o pao de cada dia. Espacos continuardo sendo preparados
para que possam exercer regularmente suas atividades.

e A revitalizagdo de mercados publicos.

¢ Novos camelddromos poderdo ser estruturados e serd promovida a requalificacdo urbana e o
reordenamento do comércio informal.

¢ O profissional trabalhador autbnomo tera um tratamento especifico, para que possa formalizar as
suas atividades, sendo registrados como Microempreendedor Individual (MEI).

¢ Desenvolver o Programa Primeiro Emprego junto a iniciativa privada para incentivar a contratacao
de jovens aprendizes, a partir de 14 anos de idade.

¢ Realizar estudos para implementacdo de programa de incentivo fiscal para empresas de acordo
com o quantitativo de empregos gerados na cidade.

e Criar programa de incentivos as empresas para estimular a contratacdo de ex-presididrios, tendo
como objetivo a efetiva reinsercdo social e resgate da dignidade humana do apenado.

¢ Desenvolver projetos para atrair empresas e industrias aumentando a oferta de emprego e renda
no Municipio.

¢ Incentivo a implantacdo de cursos técnico-profissionais focadas na vocacao do municipio junto a
Escola Técnica Municipal e aos Servicos Nacional de Aprendizagem SENAI, SENAC, SESC etc.

e Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de reciclagem através
das associacOes de catadores, estabelecendo com isto a geracdo de renda.

e Articular-se com entidades representativas do setor empresarial visando apoiar as iniciativas
voltadas ao desenvolvimento econdmico, trabalho e gera¢do de emprego e renda.
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Centro de Artesanato Maria dos Anjos Macedo - CRAMAM

O CRAMAM foi construido em 1988 e fez histéria na vida de muitas pessoas, que a partir dos cursos
profissionalizantes conseguiram abrir seu préprio negdcio. Contudo, a estrutura se mantém a mesma
até os dias atuais, sendo necessario promover melhorias na infraestrutura fisica para inovacao e
ressignificacdo do espacgo através de oficinas que estimulem a sustentabilidade, tecnologia digital,
criatividade, cursos profissionalizantes, orientag¢do, acompanhamento e interagdo social. Para tanto,
sao imprescindiveis as seguintes ag¢des:

e Ocupacgao dos espagos do CRAMAM.

¢ Desenvolvimento de uma consciéncia sustentavel;

e Criacdo de possibilidades de geracao de renda;

¢ Desenvolvimento social e cognitivo de forma ludica;

e Promogao de oficinas;

e Praticas sustentdveis através da reutilizacdo de materiais reciclaveis;
e Valorizagdo das artes manuais;

¢ Criacdo de novos produtos/objetos (decorativos, utensilios domésticos, brinquedos, acessorios,
dentre outros);

¢ Restauracdo de objetos de utilidades domésticas e decorativas;

e Criar espaco de interacdo e convivéncia;

¢ Promocgao da cidadania.

¢ Orientagao psicoldgica, nutricional e juridica.

Acredita-se que o CRAMAM seja um local de atuag¢do com potencialidades para a efetivagdo de um
trabalho assertivo, em conjunto com os beneficiados, possibilitando a ampliacdo das perspectivas e
transformando as forgas criativa e produtiva.

HABITAGAO

e Promover e fortalecer politicas para um planejamento urbano integrado, que garanta, além do
direito a moradia, o acesso a meios de transporte coletivos, coleta de residuos, saneamento basico
e servigos publicos de qualidade.

¢ Implantar novos programas habitacionais para promover a constru¢ao de moradias e melhorias
das condig¢des habitacionais, a fim de minimizar o déficit habitacional no Municipio de Sete Lagoas.
e Reestruturar o Programa de Regulariza¢do Fundiaria, criando uma infraestrutura adequada que
possa garantir a amplia¢do e eficiéncia na prestagdo dos servigos relativos ao programa.

MEIO AMBIENTE

A Constituicdo Federal de 1988 define em seu artigo 225: “Todos tém direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida,
impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes
e futuras geracgoes.”
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Estimular a implantacdo de placas solares ou outros tipos de energia renovavel para abastecer
escolas e empreendimentos habitacionais de baixa renda, bem como de incentivo aos moradores e
empresas na adocdo de sistemas de energias renovaveis..

Limpeza Urbana

e Fomentar e ampliar a Coleta Seletiva no municipio e a reciclagem do mesmo;

e Ampliar o servigo de varrigdo no municipio;

e Incentivar aimplantacdo e manutencdo dos PEVs em areas com alta incidéncia de descarte irregular
de residuos, desenvolvendo um sistema eficiente para a destinacdo destes;

¢ Revisar o Plano de Residuos Sélidos municipal;

¢ Fazer um estudo de impacto financeiro visando a adequacdo quanto aos geradores de residuos de
salde e dos grandes geradores de residuos sélidos destinados ao aterro sanitario;

¢ Realizar continua fiscalizacdo e aplicacdo da legislacdo vigente sobre o descarte irregular de lixo.

Educagdo Ambiental

e Estabelecer parcerias a fim de desenvolver e apoiar praticas educativas ambientais, de modo a
diminuir problemas recorrentes, tais como queimadas e descarte irregular de residuos, promovendo
a conscientizacdo ambiental e estimulando boas praticas;

e Incentivar praticas ambientais domiciliares e empresariais através de mecanismos de descontos
em impostos e taxas municipais (IPTU Verde, Selo Verde, Incentivo a Coleta de Agua de Chuva, etc.);
e Criar um programa de arborizag¢do urbana com o objetivo de realizar plantio de drvores de pequeno
e médio porte em calcadas de residéncias em todas as regiées do municipio;

e Ampliar as a¢dOes de arborizagdo urbana, por meio de projetos ambientais;

e Ampliar fiscalizacdo de poluicdo visual e sonora no municipio;

¢ Incentivar e ampliar o programa de Educacdo Ambiental nas escolas do municipio;

e Criar polos de Educacdao Ambiental em pontos estratégicos do municipio;

e Aprimorar e incentivar a parceria publico-privada na adocdo de dreas verdes, através do Programa
Adote uma Praga;

e Adotar praticas sustentaveis nos setores do poder publico municipal com foco na diminui¢do do
desperdicio e uso consciente de recursos naturais, reutilizacdo e destinacao correta de lixo;

e Ampliar o Sistema Unificado CECON online em todos os setores do Poder Executivo, com foco na
diminuicdo do uso de papel.

Fiscalizagao

e Realizar parcerias com os 6érgdos ambientais estaduais com vistas a desenvolver a¢des que
promovam a melhoria na qualidade do ar do municipio;

e Regulamentar o comércio ambulante no ambito do municipio;

e Ampliar fiscalizagdo de poluigdo visual e sonora no municipio;

e Atualizar do Cddigo de Posturas do municipio.
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Areas de Preservacdo e Conservagio

* Promover o aproveitamento das dreas verdes municipais através para implementagdo de parques
e pragas publicas, atribuindo um uso social e contemplativo desses espacos, contribuindo para a
melhoria na qualidade de vida da populacao;

® Recuperar do Parque da Cascata com foco na sua preservagao e fortalecimento enquanto atrativo
turistico;

e Criar e implementar o Plano de Manejo para as APAs regulamentadas no municipio;

¢ Reativar a Usina de Compostagem Municipal;

e Adotar o uso de “Jardins de Chuvas” em espacos publicos, calgadas e pracas, a fim de diminuir a
ocorréncia de enxurradas e promover a recuperacao do lencol freatico;

¢ Realizar o plantio de arvores da flora nativa na Serra de Santa Helena e na APA adjacente.

Prote¢ao aos Animais

e |nstituir o Programa de Protec¢dao aos Animais, a¢do conjunta das Secretarias Municipais de Meio
Ambiente e de Saude, tendo em vista a necessidade de integracdo dos érgdos com vistas na reducao
das zoonoses e o desenvolvimento de politicas publicas de prote¢ao animal contra condutas lesivas
a sua integridade fisica e mental.

e Criar o Centro de Controle Animal para controle da populacdo de animais domésticos e
domesticados, guarda responsdvel, prevencdo e controle de zoonoses, consideradas medidas de
salde Unica, integrando a humana, animal e o meio ambiente.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
Agropecuaria

Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional: O direito humano a alimenta¢do adequada
consiste no acesso fisico e econdmico de todas as pessoas aos alimentos e aos recursos, como
emprego ou terra, para garantir esse acesso de modo continuo.

e Criar diretrizes para as acOes de Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

e Implementar o servigo de inspegao municipal para garantir a seguranca alimentar dos produtos de
origem animal dos pequenos produtores e promover a diferenciacdo destes produtos, ampliando
suas possibilidades de comercializagao;

¢ Trabalhar a educacdo alimentar de forma pedagdgica e pratica, através de oficinas, hortas caseiras
e cursos nas escolas e postos de saude;

e Apoiar aos agricultores urbanos e rurais no processo produtivo dos alimentos até a sua
comercializagdo.

e Buscar minimizar os impactos ambientais e os custos de producao.

e Facilitar o escoamento dos produtos através das compras institucionais e redes solidarias de
comércio;

e Manter o convénio com a Emater, trabalhando em parceria visando o desenvolvimento do setor
agropecuario no municipio;

e Integrar os equipamentos de seguranga alimentar existentes no municipio estabelecendo o
funcionamento adequado dos Restaurantes Populares;
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e Reestruturar as hortas comunitarias, ampliar as unidades de forma a atender um maior nimero de
familias gerando ocupacdo e renda;

¢ Implantar o Programa Inclusdo Produtiva Rural, capacitar e incentivar os jovens no processo da
producdo agropecuaria, desenvolver o associativismo local;

e Consolidar as feiras de economia solidaria do municipio priorizando o comércio de produtos
hortifrutigranjeiros, criando assim roteiros gastrondmicos culturais.

Industria e Comércio

¢ Elaborar Plano de Desenvolvimento Econémico Municipal, se possivel com visdo regional;

¢ Implantar um setor de levantamento e analise de dados econémicos para subsidiar programas,
projetos e acdes municipais;

e Implantar um Parque Empresarial para atender micro e pequenas empresas;

e Avancar no processo de moderniza¢do do atendimento ao Contribuinte (PF e PJ) promovendo
a desburocratizacdo no atendimento as empresas e investidores de todos os niveis (MEI a grande
empresa);

e Avangar no processo de desburocratizagdo para a abertura de empresas com servigos
disponibilizados online, facilitando ainda mais para o contribuinte;

e Aprimorar os servicos da Sala Mineira do Empreendedor capacitando-a a atender com eficacia os
MEI’s (seu foco principal), mas também demais investidores;

e Estruturar um programa de apoio a implantacdo de novas empresas e/ou expansdo das existentes;
e Fortalecer as parcerias com instituicGes voltadas para a capacitacdo de mdo de obra e
empreendedores como SEBRAE, SENAR, SENAI, SENAC, Escola Técnica, Instituicdes de Ensino
Superior;

¢ Fortalecer o relacionamento com as instancias de governo Estadual e Federal para captar
oportunidades para o municipio;

e Aprimorar a participacdo das entidades representativas no CODECON, incluindo-o nas discussdes
de politicas e programas do setor;

¢ Reforcar a conexao com as entidades de classe e grupos representativos setoriais, ex. CONVERSUS,
em busca de um didlogo mais participativo;

¢ Desenvolver agdes para divulgar o municipio e suas potencialidades para captar novos investimentos
e diversificar suas atividades econ6micas;

e Dar continuidade ao projeto de Educagao Empreendedora, em parceria com a Secretaria de
Educacdo e apoiados pelo SEBRAE, para consolidar a formacdo de criancas e jovens com mentalidade
empreendedora, que, a longo prazo, serdo cidadados criativos e inovadores;

e Fomentar a implantacdo de industrias.

TURISMO

Politica Municipal de Turismo: Promover programas, projetos e ac¢des turisticas na dindmica das
atividades sociais, econdmicas e culturais realizadas no municipio e na regido, integrando a iniciativa
privada, propiciando qualidade de vida a moradores e visitantes, promovendo e incentivando a
atividade turistica e afirmando-a como importante fator de desenvolvimento sustentavel.
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¢ Executar o Plano Municipal de Desenvolvimento Turistico — PDTur Sete Lagoas;

e Manter os espacos publicos turisticos em boas condi¢des de infraestrutura e limpeza, propiciando
assim espacos com qualidade para moradores e turistas;

¢ Fortalecer parcerias com a iniciativa privada para ampliar as acdes de fomento a atividade turistica
e junto a outros organismos e sistema S;

e Consolidar acdes junto aos érgdos de turismo, SECULT e MTur, bem como junto ao Conselho
Municipal de Turismo — COMTUR e a Instancia de Governanca Regional de Turismo (IGR);

* Propor agdes efetivas de promocao do destino, buscando novas estratégias de marketing digital e
uso de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacgao (TIC);

¢ Fortalecer a imagem do destino, pela Marca Sete Lagoas;

¢ Consolidar o destino como referéncia para realizacdo de eventos culturais, esportivos, de lazer,
religiosos e institucionais, fomentando assim a cadeia produtiva do setor;

¢ Implantar os Portais de entrada no Municipio para atendimento ao turista, bem como para
aprimoramento das a¢des de seguranca publica.

e Apoiar a criacdo do escritério independente de captacdo de eventos;

e Apoiar a realizacdo de um evento para abranger toda a industria e comércio de Sete Lagoas que
esta sendo planejado por liderangas empresariais e diversos promotores e produtores locais;

e Fomentar o surgimento de roteiros de visitacdes industriais;

e Fomentar a estruturacdo da Arena do Jacaré e seu entorno;

¢ Atuar ativamente para viabilizacdo, econdmica e juridica, dos diversos espacos publicos municipais;
¢ Desenvolver modelos de uso, cessdo ou administracdo, economicamente viavel e sustentavel, de
espacos publicos por entidade ou atores da iniciativa privada por meio de parcerias com a prefeitura;
e Focar em agoes e projetos de revitalizagao de pragas, ruas, jardins e parques;

e Estimular a retomada sustentavel de diversos pequenos negdécios na cidade.

PROCON MUNICIPAL

e Promover a reestruturacdo do érgdo que responde diretamente pela observancia e obrigacdo de
cumprimento legal inerente ao Cédigo de Protecdo e Defesa do Consumidor e legislagcdes acessorias.
¢ A promocao da transparéncia ativa, que consiste na divulgacdo de informacdes de interesse publico
independentemente de solicitacGes.

e A promocdo da transparéncia passiva, que consiste em aprimorar o processamento e julgamento
dos pedidos de acesso a informacdo, observados os tramites e requisitos legais.

e A criagdo dos regimentos internos do drgdo, bem como do Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos do Consumidor — CONDECON e das comissGes julgadoras do Procon, visando elaborar
normas acerca da composicao, estrutura, atribuicdes, e demais informacdes, no sentido de promover
um adequado e eficaz funcionamento do Procon.

e A implantacdo da Carta de Informacgdes Preliminares (CIP) de modo eletrénico, ou seja, sem
a impressdo ou remessa fisica da carta, excelente ferramenta para a gestdo do atendimento,
especialmente nos Procons que contam com uma demanda volumosa, e necessitam realizar ndo sé
o gerenciamento do conflito, mas também do tempo.

¢ Além das formas tradicionais de atendimento oferecidas pelo PROCON Sete Lagoas (presencial,
telefone, email), pretende-se implantar o atendimento eletronico, no qual os consumidores poderao,
através do site institucional da Prefeitura de Sete Lagoas, registrar reclamacdes, dendncias e demais
consultas consumeiristas.
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e Aimplantacdo do Nucleo de Negociacdo de Dividas no PROCON Sete Lagoas, no sentido de apoiar os
consumidores que se encontram superendividados, com intuito de prestar apoio juridico/financeiro
individual a pessoas fisicas que queiram regularizar suas pendéncias financeiras.

e A ampliacdo do canal de comunicagdo do “Ald Procon”, veiculando em mais dias/horarios, no
sentido de proporcionar a observancia do principio da devida informacdo, que visa a descricao
adequada e clara dos produtos e servigos ofertados no mercado, bem como dos riscos que podem
causar a saude e a seguranga dos consumidores, promovendo, assim, uma maior harmonizagdo nas
relacdes de consumo.

¢ O aprimoramento do projeto “Consumo Saudavel dentro e fora das Escolas”, iniciado pelo PROCON
Sete Lagoas no ano passado, seguindo orientacdes oriundas do PROCON Estadual de Minas Gerais,
que visa oferecer palestras em diversas escolas municipais de Sete Lagoas, com o objetivo de
conscientizar a populacdo estudantil sobre a importancia do consumo sauddvel no que diz respeito
a alimentacao.

¢ A realizacdo de estudos para implantacdo do PROCON Regional de Sete lagoas, como uma forma
de propiciar a defesa do consumidor de forma capilarizada, facilitando o acesso da populacdo aos
seus direitos e inibindo a pratica de irregularidades por parte dos fornecedores.

MANUTENCAO DA CIDADE

Embora se constitua numa das atividades mais importantes, absorvendo grande parcela dos
recursos proprios do Municipio, a manutencdo da cidade nem sempre tem a visibilidade devida. A
gestdo prefeito Duilio de Castro tem se pautado em manter Sete Lagoas sempre nova e a meta é o
aprimoramento constante dos servicos de manuten¢do municipal. Essa tarefa do dia-a-dia ganha
nuances distintas no inverno ou no verao, dando origem a diversas operacées especiais, como “chuva”
e “tapa-buraco”, incluindo a desobstrucdo dos cdrregos, a limpeza das bocas-de-lobo e pocos de
visita, a conservacdo da pavimentacao asfaltica das vias publicas, a poda de drvores, a manutencao
dos espacos publicos, a troca das lampadas de iluminagdo publica, a remocdo do lixo e o controle
do trafego, entre outras. Sdo milhares de pequenas acdes que se repetem a cada dia, por todos
os lugares, sem que a populagdo sequer perceba, salvo se deixar de acontecer, constituindo-se no
maior investimento realizado ano a ano pela Prefeitura. Estas providéncias também se tornam cada
vez mais complexas e exigem continua capacitacdo e qualificagcdo dos érgaos publicos responsaveis,
assim como o envolvimento do setor privado.

MOBILIDADE URBANA

O bom funcionamento do sistema circulatério é imprescindivel a vida humana, assim como a
mobilidade urbana é indispensavel ao desenvolvimento de uma cidade. As pessoas precisam ter
condicdes de ir e vir com conforto, seguranca e eficiéncia O plano de governo terd como premissa
uma série de medidas para melhorar a mobilidade urbana de Sete Lagoas, com a finalidade de se dar
melhor fluidez ao transito da cidade. Para tanto, pretende-se instituir o Plano de Mobilidade Urbana
para uma efetiva atuacdo que acompanhe as necessidades deste municipio. E sabida a necessidade
de se aprimorar o sistema de transporte publico, além da realizacdo de drenagem dos pontos criticos
e a liberacdo de vias exclusivas para Onibus, para que estes andem sem engarrafamento. Também
é preciso implantar um programa de microacessibilidade e ruas de pedestres para facilitar o acesso
aos transportes urbanos. A criacdo do programa VAl DE BIKE, com a construcdo de ciclovias e
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ciclofaixas, penetrando o tecido urbano da cidade, para servir aos bairros mais populosos e permitir
o uso desse meio de transporte para o trabalho e o lazer. Ampliacdo do sistema viario da cidade,
com a implantacdo e duplicacdo de vias arteriais e coletoras, para assegurar a dinamizacdo urbana
de algumas dareas, assim como o equacionamento de pontos criticos, possibilitando maior fluidez ao
transito, especialmente:

e Criacdo de baias nos corredores ja existentes para facilitar o embarque e desembarque de
passageiros sem atrapalhar o fluxo de transito;

e Construcdo de abrigo para maior conforto dos usuarios de transporte publico;

¢ Requalificacdo das vias.

¢ Obras de Pavimentacdo e drenagem, além de recapeamento.

OBRAS E INFRAESTRUTURA URBANA

Com a revisao das legislacdes complementares ao Plano Diretor, como a Lei de Uso e da Ocupacdo
do Solo, desenvolvidas na gestdo do prefeito Duilio de Castro, Sete Lagoas ganha novas diretrizes,
principios e critérios para o desenvolvimento urbano com o objetivo de qualificar os projetos e obras
para promover a melhoria da cidade. Sete Lagoas deu um passo importante para se reinventar,
aliar urbanismo e desenvolvimento local, fazer projetos estratégicos adequados para assegurar a
vitalidade e o uso do espaco urbano. Ndo basta apenas fazer, é preciso fazer bem feito. Ndo basta
fazer mais, é preciso fazer sempre melhor. Esta serd a diretriz da nova gestdao do prefeito Duilio de
Castro.

A ampliagdo, modernizagao e manutengdo da infraestrutura fisica da cidade constituem aspectos
relevantes para assegurar boa qualidade de vida aos seus habitantes. E mais, numa cidade moderna
e democratica, é preciso que todos os seus habitantes tenham acesso aos servicos de infraestrutura,
gue ndo podem ser privilégio, mas direito.

Desta forma, com o objetivo de se promover uma maior qualidade de vida aos municipes,
inicialmente, pretende-se:

e Promover melhoria na pavimentacdo publica com a regularizacdo das vias, dando maior agilidade,
conforto e seguranca aos cidadaos;

e Construcdo e ampliacdo de redes de drenagem pluvial;

¢ Melhoria e aprimoramento na sinalizacdo vidria;

¢ Melhoria na manutencdo e qualificacdo das estradas vicinais, gerando mais seguranca e conforto
aos cidadados com a melhoria no escoamento da producdo agropastoril;

¢ Construcdo, manutencdo e ampliacdo de pontes e trincheiras nas areas rurais e urbanas;

¢ Construcdo, ampliacdo e revitalizagdo de pracas, jardins e parques ecoldgicos;

e Pavimentacdo em asfalto, intertravados e calcamentos poliédricos com o aproveitamento de
matéria prima e mao de obra local, sendo estes ecologicamente corretos;

¢ Implantacdo e incentivo a construcdo de conjuntos habitacionais para beneficio da populacdo de
baixa renda;

¢ Implementacdo do programa de Regularizacdo fundidria — dando maior seguranca as familias que
moram em areas irregulares.
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Das Atividades da Coordenadoria de Ordenamento Urbano

No que concerne a Coordenadoria de Ordenamento Urbano do Municipio, pretende-se alcancar,
como meta de governo, a Digitalizacdo integral de todos os servigos/procedimentos da COOURB,
a implantacdo da arquitetura e engenharia popular para atender a populacdo de baixa renda e a
desburocratizacdo da legislacdo urbanistica.

Legislagao Urbanistica

Dando continuidade as a¢Ges de planejamento urbano da cidade, ja estd em andamento a revisdo
e edicdo do novo Cédigo de Obras do Municipio de Sete Lagoas. Ressalta-se que esta legislacdo de
tanta relevancia para o ordenamento urbano, esta defasada ha mais de 50 anos, sendo cogente a
sua atualizacdo, atendendo a realidade fatica da cidade e aos anseios da populacao.

Nesse mesmo sentido, sera também revisado o Cdodigo de Posturas municipal, legislacdo também da
década de 1960, medida que se faz urgente, para que em conjunto com o Cédigo de Obras permitam
a Administracdo Municipal exercer adequadamente o controle e a fiscalizagdo do espaco construido
e regular o uso do espaco urbano pelos cidadaos.

lluminagao Publica

Elaboracdo de um plano diretor, capaz de corresponder as necessidades da cidade, com destaque
para a substituicdo de dezenas de milhares de lampadas existentes por suas equivalentes em LED,
estas que, além de se mostrarem mais eficientes na iluminagdo de pragas, jardins e vias municipais,
promoverdo a tranquilidade e seguranca das areas que mais necessitam, como escolas, centros
comerciais, dentre outros, prezando-se ainda, pela economicidade gerada por tal dispositivo.

SEGURANCA PUBLICA

O Programa de Governo prevé a continuidade dos trabalhos de reestruturacdo e fortalecimento
da Guarda Civil Municipal, ampliando sua area de atuagdo para possibilitar acdo mais efetiva em
articulacdo com as demais areas da gestao da cidade, dando-lhe melhores condi¢cdes operacionais,
contribuindo para a prevencdo a violéncia, protecdo e valorizagdo do cidaddo, além da protecao
patrimonial dos bens, servicos e instalacdes do Poder Publico Municipal, atuando numa drea em que
a responsabilidade institucional ndo é municipal - a seguranca publica - mas onde as condi¢Ges vém
se agravando continuadamente ao longo dos ultimos anos. A expectativa é que seja realizado novo
concurso para ampliacdo do efetivo.

Entre as acGes ja programadas, assinale-se as melhorias na infraestrutura da Central de Operacoes e
video-monitoramento, para integrar as acées da Guarda Civil com a PMMG, possibilitando tomadas
de decisGes operacionais, em tempo real, de forma integrada, ordenada e articulada, visando a
reducdo do tempo de resposta e melhoria do nivel de eficiéncia no atendimento as demandas.

Além do mais, a Prefeitura continuara a melhorar as condicdes de infraestrutura e de funcionamento
da cidade, com urbanizacdo, transporte, demais servigos urbanos e, especialmente, mais iluminacao
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publica nos bairros com maiores indices de violéncia na cidade, o que melhora as condi¢Ges de
vida da populacdo e reduz o espaco para a atuacdo da criminalidade. Desta feita, planos de acdes
sdo almejados e perquiridos no ambito da Guarda Civil Municipal, sobretudo, a valorizagdo do
profissional de seguranca publica, quais sejam:

¢ Criacdo da Superintendéncia de Seguranca Publica, com autonomia e status de secretaria;

¢ Plano de Cargos e Saldrios;

¢ Implementag¢do do Adicional de Periculosidade;

e Aumento da Frota de viaturas;

e Aquisicdo de Rede Radio de comunicagao e GPS nas viaturas;

e Aquisicdo de equipamentos de menor potencial ofensivo (espargidores de pimenta, arma
eletrochoques (teaser) e bombas de efeito moral);

¢ Investimento em tecnologia (drones, “tablet” — pesquisas online, cameras para respaldo em
ocorréncias);

e Aumento do efetivo;

¢ Parcerias para capacitacdo ainda maior;

e Extensdo e ampliacdo do programa Olho Vivo em Sete Lagoas, com instalacdo de mais cameras
em dareas de lazer, pontos turisticos e comerciais da cidade e avenidas e ruas com grande fluxo de
movimento;

e Criacdo da Policia-Escola, a ser implantada nas escolas onde haja registro de violéncia e/ou trafico
de drogas.

¢ Criacdo do Plano de carreira da Guarda Municipal

POLITICA MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

Constituem prioridades para a continuidade dos avancos:

e Promover a revisdo e o aprimoramento do Plano Municipal de Saneamento Bdasico, com a
participacdo da populacdo e segmentos organizados, bem como o efetivo cumprimento das acdes
propostas.

e Tornar atuante o Conselho Municipal de Controle Social de Saneamento Bésico no Ambito do
Municipio de Sete Lagoas, criado pela Lei n2 8.610/2016.

¢ Buscar parcerias junto a Unido e ao Governo Estadual para aimplementacdo das a¢des, necessarias
a fim de promover a ampliacdo e o bom funcionamento do sistema de abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, limpeza urbana, manejo de residuos sdlidos e drenagem pluvial existentes.
e Promover melhorias nos sistemas de abastecimento de agua potdvel; esgotamento sanitario;
limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos, drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas,
respeitando a legislacdo ambiental.

¢ Elaborar cronograma e plano de acdo, juntamente com o Conselho Municipal de Saneamento, a
fim de promover o cumprimento dos prazos previstos na Lei Federal n? 14.026/2020, que atualiza o
marco legal do saneamento basico.

e Garantir a intersetorialidade das acdes.

¢ Implantacdo da Estacdo de Tratamento de Esgoto — ETE.
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GESTAO PUBLICA E GOVERNANCA

E notdrio que o Poder Publico — federal, estadual ou municipal — precisa andar na linha. Desarranjo
no nivel federal gera crise fiscal; no nivel estadual provoca perda de dinamismo econémico e queda
na participac¢do relativa entre os estados; no nivel local leva a uma cidade cadtica, com infraestrutura
ruim e sem servicos para a populagdo. Sete Lagoas ja passou por isso e o povo ainda ndo esqueceu.
O prefeito Duilio de Castro ja mostrou que tem pulso e soube arrumar a casa. A cidade agora esta
preparada para novos avangos.

Portanto, as boas praticas de governancga corporativa convertem principios basicosemrecomendac¢des
objetivas, alinhando interesses comuns com a finalidade de preservar e otimizar as deliberacGes
sobre as politicas, projetos, orcamentos, prioridades e posicionamentos institucionais, contribuindo
para a qualidade da gestdo da organiza¢do, com a sensibilizacdo e engajamento da alta administracdo
e da sociedade civil organizada em busca do bem comum.

Fortalecer o programa de integridade municipal com criacdo de estrutura, disponibilizacdo e
capacitacdo de agentes publicos para atuarem no Programa de Compliance Municipal.

GESTAO RESPONSAVEL

A gestdo responsavel tornou possivel a administracdo do prefeito Duilio de Castro resgatar a
credibilidade da Prefeitura e o respeito da populagdo. Um novo mandato seguird a mesma linha da fiel
observancia da Lei de Responsabilidade Fiscal, com o cumprimento rigoroso dos limites prudenciais
de gastos, fincado na austeridade, agindo com seriedade e rigor na aplicacdo dos recursos publicos.
Neste sentido, constituem prioridades para a continuidade os avangos:

e Equanimidade dos gastos publicos, custeio e investimento, distribuidos por toda a cidade, com
atencdo diferenciada em favor dos bairros populares.

e Manutencdo rigorosa da eficiéncia fiscal, praticada desde o primeiro momento da atual gestao,
o que possibilitou a superacdo da falta de apoio federal e estadual e a sobrevivéncia na atual crise.
e Ampliar a capacidade de investimento para antecipar beneficios a populacao.

e Promover melhorias em toda estrutura administrativa dos érgaos publicos municipais, a fim de
otimizar os gastos e garantir a eficiéncia na prestacdo dos servicos publicos.

¢ Manutencdo da austeridade na aplicacdo do dinheiro publico e total transparéncia nos atos da
administracdo, compromissos dos quais ndo se afastard a gestdo do prefeito Duilio de Castro, para
que seja possivel fazer mais e melhor pela populagao.

e Parceria com érgdos fiscalizadores e entidades, como o Observatério Social de Sete Lagoas, no
acompanhamento, fiscalizacdo e transparéncia dos recursos publicos.

* Promover o fortalecimento dos drgaos de controle municipais, como Controladoria, Corregedoria,
Ouvidoria, Procuradoria Geral do Municipio e Compliance.
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Fazenda

e Efetuar estudos para equacionar aliquotas de impostos de forma a reduzir o percentual de tributos,
mantendo a mesma arrecadagdo, ou ampliando-a. O contribuinte paga menos impostos, mas a
cidade arrecada o mesmo valor.

e Instituir a cobranga simplificada do Imposto sobre Servigos (ISS).

¢ Informatizacdo e moderniza¢do da Fazenda, facilitando a vida do cidaddo que podera resolver seus
assuntos com a Prefeitura pelo celular ou pelo computador.

e Simplificar e qualificar. Simplificar a forma de o contribuinte entender seus compromissos fiscais,
e qualificar a sociedade: contadores, estudantes e contribuintes, de forma a capacitd-los a melhor
gerir seus impostos, os de terceiros e o seu planejamento fiscal.

e Promover a revisdao da Planta Genérica de Valores do Municipio, visando corrigir distor¢des dos
valores para fins de apuracdo do valor venal de imdveis, buscando refletir os reais valores de mercado
dos imdveis que se encontram na cidade.

Tecnologia da Informagdo

e Criar tronco central informatizado para que se possa estabelecer comunicagao direta entre todos
os 6rgdos via web.

e Criar protocolo eletronico central para toda a Prefeitura.

e Criacdo do portal do servidor, com versdo completa, via mobile. O servidor podera ter, a um toque
do celular, todas as informagdes pertinentes a suas atividades, assim como agendar atendimentos
dentro da Prefeitura, e protocolar pedidos.

e Levar a solugdo digital via web mobile a todos as capilaridades de atendimento da Prefeitura.

e Estabelecer plano de seguranca da informacao.

e Adequacdo da Tl a nova LGPD (Lei Geral de Prote¢do de Dados), que cria regras rigidas de
informacdo. Todos os dados funcionais e dados publicos terdo que ser adequados a legislacdo.

e Estabelecer o PDTI — Plano Diretor de Tecnologia da informacao, e planejamento de investimentos
para os proximos quatro anos.

Gestao de Pessoal e Administracao

e Criar a agenda de pagamentos, com a divulgacdo das datas de pagamentos com antecedéncia para
gue o servidor possa melhor organizar a sua vida.

e Efetuar o pagamento da folha de pessoal até o primeiro dia Util do més.

e Efetuar o pagamento do 132 saldrio até o dia 20 de dezembro de cada ano, podendo antecipar a
primeira parcela caso haja disponibilidade financeira.

e Empreender a¢des visando a implementagao do regime complementar de previdéncia do servidor
publico municipal.

e Promover concurso publico para o preenchimento dos cargos vagos.

e Promover a reforma administrativa organizando o plano de carreira, com o objetivo de corrigir
todas as distorgOes e irregularidades constatadas, bem como permitir melhor remuneragao para o
servidor.
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¢ Informatizar e centralizar as informacdes sobre o servidor, permitindo que ele tenha um acesso
mais facilitado as préprias informacdes. Disponibilizar consulta de seus calculos de tempo via celular.
e Promover a digitalizacdo e a homologacdo do digitalizado, reduzindo acervo de arquivo fisico do
municipio gerando reducdo de despesas e facilitando o acesso a informacao.

Planejamento e Orgamento

e Ampliar as capacidades do drgdao municipal de planejamento, criando robustos materiais de
programas e de pessoal com agentes capacitados, bem como promover a maior capacitacdo de
quem la ja desempenham as suas fungoes.

¢ Firmar convénio com drgdos afins e a iniciativa privada de forma incorporar melhores praticas de
planejamento.

Comunicagao Social

e Dotar o 6rgdo responsavel pela comunicacdo de capacidade técnica, material e de pessoal
qualificado para poder, além de informar, também gerar conteldo atual para todos os servidores
e para a sociedade, gerando conhecimento para capacitar a comunidade em seus enfretamentos
cotidianos.

e Criar Nucleo de informacdo para a Administracdo e o Nucleo de Informacdo para a Sociedade.
Polos irradiadores de informacdo atual com o tratamento diferenciado para impactar cada um de
seus publicos alvo.

GESTAO EFICIENTE

Sete Lagoas precisa continuar trilhando o caminho de uma gestao focada em resultados, apoiada no
estabelecimento de metas e prazos, com a designacdo de um lider por cada programa ou projeto,
responsavel pelo seu sucesso, e a implantacdo de sistemas de mérito. S6 assim conseguiremos
atender as aspiragdes e expectativas do nosso povo. O conjunto de iniciativas adotadas pela gestao
do prefeito Duilio de Castro para fazer com que o governo municipal se aproximasse cada vez mais
da populagdo terdo continuidade e serdo fortalecidas em um novo mandato:

e A utilizacdo e modernizacdo da Ouvidoria Municipal como veiculo para que a populacdo possa
exercer papel vigilante sobre a acdo da Prefeitura e fazer chegar ao conhecimento do prefeito as
suas queixas e reclamacdes, mas também as informacgdes qualificadas sobre o andamento das obras
e servigos.

e Atencdoespecial serd dedicadaaatualizacdo e qualificacdo dos servidores municipais, especialmente
na aplicacdo das novas normas municipais relativas ao ordenamento urbano, mas também nas areas
de gestdo publica de resultados, projetos, fiscalizacdo da saude, do urbanismo, da ordem publica,
dos tributos e outros, bem como o fortalecimento dos 6rgdos de controle municipais.

e Melhorar o ambiente de negdcios constituem um passo preliminar indispensavel, superando as
barreiras burocraticas. Primeiro, agilizar ainda mais o licenciamento das atividades, para estimular
o empreendedorismo e facilitar a formalizacdo dos negdcios, gerando novas oportunidades de
trabalho e renda.

e Outro ponto fundamental é aprimorar ainda mais a eficiéncia na expedicdo dos “Habite-se”, o que
sera muito facilitado pela nova legislacdo urbanistica. E de modo geral, melhorar a qualidade dos
servicos prestados as empresas, aos profissionais liberais e aos empreendedores em geral.
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¢ A promocdo econémica e a atracdo de investimentos constituem tarefa fundamental e estratégica,
ante a imperiosa necessidade de crescer o PIB da cidade, para beneficiar sua populacdo. Por isso,
a Prefeitura j4 comecou a assumir um papel protagonista na atra¢do de investimentos. E preciso
praticar uma politica de incentivos urbanisticos e fiscais, responsavel, focada e objetiva, alinhada
com os objetivos e a estratégia de desenvolvimento de longo prazo.

¢ Neste sentido, é essencial também promover a revisao da legislacdo tributdria municipal, corrigindo
distorgGes e criando mecanismos para aumento da arrecadacdo e para novos incentivos fiscais.

* Do mesmo modo, Sete Lagoas vai avancar nas parcerias com a iniciativa privada, para ampliar a
sua capacidade de investimento e assegurar a prestacdao de servicos da melhor qualidade aos seus
cidadaos e aos turistas que nos visitam.

e Sete Lagoas é o nucleo de uma importante regidao metropolitana, tendo a sua vida cotidiana
integrada a dos Municipios vizinhos. A necessaria articulacdo e a a¢do integradas com os Municipios
da regido sera incrementada em vdrias frentes, tendo em vista objetivos estratégicos muito claros e
definidos, sempre em beneficio comum.

¢ Realizar estudo de viabilidade para construcdo do Centro Administrativo Integrado do Municipio,
para integracdo do maior nimero de 6rgdos publicos municipais no mesmo espaco, trazendo
economia e eficiente na prestacao dos servicos publicos.

GESTAO PARTICIPATIVA

Na atual administracdo ja demos os primeiros passos para uma gestao participativa com a criagdo do
Conselho da Administracdo Publica Municipal de Sete Lagoas, contudo, devemos avancar também
no estimulo a organizacdo comunitaria, tendo uma clara politica de fomento a organizacdo de
associacées comunitdrias, culturais, esportivas, laborais e similares por toda a cidade, com amplo
reconhecimento institucional.

Outro ponto importante é a nomeac3o do Conselho de Etica Publica, ao qual compete zelar pelo
cumprimento dos principios éticos explicitados no Cédigo de Conduta Etica.

Para aprimoramento da gestao participativa, pretende-se realizar parceria com a Camara Municipal
para implantacdo da Prefeitura e Camara itinerante com o objetivo de buscar a aproximacdo da
gestdo publica com a comunidade e conhecer in loco os desafios de cada localidade.

De modo geral, em relacdo a toda a populagdo, precisamos desenvolver a cultura da responsabilidade
cidada, com a realizacdo de acbes em parceria com associacbes de bairro, grupos culturais,
esportivos e outros agentes sociais, além da realizagdo de campanhas permanentes e continuas, de
conscientizacdo e estimulo a civilidade.



