
COLIGAÇÃO +COMUNIDADE 

 

Uma boa gestão se faz com pessoas e ideias.  

Segurança no ir e vir dos cidadãos, ótimo atendimento à saúde, iniciando-se nos Postos de Saúde dos 

bairros, educação de ótima qualidade, projetos adequados, ideias inovadoras e bem aceitas pela 

população, valorização do empreendedorismo, planejamento estratégico e presença do Estado. Serviços 

que tragam sensação de bem-estar para as pessoas. 

Pensar simples, fazer o simples... facilitar a vida das pessoas! 

Conselheiro Lafaiete é uma cidade reconhecidamente polo regional de serviços, comércio e 

entretenimentos e por esta razão deve apresentar serviços públicos de qualidade, logística e interlocução 

com municípios vizinhos.  

A busca incessante pela melhoria dos serviços públicos prestados à sua população, refletirá na qualidade 

dos serviços que serão também prestados à região. Então... 

Queremos apresentar a vocês uma ideia simples... 

Mas inovadora e corajosa de tornar mais confortável a vida das pessoas na cidade em que elas vivem! 

É certo que não teremos recursos para transformar nossa realidade de sempre...                                                          

Mas podemos fazer funcionar uma estrutura que já está aí!  

Um hospital aqui, um estádio ali... um ginásio poliesportivo acolá... uma creche inacabada...Uma UBS 

inacabada......                                                                         

Uma escola fechada...um parque de exposição subutilizado... 

Uma estrutura de hotéis e agências de turismo que precisam conversar entre si, estruturando um polo de 

conversão do turismo regional...                                     

Lotes vagos...vazios urbanos...uma sensação de insegurança... 

E projetos que criaremos!       

Criaremos um estado de bem-estar social...dentro de um orçamento e balanço financeiro... E um 

orçamento e balanço social                               

Há um sistema de saúde falho, e que precisa se aproximar mais das pessoas para funcionar melhor 

em cada localidade. 

Há escolas que até funcionam, mas precisam de atenção, capacitação e maior aproximação das famílias e 

suas redondezas...                                                                                 

Há todo um sistema de segurança que precisa instalar nas cabeças das pessoas uma decisiva 

sensação de se estar seguro!    

Necessitamos ir e vir de maneira rápida, segura: a um custo justo!...  

Focar em nossa posição geográfica, nossa estrutura física, nossos cursos superiores e técnicos, 

nossas representações políticas para atrair negócios e gerar empregos!...      

E, sobretudo manter aberto um canal de comunicação com os cidadãos, para verdadeiramente 

atendê-los na construção de uma Lafaiete boa e confortável para os seus moradores! 

SAÚDE 

A Saúde está intrinsecamente relacionada à qualidade de vida da pessoa, sendo em primeira instância uma 

premissa básica no exercício da cidadania. 



Medo, preocupação e insegurança: estas 3 palavras traduzem o sentimento do Lafaietense em face da 

pandemia do novo corona vírus e seus potentes impactos na saúde do município. 

Entretanto, o sentimento de insatisfação com o cuidado à saúde pública em nossa cidade é anterior a esta 

pandemia.  

Assim serão necessárias as seguintes medidas: 

1 Reestruturar a Atenção Básica à Saúde do Município: 

Manter o médico por no mínimo 8 horas diárias na Unidade de saúde do seu bairro, 

valorizando este profissional. 

Ampliar as visitas domiciliares realizadas pelo Médico da Família, Enfermeiros e ACS – 

Agentes Comunitário de Saúde apresentando relatórios mensais do estado da Saúde no 

município. Inclusive ampliando, pelos ACS, o cadastro de pessoas no SUS. (manter o que está 

escrito em vermelho) 

Humanizar a saúde: Treinar, motivar e aproximar os profissionais dos moradores.  

Cadastrar toda a população de Lafaiete – alcançando-se minimamente 124 mil pessoas, 

frente às apenas 102 mil cadastradas atualmente – para facultar maior Repasse Federal, 

realmente condizente com nossa necessidade e realidade.  

Reaparelhar e Informatizar toda a rede da Atenção Primária: Equipes da Saúde da Família, 

Equipes da Atenção Primária, Equipes da Saúde Bucal.  Inclusive os ACS com tablets através 

do Programa Informatiza SUS  

Criar uma central de ambulância visando facilitar o deslocamento dos enfermos residentes 

nos povoados, bem como adquirir veículos equipados para situações emergenciais. 

Promover melhorias da estrutura física, dos equipamentos e dos serviços na Policlínica e 

Pronto Socorro garantindo atendimento de saúde a toda população que precisa. 

Programa de capacitação continua para profissionais atuantes na saúde visando à 

prevenção de doenças sexualmente transmissíveis e cânceres comuns. 

Cursos intensivos para capacitação da atuação dos agentes de saúde e agentes de endemias. 

1. Elaborar Plano de Cargos e Salários para os profissionais da Área de Saúde, valorizando a 

categoria. 

2. Construção de UPA – Unidade de Pronto Atendimento. 

3. Criar Centro de Especialidades Médicas. 

4. Criar uma Central de Atendimento Eletrônica e Física para orientar usuários, dando 

transparência e reduzindo seu tempo de espera.  

5. Avaliar o funcionamento da Rede Hospitalar, durante e após a Pandemia do Corona vírus. 

6. Criar Centros de Atendimento a pessoas com problemas de drogas – álcool e drogas – 

regionalmente, utilizando inclusive os equipamentos públicos necessários. 

7. Amparar os idosos. Apoiar Grupos Voluntários e mesmo criar Programas comunitários. 

Práticas de esportes e Grupos de Convivência. 

8. Criação do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso). 

9. Promoção de campanhas itinerantes, em todos os povoados, voltadas a exames oftalmológicos, 

diabéticos, ginecológicos e urológicos. 

 

EDUCAÇÃO 

 A Educação é de longe a principal base para a melhori 

osso futuro.  



 Não há que se falar em “gastos” com a Educação, e sim em Investimentos no crescimento e 

desenvolvimento de uma Nação. 

Garantir a continuidade de Programas Educacionais comprovadamente de sucesso, valorizando os 

ganhos obtidos frente às dificuldades trazidas pelo momento vivenciado por educadores, educandos, 

sistema educacional e outros atores! 

Criar cursos profissionalizantes de curta duração. Lafaiete necessita especializar seus 

trabalhadores: áreas específicas!    

Poliesportivo: Viabilizar e Multiplicar sua utilização.  

Retornar com a qualidade do Kit escolar e fazer a entrega dentro dos prazos de início de aulas                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Integrar Escola, professores, alunos utilizando meio virtual e encontros presenciais semanais, de 

avaliação geral 

Introduzir pais, professores e alunos na Gestão das Escolas 

 Focar no período de permanência do estudante na Escola, de forma a viabilizar uma Agenda de 

Educação Integral, onde se focará fortemente o aprendizado de uma 2ª língua. 

 Incluir disciplinas transversais ao currículo: empreendedorismo, ética, educação financeira, 

educação artística, dança, criatividade. 

 Investir cada vez mais recursos na Educação. 

Cuidar mais de perto de nossos adolescentes e jovens. Programas comunitários, Esportes e Grupos 

de Convivência.  

Buscar maior participação e Parcerias em programas de aprendizado, vinculado ao trabalho 

(Jovens e adolescentes aprendizes). 

 Merenda Escolar: Efetuar as compras no próprio Município. Capacitar Linhas de Produção 

regional. Controlar estoques.                                                                             

 Zerar a carência de vagas em creches e períodos pré-escolares. 

 Estabelecer o funcionamento das creches nos 12 meses do ano. 

 Focar a alfabetização de idosos. 

 Transformar o espaço da Escola em um equipamento da comunidade, atendendo a suas 

necessidades, principalmente nos finais de semana. 

 Estreitar decisivamente o relacionamento com alunos e comunidade objetivando a segurança e a 

tranquilidade de todos os partícipes da educação: Palestras e grupos de trabalhos.  

 Valorizar a comunidade que frequenta nossos ambientes, respeitando diferenças e opiniões. 

 Acompanhar a progressão escolar, inibindo desistências (incluindo Equipes de acompanhamento). 

 Investir na formação e atualização dos docentes. 

 Deixar transparente a valorização do mérito e da busca de crescimento pessoal. 

SEGURANÇA 

Reza a Constituição Federal:  

“A segurança pública, dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, é exercida para a 

preservação da ordem pública e da incolumidade das pessoas e do patrimônio, através dos seguintes 

órgãos: 

I - Polícia Federal 



II - Polícia Rodoviária Federal 

III - Polícia Ferroviária Federal 

IV - Polícias Civis 

V - Polícias Militares e Corpos de Bombeiros militares”. 

 

Em relação ao papel dos municípios, temos o seguinte: 

“§ 8º - Os municípios poderão constituir guardas municipais destinadas à proteção de seus bens, 

serviços e instalações, conforme dispuser a lei. “ 

Posteriormente, o STF, sob a ótica da Constituição, entendeu que as Guardas Municipais também 

exerceriam poder de polícia de trânsito. 

 

Dar às Guardas Municipais poder de polícia tem alimentado os estudos/ações de Segurança. Em 

alguns municípios já está assegurado o uso de armas de fogo... 

 

Em nosso entendimento, o que se espera da Guarda Municipal é um trabalho inteligente de 

aproximação à comunidade, na busca de solucionar problemas, em estrita colaboração com as Polícias 

Militar e Civil. 

O Município possui todo um aparato que lhe possibilita forte atuação em prol da segurança da 

população. E todo este aparato deve se concentrar na Prevenção à criminalidade. 

Todo serviço municipal que interaja com as comunidades, famílias e pessoas deverá também ter 

foco na prevenção a fatos criminosos: Escolas, Educadores, Agentes de Saúde e outros organismos 

presentes no trato com munícipes deverão também ter sua atenção voltada para construir a segurança que 

almejamos. 

Estudar, entender, estabelecer parcerias, qualificar e buscar resultados significativos decorrentes 

da atuação dos Conselheiros Tutelares. 

Prevenir será o ato chave, e para tal, faremos estudos e atuações em parceria com a PMMG e a 

Polícia Civil, para entender as diferentes ocorrências do crime, e as regiões de maior incidência por tipo 

de delito, afim de quantificarmos e qualificarmos a atuação. 

 

Também fará parte desta prevenção, a iluminação pública, a regularização fundiária, a redução de 

espaços vazios interlocalidades, assim como a exigência de limpezas de terrenos e lotes e seus 

cercamentos, e a devida atuação do poder municipal nas fiscalizações e autuações que se fizerem 

necessárias. 

Cuidar da satisfação dos moradores com relação a suas ruas, às prevenções de alagamentos, e da 

qualidade de seus deslocamentos em todos os meios utilizados, também é um trabalho em prol da 

segurança. 

Envolver os moradores no processo de segurança e tornar clara a situação de ocorrências em sua 

vizinhança, será um bom ponto de partida. 

Para se prevenir, tem que se conhecer.  

Vamos agir com transparência. 

 

DETALHAMOS BASTANTE NOSSAS AÇÕES NOS CAMPOS DA SAÚDE, EDUCAÇÃO 

E SEGURANÇA: 

SÃO OS MAIORES ALICERCES DO BEM-ESTAR DE UMA COMUNIDADE 

 

Mas sabemos e trabalharemos diuturnamente na preservação e melhoria de outros tantos 

segmentos importantes de nossa vida em sociedade: 

 

EMPREGO E RENDA: 

De mãos dadas com empresas e empreendedores, buscar a essência do que é nossa cidade: 

Comércio e Serviços 

Trabalhar e promover parcerias para que cada região tenha uma ATIVA ASSOCIAÇÃO 

COMERCIAL, trazendo sustentabilidade às iniciativas locais. 

Trabalhar e promover parcerias para que Agências e Agentes de Turismo, e Rede Hoteleira 

conversem entre si, na busca da transformação de nossa cidade num grande polo de concentração e 

distribuição de Turismo. Nossa cidade como base de todo o turismo regional que já existe. 



Dar visibilidade a nosso grande desenvolvimento do Entretenimento gastronômico e de diversão 

noturna, aumentando a divulgação e a garantia de cuidados gerais com os frequentadores e visitantes, 

acentuadamente no que tange a segurança, saúde, logística... 

Atrair negócios para nossa região, apresentando-a e destacando sua posição geográfica, sua oferta 

de cursos superiores, mão de obra qualificada e motivada... oferecendo vantagens competitivas para que 

empresários se instalem aqui. 

Dialogar com todos os segmentos de comércio, serviços e empreendedores captando suas ideias e 

trabalhando junto com eles o nosso desenvolvimento sustentável. 

Oferecer parceria para facilitar documentação e estudo de operações de créditos viabilizadores de 

empresas e empreendedores. 

Trabalhar, envolver-nos e a representantes políticos, para o retorno da segunda agência da Caixa 

Econômica Federal, retirada de nós em plena fase de expansão e necessidade da população, sem nenhuma 

ação para sua manutenção na cidade. 

Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura 

Utilizar servidores em cargos comissionados. 

Manter portas e ouvidos abertos a todos os atores deste segmento, crucial para nosso crescimento 

econômico. 

Redesenhar o SINE: cadastro de mão de obras e empresas. Relacionamento com empresas. Troca 

de informações. Estreitar relacionamento com SENAI, SENAC e SEBRAE. Criar Banco de 

Dados de Admissões e Demissões. 

 

ESPORTES, CULTURA, LAZER, MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA, HABITAÇÃO, 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, INFRAESTRUTURA... 

A atenção dada a todos os aspectos da vida em sociedade, além de obrigação da Prefeitura, é fator 

indispensável ao Bem-Estar dos cidadãos e responsável pela qualidade de vida que merecemos. 

Desta forma, algumas das muitas ações, serão: 

 

ADMINISTRAR popularmente, socialmente: desenvolver um trabalho de busca pelas 

necessidades reais de cada bairro e região. 

 

Reconhecer e utilizar largamente o braço forte do Governo, elaborando todos os Projetos 

possíveis, estreitando relacionamentos com BANCO DO BRASIL, CAIXA ECONÔMICA 

FEDERAL e demais Bancos, Empresas Públicas e Órgãos Federais e Estaduais. 

 

Gerar Moradia Popular, em parceria com Construtoras e a CAIXA ECONÔMICA FEDERAL. 

Fazer valer nossa representatividade política e força de Polo Regional. 

Alavancar e concretizar a Regularização Fundiária. 

Focar e qualificar decisivamente a qualidade de nosso Transporte Urbano, nossa logística de 

trânsito e melhoria de vias. 

Focar na igualdade de distribuição dos serviços de tratamento de água e esgoto, capina, 

recolhimento de lixo, limpeza urbana... em todas as localidades, no mesmo esforço e obrigatoriedade. 

Melhorar estradas, dar atenção à zona rural.  

Capacitar produtores, com a finalidade de compras da Rede Municipal em nosso município e 

região. 

 

Criar programas de “premiação” e “ganho real” para o cidadão, vinculado ao “IPTU em dia” e 

“Apresentação de Notas Fiscais”. 

Trabalhar lado a lado com empresários e empreendedores, comércio e serviços, na busca do 

crescimento de seus resultados, lucros com consequente geração de emprego. 

Controlar a arrecadação de IPTU por Bairros: Reverter um percentual da sobra, em 

benefícios/obras no próprio bairro, após pagamentos totais vinculados a esta arrecadação. 

Firmar parcerias com Faculdades de Medicina e Agrícolas. 

Elaborar projeto para a criação de Consultórios Móveis 

Reformar e dar visibilidade à Feira Municipal, tornando-a atração regional, nos moldes - 

guardadas as proporções - do Mercado Central de BH. 

Transformar e embelezar nossas praças, tornando-as atrativas, gerando satisfação ao usuário. 

Reformar nossas Quadras Esportivas, tornando-as atrativas, gerando satisfação do usuário. 



Aquisição de uma balança municipal para atender nossos produtores 

Incentivar a comercialização direta de produtos agrícolas entre a prefeitura e produtor. 

Estímulo à constituição de microempresas e associações para autogestão, por meio de cursos de 

capacitação voltados aos produtores rurais. 

Resgatar as Associações Esportivas.  

Envolver-nos na melhoria de nossos campos de futebol. Estudar parcerias. 

Incentivar e expandir as festividades folclóricas, festa junina, folia de reis, dia das crianças, e as 

festas realizadas nos bairros rurais. 

Revitalização e construção de novos parques para as crianças nos bairros. 

Incentivo à pratica do voleibol masculino e feminino. 

Construção de campinhos e quadra de futebol iluminados. 

Incentivar o futsal masculino e feminino. 

Capacitação dos conselheiros tutelares para atuação efetiva e correta de suas funções. 

Implementação de plano para erradicação de casas sem condições mínima de moradia. 

Revisão do Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a busca ativa para incluir 

pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso à informação. 

Valorizar as Associações de Moradores de Bairros e demais entidades existentes no Município 

PPA - Plano Plurianual, LDO – Lei de Diretrizes Orçamentárias e LOA – Lei Orçamentária Anual 

aprovar em comunidade. Com participação dos Conselhos Municipais   (acrescentar os itens em 

vermelho) 

Criar aula do Orçamento Cidadão onde será escolhidas escolas que receberão explicações como 

funciona a LOA – Lei do Orçamento Anual. Aulas de uma hora por escola. (pensar se inclui) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 


