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1. INTRODUCAO

A apresentacdo da Proposta de Governo para a Gestdo do candidato a Prefeitura do municipio
de Lavras, Carlos Lindomar de Sousa, é dividia em nove secdes a saber:

e Saude

Educacao

e Desenvolvimento Econémico

e Assisténcia Social

e Cultura

e Esporte e Lazer

e Seguranca

e Gestdo Municipal

e Infraestrutura.

As propostas estdo apresentadas em tabelas de facil visualizacdo precedidas por uma
contextualizacdo da situacao atual do municipio, apresentando os principais problemas identificados.

O Programa de Governo segue um sistema de organizacdao que conta com Missao, Visao e
Valores que norteardo as acdes do gestor. A definicdo da Missao, Visdo e Valores em uma organizagao
auxilia na constituicdo das diretrizes e planejamento estratégicos e na conducdo de uma gestdo
eficiente.

Missao do Programa de Governo do Candidato Carlos Lindomar

Promover a cidadania com responsabilidade entendendo que o bem estar, a seguranca, a saude
e a educacgdo sao consequéncias de um programa de desenvolvimento social, cultural e econémico
sustentavel e em consonancia com o meio ambiente.

Visao do Programa de Governo do Candidato Carlos Lindomar

Instituir o planejamento como ferramenta indispensavel para a concretizacdo do programa
de governo.
Olhar para o cidaddo mas sempre priorizar o todo.
Fazer dos quatro anos da nossa gestao, os melhores anos na geracdo de emprego e renda em
Lavras.
Crescimento continuo nas acdes de promogdo a educacdo, saude e seguranca.

Valores do Programa de Governo do Candidato Carlos Lindomar

Etica




Transparéncia e visibilidade
Familia como célula fundamental da sociedade.

Brasil acima de tudo e Deus acima de todos.

1.1. APRESENTACAO DE [NDICES

Foram utilizados indices para embasar ou demonstrar caracteristicas sociais e econémicas de
Lavras. Estes indices sdo encontrados nos sites dos Ministérios do Governo Federal, do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Instituto de Pesquisa Economica Aplicada (IPEA Data)
e no site da Federacdo das Industrias do Estado do Rio de Janeiro.

O site do IBGE apresenta um panorama que contém pesquisas e censos realizados nas areas de
Trabalho e Rendimento, Educacdo, Economia, Saude e Territério e Meio Ambiente, em diferentes
anos para cada municipio brasileiro, inclusive com comparativos nos niveis Federal, Estadual e
Microrregiao.

O Iindice FIRIAN de Desenvolvimento Municipal é um estudo do Sistema FIRJAN que
acompanha anualmente o desenvolvimento socioecondmico de todos os mais de 5 mil municipios
brasileiros em trés dreas de atuacdo: Emprego & renda, Educacdo e Saude. Criado em 2008, é
estruturado, exclusivamente, com base em estatisticas publicas oficiais disponibilizadas pelos

ministérios do Trabalho, Educacdo e Saude.

1.2. MENSAGEM DOS CANDIDATOS

Lindomar

“Buscar uma gestdo eficiente, profissional e produtiva. Ndo ha maior compromisso com a
cidade que o compromisso pessoal que assumo aqui para o bem de todos. Como prefeito,
deixarei as promessas de lado e me comprometo a cumprir 0s compromissos que assumo
aqui com o povo de nossa cidade”

Nanah Ferreira

“Dar atencdo aos que mais precisam € a maior forma de colocar o poder publico trabalhando
pelo seu povo. Saude, assisténcia social e atencdo aos problemas basicos é a forma do gestor
devolver ao seu povo a confianca depositada no voto. Nao é trabalho, é nossa obrigacdo.”




2. SAUDE

A saude é direito social e dever do poder

publico.

O servico publico de saude é essencial para a qualidade de vida da populagdo. Por esse motivo,
as unidades basicas de saude instaladas perto de onde as pessoas moram desempenham um papel
central na garantia do acesso a saude publica.

Dotar estas unidades da infraestrutura necessdria para que esse atendimento tenha qualidade
e promova de fato a melhoria da saude das pessoas é um grande desafio para todas as cidades.

Nossa gestdao vai trabalhar para que Lavras tenha uma atengao basica que responda as
necessidades da populacdo com agilidade e qualidade e de modo acolhedor e humanizado.

Daremos prioridade a assisténcia preventiva que estimule o cidaddo ao auto cuidado e ao
aumento do vinculo entre a equipe de saude, o usuario do sistema publico de saude e a
comunidade.

Lavras reune todas as condi¢cdes para oferecer um bom atendimento de salde para sua
populacdo, porque possui profissionais de elevada capacidade e conta com uma UPA e os
excelentes servicos prestados pela Santa Casa de Misericérdia e pelo Hospital Vaz Monteiro. Além
disso, estd em construcdo o Hospital Escola da Universidade Federal de Lavras, que ird ampliar a
oferta de atendimento para a populagao.

No entanto, percebemos falhas na gestdo municipal que fazem surgir graves problemas para o
cidadao lavrense, como grandes filas para o atendimento na UPA, falta de médicos em postos de
saude, bairros sem unidades basicas de saude, dificuldade para marcacdo de consulta nas AME’s
(onde o cidaddo precisa chegar de madrugada na fila para conseguir uma senha para ser atendido) e
muito tempo de espera para as consultas em especialidades médicas, obtencdo de alguns
medicamentos, intervencdes cirurgicas e exames eletivos.

Além desses problemas, a gestdo atual ndo aderiu ao programa do governo federal para
ampliar o horario de atendimento nas unidades de salde, ndo criou uma politica municipal efetiva
de nutricdo e combate a obesidade, ndo criou qualquer politica municipal de atencdo a saude do
idoso, ndo investiu em um centro municipal de atendimento pediatrico, ndo ha um sistema de
informacdo para gerir de forma eficaz o atendimento do cidadao na rede municipal de saude e falta

uma politica eficaz para tornar Lavras sede de uma Macrorregido do SUS.




Essa situacdo é incoerente com a execucao orcamentaria da Secretaria de Salde, que apesar
de ter despesas elevadas, ndo consegue entregar um atendimento de qualidade para o cidadao,
evidenciando a ineficacia na utilizacao dos recursos.

O site do IBGE evidencia que, em 2009, Lavras tinha 32 estabelecimentos de saude SUS. Em
2016, foi registrada uma taxa de 0,2 internagGes por diarreia para cada mil habitantes e em 2017 a
taxa de mortalidade infantil era de 18,09 ébitos para cada mil nascidos vivos, e com este nimero,
comparada aos outros 5570 municipios brasileiros, Lavras esta na 13622 posicdo; no estado, de 853
municipios mineiros, Lavras ocupa 2242 posicdo; e na micro regido, dos 9 municipios, ocupamos a 52
posicao.

As propostas do nosso programa de governo para a salde foram pensadas para solucionar os
problemas identificados, levando em consideracdo a compatibilizacdo das agdes com a
disponibilidade de recursos para execucao das atividades. O projeto para a Saude do municipio foi
construido com a participacdo de pessoas que vivenciam o cotidiano do SUS em Lavras, que nos
ajudaram a identificar os problemas da satide e na escolha da melhor maneira de enfrenta-los. Nossas
propostas para a salde do municipio sdo apresentadas nas tabelas abaixo, separadas pelos seis eixos
principais.

Tabela 1 - Propostas para a Satde do municipio de Lavras

PROPOSTAS PARA A SAUDE

Eixo | — Aten¢ao Primaria - Saiide da Familia e Comunidade
2.1.1 |Implantar o programa Remédio em Casa

2.1.2 | Disponibilizar novos postos de salde para atendimento da populagao

Disponibilizar nas unidades de saude equipe em nimero adequado para atendimento da

2.1.3 ~
populacao

2.1.4 | Ampliar para trés turnos o funcionamento de parte das Unidades Basicas de Saude de Lavras

Criar o Programa “Lavras + Leve”, que tem o objetivo de organizar e implantar a linha de

2.1.5 cuidado de Sobrepeso e Obesidade

2.1.6 | Criar a Politica Municipal de Saude do Idoso

2.1.7 | Criar a Politica Municipal para o atendimento médico periddico na Zona Rural
Eixo Il — Promogao e vigilancia em saude

2.2.1 |Implementar uma Politica Municipal de Prote¢do Animal no Centro de Controle de Zoonoses

2.2.2 | Ampliar as agdes de combate ao Aedes aegypti

2.2.3 | Ampliar as a¢des de combate a escorpides e roedores
Eixo Il — Atengao secundaria e servigos contratados

Ampliar a capacidade de atendimento da AMEs Norte e Sul com o aumento do horario de

2:3.1 atendimento e ampliagdo da oferta de especialidades médicas

2.3.2 | Reduzir a fila de exames na rede municipal de saude no primeiro ano da gestdo

2.3.3 | Criar o Centro Municipal de Pediatria




2.3.4 | Criar em Lavras um Centro Especializado na saude do idoso

2.3.5 | Criar uma politica municipal de atendimento oftalmolégico nas escolas municipais

236 Criar um Centro Municipal Especializado em Reabilitacdo para qualificar o atendimento as
pessoas com deficiéncia tempordria ou permanente

Eixo IV — Urgéncia, Emergéncia e Atendimento Hospitalar

2.4.1 | Ampliar a oferta de servigcos de saude de maior complexidade pelo SUS em Lavras

2.4.2 | Reduzir as filas de espera para a realizagdo de cirurgias eletivas pelo SUS

2.4.3 | Ampliar o quadro médico da UPA para reduzir o tempo de espera dos pacientes

Eixo V — Gestdo da forga de trabalho e educacdao permanente em saude
2.5.1 | Garantir recursos humanos em quantidade adequada na Rede Municipal de Saude de Lavras
2.5.2 | Criar na Secretaria de Saude o “Departamento de Educa¢do em Saude Continuada
Eixo VI — Controle Social, gestao e financiamento da saude

5 6.1 Implantar um Sistema de Informacao que facilite o acesso do cidaddo aos servicos de saude do
municipio e gere informacgdes para definicao de estratégias para a saude publica de Lavras

26.2 Criar convénios com as instituicGes de ensino superior da cidade para realizagdo de pesquisas e
trabalhos voltados as necessidades da rede municipal de saude

263 Criar um setor de infraestrutura, equipado com recursos humanos e materiais adequados para
manter a qualidade permanente da estrutura fisica das unidades de saude

2.6.4 | Transformar Lavras em sede de uma Macrorregido do SUS
Implantar sistema informatizado e via aplicativo para celular de agendamento de consultas,
exames e procedimentos médicos evitando o deslocamento do cidaddo e possibilitando o

2.6.5 | acompanhamento de forma transparente da fila de espera, bem como, acabar com as
constantes reclamacgdes de extravio de documentos e auséncia de acesso a informacdes
precisas e seguras quanto a perspectiva de atendimento
Concentrar os esforgos junto aos governos federal e estadual, bem como, junto aos

2.6.6 | Deputados, para buscar emendas parlamentares prioritariamente para atender as demandas
da UPA e UBS

2.6.7 | Valorizar e capacitar os profissionais atuantes na area da saude

2.6.8 | Rever a terceirizagao da UPA, caso tenha sido implantada

6.9 Conferir ao Conselho Municipal de Saude participacdo efetiva na tomada de decisGes

relacionadas a saude municipal




3. EDUCACAO

A educacdo é a base de sustentacao e

desenvolvimento de uma sociedade.

Nosso diagnéstico é que, historicamente, os prefeitos de Lavras ndo tiveram um projeto
educacional pensado para todos os niveis de ensino. Os esforcos se limitaram a tentar operacionalizar
a estrutura educacional existente.

Nos identificamos muitos problemas na educagdao municipal, entre eles, a falta de creche em
alguns bairros, a falta do servigo de creche no periodo das férias escolares, a falta de um espago para
acolher as criancas dos alunos e alunas do EJA, muitos professores do municipio recebendo
remuneracao inferior ao estabelecido no piso nacional de educacdo, a auséncia do ensino de lingua
inglesa no ensino fundamental |, a falta do ensino de informatica em algumas escolas municipais e o
exagerado numero de profissionais da educacdo em situacdo de contrato temporario com o
municipio.

Além desses problemas, notamos a histoérica falta de iniciativa do chefe do executivo para a¢des
como implantar a Escola de Tempo Integral no Ensino Fundamental, trazer um campus de Escola
Técnica Federal (CEFET e IFET), criar um programa de ensino profissionalizante gerido pelo municipio,
ofertar cursos de idiomas de forma gratuita para a populacdo, ampliar a oferta na cidade de cursos
de graduacdo e pds-graduacdo a distancia gratuitos da Universidade Aberta do Brasil; e ainda, falta
de apoio para que a populagao carente da cidade estude nas faculdades particulares do municipio e
de um projeto para o ensino a distancia com a finalidade de auxiliar a educacdo presencial. Esse
ultimo é o responsdavel pelo apagdo da educacdao municipal na pandemia e a origem de um dos
maiores desafios do proximo prefeito de Lavras: recuperar o déficit curricular e de aprendizagem
provocado pela auséncia de atividades escolares em 2020.

Além disso, a atual gestdo optou pela ndo adesdo ao Programa Nacional das Escolas Civico-
Militares do Governo Federal sem consultar a populacao.

O panorama apresentado no site do IBGE sobre a situacdo da educacao na cidade de Lavras,
cita (em 2018) 38 escolas do ensino fundamental, com 11.275 matriculas e 17 escolas de ensino
médio com 3.792 matriculas. A dltima taxa de escolarizacdo avaliada ocorreu no ano de 2010 e
posicionou a cidade em 59 lugar em relagdo aos outros municipios da microrregido (total de 9

municipios). Apesar do INEP apresentar IDEB de 6,1 em 2017 e 6,2 em 2019 para a cidade de Lavras,
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a startup QEdu, da Fundacdao Lemman, apresentou dados referentes ao aprendizado dos alunos da
nossa cidade, baseados na Prova Brasil de 2017 e os resultados sdo preocupantes: a proporg¢do de
alunos que aprenderam o adequado na competéncia de leitura e interpretacdo de textos até o 52
ano na rede publica de ensino foi de 72% e no 92 ano a propor¢do foi de 44%; e, na disciplina de
matematica, a proporcdo de alunos que aprenderam o adequado na competéncia de resolucdo de
problemas até o 52 ano na rede publica de ensino foi de 58% e no 92 ano a proporgao foi de 24%.

Nesse sentido, nosso projeto para a educacdo em Lavras é abrangente e tem como finalidade
atender as demandas histéricas da nossa cidade. A educacdao no municipio precisa ser tratada como
uma area estratégica, tanto pelo impacto na reducdo da pobreza e das desigualdades sociais, quanto
pela contribuicdo para a competitividade da economia, com impacto direto no programa de geracao
de emprego e renda, pois, para atrair novas empresas e fomentar o crescimento das existentes é
essencial o fornecimento de mao de obra qualificada.

Dessa maneira, nosso compromisso é executar um projeto educacional que ofere¢a educagao
de qualidade de todos os niveis para populacdo, abrangendo as redes Municipal, Estadual, Federal e
Privada, com o objetivo de consolidar Lavras como centro de ensino de exceléncia.

As nossas propostas para resolvermos esses problemas e atender as demandas histoéricas da

educagao de nosso municipio estao listadas abaixo, separadas pelo nove eixos principais.

Tabela 2 - Propostas para a Educagdo do municipio de Lavras

PROPOSTAS PARA A EDUCAGAO

Eixo | - Educagdo Infantil (creches e pré-escolas)

3.1.1 | Construir novas creches atendendo prioritariamente os conjuntos habitacionais e periferia.

3.1.2 | Implantar o programa CMEI nas Férias em algumas unidades

Eixo Il - Ensino Fundamental |

3.2.1 | Implantar a escola em tempo integral no Ensino Fundamental Municipal de Lavras

3.2.2 |Incluir a oferta de ensino da lingua inglesa no ensino fundamental |

3.2.3 | Aderir ao Programa Nacional das Escolas Civico-Militares em uma escola da cidade

3.2.4 | Buscar a melhoria da qualidade do ensino nas escolas rurais

3.2.5 | Criar o ambiente virtual de aprendizagem para a rede municipal de ensino

Ampliar a oferta do ensino de informatica nas escolas municipais e modernizar os laboratdrios

3.2.6 . L.
de informatica das escolas

Recuperar o déficit curricular e de aprendizagem provocado pela auséncia de atividades

3.2.7 escolares em 2020

Eixo Ill - Educagao de Jovens e Adultos

3.3.1 | Implantar o projeto “A Familia na Escola” para o EJA visando atender os filhos dos alunos

Eixo IV - Ensino Técnico

3.4.1 | Negociar a implantacdo de um campus de Escola Técnica Federal em Lavras
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Eixo V - Cursos profissionalizantes

Ofertar cursos para capacitacao profissional orientado pela demanda do mercado de trabalho

3.5.1 de Lavras - Projeto Avance-Educagao profissionalizante
Eixo VI - Ensino de Idiomas
3.6.1 | Ofertar o ensino de Idiomas de forma gratuita para a populacao
Eixo VII - Curso Superior
371 Negociar a ampliacdo da oferta em Lavras de cursos de graduagado gratuitos a distancia pela
Universidade Aberta do Brasil (UAB)
Criar o Programa Bolsa Municipal Estudantil que tem o objetivo de ofertar bolsa para
3.7.2 | estudantes carentes em cursos presenciais das faculdades particulares de Lavras, tendo como
contrapartida a utilizacdo do trabalho dos estudantes nos servicos publicos municipais.
Eixo VIII — Educagao Especial
381 Ampliar o nimero de servidores do NAI com uma equipe multifuncional para reduzir o tempo
de espera para o atendimento nas terapias
389 Criar um centro de atendimento para jovens e adultos com necessidades especiais. Hoje esse
grupo nao é atendido por nenhum programa.
3.8.3 | Realizar concurso especifico para contratar profissionais para atuar na Educacdo Especial
384 Realizar parceria com a secretaria de saude para ampliar as acGes de apoio de profissionais de
saude do municipio aos professores da educagdo especial
Eixo IX - Gestao da Educagao Municipal
3.9.1 | Descentralizar a decisao de escolha dos diretores das escolas municipais
3.9.2 | Pagar o piso nacional da educagdo para os professores
393 Oferecer na rede municipal escolas seguras, confortaveis, limpas, acessiveis, convidativas e
estimulantes
3.9.4 | Realizar concurso publico para a Educag¢dao Municipal
3.9.5 | Garantir a distribuicdo de uniformes, kits escolares e material didatico
3.9.6 | Implantar sistema de informacdo para facilitar a comunicagdo com os alunos e responsaveis
397 Manter em todas as escolas municipais, durante o horario de funcionamento, um profissional

qualificado para garantir a seguranca
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4. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

“Para comecga um grande projeto é preciso
valentia. Para terminar um grande projeto

é preciso perseveranca.”

Esta secdo organiza o conjunto de objetivos estratégicos que buscam o crescimento da
economia, do emprego e da renda, combinando fortalecimento da capacidade de Lavras competir
no mercado das atividades em que ja é vocacionada e a emergéncia de outros segmentos econdmicos
de alto valor agregado, com grande potencial de geracdo de oportunidades de trabalho.

A competitividade da economia de Lavras depende de seu desempenho em qualificacdo
profissional, inovacdo tecnoldgica, qualidade do espaco urbano e um sistema normativo que facilita
e estimula os negdcios.

Diferente de muitas cidades que experimentaram o progresso nas Ultimas décadas, Lavras
nunca teve um plano de desenvolvimento econdémico, construido em parceria com a sociedade
lavrense. Essa falta de planejamento é agravada pela auséncia de um conselho de desenvolvimento
econdmico para propor acles e politicas publicas que colaborem para o progresso econémico da
cidade. Infelizmente as decisdes que influenciam a economia de nosso municipio sdo tomadas sem
planejamento e sem ouvir adequadamente a populagdo.

Nosso diagndstico é que, em Lavras, o empreendedor enfrenta mais dificuldades que em outros
municipios ja que parte de nossos prestadores de servigos preferem registrar suas empresas em
cidades do entorno para nao ter que confrontar com a burocracia da nossa gestao municipal.

ReclamacgOes do excesso de burocracia e ineficiéncia da gestdo do municipio sdo frequentes
também em setores como a construgao civil e o comércio. O sentimento de muitos empreendedores
€ que o empresario é tratado como inimigo da cidade.

Apesar de Lavras ter excelentes cursos superiores em ciéncias agrarias, nao ha uma politica
publica municipal para transformar o conhecimento dos cursos de superiores e pesquisas em
oportunidades de trabalho e renda para a agricultura do municipio. Todas as boas iniciativas nesse
sentido que temos hoje sdo fruto de iniciativas de docentes e discentes das universidades publicas e
privadas da cidade.

Além disso, Lavras ndo conta com uma politica publica municipal de atracdo de industrias. Nao

temos uma legislacdo que torne vantajoso para as empresas instalarem projetos industriais em nosso
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municipio e ndo temos infraestrutura adequada para receber novas instalagdes industriais. Ndo ha
como expandir nosso distrito industrial e sua estrutura é obsoleta e sua localizagdo inadequada,
inviabilizando a capacidade de Lavras competir com outras cidades da regido por novas industrias. O
resultado da soma desses fatores ndo podia ser outro: a desindustrializagdo do municipio. Nos
ultimos anos, a cidade perdeu industrias e ndo conseguiu atrair nenhuma.

De acordo com o IBGE, somente 28,2% da nossa populagdo estava ocupada em 2018; em 2017,
o PIB per capita da cidade era de R$24.341,66, o nosso indice de Desenvolvimento Humano Municipal
(IDH) era de 0,782 e (em 2015), surpreendentemente, 68,8% das receitas da cidade era oriunda de
fontes externas. Ainda, de acordo com o Sistema Firjan, o indice Firjan de Desenvolvimento Municipal
(IFDM) sobre Emprego e Renda de Lavras é moderado (0,6555) e a cidade ocupa a 422 posi¢do no
ranking das cidades de Minas Gerais.

Em razdo de iniciativas das instituicdes de ensino superior privadas e publicas de nossa cidade,
Lavras tem um grande potencial de geracdo de emprego e renda no setor econdmico conhecido como
Economia Criativa. Economia Criativa é o conjunto de negdcios baseados no capital intelectual e
cultural e na criatividade que gera valor econdmico. Os segmentos criativos com maior potencial em
nosso municipio sdo: Tecnologia (pesquisa & desenvolvimento, biotecnologia e tecnologia da
informacdo e comunicacdo) e Cultura (patriménio e artes, musica, artes cénicas e expressées
culturais). Apesar desse potencial, ndo ha uma politica publica municipal para incentivar e consolidar
esse importante setor econémico.

Por essas razGes, o objetivo de nossa gestdo é trabalhar para melhorar o ambiente para quem
deseja empreender e, consequentemente, favorecer a economia, gerando emprego e renda. O foco
de nossa atuacdo sera o fomento ao empreendedorismo, a atra¢do de investimentos para a Lavras e
o fortalecimento dos pequenos empreendimentos.

O crescimento econOmico de Lavras é necessario e urgente apos a crise provocada pela
pandemia do novo coronavirus. Precisamos criar condicGes para que o nosso municipio consiga
prosperar e gerar oportunidades de trabalho para a populagao.

O primeiro passo que precisamos dar nessa direcdo é aumentar a competitividade da cidade
para atracdo de investimentos, reduzindo a defasagem de Lavras em relacdo as outras cidades polo
da regido, através do planejamento do desenvolvimento econdémico, desburocratizacdo, estimulos
ao empreendedor e incentivos e infraestrutura para atracdo de investimentos industriais. As nossas

propostas para o desenvolvimento econémico de Lavras sdo listadas abaixo, separadas em sete eixos.




Tabela 3 - Propostas para o Desenvolvimento Econémico do municipio de Lavras
PROPOSTAS PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Eixo | — Politica Municipal de Desenvolvimento Econ6mico

4.1.1 | Criar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico
412 Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Econ6mico Municipal de Lavras para os
préximos 30 anos
413 Desconto progressivo de impostos para empresas que aumentarem a contratagdo de mao
de obra
Eixo Il - Servigos
471 Tornar Lavras referéncia na prestacdo de servigos educacionais, tanto no setor publico
como na iniciativa privada
4.2.2 | Consolidar Lavras como centro de referéncia em Salde
Eixo Il — Construgao Civil
431 Revisar a legislagdo do municipio e procedimentos burocraticos da Prefeitura junto com o
Conselho Municipal da construgao civil
432 Melhorar os mecanismos de fiscalizacdo de campo e maior eficiéncia no trabalho de
concessao de alvaras de projetos e execugao de obras
4.3.3 | Promover a oferta de cursos de capacitacdo para a mao de obra na construcao civil
434 Elaborar um portfélio de Projetos para todas as demandas de obras publicas da cidade com
a finalidade de captar recursos da Unido e Estado
Eixo IV — Comércio
4.4.1 | Simplificar a burocracia municipal enfrentada pelos comerciantes na cidade
4.4.2 | Promover Lavras como cidade polo comercial da regido
Eixo V — Industria
4.5.1 | Construir um novo Distrito Industrial na rodovia Ferndo Dias
4.5.2 | Promover uma agenda de visita as empresas com o objetivo de atrair industrias
453 Alterar a legislacdo municipal para tornar Lavras uma cidade mais competitiva para atracao
de investimentos industriais
Eixo VI — Atividade Rural
461 Ampliar os projetos em parceria com os cursos superiores de agrarias das universidades de
Lavras com a finalidade de gerar emprego e renda no campo
4.6.2 | Criar programas de capacitacdo em gestdo e empreendedorismo no campo
Eixo VII - Economia Criativa
4.7.1 | Tornar Lavras um polo de criagdo cientifica
4.7.2 | Tornar Lavras um polo de Tecnologia da Informacao
4.7.3 | Criar o Comité Municipal de Economia Criativa
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5. ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social é direito do cidaddo e
dever do Estado.

A Politica Municipal de Assisténcia Social de nossa cidade enfrentard um grande desafio nos
préoximos anos em razdo da crise econbmica provocada pela pandemia do novo coronavirus. Em
Nnosso municipio muitas empresas fecharam e tivemos um numero significativo de perda de
empregos e, consequentemente, renda.

Esse até pouco tempo inesperado cenario torna ainda mais necessaria a atuacdo da assisténcia
social da Prefeitura. Por esse motivo, em nossa gestdo vamos atuar fortemente para gerar emprego
e oportunidades de renda, mas ndo podemos esquecer de atender as pessoas que estardo em
situacdo de vulnerabilidade social.

A secretaria de assisténcia social do municipio precisa estar preparada para atender aos
crescentes e tdo diversos desafios que tera pela frente, por essa razao serdo fortalecidos os grupos
de trabalho que executam os servigcos socioassistenciais, bem como, os convénios ja existentes e
outros a serem elaborados com entidades assistencialistas do municipio.

O ultimo censo (2010) realizado pelo IBGE sobre indicadores sociais mostra que 7,5% dos
domicilios lavrenses tém saneamento semi-adequado ou inadequado (2.173 domicilios entre
urbanos e rurais — 2.285 pessoas afetadas). O mesmo censo mostra que 23,9% da populagdo tinha
entre 25 e 39 anos e 38,1% tinha mais de 40 anos; e que, 44% da populacdo um rendimento mensal
domiciliar per capita nominal de até meio saldrio minimo — o valor médio do rendimento mensal
domiciliar per capita nominal da cidade é de R$781,00.

Nossa gestdo trabalhard para ampliar a eficacia das politicas publicas com o objetivo de garantir
o direito a protecdo social para todos os cidaddos que precisarem por meio de servicos, beneficios,
programas e projetos.

As nossas propostas para o desenvolvimento social em Lavras estdo listadas na tabela abaixo.




Tabela 4 - Propostas para a Assisténcia Social do municipio de Lavras
PROPOSTAS PARA A ASSITENCIA SOCIAL

5.1 | Trabalhar em agdes para a prevencao de situacdes de vulnerabilidade e riscos sociais
Assegurar o atendimento adequado de criancas, jovens, gestantes, idosos e pessoas com

5.2 | necessidades especiais nos projetos que viabilizem os servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos

53 Ampliar a prestacdo de servicos de apoio a individuos e familias que se encontram em
situacdo de risco pessoal ou social

54 Ampliar as provisdes suplementares e provisdrias aos cidaddos e as familias que estdo em
situacao de vulnerabilidade

55 Criar a¢oes de qualificacdo profissional aos cidadaos que estdo em situacao de
vulnerabilidade com o objetivo de inser¢cao no mercado de trabalho

5.6 | Ampliar as agBes de prevencdo e enfrentamento ao uso de drogas

5.7 | Promover agdes para prevenir o abuso e a exploragao sexual

53 Promover a¢des para prevenir a violéncia doméstica, com implantacdo de uma casa de
acolhimento para abrigar provisoriamente as vitimas.

5.9 | Ampliar o apoio as a¢des do Conselho Tutelar, com a criacdo do segundo Conselho

510 Fortalecer e ampliar o acesso a programas, projetos e acdes que beneficiem a populacao
idosa vulneravel

5.11 | Ampliar o investimento nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)

512 Buscar programas do Governo do Estado e Unido para viabilizar a construcdo de novas
unidades habitacionais populares no municipio

513 Reformar, ampliar e, se for necessario, disponibilizar novos espacgos para atender as
demandas dos servigos de assisténcia social

514 Estabelecer um processo para monitoramento e avaliagao, com indicadores de efetividade,
eficiéncia, eficicia e custo das a¢des municipais de Assisténcia Social

515 Fortalecer as instancias de participa¢do e de controle da sociedade civil sobre as politicas
desenvolvidas no campo da assisténcia social

5.16 | Buscar recursos de Emendas parlamentares para ampliar o atendimento da assisténcia social

5.17 | Trabalho de assisténcia e orientagcdo para maes e pais solteiros

5.18 | Fortalecimento das cooperativas de catadores de lixo reciclavel

519 Apoio para a realizacdao de eventos que tenham a finalidade de arrecadar recursos para as
instituices beneficentes e filantrépicas do municipio

5.20 | Celebragdo de casamento comunitario para pessoas carentes

5.21 | Criar um Centro de Atencdo ao ldoso
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6. CULTURA

A cultura é um dos segmentos mais eficientes

de transformacao e inclusao social.

Até algumas décadas atras, Lavras foi uma cidade com intensa vida cultural. Infelizmente, em
razdo da auséncia de uma politica municipal efetiva para o setor, a cidade perdeu bastante do seu
patrimoénio material e imaterial. Para a populacdo que conheceu Lavras em seu auge cultural é
notavel o abandono dessa importante area em nosso municipio.

Entre os principais problemas relacionados a cultura estdo a falta de uma equipe técnica para
trabalhar na preservacao da histdria, cultura e arte do povo lavrense, na manutencao do acervo
histérico e na conservacao do patrimonio imaterial de Lavras. Esses problemas tém resultado em
uma rapida perda da identidade, da histdria, dos valores, da arte e cultura lavrense.

Identificamos também a auséncia de uma politica de apoio a producao literaria e audiovisual
do municipio, de uma estratégia efetiva para a realizacdo de eventos culturais nos bairros e para
realizacdo de eventos artisticos com potencial de atragdo de turistas para a cidade.

Além disso, faltam uma lei municipal de incentivo a cultura, uma politica publica municipal
eficaz para gerar emprego e renda através do patrimonio material e imaterial da cidade, uma
fundacdo cultural, um auditdrio publico central, acdes abrangentes para o ensino de musica para a
populacdo e um conservatdrio.

No6s entendemos que a Prefeitura tem o dever de preservar o nosso patrimonio cultural e
realizar acOes para promover e apoiar atividades e eventos culturais. Por esse motivo, nés iremos
fazer, de forma cuidadosa, sem dirigismo e sem interferéncia no processo criativo, a parte que cabe
ao municipio para o fortalecimento da cultura em nossa cidade.

Nosso objetivo é definir politicas publicas de longo prazo que garantam a protecdo do
patrimonio e o direito de acesso as atividades culturais em nosso municipio, transformando a cultura
em fonte sustentavel de renda aos artistas. As nossas propostas para a cultura sdo apresentadas

abaixo.




Tabela 5 - Propostas para a Cultura do municipio de Lavras

PROPOSTAS PARA A CULTURA ‘

Contratar equipe técnica municipal para preservacdo da histéria, cultura e arte do

6.1 povo lavrense e para captar recursos para cultura

6.2 | Criar o sistema municipal de museus e o centro de documentacao histérica de Lavras

6.3 Criar iniciativas de capacitacdo e formacdo de cidaddos para a preservagao e
valorizacdo do patrimonio imaterial lavrense

6.4 | Criar editais para incentivar a publicacdo de livros e a produgao audiovisual

6.5 | Criar o programa “Cultura no Bairro”
Estabelecer agenda cultural para a realizagdo de novos eventos artisticos com

6.6 |potencial turistico, incrementando o calendario de eventos ja existente e colocando-
0 em pratica
Promover agbes que visem fomentar a utilizagao dos espacos publicos dos bairros de

6.7 |Lavras para a realizagdo de ac¢Ges artisticas, culturais e de entretenimento. Restaurar
e criar espacos culturais ligados ao patriménio ferroviario

6.8 Promover e apoiar tecnicamente agdes que gerem emprego e renda através do
patrimonio material e imaterial, expressdes artisticas, literdrias e culindria
Firmar parcerias com Universidades Publicas e Privadas e associages civicas (escola

6.9 |de musica de Lavras, Euterpe Operaria, Meninas Cantoras e outras) para ofertar
ensino de musica gratuito para a populacao e a realizagao de eventos

6.10 Firmar parcerias para utilizacdo dos auditérios particulares para eventos publicos e
construir um novo Teatro Municipal

6.11 | Aprovar Lei de Incentivo a Cultura

6.12 Transformar o conselho de cultura em conselho deliberativo para que possa gerir um
fundo de cultura de forma independente

6.13 | Criar o conservatério municipal

6.14 | Fomentar a apresentac¢do de musica ao vivo nas pracas de nossa cidade
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7. ESPORTE E LAZER

O esporte tem o poder Unico de mobilizar e
inspirar, sendo um veiculo poderoso para a

inclusdo social.

O esporte e o lazer constituem dimensdes da vida social que foram incorporadas ao cotidiano
da populacdo e assumidas como temas de interesse e responsabilidade do poder publico. A vivéncia
de atividades que possibilitem a pratica de exercicios fisicos, a socializacdo e a fruicdo de atividades
Iudicas contribuem para o bem-estar coletivo e constituem direitos dos cidaddos.

O Brasil incorporou o esporte e o lazer como direitos sociais, tendo como eixo norteador a
democratizacdo do acesso a essas vivéncias. Apesar disso, notamos que falta uma politica municipal
efetiva para fomentar a pratica de esportes e ampliar o acesso da populacdo as atividades de lazer
em nossa cidade.

Lavras ndo tem uma politica eficaz de captacao de recursos para investimento no esporte, um
plano municipal de esportes e lazer construido com a participacdo da sociedade, um calendario anual
de eventos esportivos, opcdes de esporte e lazer para pessoas com deficiéncia e/ou com mobilidade
reduzida, uma politica efetiva que articule as secretarias de Educacao, Saude e Esporte e Lazer para
promover agoes que resultem em um estilo de vida mais saudavel para a populacdo, apoio para
realizacdo de eventos esportivos competitivos, opcdes para pratica de esportes paradesportivos,
opcOes de recreagdo e lazer nos bairros nos finais de semana e uma politica municipal para afastar
jovens em vulnerabilidade social do crime e drogas através do esporte.

Além desses problemas temos pouca estrutura para a pratica esportiva nos bairros, poucos
espacos apropriados para os pais levarem suas criancas para atividades de lazer, caréncia de apoio
para a estruturacdo de equipes de alto rendimento, escassos espacos apropriados para caminhada,
ciclismo e pratica de atividades ao ar livre e ndo muitas modalidades esportivas ofertadas na
educagao fisica das escolas municipais.

Por fim, é notdrio o uso politico dos recursos do esporte e lazer na escolha das entidades
esportivas que recebem apoio do poder publico municipal para promover a¢des esportivas e de lazer.

Para resolver esses problemas serdo realizadas acGes com a finalidade de promover o
desenvolvimento humano e a inclusdo social por meio do esporte e do lazer, sob os principios da

democracia, transparéncia e qualidade.
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Nosso objetivo é universalizar o acesso ao esporte e ao lazer por meio do desenvolvimento de
politicas publicas inclusivas que garantam a participacdo de todos. As propostas para o Esporte e

Lazer sdo listadas abaixo.

Tabela 6 - Propostas para o Esporte e Lazer do municipio de Lavras

PROPOSTAS PARA O ESPORTE E LAZER
Criar uma equipe na secretaria de Esporte e Lazer com capacidade técnica para captagao
de recursos na iniciativa privada e demais entes da federacao
7.2 | Elaborar um plano municipal de Esporte e Lazer
Organizar um calenddrio anual com ampla variedade de eventos esportivos de diversas
modalidades
7.4 | Melhorar a acessibilidade da estrutura esportiva do municipio
Financiar a¢Oes de entidades, reconhecidamente, articuladoras e executoras de a¢des
7.5 | esportivas e de lazer, inclusive minimizando os impactos dos tributos incidentes sobre os
clubes esportivos da cidade
Investir na ampliagdo, construgdo, reforma e manutengdo dos espagos esportivos nos

7.1

7.3

76 bairros de Lavras

27 Promover em parceria com a Secretaria de Saude a¢des de combate a obesidade e ao
sedentarismo

78 Criar parceria com a Secretaria Municipal de Educagao para ampliar as modalidades

esportivas nas escolas

7.9 | Construir parques infantis nos bairros da cidade

Apoiar a realizacdo de eventos esportivos competitivos, inclusive para interacdo dos
cidaddos com o campo através de eventos de ciclismo

7.11 | Criar estrutura para pratica de esporte paradesportivo

7.10

7.12 | Criar o “Rua do Lazer” programa para promover Recreac¢do e Lazer nos Bairros

7.13 | Elaborar um programa que utiliza o esporte para afastar jovens das drogas e crime

Incentivar a organizagdo coletiva de eventos de lazer e esporte recreativo para envolver a
populacdo local

Incentivar a organizacgdo e estruturacdo das equipes de esporte de alto rendimento no
municipio

Construir espagos para pratica de esportes ao ar livre nos bairros como pistas para
caminhada e ciclovias na cidade

Fomentar os campeonatos de futebol amador, de base (criangas) e feminino e incentivar a
realizacdo de torneios de outras modalidades esportivas

7.18 | Fomentar a competicao de corridas de rua

7.14

7.15

7.16

7.17
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8. SEGURANCA PUBLICA

A seguranga publica é dever do Estado,

direito e responsabilidade de todos.

Infelizmente, 0 nosso pais assistiu a um crescimento significativo nos crimes violentos e contra
o patrimonio nas ultimas décadas provocando um sentimento de inseguranca em nossa populagdo.

Entretanto, Lavras apresenta bons nimeros em relagdo a seguranca publica e é sede da Sexta
Regido da Policia Militar. Apesar dessa situacdo aparentemente confortavel para o gestor municipal,
nds entendemos que ndo pode haver espaco para o aumento da criminalidade em nosso municipio.

Por essa razao, € compromisso da nossa gestdo contribuir, dentro de seus limites legais, para
gue a populacdo do municipio viva em seguranca.

Nosso projeto para a cidade prevé a criacdo da Diretoria de Prevencdo da Violéncia e da Guarda
Municipal de Lavras, para atuar de forma complementar e colaborativa com as Policias Militar e Civil.

A Diretoria de Prevencao da Violéncia terd como funcao realizar a¢des para identificar, avaliar
e acompanhar ameacas reais ou potenciais no ambito da Seguranca Publica, com o objetivo de
subsidiar o planejamento e a execucdo da politica de segurancga publica municipal, que ira direcionar
as acoes da Guarda Municipal para prevenir a pratica de atos criminosos de qualquer natureza e
colaborar com os trabalhos das Policias Militar e Civil.

A Guarda Municipal de Lavras ndo utilizara armas de fogo e n3do terd a finalidade de praticar ou
participar de acOes repressivas. A Guarda Municipal serd treinada dentro das técnicas de
policiamento comunitario e de solucdo de problemas e atuara dentro do conceito policia de
proximidade, atuando prdéximo as escolas e prédios publicos, dreas comerciais, ronda em locais onde
ha ameacas reais ou potenciais para pratica de atos criminosos. Na tabela abaixo estdo listadas as

nossas propostas para aumentar a seguranga de Lavras, separadas em dois eixos.




Tabela 7 - Propostas para a Seguranga Publica do municipio de Lavras
PROPOSTAS PARA O SEGURANCA PUBLICA
Eixo | — Inteligéncia de Seguranca Publica

8.1.1 |Criar a Diretoria de Prevencao da Violéncia

8.1.2 |Elaborar a politica municipal de seguranga publica

8.1.3 | Planejar agbes para a reduzir as oportunidades para o crime

8.1.4 |Planejar acdes para a reducdo de crimes na zona rural

815 Elaborar campanhas de envolvimento da populagdo nos programas de combate a
criminalidade

816 Elaborar estratégias de comunica¢do direcionadas para os grupos mais vulneraveis a
violéncia

817 Conferir ao Conselho Municipal de Seguranca Publica participacdo efetiva na tomada
de decisOes relacionadas a seguranca publica municipal

Eixo Il — AgGes para prevengao da violéncia

8.2.1 |Criar a Guarda Municipal de Lavras

8.2.2 | Recuperar os espagos publicos que hoje sdo utilizados para pratica de crimes

873 Ampliar a cobertura do sistema de iluminagdo publica urbana para eliminar os pontos
escuros da cidade

824 Colocar a guarda municipal para atuar em areas comerciais, escolares e com grande
circulacdo de pessoas

875 Ampliar e expandir o sistema de cameras de monitoramento, aumentando as areas
cobertas pela seguranca eletrénica

826 Atuar com a guarda municipal na seguranca externa das escolas com a finalidade de
inibir a influéncia do trafico de drogas

8.2.7 | Executar com a guarda municipal o monitoramento das estradas rurais

878 Executar a ronda da madrugada com a guarda municipal com a finalidade de prevenir
crimes nesse horario

829 Instalar cdmeras de monitoramento com tecnologia que permite a obtencdo de
informacgdes sobre os veiculos que entram e saem da cidade

8210 Criar uma casa de acolhimento para abrigar provisoriamente as vitimas de violéncia

doméstica
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9. GESTAO PUBLICA

Os ultimos chefes do poder executivo de Lavras ndo se empenharam para trazer as melhores
praticas da administracdo publica para a Prefeitura de Lavras. Como resultado temos uma gestao
obsoleta, cara e ineficiente, que nao atende satisfatoriamente aos anseios da populagao.

Identificamos como problemas relativos a gestdo do municipio contratos caros, falta de
capacidade de auditoria interna, falta de projetos para cidade de médio e longo prazo, falta de
investimentos em tecnologia da informacdo, o excessivo nimero de cargos comissionados, a falta de
critérios técnicos para a escolha dos cargos de dire¢do, o péssimo costume de ndo quitar as dividas
com o LAVRASPREV, a falta de um setor responsavel pela governanca da gestdao municipal e uma
estrutura organizacional obsoleta, piramidal e ineficiente.

Também notamos uma gestao de recursos humanos totalmente ineficaz. A forga de trabalho é
mal distribuida, ndo hd um mapeamento das competéncias da forca de trabalho, ndo hd um
programa de capacitacdo eficaz do servidor municipal, ha um excessivo nimero de contratados e
cargos comissionados (1517 na folha de pagamento de maio/20) — o que é inconstitucional e
inviabiliza o Lavrasprev —, falta de uma politica que incentive o servidor a se qualificar, falta de um
plano de saude para o servidor municipal e ocorre uma nomeacdo politica para a direcdo do
LAVRASPREYV, inviabilizando uma gestdo autébnoma da previdéncia dos servidores.

Por fim, percebemos uma gestdo historicamente descompromissada com a transparéncia e
desinteressada na participacdo da populagdo. Sdo problemas que identificamos: a falta de um plano
de metas de facil acesso e acompanhamento pela populacdo; falta de uma politica efetiva de
transparéncia e controle social; auséncia de efetiva fiscalizacdo dos servicos publicos concedidos, tais
como: COPASA, AUTOTRANS e outros; um portal de transparéncia com péssima usabilidade e
auséncia de informacées; falta de um programa de dados abertos e auséncia de mecanismos
modernos para tornar a gestdao mais participativa.

Os problemas identificados sdo a causa de uma gestdo obsoleta, que atende mal o cidadao, ndo
motiva o servidor publico e ndo incentiva a participacdao dos cidadaos. As nossas propostas para

enfrentar os problemas citados estdo listados abaixo, separadas em trés eixos.




Tabela 8 - Propostas para a Gestdo Publica do municipio de Lavras

PROPOSTAS PARA A GESTAO PUBLICA
Eixo | - Modernizagao da Gestao

Revisdo dos contratos do municipio para verificar a economicidade e qualidade dos servigos

9.11
prestados

9.1.2 |Aprimorar o controle interno da Prefeitura

9.1.3 | Criar um setor de Projetos com a finalidade de captar recursos para investimento na cidade

914 Ampliar a equipe de Tecnologia da Informacao da Prefeitura, visando a ampliacdo dos
servigos publicos digitais.

915 Reduzir drasticamente o nimero de cargos comissionados na Prefeitura de Lavras,
priorizando o comissionamento de servidores efetivos

916 Divulgar na pagina do municipio a funcdo de cada cargo comissionado e a justificativa
técnica do Prefeito ou Secretario para a escolha do profissional

9.1.7 |Melhorar a eficiéncia das compras do municipio

9.1.8 |Reduzir a divida do Municipio

9.1.9 |Criar a Diretoria de Governanc¢a Municipal

9.1.10 |Rever a estrutura organizacional do municipio

9.1.11 Criar o programa “Governo Digital”, viabilizando o acesso a servigos publicos via internet,
permitindo a consulta e retirada de certidées e documentos

Eixo Il — Gestao de Pessoas

971 Dimgn’si.onar a forca de trabalho necesséria para desenvolvimento das atividades do
municipio

9.2 Criar um baNnco de talentos E:io.s servidores municipais para selecionar os servidores efetivos
gue ocuparado cargos estratégicos

9.2.3 | Criar um programa de aperfeicoamento do servidor municipal

924 Realizacdo de concurso publico, no primeiro ano de gestao, para atender a demanda de
mao de obra do municipio

9.2.5 |Valorizar o servidor que tiver formagdo superior a exigida pelo cargo efetivo

9.2.6 |Subsidiar um plano de saude para o servidor municipal

9.2.7 |Promover eleicdo para escolha do servidor efetivo que estara na direcdo do LAVRASPREV

Eixo Ill — Transparéncia e Participagao Social

9.3.1 |Criar o Portal de Metas da Gestdo 2021-2024

9.3.2 | Criar o conselho municipal de transparéncia e controle social de Lavras

9.3.3 | Criar um Novo Portal da Transparéncia para o municipio de Lavras

9.3.4 | Transmitir ao vivo as licitacdes do municipio de Lavras

9.3.5 |Implantar programa de dados abertos do municipio

9.3.6 | Criar instrumentos que permitam uma gestdo mais democratica e participativa
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10. SERVICOS DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO

Nosso municipio precisa garantir o desenvolvimento sustentavel da ocupacdo territorial,
integrando o sistema viario, a infraestrutura, os equipamentos publicos de atendimento aos
municipes, em harmonia com o meio ambiente e levando em consideragdo o crescimento
populacional da cidade.

Em nosso diagndstico, notamos que em Lavras ha caréncia de iniciativas para manter o bom
estado das estradas rurais. Essas vias passam muito tempo em condi¢Ges ruins, gerando prejuizos e
transtornos para os usuarios. E preciso manter um grupo de trabalho capaz de realizar a constante
manutencdo destas estradas para garantir a qualidade durante todo o ano.

Além disso, varias ruas da cidade estdo em condi¢Ges tdo precarias, que o servico de “tapa-
buraco” ndo é capaz de solucionar o problema. Para tais demandas é preciso revisar a estrutura das
galerias pluviais, fazer o recapeamento e a construcdo de meio-fio. Infelizmente esse tipo de obra é
rara nos bairros da cidade.

Outro problema notdrio é o abandono de espacos publicos fora do centro. E comum vermos
pracas mal cuidadas, com mato e com a estrutura sem manutencgao periddica. Historicamente esses
espacos so recebem cuidado em ano eleitoral. Também ha muitos bairros que foram entregues sem
locais adequados para pratica de esportes e atividades de lazer.

Falta também uma politica publica para realizar periodicamente a¢des de limpeza nos bairros,
com a finalidade de recolher entulhos, galhos e dejetos, que ficam acumulados em terrenos baldios
e espacos publicos. Esse trabalho é importante para melhorar o aspecto estético da cidade e para
eliminar possiveis focos de contaminagdo. A aprovagao de novos loteamentos precisa dar seguranga
juridica aos adquirentes dos lotes e, para isso, se faz necessario critério na aprovacao dos mesmos e
gue se construa solucées para os inumeros empreendimentos embargados na cidade.

Lavras infelizmente conta com um sistema de transporte publico e fornecimento de agua e
tratamento de esgoto caros e de baixa qualidade. E preciso exigir a prestacdo de servico de qualidade
para a nossa populacdo, com preco justo, e caso seja necessdrio, cobrar multas por descumprimento
de cldusulas contratuais, mediante ostensiva fiscalizacao.

Além disso, a expansao urbana de Lavras nas Ultimas décadas ndo foi projetada para permitir
a instalagdo de espagos para ciclovias. Entretanto é possivel pensar em uma futura expansao urbana

gue privilegie as ciclovias como alternativa para o transporte e atividades de lazer.
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Nos entendemos que o municipio deve atuar para ofertar para a populacdo espacos publicos
vivos, com arborizacdo, limpeza, iluminacdo publica eficiente, seguranca urbana e juridica,
acessibilidade e equipamentos publicos de boa qualidade. As nossas propostas para a prestacdo de

servicos de infraestrutura do municipio sdo apresentadas na tabela abaixo.

Tabela 9 - Propostas para Servigos de Infraestrutura do municipio de Lavras

PROPOSTAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE INFRAESTRUTURA
Executar de forma permanente, proativa e com qualidade os servigos de capina, poda e

101 supressdo de arvores, manutencdo de boca de lobo e das areas publicas

102 E‘xecuta’r obras de manutencdo de infraestrutura, como a limpeza e o desassoreamento dos
rios e corregos

103 Reformar e manter com qualidade permanente as estradas rurais, bem como, viabilizar o
acesso a agua potavel para as comunidades rurais.

104 Implementar, onde for possivel, um sistema de ciclovias, como alternativa de locomocao e
lazer

105 Ampliar a equipe e reforgar as acdes de manutencdo das vias de transito da cidade,

priorizando os locais onde ha maior necessidade
10.6 | Viabilizar alternativa de acesso ao bairro Fonte Verde
Melhorar a qualidade e a oferta de transporte publico em Lavras, com veiculos em boas

10.7 - . , .. . R . ~
condicdes e disponivel em horarios e trajetos que atendam a necessidade da populagdo

10.8 Fortalecer as acOes de restauracdo dos passeios publicos, meios-fios, pragas e espacos de
lazer

10.9 Aprimorar as a¢oes de arboriza¢do das pracas e areas livres no municipio, com destaque

para a vegetagdo nativa
10.10 | Expandir a rede de iluminagdo de LED para toda a cidade

10.11 | Instalar abrigos nos pontos de 6nibus onde ha espaco disponivel

Exigir a ampliacdo da capacidade da rede municipal de abastecimento d agua de acordo
com crescimento populacional

10.13 | Construcdo de passeios publicos nas dreas publicas onde ndo existem

Promover meios de regularizacdo de loteamentos irregulares, viabilizando acesso aos

10.14 | servigcos de agua, esgoto e, principalmente, energia elétrica, bem como, coibir a propagacao
de novos parcelamentos clandestinos

10.15 | Ampliar a acessibilidade dos espacos publicos do municipio como cal¢cadas e pragas

10.12
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