
PROPOSTA DE GOVERNO, 2021-2024. 

 

 

COLIGAÇÃO MAJORITARIA 

MUDANÇA JOVEM  

     PARTIDO SOLIDARIEDADE 

 

 

 

PREFEITO. MAYCON MATOS 

 VICE. JOÃO DO CAFÉ 

 

 

SAÚDE PÚBLICA 

 

1. Nomeação de um secretario de Saúde que tenha graduação na area da Saúde. 

2. Valorizar o profissional de saúde, pagando todos os direitos e gratificações para termos um 

atendimento de qualitade ao Povo. 

3. Criar um nucleo gestor para zerar a fila de cirurgias e exames. 

4. Oferecer qualidade nos serviços de saúde prestados. 

5. Reativação da sala de raio x em Ouro Verde. 

6. Realização de ultrassom em Ouro Verde. 

7. Realização de eletro de coração em Ouro Verde. 

8. Consultas especializada com ginecologista e pediatra.   



9. Plantão médico na Unidade de saúde 24 horas.  

10. PSF funcionado com trabalhos preventivos deixando as urgências para profissionais 

médicos de plantão 

 

11. Implantar Central informatizada de Marcação de Consultas e Exames, oferecendo 

atendimento  á todos os cidadãos. 

12. Implantar um ponto de apoio em Belo Horizonte (motorista, enfermeiro, caseiro e 

cozinheira) para acompanhar e/ou recepcionar os moradores de Ouro Verde em suas 

consultas especiais. 



13. Implantar o programa “Saúde Itinerante” percorrendo mensalmente a Comuidades 

Rurais, deslocando a estrutura da Secretaria de Saúde em seu corpo administrativo e 

técnico com atendimento voltado aos programas. 

14. Assegurar o transporte no deslocamento dos usuários a tratamentos em outros 

municípios. 

15. Implantar Unidade Móvel Odontológica vinculada a Unidade Básica de Saúde nas 

comunidades rurais. 

16. Intensificar as ações de combate à dengue 

17. Fortalecer a Vigilância em Saúde. 

18. Criar uma unidade de apoio à saúde dos idosos; 

 

 

EDUCAÇÃO 

 

1. Nomeação de um secretario de Educação que tenha graduação na area da Educação



 

2.  Valorização do profissional de educação pagando todos os direitos e gratificações. 

3. Estruturar as salas de aulas visando oferecer um ambiente mais confortavel e com 

mais tecnologias para melhorar a qualidade do ensino. 

4. Fortalecer a formação da Juventude através de parcerias para ofertas de cursos 

técnicos e profissionalizantes. 

5. Profissional responsável nos ônibus escolares para garantir segurança das crianças 

pré escolar. 

6.  Fortalecer o uso de tecnologia nas Escolas Municipais, firmando mais parcerias com o 

MEC e FNDE; 

7. Criação das Olimpíadas do conhecimento; 

8. fortalecer a qualidade do transporte escolar municipal; 

9. Garantir o transporte intermunicipal gratuito para os cursos superiores; 

10. Implantar laboratório de informática na rede municipal de ensino;



11. Garantir merenda de qualidade, café da manha reforçado com pão, café e leite 

com toddy, e pre-almoço. 

12. Implantar Escola Aberta na rede municipal nos finais de semana com atividades 

diferenciadas para acomunidade; 

13. Implantar o Sistema Municipal de Educação e Conselho Municipal de Educação, 

para organização legal dos elementos que se articulam na área da educação de forma 

harmônica com o Sistema Estadual de Ensino; 

 

                                              EMPREGO E RENDA 

Construção de um Laticinio em Ouro Verde com apoio do SEBRAE 

O processamento do leite para fazer os produtos como requeijão, mussarela, queijo e 

manteiga ira precisar de mão de obra, o que ira gerar 300 empregos diretos em nossa 

Cidade. 

 

Investir na agricultura como fonte de geração de emprego 

Segundo a emater, a agricultura familiar é o setor que mais gera empregos no Brasil. 

Vamos investir no agricultor colocando maquinas agricolas a sua disposição para 

incentivar a agricultura. 

Vamos usar a tecnologia desenvolvida pela EMBRAPA que é uma empresa que estuda 

e desenvolve tecnicas para que o produtor possa produzir mais em menos espaço, 

vamos colocar essa tecnologia a disposição do agricultor familiar. 

Vamos conceder incentivos ao produtor como analizes de solo, adubos, sementes e ao 

final da colheita iremos ajudar o agricultor escoar o produto ao CEASA. 

Iremos apoiar o agricultor na produção cultura-agricola que ele escolher. 

A agricultura é a alavanca que sustenta o Brasil e em Ouro Verde vamos usar essa 

alavanca para diminuirmos o desemprego. 

 



 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 

1. Nomeação de um Secretario que tenha graduação na area de assistência social 

2. Fortalecimento do programa de qualificação e capacitação Profissional; 

3. Intensificar as Políticas da Assistência Social em Convênio com as esferas Federal e 

Estadual; 

4.  Instituir o Departamento Municipal de Direitos Humanos com vistas ao fortalecimento 

das ações Municipais, como: Proteção e Defesa do Direito de Crianças e 

Adolescentes. 

5. Criar políticas de assistência para as comunidades da zona rural. 

6. Fortalecer ações de enfrentamento a pobreza, junto àscomunidades. 



7. Instituir serviços de proteção social especial para pessoas com deficiência, idosos (as) 

e suasfamílias. 

 

CIÊNCIA, TECNOLOGIA, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICOE MEIO AMBIENTE. 

 

 

1.  Identificar e cadastrar os pequenos negócios informais existentes no município 

para buscar o apoio para odesenvolvimento; 

2.  Estimular as iniciativas associativistas por meio de grupos de produção, 

comercialização e cadeias produtivas de diferentes segmentos econômicos; 

3. Identificar e cadastrar os artesãos de diferentes segmentos produtivos; 

4.  Identificar e cadastrar os artistas de diferentes meios e materiais, como a pintura, a 

escrita, a música, a dança, a fotografia, a escultura entre outros para realizar 

amostras emeventos; 

5. Realizar feiras de artesanatos e agricultura familiar. 

6.  Diminuir a poluição ambiental provocada pelo despejo dos resíduos em áreas 

impróprias; 

7. Elaborar o Plano municipal de Mobilidade Urbana; 

 

8. Elaborar o Plano municipal de Resíduos Sólidos; 

 

9. Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Básico; 

 

10. Revisar o Plano Diretor Municipal; 

 

11. Incentivar produtores rurais a criarem Reserva Particular Patrimônio Natural 



(RPPN); 



 

OBRAS / INFRAESTRUTURA 

 

 

 

1. Melhoria e ampliação ao serviço de iluminação pública em todo município; 

2. Criação do sistema de sinalização das vias urbanas; 

3. Dotar toda área urbana dos serviços de distribuição de água, coleta e tratamento do 

esgoto domestico.



4. Pavimentar todas as vias urbanas do município 

 

5. Apoio e parceria com todas as associações do município, na busca de uma cidade 

melhor e qualidade de vida para todos. 

 

AGRICULTURA 

 

 

1. Nomeação de um secretario de agricultura que tenha graduação na area da agricultura 

2. Aquisição de tratores e implementos agrícolas para o fortalecimento ao homem do 

campo. 

3. Aquisição de um caminhão para escoar os produtos produzidos pela agricultura familiar 

ate o CEASA. 

4. Adquirir produtos do Compra Direta da Agricultura Familiar – ‘CDAF, através do 

Programa da Aquisição de Alimentos –PAA. 

5. Cadastrar os agricultores familiares de produção orgânica, para incentivo àprodução; 

6. Recuperar áreas rurais degradadas, nascentes e matas ciliares, em parceria com a 

Secretaria do Meio Ambiente. 



7. Oferecer Fossas Sépticas à todas propriedades rurais; 

8. Garantir a manutenção das estradas vicinais de toda a Zona Rural com patrulha 

própria; 

 

JUVENTUDE, ESPORTE E EVENTOS. 

 

Pensando em dar voz aos jovens de nossa Ouro Verde, propomos a 

criação da Subsecretaria de Políticas Públicas Para a Juventude. 

 

Além de formar novos líderes que cuidarão do nosso futuro, os 

jovens terão a oportunidade de exercer sua cidadania, participando 

da administração pública, conscientizando-se sobre seu papel na 

sociedade, interagindo, propondo projetos e melhorias para nossa 

cidade. 

 

Pela subsecretaria, os jovens terão acesso a cursos como marketing 

digital, dicção, oratória, empregabilidade, liderança, economia, 

empreendedorismo, vocação profissional, inteligência emocional e 

muito mais. 

 

Além disso, vamos propor uma parceria público privada de incentivo 

as empresas do município, na capacitação dos seus jovens e na 

contratação deles. 

 

Uma administração pública eficiente administra o presente, mas 

pensando no futuro e no legado que quer deixar. O jovem é o futuro. 

 



 

1. Incentivo á prática de novas modalidades esportivas; 

2. Iluminação dos campos de futebol das comunidades rurais; 

3. Apoio para atrair eventos esportivos de níveis regional e nacional; 

4. Desenvolver atividades de lazer em todo o Município, em espaços públicos nos finais 

de semana e feriados, oportunizando lazer e entretenimento à comunidade em geral; 

5. Criar o programa de instalação de academias livres para todas as idades ao ar livre em 

diversos pontos de todo o Município; 

6. Realizar as “Olimpíadas Municipais”, com disputas de várias modalidades esportivas, 

visando à integração social e promoção dasaúde; 

7. Incentivar a realização de competições amadoras de diversas modalidades; 

8. Realização dos jogos estudantis municipais incluindo esportes especializados. 

 

 

CULTURA 

1. Apoio aos segmentos artísticos domunicípio; 

2. Divulgar a cultura local em eventos intermunicipais; 

3. Apoiar a revitalização do patrimônio histórico domunicípio; 

4. Apoio aos escritores e a literatura popular. 

5. Ampliar projetos de incentivo à leitura; 

6. Implantar e fortalecer o Sistema Municipal deCultura. 

 

 

TURISMO E TRANSPORTE 

 



 

Será preciso criar um turismo moderno para atrair investimentos e empregos, a partir de um 

crescimento sustentável. 

Quando esta pandemia passar, o turismo sera aquecido em todo o Brasil e as cidades que 

estiverem melhor estruturadas sairão na frente. 

O projeto, batizado “Ouro Verde para o Brasil”, inclui uma diretoria na prefeitura para 

desenvolver ações para promover o turismo ecológico, gastronômico, de aventura e cultural, 

para restabelecer os eventos culturais da Cidade, como os festivais, festas juninas, encontros 

de cavaleiros e de motociclistas. 

Para isso é necessário parceria com o Sebrae e firmar convênios com sites nacionais e 

internacionais de turismo. Queremos estar no radar dos turistas, os visitantes que vão ao Vale 

do Jequitinhonha e Mucuri para fazer turismo de negócios. 

A falta de trabalho é um problema que atingiu o mundo todo esse ano e é preciso inovar. 

Minha vida de gestão me ensinou a tocar projetos grandes com poucos recursos e é isso que 

precisa ser feito na prefeitura. Se precisar, vamos buscar recursos do Governo com apoio do 

Deputado Federal Zé Silva. Mas, com o turismo aquecido, a tendência é que esse crescimento 

econômico seja absolutamente sustentável. 

É necessário ainda iluminar Ouro Verde, reformar as praças, instalar banheiros públicos de 

qualidade nelas, e colocar mais áreas de lazer para melhorar a qualidade de vida do nosso 

Povo e também para tornar a Cidade mais acolhedora para os turistas. 

Com isso, sempre de maneira responsável e com respeito à natureza, vamos potencializar as 

visitas às nossas cachoeiras, montanhas, fauna, flora e aos nossos rios. 

O Sucesso no desenvolvimento do turismo exige ainda uma gestão com acesso pleno dos 

cidadãos às informações da Prefeitura. 

É necessário ter uma administração com transparência e seriedade, aplicando os recursos 

públicos nos seus devidos lugares, como na saúde, educação, segurança, moradia, esporte e 

lazer, infraestrutura e valorizar os servidores. 



1. Divulgação das potencialidades turísticas do município a nível nacional; 

2. Cursos de qualificação para profissionais do setor turístico; 

3. Apoio aos eventos socioculturais; 

4. Incentivar e investir nas festas tradicionais do Município; 

 

5. Sinalização de transito e de ruas do perímetro urbano em geral. 

 

 

 

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

 

 

1. Profissionalizar  a prefeitura investindo na capacitação dos funcionarios. 

2. Todos os secretarios serão nomeados de forma tecnica, sera exigido 

graduação na area de atuação. 

3. Ampliação da ouvidoria pública municipal, através da criação do 

programa “FALA CIDADÃO”. 

4. Garantir valer o estatuto do servidor público Municipal. Dando apoio ao 

sindicato dos trabalhadores municipais.  

5. Direito a uniformes e condições de trabalho para os trabalhadores. 

6. Atualização da Lei OrgânicaMunicipal; 

7. Realização de Concurso Público. 

 

 

SEGURANÇA PUBLICA 



1-Celebração de convênios com a policia militar e civil, no sentido de melhorar estrutura 

de combate ao crime de forma geral em todo o município de Ouro Verde. 

HABITAÇÃO 

 

1. Criar na estrutura administrativa do município um setor responsável pela 

política habitacional domunicípio; 

2. Captar recursos federais para construir casas na Zona Urbana e Rural para famílias 

de baixa renda 

 

 

 

 

 

 

 

PREFEITO. MAYCON MATOS 

 VICE. JOÃO DO CAFÉ 

 


