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PLANO DE GOVERNO 
 

Coligação Força, Trabalho, União  
Candidatura de Júlio Pimenta e Tico 

 
A Coligação Força, Trabalho, União, formada pelos partidos PPS, PRP, 
PSC, PC do B, PDT, PSL, PT do B, PSB, PP, PMDB e PSD, apresenta o 
Plano de Governo da candidatura de Júlio Pimenta e Tico à Prefeitura 
Municipal de Ouro Preto.  
 
Este plano é fruto das experiências de todos os companheiros que 
compõem a coligação, observadas as diferentes áreas de atuação do 
Poder Público.  
 
Assim, segue o presente Plano de Governo conforme propostas abaixo.  
  
1. Administração Pública e Governo 
  
Realizar uma administração transparente e adequada à legislação 
municipal, estadual e federal em relação à ficha limpa e ao acesso à 
informação. 
  
Racionalizar o uso dos recursos públicos. 
  
Informatizar totalmente a administração municipal e as ações do 
Executivo. 
  
Modernizar os trabalhos administrativos a fim de oferecer um atendimento 
de mais qualidade e agilidade ao cidadão ouro-pretano. 
  
Buscar desburocratizar ao máximo os serviços do Executivo. 
  
Descentralizar os serviços básicos para a população em regiões do 
município, com a criação de pólos administrativos que possuam 
autonomia, mas que sejam fiscalizados e gerenciados por uma 
administração central. 
  
Valorizar o servidor público municipal. 
  
Oferecer oportunidades constantes de qualificação e aperfeiçoamento para 
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esses profissionais. 
  
Manter um diálogo contínuo e transparente com o Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais. 
  
Realizar campanhas institucionais (cartazes, folders, spot em rádios) de 
incentivo para que os cidadãos emplaquem seus veículos na cidade, 
aumentando a arrecadação do município sem onerar o cidadão, já que 
50% do valor pago do IPVA fica para o município onde o veiculo é 
emplacado.  
 
Desenvolver ações e levantamentos para melhoria do índice do Valor 
adicionado fiscal (VAF) do município, aumentando o valor que o município 
tem a receber do estado relativo a arrecadação do ICMS. 
 
Desenvolver ações para melhoria do índice ICMS cultural do município. 
 
Municipalizar a iluminação pública. 
 
2. Educação 
  
Proporcionar um ensino de qualidade a todos. 
  
Garantir que todas as crianças em idade escolar sejam atendidas. Realizar 
programas para integrar as que ainda não estão estudando. 
  
Assegurar a todos os alunos da rede municipal alimentação balanceada, 
orientada por nutricionistas. A implantação de hortas escolares, 
envolvendo funcionários, alunos, familiares e voluntários, deve ser 
incentivada para incrementar a merenda. 
  
Oferecer transporte escolar para os alunos, principalmente da zona rural 
do município. 
  
Garantir a distribuição de materiais escolares e uniformes de qualidade 
para todos os estudantes. 
  
Manter as eleições diretas para diretores das escolas municipais, de modo 
que os principais interessados – alunos, pais, professores e funcionários – 
possam escolher o profissional para dirigir a escola. 
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Promover o envolvimento efetivo de pais, alunos, professores e 
funcionários na gestão da escola. 
  
Oferecer cursos de qualificação para professores e funcionários da rede 
municipal de ensino. 
  
Unificar e aprimorar a grade curricular, de modo que todos os estudantes 
tenham uma formação igualitária. 
  
Ampliar o ensino de temas específicos do município ouro-pretano, como 
educação patrimonial, sua história e sua cultura, incentivando projetos 
voltados para estudantes, envolvendo o acesso a pontos turísticos, 
eventos artísticos e culturais e outras ações. 
  
Criar seminários e/ou cursos que visem à formação humana e profissional 
dos alunos. 
  
Reestruturar as salas de informática, garantir o acesso à internet nas 
escolas municipais, além de oferecer cursos da área para qualificar 
professores, funcionários e estudantes, a fim de realmente implantar a 
inclusão digital. Ampliar o Projeto Escola Digital para todas as escolas 
municipais. 
  
Disponibilizar mais livros nas bibliotecas escolares, de acordo com as 
necessidades dos alunos. 
  
Ampliar as vagas ofertadas nas creches municipais. 
  
Aumentar as vagas para o curso EJA (Ensino para Jovens e Adultos). 
  
Buscar apoio de instituições de ensino superior do município, como Ufop, 
IFMG, Faop e Fundação Aleijadinho, e de outras entidades que trabalham 
com Cultura e Educação para a implantação de parcerias que visem 
diretamente ao desenvolvimento das ações educacionais, como cursos de 
artes e aulas de esporte para as crianças e os adolescentes. 
  
Criar programas para o atendimento a crianças fora da idade ideal e outros 
casos especiais. 
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Garantir inserção e acessibilidade para crianças com necessidades 
especiais. 
  
Estimular a criação ou a manutenção de atividades extras nas escolas, 
como feiras de ciências e artes, jogos, gincanas, corporações musicais, 
concursos de redação, eventos cívicos, religiosos ou comunitários, de 
modo a possibilitar a integração dos alunos e da escola com a 
comunidade. 
  
Incluir temas como educação ambiental, saúde, educação sexual, 
prevenção contra drogas, entre outros. 
   
Aplicar reajustes salariais de acordo com a data base da categoria. 
  
Seguir o Estatuto dos Servidores Municipais da Educação, realizando 
alterações porventura necessárias, segundo demanda dos próprios 
profissionais da Rede Municipal de Ensino. 
  
Estudar a possibilidade de descentralizar a compra de alimentos 
perecíveis, materiais de limpeza e de pequenos reparos. 
   
 
3. Saúde 
  
Divulgar para os cidadãos todas as ações de saúde desenvolvidas em 
Ouro Preto. 
  
Implantar a Ouvidoria do Sistema Único de Saúde (SUS), para o 
recebimento de críticas e sugestões relacionadas aos serviços oferecidos 
no município. 
  
Apoiar o Conselho Municipal de Saúde, oferecendo infra-estrutura 
adequada, cursos de capacitação e atualização para seus membros e 
respeitando suas deliberações. 
  
Facilitar os mecanismos de fiscalização seja pelo Poder Legislativo como 
pelo Conselho Municipal de Saúde. 
  
Repassar os relatórios mensais do Fundo Municipal de Saúde ao 
Conselho que cuida do setor. 
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Promover anualmente a Conferência Municipal de Saúde com a 
participação dos atores públicos, da comunidade e de especialistas em 
saúde. 
 
Interligar todo o sistema municipal de saúde através de programas 
informatizados para o melhor acompanhamento dos pacientes e das ações 
desenvolvidas em cada posto de saúde, policlínica e o hospital. 
  
Ampliar as ações de saúde preventiva. 
  
Fomentar o trabalho do Programa Saúde da Família na sede e 
principalmente nos distritos. 
  
Estimular as atividades do Projeto Sorria. 
  
Fazer pesquisas sobre a situação de saúde dos cidadãos. 
  
Criar programas e campanhas educacionais sobre prevenção, combate e 
tratamento das principais doenças que atingem a população ouro-pretana. 
  
Incentivar a atuação efetiva da Vigilância Epidemiológica e de Imunização. 
  
Amparar grupos de apoio à saúde, como alcoólicos, psicóticos e narcóticos 
anônimos, assim como os seus familiares. 
   
Articular com os municípios da região a efetivação de um consórcio 
regional de saúde para a oferta de serviços na própria região. 
  
Fazer convênios com a UFOP para a oferta de estágio dos alunos do 
curso de medicina na rede municipal de saúde. 
  
Capacitar regularmente os servidores da área de saúde. 
   
Ampliar o programa de saúde mental. 
  
Promover o transporte para a capital do estado ou outro local de pacientes 
de urgência ou com doenças crônicas nos quais o tratamento específico 
não pode ser oferecido no município. 
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Ampliar e disponibilizar os remédios da farmácia básica de forma continua. 
 
  
4. Desenvolvimento econômico 
  
Colocar em funcionamento o Distrito Industrial de Ouro Preto em 
Cachoeira do Campo. 
 
Incentivar o crescimento do comércio ouro-pretano. 
  
Criar programas de incentivo fiscal para atrair grandes empresas para o 
município. 
   
Apoiar ações de desenvolvimento econômico nos mais diversos setores, 
como agropecuária, artesanato, tecnologia, turismo e etc. 
  
Identificar e incrementar a vocação local de cada distrito, visando ao 
aumento da geração de renda e a motivar o morador a se manter e crescer 
nas comunidades de origem, bem como atrair mais investimentos para 
esses lugares. 
  
Incentivar empresas que fomentam a geração de empregos na região. 
  
Apoiar as pequenas e médias empresas do município. 
  
Criar programas em parceria com instituições ligadas ao desenvolvimento 
econômico no município, como Adop, Fiemg, Associação Comercial e 
Industrial, entre outras. 
  
Melhorar as estradas e vias de acesso a Ouro Preto para tornar mais 
rápido o escoamento de mercadorias. 
  
Valorizar a mão de obra local com programas de capacitação e 
aperfeiçoamento nas mais diversas áreas. 
  
Exigir o pagamento devido pelas mineradoras com relação à 
Compensação Financeira pela Exploração de Recursos Minerais (Cfem) e 
lutar pela melhoria dos royalties do minério, uma importante fonte de 
arrecadação do município, sem deixar de apoiar sempre o 
desenvolvimento e o progresso econômico. 
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5. Emprego e renda 
  
Criar incentivos fiscais para as empresas aumentarem a oferta de 
empregos na cidade. 
  
Atrair grandes empresas para o município. 
  
Fortalecer a atuação do Sistema Nacional de Empregos – Sine, 
aumentando a equipe de trabalho e criando postos em todas as regiões do 
município. 
  
Firmar parcerias com instituições de ensino para a oferta de capacitação 
profissional. 
 
Incentivar a formalização do trabalho. 
  
Mobilizar a formação de associações e cooperativas para a organização 
de profissionais autônomos. 
  
  
6. Meio ambiente 
  
Realizar programas voltados para a Educação Ambiental de moradores, 
tanto da sede como dos distritos. 
  
Revitalizar e conservar praças, parques e jardins. 
  
Arborizar áreas que comportem tal ação. 
   
Monitorar a poluição sonora, visual e do ar. 
  
Apoiar efetivamente a Brigada Voluntária Contra Incêndios. 
  
Proteger mananciais de abastecimento de água potável. 
  
Controlar erosões e proteger encostas. 
  
Participar efetivamente nos programas e comitês das bacias dos rios Doce 
e das Velhas. 
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Ordenar horários fixos de coleta de lixo. 
  
Aperfeiçoar a coleta seletiva de lixo e programas educacionais de 
minimização da produção de resíduos. 
  
Implantar a destinação correta dos resíduos sólidos do município, através 
da construção de uma usina de reciclagem de lixo na região, ampliando a 
vida útil do aterro. 
  
Estudar a possibilidade de criar ou efetivar convênios com as cidades de 
Mariana e Itabirito para as ações ligadas ao gerenciamento de resíduos 
sólidos. 
  
Apoiar as associações de catadores de lixo. 
  
Aumentar o número de lixeiras nas ruas do município. 
  
  
7. Turismo 
  
Fomentar as pequenas empresas voltadas para o turismo no município. 
  
Estruturar e divulgar o calendário de eventos variados que contemplem os 
mais diversos públicos e gostos, voltado tanto para o lazer dos moradores 
como para atrair mais turistas e, consequentemente, gerar mais renda 
para o município. 
  
Divulgar nacional e internacionalmente Ouro Preto e seus atrativos de 
forma interessante e apropriada, utilizando o menor custo possível. 
  
Promover o turismo ecológico aproveitando espaços já existentes no 
município, como Vale dos Contos, Parque Itacolomi e Parque das 
Andorinhas, além de cachoeiras e áreas verdes da sede e distritos. A idéia 
é criar programas e apoiar eventos voltados para a área. 
  
Implantar trilhas de caminhada e passeios ciclísticos em locais sinalizados 
e com segurança aos usuários. 
  
Promover gratuitamente cursos de capacitação e aperfeiçoamento para 
profissionais que atuam no setor turístico: guias, garçons, motoristas de 
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táxi, recepcionistas, comerciantes, etc. Tal ação deve ser feita de forma 
criativa e em parceria com Ministério do Turismo, Sebrae, Adop, Fiemg, 
Ufop e outras instituições qualificadas a fim de auxiliar na preparação do 
receptivo turístico, especialmente para os grandes eventos como Copa do 
Mundo 2014 e Jogos Olímpicos de 2016 que irão atrair milhares de 
visitantes de todo o mundo para a cidade. 
  
Possibilitar condições para a continuidade da qualificação desses 
profissionais do setor. 
  
Incentivar ações turísticas internas, ou seja, fazer com que o próprio ouro-
pretano realmente conheça o seu município, história, lugares, passeios, 
monumentos e curiosidades. 
  
Criar, junto com programas de educação patrimonial, ações educacionais 
de fomento ao turismo. 
  
Democratizar o conhecimento e a exploração dos bens culturais do 
município. 
  
Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo e suas decisões. 
  
Instituir programas econômicos de apoio aos empresários e profissionais 
autônomos do setor turístico. 
  
Desenvolver atividades e eventos em conjunto com cidades vizinhas a fim 
de promover o crescimento econômico da Região dos Inconfidentes. 
Através de parcerias fundamentadas, todos saem ganhando. 
  
Aumentar o turismo de negócios no município. 
  
Levar o turista a conhecer não só o roteiro tradicional, como distritos e 
áreas e monumentos adjacentes ao Centro Histórico. 
  
Diagnosticar e determinar novas ações e locais desenvolvendo o seu 
potencial turístico, especialmente nos distritos. 
  
Mobilizar empreendedores e produtores do município com vistas à 
implantação de projetos turísticos e ocupação de estruturas e espaços já 
existentes. 
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Manter parcerias constantes com as entidades organizadas ligadas ao 
turismo, como Associação dos Guias de Turismo, Associação Comercial e 
Empresarial de Ouro Preto, Convention & Visitors Bureau de Ouro Preto, 
Instituto Estrada Real, entre outras. 
  
Firmar parcerias com o curso de Turismo da Ufop a fim de realizar estudos 
referentes a situação atual do setor e novas possibilidades de atividades e 
programas em Ouro Preto. 
  
Aperfeiçoar a sinalização dos pontos turísticos. 
  
Melhorar as vias de acesso e meios de transporte internos do município. 
  
Implantar placas de sinalização e divulgação de Ouro Preto em estradas 
de grande fluxo de veículos próximas aos acessos do município, como BR-
356 e BR-040. 
  
Apoiar o artesanato local, criando melhores maneiras de comercialização e 
profissionalização do ramo. 
  
Colocar em funcionamento o Paço da Misericórdia, transformando-o em 
um importante e central espaço de comercialização e divulgação dos 
produtos artísticos e culturais da cidade. 
  
  
8. Cultura 
  
Defender e valorizar a cultura ouro-pretana. 
  
Produzir ações e manifestações culturais itinerantes pelos bairros do 
município. 
  
Preservar as manifestações culturais próprias de cada distrito. 
  
Manter o funcionamento ativo do Teatro Municipal – Casa da Ópera. 
 Ampliar a agenda de eventos e atividades culturais do município, 
contemplando tanto a sede como os distritos. 
  
Apoiar os artistas ouro-pretanos que desenvolvem trabalhos no município. 
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Criar programas de fomento à cultura, especialmente para os artesãos. 
  
Fomentar o artesanato local, por meio de cursos, feiras e espaço para 
comercialização das mercadorias. 
  
  
9. Agropecuária 
  
Incentivar a produção agrícola familiar. 
  
Oferecer consultoria e auxílio técnico aos produtores rurais, por meio de 
visitas às propriedades, feiras para produtores e cursos. 
  
Fornecer ou auxiliar a compra de sementes para os pequenos produtores 
familiares. 
  
Fazer campanhas extensivas sobre o calendário de vacinação dos 
animais. 
  
Fomentar a formação de cooperativas de produtores rurais e apoiar as já 
existentes. 
  
Fazer as compras das merendas para as escolas municipais diretamente 
dos produtores da região. 
  
Oferecer infra-estrutura adequada a fim de melhorar a qualidade dos 
moradores da zona rural e evitar o êxodo para as áreas urbanas. 
  
Manter as estradas em bom estado de conservação, facilitando o trânsito 
entre as zonas rural e urbana. 
  
Criar meios para tornar o escoamento das mercadorias mais eficiente. 
  
Apoiar a criação de hortas comunitárias em escolas e associações 
comunitárias, através de insumos, treinamento de profissionais. 
  
Priorizar a produção realizada em cada distrito, levando em consideração 
a vocação rural de cada um. 
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Criar ações conjuntas com a Emater, visando ao desenvolvimento da 
produção rural. 
  
Qualificar os jovens para o trabalho agrícola a fim de evitar o êxodo rural. 
  
Identificar e cadastrar propriedades a serem atendidas pelo Programa Luz 
para Todos. 
  
Apoiar associações e o Sindicato dos Trabalhadores Rurais em suas 
ações. 
  
Manter ativo o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável 
de Ouro Preto. 
  
Impulsionar, juntamente com o governo estadual, o Programa Minas sem 
Fome no município. 
 
Fomentar a criação de uma cooperativa de produtores rurais, pra defender 
os interesse dos produtores e incitar os programas de compra conjunta 
conseguindo os melhores preços na compra de insumos, adubos, 
ferramentas, sementes e produtos entre os produtores rurais, e também 
para a administração dos tratores agrícolas da prefeitura.  
 
Fomentar a agricultura familiar e ampliar a produção de alimentos, de 
forma sustentável. 
 
Incentivar a venda e a distribuição diretas entre os comerciantes e os 
produtores rurais do município. 
 
Motivar o processamento artesanal da produção, agregando valor aos 
produtos. 
 
Modernizar as Feiras livres, e estimular a sua organização em dias e locais 
alternados da cidade, garantindo o escoamento da produção agrícola dos 
pequenos produtores rurais e garantindo à população o acesso a produtos 
hortifrutigranjeiros de qualidade e procedência.  
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10. Esporte e lazer 
  
Construir quadras poliesportivas a fim de incentivar a prática do esporte. 
  
Reformar as quadras e os campos já existentes no município que 
necessitarem de obras para atender à comunidade. 
  
Criar áreas de lazer em todos os doze distritos ouro-pretanos. 
  
Apoiar a realização de campeonatos municipais de futebol e fomentar as 
demais modalidades esportivas. 
  
Implantar equipamentos de lazer nas praças da cidade. 
  
Incentivar os atletas locais, ampliando o número de beneficiados e 
modalidades esportivas atendidas pelo Bolsa Atleta. 
  
Estimular as empresas a investirem no esporte, através de incentivos 
fiscais. 
  
Incluir e viabilizar a prática esportiva entre os portadores de necessidades 
especiais nas atividades oficiais do município. 
  
Promover atividades públicas recreativas e de lazer (caminhadas, ciclismo, 
ginástica, campeonatos, ruas de lazer, xadrez e etc). 
  
Manter o apoio ao programa Bolsa Esporte e incentivar a criação de 
projetos semelhantes no município. 
  
Criar programas de incentivo à prática esportiva entre os idosos, como 
aulas de ginástica, caminhadas acompanhadas, entre outros. 
  
Construir ginásio público municipal na sede e nos distritos mais populosos. 
  
  
11. Promoção social e cidadania 
  
Garantir os direitos fundamentais dos cidadãos. 
  
Criar o programa de Prefeitura Itinerante, levando ações um conjunto de 
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ações e serviços da Administração Municipal e órgãos parceiros para 
distritos e localidades distantes da sede de Ouro Preto. Assim, o Executivo 
vai se aproximar cada vez mais de toda a população, ouvindo suas 
críticas, sugestões e solicitações e atendendo de forma direta e eficaz às 
demandas dessas comunidades. 
  
Consolidar os diversos Conselhos Municipais existentes no município e 
valorizar suas sugestões, críticas e decisões. 
  
Promover reuniões nas comunidades para definição do Orçamento 
Participativo, realizando as obras escolhidas pela maioria da população 
das localidades, com vistas a atender de forma mais diretas às demandas 
dos cidadãos. 
  
Implantar um modelo de desenvolvimento social focado na democratização 
das relações sociais e das oportunidades econômicas e políticas. 
  
Aprofundar o diálogo com associações de moradores e demais 
representações comunitárias que defendem os direitos dos cidadãos. 
  
Fomentar a criação de cooperativas e associações comunitárias e 
solidificar as já existentes a fim de promover o desenvolvimento social e 
econômico igualitário. 
  
Ampliar a abrangência do atendimento dos Centros de Referência de 
Assistência Social (Cras) e Centros de Referência Especializado de 
Assistência Social (Creas) e investir em melhorias nos já existentes. 
  
Criar programas eficientes de acolhimento especializado aos menores e 
aos idosos em situação de risco social. 
   
12. Habitação 
  
Criar um cadastro atualizado, completo e realista dos cidadãos ouro-
pretanos que necessitam de moradia no município. 
  
Estruturar um programa habitacional completo, visando a infra-estrutura 
completa, tanto de moradia como de seu entorno, como rede de esgoto e 
abastecimento de água tratada, calçamento, coleta de lixo, transporte 
público, além da existência de unidade de saúde e escolas próximas ao 
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local. 
  
Descentralizar o programa habitacional de forma a atender os distritos e 
localidades e a manter as pessoas próximas de seus locais de origem. 
  
Oferecer aluguel social para as famílias mais necessitadas segundo o 
cadastro socioeconômico enquanto a moradia permanente não está 
disponível. 
  
  
13. Obras e infraestrutura 
  
Realizar as obras escolhidas pela maioria da população das localidades 
através do Orçamento Participativo, com vistas a atender de forma mais 
diretas às demandas dos cidadãos.  
 
Melhorar o calçamento das ruas, dando prioridade ao asfaltamento 
daquelas vias periféricas após intervenções de esgotamento sanitário e 
escoamento das águas das chuvas. 
  
Criar programas de prevenção aos possíveis estragos causados pelas 
chuvas com base em estudos aprofundados e recentes experiências 
traumáticas pelas quais o município passou. 
  
Ampliar a reestruturação dos pontos e abrigos de ônibus da sede e 
distritos, realizando manutenção constante naqueles que estão em boas 
condições de funcionamento. 
  
Pavimentar as principais vias de acesso aos distritos e subdistritos e 
promover constante limpeza e cascalhamento das estradas rurais do 
município. 
  
Expandir os trabalhos do Serviço Municipal de Água e Esgoto de Ouro 
Preto (Semae-OP), solidificando e aperfeiçoando as ações da autarquia. 
  
Aumentar a rede de captação, tratamento e distribuição de água potável. 
  
Aperfeiçoar programas de eletrificação e iluminação pública na sede e 
todos os distritos. 
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Criar ou recuperar os passeios das ruas a fim de oferecer mais segurança 
para pedestres. 
  
Aumentar a frota de veículos de coleta de lixo, ordenando e divulgando 
amplamente os horários de coleta. 
  
14. Segurança pública 
  
Melhorar o trabalho da Guarda Municipal, priorizando a proteção dos bens 
públicos e principalmente a segurança da comunidade. 
  
Implantar o código de conduta para os guardas municipais. 
  
Incentivar campanhas de educação para o trânsito e de medidas de 
segurança nas escolas. 
  
Possibilitar a atuação do Conselho Municipal de Segurança Pública. 
  
Criar conselhos comunitários de segurança nos bairros e distritos. 
  
Fomentar o Programa de Segurança nas Escolas. 
  
Desenvolver programas especiais voltados para crianças e adolescentes 
em áreas mais expostas à criminalidade e às drogas. 
  
Tornar as ruas mais iluminadas. 
  
Criar programas de segurança entre as próprias comunidades, 
incentivando um mecanismo de comunicação e proteção entre os vizinhos. 
  
Traçar rotas alternadas de vigilância nos diversos pontos da cidade, com 
rondas diurnas e noturnas. 
  
Desenvolver estratégias específicas de segurança para grandes eventos 
promovidos na cidade (Natal, Carnaval, Semana Santa, Festival de 
Inverno e outros). 
  
Criar um serviço específico de patrulhamento nos distritos e na zona rural. 
  
Apoiar as Polícias Militar e Civil em suas ações de combate e prevenção a 
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crimes. 
  
Trabalhar em conjunto com as outras esferas de governo para garantir a 
segurança dos cidadãos ouro-pretanos. 
  
Incentivar programas de combate e prevenção às drogas. 
  
15. Transporte e trânsito 
  
Aperfeiçoar as rotas de trânsito de Ouro Preto, estudando os gargalos e os 
horários de pico de tráfego que prejudicam a fluidez e a segurança dos 
passantes. O objetivo é melhorar a mobilidade urbana no município. 
  
Sinalizar as vias de tráfego com placas de sinalização e faixas de pedestre 
onde essas intervenções são permitidas. 
  
Aumentar a capacitação dos profissionais da Guarda Municipal que deve 
priorizar a atuação preventiva ao invés de punitiva. 
  
Concluir a licitação do serviço de transporte público com vistas ao melhor 
atendimento aos usuários, combatendo aumentos exorbitantes nos valores 
das passagens. 
  
Fiscalizar de forma expressiva a prestação de serviços de táxi e táxi-
lotação, valorizando os profissionais da classe que atuam de acordo com a 
legislação vigente. 
  
Interromper o tráfego de carga pesada na rua Américo Rennê Giannetti 
que representa o principal acesso da MG-129 a Ouro Preto, no bairro 
Saramenha. Criar rotas alternativas para o trânsito no local ou mesmo uma 
via própria para esses veículos de carga pesada que acarretam danos não 
apenas ao fluxo de tráfego como ao calçamento e a rede pluvial, além da 
segurança para os pedestres. 
  
Asfaltar vias importantes da cidade onde há grande fluxo de veículos e 
pedestres e estejam fora da linha central de proteção do patrimônio 
público. Nas vias do interior da área de proteção do Centro Histórico, 
melhorar o calçamento das ruas visando sempre à segurança do cidadão. 
  
Realizar um trabalho intensivo de educação para o trânsito em escolas 
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públicas e particulares do município, lembrando que as próprias crianças 
são importantes agentes educadores dos pais e outros adultos. 
  
Auxiliar a travessia, principalmente de crianças e adolescentes, próximo a 
instituições de ensino nos horários de pico. 
  
Oferecer apoio da Guarda Municipal a eventos promovidos no município 
que necessitem de mudanças, interrupções temporárias ou controle do 
tráfego. Sempre sinalizar esses locais e informar à população sobre as 
eventuais mudanças. 
  
Exigir dos governos estadual e federal melhorias urgentes nas principais 
estradas de acesso ao município. 
  
Criar um fluxo de troca de informações rápido e constante com outros 
setores da Prefeitura na realização de intervenções no município, como 
Obras e Semae. 
  
Instituir um canal direto e informatizado de informação e atendimento ao 
cidadão, que poderá tirar dúvidas, fazer críticas e propor sugestões, além 
de avisar a necessidade de interrupção momentânea ou controle do 
tráfego, entre outras ações. 
  
Criar abrigos nos pontos de ônibus que realmente protejam os usuários 
das intempéries do tempo, adequar e/ou preservar aqueles já existentes. 
  
Sinalizar as ruas de Ouro Preto com placas de identificação seguindo as 
normas do Código de Posturas e do Iphan. 
  
Fazer um estudo aprofundado para solucionar o problema do grande 
volume de tráfego de veículos na rua Pandiá Calógeras, conhecida como 
"Morro do Gambá", local de grande ocorrência de acidentes principalmente 
em períodos chuvosos. 
  
Aumentar a segurança e a sinalização na avenida Lima Júnior, conhecida 
como “Curva do Vento”. Instalar equipamentos protetores eficientes na 
lateral da via. 
  
Realizar manutenção constante nas vias da cidade. 
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 16. Políticas públicas para a juventude  
 
Disponibilizar cursos de formação profissional que facilitam a absorção do 
jovem no mercado de trabalho. 
 
Oferecer cursos da área de informática para qualificar os jovens e 
promover a inclusão digital. 
 
Incentivar a participação dos jovens nos programas de esporte e cultura na 
sede e nos distritos.  
 
Incentivar programas de combate e prevenção às drogas e de tratamento 
a dependentes. 
 
Desenvolver programas especiais voltados para jovens em áreas mais 
expostas à criminalidade e às drogas. 
  
Formar parcerias com instituições da cidade para implantação de 
programas e ações que visem à melhoria da autoestima, à oferta de lazer, 
saúde, cultura dos cidadãos jovens do município. 
 
17. Políticas públicas para os idosos e para portadores de 
necessidades especiais 
  
Instituir políticas públicas abrangentes e eficientes voltadas para a 
população idosa e para os portadores de necessidades especiais do 
município, atendendo não só a sede como todos os distritos. 
 
Criar programas eficientes de acolhimento especializado aos idosos e 
portadores de necessidades especiais em situação de risco social. 
 
Criar programas de incentivo à prática esportiva entre os idosos, como 
aulas de ginástica, caminhadas acompanhadas, entre outros. 
 
Incluir e viabilizar a prática esportiva entre os portadores de necessidades 
especiais nas atividades oficiais do município. 
 
Elaborar Projetos de acessibilidade, com construção de rampas de acesso 
para as pessoas com necessidades especiais. 
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*    *    * 
 
Tais propostas podem ser objetos de alteração e ampliação no curso da 
campanha a partir do dialogo com nossos candidatos, cidadãos e 
dirigentes dos diversos seguimentos organizados da comunidade. 
 
 
 


