
AGRICULTURA E AGRONEGÓCIO

• Desenvolver políticas públicas voltadas para o atendimento às necessidades do produtor rural;
• Incentivar projetos que visem o fortalecimento da agricultura familiar;
• Ampliar incentivo via suporte técnico, ao homem do campo, através de convênios com Universidades, 

Emater e Faemg;
• Parcerias com os Governos Estadual e Federal visando projetos de infra-estrutura para as áreas rurais;
• Viabilizar programas em parcerias com Cooperativas e Sindicatos relacionados ao homem do campo;
• Desenvolver projetos que incentivem feiras de produtos locais e eventos diversos relacionados ao 

agronegócio, que tragam um bom aproveitamento do Parque de Exposições da Universidade de Itaúna;
• Estabelecer programas para garantia de qualidade de vida no campo (boas estradas, PSF, acesso à 

energia, etc.);
• Priorizar compras da agricultura familiar para a merenda escolar (Governo Federal).

ARTE E CULTURA

• Criação da lei municipal de incentivo à cultura;
• Realizar oficinas culturais;
• Desenvolver programas de cultura e lazer que atinjam todas as idades;
• Incentivar e apoiar bandas, fanfarras e orquestras;
• Reativar e apoiar as ações do Conselho Municipal de Cultura;
• Incentivar projetos de cultura, como grupos de teatro e dança, folclore, programas de literatura, artes 

plásticas, grupos musicais, artesanato, cultura popular e museu;
• Implantar a Escola da Cultura, com formação de alunos em diversas especialidades;
• Promover e valorizar festas populares, 
• Desenvolver projetos que visem o estabelecimento de um calendário de eventos culturais;
• Promover atividades e eventos culturais, fortalecendo as tradições e culturas locais e regionais;
• Apoiar, incentivar e valorizar as festas tradicionais como Reinado e Folia de Reis;
• Estimular a iniciativa privada para implantação da sala de cinema;
• Criar e divulgar calendário anual da cultura;
• Suporte à elaboração de projetos culturais para captação de recursos estaduais e federais, assim como da 

iniciativa privada;
• Revitalizar o Carnaval de Rua, incentivando os blocos carnavalescos de Itaúna;
• Viabilizar a integração das comunidades rurais com a arte e a cultura;
• Possibilitar a integração permanente com artistas e agentes culturais da cidade, através do Fórum 

Municipal de Cultura;
• Dar autonomia administrativa ao Setor de Cultura, vinculando-o diretamente ao Gabinete do Prefeito

ASSISTÊNCIA SOCIAL

• Desenvolver projetos voltados para a criança e o adolescente em situação de risco em parceria com os 
Governos Estadual e Federal e os diversos segmentos da sociedade civil;

• Ampliar o apoio e o incentivo ao CMAS e ao CMDCA;
• Reavaliar e readequar as metas e os valores do programa SAC – Serviço de Ação Continuada;
• Apoiar e incentivar todas as entidades inscritas no CMAS e CMDCA, que atendem crianças e 

adolescentes, portadores de necessidades especiais e idosos;
• Construir um moderno e equipado Centro de Convivência da Melhor Idade;
• Criar programas de apoio, inclusão e incentivo ao portador de necessidades especiais;
• Estabelecer absoluta parceria com os Governos Federal e Estadual nos programas oferecidos, garantindo 

a contrapartida necessária;
• Estabelecer, em parceira com os Governos Federal e Estadual, enfrentamento à questão das drogas.



DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

• Implantar a Secretaria de Desenvolvimento Econômico, para prospecção e negociação de novos 
investimentos, com conseqüente geração de emprego e renda;

• Viabilizar o diálogo permanente com órgãos de fomento e prospecção dos Governos Estadual e Federal;
• Acompanhamento contínuo dos indicadores e infra-estrutura macro para captação de novos 

empreendimentos;
• Criar programa de incentivo a novos empreendimentos;
• Criar e implantar o Programa de Incubadora de Empresas, investindo nas micro e pequenas empresas;
• Valorizar e ampliar parcerias com as empresas, prestadores de serviços, e o comércio local, como forma 

de dinamizar a economia do município;
• Aproveitar a oferta existente de energia elétrica como forma de atrair novos investimentos;
• Continuar o trabalho junto à Gasmig para implantação do gasoduto;
• Viabilizar terrenos para novos empreendimentos.

EDUCAÇÃO

• Discutir com todos os Servidores da Educação o Plano de Cargos e Salários da Educação, para inclusão 
no projeto global da prefeitura;

• Otimizar o serviço de transporte escolar, para mais conforto e segurança dos alunos;
• Garantir acesso e permanência de crianças e jovens no ensino público;
• Manter, apoiar e ampliar para diversas regiões da cidade o programa Escola Aberta;
• Construir creches em diversas regiões da cidade e discutir o funcionamento de creches até as 23h;
• Implantar, em parceria com os Governos Estadual e federal e instituições afins, cursos de ensino 

profissionalizante;
• Investir na melhoria da estrutura física dos centros de ensino municipais;
• Fazer funcionar adequadamente os laboratórios de informática em todas as escolas públicas do 

município;
• Investir na implantação de novas bibliotecas e videotecas nas escolas públicas municipais;
• Reestruturar completamente as atividades desenvolvidas na Granja Escola São José.
• Programa de capacitação contínua dos servidores da educação;
• Melhorias na rede física das escolas para garantia tanto à acessibilidade como do atendimento da escola 

de tempo integral

ESPORTE E LAZER

• Apoio integral ao esporte especializado em todas as modalidades, com ênfase em disputas regionais e 
estaduais;

• Reforma completa do Poliesportivo da Praça de Esportes JK;
• Investimento em escolinhas de futebol, com ênfase no convívio familiar e social;
• Criar o calendário oficial de eventos esportivos;
• Incentivar a reativação do Campeonato Amador de Itaúna;
• Promover a realização dos campeonatos rurais, bairro a bairro e society, com apoio e incentivo;
• Promover e apoiar a realização dos jogos estudantis e olimpíadas municipais e regionais;
• Apoio aos portadores de necessidades especiais para a prática do esporte especializado;
• Implantar espaços para lazer e esportes nas regiões ainda não contempladas.

FINANÇAS

• Efetiva transparência dos atos da administração municipal;
• Garantir a qualidade na contratação de obras e serviços públicos;
• Reestruturação do IMP com novo estudo atuarial, como forma de preservar o futuro do servidor;
• Manter com estrito controle o acompanhamento da execução orçamentária do Município;



• Reduzir gastos com custeio, com conseqüente aumento de investimentos;
• Implantação do Programa IPTU Social. Valores mínimos para famílias de baixa renda.
• Planejamento estratégico do orçamento municipal, de forma a ser mais impositivo;
• Imediato estudo da dívida fundada do município, para análise do seu perfil e providências a serem 

tomadas.

HABITAÇÃO

• Construção de casas populares para a população de baixa renda em parceria com a COHAB-MG e 
parceria no programa habitacional do Governo Federal;

• Adequação à lei de todos os parcelamentos de solo já existentes, com conseqüente entrega de escrituras; 
• Fazer funcionar o CDH – Conselho Deliberativo Habitacional, para análise das demandas no setor;
• Criar parcerias com agentes financeiros para construção de conjuntos habitacionais, assim como com a 

Câmara Brasileira da Indústria da Construção(CBIC).

MEIO AMBIENTE

• Construção e operacionalização da ETE – Estação de Tratamento de Esgoto;
• Manutenção adequada de parques municipais visando o lazer e a proteção do meio ambiente;
• Revitalização e manutenção de todas as praças do município (inclusive iluminação);
• Manutenção e ampliação do Programa Rio São João Vivo, com prioridade nas nascentes e matas 

ciliares;
• Manter estreita parceria com a Coopert.
• Manejo adequado do aterro sanitário e revitalização da coleta seletiva.

PLANEJAMENTO E GESTÃO

• Incorporação das ferramentas de trabalho em administração desenvolvidas nas últimas décadas e não 
implementadas na Prefeitura Municipal;

• Estabelecimento de prazos a serem cumpridos para cada procedimento administrativo, como forma de 
respeito ao cidadão;

• Acessibilidade a dados não confidenciais da administração pública, entre as secretarias, para celeridade 
dos procedimentos administrativos;

• Encaminhar para a Câmara, após discussões com os diversos setores da Prefeitura, o plano de cargos e 
salários da administração pública municipal.

SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA

• Estudo do trânsito do município, com propostas de intervenção;
• Recapeamento gradativo das ruas da cidade, obedecendo critérios técnicos de aplicação e durabilidade;
• Modernização do sistema de iluminação pública do município;
• Revisão da situação de interceptação do esgotamento sanitário;
• Dotar o aeródromo em implantação, de pista asfaltada;
• Imediata revisão do Plano Diretor do Município;
• Dotar as avenidas Jove Soares, Walter Mendes, e São João de completa infra-estrutura urbana;
•  Manutenção de estradas rurais, como forma de facilitar o escoamento da produção;
• Investir em infra-estrutura na captação de esgoto e na distribuição de água tratada para as comunidades 

rurais, garantindo abastecimento regular, evitando contaminações;
• Estabelecer regras e incentivos à população para a manutenção adequada de lotes vagos;
• Criar programas de incentivo à construção de calçadas na frente de todos os imóveis;
• Construção do Centro Administrativo, para otimização administrativa e redução de custos;
• Readequação do código de posturas do município;
• Interligação da Av.Jove Soares com o Bairro Morro do Engenho, com completa infra-estrutura urbana.



SAÚDE

• Resolver definitivamente e com urgência o problema do Plantão 24 horas no Hospital – 
Responsabilidade Social;

• Concluir, em parceria com a AVACCI e Hospital Manoel Gonçalves a implantação do Centro de 
Oncologia.

• Implantação do Centro de Hemodinâmica, em parceria com o Hospital Manoel Gonçalves;
• Instituir um regime de parceria entre o Hospital Manoel Gonçalves, Faculdade de Medicina-UIT e 

Prefeitura Municipal de Itaúna;
• Criar parcerias para o funcionamento do CTI Neonatal; 
• Investir e aperfeiçoar o atendimento do Samu, criando parcerias com os Governos Federal e Estadual;
• Reestruturar o atendimento do Núcleo de Assistência Psico-social;
• Apoiar integralmente as ações do Hospital Manoel Gonçalves; 
• Revitalização imediata do funcionamento nos Postos de Saúde e PSF’s;
• Intensificar o atendimento com mais médicos e mais especialidades no Hospital Dr. Ovídio;
• Mudança no sistema de marcação de consultas (doença não se agenda);
• Investir para resolver as questões das longas filas de espera para a realização de exames e cirurgias 

eletivas, através de parceiras com hospitais, clínicas e Governos Estadual e Federal;
• Disponibilizar gratuitamente medicamentos considerados essenciais, na Farmácia Básica;
• Desenvolver ação política para reativar o Consórcio Intermunicipal de Saúde, trazendo mais agilidade e 

rapidez na marcação de exames e cirurgias;
• Incrementar projetos em parceria com a Secretaria de Esportes na prevenção à Saúde;
• Valorização dos profissionais da saúde, investindo na formação e aperfeiçoamento dos servidores 

municipais.
• Discutir com os servidores, a implantação de plano de cargos e salários, para inclusão no projeto global 

da prefeitura;

SEGURANÇA

• Criar a Guarda Municipal, com papel fundamental no policiamento preventivo na periferia das escolas; 
• Cobrar, do Governo do Estado, a imediata conclusão da obra do novo presídio;
• Incentivar os Conselhos Comunitários de Defesa Social e Conselho de Segurança Pública – CONSEPI;
• Investir na iluminação pública de toda a cidade (mais iluminação = mais segurança);
• Parceria com outros setores da administração pública, em programas de inserção de crianças e jovens 

carentes, voltados para esporte, lazer, cultura e educação;
• Implantar Centro de Reabilitação de Menores Infratores, em parceria com os Governos Estadual e 

Federal;
• Ação política para transformação da Companhia Especial da Polícia Militar em Companhia 

Independente e Delegacia Seccional da Polícia Civil em Delegacia Regional.

TRANSPORTE E TRÂNSITO

• Reivindicar do Estado a imediata construção do trevo no Bairro Morro do Engenho – Rodovia 431 
(projeto concluído);

• Investir em melhorias do sistema de sinalização de trânsito (vertical, horizontal e semafórica);
• Preço adequado da passagem para os usuários do sistema de transporte coletivo;
• Implantar o terminal municipal de transporte coletivo e o sistema integrado de transporte;
• Desenvolver estudo completo para o aperfeiçoamento do sistema viário da cidade, com a conseqüente 

definição de intervenções a serem feitas;
• Término imediato das obras da Av. Jove Soares – nova entrada da cidade e interligação com a rodovia 

no bairro Morro do Engenho;
• Reivindicar, do Governo do Estado, a realização imediata das obras na MG-050, na travessia do 

município, prevista no contrato de concessão da rodovia;



• Revitalização e reestruturação do terminal rodoviário.

TURISMO

• Reativar e apoiar o COMTURI – Conselho Municipal do Turismo;
• Incentivar e apoiar a implantação de empresas voltadas ao setor, como hotéis, pousadas, restaurantes, 

bares, entre outros;
• Manter e revitalizar áreas urbanas e rurais que propiciem a iniciativa privada a buscar parcerias com o 

município para o desenvolvimento da geração de emprego e renda;
• Criar e divulgar calendário de eventos municipais com vista a incentivar a vinda de turistas ao 

município.


