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Nossa visão: Fazer de Formiga uma cidade melhor.   

Nossa missão: Implantar ações estratégicas efetivas de forma que os serviços públicos 

sejam prestados com eficiência, proporcionando satisfação aos cidadãos formiguenses. 
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COMPROMISSO COM A POPULAÇÃO FORMIGUENSE 

 

Mais uma eleição se aproxima! Que cidade queremos para nós e nossos filhos? O 

voto de cada cidadão e de cada cidadã é que decidirá as políticas públicas do presente que 

refletirão no futuro de nossa cidade. É hora de refletir e analisar com muito critério as 

propostas que serão apresentadas. É com muito orgulho e responsabilidade que 

apresentamos à comunidade formiguense nossa Proposta de Governo 2013-2016. Mais do 

que ações a serem implementadas, esta proposta é fruto de importantes reuniões com os 

mais diversos segmentos de nossa cidade. É também fruto da nossa percepção acerca das 

carências do município. 

Queremos que nossa cidade cresça e ofereça melhores condições de qualidade de 

vida para quem aqui vive. Para que isso ocorra é necessário reorganizar a cidade. E isso só 

será possível com uma melhor administração. E estamos preparados para esse desafio: 

administrar melhor a nossa cidade, pois somos experientes, competentes, honestos, bons 

pais, bons filhos e respeitamos os mais profundos valores cristãos e familiares.  

E mais: manteremos e buscaremos ampliar todos os programas sociais que o 

governo da Presidenta Dilma mantém, ou aqueles que puderem ser implantados em nossa 

cidade como Bolsa-família, Minha Casa Minha Vida, Brasil Carinhoso e obras com 

recursos do PAC (Programa de Aceleração do Crescimento). Buscaremos, também, o 

acesso aos principais programas sociais que o governo do Estado de Minas Gerais 

disponibiliza aos municípios. Asseguramos que daremos continuidade aos projetos em 

andamento, em todos os setores da Administração Municipal, que estejam dando certo e 

que sejam relevantes para a comunidade. 

Todas as propostas que apresentaremos levam em consideração: 

1. A população, como beneficiária das ações governamentais.  

2. A gestão pública, que será pautada pela eficiência, pela competência 

administrativa e pela transparência. 

3. As ações políticas, que serão éticas e em consonância com os Governos 

Estadual e Federal, objetivando captar recursos que propiciem melhorias para nossa 

cidade.   

4. Os colaboradores, que são os servidores municipais, e que serão 

permanentemente incentivados a prestarem o melhor serviço aos cidadãos, pois não há 

sucesso em uma gestão sem o efetivo comprometimento dos servidores. 
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5. A participação popular, que será implementada pelo estímulo ao 

envolvimento das associações de bairros e demais entidades na alocação de recursos 

para realização de obras e ações públicas. Implantaremos o Orçamento Popular para 

viabilizar este compromisso. 

E mais: nosso propósito será atacar os problemas e propor soluções, jamais os 

adversários, pois acreditamos que os valores éticos devem estar à frente de qualquer 

disputa política. 

 

Formiguense: precisamos de seu voto para sermos eleitos e trabalharmos com 

determinação, pois seremos a mudança que a cidade quer!   

 

Recebam nosso abraço! 

 

Formiga, julho de 2012. 

 

 

Eugênio Vilela e Flávio Cunha 
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AS DIRETRIZES DO PLANO DE GOVERNO 

 

As propostas que apresentaremos para governar Formiga estão sustentadas em três 

diretrizes. 

1ª. Desenvolvimento humano, social e econômico 

2ª. Desenvolvimento sustentável 

3ª. Gestão transparente e compartilhada 

 

1ª diretriz: Desenvolvimento humano, social e econômico 

Para alcançarmos esse desenvolvimento, elencamos os seguintes eixos temáticos: 

1. Servidores públicos; 

2. Saúde; 

3. Educação; 

4. Desenvolvimento humano; 

5. Meio ambiente; 

6. Desenvolvimento econômico; 

7. Segurança pública; 

8. Esporte e lazer; 

9. Cultura;  

10. Obras públicas e infraestrutura; 

11. Serviço de água e esgoto. 

12. Comunidades rurais 

13. Distrito Turístico de Ponte Vila 

14. Comunicação Municipal 

 

Nossa atenção será voltada para todas as áreas da Administração Pública. Essas 

ações nas diferentes áreas têm sido estudadas e debatidas por nós e por várias entidades da 

comunidade formiguense. Pretendemos viabilizar nossos projetos com recursos próprios da 

Prefeitura, com recursos provenientes de outras esferas do Poder Público e com recursos 

oriundos de parcerias com o setor privado. Para atrair e obter recursos, criaremos uma 

Assessoria de Projetos, ligada diretamente ao Gabinete do Prefeito, dotada de corpo 

técnico qualificado e com dedicação exclusiva, para cuidar da formulação, elaboração de 

projetos e captação de recursos para sua realização. 
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2ª diretriz: Desenvolvimento sustentável 

 A segunda diretriz mostra a visão de desenvolvimento compartilhada pelos 

partidos que compõem nossa coligação. Nossa visão é a do desenvolvimento sustentável, 

moderna e atualizada, pois precisamos enfrentar os problemas do presente e os desafios do 

futuro para assegurarmos uma cidade melhor para nossos filhos.  

 Entendemos que a administração pública, com foco em resultados para os 

munícipes, deve ter um planejamento de médio e longo prazos. E quando trata do governo 

de uma cidade como Formiga, isso é essencial. Assim, toda política pública, toda obra, 

todo o nosso plano de governo visa a um desenvolvimento sustentável e duradouro, capaz 

de suprir as necessidades da geração atual, sem comprometer a capacidade de atender as 

necessidades das futuras gerações. É o desenvolvimento que não esgota os recursos para o 

futuro. 

Nosso governo, para atuar segundo os princípios da sustentabilidade, deverá agir de 

forma preventiva, pois prevenir é mais barato e mais adequado do que consertar depois. 

Também, agirá com precaução, não insistindo quando uma atividade cujo impacto 

ambiental, social e econômico é desconhecido.  

 

3ª diretriz: Gestão transparente e compartilhada 

 Trata-se de uma visão moderna de Administração Pública que envolve o Prefeito, o  

Vice-prefeito, os Secretários, os Servidores da prefeitura, os Conselhos Municipais na 

gestão do Município e cria mecanismos para valorização dos outros espaços de 

participação popular.  No modelo de gestão compartilhada, as políticas públicas passam a 

ser discutidas, formatadas e deliberadas com uma participação efetiva dos servidores da 

prefeitura, que trabalharão dentro de um sistema de metas e assim serão mais valorizados. 

A sociedade civil, por meio dos Conselhos e das Conferências Municipais, terá papel ativo 

na definição das políticas públicas. As políticas públicas serão discutidas com as entidades 

que representam a comunidade empresarial, com associações comunitárias e organizações 

não-governamentais. 

 Esta proposta permitirá governar, de modo compartilhado e transparente, 

permitindo que a população acompanhe e participe de todo o processo da Administração 

Municipal. Para ampliar e possibilitar maior participação, ampliaremos os serviços 

disponíveis no portal da Prefeitura de Formiga, criando a Prefeitura Eletrônica.
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 Entendemos que a gestão será compartilhada, efetivamente, na medida em que cada 

secretaria se comprometer com os problemas da cidade.  
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EIXOS TEMÁTICOS 

 

1. Servidores Municipais  

 

1.1 Fundamentação da Proposta 

 

Em qualquer organização, seja privada ou pública, são os seus colaboradores 

(empregados ou servidores) os responsáveis pelo sucesso ou insucesso da gestão. Nosso 

objetivo principal é desenvolver ações de valorização dos servidores públicos, que serão os 

responsáveis pela eficiência dos serviços prestados aos cidadãos   

 

1.2 Propostas 

 

 Assumimos o compromisso de que no mínimo 50% (cinquenta por cento) dos 

cargos de confiança serão exercidos por funcionários do quadro efetivo da 

Prefeitura. 

 Abrir diálogo permanente com o SINTRAMFOR de forma que as negociações da 

pauta de reivindicações sejam respeitosas e coerentes com os fins da Administração 

Municipal.  

 Criar o Projeto Integração com a realização de palestras e seminários permanentes 

a fim de capacitar os servidores para que trabalhem motivados e comprometidos 

com a missão da Administração Municipal: prestar serviços públicos com 

eficiência, proporcionando satisfação aos cidadãos formiguenses. 

 Fazer valer o inteiro teor da Lei Municipal 4336/2010, de autoria do Vereador 

Eugênio Vilela, que previne as práticas de assédio moral contra servidores públicos 

municipais. 

 Estudar viabilidade para que o servidor público afastado até 30 (trinta) dias tenha 

direito ao vale-alimentação. 
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2. Saúde 

 

2.1 Fundamentação da Proposta 

 

Todas as propostas deste plano de governo para a saúde estão sintonizadas com os 

princípios do Sistema Único de Saúde – SUS, estabelecidos na legislação aplicável, 

fundamentados nos eixos transversais da universalidade, integralidade e equidade. 

A concepção básica supera a proposição de caráter exclusivamente centrado na 

doença, desenvolvendo-se por meio de práticas gerenciais e sanitárias, democráticas e 

participativas, sob a forma de trabalho em equipe. 

Nesta perspectiva, daremos valorização máxima ao Programa “Saúde da Família”, 

que atua com ações de promoção da saúde, prevenção, manutenção, recuperação, 

reabilitação de doenças e agravos mais frequentes e na melhoria da qualidade de vida da 

comunidade formiguense. 

 

2.2 Propostas 

 

 Determinar a participação ativa e acompanhamento das ações e serviços de saúde 

pelo Secretário da pasta para que assim conheça as necessidades da população e, 

através delas, possa traçar propostas para o bem estar e a satisfação dos 

funcionários e, principalmente, da população. 

 Implantar a gestão pela qualidade em todas as Unidades de Saúde. 

 Estudar mecanismos para primeiro reduzir e depois eliminar os desvios de função 

na Secretaria de Saúde, especialmente, dos Agentes de Saúde e de Controle de 

Endemias. 

 Garantir condições de bom funcionamento, limpeza, organização das instalações 

físicas de todas as Unidades de Saúde, mantendo-as com a dignidade que todo o 

cidadão merece. 

 Garantir a qualidade no atendimento para reduzir as distâncias e o tempo de 

resposta às necessidades da saúde da população. 

 Elevar a produtividade, reduzindo o tempo de espera para a realização de consultas 

especializadas, exames e procedimentos específicos. 
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 Informatizar os procedimentos administrativos da Secretaria e da nova UPA 

(Unidade de Pronto Atendimento), a ser concluída, garantindo agilidade e 

segurança na prestação de serviços. 

 Obter maior satisfação da comunidade com os serviços públicos, fortalecendo as 

redes de atenção à saúde, criando o acompanhamento de Satisfação do Usuário da 

Saúde, como forma de controle externo das ações de saúde e da realização das 

ações da Proposta de Governo. 

 Firmar convênios com hospitais da cidade e da região para realizar em até 8 (oito) 

meses todas as cirurgias não emergenciais em que os pedidos estejam com 

demanda reprimida na Secretaria de Saúde. 

 Firmar convênios com clínicas especializadas para realização de mutirões de 

exames especializados, cujos pedidos se encontram com demanda reprimida na 

Secretaria de Saúde. 

 Criar, em Belo Horizonte, o Lar de Amparo ao Formiguense em Tratamento Fora 

do Domicílio, conforme Lei Municipal nº 3808 de 2006 e que nunca foi 

implementada. 

 Fortalecer os convênios com a Associação Mão Amiga e com a Associação de 

Combate ao Câncer do Centro Oeste de Minas Gerais (ACCCOM), objetivando 

proporcionar melhores condições de assistência e tratamento para pessoas 

portadoras de câncer. 

 Organizar, em nosso município, o Programa Mães de Minas, gerenciado pelo 

governo estadual e que é um conjunto de ações de saúde voltadas para a proteção e 

o cuidado da gestante e da criança no primeiro ano de vida. 

 Ampliar o acesso da população às políticas públicas de prevenção de doenças e 

promoção da saúde através da ampliação do Programa Academia da Saúde, 

conforme orientações do Ministério da Saúde.  

 Firmar convênios com Associações Beneficentes para implantação da Casa de 

Recuperação para mulheres dependentes químicas.  

 Ampliar o acesso da população aos serviços de saúde bucal. 

 Manter e melhorar todos os programas de controle de endemias conforme 

orientações do Ministério da Saúde e da Secretaria Estadual de Saúde. 
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 Seguir as determinações do Ministério da Saúde e da Secretaria Estadual de Saúde 

para todas as campanhas de vacinação em crianças, jovens, adultos e melhor idade. 

 Estruturar a Unidade de Pronto Atendimento (UPA), que está em fase final de 

construção, disponibilizando os Médicos Especialistas de acordo com 

determinações do Ministério da Saúde. 

 Reformar o Centro de Atenção Psicossocial (CAPS), proporcionando bons serviços 

aos usuários deste importante serviço de saúde mental. 

 Ampliar os serviços da Farmácia Municipal, implantando o Programa “REMÉDIO 

EM CASA” junto ao Programa Saúde da Família, cujo objetivo é garantir a adesão 

do paciente ao tratamento, através do acompanhamento individualizado, de modo 

que aumente a eficácia do tratamento medicamentoso. 

 Proporcionar maior sintonia entre a farmácia municipal e os médicos do serviço 

público municipal de saúde na adequação das prescrições receituárias. 

 Implantar a Diretoria de Políticas Sobre Drogas, que será responsável pelas ações 

de prevenção ao uso de entorpecentes. 

 Apoiar o processo de crescimento da Santa Casa de forma que ela possa obter 

melhor classificação junto ao Ministério da Saúde e da Secretaria de Estado da 

Saúde. 

 Utilizar os recursos economizados pela Câmara Municipal, que são devolvidos à 

Prefeitura ao final de cada ano, para reforçar o orçamento da Secretaria de Saúde. 

 Nossa cidade poderá ter, em breve, um curso de Medicina. Esse fato, ao ser 

concretizado, será de extrema importância social para Formiga. Diante disso, 

assumimos o compromisso de proporcionar todo apoio político à implantação deste 

e quaisquer outros projetos que vierem a fortalecer as ações de formação 

profissional e proporcionar melhorias nas condições dos serviços orientados à 

saúde.  

 

2.2.1 Saúde Animal 

 

 Atuar em parceria com a APAF (Associação Protetora dos Animais em Formiga) 

na gestão do Codevida (Centro de Defesa da Vida Animal). 
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 Firmar convênio com Instituições de Ensino que oferecem curso de Medicina 

Veterinária, para que os animais soltos em vias públicas sejam recolhidos, 

guardados e cuidados dentro de critérios técnicos. 

 Inserir, gradualmente, o Médico Veterinário no NASF (Núcleo de Apoio à Saúde 

da Família), conforme Portaria 2488/2011 do Ministério da Saúde. 

 Implantar o SIM (Serviço de Inspeção Municipal) dentro dos critérios exigidos pela 

legislação aplicável. 

 Organizar, periodicamente, campanhas de vacinação animal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 

 

3. Educação  

 

3.1 Fundamentação da Proposta 

 

A educação escolar, definida pela Constituição Federal de 1988 e pelas Leis de 

Diretrizes e Bases da Educação Nacional, de 1996, como responsabilidade do Estado e da 

família, e em âmbito municipal pelo Plano de Ação Articulada (PAR) é fenômeno 

complexo e, sem sombra de dúvida, um desafio para os governos. 

O Brasil, embora ainda figure entre as piores posições nos rankings internacionais 

da educação, nas últimas décadas tem vivenciado alguns avanços. O que se coloca como 

questão crucial para a educação escolar brasileira, neste momento, é vencer o desafio da 

qualidade do ensino. Ainda que os últimos dados do Índice de Desenvolvimento da 

Educação Básica (IDEB) tenham mostrado avanços, é preciso evidenciar que estes devem 

evoluir ainda mais, com o intuito de oportunizar uma escola de qualidade, onde nossas 

crianças possam, efetivamente, aprender a ler e escrever, a lidar com operações concretas e 

abstratas, a compreender e analisar a sociedade. Em suma, aprender a ler o mundo. 

Para que esse processo continue e avance ainda mais, entendemos que é necessário 

valorizar, efetivamente, os profissionais envolvidos na educação para que o município 

alcance melhores resultados nas avaliações periódicas realizadas pelo Ministério da 

Educação.  

 

3.2 Propostas 

 

 Reforçar a atuação da Escola de Línguas Helena Kemper, que oferece aos jovens e 

adultos, cursos de Inglês e Espanhol.  

 Implantar o Projeto Acompanhamento Social na Educação, com a inserção de 

Assistentes Sociais para atuarem com crianças em situação de vulnerabilidade 

social. 

 Desenvolver políticas de valorização salarial, criando incentivo para o alcance de 

metas dentro de uma proposta de avaliação de desempenho a ser construída em 

conjunto com representantes dos profissionais da educação. 

 Celebrar convênio com Instituições de Ensino, facilitando o acesso dos 

profissionais da educação a cursos de pós-graduação e de aperfeiçoamento.  
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 Instituir programas de preservação da voz, de forma a contribuir para a qualidade 

de vida dos professores. 

 Realizar, semestralmente, a Jornada da Educação Municipal, onde os profissionais 

do setor poderão debater ações que visem à melhoria do ensino.   

 Reestruturar, após ampla discussão com os profissionais da área, o “Módulo II”, 

estudando a possibilidade de transformá-lo em “adicional extra classe”.                    

 Discutir com a comunidade escolar a escola de tempo integral, buscando otimizar 

recursos e proporcionar ações efetivas para os estudantes. 

 Elaborar cronograma para reforma e ampliação, quando necessária, de escolas e 

centros de educação infantil. 

 Valorizar os profissionais do quadro administrativo, serviçais, zeladores e demais 

artífices da educação. 

 Ampliar a atuação do CEMAP (Centro Municipal de Apoio à Aprendizagem) na 

assistência ao aluno. 

 Ampliar, dentro dos limites do município, os cursos oferecidos pela UAB 

(Universidade Aberta do Brasil).  

 Reforçar as ações do CVT (Centro Vocacional e Tecnológico), oferecendo aos 

jovens e adultos, oficinas de capacitação profissional para elaboração de currículo e 

orientações sobre entrevista de emprego.  
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4. Desenvolvimento Humano 

 

4.1 Fundamentação da Proposta 

 

A Política de Assistência Social e Desenvolvimento Humano se fundamentará no 

SUAS – Sistema Único de Assistência Social – e terá como eixo norteador das ações o 

cuidado e a promoção humana de todos os cidadãos formiguenses, especialmente daqueles 

que se encontram em situação de risco ou vulnerabilidade social.  

Temos um compromisso de elevar a qualidade de vida dos formiguenses. Para 

diminuir a situação de vulnerabilidade é necessário desenvolver um conjunto de ações 

articuladas e que estão associadas com a saúde, educação, cultura, infra-estrutura, 

desenvolvimento econômico, esporte e lazer e meio ambiente. Assim, entendemos que é 

preciso o município estruturar melhor suas políticas e programas sociais e se preparar 

melhor para captar todos os recursos disponíveis das fontes de fomento de programas 

assistenciais. 

 

4.2 Propostas  

 

4.2.1 Assistência Social 

 

 A porta de entrada para o SUAS é o CRAS – Centro de Referência da Assistência 

Social. Assim, manter os CRAS já existentes (Rosário e Nossa Senhora de 

Lourdes) e implantar, no mínimo, mais três. Temos a firme convicção de que o 

CRAS assegura à população os serviços da Proteção Básica.  

 O CADASTRO ÚNICO utilizado pelo Programa Bolsa Família para desencadear 

todas as ações assistências governamentais. 

 Manter todos os programas sociais já existentes no Município, como por exemplo: 

BOLSA FAMÍLIA, BPC – Beneficio de Prestação Continuada – Funerária 

Municipal e outros.  

 Integrar todos os serviços assistenciais realizados e prestados no município, através 

do COMAS (Conselho Municipal de Assistência Social). 

 Definir padrões de qualidade, controle e avaliação para os serviços assistenciais.  
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 Promover, através de cursos e oficinas de capacitação profissional, a emancipação 

do cidadão e das famílias formiguenses assistidas e beneficiadas pelos programas e 

projetos assistenciais. 

 

4.2.2 Criança e Adolescentes 

 

 Ampliar e dinamizar a atuação do Centro de Referência Especializado da 

Assistência Social (CREAS). 

 Qualificar o atendimento no Centro Municipal de Acolhimento – Abrigo de 

menores. 

 Fortalecer e apoiar as ações do Conselho Tutelar e do Comissariado de Menores e 

estudar viabilidade de concessão do vale-alimentação. 

 Ampliar a capacidade de atendimento dos programas voltados para crianças e 

adolescentes. 

 

4.2.3 Políticas para Pessoas com Deficiências 

 

 Garantir a acessibilidade das pessoas com deficiência, no município, através da 

adaptação de calçadas e acesso a prédios públicos. 

 Estabelecer parcerias e convênios com entidades prestadoras de serviços para 

pessoas com deficiência. 

 Qualificar o atendimento na Casa Lar. 

 Apoiar e assegurar recursos financeiros, dentro das disponibilidades, para a APAE 

e ASADEF. 

 

4.2.4 Políticas para Pessoas Idosas 

 

 Promover e valorizar a pessoa IDOSA, fazendo valer o Estatuto do Idoso em nosso 

município. 

 Implantar o Programa Cuidadores de Idosos através de parcerias e convênios. 

 Proporcionar lazer e cultura para os idosos no Centro de Convivência e em outras 

entidades do município. 
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 Apoiar e assegurar recursos humanos e financeiros para o Asilo São Francisco, 

dentro das disponibilidades da Administração Municipal. 

 

4.2.5 Políticas para a Juventude 

 

 Reformular o Conselho Municipal da Juventude como órgão fomentador e criador 

de Políticas Públicas para a juventude formiguense. 

 Articular ações culturais e esportivas para os jovens de nossa cidade, através do 

trabalho integrado das Secretarias Municipais. 

 Desenvolver ações de qualificação profissional para os jovens de nosso município. 

 Implantar o Programa Juventude e Meio Ambiente, do Governo Federal, que visa à 

formação e ao fortalecimento de lideranças ambientalistas jovens. 

 Estudar, em discussão com as partes envolvidas, a viabilidade de fomentar o 

subsídio de, pelo menos, metade do valor da passagem do transporte coletivo 

urbano para estudantes formiguenses que ainda não são contemplados pela lei que 

instituiu a meia passagem. 

 Criar condições para o desenvolvimento econômico com ampliação da oferta de 

emprego e ingresso ao mercado de trabalho. 

 

4.2.6 Mulheres 

 

 Estabelecer parceria com a Câmara da Mulher Empreendedora para o 

desenvolvimento de políticas públicas que tenham a mulher como foco principal. 

 Elaborar o Plano Municipal de Políticas para Mulheres nos moldes dos Planos 

Nacional e Estadual. 

 Desenvolver a implantação e o fortalecimento de Programa de Assistência Integral 

à Saúde da Mulher. 

 Desenvolver campanhas e atividades de sensibilização e prevenção sobre as 

desigualdades de gênero e as étnico-raciais com a comunidade escolar e com a 

sociedade de modo geral, utilizando as datas comemorativas para propiciar o debate 

em torno das questões de gênero. 



19 

 

 Criar cursos de capacitação de mulheres para o trabalho e para a formação de 

cooperativas, favorecendo sua inserção no mercado de trabalho. 

 

 

4.2.7. Habitação 

 

 Manter as diretrizes do Plano Local de Habitações de Interesse Social, objetivando 

criar condições para a construção de mais unidades habitacionais de forma a reduzir 

o déficit de moradias populares. 

 

4.2.8 Outras Propostas  

 

 Fortalecer e ampliar a atuação do Banco de Alimentos como órgão responsável pela 

segurança alimentar e nutricional do município. 
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5. Meio Ambiente 

 

5.1 Fundamentação da Proposta 

 

Cresce cada vez mais no mundo a consciência ambiental. Ao longo do processo 

histórico, o ser humano julgou a natureza como uma realidade inesgotável, de onde poderia 

retirar os recursos de modo irresponsável e sem critérios. Porém, essa consciência está 

mudando. A percepção do meio ambiente está sendo reconstruída. E, cada vez mais, a 

sustentabilidade está sendo objetivada. Mas, muito há o que ser feito em nosso município 

para ampliar e desenvolver uma verdadeira e eficiente educação ambiental.  

Nossas propostas visam a implantar ações que tornem Formiga uma Cidade 

Sustentável Ambientalmente. 

 

5.2 Propostas  

 

 Manter a cidade limpa com limpeza nos logradouros públicos e colocação de 

lixeiras em parcerias com empresas nas ruas da cidade. 

 Implementar ações do Programa Cidades Sustentáveis, do qual Eugênio Vilela é 

signatário, e que tem por objetivo proporcionar condições para o desenvolvimento 

com sustentabilidade ambiental, econômica e social.  

 Manter as operações do Aterro Sanitário dentro dos padrões técnicos, de modo a 

garantir sua plena utilização e vida útil.   

 Buscar, dentro dos limites da lei estadual, aumentar os recursos do ICMS 

Ecológico. 

 Criar o “Selo Formiga Ambiental”, a ser concedido anualmente às empresas que 

implementarem ações de educação ambiental como coleta seletiva, separação de 

resíduos de óleos vegetais, redução do consumo de energia elétrica e 

captação/utilização de águas pluviais. 

 Regulamentar, no que couber ao município, as determinações do novo Código 

Florestal. 

 Propor um estudo logístico para otimizar as rotas da coleta de lixo e evitar sua 

realização em horários de maior fluxo de veículos nas ruas. 
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 Criar o Projeto de Lei para implantação do Programa “Quem Preserva Tem 

Desconto”, proporcionado desconto progressivo de IPTU para quem instalar 

sistemas de captação de água pluvial.  

 Instituir o Programa “Meu Bairro é Verde”, estimulando a participação das 

comunidades em ações de preservação ambiental e limpeza urbana. 

 Realizar, quando necessário, mutirões de limpeza em parceria com entidades do 

município. 

 Criar o Centro de Referência em Educação Ambiental, em parceria com os cursos 

de Ciências Biológicas e Engenharia Ambiental e Sanitária e outros cursos afins 

que houver em Formiga, visando a aumentar a conscientização da população com 

referência às questões ambientais. 

 Implantar, de acordo com a Política Nacional de Resíduos Sólidos (Lei 

12.305/2010), as ações de responsabilidade do município. 

 Desenvolver ações de preservação das nascentes dos rios e córregos de nosso 

município, através do “Projeto Renascer”, que consistirá em mapear e 

desenvolver mecanismos de recuperação e proteção permanente das mesmas. 

 Criar o Programa “Melhor Ambientalista”, estimulando a participação de pessoas 

da melhor idade em ações efetivas de preservação ambiental. 

 Criar patrulha permanente para conservação das margens dos Rios Formiga e Mata 

Cavalo. 

 Desenvolver estudo técnico das árvores às margens dos Rios Formiga e Mata 

Cavalo com objetivo de identificar as condições biológicas de cada espécie. 

 Desenvolver ações naturais para eliminar a sujeira e o mau cheiro causados pelos 

excrementos das garças que habitam as margens do Rio Formiga. 

 Incentivar as formas racionais do uso de energia alternativa. 

 Desenvolver programas de educação ambiental em parceria com as Associações de 

Moradores, Entidades de Classe e Instituições de Ensino. 

 Compatibilizar todos os projetos e ações implantadas no governo com os princípios 

da sustentabilidade. 

 Incentivar a utilização dos transportes públicos e de meios de transportes não-

poluidores (construção de ciclovias) como formas de combate à poluição do ar. 

 Criar programa de arborização de praças e canteiros em vias públicas. 
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 Construir calçadas ecológicas em pontos específicos da cidade, tais como: Avenida 

de acesso à Cidade Nova; Avenida de acesso à Lagoa e à região da Vila Nova de 

Formiga; Avenida Brasil; Avenida Dr. Arnaldo de Senna; Avenida João Pimenta da 

Veiga e Avenida Arnaldo Barbosa. 
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6. Desenvolvimento Econômico 

 

6.1 Fundamentação da Proposta 

 

O planejamento do desenvolvimento econômico do município deve levar em 

consideração as suas dimensões, sua população, localização geográfica, situação 

geopolítica e ambiental, seu perfil de atividades produtivas, a cultura de seu povo, a 

qualidade política e capacidade administrativa de seus líderes, o grau de organização da 

sociedade civil, das lideranças dos setores produtivos e as vocações das diversas regiões do 

município.  

Acreditamos que a capacidade de desenvolvimento do município pode ser 

potencializada quando este está organizado com uma estrutura institucional e 

administrativa adequada, quando coleta, trata e disponibiliza informações ao setor 

produtivo. 

Promoveremos o desenvolvimento sustentável ao gerar riqueza, renda e empregos, 

protegendo o meio ambiente, atraindo investimentos e apoiando os empreendedores locais, 

disponibilizando informações e adequando nossos códigos de leis. Com isso, obteremos 

resultados satisfatórios para as empresas e para a comunidade. 

 

6.2 Propostas  

 

 Estreitar as relações com a ACIF e com a CDL, bem como com outras entidades 

representativas, para promoção de ações empresariais que fortaleçam a economia 

local.  

 Apoiar, no que couber ao município, as ações do Programa Shopping a Céu Aberto 

em parceria com o Sebrae, a ACIF e a CDL. 

 Estabelecer alianças estratégicas com a Companhia de Desenvolvimento 

Econômico de MG (Codemig) para modernização dos Distritos Industriais.  

 Dar continuidade, dentro das disponibilidades da Administração Municipal, a todos 

os projetos em andamento para implantação de novas empresas. 

 Fortalecer a Secretaria de Desenvolvimento Econômico, criando um departamento 

destinado a manter constante comunicação com as empresas já instaladas no 

município a fim de melhor atendê-las nas suas ações.  
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 Criar a Diretoria de Novos Negócios a fim de promover o município em feiras 

empresariais estaduais e nacionais, buscando atrair novas empresas que queiram se 

instalar no município, assessorando-as nos trâmites legais. 

 Continuar empreendendo esforços junto aos Governos Estadual e Federal, 

objetivando a implantação do Aeroporto Regional.  

 Fortalecer o agronegócio da cidade, buscando subsídios junto ao Ministério da 

Agricultura, Pecuária e Abastecimento, bem como a Secretaria de Estado para a 

promoção efetiva de ações. 

 Construir, em parceria com a Associação dos Feirantes, o Mercado Municipal para 

a comercialização dos produtos atualmente comercializados na feira, bem como por 

outros empreendedores. 

 Estabelecer parcerias estratégicas com o UNIFOR e com o IFMG para viabilizar as 

seguintes propostas: 

 

1. Criar uma incubadora de microempreedimentos e orientar famílias assistidas 

pelos programas sociais do governo a pegarem microcréditos e abrirem 

microempreendimentos. Estes negócios ficarão sob orientação técnica por um 

período de 2 anos. Após esse período, terão condições de irem para o mercado 

e abrirão espaço para novos empreendimentos.  

2. Estimular a formalização de empresas por meio do programa 

microempreendedores individuais, proporcionando condições para obtenção de 

recursos financeiros. 

3. Realizar um diagnóstico detalhado dos Arranjos Produtivos Locais a fim de 

levantar o estágio de desenvolvimento em que se encontram e, a partir dos 

dados levantados, buscar, junto aos Governos Estadual e Federal, os recursos 

adequados para atendê-los. 

4. Articular junto à Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Ensino Superior 

de MG a participação de Formiga na RIT (Rede de Inovação Tecnológica), 

buscando implantar novos negócios com maior valor agregado. 

5. Articular e apoiar a criação de um núcleo de estudos econômicos regionais, a 

fim de criar e divulgar indicadores que possam nortear melhor as decisões das 

empresas e da administração pública. 
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6. Atualizar o Diagnóstico Municipal, realizado em 2001, para criar um banco de 

dados com informações estratégicas do município, objetivando criar condições 

para atração de novas empresas. 

7. Incentivar projetos de pesquisa que tenham como objetivos o desenvolvimento 

econômico regional e o desenvolvimento de novas tecnologias empresariais e 

de produção. 

 

 Criar a Diretoria de Negócios do Turismo, estabelecendo condições objetivas para 

o fortalecimento da atividade turística, de modo a viabilizar:  

 

1. O processo de habilitação do município ao recebimento de valores oriundos do 

ICMS Turístico.   

2. A realização do Inventário Turístico, incluindo os recursos históricos, culturais, 

religiosos, desportivos, naturais, ecológicos, de compras e negócios, com 

detalhamento de cada um dos recursos identificados, gerando proposições para 

sua utilização de forma sustentável. 

3. A criação de roteiros turísticos de forma profissional, com atrativos 

diferenciados que envolvam recursos do município e da iniciativa privada, com 

incentivo à divulgação deste roteiro pelas empresas emissoras de turistas. 

4. A elaboração e divulgação, em nível regional e nacional de um calendário anual 

de eventos. 

5. A participação do município em eventos ligados ao turismo para divulgar 

nossas potencialidades. 

6. Apoiar os projetos de criação de condomínios, clubes e hotéis na região do lago 

de furnas. 
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7. Esporte e Lazer  

 

7.1 Fundamentação da Proposta 

 

O esporte configura uma ação de excepcional valor físico, social e educacional. 

Incentivar atividades esportivas e recreativas previne doenças e combate a ociosidade. 

Assim, vemos o esporte como atividade integrante de vários outros eixos temáticos tais 

como: saúde, educação e cultura. 

 

7.2 Propostas  

 

 Criar a Secretaria de Esportes e Lazer. 

 Reformar, gradativamente, as quadras do município dotando-as de infraestrutura 

adequada para a prática desportiva. 

 Firmar convênio com instituições de ensino superior, através dos cursos de 

Educação Física, para a atuação de estagiários nas quadras esportivas.  

 Revitalizar o Parque Municipal Dr. Leopoldo Corrêa (Praia Popular), resgatando 

seu potencial turístico e desportivo. 

 Incluir, progressivamente, Educadores Físicos no NASF (Núcleo de Apoio à Saúde 

da Família), com o objetivo de trabalhar a prática esportiva como prevenção a 

doenças. 

 Fortalecer o futebol amador, em todas as suas categorias, promovendo campeonatos 

e firmando parcerias com as entidades representativas como Liga Amadora de 

Formiga e COFAES. 

 Manter o “Ruralzão” como campeonato de futebol entre as comunidades rurais.  

 Levar aos bairros e comunidades rurais ações e eventos que estimulem a prática 

esportiva de homens, mulheres, crianças e pessoas da melhor idade. 

 Manter os Jogos Escolares Rubens Paiva como forma de integração entre esporte e 

educação. 

 Apoiar a prática do esporte especializado e, dentro dos limites do município, 

auxiliar atletas em competições fora do município. 
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 Criar parcerias para a criação de escolinhas de diversas modalidades nos bairros, 

com a finalidade de selecionar os atletas diferenciados para participarem das 

seleções de Formiga. 
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8. Cultura  

 

8.1 Fundamentação da Proposta  

 

Nosso município é riquíssimo de produtores da cultura e de produção cultural. 

Porém, falta uma Política Pública consistente para a cultura de nossa cidade. Assim, 

desenvolveremos nossa Política Cultural, guiada pelos seguintes objetivos: 

descentralização da produção cultural; democratização da gestão cultural; integração da 

cultural ao desenvolvimento local; preservação do patrimônio histórico, artístico e cultural 

e dinamização das atividades culturais do município, com o intuito de tornar a cultura um 

dos componentes básicos para a qualidade de vida da população formiguense. 

 

8.2 Propostas  

 

 Avaliar os festivais da canção que tradicionalmente ocorrem no município, 

adequando-os melhor aos anseios culturais da cidade. 

 Organizar o Sistema Municipal de Cultura, de acordo com orientações do 

Ministério da Cultura e da Secretaria Estadual de Cultura, proporcionando efetivas 

condições para o desenvolvimento da cidadania cultural.  

 Criar um Espaço Cultural na região da Casa do Engenheiro, dotando o local de toda 

infraestrutura necessária à realização de eventos culturais.    

 Criar um catálogo cultural formiguense, que contemple artistas da cidade, de várias 

áreas. 

 Fomentar a criação de um songbook que contemple composições de artistas locais.  

 Criar mostras culturais, em suas múltiplas possibilidades, de forma que as pessoas 

possam expressar e divulgar sua arte. 

 Fortalecer a atuação da EMMEL (Escola Municipal de Música Eunézimo Lima), 

estendendo-a, progressivamente, aos bairros, dando oportunidade para mais pessoas 

desenvolverem suas habilidades musicais. 

 Reestruturar a forma de ingresso na EMMEL, criando melhores possibilidades para 

atendimento à comunidade formiguense. 
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 Criar a Instrumentoteca para que estudantes de música, em fase inicial e em 

condições financeiras desfavoráveis, possam levar instrumentos para casa para 

praticarem seus estudos. 

 Implantar, em parceria com AFL (Academia Formiguense de Letras) a Semana do 

Livro e dos Escritores Formiguenses. 

 Dialogar com as pessoas interessadas a fim de viabilizar a criação de um Festival 

de Música Gospel/Cristão. 

 Criar a Mostra de Inverno com apresentações musicais, de dança, literárias e 

exposição de pinturas. 

 Apoiar as festividades culturais ligadas ao Congado. 

 Apoiar as ações dos artesãos formiguenses. 

 Criar o Projeto Música no Domingo com apresentações periódicas, para que 

músicos, musicistas e outros artistas se apresentem para a população.  

 Fomentar a cultura local, criando condições para que os artistas participantes do 

“Festival da Linguiça” e outros eventos promovidos pela Administração Municipal 

possam ser valorizados através do recebimento de cachês. 

 Criar parcerias para viabilizar a revitalização e melhor utilização do Órgão da 

Matriz como bem cultural. 

 Cooperar, efetivamente, para a criação de uma Associação das Escolas de Samba 

para que elas possam receber recursos públicos para realização dos desfiles no 

carnaval.  

 Fortalecer as ações do Museu Municipal, buscando aumentar seu acervo. 

 Organizar o Calendário Anual de Eventos Culturais do município, fazendo com que 

as datas sejam, efetivamente, respeitadas. 
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9. Obras Públicas e Infraestrutura  

 

9.1 Fundamentação da Proposta 

 

As obras públicas em nosso município precisam ser melhor fiscalizadas e executadas. 

 

9.2 Propostas  

 

 Garantir que todas as obras realizadas tenham qualidade e que sejam executadas 

conforme o contratado.  

 Aplicar recursos do município e buscar recursos junto aos Governos Estadual e 

Federal para pavimentação de ruas ainda sem calçamentos. 

 Manter um serviço permanente e preventivo de preservação de ruas e avenidas, 

evitando que a cidade fique em situação calamitosa em épocas de chuvas.  

 Estudar a viabilidade para a criação de uma fábrica de bloquetes de forma que haja 

sempre material disponível para manutenção de ruas e avenidas. 

 Firmar convênio com Instituições de Ensino Superior para que estudantes dos cursos 

de Engenharia Civil e Arquitetura possam viabilizar projetos de convênios, evitando 

que a cidade perca verbas para obras públicas.  

 Realizar estudos técnicos para verificar as condições das pontes da cidade, de forma a 

evitar acidentes que tragam transtorno à população. 

 Desenvolver ações que promovam, efetivamente, a acessibilidade. 
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10. Serviço de Água e Esgoto 

 

10.1 Fundamentação da Proposta 

 

É necessário uma atuação efetiva no nosso sistema de captação e distribuição de 

água para que consiga atender à crescente demanda dos cidadãos. Isso será possível na 

medida em que discutirmos com os profissionais da área as seguintes proposições: 

 

10.2 Propostas para o Serviço de Água  

 

 Projetar e construir a nova adutora de água bruta, contando que a barragem já esteja 

pronta. 

 Reformar a adutora existente para reserva. 

 Instalar novo conjunto moto-bomba da adução da água bruta para o tratamento. 

 Concluir as obras para tratamento de água do Sistema Santa Luzia.  

 Acelerar os decantadores para aumentar a capacidade do sistema de tratamento de 

água, suprindo a necessidade em horários de pico. 

 Construir reservatórios de água tratada para suprir o atendimento em horários de 

pico, na falta de energia e na manutenção no sistema. 

 Setorizar a distribuição para controle do volume e da qualidade da água  

distribuída. 

 

10.3 Propostas para o Serviço de Esgoto 

 

 Ampliar as redes coletoras, dentro das disponibilidades de recursos existentes.  

 Terminar as redes interceptoras dos córregos da cidade. 

 Projetar e executar a construção dos interceptores dos córregos do Quilombo e 

Quilombinho. 

 Utilizar os recursos existentes para a construção da ETE (Estação de Tratamento de 

Esgoto), na Vargem Grande, para tratar o esgoto da parte central da cidade. 
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11. Comunidades Rurais 

 

11.1 Fundamentação da Proposta 

 

Os moradores das comunidades rurais necessitam de melhores condições de 

deslocamento para a cidade. Para tanto apresentamos: 

 

11.2 Propostas  

 

 Criar uma Patrulha Permanente para manutenção das estradas rurais em boas 

condições de uso, reduzindo as dificuldades de locomoção de pessoas e alimentos 

para a cidade. 

 Realizar estudos técnicos para verificar as condições das pontes nas comunidades 

rurais, de acordo com cronograma a ser elaborado. 

 Abrir diálogo permanente com as Associações representativas no sentido de 

viabilizar as reivindicações que estejam dentro da responsabilidade do município. 

 Manter e ampliar o Programa de Aquisição de Alimentos da Agricultura Familiar 

para merenda escolar e Banco de Alimentos. 

 Prestar apoio técnico às famílias de pequenos agricultores para regularização das 

propriedades que dependem de serviços de agrimensura, através de levantamento 

topográfico para Averbação de Reserva Legal; vistoria e respectivo laudo 

ambiental, necessário para a Averbação da Reserva Legal e protocolização junto ao 

IEF. 

 Apoiar ações para recomposição das Áreas de Preservação Permanente (APP’s) em 

propriedades de até um módulo fiscal, que em nosso município, equivale a 30 ha. 

(trinta hectares), visto que, com o novo Código Florestal, os proprietários têm cinco 

anos pra fazer a regularização. 

 Estabelecer parcerias junto às comunidades, escolas e associações para produzir 

mudas nativas da região, em conjunto com o Horto Florestal, para diminuir os 

gastos com a recomposição. 

 Oferecer orientação técnica para que se faça o aproveitamento das águas pluviais na 

zona rural. 
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 Oferecer aos produtores rurais em parceria com o SAAE, orientação técnica de 

como preservar a boa qualidade das águas de nascentes, cisternas e mananciais, 

onde são feitas captações destinadas ao consumo humano. Algumas ações simples e 

baratas, como análises de água de cisternas podem evitar várias doenças de 

veiculação hídrica, causadas por contaminação fecal. 
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12. Distrito Turístico de Ponte Vila e Comunidades Situadas no Entorno 

do Lago de Furnas 

 

12.1 Fundamentação da Proposta 

 

É preciso revitalizar o Distrito Turístico de Ponte Vila. Em decorrência, as 

comunidades do entorno serão beneficiadas com as ações que pretendemos desenvolver. 

 

12.2 Propostas 

 

 Construir um Posto de Saúde em Ponte Vila de modo a garantir conforto aos 

usuários de todas as comunidades vizinhas e dos turistas, com atendimento nos 

finais de semana e feriados. 

 Implantar atendimento médico e odontológico uma vez por semana, melhorando as 

condições de acesso da população às políticas públicas de saúde, uma vez que 

atualmente esse atendimento ocorre a cada 15 (quinze) dias. 

 Investir, anualmente, 30% dos royalties da água em melhorias para as comunidades 

abrangidas pelo Lago de Furnas. 

 Manter um serviço permanente de limpeza pública em Ponte Vila e na região 

balneária. 

 Elaborar um Plano Integrado da Região de Furnas com objetivo de criar condições 

para o desenvolvimento com sustentabilidade econômica e ambiental. 

 Estudar a viabilidade de construção de uma ciclovia, ligando a entrada de Furnastur 

ao Condomínio Mangueirão e ao trevo de Ponte Vila. 

 Iluminar o campo de futebol de Ponte Vila. 

 Atuar em permanente sintonia com a AMAFURNAS, objetivando buscar soluções 

em conjunto para as demandas locais. 

 Fortalecer o Distrito de Ponte Vila como um distrito turístico, criando postos e 

sinalizações de informações turísticas, bem como um calendário de atividades 

turística na região de furnas. 
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13. Segurança Pública Municipal 

 

13.1 Fundamentação da Proposta 

 

A Administração Municipal deve assumir, efetivamente, sua parcela de 

responsabilidade com a segurança pública. Nosso objetivo principal é desenvolver ações 

voltadas para a segurança das pessoas. 

 

13.2 Propostas 

 

 Criar a Secretaria Municipal de Segurança Pública, criando condições para: 

 

1. Implantação da Guarda Municipal, a ser gradativamente efetivada conforme 

Projeto de Lei em tramitação na Câmara Municipal. 

2. Reorganizar a Defesa Civil, proporcionando-lhe uma estrutura digna e capaz de 

atender as demandas de prevenção necessárias. 

3. Estruturação do Serviço de Gerenciamento do Trânsito Urbano com políticas 

eficazes para a melhoria contínua do fluxo de trânsito. 

 

 Buscar apoio político junto a Deputados Estaduais e Federais para que a 13ª 

Companhia Independente da Polícia Militar seja transformada em Batalhão. 

 Viabilizar, em parceria com o Governo do Estado de MG, a construção do prédio-

sede para a Polícia Civil. 
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14. Comunicação Municipal 

 

14.1 Fundamentação da Proposta 

 

As ações da Secretaria de Comunicação serão em permanente sintonia com todos os 

órgãos de imprensa existentes no município.  

 

14.2 Propostas 

 

 Proporcionar uma comunicação eficiente de todos os atos e fatos da Administração 

Pública. 

 Melhorar o sinal de televisão, principalmente nos bairros onde este é precário. 

 Ampliar os canais abertos de televisão, proporcionando alternativas de 

entretenimento e informação. 
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MECANISMOS PARA IMPLEMENTAÇÃO DAS PROPOSTAS DO 

PLANO DE GOVERNO 

 

 Implantar o Orçamento Popular para que as obras públicas sejam realizadas de 

acordo com as prioridades da comunidade. 

 Criar Assessoria Técnica de Projetos, ligada diretamente ao Gabinete do Prefeito, 

para centralizar a elaboração de projetos e acompanhar o andamento de todas as 

possibilidades de recebimento de recursos dos Governos Estadual e Federal, de 

forma que o município tenha eficácia nessas ações e não perca verbas para a 

realização de obras e outras ações importantes para a cidade. 

 Criar a Assessoria de Planejamento Estratégico para revisar o Plano Diretor e 

regulamentar os artigos que orientarão importantes políticas públicas para o 

município.  

 Apresentar todas as ações e indicadores do Plano de Metas, conforme determina a 

legislação municipal. 

 Discutir, através de audiências públicas, as propostas de ações que integrarão o 

Plano Plurianual (PPA) 2014-2017. 

 Implantar um sistema de informação único, integrando todas as secretarias, o que 

trará agilidade e transparência na gestão do município, beneficiando, assim, o 

cidadão. 

 Integrar e harmonizar as ações administrativas do Gabinete, da Controladoria, da 

Secretaria de Fazenda e da Procuradoria Municipal, implantando medidas 

administrativas e jurídicas modernas para gerir, com eficiência, o município e bem 

aplicar os recursos públicos. 
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MENSAGEM FINAL 

 

Sabemos, muito bem, que não encontraremos uma cidade pronta. Muito menos é 

nossa intenção deixá-la pronta. O que pretendemos, sim, é criar condições efetivas para um 

futuro melhor para Formiga. Agradecemos a todas as pessoas, entidades e associações 

envolvidas direta, ou indiretamente, com a viabilização da nossa candidatura e com a 

construção desta Proposta de Governo. Contudo, deve ficar claro que esta não é uma 

proposta engessada e com visão limitada. Mas temos a certeza de que muitos anseios dos 

formiguenses estão aqui apresentados. A concretização das ações propostas será fruto de 

permanente diálogo com a comunidade, principalmente no que se refere às audiências 

públicas que promoveremos para a elaboração do PPA (Plano Plurianual) 2014-2017. 

Agradecemos aos integrantes e candidatos dos partidos que formam a Coligação 

Um Novo Tempo para Formiga. O que nos move é uma certeza: o melhor das nossas vidas 

ainda está por vir. Vamos, juntos, combater um bom combate.  

 

 

E que Deus nos abençoe! 

        


