
PROPOSTA DE GOVERNO 
 
 

 
 

1. Dar seqüência ao planejamento elaborado para preparar a cidade para a expansão 
econômica, preparando a infraestrutura da cidade e mantendo o seu crescimento sob 
total controle para se evitar uma desorganização urbana. 

  
2. Dar continuidade às ações de infraestrutura da cidade e ao Programa de 

embelezamento, tornando-a, ainda mais, uma cidade bonita e agradável. 
 

 
3. Apoiar e captar parcerias para construir um Hospital Regional com capacidade para 

atendimentos de alta complexidade, incluindo a oferta de CTI e de Hemodiálise, 
oferecendo atendimento de elevado padrão à comunidade. 

 
4. Continuar a preparação da população e do trabalhador para ocuparem os melhores 

cargos nas grandes empresas da cidade, especialmente, através das políticas de 
formação e qualificação profissional. 

 
 
5. Investir na ampliação da rede educacional, trazendo novas escolas para o município, 

consolidando a rede de creches municipais e os centros de educação integral e 
garantindo a estrutura adequada para manutenção e ampliação dos programas e 
projetos iniciados como, por exemplo, o Arte na Escola, o Programa de Educação 
em Sexualidade e Cidadania - PESC, a Política Municipal de Educação Ambiental - 
PMEA, a Educação Inclusiva, o Kit Escolar, o Uniforme, o Plano de Elevação da 
Escolaridade e o Programa de Auxílio Viagem ao Estudante - PAVE. 

 
 
6. Dar continuidade às deliberações estabelecidas nas conferências municipais e nas 

políticas estabelecidas pelos Conselhos Municipais. 
 

 
7. Fortalecer as ações dos conselhos municipais e das entidades e associações 

representativas de segmentos e bairros e dar seqüência ao Programa de Formação de 
Lideranças. 

 
 
8. Fortalecer e ampliar atuação dos órgãos executivos municipais criados para 

defender direitos e implantar as políticas sociais, como as gerências e as diretorias. 
 
 
9. Fortalecer as políticas existentes, criando uma rede de proteção e promoção das 

parcelas menos favorecidas e mais vulneráveis da sociedade, tais como Criança e 
Adolescente; Juventude; Idosos; Mulheres; Negros e Pessoas com Deficiência, 



inclusive com a elaboração de leis que garantam a transformação dessas ações em 
políticas públicas, a exemplo da criação da Política Municipal da Juventude. 

 
 

10. Investir na Política de Habitação de modo a reduzir drasticamente o déficit 
habitacional na cidade, promover o reassentamento de famílias residentes em 
condições de risco e promover a regularização fundiária das habitações irregulares 
existentes. 

 
11. Implementar a segunda edição do orçamento participativo a partir do exercício 

2013/2014 e consolidar o OP como estratégia de participação e empoderamento da 
sociedade. 

 
 
12. Fortalecer e ampliar a Política de Esportes e Lazer através de programas e espaços 

adequados à prática esportiva das mais diversas modalidades. 
 
 
13. Dar seqüência ao projeto de Expansão Urbana – região norte, com o Trevo da BR 

040, a continuidade do Binário do Santo Antônio e a interligação com Joaquim 
Murtinho. 

 
14. Executar o projeto de Saneamento Ambiental das bacias do Rio Maranhão, 

Goiabeiras e Macaquinhos e o Binário do Rio Maranhão. 
 
 

15. Preparar a infra-estrutura do trânsito urbano e intermunicipal para o crescimento 
econômico e populacional previsto para os próximos anos, incluindo a articulação 
junto ao Governo Federal para efetivação da duplicação da rodovia BR 040 entre 
Cristiano Otoni e o Alphaville. 

 
16. Manter e aperfeiçoar o programa de melhorias das estradas municipais com o uso de 

solos compactados. 
 

 
17. Manter e ampliar os programas e parcerias com as polícias que atuam na cidade 

com o intuito de aperfeiçoar a Política Municipal de Segurança Pública. 
 
18. Fortalecer e ampliar a Política de Promoção e Valorização da Cultura, através de 

ações que propiciem e favoreçam o fortalecimento dos grupos locais e o 
empoderamento dos órgãos e entidades promotores da Cultura na cidade. 

 
19. Garantir a continuidade do processo de descentralização da Gestão Pública, através 

da participação efetiva da sociedade, da transparência e da participação dos 
servidores na elaboração e execução das políticas públicas. 

 



20. Dar seqüência ao processo de valorização dos servidores, através de planos de 
carreira atualizados, salários justos e adequados e manutenção e ampliação dos 
benefícios conquistados. 

 
21. Cuidar do Meio Ambiente através de um controle rigoroso dos impactos da 

mineração como poeira, poluição e degradação ambiental. Intensificar a fiscalização 
e promover a efetivação do Código Municipal de Meio Ambiente. 

 
22. Aperfeiçoar o atendimento à promoção da saúde e prevenção de doenças, através do 

fortalecimento da rede de Unidades Básicas de Saúde – UBS. 
 

23. Ampliar o atendimento especializado com o aprimoramento das clínicas e serviços 
existentes, especialmente no tratamento de usuários de álcool e outras drogas com 
atendimento 24 horas – CAPS/AD 24horas. 

 
24. Continuar a política de promoção do trabalho, emprego e renda, através da boa 

relação com as empresas locais, da captação de novos investimentos, do apoio e 
promoção de iniciativas de associativismo e cooperação em entidades urbanas e 
rurais e do apoio às pequenas empresas. 

 
25. Dar seqüência ao processo de integração e fortalecimento regional, através do 

Consórcio para o Desenvolvimento do Alto Paraopeba - CODAP e outras iniciativas 
coletivas de cooperação entre as cidades da região. 

 
26. Fortalecer o Turismo e os programas e projetos de proteção, preservação e 

valorização do Patrimônio Histórico e Cultural do município. 
 
 
 


