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INTRODUÇÃO 
 
A eleição que acontecerá, em 07 de outubro de 2012, precisa caracterizar uma profunda 
mudança na vida de nosso Bonito de Minas. Terá que ser um divisor de águas. Nela, os 
eleitores terão a oportunidade de finalmente poder eleger um governo comprometido 
com o crescimento e o desenvolvimento sustentável de nossa cidade, evitando de vez a 
forma com que somos hoje conduzidos. Bonito de Minas terá a oportunidade de optar 
pela gestão de caráter empresarial com priorização pelo planejamento das ações, pelo 
compromisso com metas claras de gestão ou permanecer com a improvisação e o 
favorecimento individual que vem sendo a características da última administração 
municipal, toda ela com a visão única em atender aos “seus” (amigos,correligionários e 
parentes) em prejuízo do todo mais pobre e necessitado do nosso município.Assim 
sendo, Zé Reis, como legitimo Bonitense representante do PPS, apresenta este 
PROGRAMA DE GOVERNO – assumindo com todos os nossos conterrâneos um 
compromisso de MUDAR PARA VALER a forma de administrar o nosso Bonito de 
Minas. Este PROGRAMA tem sido pensado ao longo dos últimos anos. É, neste 
primeiro momento,  Zé Reis se consolidará como projeto coletivo, refletindo as 
reivindicações da população, dos movimentos sociais, das entidades representativas 
Bonitenses e dos Partidos Políticos que a ele se acoplem.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



REORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO 
 
Nos moldes atuais o Prefeito, Secretários e Assessores assumem suas funções sem uma 
clara definição do que devem fazer. A nomeação é, via de regra, o resultado de 
acomodação dos apoios políticos nas campanhas e não consideram a real aptidão do 
indicado para a função. Neste modelo, a participação dos funcionários públicos de 
carreira nos cargos de gestão efetiva é insignificante ou nula desestimulando o seu 
progresso funcional e pessoal. 
 
 
COMBATE A CORRUPÇÃO 
 
É fato a corrupção existente no Poder Público e considerável a soma do dinheiro 
público desviado. As conseqüências são as dificuldades financeiras enfrentadas pela 
maioria dos municípios brasileiros chegando, em alguns casos, até a falta de pagamento 
do funcionalismo público. Em Bonito de Minas, combateremos a corrupção com todas 
as forças e com muita disposição. Criaremos o PROGRAMA TOLERÂNCIA ZERO 
COM A CORRUPÇÃO.A história pessoal das lideranças do PPS neste município, 
reconhecidamente honesta e correta, servirá de exemplo. A escolha do seu 
SECRETARIADO se baseará nestes mesmos preceitos e a vigilância deste PRIMEIRO 
ESCALÃO será realizada de forma IMPARCIAL.Sabe-se que quando o Prefeito e o 
Secretariado dão o exemplo de honestidade e probidade,todos os participantes do 
governo e o funcionalismo pensarão várias vezes antes de realizar qualquer ato 
imoral.Realizaremos AUDITORIAS em todas as 
SECRETARIAS/DEPARTAMENTOS/ÓRGÃOS do governo municipal, com atenção 
especial, aos contratos firmados.Os funcionários, ao assumirem cargos de confiança, 
serão alertados pelo prefeito para exercerem sua função com RETIDÃO E 
DIGNIDADE. NÃO será tolerado o EMPREGUISMO de parentes, o PRIVILÉGIO a 
amigos e o PÉSSIMO ATENDIMENTO PÚBLICO a quem quer que seja.Os casos 
confirmados de corrupção, fraude ou roubo os responsáveis serão afastados e entregues 
à Justiça e responderão civil, criminal e administrativamente pelos seus atos. 
 
JUVENTUDE 
 
Vamos trabalhar muito com a juventude, tanto realizando políticas públicas voltadas 
para os jovens no que se refere ao emprego, a qualificação profissional, a educação, ao 
esporte, acultura e ao lazer, como também pretendemos utilizar a juventude como uma 
importante força de construção a favor das mudanças que queremos realizar na cidade. 
Os jovens serão chamados a trabalhar neste imenso processo de reconstrução municipal 
e de politização da cidadania que queremos realizar em Bonito de Minas. O jovem 
representa a possível ligação do presente com o futuro do país. Temos uma 
responsabilidade histórica muito grande com todos aqueles que almejam um trabalho 
decente e digno e precisam estudar. Vivemos numa sociedade onde as oportunidades de 
emprego se restringem ao nível de escolaridade. Estudar sem trabalhar tem representado 
uma possibilidade quase exclusiva de poucos jovens. E para os demais: o que fazer? 
Desenvolveremos políticas públicas para todos os jovens, mas destinaremos uma grande 
parte de nossos esforços àqueles que sem emprego e sem perspectivas precisam de uma 
renda para a sua sobrevivência e de sua família. 

 
 



 
TRANSPORTE 
 
De há muito tempo no nosso município, a construção, melhorias e conservação de 
estradas e caminhos é feita, unicamente, sob a lógica do favorecimento político. As mais 
importantes vias municipais de ligação com distrito se povoados precisam chegar à 
situação de calamidade para só então receber os serviços necessários que são encarados 
como uma “ NOVA OBRA”. No governo do PPS um planejamento de longo prazo será 
feito para que, em um sistema racional de construção/preservação, para que a 
importância social e econômica da estrada seja o critério principal que oriente as 
prioridades de atendimento. É nosso compromisso,ainda, buscar soluções mais 
duradouras, como o cascalhamento das vias mais importantes do município e melhoria 
de sua segurança. 

 
 

PARCERIA COM Os GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL 
 
Nunca a cidade teve a oportunidade de ser conduzida por uma administração em 
condições moral e política de olhar de frente e reivindicar com autoridade e com 
disposição, ante as administrações Federal e estadual, os benefícios que temos direito. 
Teremos esta autoridade advinda de uma administração que premiará a competência, a 
honestidade e o compromisso popular. Além disso, buscaremos recursos com 
PLANEJAMENTO E PROJETOS estruturados,estaremos fora da improvisação e 
descaso que vem regendo os destinos de região nas última administração. É isso que 
apresentamos aqui, um Macro-projeto de Mudanças para Bonito de Minas,que será 
desdobrado em novos outros projetos específicos que serão executados em parceriac om 
o governo federal e outras instâncias de governo e instituições de financiamento.O 
Apoio do Governo federal com a ampliação dos programas de COMBATE À FOME, 
de nossa participação no programa de TERRITÓRIOS DA CIDADANIA será uma 
prioridade da Prefeitura do PPS, combinada com um política afirmativa de inclusão 
social e conquista da cidadania. 

 
SAÚDE 
 
 
•       Compromisso com os princípios constitucionais do SUS: 
universalidade, equidade, integralidade, controle social, 
hierarquização, regionalização, ações direcionadas às necessidades de 
saúde, resolubilidade; 
 
•       Garantir ações básicas de saúde para toda a população juntamente com 
a política de incentivo à equidade com ênfase nas áreas e populações 
de maior vulnerabilidade. 
 
•       Garantia da atenção integral à saúde da população em todos os ciclos 
de vida (à saúde da mulher, da criança, do homem, do adulto e do 
idoso) com estímulo ao fortalecimento das ações de promoção e 
prevenção. 
 
 



 
•       Implantar a política de prevenção e controle do consumo de álcool e 
outras drogas 
 
•       Implementar ações de saneamento básico e saúde ambiental, de forma 
sustentável, para a promoção da saúde e redução das desigualdades 
sociais 
 
•       Estruturação da Rede de Urgência e Emergência 
 
•       Promover parcerias com outros setores sociais como a Educação, 
Desenvolvimento Social, Habitação, Universidades e outros; 
Implantar e implementar todos os programas disponibilizados pelo 
governo Federal e Estadual que sejam de interesse para o município e 
compromisso com os programas de prevenção e promoção de saúde do 
governo federal e estadual; 
 
- Melhorar o acesso da população e a qualidade dos serviços de saúde, 
melhoramento das Unidades Básicas de Saúde, criação de Pontos de Apoio 
à saúde nas comunidades de difícil acesso, 
 
- Pactuação efetiva de metas municipais com os profissionais da saúde 
para maior efetividade e eficácia dos serviços de saúde ofertados e 
dinamização do processo de trabalho; 
 
- Manter as Equipes de Saúde completas e ampliação da rede de serviços 
ofertados na Atenção Primária (Médicos, Enfermeiros, Fisioterapeutas, 
Psicólogo, Nutricionista, Fonoaudiólogo, Educador Físico, entre 
outros) 
 
- Promover uma maior participação popular na gestão em saúde do 
município através do conselho municipal e local de saúde como também a 
implantação da ouvidoria; 
 
- Valorização profissional, com o estabelecimento de gratificações 
para profissionais que atinjam as metas propostas pelas três esferas 
de governo, bem como para aqueles que trabalham em localidades de 
difícil acesso; 
 
- Programa de capacitação periódica dos funcionários da Secretaria de 
saúde em todos os seus segmentos; 
 
- Ampliar os convênios e consórcios de saúde para atenção secundária e 
terciária, com o objetivo de dar maior oferta à população de exames e 
consultas especializadas; 
 
- Compromisso com as campanhas de vacinação e de combate a doenças endêmicas; 
 
- Compromisso com a prevenção da dengue; 
 



- Implantação de uma casa de em Montes Claros/MG, para atender aos 
moradores de Bonito de Minas e seus familiares durante tratamentos de 
saúde de maior complexidade; 
 
- Buscar parceria com o governo federal para a criação e manutenção da 
farmácia Popular do Brasil; 
 
-Compromisso com a disponibilização de medicamentos essenciais da 
farmácia básica do município; 
 
- Melhoramento das Unidades Odontológicas do município e compromisso 
com compras de insumos para o perfeito funcionamento; 
 
- Adquirir unidade de Atendimento a Saúde móvel para o atendimento 
odontológico e de exames ginecológicos com maior qualidade para 
população das comunidades rurais. 
 
- Implantação do programa de acesso a kits de saúde bucal com escova, 
dentifrício e fio dental a população de baixa renda; 
 
- Compromisso com ações de promoção e prevenção em saúde bucal como 
escovação supervisionada, aplicação tópica de flúor gel e palestras; 
 
- Procurar viabilizar parcerias para atendimento odontológico 
especializado principalmente a pacientes com necessidade de tratamento 
especial; 
 
- Compromisso com os programas de prevenção e promoção de saúde do 
governo federal e estadual; 
 
- Compromisso com a atenção domiciliar multiprofissional a pacientes acamados; 
 
- Criação de Laboratório Municipal, para realização de exames de 
urgência e de menor complexidade; 
 
- Ampliar o serviço de transporte da população da área rural em caso 
de urgência; 
 
- Ampliar os serviços e equipe da vigilância sanitária; 
 
- Manutenção do Programa de transporte de pacientes para tratamento de 
hemodiálise 
 
- Implantação de um Projeto Caravana da Saúde para levar os serviços 
de saúde a população de difícil acesso. 
 
 
 
 
 



CULTURA ESPORTE E LAZER 
 
O investimento na cultura é fundamental. Contribui para a elevação da auto-estima do 
povo e faz com que todos valorizem mais a cidade e se tornem responsáveis por sua 
história, suas tradições e seu destino; ajuda a fixar os novos moradores, sedentos por 
bens culturais de qualidade; oferece à juventude uma opção saudável para a canalização 
positiva de suas energias e potencialidades; possibilita a vinda de um imenso 
contingente de visitantes e turistas para a cidade; profissionalizar jovens e possibilita a 
geração de renda para artistas e artesãos; alegra a cidade, alimenta os espíritos e cria um 
clima de respeito, fraternidade e boa convivência.  
 
A prática esportiva tem se constituído nas últimas décadas com um dos principais 
componentes para se pensar o homem na sua totalidade. Ao destacar a sua motricidade 
como um componente fundamental de toda a atividade física, o esporte, além do seu 
aspecto competitivo será valorizado enquanto componente importante para a inclusão 
social.  
Por meio da prática das diversas atividades físicas buscaremos desenvolver os seguintes 
aspectos: a solidariedade, a integração das diferenças individuais, o resgate da auto-
estima, os aspectos culturais, a cidadania e associá-los a sua dinâmica educativa. 
Atividades direcionadas, sobretudo, a terceira idade. 
 
EDUCAÇÃO E INCLUSÃO DIGITAL 
 
A escola pública tem que deixar de ser, no Brasil, um espaço de exclusão social. Deve 
proporcionar, por meio da escolarização, as mais variadas possibilidades educacionais e 
culturais para a formação humana. Hoje é necessário - e urgente - fazer com que a 
escola seja um componente fundamental para a inclusão social. A educação infantil, a 
educação de jovens e adultos, a educação especial e o ensino fundamental, devem ser 
vistos como desafios do governo. Promover a universalização da escolarização e sua 
qualidade social exigirá vontade política, firmeza nas ações e a definição de uma 
política educacional concreta e objetiva. Assumimos o compromisso para com a 
formação de um cidadão consciente e crítico dos seus direitos e deveres.  Desta forma, a 
construção de uma escola pública participativa e de qualidade social, em nosso 
município, será de grande importância para o fortalecimento da democracia 
representativa.Em toda a política educacional do município estarão presentes três 
componentes de suma importância para o desenvolvimento sustentável e para a 
formação do cidadão de Bonito de Minas: AEDUCAÇÃO AMBIENTAL, A 
INCLUSÃO DIGITAL E PROGRAMAS DE SAÚDE DE CARÁTER PREVENTIVO. 
Tanto A EDUCAÇÃO AMBIENTAL quanto A INFORMÁTICA E OS PROGRAMAS 
DE SAÚDE farão parte da MATRIZ CURRICULAR da rede municipal de ensino.  
A nossa política educacional - baseada na QUALIDADE SOCIAL e no estabelecimento 
de uma ESCOLA PÚBLICA INCLUSIVA - terá como seus objetivos principais:- 
DEMOCRATIZAÇÃO do ACESSO e GARANTIA DA PERMANÊNCIA do aluno na 
escola;- Criação de ações destinadas ao FIM DA EVASÃO, DA REPETÊNCIA, DA 
REPROVAÇÃO EDA DISTORÇÃO IDADE/SÉRIE;- Elaboração, coletiva, de um 
PROJETO PEDAGÓGICO COERENTE com a realidade da escola, do aluno e, 
principalmente, do contexto sócio-econômico e cultural em que os mesmos se inserem;- 
Valorização dos profissionais de educação do magistério público municipal através de 
um PLANO DE CARGOS E SALÁRIOS e da remuneração por resultados e eficiência;- 
Estímulo ao APERFEIÇOAMENTO DOS DOCENTES E PESSOAL TÉCNICO e a 



sua formação continuada;- Proporcionar à população todas as modalidades de ENSINO 
PÚBLICO GRATUITO em nossa cidade: DA EDUCAÇÃO INFANTIL AO ENSINO 
SUPERIOR.- Aplicação integral das verbas oriundas das transferências constitucionais, 
do FUNDEB ,e das receitas municipais legalmente estabelecidas, na educação 
 


